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1. TITULO

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICOS DE PLANIFICACION INTEGRAL DE LOS MUNICIPIO
ASOCIADOS, REGION DE PLANEACION Y GESTION DEL VALLE “RPG CENVALLE PARA LA PROMOCION,
FINANCIAMIENTO Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS ESTRATIFICOS DE DESARROLLO TERRITORIAL.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Ley 1454 de 2011 por la cual se dictan n_ogmafr_c;rgé)nfi‘gas sobre ordenamiento territorial y se modifican otras
disposiciones, sefiala en su articulo 90., gqe’fg_lfxE'stad'o*pr”omoveﬁ_r% procesos asociativos entre entidades territoriales
para la libre y voluntaria conformaci%@iefalianzas esfratégicas que’;;;fngglsen el desarrollo auténomo y autosostenible
de las comunidades. La misma norma establece en los articulos 11 Y17 que los Esquemas Asociativos Territoriales
son entidades administrativas c_i\t;:-\derecho publico, con personeria juridica y patrimonio propio e independiente de los
entes que las conforman. v

™

Mo

.

Sobre el particular, el Minis__-t,eﬁo del Interior expidi6 el Decreto No. 1033 de 2021, “Por el cual se adiciona el Titulo 5
denominado “Esquemas Aspciativos Territoriales” a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Interior; con el fin de reglamentar el funcionamiento de los Esquemas
Asociativos Territoriales - I;AT“, reglamentando los aspectos relacionados con la conformacién, funcionamiento,
direccién, administracién y"ﬁquidacié'n de EAT, asi como el funcionamiento del Registro de los Esquemas Asociativos
territoriales. Asi mismo, sefiala en el articulo 2.2.5.2.1. Del Decreto 1033 de 2021, que el Ministerio del Interior tendra
a su cargo el funcionamientc?{’gel Registro de Esquemas Asociativos Territoriales, el cual consolidara, administrara y
divulgara la informacién reIatiVé%\a la'conformacion y funcionamiento de los EAT.

N\

En consecuencia, de lo anterior,vlé’-iﬁyljr’jisterio del Interior emitio la)lj@fgﬁé}oiucién No. 025 del 12 de agosto de 2022
mediante la cual se concede el Registro,al Esquema Asociativo-Territorial REGION DE PLANEACION Y GESTION
DEL CENTRO DEL VALLE (RPG CENVALLE}en el-Sistéma:de Registro de Esquemas Asociativos Territoriales,
conformada por los municipios de: 1. BUGALAGRANDE, 2.RIOFRIO, 3. SAN PEDRO, 4. TULUA, 5. EL DOVIO, 6.
ANDALUCIA, 7. SEVILLA.y.elmunicipio de TRUJILLO.incorporado ala RPG.CENVALLE en.acta de asamblea general

de alcaldes de n'o\_i.i*em‘_bref-_?'}dej?ﬁzil_.._ﬂ , o

Que la Region de Planeacién y Gestién del Valle “RPG CENVALLE” s una institucion de utilidad comn y sin animo
de lucro, que se constituye como entidad administrativa de Derecho Publico, con personeria juridica, patrimonio y
presupuesto propio ’g;indebendiente deslos/municipios asociados; regida por;sus propis’ estatutos y goza para el
desarrollo de su objeto, de los 'mismos derechos, prerrogativas, excepciones'y privilegios otorgados por la ley a los
municipios. ; i ’ e

Que la Regi6n de Planeacion y Gestion del Valle “RPG CENVALLE" se constituye como un esquema asociativo en los
términos del articulo 19 de la ley 1454 de 2011 y el articulo 249 de Ia ley 1955 de 2019, creada como instancia de
integracién para la promocién, planificacién, gestion y cofinanciacién de iniciativas de desarrollo territorial de manera
armoénica y sostenible los principios de complementariedad, concurrencia y subsidiaridad en el desarrollo y ejecucion
de las competencias asignadas a las entidades territoriales por la constitucion y la ley, para producir economias de

escala, generar sinergias y alianzas competitivas, hacia la consecucion de objetivos de desarrollo econémico y
territorial comunes.
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Que conforme a lo establecido en el convenio de asociacion firmado el 18 de Octubre de 2017 y elevado a escritura
pablica 1225 de mayo 21 de 2021 y con reforma en escritura publica 741 de marzo 15 de 2022

Que la Region de Planeacién y Gestion del Valle “RPG CENVALLE” tendra como objetivo general el desarrollo social,
ambiental, econémico, sustentable a través de la planificacién integral de los Municipio Asociados, la promocion,
financiamiento y administracién de obras, asi como la prestacién y administracién de servicios de interés general.

La Regién de Planeacion y Gestion del Centro del Valle (RPG CENVALLE) es un Esquema Asociativo Territorial (EAT)
conformado por los municipios de Bugalagrande, Andalucia, Riofrio, Trujillo, San Pedro, Sevilla, Zarzal y Tulua. Su

principal objetivo es dinamizar la economia regional medlante la gestién de proyectos de inversién que aporten

recursos y desarrollo a estos terrltorlos A SARNTEURQ L 77,

Las funciones de la RPG CENVALLE\mcIuyen ~Yy

¢

e Actuar como banco de proyectos de inversion estratégicos de |mpact0 regional: Identificar, formular y priorizar
iniciativas que beneficien a la regién en su conjunto.
s

e Planificar y ejecutar’f la asignacion de recursos del Fondo de Desarrollo Regional: Gestionar y distribuir fondos
destinados al desafrollo de la regién, asegurando su uso eficiente y equitativo.
o
s Fortalecer la mshtuc;onahdad y la capacidad de negociacién: Mejorar la coordinacién entre los municipios
miembros y aumentar su influencia en negociaciones con actores clave del desarrollo.

e Generar economias’ de escala: Optimizar recursos y esfuerzos mediante la colaboracion intermunicipal,
logrando beneficios compartrdos y reduciendo costos.

e Al enfocarse en estas funcmnes,\ la RPG CENVALLE busca p(o‘mover el desarrollo autbnomo y sostenible de

~ las comunidades, articulando ébjetlves y acmones alredetior de una visién compartida que fortalezca la
competitividad y la innovacion regional. ¥ { £y

Que en meérito dér anteﬂormente exptaesta se elaboran 105 presentes estud!os y ducumentos pre\nos con el émmo

servicios de plamf cacmn lntegral de Ies mummpla a\?s»:)c:ladm;r reglén de p!aneac}ém y gestion del valle “RPG
CENVALLE para Ia promoclén financiamiento y administracion de proyectos estratificas de desarrollo territorial.

3.11 CERTIFICADO DE DlSPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.

Numero 6
Fecha 11/04/2025
Valor $ 70.000.000

4. IDENTIFICACION DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICOS DE PLANIFICACION INTEGRAL DE LOS MUNICIPIO
ASOCIADOS, REGION DE PLANEACION Y GESTION DEL VALLE “RPG CENVALLE PARA LA PROMOCION,
FINANCIAMIENTO Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS ESTRATIFICOS DE DESARROLLO TERRITORIAL.
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4.1 ALCANCE DEL CONTRATO O CONVENIO
Actividades Entregables: | Evidencias:

Visitas técnicas y de campo
proporcionan datos concretos sobre las
fortalezas, debilidades y necesidades de
cada municipio.

Recopilar informacion-de pnmera mano,
se pueden\- “identificar ‘patrongs y
1. Realizar la planificacion tendeqcxas regionales, lo que perrnlte
Estrategias  de Desarrollo | disefiar estrategias que aborden [os

: D to ctado.
Regional  Coherentes y | desaflos comunes y aprovechen las sslimento:proyeesd

Efectivas de la RPG. r oportunidades compartldas
e
j}“ Alinear los proyectos y programas con
= | las prioridades y capacidades de cada
== | municipio, evitando duplicidades y
", | maximizando el impacto de Ilas
< | inversiones.

| Identificacion de oportunidades de
{i | inversion especifica para cada municipio,

¢ basada en sus recursos naturales,
po‘tenmal econémico vy necesxdades
SOCfEﬂeS AN
2. Realizar la identificacion de 1, . O\
Oportunidades de Inversién y Evaluacion/ del, esiado de, Ios~ proyectos
Priorizacién de  Proyectos existentes y potencuales permlte priorizar
segun lo estipulado ep el Plan,, aque_llos que tengan mayor impacto y

- ; . wabllldad asegurando que los recursos
estratégico d e ;

- |-se. _u_ cen de manera efi clente

Documentos proyectados.

Plazo. . :
N iF Garantlzar que los proyectos pnonzados' o s
| respondan alas necesndades reales de
Ia poblacion. - o e R
L3 L | el % b
{ :- AcCtirim Aol § Armdr ~  ~ |\ Nomero.de Visitas Realizadas.
4. Realizar la ‘Ammonizaciom/ | | 1 \_ 1 ILI W UYL VAle

del “PLAN ESTRATEGICO
MEDIANO PLAZQ" de la
“REGION DE PLANEACION | Visitas a las Regiones que hacen parte
Y GESTION DEL CENTRO | de la RPG.

DEL VALLE" con LOS
PLANES DE DESARROLLO
REGIONALES.
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4.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Son deberes del Contratista ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 las siguientes: 1. Cumplir
con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto,
no existe ni existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno de El Contratista con LA RPG y en caso de
subcontratos, no existira vinculo laboral entre estos y LA RPG CENVALLE 2. Desarrollar y cumplir el objeto del
contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente contrato. 3. El contratista
se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, inventarios y/o materiales
que le sean puestos a su disposicion para el desarrollo de sus actividades. 4. Se obliga a cumplir con el contrato en
los términos establecidos por las disposiciones legales vigentes. 5. Asumir la direccién del contrato y cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas como responder por, los defectos de la calidad de los servicios prestados. 6.
Cumplir con todas las actividades del contrato de prestaclén de serwcms profesionales en los tiempos establecidos. 7.
Presentar informes de avance perlécgm‘amente 0 cada vez que el supervusor lo requiera. 8. Realizar los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral 9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante
el desarrollo del contrato le imparta LA RPG CENVALLE a través del supervisor de este, para una correcta ejecucién
y cumplimiento de sus obligaciones. 10. Aplicar la normatividad vigente en gestién documental, tabla de retencién
documental de la Oficina RPG’CENVALLE a todos de los documentos producidos en desarrollo sus actividades. 11.
Entregar en archivo digital (fermato Word y PDF) los documentos producidos en desarrollo sus actividades. 12. Aplicar
los formatos y procedimientos del Sistema de Gestion de Calidad. 13. Presentar un informe ejecutivo final que contenga
todas las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato como requisito para el pago final. 14. Cumplir con
las leyes 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y Ley 1581
de 2012 -Por la cual se di_i:tan disposiciones generales para la proteccién de datos personales-, en especial se
abstendra de divulgar informacion que sea clasificada, reservada o que por disposicién expresa de las normas, se
encuentre amparada por proteccion de datos personales. Obligaciones del RPG CENVALLE se compromete a: 1.
Suministrar la informacién que 'ﬁreviamente requiera el Contratista en relacién con el objeto del presente contrato. 2.
Exigir al Contratista la ejecucién bddmea y oportuna de las obligaciones de| presente confrato. 3. Efectuar la supervision
y seguimiento del presente contrato: 44 Hacer las reservas presupuestaies necesarias para garantizar el pago oportuno
de conformidad con las normas pertmentes Obllgac:ones del SUperwsor La supervision sera ejercida por la
directora ejecutiva, o quien este designe. Antes de’sussribin el acta de inicio, debera verificar gue se cumplan con los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato. El supervisor debera en primera instancia revisar el
clausulado, verificargue el'contratocuente conel Registro Presupuestal correspondiente; que la garantia se encuentre
debidamente aprobada en los-casos que aplique, efectuar el computo de los plazos para la entrega de informes,
determinar la fecha.de vencimiento del contrato y concertar-una reunién.con el. contratlsta para definir y suscribir el
acta de inicio y demés aspectos que se consideren relevantes para la e]ecuclén del contrato. En cumplimiento de esta
funcién, el supervisor debe vigilar el oportuno y correcto, cumplimiento del objeto contractual y todas las obligaciones
inherentes del ‘mismoj por{lo que deberd-reportar las' novédades, cumplimientos, ‘atrasos, incumplimientos,
necesidades, viabilidad de prorrogas, adiciones, modificaciones al contrato y todo lo concerniente al contrato.

4.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION:

N/A
4.4 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:
N/A
5. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso, son los siguientes:
item: | Clasificacién UNSPSC Producto
1 80111601 Asistencia de Oficina o Administrativa Temporal
2 80111501 Perfeccionamiento de la funcién de gestion
+57 3148518290
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6. TIPO DE CONTRATO O CONVENIO (Marcar con X)

Obra

Consultoria
o}
Interventoria

Suministro

Compraventa

Prestacion

de servicio

X

Convenio
Interadministrativo

Convenio Otro:
de

Asociacion

7. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de Seleccién se aplica teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia de la persona natural y se llevara
a cabo bajo la modalidad de contratacion directg por pje§t§cién de servicios profesic_:nales y de apoyo a la gestion de
conformidad con la Ley 80 de 1993, titulo | 9@]&10 4 articulos 2.%1 .2.1.4.9. Del Decreto 1082 del 2015 en el cual las
entidades estatales pueden contrata,r,\t?‘a_"ﬁ esta modalidad con Ea'pe:@ona‘ natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, sie\:c@r‘e y cuando la entidad estatal vérifique la idoneidad y experiencia requerida y
relacionada con el area de que é?“ Atrate, sin que sea necesario obtener varias ofertas.

Que en algunos eventos las e'ntidades publicas requieren contratar servicios personales altamente calificados con
personas naturales o juridicas, los cuales conllevan una remuneracion superior al limite establecido en el articulo 4°
del Decreto 1737 de 1998 rﬂgdiﬂcado por el articulo 2° del Decreto 2209 de 1998.

8. VALOR ESTIMADO (Estudio de Mercado, Analisis de la oferta y la demanda)
Se realiz6 un andlisis comparativo de contrataciones celebradas por entidades publicas, con objetos y alcances
similares al contrato que se-fletende suscribir, para lo cual se consulté en la pagina Web Colombia Compra Eficiente

la metodologia contractual 'd/é‘diversas entidades en relacién con el valor y la modalidad acogida frente a dicha
contratacién, obteniéndose Ics";fs_iguientes resultados:

A

No. del proceso Tipo Entidad Objeto Tiempo Cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA APOYAR EL PLAN
ESTRATEGICO DE
COMUNICACION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION

Contratacidn
directa

MUNICIPIO DE )
ENV-12-09-1088-25 ENVIGADO 245dias | $42.501.595

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ASESOR ADMINISTRATIVO DE
LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE FLORENCIA, PARA LA
REALIZACION DE
ACTIVIDADES DEL PLAN
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL 2024-2028

PERSONERIA MUNICIPAL
DE FLORENCIA

CPSP-024-2025 Conttratacnén
directa

261 dias $ 39.150.000

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL PARA
APQOYAR LA EJECUCION DEL
PLAN ESTRATEGICO HACIA EL
FIN DE LA TUBERCULOSIS
COLOMBIA 2016 - 2025, DE
ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS DE
MINISTERIO DE SALUD Y

Contratacion
directa

GOBERNACION DEL
SSCDPSP0803-25 HUILA

6 dias 28.800.000
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PROTECCION SOCIAL Y PLAN
DECENAL SALUD PUBLICA
2022-2031 EN LOS MUNICIPIOS
DE LA ZONA SUR Y CENTRO
DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
COMUNICADOR SOCIAL, EN
PRO DE ACOMPARNAR EL

FORTALECIMIENTO Y 210 dias 35.000.000
EJECUCION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE
COMUNICACIONES DEL
MUNICIPIO

Contratacién ALCALDIA DE

5308/CD271/2025 directa GIRARDOTA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION PARA
EL DESARROLLO DE LA
FORMULACION Y PUESTA EN
MARCHA DEL NUEVO PLAN
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL, ASI COMO EL
FORTALECIMIENTO E
IMPLEMEN

Colitiatacish Biblioteca Publica Piloto de

2025.0729 : Medellin para América

6 meses 36.748.260
directa -
Latin

Valor y Forma de pago: El \ialor total es de SETENTA MILLONES DE PESOS MC/TE ($ 70.000.000) los cuales se
realizaran en nueve cuotas lguales de $7.777.777 conforme a la entrega en medio impreso y digital de los productos

y documentos proyectados, procésos apoyados y pagos a la seguridad $ocial por el contratista y ademas debe tener

el visto bueno del supervisor del contf’ato ‘\A\m AN
}? P )

0
Duracién: Desde la Firma del Acta de Immo hasta elns de\dicie‘mbre del afio 2025.

9. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1 Capacidad Juridica:

En la presente con acion directa puede ser adjudicado a personas haturales o Jur:iﬁlcas ‘nacionales o extranjeras,
consideradas Iega e capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna de las

causales de inhabilidades e mcompatlbl[ldades de que tratan los articulos 8y 9 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007 y demas normas concordantes i Y y 4

H

Si el oferente es persona Juridlca o los mlembros del consorcio o umén temporal son personas juridicas, deberan
acreditar que su objeto SOG’JI3| se encuentre directamente relacmnado con.el objeto de la presente contratacion.

a) Certificado de Exlstencla y Representaclon Legal

Las personas juridicas presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva o por la autoridad competente, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, se debera acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

En dicho certificado se acreditard que el objeto social del oferente se encuentra acorde con el objeto de la presente
contratacion, En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con estas reglas. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada integrante
debera presentar el Certificado de Existencia y representacion legal.
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b) Autorizacion de la Junta Directiva o Junta de Socios

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién temporal requiere
autorizacion de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor del presupuesto supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberéd anexarse el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor del presupuesto.

¢) Cédula de Ciudadania y Libreta Militar -
El proponente debera aportar fotocopia de Ia-Eé‘dulaTdéCiUHaiaaﬁig del representante legal de la persona juridica o de
la persona natural, o de cada uno repiggfénfantes de los consorcios/@ ,u/niones temporales, seglin sea el caso.

Pa ~ -

Si el proponente o el representantéﬁ”égal es hombre menor de 50 afios debe anexar copia de la libreta militar.

d) Certificado de Antecedentes Fiscales

P L3
Los proponentes y sus repré§‘gntantes legales no deben encontrarse reportados en el boletin de responsabilidad fiscal
de la Contraloria General gé la Republica, asi mismo cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones
temporales. Por lo tanto, los-proponentes deberan de aportar el certificado de la persona juridica y del representante
legal de la misma, o de la‘persona natural. En todo caso, el municipio se reserva la posibilidad de verificar de oficio
las certificaciones aportadas-

e) Certificado de Anteceagntes Disciplinarios

P
Los proponentes y sus representantes legales no deberan estar reportados disciplinariamente en la Procuraduria
General de la Nacion (Ley 1952 de.2019). En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes
debe cumplir en forma independiefje con este requerimiento. Por lo tanto, los proponentes deberan de aportar el

certificado de la persona juridica y\r&éj/,.rfe,presentante legal de la migiﬁ:?a, 0 de la persona natural. En todo caso, el

municipio se reserva la posibilidad de véﬁﬁcayd.e,oﬁcm las certificaciones aportadas.
Y IYOna - gty

e

f) Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

El representante| g”aJ:' del proponente o, persona natural no debera estar incurso en sanciones penales por cuanto el
municipio verificara el certificado/de antecedentes judiciales emitido por la Palicia Nacional:Por lo tanto, el proponente
debera aportar el cerfificado del-representante legal o de Ia persona natural, Enitodo casor el municipio se reserva la
posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas, =~ o S SIS

g) Registro Nacional de Medidas Correctivas

El representantéf lég‘él del” brdponente"’no' debera estar vinctlado en e‘.l"sjistéma._],de registro nacional de medidas
correctivas RNMC de"la"Policia Nacional de Colombia como infractor de’la Ley 1801 de2016 Codigo Nacional de
Policia y de Convivencia. Por lo tanto, el proponente debera aportar el certificado del representante legal o de la

persona natural. En todo caso, el municipio se reserva de oficio la posibilidad de verificar de oficio las certificaciones
aportadas.

h) Inhabilidades por Condena de Delitos Sexuales contra Menores de 18 Aios

Elrepresentante legal del proponente no debera haber sido condenado por delitos sexuales cometidos contra menores
(Ley 1918 de 2018) por cuanto el municipio verificara el certificado de antecedentes de inhabilidades emitido por la
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Policia Nacional. Por lo tanto, el proponente deberd aportar el certificado del representante legal o de la persona
natural. En todo caso, el municipio se reserva de oficio la posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas.

i)  Documento de conformacién del consorcio o unién temporal (seglin corresponda)

Se admitira la participacion de consorcios y uniones temporales, cuyos integrantes deben cumplir las condiciones
sefialadas en la ley, condiciones especificas que deben indicar en su oferta. Para tal efecto, aportaran el documento
mediante el cual conforman el consorcio o la unién temporal. Los miembros del consorcio o unién temporal deben
sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal; en este Gltimo caso, sefialara
los términos y extension de la participacion en-la: pr@puesta y!eh S e;ecumén tanto cualitativa como cuantitativamente,
indicando claramente las actividades a\desarrollar por cada uno de/!os integrantes de la unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios del contrato los ‘cuales no podran ser modlflcades sin el consentimiento previo del municipio.

Los integrantes de un consorcio .o Unién temporal responderan por todas y cada una de las obligaciones derivadas de
la propuesta y el contrato, seguh lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas o firmas que mtegran el consorcio o unién temporal deben acompafiar los documentos requeridos en la
presente invitacion de condtqlones como si participaran en forma independiente. A su vez designaran a la persona
que los representara. —=

Sin embargo, al momento dé evaluar la experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes
que la tengan, de manera proporcional a su participacién en el mismo. No podra acumularse a la vez, la experiencia
de los socios y lade la persen% juridica cuando éstos se asocien entre sf para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articu!o 7 de la ley 80 de 1993.

El documento de conformac;én del consorcio o unién temporal debe estar firmado por cada uno de los representantes

legales de sus integrantes. La prepuesta debe ser firmada por el representante del consorcio o unién temporal
designado para tal efecto. v ,,._ % VO
A

j) Certificacion del Pago de Aportes de Seguridad :Sdcial I'ntegral y Parafiscal

De conformldad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la

o '-'ndwldual 0 como integrantes de un -consorcio o unlén ‘temporal) debera allegar la
jisor fi _scal cuando este exzsta de acuerdo _cma los fequer1m|entos de ley, o por el
el .___,pi:mle.to:;da Sus obllgaciones con los sistemas de salud, Triesgos laborales, de pensiones
y aportes a las Cajas”de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de B:enestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de sus empleados. y i

Para el efecto, debera expedir“certiF cacion, presentar fotocopia de 1a c&dula de ciudadania del Contador Publico junto
con su tarjeta profesional y el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes.disciplinarios expedido por la
Junta Central de Caontadores y presentar la respectwa planilla de pago! En caso de!que el proponente sea persona
natural debera manifestar expresamente bajo la gravedad de juramento, si tiene o no a su cargo un numero de
personas que, de acuerdo con cada uno de los regimenes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacién familiar, ICBF y SENA, le hacen obligatoria la afiliacién y pago por sus trabajadores a esos sistemas
y entidades. En caso afirmativo, ademas de lo anterior, deberan presentar certificacién de haber cumplido con esa
obligacion, al menos, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha limite para la presentacion de la

propuesta, salvo que en el cuadernillo de CEC lo exija por plazo superior al aqui previsto y presentar la respectiva
planilla de pago.

Tanto las personas naturales como las juridicas, en caso de encontrarse exoneradas del pago de aportes parafiscales
a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de
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conformidad con lo previsto por la ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto 0862 de 2013 o demas normas
que lo modifiquen o adicionen, deberan manifestarlo en el mismo certificado en el que acredite el pago de los demas
aportes.

k) Registro Unico Tributario

El proponente debe anexar copia actualizada del Registro Unico Tributario de la persona juridica o de la persona
natural a fin de determinar el régimen tributario al que pertenece.

En caso de consorcios y uniones temporales, se debera allegar el RUT de cada uno de los integrantes del consorcio
0 union temporal, segun corresponda.
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I) Hojade Vida de la Funcién Publica < MM “ZURD
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El proponente debe presentar elf\tp/nn’ato de hoja de vida de la ‘Funcion Publica de la persona juridica y su

representante legal, o de la persg\ﬁ.a natural, debidamente diligenciado.

-

&
m) REDAM (Registro de Deudéres Alimentarios Morosos)
™
L

Los proveedores deberan a&ﬁntar Registro de Deudores Alimentarios Morosos en el que conste el cumplimiento de
sus obligaciones alimentarias en virtud de lo contemplado en el articulo 6, numeral 1, de la ley 2097 de 2021.

9.1.1 PERFIL SOLICITADEDEL PERSONAL

Teniendo en cuenta el objefo,a contratar y las obligaciones a desarrollar en el contrato, se requiere que la persona a
contratar cumpla con los siguientes perfiles:

Fal
PERFIL SOLICITADO DEL PERSONAL:

5

EXPERIENCIA % DEDICACION
PERFIL PROFESIONA]. _ CANTIDAD | = S ROFESIONAL AL PROYECTO
M. ¥

INGENIERO CIVIL CON POSGRADG EN o~ - s - . -
AREAS A FINES A LA INVESTIGACION E |~ '@ 7| Experiencia en planeacion 50%
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS. | _ | stratégica del territorio
PROFESIONAL EN ADMINISTRAGION| =~ /| = =
CON POSGRADO EN AREAS A FINES A| 4 - | Experiencia endireccion de —
LA GESTION DE PROYECTOS PARAEL [~ 1 S S vectos oo °
DESARROLLO. = ¢ i P X
PROFESIONAL™ EN “ADMINISTRACION| | Experiencia n planeacion .y
Y/O AFINES™ _ _ .* 7~ 1 _ o 4. |- estratégica del territorio °

El contratista debera aportar las hojas de vida y certificaciones del personal para el inicio de la ejecucion.

9.2 Experiencia: El Proponente debe acreditar en dos (2) certificaciones o copias de contratos y/o actas de liquidacién
y/o érdenes de compra, y/o actas de terminacion suscritos con entidades publicas o privadas, donde se evidencie
acompafiamiento en la estructuracion y formulacion y/o monitoreo y seguimiento de planes estratégicos.

9.3 Capacidad Financiera: N/A
9.4 Capacidad Organizacional: N/A

+57 3148518290
NIT: 901511997-9 CENTRO COMERCIAL

BICENTENARIO PLAZA. PISO 2
Tulua - Valle - Colombia




Reglén de Planeacién y
Gestion del Centro del Valle

NIT: 901511997-9

»'—

9.5 Factores de Evaluacién: N/A
10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
Descripcion (Que | Consecuenci
Fuent | Etap ; puede pasary adela == Valoracién
No. | Clase % : Tipo coma pueds Ociursncls Probabilidad Impacto del Rlesgo
Ocurrir) del evento
Deficiencia en la Impacto
asistencia a las negativo ya
0 unidades que no se
p administrativas cumplen los
Es Ej er &,ﬁ.pgral,"la‘i 'ED) :ilﬁ'ﬁes estatales
1 pec Inte ec a “!;fqrmulacién Ele as i y’l‘a\';‘ : Raro Menor Riesgo bajo
ific mo uci ci-.| “proyectos, que no ST,
O comunidad-fio
o 6n ) apunten queda ¢
/ , /N correctamente al sallElBtho
7 al cumplimiento de Posibles.
O las metas de RPG dorirdas
O~ CENVALLE '
L Incumplimient
-{;';) 9 - o delas
oy’ p Deficiencia en el Sctividades
Es Ej er suministro de la
. ; s contractuales
2 pec Inte ‘e-gﬁ a' Infarmaciorfig<l por parte del Raro Menor Riesgo bajo
ific rno ucit ci el desarrollo de conifatista y
0 on-| o las actividades At
wion contractuales .
r‘%n’\ al respectivos
\ informes
Impacto después del Tratamiento
No. Categori | ¢A quién se le | Tratamiento/ Controlesa ser | Pro | Impacto Valoracién | Categoria
a asigna? implementados bab del Riesgo
ilid
ad
| Revisibnyverificaciénd .
1 - Contratista | cumplimiento de las {: ' baja baja
actividades 6’
: UiV .| Revision y verificacion del _; 1t i"néig:h iﬁcaﬁt—li
2 baja ~G‘ontraﬁsta cumplimiento de las p a . baja baja
; X acﬁv_idade_s 3
Monitoreo y Revisién
fecha
JAfecta & _ estimada Fecha estimada 1C6mMo - se Periodici
No. sjocucion del }Dersona responsable por en 'que se | en que  se | dad
contrato? implementar el tratamiento inicia el | completa el nonliores? {Cuando
tratamient | tratamiento 7
o
1 no Supervision del contrato ls;?:?r:til F'"Tg;:::g del Seguglento mensual
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cumplimient
o del
acuerdo
interno del
servicio
Seguimiento
al
L Inicio del Finalizacién del cumpiiiet
2 no Supervisién del contrato o del mensual
contrato confrato
acuerdo
interno del
== A servicio

11. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LAS CLAUSULAS EXORBITANTES, APLICACION Y SUS EFECTOS
De conformidad con el Estatuto/G\E:rferaI de la Contratacion de la Administracién Plblica se pacta segun lo establecido
en la ley 80 de 1993, que en caso de presentarse alguna situacion RPG CENVALLE aplicara las siguientes Clausulas

Exorbitantes: (i) caducidad, \gf) interpretacion, (iii) modificacién y (iv) terminacién unilateralmente en el contrato
celebrado. =

g

b,

12. MECANISMOS DE COBERTURA

De conformidad con los arficulos 2.2.1.1.1.6.3 y2.2.1.2.1.4.5. Decreto 1082 del 2015, RPG CENVALLE no exigira la
constitucion de garantias toda vez que el riesgo se controla al establecer la modalidad de pago por cumplimiento de
actividades pactadas y sujetar el pago a la aprobacion por parte del supervisor del contrato y entrega de los informes
correspondientes al cump]inﬁiféqto del objeto contractual.

\,

13. ACUERDO COMERCIAL

s,
WY,
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Los procesos de contratacion en las ffﬁd‘da[idades directa, ni el dgz\.ljﬁiﬁi?na cuantia no estén cobijados por Acuerdos
e % .

. : S L o O\ \
Comerciales Internacionales o Tratados de’Libre Comercio,;1 7y

ndit BN 68

14. ACUERDOS MARCO VIGENTES

Se deja constaneia que LA:;'RPG.:Ide:-TLiI:u"é cumplis con el deber de andlisis para conogerélsector relativo al objeto del

Proceso desde la perspectivarlegal, comercial, financiera, organizacioral técnicay de analisis de riesgo, conforme a
lo estipulado en el""éftl’éulé""Z;'E':""lf‘].1'”“16?1 delDecreto 1082 de 2015.~  ~ ~—  —

15. CONSTANCiA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE I;AS ENTIDADES ESTATALES

Se deja constancia que RPG CENVALLE cumpliocon el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso desde la_perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional; técnica y_de andlisis de riesgo, conforme a

lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 201 5, TN
PROCESO
RESPONSABLE
NOMBRE DE
RESPONSABLE ALEXANDRA CARDONA RAMIREZ FIRMA:
CARGO DIRECTORA EJECUTIVO ( \ \\
+57 3148518290

CENTRO COMERCIAL

ROy BICENTENARIO PLAZA. PISO 2
Tulud - Valle - Colombia




,r‘v,—._‘ .w_h"f!
NS ﬁ,
'h"‘”'hnm-vp““d“

CENWVALLE

Region de Planeaclén y
Gestion del Centro del Valle

FECHA DE .
ESTUDIO 11 de abril de 2025 2
J.
V —C /) Y
Transcriptor | FRANCIA EDITH DURAN SANTA vo. Bo ARAACTNC_< A
Revisoé DIANA MARCELA RODRIGUEZ OSORIO
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