INGENIEROS

CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL PERTENECIENTE AL EQUIPO DE TRABAJO

NOMBRE: JEFERSON DAMIAN DALLOS OJEDA
DIRECCION: CALLE 4A SUR 5 — 40, JOSE DARIO OVIES
TELEFONO: 3228428688

El suscrito JEFERSON DAMIAN DALLOS OJEDA identificado con cedula de ciudadania No.

1.002.461.147 expedida en LA PLATA en mi calidad de INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALISTA
EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, me permito manifestar que de salir

favorecido en la adjudicacién del contrato, el proponente ARAMCO INGENIEROS S.A.S., prestare
mis servicios como miembro del equipo de trabajo, en calidad de PROFESIONAL SST, con una

dedicacion del SESENTA POR CIENTO (60%).

JeseRaN Wiiag ‘Onl(oy

FIRMA DELPROFESIONAL OFERTADO EQUIPO DE TRABAJO
C. C.: 1.002.461.147 DE LA PLATA

e La carta de intencion debe estar soportada con el anexo correspondiente a la HOJA DE

VIDA y sus documentos soporte.

e Laintenciény porcentaje de dedicacién del proponente debe ser igual a lo ofertado y descrito
en el anexo de la HOJA DE VIDA, tanto para el cargo a desempefiar como la dedicacién

ofrecida y comprometida.




FO RMATO UNICO ENTIDAD REQEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) ; NOMBRES B
Dallos | _Ojeda - JefersonDamian %
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | SEXO NACIONALIDAD PAIS i
CC xCE 'PAS’ = No. 1.002.461147  F/ M X COL.‘X EXTRANJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE = SEGUNDA CLASE NUMERO _ D.M

VFECHv/V-\V Y LUGAR DE NAC/MIENTb DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA 17 Mes 04 afo 1996  Calle 4A sur No. 5-40 4

PAIS - Colombia , N ~ pais Colombia DEPTO Huila

DEPTO ~ Boyaca , B municiplo  La Plata
municiplo Duitama . TELEFONO 3228428688 EMAIL jdqallos@corhuila.edu.coé

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA ~ Tituco oBTENIDO: Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA  MEDIA | FECHA DE GRADO
0. 20. 3o, | 40.| 50. | 60 7o. | 8o.| %0 10| ™ | MES 12 ARO 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

| MODALIDAD = No.SEMESTRES = GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS ___TERMINACION  No. DE TARJETA

ACADEMICA = APROBADOS SI . NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X' Ingeniero Ambiental 08{2{0 |1 g SreHalkos
ES 2 X Gestion Ambiental 04202 3
ES | 2 I X Gestion de la Seguridad y Saludenel T. 04 2 0 2 4 Res.1783de 2024

e n—

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA = LOLEE _ LOESCRIBE

IDIOA 'R/ B MB R B MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA O ENTIDAD

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

) EMPLEO ACTUAL o) CONTRATO VIGENTE

PAIS

PUBLICA PRI VA DA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENT/DAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RE TIRO
pDiA . MES . ARO DiA . MES = ARNO
CARGO (o] CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
7 "EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Camara de Comercio del Huila X Colombia

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO . MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEDHA DE RETIRO

piA 0.6 MES 01AN02022 ' DiA 30 MEs12ANo 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Region Occidente

EMPLEO O CONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRI VADA PA/S
Asociacién Minera Anori ASMIA J X Colombia
DEPARTAMENTOV - | MUNICIPIO - - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Anori 7
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RE TIRO

DiA | 06 MESO1AN02022 pia 3.0 MEs12 ARO 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION '

" EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD 7 » ‘ PUBLICA : PRIVADA PAI'S
Gudrico River Gold S.A.S X Colombia
DEPARTAMENTO 7 7 MUN/C;PIO ' | CORREO ELECTRDN)DO ENTIDAD
Antioquia Medellin ‘
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE R’E TIRO
pia 01 mes 01 amo 2020 DiA 30 wmes 11 ARO 2 0 2 1
' CARGD O CONTRA}O DEPENDENCIAm » DIRECCION
™ R




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION 2 ‘»
ANOS | MESES
SERVIDOR PUBLICO
| EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 6

. TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI \ NO \X\ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

La Plata Huila - 07/04/25

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha - - " NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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MATRICULA PROFESIONAL
REPUBLICA DE COLOMBIA

1610210512683 TLM o3 COPNIA

i A Cansejo Profesionel National ds Ingenierfa
R2020012830 INGENIERIA AMBIENTAL

JEFERSON DAMIAN
DALLOS OJEDA

ID: 1002461147

CORPORACION UNIVERSITARIA
DEL HUILA - CORHUILA




Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3503918

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JEFERSON DAMIAN DALLOS OIJEDA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1002461147, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 161021-0512683 TLM
desde el 21 de Febrero de 2020, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional R2020012830.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los siete (07) dias del mes de Abril del
afio dos mil veinticinco (2025).

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

AR N Daian Do

J ~  Firmal del titular (*

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccién de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

COPNIA




Lo Reptiblica de Colombio
Ministerio de Educacién Nacional
¥ 8n su nombie

LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA

Personena Juridica No. 21000 de 1989

CORHUILA

COBPERALIGH UHIVERRITARIA &

Confiere el Titulo de

7 ngen tero Ambiental
- ;“ P
ﬂ FFFRSON DAMIAN DALLOS Q‘? TFDA

0.0 1.002.461,147 Expedidaen  laPlata

Quien termind satisfactoriamente sus estudios y cumplié con los requisiios
académicos exigidos, en tastimonio le oforga el presente

Diploma

£n fo ciudad de Nelva o 7 de sepliembre de

‘jf' & .

# Bocton@) S Vicerector(a) Acadérnico(a)
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La Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional
y an su nombre

LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA

Personerio Juridica No. 21000 de 1989

@@%%é‘%@ﬁééﬁa

CORPORACIGN UNIVERSITARES DEL HURA

Confiere el Titulo de
Especial lista en gasf‘wn de la 5¢guﬂdad [l

Salud en el ”ﬁraba

jff?ﬁfiizsow”@fawmf DALLOS OTEDA

0 1.002.461.147  Expedidoen  la Plata

Qulen cumpllé a satisfaccion los requisitos exigidos v en tesiimonie,

le olorga el presente

Diploma

En o cludad de Nelvg, el 5 de abril de

J Qector(a) i V:f‘err‘giﬁz)r

1/
ﬁf S A oS
A {fecsnoég “O”QM )

ne. 0430
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Ep cumplimiente de ke Loy 119 de 1994

Hace constar giee

JEFERSON DAMIAN DALLOS GJEDA

Con Cedula de Uhdadunia No, TMB147

Curso v aprebo lu aecicon de Formacion
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-88T

con una duracion de 50 horas

g fos Faf o 4, s3id s
s e abwid de dos i e

- 3 p ais it T _— -
£ testimenin di o g vite e Pillmvioesoia g s roe o

Firmado Digitalmente por

B15409034 - 1170412022
FECHA TRO
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RESOLUCION 1783 DE 2024
Por medio del cual se concede una Licencia para la Prestacidn de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
n uso de sus facullades legales y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 v
Resolucion 4502 de 2012

I

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1562 de 2012, se hace
necesario proceder a la expedicion y renovacion de las Licencias de Seguridad y Salud
en ef Trabajo a los profesionales universitarios con postgrado en salud ocupacional, 2 los
profesionales universilarios en salud ocupacional, tecndlogos en salud ocupacional v
técnicos en salud occupacional, facultad que estd radicada en las Entidades
Departamentales y Distritales de Salud.

Que, JEFERSON DAMIAN DALLOS OJEDA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.002.461.147., ha solicitado la renovacion de la Licencia para la Prestacion de
Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, anexando a su peticion la documentacion
exigida en la Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012,

Jue, con base en la documentacion allegada, previc estudio técnico No. 185 del 25-06-
2024, efectuados, por profesionales responsables del area de Riesgos Laborales de esia
secretaria de Salud, se emitio concepto favorable otorgamiento de la Licencia,

Que. en consideracion a lo anterior, este Despacho
RESUELVE

ARTICULQ PRIMEROQ: conceder ls Licencia para Prestacion de servicios de
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO a JEFERSON DAMIAN DALLOS CJEDA,
dentificado con la cedula de ciudadania No. 1.002.461.147, INGENIERO AMBIENTAL,
ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, en las dreas
de; INGENIERIA AMBIENTAL EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJQ, HIGIENE Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL, INVESTIGACION EN AREA TECNICA, INVESTIGACION DEL
ACCIDENTE DE TRABAJG, EDUCACION, CAPACITACION, DISENG. ADMINISTRACION ¥
EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de gue trata el articulo anterior se concede termino
de diez anos, contados a partir de ia ejecutoria de ia presente resolucion y podra ser
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RESOLUCION 1783 DE 2024
Por medio del cual se concede una Licencia para la Prestacion de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo

renovada por un término igual, siempre y cuando cumplan con fos requisitos estipulados
en la normatividad vigente al momento de la renovacion.

PARAGRAFO: Esta Licencia es valida en todo el territorio nacional y tendra carécter
personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigilancia y Control. La Secretaria de Salud Deparlamental del
Huila, vigilara y controlara el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
resolucion e impondra las sanciones que acarreen su incumptimiento de conformidad con
las normas legales que rigen esta materia, sin detrimento de las demas sanciones gue
pueden derivarse de la transgresion a las normas legales vigentes

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion proceden los recursos de
Reposicién y Apelacion en los términos de ta Ley 1437 del 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Neiva (H) el dia Junio 25 de 2024

SERGIO MAURICIO ZUNIGA RAMIREZ
Secretario de Salud del Huila

Proyectd: Lina Magaly Burbano Quitiones



