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ABRIL DE 2025

La Ley 80 de 1993 en su articulo 23 preceptua que las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad y de conformidad a los postulados que rigen la funcion administrativa. En desarrollo de
lo anterior, el articulo 25 ibidem trata sobre el principio de economia donde se destaca que en el proceso
contractual, laentidad debe considerar: 7°. La conveniencia o inconveniencia del objeto a contratary las
autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso
de seleccion del contratista o al de [a firma del contrato, segun el caso. 12° Modificado por ley 1474 de
2011, art. 87. Previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del contrato en el caso en que
la modalidad de seleccion sea contratacion directa, deberan elaborarse l0s estudios, disenos y
proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones, segun corresponda. Cuando el objeto de la
contratacion incluya la realizacion de una obra, en la misma oportunidad sefialada en el inciso primero,
la entidad contratante debera contar con (0s estudios y disenos que permitan establecer la viabilidad del
proyecto y su_impacto social, economico y ambiental. Esta condicion serd aplicable incluso para los
contratos que incluyan dentro del objeto el disefio. Asi mismaos, el Decreto 1082del 26 de mayo del afo

previos son el soporte para elahorar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato.
Se procede entonces a realizar los estudios previos y el andlisis de conveniencia de la contratacion, en
los siguientes términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

Es necesario dentro del Instifuto Municipal de Deporte y Recreacion de Sevilla, Valle del Cauca, realizar
actividades donde intervenga la zona urbana y rural del Municipio de Sevilla Valle del Cauca. Por medio
de propuestas masivas en deporte que involucran a todos los sectores, poblacionales teniendo en
cuenta que a lo largo de la historia se ha observado que en el deporte ,las actividades fisicas y
recreativas han jugado un papel muy significativo dentro de las culturas y sociedades del mundo,
brevemente se establecen que para que los individuos se desarrollen plenamente ,tienen que tenér en
consideracion un equilibrio en los aspectos mental, intelectual y fisico ,este ultimo aspecto, tal vez no
tan impulsado dentro de las instituciones publicas del Municipio .La falta de implementacjon de
programas y alternativas deportivas y recreativas permite que la poblacion sea vulnerable a situaciones
de riesgo, es importante ofrecer variedad de actividades que permitan crear espacios para el sano

esparcimiento y buena utilizacion del tiempo libre de la poblacion ya mencionada. Sabemos que las
| actividades que se implementen con enfoque deportivo promaverdn valores y alternativas que permitan
-en la poblacion mejorar la calidad de vida y crear una cultura en los beneficios que tiene el deporte.

Cabe resaltar que las actividades deportivas son importantes para el desarrollo de nuestro
| Municipio; ya que una mente activa promueve la integracion social y participativa permitiendo
gue esta se extienda a la sala de clases, a la comunidad y contribuye a formar el'caracter'y la
cultura de nuestra comunidad. Con el fin de llevar a cabo las diferentes actividades de
masificacion deportiva ,se hace necesario continuar con el acompanamiento de apoyo en las
areas de los escenarios deportivos con personal de conserjeria apoyando los diferentes
escenarios que administra el IMDERE ,en este caso se hace necesario para el uso de los
deportistas y comunidad en general en actividades de adecuacion, recuperacion y
mantenimiento de la infraestructura recreativa del municipio de Sevilla valle del cauca,
mantener escenarios limpios y en excelentes condiciones; es por esto que se hace necesario
contratar personal que brinde apoyo para dicha actividad, también se hace necesario el
acompanamiento de actividades tales como de limpieza y mantenimiento en los diferentes
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establece que las actuales juntas administradores seccionales del Deporte creadas por la ley
49 de 1983 se incorporan al respectivo Departamento , como entes Departamentales para el
Deporte ,la recreacion ,la educacion extraescolares y aprovechamiento del tiempo libre, de
conformidad con las ordenanzas que para talfin expidan los concejos Municipales o distritales
.No podran existir mas de un ente Deportivo Municipal o Distrital por cada entidad territorial .A
través del decreto de creacion enuso de las facultades conferidas por el articulo 13, Numeral
8 y Articulo 69 de la Ley 181 de 1.995,como organismo rector del deporte ,la recreacion ,el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacidn fisica en el Municipio, su naturaleza juridica
es la de un establecimiento Publico del Orden Municipal . Dotados de régimen unico tributario,
autonomia administrativa y patrimonio independiente que hara parte integrante del sistema
Nacional del Deporte. Que trata la ley de 1.995.Por tal motivo es necesario continuar con
personal idoneo para mantenimiento ,enlucimiento de las infraestructura deportiva, que
permita fortalecer los procesos deportivosy por ello se hace necesario contratar una persona
con el conocimiento y disposicion para realizar estas actividades .Que el Institute Municipal de
Deporte y Recreacion de Sevilla, Valle del Cauca no cuenta en su planta de cargo con personal
suficiente que pueda cumplir las actividades que se le encomendaran al CONTRATISTA. Que
el Director ejecutivo del IMDERE. como primera autoridad del Deporte del Municipio de
Sevilla, Valle del Cauca, tiene bajo su responsabilidad el cumplimiento de la ejecucion el
Plan de accion para la vigencia 2025, razoén por lo cual requiere contratar personal que con
el desarrollo de sus actividades garanticen su eficaz ejecucion del cumplimiento de: las
| metas Realizar actividades de construccion, mejoramiento y mantenimiento de la
| infraestructura deportiva y recreativa municipal, incluyendo elementos que faciliten el acceso
de la poblacion en condicion de discapacidad a estos espacios. Ejecutar actividades de
construccion, adecuacion y/o mantenimiento de los parques y juegos infantiles de la zona
urbana y rural, incluyendo la ubicacion de elementos que faciliten el acceso y disfrute de la
poblacion en condicion de discapacidad. Masificar el deporte social y comunitario en la zona
urbana y rural del Municipio, incrementando la cobertura de servicios deportivos y recreativos
a toda la comunidad e incluyendo la realizacion de Olimpiadas Inter- barrios y Veredas.
Disenar e implementar nuevas tendencias de actividad Fisica al aire libre. Disefiar estrategias
para fortalecer los Semilleros del Deporte Sevillano. Promover nuevas estrategias para la
participacion y competencia en practicas deportivas a la poblacion con enfoque diferencial:
jovenes, ninos, adolescentes, mujeres, poblacion LGTBIQ+, adulto mayor y personas en
condicion de discapacidad. Gestionar recursos para financiar a las organizaciones deportivas
en la participacidn de eventos deportivos locales, departamentales, nacionales e
internacionales, asi como promover las competencias internas en las diferentes disciplinas.
Teniendo en cuenta en su planta de cargos el personal no tiene el perfil y la experiencia que
puedan cumplir las actividades que se le encomendaron al futuro CONTRATISTA.
Experiencia relacionada con actividades de Orientacion al Ciudadano de minimo seis meses
en el sector publico o privado.

escenarios deportivos que se encentran a cargo del instituto. La ley 181 de enero de 1995 |

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

El objeto a contratar por parte del INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION IMDERE, es
que el futuro CONTRATISTA. PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES
COMO COORDINADOR PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DEPORTIVOS,
RECREATIVOS Y/O CULTURALES DENTRO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y RECREACION. !

PLAZO: El plazo para la ejecucion del objeto del presente contrato seré a partir de la firma entre las partes del
acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del cor_itrato,
hasta el 30 de junio del 2025. - '
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VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales, el contrato de prestacion de servicios a celebrar,
tendra un valor de SEIS MILLONES DE PESOS $ 6.000.000 M/CTE., que se cancelaran al futuro contratista de
la siguiente forma: os respectivos pagos se realizaran de forma parcial, previa presentacion del informe de
actividades debidamente autorizado por el funcionamiento que ejerza la supervision del presente contrato. los
pagos se realizaran, previos los tramites administrativos y financieros para el efecto y para proceder debe de
haberse cumplido con los requisitos de legalizacion y ejecucion. Igualmente, el pago se realizara, previos los
tramites administrativos y financieros, se causaran y descontaran todos los tributos y/o deducciones que segun
norma vigente deba el contratista soportar y/o asumir

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el Objeto contractual 2. Cumplir con el objeto de lo pactado en el presente contrato con la plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION 3. Definir y aplicar medidas para prevenir los riesgos, detectar y corregir los errores que se
presenten en el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Sevilla y que puedan afectar el Cumplimiento de
las actividades contractuales. 4. Aportar la respectiva documentacion que acredite estar al dia en el pago de los
aportes al SGSSS: Salud, pension y ARL, como cotizante y no como beneficiario 5. Obra con lealtad y buena fe
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse en general
se obliga a cumplir con lo establecido en el estatuto general de la contratacion piblica y las disposiciones legales
vigentes en dicha materia 6. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion de la
ejecucion del presente contrato, de conformidad con lo establecido en el estatuto general de la contratacion de la
administracion publica 7. Asegurar la oportunidad y confiabilidad de la informacion de los registros. 8.
Actualizaciones periodicas 9. Mantener actualizado su domicilio durante la ejecucion y liquidacion del presente
contrato y cuatro (4) meses mas. 10. Atender los requerimientos que en aplicacion del principio de coordinacion
imparta el Supervisor encargado de la vigilancia y control, tendientes a la buena ejecucion del objeto. Contratado
11, Glardar sigilo sobre toda la informacion que se le encomienda 12. Presentar los Informes requeridos por el
servicio prestado, con el visto bueno del supervisor que ejerce la vigilancia y control del contrato y un informe
final. :

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

La supervision al presente contrato sera ejercida por el Director Ejecutivo del Instituto Municipal de Deporte y
Recreacion de Sevilla Valle del Cauca o por quien este designe. En los terminos de la ley 1474 de 2011, articulo
83, La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, para el efecto, ejecutara las siguientes funciones: a) Exigir el cumplimiento
del contrato en todas sus partes. b) Verificar constantemente las actividades desarrolladas y que cumpla con las
condiciones exigidas y ofrecidas por el contratista: ¢) Resolver todas las consultas que le formule el contratista
y hacer las observaciones que estime convenientes; d) Entenderse con las autoridades o con otras Entidades o
personas, cuando el contratista lo solicite, para resolver los problemas que puedan afectar el normal desarrollo '
de las actividades: e) Comunicar al contratista las determinaciones que tome EL CONTRATANTE, sobre los
cambios o modificaciones de las actividades cuando asi convenga para la buena ejecucion del contrato; f) Las
demas actividades que se encomiende . PARAGRAFO. g). El supervisor que ejerce la vigilancia y control
no tendré autorizacion para imponerle obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato. Por (o
tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los términos del
contrato. PARAGRAFO II. Las drdenes o instrucciones que imparta el Supervisor que ejerce la vigilancia
y control del contrato al CONTRATISTA, deberan expedirse o notificarse por escrito.
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CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: EL contrato a celebrar es un Contrato de prestacion de servicios de
Conformidad al Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, tendiente a que la entidad
cuenta con un apoyo administrativo en el Instituto Municipal de Deporte Y Recreacion

LUGAR DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO REQUERIDO:

Las actividades objeto del contrato a suscribir, se deben realizar por parte del CONTRATISTA de Manera
oportuna, en el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Sevilla Valle del Cauca.

DESCRIPCION Y ALCANCES -ACTIVIDADES A CARGO DEL CONTRATISTAY PRODUCTOS A ENTREGAR:
Para la ejecucion del presente contrato el contratista se compromete a cumplir con las siguientes
actividades

1. Apoyar y fortalecer el proceso de vinculacion de las nifas, nifios, adolescentes y jovenes a las escuelas de

formacion e iniciacion deportiva, por medio de socializaciones en colegios, parques o espacios donde se
encuentre la poblacion.

|

2. Diligenciar las fichas de inscripcion de todos las nifas, nifos, adolescentes y jovenes beneficiarios de las
escuelas de formacion e iniciacion deportiva.

3. Hacer seguimiento a la practica deportiva de los monitores con los beneficiarios de acuerdo las directrices del
director. .

4. Respaldar y acompanar al Supervisor del Contrato, a peticion de éste, en las actividades que realice el
IMDERE, incluida la participacion en reuniones convocadas o delegadas por el Director ejecutivo.

5. Mantener permanente y buena comunicacion con el equipo de trabajo, lideres deportivos, sociales y los
beneficiarios.

6. Elaborar y hacer seguimiento a la programacion de los escenarios deportivos.

7. Apoyar la elaboracion de los informes que se pretendan oportunamente de los convenios interadministrativos
que realice el IMDERE, con entidades publicas, privadas y clubes.

8. Elaborar y presenta el informe mensual sobre los avances y el desarrollo del proceso en el terreno segun la
orientacion dada por el instituto y presentar al director su aprobacion.

9. Utilizar los procesos y procedimientos establecidos por la Entidad, para la recepcion, gestion y tramite de las
PQRS, identificando si se requieren ajustes en los mismos, en aras de garantizar una atencion oportuna y efectiva
de las peticiones y la satisfaccion.

10.'Las demas hue el Director le asigne para el fortalecimiento institucional y fomento del deporte la recreacion y
la actividad fisica.

11.'Entregar en debida forma el archivo generado del contrato, con todo lo que conlleva de acuerdo a la ley de
archivo 594/2000.

"3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

Envirtud a la naturaleza del contrato, la seleccion del contratista se realiza a través de la modalidad de
seleccion de contratacion directa, juridicamente soportada, asi:
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"EL ARTICULO 209 DE LA CONSTITUCION POLITICA NACIONAL: De conformidad con o establecido en
el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

LALEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, Y EL DECRETOS REGLAMENTARIO No: 1082 DEL 26 DE MAYO
DE 2015.

El Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, expresa: Son contratos de prestacion de servicios (0s
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.-En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable. '

LA LEY 1150 DE 2007, ESTABLECE:

ARTICULO 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a
| las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de meritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de
seleccion de contratacion directa solamente procedera en los siguientes casos: (...) h)Para'la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos

que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
[ |

Articulo: 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa (a
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, N0 es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de (0 cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, as: como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asrstenc:a(es
La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en (0s estudios y documentos Previos.

4. ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO:

Para la ejecucion del contrato a celebrar, el'presupuesto con que cuenta el Instituto ’Municipal del
Depofte y Rec:reaciOn de Sevilla Valle del Cauca es de OCHO MILLONES DE PESOS (8.000. 000) MCTE
valor que se encuentra contemplado dentro del presupuesto del IMDERE vigencia CDP 20256268 las
Variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacmn son las |
S|gu1entes (1) se trata de servicios que han de ser prestados por una persona con experiencia basica
no menor a séls (6) con experiencia similar en el sector prwado o publico,(I1) cumplir con actividades

o J
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administrativas y fortalecimiento a eventos deportivos y recreativos (lll) Que la disponibilidad vy
permanencia de parte del contratista no sea inferior al setenta (70%), (V) consultado los salarios de la
funcion publica en lo que respecta a los entes descentralizados como base del mismo ente las
actividades a desarrollar por el contratista guardan cierta similitud con lo devengado con lo de los
auxiliares administrativos , por ende sus honorarios se encuentran ajustados alos precios delmercado
(V) el grado de responsabilidad respecto al efecto de las actuaciones es alto, por la confidencialidad de
lainformacion.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - SISTEMA DE CODIFICACION DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA ESTANDARIZAR PRODUCTOS Y SERVICIOS - UNSPSC:

Codigo UNSPSC DESCRIPCION

80111701 Servicios de contratacion de personal

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Teniendo de presente que el objeto contractual corresponde armonicamente con el Plan Municipal de
Desarrollo, para lo cual ademads se cuenta con la respectiva disponibilidad presupuestal; asi como lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, los factores de seleccion del contratista son: 1) Capacidad de
ejecutar el objeto del contrato; 2) Acreditar la idoneidad o experiencia similar con el area del objeﬁo
contractual. Se justifica asi la contratacion directa del contratista, por tratarse de un servicio, segun lo
dispuestoen él decreto 1082 del 26 de Mayo 2015. Articulo 2.2.1.2.1.4.9, por lo tanto, se debe acreditér
la experiencia similar en el sector privado o publico minimo de seis meses

. Teniendo en cuenta el alcance de contrato de prestacion de servicios a perfeccionar, se estimé queen
la | ejecucion del mismo se pueden presentar riesgos previsibles que se asocian al cumplimiento del
contrato Y a la calidad del servicio prestado, asi: El Instituto Municipal de Deporte y Recreacion -Valle
del Cauca, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15,
17 y el decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede atipificar, estimary asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo - Matriz de Riesgos

TIPIFICACION ESTIMACION | ASIGNACION
Riesgas generados por Media ' 100%. Contratista
informacion'entregada
'Eiﬁesgo por demora en las  BAA 1'100%. Instituto Municipal de Deporte vy
aprobaciones  previas  de Recreacion de Sevilla Valle del Cauca.
productos por parte de la
entidad.
Riesgos de no cumplimiento de “medio | 100%. Contratista
las actividades
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Riesgos por servicios Alta 100% el Instituto municipal de Deporte vy
adicionales Recreacion, si el contratista realiza los servicios
| con autorizaciones legales y respohde a una
omision de la entidad.

Riesgos por accidentes de Alta % 100%. Contratista
trabajo y enfermedades '
i generales J‘

7.SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL.

Esta contratacion no esta sometida a un acuerdo comercial. Constancia del cumplimiento del deber de
analisis de las entidades estatales:

Se deja constancia que el Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Sevilla, cumpli6 con el deber
de analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnicay de analisis de riesgo. -

Jé._v" £ ngd//

JHON EDINSON RIOS MOLINA
Director Ejecutivo - IMDERE

SIS 4 S s
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