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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de abril de 2025

Sefior (a)

DIANA LUNA GALARAGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7539971
Coordinadora de Articulacidn con la Media.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes ABRIL del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7539971 del aiio 2025

Faber Herndndez Cardenas identificado con la cédula de ciudadania No. 1.065.881.010 de Aguachica, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor del presente contrato es de CUARENTA Y DOS MILLONES OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE. ($42.008.867), el SENA pagar4 al

contratista en el mes de febrero la suma de SEISCIENTOS TRECE MIL DOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
M/CTE. (5613.268) y de marzo a noviembre la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511).

Plazo: Serda hasta el 30 de noviembre de 2025.
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TITULACION.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL CONOCIMIENTO PARA

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de manera personal,

disponiendo de toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad de Ia
formacién a impartir, en el area que se ha contratado,
cumpliendo con la programacién establecida por la
Coordinacién Académica, en los horarios y lugares
establecidos para impartir la formacién y de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas y los
lineamientos establecidos en el Procedimiento de

Ejecucion de la Formacién sobre una base de ciento

sesenta (160) horas por periodo mensual.

1. Se realizo cumplimiento de labores
en el municipio de Buenavista Cérdoba
en la institucion educativa Belén para
llevar a cabo plan concertado e inicio de
la formacion con ficha de
caracterizacion n° 2939147.

2. Se realizo cumplimiento de labores
en el municipio de planeta rica Cérdoba
en la institucion educativa Alzate Patifio

para llevar a cabo plan concertado con

ficha de caracterizacion n°2942925.

Se anexan evidencias en el

folio 1

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral, y del alistamiento de

los procesos formativos conforme a las necesidades

1. Visita a la institucidon educativa san
José de carrizal para reunién con el
rector y concertar articulacion con la
media técnica.

. 2. Visita a la institucion educativa el

rodeo para la Recoleccion de
documentos de los aspirantes con

autorizacién del tratamiento de datos

Se anexan evidencias en el

folio 2
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nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos

para el drea tematica objeto del contrato.

con firma del tutor del municipio de
lorica Cérdoba.

3. Se
diferentes aprendices en ADRES para

realiza verificacion de los

validar su afiliacién a salud.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la Formacion Integral del
Aprendizaje SOFIA PLUS mediante las siguientes
actividades: a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar a
todos los aprendices a su respectiva ruta. b) Verificar que
los aprendices matriculados queden en estado: “En
Formaciéon”. c) Verificar que los datos basicos y de
contacto de los aprendices se encuentren actualizados.
d). Registrar inasistencias oportunamente. e) Verificar el
estado de los aprendices reintegrados o trasladados. f)
Comunicar oportunamente al Coordinador académico las
novedades de los

anomalias, inconsistencias vy

aprendices.

Se realiza registro de los aprendices en
la plataforma SOFIA PLUS para verificar

las matriculas, y actualizacion de datos.

Se anexan evidencias en el

folio 3

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

No se ha realizado emisién de juicio

hasta el momento.

No se reportan evidencias
ya que no hubo actividad

referente
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Documentar en las diferentes plataformas (LMS) los
procesos de formacion que orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los demas documentos y

recursos requeridos por el desarrollo curricular del

programa).

Se documentan las diferentes

plataformas con la informacién
requerida asociado al proyecto
formativo.

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/per

sonal/fhernandezc sena ed

u_co/Documents/PORTAFO

LIO%20DEL%20INSTRUCTOR

?csf=1&web=18&e=gkVAce

Se anexa evidencias en el

folio 4

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como implementar las estrategias establecidas en el
protocolo de la ruta de atencién prevencién desercion

de aprendices — GFPI — PR- 001.

No se ha realizado esta actividad por el

momento.

No se reportan evidencias
ya que no hubo actividad

referente

Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema

Optimizado para la Formacion Integral del

Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones con

caracteristicas especiales o zonas de dificil acceso.

No se ha realizado la actividad

especificada

No se reportan evidencias
ya que no hubo actividad

referente

En caso de ser programado en Formacion

Complementaria Presencial, entregar los soportes del

procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de

Se realizo la creacion de la ficha de la
institucion educativa el rodeo en el

municipio de Lorica y se recibié toda la

Se anexan evidencias en el

folio 5

formacidn tales como: ficha de caracterizacion, fotocopia | documentacién  solicitada a los
de los documentos de identidad, formato de inscripcién | aprendices.
de aspirantes en Sofia Plus y/o requisitos definidos en el
4
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disefio curricular, en los tiempos establecidos por el

Centro de Formacidn.

9 Participar de las reuniones de equipo ejecutor | 1. Se reporta asistencia a la | Seadjuntan evidenciasen el
L, i R — , folio5,6Y7.
programadas por la Coordinacién Académica, y entregar | capacitacién aplicativo Sofia plus y ruta
los soportes derivados de las mismas: Actas de induccion, | de atencidn a la desercidn.
actas de seguimiento a la ejecucion de la formacién de ) ]
2. Se reporta asistencia a la
las fichas asignadas garantizando la emisién de todos los L ) y
capacitacion Calidad de la formacién
juicios evaluativos, tramite de novedades y actas de ] ) )
profesional integral, liderazgo vy
cierre de etapa lectiva. ’
pedagogia.
10 Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, | En el mes actual no se hallevado acabo | Nosereportan evidencias
., L . ., L ya que no hubo actividad
en la promocién, comunicacién y divulgacion del | esta actividad
referente
portafolio de servicios.
11 Acompafiar a los aprendices a las actividades que se | No se ha realizado esta actividad No se reportan evidencias
. . - ya que no hubo actividad
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al | especifica hasta el momento.
referente
Aprendiz, de acuerdo con la programacion asignada.
12 Informar oportunamente, a la Coordinacién Académica | Por el momento no se ha presentado | Nosereportan evidencias

cualquier eventualidad que no permita cumplir con la

programacién establecida por el Centro de Formacion.

tal eventualidad

ya que no hubo actividad

referente
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13 Verificar el correcto registro de datos de los aprendices | No se harealizado esta actividad porel | No se reportan evidencias
o . a que no hubo actividad
en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por | momento yaq
referente
escrito, garantizando que estos datos al finalizar la
formacion se encuentren correctos para iniciar el
proceso de certificacion.
14 Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de | No se harealizado por el momento esta | No se ha realizado por el
- . - o momento esta actividad
diciembre de 2023 y la resolucién 1-02689 del 26 de | actividad especifica.
especifica.
diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de Gestidn de Documentos
Electronicos de Archivo para la conformacién del Archivo
Electronico SENA — AES y demas normas concordantes o
complementarias.
15 Las demds obligaciones necesarias para el cabal No aplica en el mes objeto de cobro No aplica en el mes objeto
de cobro

cumplimiento del objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. De la planilla

9483549469 de APORTES EN LINEA, de MARZO del 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”).

Evidencias en (7 ) folios

Cordialmente,

Firma
Faber Hernandez Cardenas

Contratista

C.C. No. 1.065.881.010 DE Aguachica

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIANA LUNA GALARAGA
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.7539971
Coordinadora de Articulacion con la Media.
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ANEXOS
FOLIO 1

EVIDENCIAS OBLIGACION 1
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FOLIO 2
EVIDENCIAS OBLIGACION 2

<} Salud

ADRES {

e

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA
A

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :
TIPO DE IDENTIF!CAClgN T
NUMERO DE IDENTIFICACION 1067168358
NOMBRES MARIANA
APELLIDOS ALMANZAALEGRIA
FECHA DE NACIMIENTO sxfispes
DEPARTAMENTO CORDOBA
MUNICIPIO LORICA
Datos de afiliacién :
ACTIVO NUEVAEPS SA. SUBSIDIADO 01/12/2020 31/12/2999 BENEFICIARIO
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EVIDENCIAS OBLIGACION 3

Sofiarius

Usuario SENA

(& Gestion de Ambientes

& Inscripciéon

Consultar Programas de Formacion v

Consultar Inscripciones a Programas

de Formacion

Eventos de Divulgacion

(& Planeacion de la Formacion <

[# Registro

(# Seleccion

L] a
5/'/':‘ & FABER HERNANDEZ ©Ayudaysoporte  EBandejadetareas % LMSSENA @ CambiarClave  Salir & I

Consultar Inscripcion

La i de ipci se realizo : No se datos

Tecnologica <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a177,
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FOLIO 4

EVIDENCIAS OBLIGACION 5

€ 2 C R = 4 h i y?id: -_sena_edu_co%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR&source=waffle (S 4 ¢ :

oa 3 Todos los marcadores

2] ?  FaberHemandez.... @

@ Compartir & Copiarvinculo & Descargar % Automatizar v IF Ordenar v = v @ Detalles

%

°
ﬁ OneDrive £ Buscar

Faliec Hemander Cardenas Mis archivos > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR
@ Inicio
@ Mis archivos [ Nombre v Modificado ¥ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
S i - o
s iCanpanice [ 1. PLAN CONCERTADO Hace unos segundc Faber Hernandez C 0 elementos Privado
12 Favoritos )
[ "2.GUIAS DE APRENDIZAJE Haceunminuto  Faber Hernandez C 3 elementos Privado
W Papelera de reciclaje
. . [ "3.PLAN DE MEJORAMIENTO Hace unminuto  Faber Herandez C 4 elementos Privado
Examinar archivos por -
& Contactos [ “4.FORMATO ETAPA PRODUCTIVA Haceunminuto  Faber Hernandez C 4 elementos Privado
Reuniones e o
[ “5.ASISTENCIA Haceunminuto  Faber Hernandez C 3 elementos Privado
@ Elementos multimedia
Acceso rapido
A medida que abra archivos de bibliotecas
compartidas, aparecerén en esta lista de
Acceso répido.
Ms lugares...
Almacenamiento
€ > 0 a (s 4 i - sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=97BSFS69CE1-C35B-4CB2-GFAF-04396 SDOESEDS% 7D&xfil jo%20Concer.. % & i
88 03 Todos los marcadores
B  Plan de Trabajo Concertado @ % £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q) 2 Faber Hernandez ... @
Archivo Inicio Insertar  Compartir  Disefode pagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Dibujo ) Comentarios | - Ponerse aldia | | DR Visualizacion v m
Ov N - . € ¢ 3 v Qv C v
v
ans (3 0 3 3 [ H ' ) ¥ L " u a v Q [ s T u 1
1
2
L mbay
B
‘Forma de entrega de.
’ Nombre del Aprandiz Acthdad 3 Desarrolar Actvidad e e
] Fisico. Digital st NO
‘Actividad de Investigacion de las entidades
0 x 240025
3 fmouacs, debate)
Actividad de investigacion de las entidades
10 [GREISY ADIANA POLO LOPEZ que regulan la piscicultura del pais x 2300025
2 (socialiracio. ebate)
Actividad de investigacion de las entidades
1 x 2480025
N sociluacio
Actividad de investgacon de las entidades
2 x 2540025
4 soceiuaco
‘Actvdad e Investgacon de las enbdades
1 x 260025
| {sociel oate)
“Actvidad e Investigacion de las entidades
" x 7apr25
o (socaiaco, mesa redonda y deat)
‘Actividad Ge investigacion de las entidades
15 IMAKCOL DAVID PEREZ DIAZ que regulan 1a piscicultura del pats x 28-8pr-25
7 s i )
“Actividad e investigacion de las entidades o
= TABLA1
Estadisticas del ibro de trabajo - Enviar comentanos 3 Microsoft - 0% +
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FOLIO5

EVIDENCIAS OBLIGACION 8

v

» C @ % outlookoffice.
sehia
TN Outlook

Inicio  Vista  Ayuda

o

~ Favoritos

&3 Bandeja de entrada
> Elementos enviados

Z Borradores

~ Carpetas
£3 Bandeja de entrada
B> EHementos enviados
7 Borradores
W Elementos eliminados
B Archivo

£3 Correo no deseado

£ Historial de conversacio..

(2 Notas

£a Carpetas de busqueda

298
% Ir a Grunos.

AAQKAGQZMD!

Q Buscar

SENA

YWNJAtNDAXNCThZmNiLWFKY

B8

Elementos enviados % O =

Ayer

Diana Patricia Luna Galaraga
Solicitud creacién de ficha..

1
Jue 701

Buenos dias. Reciba un cordial salud.

8 SOLICITUD CRE

EVIDENCIAS OBLIGACION 9

™

Pasos rapidos

Solicitud creacién de ficha |.E El RODEO @ publica Reservada

2

£ Leido/ Noleido &

&) SOUCIT..RODEO.DOCX

o SOLICITUD CREACION DE Fl...
B6KB

Buenos dfas.
Reciba un cordial saludo.

De manera atenta mediante el siguiente correo me dirijo a usted para el envi6 del Formato Caracterizacion de la
formacion del programa de formacion en Produccion Acuicola, en la LE EL RODE, del municipio de Lorica, Cordoba,
para su respectiva firma y creacion de ficha.

Agradeciendo su atencion.
Cordialmente,
Faber Hernandez C

Instructor Area Acuicola
313 7215407

UnUp8Xfac1vws3D o a &
[ Todos los marcadores
© @ @ Q& FaberHemandez.. (FC)
=4 2 @ 9

v
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FOLIO 6

EVIDENCIAS OBLIGACION 9
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FOLIO 7

EVIDENCIAS OBLIGACION 9
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N

sqa

PEQUSTIO DE ASSTEINGA DELACTANe- 060 /[ {_oeLwes e _omakom =5
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