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“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA SUSCRIPCION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO POR LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA"

El alcalde Municipal de Ginebra Valle del Cauca, en uso de sus facultades Constitucionales y
legales, conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el

Decreto 092 de 2017 v,
CONSIDERANDO

1.- Conforme al articulo 46 de la Constitucién Politica de Colombia, el Estado, La Sociedad
y la familia deben concurrir en la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera
edad, ademas promover su integracion a la vida activa y comunitaria, es por esto que, el
estado les garantizara los servicios de la seguridad soclal integral y el subsidio alimentario
en caso de indlgencia o vulnerabilidad econdmica, fisica o0 mental.

2.- La Ley 1251 de 2008 en el articulo 19, tiene como objeto proteger, promover, restablecer
y defender los derechos de los adultos mayores, orientar politicas que tengan en cuenta el
proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la socledad civil y la
familia y regular el funcionamiento de las Instituciones que prestan serviclos de atencion y
desarrollo integral de las personas en la vejez, de conformidad con el Articulo 46 de la
Constitucion Nacional, La Declaracién de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de
1982, Deberes del Hombre de 1948, la Asamblea Mundial de Madrid y los diversos tratados
y convenios Internacionales suscritos por Colombia.

3.- La Ley 1276 de 2009 en el Articulo 19, tiene como objeto, la proteccién a las personas
de la tercera edad (o adultos mayores) de los niveles I y II de Sisben, a través de los Centros
Vida, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencidn integral a sus
necesidades y mejorar su calidad de vida.

4.- Se entiende por proteccion integral del adulto mayor el reconocimiento como sujetos
de derechos, la garantia y el cumplimiento de los mismos, la prevencién de amenaza o
vulneracién y la seguridad del restablecimiento inmediato en desarrollo del principio de
interés pablico superior”, Para la materializacion de la proteccién integral se requiere de la
formulacién e Implementacion de politicas, planes y programas, asi como la ejecucién de
acciones concretas en dreas prioritarias como salud, edycacidn, nutricién y recreacién, entre
otras, convirtiéndose esta contratacion en una accién fundamental, la cual mejorara los
niveles de nutricion del adulto mayor del Municipio y por ende la calidad de vida y desarrollo
humano.

5.~ De igual manera el Municipio de Ginebra Valle, mediante Acuerdo No.019 de Mayo 31 de
2016 por medio del cual se faculta al Sefior Alcalde para crear los Centros Dia o Vida para
las personas mayores de Conformidad a la Ley 1276 de 20089, los cuales estardn orientados
a brindar una atencién integral, durante el dia , a los adultos mayores haciendo una
contribucidn que impacte en su calidad de vida y blenestar, el cual establece en el paragrafo
del articulo 2¢ lo siguiente: “El 5.- Municipio de Ginebra, podra suscribir convenios con
entidades reconocidas para el manejo de los Centro Dia o Vida, no obstante, estos debera
prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su seguimiento y
control como estrategia de una politica piblica orientada a mejorar las condiciones de vida
de las personas de la tercera edad”.

6.- De conformidad con lo prescrito en el inciso 1° del articulo 5° del Decreto 092 de 2017,
la celebracién del convenio de asociacion con las entidades privadas sin danimo de lucro debe
estar precedida del principio de competencia, salvo que haya entidad que ofrezca el aporte
en dinero no inferfor al 30% del valor totai del convenlo, para acometer las actividades de
la ejecucién de su objeto. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional. Por otra parte, la misma norma juridica
exige que la entidad privada sin animo de ilucro acredite reconocida idoneidad. En
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cumplimiento del enunclado normativo antes citado, se realizara la convocatorla publica a
las personas privadas del derecho privado sin &nimo de lucro para que manifiesten su interés
y acrediten su idoneldad para concurrir en la ejecucion del objeto contractual del convenio.
La mencionada convocatoria, se efectuard mediante la publicacién de un aviso.

7.- En este contexto, la Administracién Municipal de Ginebra incluyd en el presupuesto, la
apropliacién pertinente para garantizar la atencidn y prestacion de servicios integrales con
calidad para el adulto mayor, propendiendo el cuidado, bienestar y asistencia social.

8.~ Asf mismo, la Ley 1276 de 2009 en el articulo 6 define “Beneficiarios: seran beneficiarios
de los Centros Vida, los adultos mayores de niveles I y II de Sisbén o quienes segfin
evaluacién socioecondmica, realizada por el profesional experto, requleran de este servicio
para mitlgar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social.
Pardgrafo. Los Centros Vida tendran la obligacién de prestar servicios de atenclon gratuita
a los ancianos indigentes, que no pernocten necesarlamente en los centros, a través de los
cuales se garantiza el soporte nutricional, actividades educativas, recreativas, culturales y
ocupacionales y los demas serviclos minimos establecidos en la presente ley.

9.- En este orden de ideas, le asiste al Municlplo de Ginebra la necesidad de atender a la
poblacién de los adultos mayores con los recursos recaudados por el municipio por concepto
de la estamplila para el bienestar del adulto mayor. Sin embargo, el municipio no adelanta
la operacién de centros vida y de bienestar de cardcter plblico para realizar el giro directo
del 70% y 30% de! recaudo, por tal motivo, se requiere la suscripcion de convenios de
interés plblico con centros vida y de bienestar privados idoéneos y con experiencia; cuyo
objeto social sea la atencion integral a personas mayores de sesenta (60) afios apilcando
los parametros legales para la edad de la ley 1276 de 2009 e indigentes (segin concepto
del articulo 10 del Decreto 2011 de 1976, para desarrollar conjuntamente los programas
que determina el Decreto 2011 de 1976.

El Municipio de Ginebra Valle, no es ajeno al desarrollo de los procesos que les permitan la
ejecucién de politicas publicas inmersas en los Planes de Desarrollo y que se van concretando
precisamente con inversién que garanticen la suplencia paulatina de necesldades en la
Poblacidn de la tercera edad del territorio, en este sentido y en cumplimlento del Acuerdo
016 de Agosto 31 de 2012, POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO N° 020 DE
DICIEMBRE 23 DE 2008 y se Autoriza la emisién de una Estampilla, la cual se llamara
“Estampilla para el Bienestar del 10.- Adulto Mayor”, como recurso de obligatorio recaudo
para contribuir a la construccién, instalacidn, adecuacién, dotacién, funclonamiento y
desarrollo de programas de prevencién y promocion de los Centros de Blenestar del Anclano
y Centros de Vida para la Tercera Edad, en el municipio de Ginebra Valle del Cauca, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1276 de 2009 que en su Articulo 8°, Define que
el Alcalde municipal o distrital sera el responsable del desarrollo de los programas que se
deriven de la aplicacién de los recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin
con el manejo de los mismos, la ejecucidn de los proyectos que componen los Centros Vida
y creard todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo a la
gestion por estos realizada.

11.- Que el municipio de GInebra requiere beneficiar y satisfacer Integralmente las
necesidades al adulto mayor en las diferentes esferas de promocién personal como sujetos
con derechos plenos, permitiendo la proteccidn a 20 adultos mayores en estado vulnerable
y abandono que estan albergados en el centro de proteccién CASA ADULTO MAYOR DE
GINEBRA.

12.- Para cumplir con este propdsito la Administracion Municipal dentro del Plan de
Desarrollo Municipal 2024-2027 “*UNIDOS PARA AVANZAR”, se tiene considerado el proyecto
denominado “Servicio de atencién y proteccidn integral al adulto mayor ", el cual esta
radlcado en el Banco de Programas y Proyectos Municipal bajo el Numero BPIN
202500000010358; establecido en la Linea Estratégica: Gobernanza y participaclén, Sector:
inclusién social y reconciliacién, Programa: atencién integral de poblacién en situacién
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permanente de desproteccidn soclal y/o familiar, cuya meta de producto es Atender 250
adultos mayores con servicios integrales.

13.- Basandose en lo anterjor y tras recibir una propuesta de colaboracién por parte de la
Fundacion Casa Adulto Mayor, la cual ofrece su respaldo para dar continuldad al proceso
mencionado, se ha evaluado la conveniencia de suscribir un convenio de interés social con
entidad sin dnlmo de lucro. El objetivo principal de este convenio es garantizar la atencién
integral de 20 adultos mayores en el centro de proteccidn. Esta colaboracién entre el
municlpio de Ginebra, a través de la Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario
y la Fundacion Casa Adulto Mayor permite garantizar la atencién integral de 20 adultos
mayores en estado de vulnerabllidad y desproteccién del municipto de Ginebra.

14.- Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que “La Entidad
Estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la
modalidad de contratacidn directa, el cual debe contener; 1. La causal que invoca para
contratar directamente. 2. El Objeto del contrato. 3. El presupuesto para la contratacidon y
las condiclones que exigird al contratista. 4. El lugar en el cual los interesados puede
consultar los estudlos y documentos previos.

15- Que para realizar el proceso de contratacién el municipio de Ginebra cuenta con recursos
para la presente vigencia fiscal, Rubro Presupuestal
2.3.2,02.02,00941040089350016.0010074 denominado Servicio de atencién y proteccidn
integral al adulto mayor, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 114 de fecha 24 de febrero de 2025 expedido por el Area de Presupuesto adscrito la
Alcaldia Municipal de Ginebra Valle del Cauca, recursos que deben ser ejecutados en la
correspondiente vigencia.

16-Que la Administracion Municipal a través de la secretaria de Bienestar social y Desarrollo
Comunitario justifica ia necesidad de celebrar el convenio interadministrativo con la
FUNDACION CASA DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA - CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO por la suma total de NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($93.400,000) M/CTE. de los cuales el Municipio de Ginebra realizard un aporte de SETENTA
MILLONES DE PESOS (% 70.000.000).

17-Que los estudios y documentos previos de la contratacién podran ser consultados en las
instalaclones de la secretaria general ubicada en la Carrera 3 No. 4-17 segundo piso frente
al parque principal y en el SECOP II.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO:

SENALAMIENTO DE LA CAUSAL QUE INVQCA: Escoger la modalidad de contratacién
directa y en consecuencia se precisa que la causal que se invoca es la de contrato
interadministrativo en concordancia con el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 y articulo
2.2,1.2.1.4,4 del Decreto 1082 de 2015

ARTICULO SEGUNDO:

DECLARAR justificada la modalidad de seleccion para la escogencia de un contratista
mediante CONTRATACION DIRECTA, entre el Municipio de Ginebra y la FUNDACION CASA
DEL ADULTO MAYOR DE GINEBRA - CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO, asociacién sin
animo de lucro, de utilidad comtin y con personeria juridica reconocida como tal, con Nit
900.153.042-0.
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ARTICULO TERCERO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA CONTRIBUIR A
MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES GARANTIZANDO LA
ATENCION AL ADULTO MAYOR EN LA MODALIDADES DE CENTRO DE PROTECCION O DE
BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE GINEBRA.

ARTICULO CUARTO:

E! presupuesto aportado por el municiplo para la celebracién del convenio es por la suma
total de SETENTA MILLONES DE PESOS $ 70.000.000 ($70.000.000), respaldado por el
Certificado de Disponibilidad No. 209 de fecha 114 de fecha 24 de febrero de 2025, cuyo
rubro presupuestal es el No 2.3.2.02.02.00941040089350016.0010074 denominado
Servicio de atencion y proteccidn integral al adulto mayor.

ARTICULO QUINTO:

CONSULTA DE LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS: Los estudios y documentos
previos de la contratacion a realizar, podran ser consultados en la sacretaria general- o en
1a oficina de contratacidn, ubicada en la Carrera 3 No. 4 - 17 de la ciudad de Ginebra y en
SECOP II.

ARTICULO SEXTO:

Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO SEPTIMO:

La presente Resolucion rige a paitir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ginebra -Valle del Cauca a los dleciséls (16) dias del mes de abril de 2025.

JES(S FERNANDO MARTINEZ CARDONA
ALCALDE MUNICIPAL

Gestlén documental 27 25 09

Proyecté y elabord: Angela Maria Martinez — Auxllfar Adminlstratle\SQ
Revisé: Ullana Andrea Veldsquez - Asesor Juridico Externo

Aprobé: lesis Fernande Martinez Cardona - Atcalde Municipal
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