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Respetado Director,

De manera atenta remitimos los documentos correspondientes al Informe de
Gestion N°. 02 del Convenio Interadministrativo N°. 7309832-2025 suscrito entre la
Secretaria de Educacion del Distrito - SED y el programa Nidos de la Subdireccion
de Formacidn Artistica del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES.

A continuacion, relaciono los documentos que se anexan:

1. Informe de Gestion N°. 02 Convenio SED - IDARTES / NIDOS 7309832-2025 y
Anexos.

Los anteriores documentos y sus respectivos soportes pueden ser consultados en el
siguiente enlace:

Informe 002 SED IDARTES NIDOS Marzo 2025

Los soportes del presente Informe se entregaran de manera fisica en un (1)
memoria USB con los soportes digitales del Informe de Gestion N°2.

Cordialmente,
Documento 20255000030221 firmado electr6nicamente por:

MARGARITA ROSA GALLARDO VARGAS, Subdirectora de Formacioén Artistica,
Subdireccién de Formacion Artistica, Fecha firma: 16-04-2025 09:13:16

Reviso6: CAROLINA ARDILA GUZMAN - Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
Proyectdé  ALEXIS JOSE CABRA MENDIETA - Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
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Convenio interadministrativo 7309832 del 2025 celebrado entre la Secretaria de
Educacion del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

PROYECTOS:

7962 — Consolidacién de procesos desde las artes que aporten al desarrollo
integral de la primera infancia en Bogota D.C

Direccién de Educacién Preescolar y Basica
Subsecretaria de Calidad y Pertinencia

8053 “Fortalecimiento de la atencién integral a la primera infancia en los colegios
de Bogota D.C”.

Subdireccion de Formacion Artistica

Informe 2
Periodo: 21 de febrero a 19 de marzo de 2025

Marzo de 2025. Bogota D.C.
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1. INTRODUCCION

En el marco del convenio interadministrativo 7309832 de 2025 celebrado entre la
Secretaria de Educacion del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - Idartes, a través
de su programa Nidos, se da a conocer el primer informe de ejecucion del convenio.

De acuerdo con la tabla de contenido, se presenta la informacidén general recogida en
una ficha técnica y, posteriormente, se relacionan los avances en el cronograma y plan
de trabajo con corte al 19 de marzo de 2025.

Luego de este panorama general , se relaciona la informacion del desarrollo de los 3
componentes durante el mes: el componente administrativo y financiero, el componente
de gestibn que da cuenta de la organizacidon operativa de los equipos para
cumplimiento de metas y el componente de experiencias que da cuenta de los avances
de la dimension artistico-pedagdgica del proceso.

Todas las lineas de accion, dentro de sus respectivos componentes contenidos en el
Plan de Trabajo y Cronograma, como lo establecen los documentos previos del
convenio, han sido implementadas siguiendo los tiempos establecidos para su
realizacion y los porcentajes de avance requeridos en el periodo correspondiente.
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2. FICHA TECNICA DEL CONVENIO

Objeto

Aunar esfuerzos interinstitucionales para articular acciones artisticas y
culturales en las instituciones educativas distritales para promover y
potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios que cursan los
grados de prejardin, jardin y transicion, coadyuvando a la garantia de los
derechos culturales a través de los lenguajes artisticos, el juego y el
fortalecimiento de las capacidades de maestras y maestros que trabajan
con ellos, para enriquecer sus ambientes pedagdgicos en articulaciéon
con los planes, proyectos y practicas pedagdgicas en el aula.

Alcance

En cumplimiento de las metas de los Proyectos 7962 — Consolidacion de
procesos desde las artes que aporten al desarrollo integral de la primera
infancia en Bogota D.C y el 8053 Fortalecimiento de la Atencion Integral
a la Primera Infancia en los Colegios de Bogota, este convenio busca
aunar esfuerzos interinstitucionales para articular procesos en el marco
de la educacion inicial, por medio de estrategias relacionadas con
experiencias artisticas, circulacion de obras artisticas creadas
especificamente para esta poblacion, y el fortalecimiento técnico para
los profesionales relacionados con los grados de prejardin, jardin y
transicion de las instituciones educativas focalizadas-. Asimismo, el
convenio sera ejecutado en los colegios distritales que defina la SED
especificados dentro del anexo técnico y de acuerdo con cada una de
las estrategias, priorizando las experiencias artisticas y obras de
circulacion para los grados de prejardin, jardin y transicion, de acuerdo
con los criterios de focalizacién. PARAGRAFO 1. El Convenio se
desarrollara en los colegios distritales urbanos asignados por la SED
que prestan el servicio de educacion inicial en los grados de prejardin,
jardin y ftransicion, los cuales estan especificados dentro del anexo
técnico. En caso de existir colegios focalizados que declinen la oferta se
revisaran otras instituciones que cuenten con las condiciones para su
vinculacién previa aprobacion del comité técnico. Adicionalmente el
ndmero de colegios podra presentar variaciones. PARAGRAFO 2. La
SED cuenta con 30 instituciones focalizadas aproximadamente para la
atencién en los grados de prejardin, jardin y transicién. EI numero de
grupos matriculados pueden presentar variaciones durante la ejecucion
del convenio, lo cual se vera reflejado en los reportes del SIMAT que
presente la SED. En el caso de aumentar el niumero de grupos
inicialmente proyectados, estos deberan ser atendidos de igual forma y
su financiacion se realizara con cargo a los recursos del convenio,
siempre y cuando se cuente con la capacidad financiera y administrativa
para tal fin. PARAGRAFO 3. - La SED debe realizar la notificacion a las
diferentes |IED focalizadas, estableciendo contacto directo con directivos
y coordinaciones para viabilizar y garantizar las articulaciones con el
IDARTES. PARAGRAFO 4. Si después de la notificacion / apertura por
parte de la SED a las instituciones educativas focalizadas, no se obtiene
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respuesta de los directivos o coordinadores y el proceso de articulacion
se ve ralentizado o se niegan a recibir la oferta, desde el IDARTES se
procede a notificar al representante delegado por la SED para
redireccionar la propuesta a otras instituciones que se encuentren
interesadas y permitan iniciar las atenciones en tiempos prudentes
segun cronograma, de tal manera que se logre cumplir con las metas
proyectadas.

Fecha de acta de inicio

24 de enero de 2025

Plazo inicial

10 meses 27 dias

Valor del Convenio
(inicial)

MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($1.994.500.433).

Aportes SED

Aportes IDARTES

MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS
VEINTISIETE MIL CIEN PESOS M/CTE ($ 1.226.527.100,00) en
DINERO

SETECIENTOS SESENTA'Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS
M/CTE ($767.973.333) en ESPECIE.

Fecha de terminacioén

20 de diciembre de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.
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3. AVANCE EN LAS ACTIVIDADES DEL CONVENIO

Hasta el 19 de marzo de 2025, de acuerdo con el Plan de Trabajo y Cronograma
aprobado en el comité técnico, se tiene un porcentaje acumulado de cumplimiento
respecto al total de actividades del 32,5%. En referencia al periodo de ejecucion del
Convenio desde el 21 de febrero al 19 de marzo de 2025, el porcentaje acumulado es
del 14.0 %, de acuerdo a las siguientes actividades realizadas:

Cuadro de ejecucion de implementaciéon durante marzo

% Marzo %
COMPONENT ACTIVIDADES/ 2 % Marzo .
ETAPA ES PRODUCTOS MEDIOS DE VERIFICACION Esperado Ejzc;ta LZT?(I;

Soportes del proceso.
Contratacion del Talento Listado de numero de

! . 1,0% 1,0% YA
; c t Humano contratos realizados por
I ALISTAM “omponente SECOP I
' Administrativ
IENTO . . L
o] Induccion - reinduccidn  Soportes del proceso.
y cualificacion del Actas 2,0% 2,0% AN
Talento Humano Listados de participacion

SUBTOTAL ALISTAMIENTO 3,0%

Gestidn, inicio y
seguimiento de la
estrategias del

3,0%

Actas de reunion

Componente convepio._ Listados de participacion 1.0% 1.0% Rl
de Gestisn  (|_ocalizacion /
Territorial ar’uculamoq /

programacion)

Seguimiento de la

) Matriz de articulacion
estrategias del

0,5% 0,5% KEYS

; con IEDS
convenio.
IMPLEM Atencion a 240 grupos.
ENTACI Experiencias De manera tal que en  Reporte de atenciones
ON artisticas en cada colegio se realizan de los encuentros
encuentros minimo 8 atenciones grupales en las bases 20% 2,0% AR
grupales - con cada uno de los concertadas en el marco
SED grupos que sean del convenio.
programados.
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COMPONENT

ETAPA ES

artisticas en
encuentros
grupales y
obras de
circulacion -
NIDOS
Fortalecimie
nto técnico
para los
profesionale
S
relacionados
con los
grados de
prejardin,
jardin
y transicion
de las
instituciones
educativas
focalizadas.

Componente
Administrativ
o]

Reuniones
de
seguimiento
ala
ejecucion

SEGUIMI
ENTO

Gestion
financiera

Comité

A

ACTIVIDADES/
PRODUCTOS

Experiencias Atencién a 300 grupos

ALCALDIA MAYOR
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% Marzo
Ejecuta
do

MEDIOS DE VERIFICACION

Reporte de atenciones
de los encuentros

de nifios y nifias de
primera infancia, con

minimo 5 atenciones de grupales en las bases 2,0% 2,0%
forma conjunta entre los concert n el mar
componentes de del convenio
Anidando y circulacién
Planeacion de los Guisn de | <dul
fortalecimientos segun HION g8 105 MOLIoS 4
trabajar con los 2,0% 2,0% AN

lo acordado con el e

) participantes.
equipo SED
Fortalecimiento técnico
para los profesionales
relacionados con los Consolidado de atencion
grados de prejardin, [ Registro fotografico. 0.6% 0.6%

jardin

y transicién de las
instituciones educativas
focalizadas.

Materiales de apoyo

SUBTOTAL IMPLEMENTACION 8,1%

Revision de informes,
paz y salvos y tramites

de cierre contractual de Informes de pado
los contratos en Paz v salvos 0,4% 0,4% RS/
modalidad de Fasy salves
prestacion de servicios
profesionales.
Encu.en.tros de . Memgrlas o actas de 05%  0.5%
seguimiento al convenio reunion
Archivo digital en
Entregas mensuales de formato excel de 05% 05% I
informes contables informes contables AN IR T °
mensuales
Reuniones de comité N/A 0,5% 0,0%
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COMPONENT ACTIVIDADES/
Sl ES PRODUCTOS

técnico técnico
Generacion de archivo

MEDIOS DE VERIFICACION Ejecuta | TOTAL

, digital y cargue de Archivo digital (Ruta o o o
Archivo evidencias de ejecucion Digital) 0.5% 0,5% Rl
del convenio
Informes Entrega de informes Informes de la ejecucion
mensuales de la . 0,5% 0,5% Ny
mensuales . . . del convenio.
ejecucion del convenio.

SUBTOTAL SEGUIMIENTO 2,9% 2,4% 2,4%

Avance Cumplimiento

Marzo 13,5% |13,5%

Subtotal Avance
General:

Avance General a

18,5 % 32,0%

24 de enero a 20 de
Febrero 2025

Marzo 2025

3.1. Novedades Contractuales

En el periodo del 21 febrero al 19 de marzo de 2025, en cumplimiento de los
lineamientos y objetivos establecidos en el Convenio Interadministrativo N°
7309832-2025, suscrito entre el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES vy la Secretaria
de Educacion del Distrito - SED, se llevé a cabo el proceso de contratacién de 24
artistas comunitarios. Esta vinculacién respondié a la necesidad de fortalecer las
estrategias de formacion artistica y cultural dentro del Programa NIDOS, garantizando
el acceso a experiencias artisticas para la primera infancia y comunidades en contextos
de vulnerabilidad.

Proceso de Contratacion

La vinculacién de los 24 artistas comunitarios se realizé6 a partir de un proceso de
seleccion riguroso, en el que se evaluaron criterios de experiencia, formacion vy
trayectoria en el trabajo artistico con comunidades, lista de contratos que se resefan a
continuacion:
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N° DE No. No. |FECHA INICIO RECHAS
TERMINACION
CONTRATISTA ROL CONTRATO | CDP | CRP | CONTRATO | ' ol
1| JoHANA NazaTE | AUSEANIENO | 0gg.2025 | 1365 | 953 | 2210212025 | 29-11-2025
FREYMAN CAMILO | Artista Anidando
2 ABRIL GOMEZ oD 08 0872-2025 | 1502 | 1115 | 27/02/2025 | 29-11-2025
LUIGY ESTEBAN | Artista Anidando
3 | CADENA BINEROS A 0873-2025 | 1501 | 1275 | 27/02/2025 | 29-11-2025
SERGIO AUGUSTO | Artista Anidando
4 MENDEZ SASTRE SED 04 0923-2025 | 1430 | 1133 | 27/02/2025 | 29-11-2025
MAYRA JOHANA | Artista Anidando
5 | NIETO VALENCIA A 0997-2025 | 1429 | 1409 | 27/02/2025 | 29-11-2025
HECTOR YAIR | A ista Anidando
6 GUTIERREZ 1007-2025 | 1364 | 1158 | 27/02/2025 | 29-11-2025
SED 22
MOLANO
LAURA CAMILA | Artista Anidando
7 | MARTINES GALLO SED 1 1064-2025 | 1361 | 1477 |27/02/2025 | 29-11-2025
SLEYDER YUSEEF | Artista Anidando
8 | SSUARES GARGIA D o1 1065-2025 | 1363 | 1478 |27/02/2025 | 29-11-2025
CAROLINA MUNOZ | Artista Anidando
9 S LVAREZ ED 20 1094-2025 | 1362 | 1129 |27/02/2025 | 29-11-2025
KAROLL TATIANA | Artista Anidando
10 | et o perezl  SED o 1129-2025 | 1428 | 1333 | 27/02/2025 | 29-11-2025
MARIA CAMILA . .
1 BELTRAN A“'StSaEgngdf”do 1130-2025 | 1434 | 1335 | 27/02/2025 | 29-11-2025
RAMIREZ
LINA COSTANZA | . .
12 SAAVEDRA A”'StSaEAD”;dsando 1192-2025 | 1359 | 1439 |27/02/2025 | 29-11-2025
CAJAMARCA
JUAN CAMILO . .
13 OBANDO A“'StSaE’g”;dE)a”do 1204-2025 | 1408 | 1367 |27/02/2025 | 29-11-2025
ESTUPINAN
SANDRA . .
14 CAROLINA A“'StSaE/E”;doa”do 1226-2025 | 1357 | 1446 |27/02/2025 | 29-11-2025
MORENO PALACIO
JULIET STEFANI | Artista Anidando
15 | miENTO PINTOL  SED 19 1277-2025 | 1410 | 1617 |27/02/2025 | 29-11-2025
SANDRA VIVIANA | Artista Anidando
16 | oAl GADO PARRA D 24 1281-2025 | 1310 | 1518 |27/02/2025 | 29-11-2025
w
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Secretaria de Educacion




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

N° DE No. No. |FECHA INICIO RECHAS

TERMINACION

EONIRAISIE Folb CONTRATO| CDP | CRP | CoNTRaTO |TERIRAEIO
DEICY TATIANA | Artista Anidando

17 CARRILLO GARCIA SED 11 1298-2025 | 1358 | 1533 | 27/02/2025 | 29-11-2025
YEIMY LORENA | Artista Anidando

18 | LA MONTANG SED 12 1299-2025 | 1360 | 1523 | 27/02/2025 | 29-11-2025
EDISON ARTURO | Artista Anidando

19 IORA ROUAS SED 08 13312025 | 1431 | 1481 | 27/02/2025 | 29-11-2025
SANDRA MILENA | Artista Anidando

20 REYES PARDO SED 01 1358-2025 | 1427 | 1701 | 27/02/2025 | 29-11-2025

NESTOR RAUL . .
21 GONZALEZ A“'StSaEg”;df”do 1364-2025 | 1409 | 1697 |27/02/2025 | 29-11-2025
FONSECA

ANGELICA MARIA | Artista Anidando

22 GACHA MELO SED 16 1365-2025 | 1411 | 1693 | 27/02/2025 | 29-11-2025
DELSY CORDOBA | Artista Anidando

23 CORTES SED 06 1429-2025 | 1356 | 1611 | 27/02/2025 | 29-11-2025
WHITMAN CAMILO Artista Anidando

24 |RIMBAUD URREGO 14532025 | 1412 | 1669 | 27/02/2025 | 29-11-2025

TUNA SED 18 S L0806 | £9-70208)

Dicho proceso se desarrolld en diferentes etapas:

Identificacion de Necesidades.

Se realizé un analisis detallado de los requerimientos del convenio, identificando la
necesidad de contar con artistas comunitarios especializados en diversas disciplinas
artisticas, tales como teatro, danza, musica, artes plasticas, literatura y especialmente
que tuvieran un potencial para desarrollar procesos pedagogicos significativos con la
primera infancia y los agentes educativos de los colegios.

Adicionalmente, dentro del criterio de seleccion y del perfil requerido, se consideré
fundamental que los artistas comunitarios tuvieran habilidades en el fortalecimiento
docente, lo que les permitiria no solo generar experiencias artisticas de calidad, sino
también acompaniar y potenciar las capacidades de los agentes educativos, docentes y
cuidadores en el uso del arte como herramienta de aprendizaje y desarrollo integral.

Esta caracteristica resulta clave en la implementacién del convenio, ya que garantiza
una estrategia de trabajo articulada en la que los artistas no solo intervienen con la
comunidad infantil, sino que también contribuyen a la formaciéon de los educadores,
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promoviendo metodologias innovadoras, estrategias creativas y enfoques sensibles
que enriquezcan la ensenanza y favorezcan el acceso equitativo al arte y la cultura.

Revision y Evaluacion de Perfiles

Se analizaron las hojas de vida de los postulantes, priorizando aquellos perfiles que
cumplian con los requisitos establecidos en los términos de referencia, incluyendo su
trayectoria en procesos artisticos comunitarios, su formacion académica y su
experiencia en pedagogia. Para el periodo del presente informe, se notifica que el dia
07 de marzo de 2025 fue realizado el envio del Consolidado N.° 1 de hojas de vida de
talento humano correspondiente a la Estrategia Anidando SED 2025, mediante el
radicado E-2025-43587 en la Ventanilla Virtual SIGA. Este envio da cumplimiento a los
lineamientos establecidos para el proceso de vinculacion y registro del personal que
hace parte de la estrategia en mencién.La evidencia de dicha radicacion puede ser
consultada en el siguiente enlace:

Remisorio+Entrega Consolidado N° 1 de Hojas de Vida del Talento Humano (Equipo
Base) del Convenio Interadministrativo N° 7309832-2025 IDARTES.pdf

Igualmente para el periodo del presente informe, se notifica que el dia 10 de marzo de
2025 fue realizado el envio del Certificado de Equidad de Género N° 1 (Marzo 2025)
(Cumplimiento decreto 332 de 2020) del Convenio Interadministrativo N°
7309832-2025, mediante el radicado E-2025-44562 en la Ventanilla Virtual SIGA. Este
envio da cumplimiento a los lineamientos establecidos de obligaciones por parte del
Idartes en el marco y desarollo del convenio.La evidencia de dicha radicacion puede
ser consultada en el siguiente enlace:

Remisorio+Entrega _Certificado de Equidad de Género N° 1 (Marzo 2025)
(Cumplimiento _decreto 332 de 2020) del Convenio _Interadministrativo N°
7309832-2025.pdf

Adicionalmente para el periodo del presente informe, se notifica que el dia 07 de marzo
de 2025 fue realizada la entrega de Consultas de Inhabilidades Delitos Sexuales N°. 1 -
Marzo 2025 del Convenio interadministrativo N° 7309832-2025 IDARTES - SED,
mediante el radicado E-2025-43582 en la Ventanilla Virtual SIGA. Este envio da
cumplimiento a los lineamientos establecidos de obligaciones por parte del Idartes en el
marco y desarollo del convenio.La evidencia de dicha radicacion puede ser consultada
en el siguiente enlace:

Remisorio+Entrega Consultas Inhabilidades Delitos Sexuales N°. 1 - Marzo 2025 del
Convenio interadministrativo N° 7309832-2025 IDARTES - SED

Audiciones.

Se realizaron audiciones a los candidatos preseleccionados con el fin de evaluar sus
habilidades, conocimientos y metodologias de trabajo en el marco del Programa
NIDOS.

Formalizacién de Contratos SECOP Il
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Una vez seleccionados los 24 artistas formadores, se adelantaron los tramites
administrativos y legales para la suscripcion de los contratos en la plataforma
transaccional SECOP Il, garantizando el cumplimiento de todos los requisitos
establecidos por la normativa vigente en materia de contratacién publica. Soportes de
contratacion que se pueden encontrar en el siguiente link: 1.1 Contratacion del Talento
Humano (24 Artistas Formadores)

Estos profesionales juegan un papel fundamental en la materializacion de la estrategia
territorial del Programa NIDOS, fortaleciendo la presencia del arte en comunidades de
alta vulnerabilidad y promoviendo el acceso equitativo a espacios culturales para la
primera infancia.

Con este proceso, el IDARTES reafirma su compromiso con la promocion del arte y la
cultura en el territorio, fortaleciendo la articulacion interinstitucional con la SED y
garantizando la implementacion efectiva de politicas publicas en favor de la infancia y
la comunidad.
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4. COMPONENTE DE GESTION

4.1 Componente Anidando Circulacion Durante el mes de marzo de 2025 se
realizaron atenciones directas en 38 colegios de la Secretaria de Educacién Distrital.
Al 19 de marzo del afio en curso, se avanzd en articulaciones con los directivos,
coordinadores y docentes de las instituciones educativas focalizadas para dar
respuesta a la fase de implementacién, generando atenciones en 38 colegios,
ubicados en 17 localidades. Se atendieron 203 grupos con Experiencias Artisticas
integrados por 3229 nifios y nifias nuevos. Adicionalmente, se llevaron a cabo 5
funciones de Obras de Circulacion en 33 grupos que beneficiaron a 422 nifios y nifias
nuevos.

REPORTE DE ATENCION MARZO.

PERIODO 21 DE FEBRERO A 19 DE MARZO
BENEFICIARIOS ASISTENCIA
COMPONENTE GRUPOS NUEVOS REAL
ANIDANDO 203 3229 3247
CIRCULACION 33 422 465
TOTAL 236* 3651 3712

*Se atendieron 229 grupos en total; sin embargo,

la sumatoria de atenciones en los

componentes Anidando y Circulacion arroja 236 grupos, la diferencia se da porque en
el Colegio Rural Jose Celestino Mutis, se atendieron 7 grupos con la misma estrategia

en este periodo.

A continuacién se presenta el listado de los colegios focalizados y atendidos durante el
periodo en el componente Anidando Circulacion.
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BARRIOS COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED)

UNIDOS | 111001009725 CSEDEC 5 85
BOSA 111001801101 |COLEGIO LAURA(II-IEE;{)RERA DE VARELA 16 583
BOSA 11100110430 | COLEGIO ORLAIZIIEI()))HIGUITA ROJAS g 18

CANDELARIA | 111001013323 |“©LE€10 'NTEGR(IAEDDA) LA CANDELARIA 4 48
CHAPINERO | 111001034665 | COLEGIOSAN '\(/I'?DR)T N DE PORRES 4 47
CHAPINERO | 111001016314 | COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) 3 59

CIUDAD 111001047571 |COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (I.E.D.) 11 158

BOLIVAR e

CIUDAD

BOLIVAR | 111001109304 COLEGIO FANNY MIKEY (IED) 4 57

CIUDAD COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO

BoLIVAR | 211850001317 MUTIS (IED) / >8

ENGATIVA | 111001015797 |COLEGIO SIMON BBOLIVAR (IED) - SEDE , 30
FONTIBON [ 111279001296 COLEGIO ATAHUALPA (IED) 6 124

KENNEDY |111001001279 [ COLEGIO DARIO ECHANDIA (IED) 6 129

KENNEDY |111001015598 COLEGIO LAS AMERICAS (IED) 8 126

KENNEDY |111001013170 COLEGIO SAN RAFAEL (IED) 5 65
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MARTIRES | 111001030856 | COLEGIO PANAMERICANO (IED) 44
) COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE
MARTIRES | 111001016250 VENEZUELA (IED) 66
PUENTE COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO
ARANDA | 111001014885 (ED) 121
RAFﬁiLIBUER'BE 111001018058 | COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED) 83
RAFAEL URIBE COLEGIO LICEO FEMENINO
URIBE 111001011819 MERCEDES NARINO (IED) 120
RAFﬁERLI;ER'BE 111001030015 |  IED ENRIQUE OLAYA HERRERA 0
RAFAEL URIBE INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
URIBE 111001102091 COLOMBIA VIVA 96
SAN 111001034011 COLEGIO JUAN REY (IED) 48
CRISTOBAL
SAN COLEGIO JUANA ESCOBAR SEDE B
cRisTOBAL | 111001012335 (ED) 99
SAN 111001016004 COLEGIO LA BELLEZA (IED) 60
CRISTOBAL
SANTAFE | 111001036544 | COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED) 47
COLEGIO EXTERNADO NACIONAL
SANTAFE | 111001010839 CAMILO TORRES (IED) 59
SANTAFE | 111001094901 | COLEGIO MANU(EIES)LKW PATARROYO 2
SANTAFE | 111001009831 | COLEGIO POLICGEE? SALAVARRIETA 43
SUBA 111001104256 | COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA 156
(IED)
COLEGIO FILARMONICO JORGE
SUBA 111001800163 MARIO BERGOGLIO (IED) 66
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COLEGIO FILARMONICO SIMON
SUBA 111769000174 BOLIVAR (IED) 2 39
SUBA 111769003122 COLEGIO VILLA ELISA (IED) 5 94
COLEGIO CENTRO INTEGRAL JOSE
TUNJUELITO | 11100109656 MARIA CORDOBA (IED) 0 0
TUNJUELITO | 111001019411 |COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ (IED) 7 134
USAQUEN [ 111001029955 | COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 8 126
USAQUEN [ 111001107742 | COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED) 6 124
COLEGIO DIEGO MONTANA CUELLAR
USME 111001104345 (IED) 4 38
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
USME 111001041556 PROVINCIA DE QUEBEC 5 81

CIRCULACION

Rafael Uribe IED ENRIQUE OLAYA
Uribe 111001030015 HERRERA 16 250
- COLEGIO CENTRO INTEGRAL
Tunjuelito 111001009652 JOSE MARIA CORDOBA (IED) 6 71
. , COLEGIO RURAL JOSE
Ciudad Bolivar| 211850001317 CELESTINO MUTIS (IED) 11 101
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4.2. Componente Anidando SED.

Durante el mes de marzo de 2025 se finalizdé contactos con cada una de las IED
focalizadas y se realizaron atenciones directas en 12 colegios de la Secretaria de
Educacion Distrital.

Al 19 de marzo del ano en curso, se realizaron articulaciones con los directivos,
coordinadores y docentes de las instituciones educativas focalizadas para dar
respuesta a la fase de implementacién, generando la proyeccion de atencién en 29 de
los 30 colegios focalizados inicialmente. Esto ultimo se debié a que tras presentar la
oferta al Colegio La Felicidad de la localidad de Fontibén, no fue posible para ellos
aceptarla por sobreoferta. Se realiza un didlogo con la gestora territorial SED Tatiana
Fernandez y el equipo NIDOS focalizando la institucion Colegio Pablo Neruda en la
localidad de Fontibén.

Se atendieron 56 grupos con Experiencias Artisticas integrados por 816 nifios y nifias
nuevos. Adicionalmente, se llevaron a cabo 20 encuentros grupales de fortalecimiento
en 18 colegios en los que se beneficiaron a 140 docentes de los 246 docentes
proyectados para el proceso.

REPORTE DE ATENCION MARZO.

PERIODO 21 DE FEBRERO A 19 DE MARZO

COMPONENTE | GRUP | ENCUENTROS | BENEFICIARIOS | ASISTENCIA
0s NUEVOS REAL

ANIDANDO SED

EXPERIENCIAS 56 55 816 816

ARTISTICAS

ANIDANDO SED 18 20 140 140

FORTALECIMIEN | COLEGI

TO s

A continuacién se presenta el listado de los colegios focalizados y atendidos durante el
periodo en el componente Anidando SED:
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USAQUEN | 111848002689 Cﬁ:ii_lriom(\llég)o 0 S
USAQUEN | 111001086681 ﬁg:szglo\l_:}lEU(ﬁ/DO) 72 SI
CR':-?([)\IBAL 111001012033 COLEGIO V(EI:EI\IID'I)'E DE JULIO 0 S|
cristosar | PL1001035530 | “Le L Recrepo (o) s .
USME 111001013820 COLEGIO S(?I:I\ID-I;A LIBRADA 0 NO
USME 111001077895 COLEGL()ngE:IﬁEL[J)I?IBE DE 0 Sl
TUNJUELITO | 111001010251 | COLEGIO VENECIA (IED) 0 S|
TUNJUELITO | 111001018201 COLECGUISRT/%F(I:\:EOD)JOSE 63 S|
BOSA 111001046591 COLEGéiE;)SE(éS;I’ONIO 69 Sl
BOSA 111001010031 COLii:;)Lgi:?DD)SAN 0 NO
KENNEDY (111001104558 [ COLEGIO CODEMA (IED) 0 SI
ceneor | 1ttoorsotzes | (OO0 A s ;
KENNEDY (111001029114 | COLEGIO JACKELINE (IED) 0 NO
FONTIBON | 111279000125 COLEiIFSMVEIIEILfI'I\EASR EL 94 NO
FONTIBON |[111001102199 COLEGIO F(’IA;E?DL)O NERUDA 0 NO
ENGATIVA | 111265000408 COLE(D;:EOTB LI?;QY%EIDN)TERO 0 NO
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ENGATIVA |111001801055 COLE(ZISSQEEESR(CI)E;IGUEZ 46 Sl
SUBA 111769000247 COLEGIO A(LIEEF;TO LLERAS 114 Sl
SUBA 111769001871 (:Z(;ti?\lll(;lE(L:E\D/? 0 Sl

BARRIOS | 11 Loototioss | COECIO REPUBLIC 0% ; o
TEUSgQUILL 111001094897 C?:ESFI{?/ILE;:IEIID(;O 0 NO
LOS 111001041459 | COLEGIO RICAURTE (IED) 0 Sl

MARTIRES

T sorosas | e o AR o | s

TR sononrs | gropERS N

URTI'BAEF?JERLIBE 111001013811 COLEGIO SQS)AGUSTIN 87 Sl
e s | SO s |
P e I o |
Ei:(l)lf_R/i?R 111001800414 COLEGIO( :EELDI;NSUENO 0 NO
;CI)LIJ_R/AA?R 111001801276 COLEI\G/II':)NI\SSRJ: &UDRREA 63 Sl
é:(ljliR/AA?q 111001018201 COLEGIO SOTAVENTO 0 NO
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Equipo Anidando SED 2025

NOMBRE CONTRATISTA ROL

Coordinador de Convenio

Lady Dayan Osorio Ortegén

Alexis José Cabra Mendieta Apoyo Administrativo

eilrerine Bere Sdmnahee Apoyo Administrativo / Gestién Documental

Robinson Avila Aldana Equipo de Acompariamiento Artistico Territorial

Edgar Ernesto Moreno Lopez Equipo de Acompafnamiento Artistico Territorial

Ayda Lucero Wilches Avella Equipo de Acompanamiento Artistico Territorial

Claudia Patricia Duefias Ortiz Gestion Territorial

Wendy Katherin Velasquez Bulla Gestion Territorial

Sandra Milena Reyes Pardo Artista Formador
Karol Tatiana Zambrano Artista Formador
Mayra Johana Nieto Valencia Artista Formador
Sergio Augusto Mendez Sastre Artista Formador
Edison Arturo Mora Rojas Artista Formador
Luigy Esteban Cadena Pineros Artista Formador
Maria Camila Beltran Ramirez Artista Formador
Freyman Camilo Abril Gomez Artista Formador
Delsy Cordoba Cortes Artista Formador
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NOMBRE CONTRATISTA ROL
Sandra Carolina Moreno Palacio Artista Formador
Deicy Tatiana Carrillo Garcia Artista Formador
Yeimmy Lorena Fula Montafo Artista Formador
Lina Costanza Saavedra Cajamarca Artista Formador
Nestor Raul Gonzalez Fonseca Artista Formador
Juan Camilo Obando Estupifian Artista Formador
Angelica Maria Gacha Melo Artista Formador
Juliet Stefani Sarmiento Pinto Artista Formador
Whitman Camilo Urrego Luna Artista Formador
Laura Camila Martinez Gallo Artista Formador
Carolina Mufioz Artista Formador
Sleyder Yuseef Suarez Garcia Artista Formador
Hector Yair Gutierrez Molano Artista Formador
Johanna Nazate Artista Formador
Sandra Viviana Salgado Parra Artista Formador
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5. COMPONENTE DE EXPERIENCIAS ARTISTICAS

5.1. Sobre la estrategia Anidando.

IED Externado Nacional Camilo Torres. Transicion. Santa Fe. Estrategia Espacios Nidos.

Nido Colibri. Experiencia Artistica Forestacion.

La estrategia Anidando se concentra en la interaccidn con personas gestantes, nifas y
nifios de primera infancia, mediante experiencias artisticas que garantizan el acceso y
disfrute del arte y el ejercicio de sus derechos culturales. De esta manera, una dupla
de artistas comunitarios visita el jardin infantil, colegio, barrio, parque, plaza, vereda o
institucion donde son atendidos los nifos, las nifas y sus cuidadores, se realiza una
experiencia artistica a un grupo constituido entre 15 y 25 participantes con una
duracion de 45 minutos a una hora y media.

A diferencia del anterior, en los Espacios Nidos, los encuentros se desarrollan en los
Nidos, lugares adecuados con los cuales cuenta el Programa Nidos. En cada uno de
ellos, una dupla de artistas residentes crea e implementa las experiencias artisticas, a
partir de ambientaciones o instalaciones artisticas que invitan a las nifias, nifos y
maestras a sumergirse en otros universos imaginarios.

¢ Qué es una Experiencia Artistica para la primera infancia?

Son encuentros concebidos para que nifias y nifilos tengan la oportunidad de vivir,
conocer, contemplar, experimentar y crear a partir de los lenguajes de las artes,
compartiendo con otras personas (nifios, familiares, cuidadores(as), artistas y
maestras), desarrollando sus capacidades mediante propuestas desde el cuerpo, el
movimiento, la intervencion artistica del espacio, los lenguajes artisticos vy
transformacion de las materias.
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Sobre nuestros encuentros con las nifias y nifios en Anidando y Espacios Nidos

Regularmente en las experiencias artisticas desarrolladas con las nifias y los nifios, se
abren espacios para expresar las percepciones, sentires e intereses de ellas y ellos, a
partir de las situaciones planteadas por los artistas, las historias o los personajes. En
esta oportunidad compartiremos algunos relatos donde las nifas, los nifios, los artistas
formadores y las maestras volvieron a encontrarse en este 2025.

Primeros encuentros, primeras impresiones
Encuentros Maestras y Agentes Educativos
Colegio Nuevo Horizonte (IED)

El grupo de maestras recibe con expectativa a los artistas formadores, comunican el
interés por compartir sus conocimientos pedagdgicos, ya que encuentran en la
experiencia varios vinculos con su trabajo en el aula, estan interesadas en replicar los
dispositivos y maneras de usarlo que ven durante el encuentro. La coordinadora
participa del encuentro comentando la importancia que tiene el programa Nidos para el
colegio. Durante la conversacion de cierre se evidencia la comprension y empatia con
los objetivos del programa en el colegio.

Atenciones

Colegio Manuel Elkin Patarroyo (IED)

IED Manuel Elkin Patarroyo. Museo Colonial. El museo encantado.

Posterior a la visita, el recorrido por las salas del museo y la experiencia artistica, se
establecio por parte de la dupla de artistas un espacio de socializacion con las nifias y
los nifios, haciéndoles preguntas como: ;Qué les gustd y qué no les gustd de la
propuesta El Museo Encantado? Esta informacion permite revisar la planeacion e
incorporar sus voces en la documentacion correspondiente al mes de marzo y las
transformaciones de la experiencia del mes de abril. En la segunda experiencia artistica
con el grado Jardin, se observa la participacion de un nifio con enfoque diferencial,
quien tiene Sindrome de Down. Su atencién se centrd especialmente en la exploracion
de los sonidos del espacio, mostrando interés por la guitarra y los palos de la kankurua
en el jardin del Museo Colonial, con los que experimentd a través del movimiento y el
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sonido. Al finalizar la exploracion sensorial, todos se reunieron para bailar y cantar junto
con los personajes de la experiencia artistica, momento en el que el nifio particip6 de
manera mas activa, evidenciando su conexién con la musica.

Colegio SaludCoop Norte (IED)

Colegio de enfoque bilingle, recepcion generosa y amable. Espacio adecuado para la
instalacion y el montaje. Vale la pena destacar el acompafamiento amoroso,
imaginativo, sensible de la maestra Maria Consuelo Ulloa, quien desde el inicio del
recorrido mostré asombro y se sumergid junto con las artistas en el viaje a
“‘PACHIHILOS”. Intervino de forma activa, en el recorrido decia que el velo era una
capa de invisibilidad lo cual generd en los nifios risa y un nuevo juego. En un momento
nos llevé a caballo al auditorio y todos nos fuimos cantando y capturando la atencion
del resto de personas del colegio. Al llegar se tercié la maleta y se tomé el tiempo de
forma atenta de leernos en la invitacion entregada y asi giro y giro el mapamundi para
conocer la ruta de viaje. Destac6 como acompafié las distintas formas de juego,
dejandolos con libertad habitar el adentro y el afuera de “PACHIHILOS”, dejando que
los nifios hicieran propuestas, juegos, comida e intercambios de historias entre ellos.
Agradecemos acompanar los distintos enfoques, padres, maestras que estuvieron en
experiencia con nosotros y abrazamos el hacer proceso con un colegio tan impecable.

Colegio Laura Herrera de Varela (IED)

"Como Pedro por su casa" fue la experiencia llevada al colegio durante la jornada de la
mafnana. Al respecto, las artistas destacan el importante componente territorial de su
propuesta y como este se ha desarrollado favorablemente de manera tal que, durante
las implementaciones, las y los participantes nombran lugares cotidianos de su entorno
como la tienda, el hospital, la panaderia o sus propias viviendas. Todos ellos, espacios
que representan en sus construcciones y juegos durante las experiencias artisticas.

Por otra parte, la experiencia artistica "Mama humedal, cuna de agua" en la jornada de
la tarde, los dispositivos en tela dispuestos para esta experiencia artistica invitaron a
las y los participantes a juegos corporales al estirar, jalar o realizar contrapesos.
Ademas, hubo juegos de rol en el que las nifas y los nifios usaron los dispositivos
como prendas de vestir o para construir nichos. Es importante sefalar que ambas
duplas de artistas formadoras resaltan el interés y la activa participacion de las
maestras de la institucion hacia las acciones del programa NIDOS.

5.2. Circulacion.

Durante el presente periodo Circulacion, atendié con dos de las agrupaciones y sus
respectivas obras, que hacen parte de la oferta del componente:

Agrupacién - Sondmadas, con la obra "El Cocinajero” (formato, instrumental - vocal)
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Sindpsis: “El Cocinajero” es una obra musical interactiva que nos lleva a través de un
viaje por los sonidos y sabores de la cocina latinoamericana, en su desarrollo, la
energia ritmica de Sandia en la percusion, la calma de Crispeto en el bajo, la
curiosidad de Maranja con su voz y la reflexion de Legum con su versatilidad
instrumental, permite al publico acompariar a estos personajes en el proceso de la
siembra de la papa hasta su llegada al plato, mientras exploran la importancia del
alimento y la cocina como espacios de encuentro.

Las canciones de esta obra tienen diferentes ritmos, van desde champeta hasta pasaje
llanero, invitan a jugar, a cantar, y a disfrutar de una experiencia multisensorial donde la
musica en vivo se fusiona con la participacion activa del publico.

Con esta obra las nifias, nifios y acompafiantes se integran con gran empatia en torno
a su tematica, la cocina y el alimento; ademas, resulta significativa en términos
emotivos ya que invita al publico a participar desde sus gustos, deseos y ocurrencias,
los personajes invitan a recordar momentos y acciones de cuidado y carifio de la familia
a través del alimento.

Agrupaciéon Enarmonia, con la obra: "Frag-men-ta-o" (formato, ensamble vocal -
instrumental)

Sinodpsis: En un rincén del universo, una nave sonora se detiene en un planeta nuevo y
misterioso. A bordo viajan cuatro extrafios elementos; Mimi, Daaa, Nafiam y Uh. Pero
algo sucede, la nave se averia, y solo a través del poder del ritmo, la melodia, el
movimiento y el fonema, podran repararla y continuar su viaje por las estrellas.

"Frag-men-ta-0" es una obra transdisciplinar que rompe las barreras de la narrativa
convencional, ofreciendo una experiencia sensorial unica y abierta a la interpretacion.
Este viaje césmico invita al publico a sumergirse en un mundo de imaginacion y
creatividad, donde cada espectador construye su propia historia.

Esta obra por el uso de un lenguaje oral no estructurado, permite a las nifias, nifios y
acompanantes enriquecer las posibilidades creativas, presenta retos de comunicacion
interesantes y situaciones muy divertidas, acoge de manera amplia las diferentes
interacciones del publico desde la voz, los gestos y la comunicacion corporal, asi
mismo ofrece momentos de contemplacién y el espacio para poder interpretarla.

5.3. Induccion SED.

Viernes 21 de Febrero: Se realiza encuentro del equipo base Anidando SED y se
abordan los siguientes temas:
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e Socializacién Lineamiento Pedagdgico Educacion Inicial del Distrito Revision
cronograma de induccién para los artistas formadores

e Consolidacion del modelo de atencion 2025

e Revision formato de planeacion E.A y fortalecimientos a maestras

e Revision focalizacion colegios SED.

Lunes 24 de febrero: Se realiza encuentro del equipo base Anidando SED y se
abordan los siguientes temas:

e Planeacion bienvenida artistas formadores

e Realizacion formulario en google forms con informacion pertinente para el
convenio

e Planeacion jornada 28 de febrero

e Protocolos para socializar con equipo de artistas formadores

Martes 25 de febrero: El equipo EAAT y el componente de Fortalecimiento proyectan
acciones y trabajan de manera conjunta sobre el material conceptual (Caja de
herramientas) que orientara el proceso de fortalecimiento a maestras. Durante este
encuentro se abordan los siguientes temas:

Documento orientaciones
Referentes

Herramienta Padlet
Planeacion jornadas FAF

Martes 26 de febrero: El equipo EAAT y el componente de Fortalecimiento continuan
trabajando de manera conjunta sobre la planeacion de las jornadas de fortalecimiento a
los Artistas Formadores con la siguiente agenda:

e Planeacion dia 1
e Planeacion dia 2
e Acuerdos y compromisos

Jueves 27 de Febrero Se realiza la bienvenida al equipo de artistas formadores al
programa Nidos comentando los objetivos y apuestas generales del convenio SED asi
Como su organizacion y estrategias de atencion y fortalecimiento.

e Presentacion del plan de desarrollo Bogota camina segura 2024-2027
e Contexto del programa Nidos arte para la primera infancia de la subdireccion de
formacion artistica del Idartes.

Viernes 28 de Febrero Se realiza encuentro con el equipo Anidando SED en jornada
de fortalecimiento general donde se abordaron los siguientes temas:

e Orientaciones para la documentacién y roles dentro del programa Nidos
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e Presentacion de los artistas formadores desde su practica e intereses artisticos.

Lunes 03 de Marzo Se realiza encuentro con el equipo Anidando SED en jornada de
fortalecimiento general donde se abordaron los siguientes temas:

e Politica y sus definiciones en clave del programa Nidos
e Enfoques diferenciales
e Neurodesarrollo en la primera infancia

Jornadas de Fortalecimientos a fortalecedores equipo de fortalecimiento Nidos

Martes 04 Marzo: En la primera parte de la jornada se realiza dindmica grupal para la
organizacion y reconocimiento de las duplas de artistas formadores, se comunica su
respectivo territorio de trabajo y equipo de acompanamiento artistico y gestion territorial
asignado.

En la segunda parte de la jornada se lleva a cabo la primera jornada de fortalecimiento
a fortalecedores, organizada entre el equipo de fortalecimiento del programa Nidos y el
equipo EAAT de Anidando Sed, se abordan las tematicas en torno a:

Orientaciones para el fortalecimiento a maestras

Liderazgo y mapeo de los principales problematicas de participacion en los
colegios

Clasificacion de materias segun el documento “Catalogo de materias vy
materiales” de Nidos

Presentacion y abordaje conceptual ambientaciones efimeras

Momento experiencial de creacion por duplas de una propuesta de ambientacion
efimera

Socializacién y retroalimentacion de la propuesta.
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Ambientaciones Efimeras - 4 de Marzo 2025 Anidando SED. CREA La Pepita

Miércoles 5 de marzo: El trabajo de esta jornada se centré6 en la creacion de
maquetas a escala muy pequena, las cuales dieron cuenta de las propuestas de cada
dupla frente a los proceso de creacion tanto de las Experiencias Artisticas, como de los
encuentros grupales de Fortalecimiento a maestras. Estas maquetas materializan las
apuestas desde el uso de distintas materias, materiales y objetos, asi como la
intervencién y transformacién de los espacios y ambientes proyectados para los
colegios de la SED. Las intenciones artisticos-pedagodgicas de estas acciones se
alimentaron con referentes artisticos, pedagdgicos y conceptuales alrededor de la
nocion de espacio-ambiente que ha ido consolidando el programa Nidos, en este caso
liderado por el componente de Fortalecimiento y el responsable de los Espacios Nidos.

Maquetas Espacio-ambiente 5 de Marzo 2025 Anidando SED. CREA La Pepita
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Pilotajes de experiencias artisticas y fortalecimientos

Miércoles 12 y Jueves 13 de Marzo: Las jornadas de pilotajes estan pensadas para
que el equipo comparta sus propuestas de experiencias artisticas y fortalecimientos y
sean retroalimentadas en un ejercicio grupal donde el conocimiento interdisciplinar es
la clave que las potencia. Estos encuentros donde las y los artistas pueden aportar
desde sus practicas artisticas y experiencia pedagdégica son fundamentales para que la
calidad de las propuestas sea la esperada y también es una oportunidad de
aprendizaje en dispositivos, montajes y referentes en ese momento de conocimiento
colectivo.

Estos encuentros también permiten focalizar el ejercicio creativo hacia las apuestas y
objetivos que tiene el convenio Nidos - SED para que el equipo mantenga una linea
de observacion, creacion e interés similar y la pregunta de observacion se alimente en
una manera proporcional desde los distintos puntos de vista que proponen las duplas
y también desde su practica artistica.

Pilotajes de experiencias artisticas equipo Anidando -SED

5.4. Proceso Creativo de las Experiencias Artisticas.

Las jornadas de fortalecimiento artistico pedagodgico en las que se abordo
conceptual y experiencialmente el concepto de espacio y ambiente desde el
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programa Nidos y los referentes artisticos y pedagdgicos, aportd insumos claves
para el disefio de la experiencia artistica de cada dupla. La instalacion efimera y los
binomios de materiales, fueron elementos que inspiraron las propuestas de creacion
del equipo Anidando SED. Luego, por dupla hacen el ejercicio de imaginar una
narrativa que acomparie y detone las interacciones individuales y colectivas dentro
de la experiencia, asi mismo los artistas vinculan los intereses creativos y los
lenguajes artisticos que la dupla maneja, para enriquecer y consolidar la propuesta.

Dupla Artistas formadores y E.A Registro fotografico
Relacion con los Ejes del Lineamiento
Educacion Inicial del Distrito

Dupla S1- EA- “AZ Sin Clorofila”

A partir de una instalacién efimera
que evoca las camas de arado y la
siembra, se invita a jugar con las
semillas para componer geometrias
organicas en el suelo. El
pensamiento légico matematico, se
hace presente al descubrir
cantidades, tamanos, formas,
secuencias y a la vez se propicia el
dialogo y construccion de relatos
cotidianos frente a los alimentos,
las labores de los padres etc.
Fortaleciendo la comunicacién y
expresion simbdlica.

Palabras clave: siembra, geometria,
sonido, historias, aromas.
https://drive.google.com/drive/u/1/fo
Iders/1yv9 7-Vi9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa

Crea La Pepita, jornada de pilotaje Marzo de 2025
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Dupla S2- EA- “Titi la Arafia y su
Telarana”

Universo instalativo a partir de
mallas plasticas que evocan la
vivienda de una arafia, quien con
sus telaraias invita a los
participantes a seguir tejiendo y
transformando su universo, formas,
grafias, trajes, nudos y
construcciones arquitectonicas
surgen en la unién del binomio
mallas y telarafias(trapillo). El
cuidado, la cooperacion, juego
individual y colectivo convergen en
esta propuesta creativa, que
favorece los Ejes 1, 2 y 3 del
lineamiento.

Palabras clave: Tejido, relatos,
casas, grafias, cooperacion,
motricidad.
https://drive.google.com/drive/u/1/fo

Iders/1yv9_7-Vi9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa

Colegio Reino de Holanda- Rafael Uribe - Marzo 2025
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Dupla S3- EA- “Tuk tuk”

Desde los juegos ritmico-corporales
los participantes van adentrandose
en un espacio de movimientos
pendulares, de equilibrio y
circularidad. El cuerpo se ubica en
funcion del espacio del piso,
alternando los niveles de
interaccion con el péndulo central
suspendido. La materia arena junto
con los contenedores, plantean un
universo césmico de texturas y
sonidos, donde se puede
experimentar con conceptos de
acumulacion, dispersion, lleno,
vacio, caida, entre otros, los cuales
aportan a la construccion de
pensamiento cientifico y resolucion
de problemas. . . . Colegio Jose Félix Restrepo- San Cristobal- Marzo
Palabras clave: Sonido, ritmo, 2025

cuerpo, péndulo, movimiento,
textura, grafia.

https://drive.google.com/drive/u/1/fo

Iders/1yv9_7-Vi9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa
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Dupla S4-EA- “Geo y Metria”
Experiencia con enfoque
“Lengua de senas”.

El gesto, el cuerpo y las
construcciones geométricas son los
detonantes de historias, juegos y
transformacion espacial.

Cada ser humano, cada objeto,
cada situacién y emocién se puede
traducir e interpretar en un gesto,
¢cual es tu sefa? Y con esto se
abre un mundo de posibilidades de
comunicacién, de escucha, de
compartir historias.  Como imagino
mi espacio, cdmo lo recuerdo, como
lo puedo transformar a partir de la
composicién geométrica?

Palabras clave: Gestualidad,
geometria, transformacién, lenguaje
de sefas, interpretacion.
https://drive.google.com/drive/u/1/fo
Iders/1yv9 7-Vi9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa

Dupla S5 - EA - El Yacimiento de
Ambar y Agata

Desde una narrativa que vincula un
hallazgo arqueoldgico inspirado en
las lineas de Nazca del Peru,
buscan transformar el
espacio-ambiente desde el juego y
el dialogo entre el cuerpo y el trazo,
el movimiento y la grafia,
vinculando el eje 2: Expresion y
comunicacién, reconociendo vy
visibilizando los saberes vy
expresiones propias de las nifias y
nifos.

Palabras calves:
Movimiento - corporalidad - grafias -
trazos

Clegio Rufino José Cuervo IED - Tunjuelito - Marzo
2025

PLANEACION Y DOCUMENTACION EA MARZO S5

ANIDANDO SED 2025.pptx - Presentacion |
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Planeacion EA Marzo S5 - Anidando SED:

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1
yv9 7-Vi9pWBjE46uz1KeF68M8HzW Wa

Dupla S6 - EA - Ecosistema Muyu
Quya

Explora el espacio ambiente y sus
transformaciones desde cuerpo
como dispositivo y sus cualidades
plasticas y sonoras, con geometrias
circulares que le apuntan al eje 1:
Desarrollo personal social, a partir
de juegos e interacciones colectivas
que visibilicen los saberes y los
sentires de las nifas y los nifios.

Palabras claves:
Circularidad - movimiento -
sonoridad - transitos - colectividad

Planeacion EA Marzo S6 - Anidando SED:

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1
yv9 _7-Vi9pWBjE46uz1KeF68M8HZW_Wa

Colegio Codema IED - Kennedy - Marzo 2025

Dupla S7 - EA - Menestrales
mercachifles

Una apuesta sonoro-musical y el
juego simbdlico se convierten en el
pretexto para reconocer e
incorporar las experiencias
cotidianas de las ninas y nifios, al
igual que sus saberes y sentires,
apuntando a favorecer el eje 1:
Desarrollo personal social, que
aporten a la construccion de sus
identidades individuales y
colectivas.

Palabras claves:
Juego - movimientos - interacciones
- colectividades

Planeacion EA Marzo S7 - Anidando SED:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1
v9 7-Vi9pWBjE46uz1KeF68M8HzW W

Pilotajes Experiencias Artisticas - CREA La Pepita Marzo
2025
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Dupla S8 - EA - Navegantes del
cosmos

Un viaje cosmico se convierte en la
narrativa que invita a las nifas y

niRos a explorar el
espacio-ambiente desde
movimientos, recorridos y

exploraciones con materias textiles
que posibilitan involucrar sus
experiencias cotidianas, sus
saberes e inventar sus propias
historias, vinculando el eje 2:
Expresion y comunicacion (EOLE).

Palabras claves:
Viaje - juego - recorridos - historias

Planeacion EA Marzo S8 - Anidando SED:

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1
yv9_7-Vj9pWBjE46uz1KeF68M8HZzW_Wa

Colegio Cultura Popular IED - Kennedy- Marzo 2025

Dupla S9- EA- ES PA CI A2

Las piezas sueltas como posibilidad
de creacion geométrica aportando
al pensamiento logico (Eje 3) vy la
nocion de tensegridad como
mecanismo de dispositivo para
producir objetos tridimensionales.

Palabras Clave:

Tensegridad - l6gica - geometria-
objeto.

https://drive.google.com/drive/u/0/fo
Iders/1yv9 7-Vi9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa

|

Colegio ViIIemr del Carmen - Fontibén - Marzo 2025
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Dupla $S10- Museo del Bolsillo

El cruce de conceptos de museo y
bolsillo como transformaciéon del
espacio, donde el bolsillo es un

lugar de resguardo, cuidado vy
memoria procurando conversar
sobre el desarrollo personal, vy

social ( Eje 1).
Palabras Clave:

Cotidianidad - historia - Identidad-
museo.

https://drive.google.com/drive/u/0/fo

Iders/1yv9_7-Vj9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa

Colegio Alberto Lleras Restrepo - Suba - Marzo 2025

Dupla S$S11- EA- El Canto de
HoaHoa

La historia de un lugar en la
naturaleza se activa por el sonido y
el canto generando narrativas
musicales que remiten a recuerdos
y lugares visitados para contemplar
con los sentidos.

Palabras Clave:

Evocacion - Naturaleza - sonido-
musica.
https://drive.google.com/drive/u/0/fo
Iders/1yv9 7-Vi9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa

Colegio Abel Rodriguez Cespedes - Engativa - Marzo

2025
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Dupla S12- EA- Papirorhytmia

Conocer el alfabeto a través del
movimiento corporal y generar un
ambiente creativo relacionado con
el lenguaje (Eje 2). La experiencia
invita a pensar la escritura con el
cuerpo y su correspondencia visual.

Palabras Clave:

Lenguaje - cuerpo - ritmo-
movimiento.

Crea La Pepita - Jornada de pilotajes - Marzo 2025

https://drive. le.com/driv f

Iders/1yv9_7-Vj9pWBjE46uz1KeF6
8M8HzW_Wa

5.5. Fortalecimiento de agentes educativos y culturales.
¢ Qué es el Fortalecimiento artistico-pedagégico?

El programa Nidos, arte en primera infancia del Instituto distrital de las artes -
IDARTES, lleva a cabo desde el ano 2020 la estrategia de cualificacion y
fortalecimiento técnico para agentes educativos, artisticos y culturales, basado en los
aprendizajes, hallazgos y descubrimientos que se han consolidado a lo largo de 11
afnos de atencion en torno a las artes, la creacion, los lenguajes, los ambientes
enriquecidos y los derechos culturales de la primera infancia.

Objetivo general del componente:

Generar un espacio para el reconocimiento de la capacidad creativa propia del ser
humano, a través del acercamiento vivencial, la reflexién y comprension del arte y sus
posibilidades como lenguaje en la primera infancia, que tiene el potencial para ampliar
y transformar las practicas artisticas y pedagdgicas. En el marco del convenio busca
dejar capacidades instaladas para el diseio de propuestas pedagogicas que se
potencien a través de la relacion con el espacio y los ambientes, las materias, los
materiales y los objetos.

¢A quién va dirigido?
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Esta dirigido a las maestras, maestros, docentes y agentes educativos relacionados
con los grados de prejardin, jardin y transicion de las instituciones educativas
focalizadas y/o que estén a cargo de los grupos en los que se implementaran las
Experiencias Artisticas en el marco del presente convenio.

Propuesta de atencién en el marco del convenio:

El cumplimiento del proceso de fortalecimiento o cualificacion, por parte del profesional
comprende la participacion en los espacios de sensibilizacién, las sesiones de
fortalecimiento grupal, los acompanamientos en aula y el cierre que en su conjunto dan
cuenta de (8) ocho sesiones de trabajo. en los que se incluyen jornadas de
sensibilizacion, fortalecimientos grupales, fortalecimientos en aula y socializacion de las
experiencias con las 240 docentes titulares de los grupos de nifios y nifias en atencion.

En el marco del presente convenio, el componente de fortalecimiento tiene el objetivo
de:

e Dejar capacidades instaladas para el disefio de propuestas pedagodgicas que se
potencien a través de la relacién con el espacio y los ambientes, las materias,
los materiales y los objetos.

En el marco de este convenio se proponen abordar 1.Espacios, 2.Ambientes,
3.Materias, materiales y objetos, a través de tres lineas de accion que configuran el
fortalecimiento y que se presentan a continuacion:

a. Fortalecimientos grupales
b. Acompafiamientos en el aula
c. Contenidos de fortalecimiento y comunidad de whatsapp

a.Fortalecimientos grupales:

Los fortalecimientos grupales se comprenden como espacios de encuentro que se
enfocan en el abordaje de un tema especifico, para este contexto nos referimos a
1.Espacios y Ambientes y 2.Materias, materiales y objetos. La metodologia para el
desarrollo de los encuentros o sesiones, acoge la experimentacion, vivencia, creacion y
reflexion conceptual, tal como se desarroll6 en el apartado de “Propuesta
Metodolégica”, ubicada en la parte de arriba de este mismo documento y de la cual se
enlistan los nombres a continuacion:

e Momento 0, Introduccion al encuentro, Clave: Reconocimiento del grupo y
presentacion de los objetivos

Momento experiencial 1, Clave: Disposicion del grupo

Momento experiencial 2, Clave: Apropiacion practica

Momento 3, Clave: Creacion

Momento 4, Clave: Entendimiento y reflexién critica sobre los conceptos
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Estos encuentros buscan la participaciéon de la totalidad del grupo de docentes (o
subgrupos por colegio) que acompafia cada una de las duplas, con el propésito de
poner en dialogo saberes y experiencias que puedan contribuir a la construccién
colectiva de conocimiento. La duracion de dichos encuentros sera de 2 horas maximo y
1 hora como minimo, esto dependera de los acuerdos que se hagan con cada una de
las instituciones y grupos de docentes.

A la fecha se realizd la planeacion, pilotaje e implementacion de los primeros
encuentros de fortalecimiento grupal, por parte de cada una de las duplas. Estos
encuentros se desarrollaron en los distintos colegios asignados para el proceso y como
balance, se encontr6 de forma generalizada en la mayoria de los grupos de maestras
que al iniciar con un momento de juego y actividad rompehielo la disposicién cambia, la
espontaneidad es muy clara desde el movimiento, la risa, los gestos y las palabras que
surgen de las interacciones y posibilidades de juego que provocan los(as) Artistas
Formadores. En muchas maestras, incluso, se evidencia un deseo de jugar, explorary
habitar cada una de las propuestas transformando su corporalidad a nivel bajo, es decir
acostarse o arrastrarse sobre el piso sin preocupacién alguna, claro esta, cuando sobre
el piso existe un elemento que lo cubre y lo enmarca. Vemos aca posibilidades de
transformacion del espacio - ambiente desde sus formas de habitarlo y transitarlo.

Por otro lado, se destaca la participacion de las docentes no solo en lo vivencial, sino
también desde su generosidad para compartir sus saberes, reflexiones y aportes para
el proceso, esto se convierte en un detonante para incentivar la participacion de las
demas maestras presentes. Dentro del balance también se identificé en el IED Alberto
Lleras Camargo de la localidad de Suba, una maestra del grado transicion con poca
disposicion e interés por participar del encuentro de fortalecimiento, con quien no hubo
apertura al didlogo y se percibié poca asertividad para dirigirse a las Artistas
Formadoras. Es importante destacar que este tipo de casos son minimos en
comparacion al alto porcentaje de maestras que se vincularon exitosamente a los
primeros encuentros de fortalecimiento programados.

b.Acompanamiento en el aula:

Esta linea de fortalecimiento se realizara por parte de la dupla de artistas formadores a
cada una de las docentes vinculadas al proceso de cualificacion y se desarrollara en
encuentros uno a uno directamente en los espacios de trabajo de las y los
participantes, segun se acuerde el encuentro.

Su desarrollo parte de una conversacion horizontal en la cual sea posible que el saber
artistico y el saber pedagogico se nutran de manera mutua. Dicha conversacion estara
mediada por la realizacion de ejercicios practicos que buscan facilitar la apropiacién del
tema o concepto a trabajar, abriendo la posibilidad de que las propuestas disefiadas en
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los encuentros puedan ser materializadas en los espacios de las docentes para el uso y
transformacion con las nifias y nifios.

A continuacion se definen los elementos que enmarcan la metodologia del
acompanamiento en aula

Clave: Apropiacion Conceptual y Aplicacion de los conceptos en la practica
docente

e Conversacion horizontal: Puesta en dialogo del conocimiento docente con el
conocimiento de la dupla de artistas formadores.

e Experimentacion activa: No solo se trata de hablar de los conceptos, ejemplo:
juego, materia, espacio, etc, sino también vivirlo a través de actividades, planes
o proyectos en el aula o entorno — contexto inmediato de cada participante.

e Compromiso con la implementacién: Aplicar lo aprendido en el aula-contexto
propio, es decir pasar los bocetos y disefios a una materializacidon a través de la
ambientacion.

e Documentacion y reflexion: Registrar experiencias, desafios y aprendizajes
para el seguimiento posterior.

Para esta linea de accidon se desarroll6 una herramienta de acompanamiento en el
aula, con el fin de facilitar el diagnéstico y alcance del proceso de cualificacién con
cada participante.

C. Contenidos de fortalecimiento y comunidad de whatsapp

Esta linea de accion se propone como una estrategia para mantener un contacto mas
cercano con las y los docentes participantes, a través de este canal se propone reforzar
los focos abordados durante el proceso de fortalecimiento.

Avances del proceso:
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Registro fotografico, jornadas de fortalecimiento Equipo Anidando SED. Marzo 2025

Para este primer semestre tomamos como foco para el desarrollo del fortalecimiento
Espacios y ambientes, para lo que adelantamos unas sesiones de formacién a
formadores de la siguiente manera:

Liderazgo y juego - Programa Nidos

El espacio y el ambiente - Programa Nidos

Caracteristicas del Espacio - Ambiente, Mirada pedagdgica - Programa Nidos
Espacio - Ambiente, Contexto y cotidianidad - Programa Nidos

Contexto general sobre Ed. Inicial en la SED. Retos actuales frente a los
espacios y ambientes - Misional SED del convenio y equipo pedagogico SED

Adicional a estos espacios de encuentro se adelantaron los siguientes materiales para
apoyar el trabajo de cada una de las duplas:

1. Documento orientador
2 . Formato de planeacion y documentacion de E.A
3. Formato de planeacion y documentacion de fortalecimiento

4. Herramienta de acompafnamiento en el aula
5. Planeacion, piloto e implementacion de E.A y Fortalecimiento

R
IDF\RTES BOGOT/\

Secretaria de Educacion


https://documentcloud.adobe.com/gsuiteintegration/index.html?state=%7B%22ids%22%3A%5B%221ekIRaT6zEXtZo6G1d96h-0psLZ1VwsV4%22%5D%2C%22action%22%3A%22open%22%2C%22userId%22%3A%22110313616955205655582%22%2C%22resourceKeys%22%3A%7B%7D%7D
https://documentcloud.adobe.com/gsuiteintegration/index.html?state=%7B%22ids%22%3A%5B%221XEGpadf33BkP2hN8A2a7xCqoINaS_yA_%22%5D%2C%22action%22%3A%22open%22%2C%22userId%22%3A%22110313616955205655582%22%2C%22resourceKeys%22%3A%7B%7D%7D
https://documentcloud.adobe.com/gsuiteintegration/index.html?state=%7B%22ids%22%3A%5B%221za934Z47tsebzkjmM9qBzvZRytuA4NT_%22%5D%2C%22action%22%3A%22open%22%2C%22userId%22%3A%22110313616955205655582%22%2C%22resourceKeys%22%3A%7B%7D%7D
https://documentcloud.adobe.com/gsuiteintegration/index.html?state=%7B%22ids%22%3A%5B%221uGporE0mivT6y4XX6j3a7LS53Od0uRB-%22%5D%2C%22action%22%3A%22open%22%2C%22userId%22%3A%22110313616955205655582%22%2C%22resourceKeys%22%3A%7B%7D%7D
https://documentcloud.adobe.com/gsuiteintegration/index.html?state=%7B%22ids%22%3A%5B%221Fbsr_O6ozkMhLMjNScZzdzRgxVAjUzbA%22%5D%2C%22action%22%3A%22open%22%2C%22userId%22%3A%22110313616955205655582%22%2C%22resourceKeys%22%3A%7B%7D%7D

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

e 6. Propuesta contenidos de Fortalecimiento - Primer semestre

6. Reuniones técnicas de seguimiento.

En la siguiente tabla se relacionan las reuniones llevadas a cabo durante el periodo correspondiente al
presente informe y que estan vinculadas con el desarrollo del seguimiento técnico y operativo del
proceso, la generacion de acuerdos y la presentacion de informacién de manera oportuna para la
valoracion del proceso y la toma de acciones conjuntas.

Nombre de la reunién Objetivo de la reunién Link Acta

07. Reuniones de
Seguimiento al Convenio Seguimiento a la

Ejecucion

Seguimiento al Convenio

03-03-2025 | 7309832-2025.

Se proyecta reunién de Comité técnico para el dia 28 de marzo de 2025.

La agenda del Comité Técnico N°. 2 se desarrollara bajo la modalidad virtual a través de la plataforma
Microsoft Teams y tuvo los siguientes puntos acordados previamente en las reuniones de seguimiento:

Agenda
1. \Verificacién del quérum - verificacion delegaciones a comité técnico
2. Informe financiero / Novedades Contractuales
3. Presentacion plan de trabajo.
4. Metas y formas de atencion.
5. Componentes - Anidando Nidos y Circulacion / Gestién - Articulacion
6. Componentes - Anidando SED / Gestion- Articulacion / Induccién /pilotajes/ proceso creativo
7. Componentes - Anidando SED / Estrategia de fortalecimiento.
8. Varios - Maodificaciéon Plan de Trabajo
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7. ANEXOS

Se anexa el cuadro de cumplimiento de actividades del convenio en ruta digital
evidencia informe 1, en el siguiente enlace:

Anexo 1 - Cronograma de Hitos 2025.
3 CRONOGRAMA DE HITOS 2025 Idartes Nidos.xIsx

Anexo 2 - Ruta Digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS 2025
£3 Ruta digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS CONVENIO 7309832-202...

Anexo 3 - Plan de Trabajo 2025.
Plan de trabajo-cronograma SED - NIDOS 2025

Anexo 4 - Focalizacion y Seguimiento.
FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-20...

Anexo 5 - Acta de Seguimiento al Convenio 7309832-2025.
(3 03-03-2025. SEGUIMIENTO AL CONVENIO SED — IDARTES NIDOS .pdf

Margarita Rosa Gallardo Vargas
Subdirectora de Formacion Artistica
Instituto Distrital de las Artes - IDARTES.

Reviso y Aprobd: Alejandro Cardenas Palacios - Contratista - Programa Nidos - SFA | f

Proyecté:
Carolina Ardila Guzman - Contratista - Programa Nidos - SFA

Lady Dayan Osorio- Contratista - Programa Nidos - SFA aw@'lv
Jenny Catherin Solaque Cubides - Programa Nidos - SFA  (ulguae
Alba Gonzalez - Contratista - Programa Nidos - SFA i 5
Santiago Rodriguez - Contratista -Programa Nidos - SFA

Liliana Marulanda - Contratista - Programa Nidos - SFA
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15/4/25, 12:55 p.m. Correo de Bogota es TIC - AVAL Informe N° 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

BOGOTADC,

AVAL Informe N° 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

3 mensajes

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 4 de abril de 2025, 17:15
Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <Lonatep@educacionbogota.gov.co>

Cc: DIANA CATALINA CAMELO VELA <dcamelo@educacionbogota.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>, Santiago
Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, "sandra.ardila@idartes.gov.co"
<sandra.ardila@idartes.gov.co>, HELLEN ANDREA RIOS ALVAREZ <harios@educacionbogota.gov.co>, HECTOR ANDRES BERNAL CASTRILLON
<habernal@educacionbogota.gov.co>

Cordial saludo, estimada Luz.

Por medio del presente confirmamos la respectiva revision y subsanacion de los comentarios y sugerencias relacionados con el
informe de gestion N. 2, junto a sus respectivos anexos. De acuerdo a lo conversado en la reunidon de seguimiento al convenio, en
el cuadro de ejecucion del mes se entregan linkeados de manera independiente cada uno de los soportes que dan respuesta al
avance de las actividades proyectadas para este periodo. Solicitamos el aval para proceder con la respectiva radicacion.

. Seguimiento y Reporte de metas

. Presentacion Comité Técnico N° 2
. Informe de Gestion N° 2

. Ruta Digital informe 2

BON =

Gracias por su atencion.

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegon

Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
L"A Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

0000

S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar el ambiente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar el amblente - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caréacter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar

por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esté estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co> 7 de abril de 2025, 16:00
Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: DIANA CATALINA CAMELO VELA <dcamelo@educacionbogota.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>, Santiago
Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, "sandra.ardila@idartes.gov.co"
<sandra.ardila@idartes.gov.co>, HELLEN ANDREA RIOS ALVAREZ <harios@educacionbogota.gov.co>, HECTOR ANDRES BERNAL CASTRILLON
<habernal@educacionbogota.gov.co>, INES ANDREA BUITRAGO ROMERO <iabuitrago@educacionbogota.gov.co>

Apreciada

Lady

iHola!

Mediante este correo doy AVAL del informe de gestién #2 del convenio IDARTES NIDOS SED 7309832-2025

Les solicito tener en cuenta los respectivos anexos y todo lo que se realiza para la respectiva radicacion, verificando que el documento se vaya sin comentarios y que
todo este perfectamente en limpio.

Sigo atenta a cualquier inquietud

Un saludo

Luz.

Luz B. Oriate Parra
Profesional Especializado Proyecto E.I
Apoyo a la gestion y/o ejecucion de trabajos artisticos

W
** k Direccion de F lar y Basica
SECRETARIA DE Av. El Dorado No. 66 - 63

BOGOT EDUCACION Cédigo postal: 111321

PBX: (+571) 324 1000 Ext.: 1013
Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=7cd57b1e4e&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1828511997420554010&simpl=msg-f:18285119974205540... 1/3
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La informacién aqui contenida es para uso exclusivode la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacién, copia, descarga, distribucién, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la
Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este

hl

material de su computador. La Secretaria de Educacién del Distrito no es responsable por la informacién ida en esta icacion, el directo es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co

De: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Enviado: viernes, 4 de abril de 2025 17:15

Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co>

Cc: DIANA CATALINA CAMELO VELA <dcamelo@educacionbogota.gov.co>; Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>; Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>; Alba Mercedes Gonzalez Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>; Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co
>; Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>; Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>;
sandra.ardila@idartes.gov.co <sandra.ardila@idartes.gov.co>; HELLEN ANDREA RIOS ALVAREZ <harios@educacionbogota.gov.co>; HECTOR ANDRES BERNAL
CASTRILLON <habernal@educacionbogota.gov.co>

Asunto: AVAL Informe N° 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

[El texto citado esta oculto]

Por favor evita imprimir, a menos que sea estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos digitales se ahorra agua, energia y recursos forestales.

La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o
entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccién total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de
Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor contacte en
forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es responsable por la informacién contenida en esta
comunicacién, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co

Carolina Ardila Guzman <sandra.ardila@idartes.gov.co> 8 de abril de 2025, 8:19
Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co>
Cc: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, "alexis.cabra@idartes.gov.co" <alexis.cabra@idartes.gov.co>, HECTOR ANDRES BERNAL CASTRILLON
<habernal@educacionbogota.gov.co>

Hola Luz

Esperamos enviar enero y febrero el viernes 11 de abril a mas tardar.

@Alexis José Cabra Mendieta esta en construccién de los mismos, revisamos y enviamos a uds para aprobacion de firmas.

Cordial saludo,

Carolina Ardila Guzman
Contratista Nidos
Instituto Distrital de las Artes - Idartes
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El contenido de este correo electrénico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacion implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos.
Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener
consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

El lun, 7 abr 2025 a las 18:51, LUZ BETTY ONATE PARRA (<lonatep@educacionbogota.gov.co>) escribid:
Estimados
Buenas tardes
Me pueden dar informacién sobre lo que me esta solicitando el financiero de SED
Les agradezco su pronta respuesta dado que ya no estamos colocando apartado financiero en los informes de gestion
Quedo atenta
Un saludo

Luz.
Luz B. Oriate Parra

Profesional Especializado Proyecto E.I
Apoyo a la gestion y/o ejecucion de trabajos artisticos

w
‘* Direccion de i6n P lar y Basica
SECRETARIA DE Av. El Dorado No. 66 - 63

BOGOT EDUCACION Cadigo postal: 111321

PBX: (+571) 324 1000 Ext.: 1013
Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

La informacion aqui contenida es para uso exclusivode la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la

Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este
b1

material de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co

De: HECTOR ANDRES BERNAL CASTRILLON <habernal@educacionbogota.gov.co>
Enviado: lunes, 7 de abril de 2025 17:44

Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co>

Asunto: RV: AVAL Informe N° 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=7cd57b1ede&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1828511997420554010&simpl=msg-f:18285119974205540... 2/3



15/4/25, 12:55 p.m. Correo de Bogota es TIC - AVAL Informe N° 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

Hola Luz Betty buenas tardes,

Tienes conocimiento de cuando van a entregar informes financieros los de IDARTES?, deben enero, febrero y pues el de marzo que estaria a mediados de este
mes.

Cordialmente,

Héctor Andrés Bernal Castrillon

De: LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co>

Enviado: lunes, 7 de abril de 2025 4:00 p. m.

Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: DIANA CATALINA CAMELO VELA <dcamelo@educacionbogota.gov.co>; Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>; Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>; Alba Mercedes Gonzalez Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>; Yeny Liliana Marulanda Arevalo
<yeny.marulanda@idartes.gov.co>; Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>; Alejandro Alfredo Cardenas Palacios
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>; sandra.ardila@idartes.gov.co <sandra.ardila@idartes.gov.co>; HELLEN ANDREA RIOS ALVAREZ
<harios@educacionbogota.gov.co>; HECTOR ANDRES BERNAL CASTRILLON <habernal@educacionbogota.gov.co>; INES ANDREA BUITRAGO ROMERO
<iabuitrago@educacionbogota.gov.co>

[El texto citado esta oculto]

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=7cd57b1ede&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1828511997420554010&simpl=msg-f:18285119974205540... 3/3
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ANEXO 01 - CRONOGRAMA DE HITOS - CONVENIO 7309832-2025
Convenio N°. 7309832-2025
Aliado: IDARTES
N°. HITO MES DESCRIPCION Responsables FECHA ESTADO
1 Fecha de inicio 2/2/2025
FEBRERO Vinculacion TH inicial equipo base Nidos-Idartes 17/02/2025
FEBRERO Vinculacion TH primer equipo de artistas Nidos-Idartes 26/02/2025
2 TALENTO HUMANO
FEBRERO Consulta de delitos sexuales del talento humano Nidos-Idartes 27/02/2025
FEBRERO Entrega de relacion de equidad de género Nidos-ldartes 27/02/2025
3 INICIO DE IMPLEMENTACION MARZO Sensibilizacién a los agentes educativos Nidos-ldartes-SED |01 - 30 /03/2025
MARZO Inicio de las experiencias artisticas Nidos-Idartes 17/03/2025
ENTREGA DE INFORMES MARZO Pre entrega informe de gestion mensual 1 Nidos-Idartes 26/2/2025
MARZO Revision 1 SED 27/2/2025
MARZO Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval Nidos-Idartes 27/2/2025
MARZO Revision 2 / Aval Gestion documental SED 28/2/2025
MARZO Radicacion Informe 1 ventanilla virtual Nidos-Idartes 28/2/2025
MARZO Entrega USB Informe de gestién 1 en SED Nidos-Idartes 5/2/2025
MARZO Preparacion informe de supervisién productos de Nidos-Idartes-SED 28/2/2025
desmbolso 1
MARZO Revision /Ajustes informe de supervision 1 Nidos-Idartes-SED 3/3/2025
MARZO Radicacion memoria USB productos del desembolso 1 Idartes 5/3/2025
MARZO Radicacion Informe de supervision 1 SED 7/3/2025
MARZO Revision gestion documental memoria QSB productos SED /Nidos
de desembolso . 1 /Subsanaciones
MARZO Aval memoria USB productos de desembolso N.1 SED
ABRIL Pre entrega informe de gestion mensual 2 Nidos-Idartes 24/4/2025
ABRIL Revision 1. SED 25/4/2025
ABRIL Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval SED 26/4/2025
ABRIL Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 29/4/2025
ABRIL Radicacion Informe 2 ventanilla virtual SED 30/5/2025
ABRIL Entrega USB Informe de gestion 2 en SED Nidos-Idartes 1/5/2025
MAYO Pre entrega informe de gestion mensual 3 Nidos-Idartes 23/5/2025
MAYO Revisién 1. SED 26/5/2025
MAYO Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval SED 27/5/2025
MAYO Revisién 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 29/5/2025
MAYO Radicacion Informe 3 ventanilla virtual SED 30/5/2025
MAYO Entrega USB Informe de gestion 3 en SED Nidos-ldartes 5/6/2025
MAYO Preparacion informe de supervision productos de Nidos-Idartes-SED 2/5/2025

desmbolso 2

MAYO Revisién /Ajustes informe de supervision 2 Nidos-Idartes-SED 6/5/2025
MAYO Radicacion memoria USB productos del desembolso 2 Idartes 715/2025
MAYO Radicacion Informe de supervision 2 SED

MAYO Revision gestion documental memoria USB productos
de desembolso . 2 /Subsanaciones

SED /Nidos

MAYO Aval memoria USB productos de desembolso N.2 SED




R

Convenio N°.
Aliado:

Ne.

T

IDN\RTES

VRATITUTO BISTAITAL DE LA RRTES

HITO

ANEXO 01 - CRONOGRAMA DE HITOS - CONVENIO 7309832-2025

SECRETARIA DE

EDUCACION | BOGOTY/\

arte en primera infancia

7309832-2025

IDARTES
MES DESCRIPCION Responsables FECHA ESTADO
JUNIO Pre entrega informe de gestion mensual 4 Nidos-Idartes 24/6/2025
JUNIO Revision 1. SED 25/6/2025
JUNIO Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval SED 26/6/2025
JUNIO Revisién 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 27/6/2025
JUNIO Radicacion Informe 4 ventanilla virtual SED 1/7/12025
JUNIO Entrega USB Informe de gestién 4 en SED Nidos-Idartes 7/7/2025
JULIO Pre entrega informe de gestion mensual 5 Nidos-Idartes 24/7/2025
JULIO Revision 1. SED 25/7/2025
JULIO Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval SED 26/7/2025
JULIO Revisién 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 29/7/2025
JULIO Radicacién Informe 5 ventanilla virtual SED 30/7/2025
JULIO Entrega USB Informe de gestién 5 en SED Nidos-Idartes 5/8/2025
AGOSTO Pre entrega informe de gestion mensual 6 Nidos-Idartes 25/8/2025
AGOSTO Revision 1. SED 26/8/2025
AGOSTO Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval SED 27/8/2025
AGOSTO Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-ldartes 29/8/2025
AGOSTO Radicacién Informe 6 ventanilla virtual SED 1/9/2025
AGOSTO Entrega USB Informe de gestién 6 en SED Nidos-Idartes 5/9/2025
AGOSTO Preparacion informe de supervisién productos de Nidos-Idartes-SED 6/8/2025
AGOSTO Revisién /Ajust;; ;r;;;rT";\AeAd’:e supervision 3 Nidos-ldartes-SED 8/8/2025
AGOSTO Radicacion memoria USB productos del desembolso 3 Idartes 12/8/2025
AGOSTO Radicacion Informe de supervision 3 SED
AGOSTO Revision gestion documental memoria USB productos SED /Nidos
AGOSTO Aval me'r;o:i;AEJ“SAEAr;;c;d’;gc;.skde desemt;olso N.3 SED
SEPTIEMBRE Pre entrega informe de gestién mensual 7 Nidos-Idartes 24/9/2025
SEPTIEMBRE Revision 1. SED 25/9/2025
SEPTIEMBRE Ajustes, subsanaciones Idartes, solicitud aval SED 26/9/2025
SEPTIEMBRE Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 30/9/2025
SEPTIEMBRE Radicacion Informe 7 ventanilla virtual SED 1/10/2025
SEPTIEMBRE Entrega USB Informe de gestion 7 en SED Nidos-Idartes 7/10/2025
OCTUBRE Pre entrega informe de gestion mensual 8 Nidos-Idartes 24/10/2025
OCTUBRE Revision 1. SED 25/10/2025
OCTUBRE Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval SED 26/10/2025
OCTUBRE Revisioén 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 28/10/2025
OCTUBRE Radicacion Informe 8 ventanilla virtual SED 29/10/2025
OCTUBRE Entrega USB Informe de gestién 8 en SED Nidos-Idartes 5/11/2025
OCTUBRE Preparacion informe de supervision productos de Nidos-Idartes-SED 3/10/2025
OCTUBRE Revision /Ajust;sn;r:fﬂcl;r;:eAdAe supervision 4 Nidos-Idartes-SED 7/10/2025
OCTUBRE Radicacion memoria USB productos del desembolso 4 [EREH 8/10/2025
OCTUBRE Radicacion Informe de supervision 4 SED 14/10/2025
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IDARTES

Responsables

FECHA

OCTUBRE Revisién gestion documental memoria USB productos SED /Nidos
OCTUBRE Aval me’r:o:i;nLnJEEAplo;;d:u;c;ska;?e;;;t;olso N.4 SED
NOVIEMBRE Pre entrega informe de gestién mensual 9 Nidos-Idartes 24/11/2025
NOVIEMBRE Revision 1. SED 25/11/2025
NOVIEMBRE Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval SED 26/11/2025
NOVIEMBRE Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes 28/11/2025
NOVIEMBRE Radicacion Informe 9 ventanilla virtual SED 1/12/2025
NOVIEMBRE Entrega USB Informe de gestién 9 en SED Nidos-Idartes 5/12/2025
DICIEMBRE Preparacion informe de supervisién productos de Nidos-ldartes-SED 2/12/2025
DICIEMBRE Revision /Ajust;sA;r:fhgr‘;rI]ﬂeAd:e supervision 5 Nidos-Idartes-SED 4/12/2025
DICIEMBRE Radicaciéon memoria USB productos del desembolso 5 Idartes 5/12/2025
DICIEMBRE Radicacion Informe de supervision 5 SED 10/12/2025
DICIEMBRE Revisién gestion documental memoria USB productos SED /Nidos
DICIEMBRE Aval me‘;r;o;i;nflggﬂg;;d;gc;.ska;};;;-r:r;t;olso N.5 SED
DICIEMBRE Pre entrega informe de gestion mensual 10 Nidos-Idartes
DICIEMBRE Revision 1. SED
DICIEMBRE Ajustes, subsanaciones ldartes, solicitud aval SED
DICIEMBRE Revision 2 / Aval Gestion documental Nidos-Idartes
DICIEMBRE Radicacion Informe 10 ventanilla virtual SED
DICIEMBRE Entrega USB Informe de gestion 10 en SED Nidos-Idartes
FEBRERO Comité técnico 1 Nidos-Idartes-SED 3/2/2025
MARZO Comité técnico 2 Nidos-Idartes-SED 4/3/2025
ABRIL Comité técnico 3 Nidos-Idartes-SED 1/4/2025
MAYO Comité técnico 4 Nidos-Idartes-SED 1/5/2025
5 PRECOMITE Y COMITE JUNIO Comité técnico 5 Nidos-Idartes-SED 4/6/2025
JULIO Comité técnico 6 Nidos-Idartes-SED 3/7/2025
AGOSTO Comité técnico 7 Nidos-Idartes-SED 5/8/2025
SEPTIEMBRE Comité técnico 8 Nidos-Idartes-SED 3/9/2025
OCTUBRE Comité técnico 9 Nidos-Idartes-SED 1/10/2025
NOVIEMBRE Comité técnico 10 Nidos-Idartes-SED 4/11/2025
MARZO Plan de trabajo y cronograma Nidos
MENSUAL Avance de las atenciones Nidos
MENSUAL Reporte nifio a nifio Nidos
MENSUAL Avance ejecucion técnica y financiera delconvenio Nidos
JUNIO Y OCTUBRE Repoprte de asistencia fortalecimiento Nidos
MARZO Y AGOSTO Planeacion experiencia SED y NIDOS Nidos
6 PRODUCTOS CONVENIO MARZO Y AGOSTO Sinopsis circulacion Nidos
MARZO Guién maédulos fortalecimientos Nidos
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Aliado: IDARTES
N°. HITO MES DESCRIPCION Responsables FECHA ESTADO
MENSUAL Matriz de seguimiento Nidos
NOVIEMBRE Balance de cierre Nidos
MAYO AGOSTO . ) - .
NOVIEMBRE Reuniones trimestrales de balance y seguimiento Nidos
MARZO Revisiéon Gestién Documental Me:noria USB Productos SED 3/3/2025
Desembolso N°. 1
MAYO Revision Gestién Documental Mei'norla USB Productos SED 2/5/2025
Desembolso N°. 2
7 DESEMBOLSOS AGOSTO Revision Gestion Documental Me:‘nona USB Productos SED 1/8/2025
Desembolso N°. 3
OCTUBRE Revisién Gestion Documental Me:'norla USB Productos SED 110/2025
Desembolso N°. 4
DICIEMBRE Revision Gestion Documental Me:norla USB Productos SED 15/12/2025
Desembolso N°. 5
MARZO Entrega informe contable No. 1 ) Prc_)fesmnal 25/4/2025
Financiera - Idartes
ABRIL Entrega informe contable No. 2 _ Profesional 26/5/2025
Financiera - Idartes
MAYO Entrega informe contable No. 3 _ Profesional 27/6/2025
Financiera - Idartes
JUNIO Entrega informe contable No. 4 _ Profesional 25/7/2025
Financiera - Idartes
ENTREGA DE INFORMES JuLIO Entrega informe contable No. 5 _ Profesional 29/8/2025
8 Financiera - Idartes
CONTABLES Profes I
AGOSTO Entrega informe contable No. 6 __rrotesiona 26/9/2025
Financiera - Idartes
SEPTIEMBRE Entrega informe contable No. 7 _ Profesional 24/10/2025
Financiera - Idartes
OCTUBRE Entrega informe contable No. 8 ) Prc_)fesmnal 28/11/2025
Financiera - Idartes
NOVIEMBRE Entrega informe contable No. 9 _ Profesional 26/12/2025
Financiera - Idartes
DICIEMBRE Entrega informe contable No. 10 FINAL __ Profesional 28/1/2026
Financiera - Idartes
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a) PRIMER DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega del: (i) Plan de trabajo y cronograma
aprobado por el comité técnico del convenio (ii) Entrega de informe de actividades del convenio que evidencie la ejecucién minima del 18% de las actividades
previstas en el plan de trabajo (iii) Soportes del proceso de contratacién de minimo del 20% del talento humano definido para la ejecucién del convenio con recursos
de la SED. Relacién de contratos publicados en el SECOP II. 35 25-40 20-60 18-76 2-100 b) SEGUNDO DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la
suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos
del aporte de la SED, con la entrega de: (informe de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucién minima del 43% de las
actividades previstas en el plan de trabajo; (ii) Soportes del proceso de contratacién del 100% del talento humano definido para la ejecucién del convenio; (iii) Relacion
de contratacion, publicados en el SECOP Il. (iv) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (v)Soportes que evidencien la elaboracion
de los productos definidos para cada linea de accién en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (vi) Soportes que
acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia. c) TERCER
DESEMBOLSO: Desembolso del 27% que corresponde a la suma de TRECIENTOS TREINTA'Y UN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL TRECIENTOS
DIECISIETE PESOS M/CTE ($331.162.317) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (informe de avance de ejecucion técnica y financiera del
convenio que evidencie la ejecucion minima del 60% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco
del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracion de los productos definidos para cada linea de accién en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan
de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la
normatividad que rige la materia. d) CUARTO DESEMBOLSO: Desembolso del 20% que corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS CINCO MIL Y CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($245.305.420) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) Informe de
avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 86% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de
pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracion de los productos definidos para cada linea de accion en el
anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia. d) QUINTO DESEMBOLSO: Desembolso del 3% que corresponde a la suma de
TREINTAY SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($36.795.813) de los recursos del aporte de la SED,
con la entrega de: (i) Informe de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucién minima del 100% de las actividades previstas en el
plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracién de los productos definidos
para cada linea de accion en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de
las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia.
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Ruta digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS CONVENIO 7309832-2025.xlsx Ruta Informe 2 Marzo

ANEXO 02 - Ruta Digital y Seguimiento a Obligaciones CONVENIO 7309832-2025 - SED - IDARTES /NIDOS
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Convenio interadministrativo 7309832 del 2025 entre la ia de ion del Distrito y el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES [ RCE: L';EI;IV IR_lEJ\Z’ Observaciones SED Respuesta IDARTES Aprobacién Sio NO Comentarios
Cuadro de Ejecucién de Implementacién del 21 de Febrero al 20 de Marzo de 2025
B COMPONENTES ACT'.VIDADESIPRODUCTOS . Porcentaje Detalle de la Entrega Carpeta Ruta Evidencia Responsable
A determinadas por plan de trabajo
AT Soportes del proceso.
Lo Contratacion del Talento 1,0% Listado de nimero de 11 1.1 Contratacién del Talento Humano | po i jocs Cabra Mendieta ok | ok | ok sl
1 Humano contratos realizados por (24 Artistas Formadores)
s SECOP I
T 01. Componente Soportes del proceso. 2 Induccién - reinduccion
P . , 2 Induccién - reinduccién y 5
o
a Administrativo Induceién - reinduccién y 2,0% /I::;ltaazos de paricivacion 12 cualificacion del Talento Humano Alexis José Cabra Mendieta OK | OK | OK Bl
I cualificacion del Talento P P:
Humano Soportes del proceso. 1.3. Procesos Administrativos Acceso admitido para cualquier persona con el
E 0,0% Actas 13 P —— Alexis José Cabra Mendieta OK OK OK |No tengo acceso a la carpeta
N Listadlos de participacion Convenio 7309832-2025 enlace
;Sestién, il?ici(;ylsegu\miemo de e g » ANIDANDO SED V(\;;:l;dii:fl::ﬁre?lﬁgzsugz‘z ok | ok | ok
02. ¢ de Gestion| (Focaizadon  arioutacon 10% | ctados de paricipacion. | 21 oniy Cathati Bcaue. o
' Territorial ;)rogramacién) ’ ’ ) ANIDANDO CIRCULACION e Cau;:jlgs oleaue OK | OK | oK
dS;g;éT\er‘:.z de [a estrateglas 05% :‘ggz de articulacion con |, ) | 5 5 Maiiz de articulacién con IEDS |  Lady Dayan Osorio Ortegon | OK | OK | OK S|
I\;I Atencién a 240 grupos. De Reporte de atenciones
P 03. Experiencias artisticas manera tal que en cada colegio . 240 grupos (SED) de los 03, Reporte de Atenciones de 240 ) ~ Estan pendientes los reportes de la localidad de TEUSAQUILLO no_nene reportes_d(_e atencién
L en encuentros grupales - |se realizan minimo 8 2,0% encuentros grupales en 3 4‘)7m 0s (SED Katherine Pefia Sanchez OK OK OK teusaquillo en este periodo de informe. Se elimina carpeta SI
SED atenciones con cada uno de los las bases concertadas en vacia.
SI grupos que sean programados. el marco del convenio.
2 |04 Exporionias i [A070602 S0t i | [rorc s
N en encuentros grupales y P 3 y @ 04. Reporte de Atenciones de 300 " . "
T obras de circulacion - g:;m}(:asea':;er:clg):izr:;x;rg‘aes 2,0% ;nscg::;r:ifr:g;)zl:;aznen 4 upos ANIDANDO CIRCULACION Katherine Pefia Sanchez OK OK OK |Esta pendiente reporte en la localidad de los martires |RESUELTO SI
2 NID de Anidando y circulacion el marco del convenio
| - . |Planeacion de los Guién de los modulos a Ayda Lucero Wilches Avella
& |05. For o Técnico |fortalecimientos segtin lo 2,0% [trabajar con los 51 |5.1 Guion médulos de fortalecimiento | EDGAR ERNESTO MOREN! oK | oK | ok sl
N Para Los Profeéloniles acordado con el equipo SED participantes. Robinson Avila EAAT Nidos -..
on Los
Graio;g:;gg:rg:i_::rdm For;alecim:ento :éCmCodpara los E:pp()ar:‘eic?saizsslewla de 52 5.2 consolidado de atencion Katherine Pefia Sanchez ok | ok | oKk |vacio ::;ecseo admitido para cualquier persona con el sl
profesionales relacionados con -
Instituciones Educativas ||os grados de prejardin, jardin 06% | \1ateriales d d TR
Focalizadas y transicion de las instituciones ateriales de apoyo de 53 5.3 Materiales de apoyo eny Lillana Marulanda OK | OK | OK Ell
. " trabajo Arevalo
educativas focalizadas.
Savos y vamics e e Informes de pago
06. Componente o Paz y salvos. . z ; " Acceso admitido para cualquier persona con el
- : ) 8 “omponente s
Administrativo z::é;al;:dt:jlc;i:;?ess?aocri\é?(does en 0,4% Documentos Pre 6 06. Componente Administrativo Alexis José Cabra Mendieta OK | OK | OK |Vacio enlace sl
S . Contractuales
E servicios profesionales.
. i imi i el es de Seq el .
G 97_Reuna|o|:es_ de » Egs::r:gos de seguimiento al 05% pgirr::g'r:as o actas de 7 07. R@umnn?::ufl:nulmlpmo ala Lady Dayan Osorio Ortegon oK | ok | ok s
u ecuc
1 Entregas mensuales de Archivo digital en formato
M 08. Gestion financiera info:nges contables 0,5% excel de informes 8 08. Gestion financiera Alexis José Cabra Mendieta OK OK OK sI
1 contables mensuales
E El documento soporte para: Generacion de
N Generacion de archivo digital y Esta la presentacion del comité deberia ir en la :rglgllvc(;édn‘%(eallc{)ﬁsregn‘:s iz:ldreer;z:(sedsuTA
T 09. Archivo cargue de evidencias de 0,5% Archivo digital (RUTA) 10 10. Archivo Alexis José Cabra Mendieta OK OK OK P ) y P i SI
o eiecucion del convenio carpeta que le corresponde con los aprobados, es la RUTA DIGITAL que
) registra las actividades y enlaces donde se
las
10. Informes Mensuales | S/trega de informes mensuales |, 5, |Informes de la ejecucion n 11. Informes Mensuales Alexis José Cabra Mendieta | OK | OK | OK si
de la ejecucion del convenio. del convenio.
TOT, 13,5%
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ANEXO 03 - CRONOGRAMA - PLAN DE TRABAJO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 7309832 - 2025 Nidos IDARTE
MEDIOS DE PESO
ETAPA COMPONENTES ACTIVIDADES/PRODUCTOS ROLES VERIFICACION TOTAL FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV
Presentacién y aprobacién de Plan Cr%cf)gii'gig?r/ Cronograma 20% i 20% : 00% : 00% :00% : 00% : 00% : 0,0% : 00% i 00% i 0,0%
de Trabajo y Cronograma gdminilstrativo Plan de Trabajo 9O B0 e o e e e o o o e
Soportes del proceso.
Coordinador / (Certificaciones de
Convocatoria y seleccién del Talento profesional gvalugcmn de 3,0% 3,0% 0.0% 0.0% 00% | 00% | 00% | 0,0%
Humano administrativo idoneidad)
Matriz del proceso
precontractual
Profesional
Componente Adminsitrativo / Ei(;?: ::z : ilﬂpr)r:::z(;
Administrativo : Contratacion del Talento Humano Profesional . 4,0% 3,0% 1,0% 0,0% 0,0% i 0,0% i 0,0% i 0,0%
adminstrativo contratos realizados por
SIF SECOP I
Coordinador /
profesional
administrativo / ;Soportes del proceso.
Indu_c.mon_ - reinduccién y Gestor ter_rltorlal Actas 4,0% 0.0% 2.0% 0,0% 00% i 1,0% | 00% | 0,0%
cualificacion del Talento Humano / Acompanante ilListados de
Artistico participacion
pedagogico /
Artistas
13,0% 8,0% 3,0% 0,0% 0,0% 1,0% 0,0% 0,0%
= - " - Listados de 3,0% 2,0% 1,0% 0,0% : 0,0% i 0,0% : 0,0% i 0,0%
(Focalizacion / articulacion / Territoriales participacién
programacion)
Coordinador /
Componente de rofesional
Gestion Territorial g dorneir?i:tr:tivo /
Seguimiento de la estrategias del | Gestor terrtorial {12 a0 1OUACON g0 | 00% | 05% | 05% | 05% | 05% | 0.5% | 0.5%
. / Acompaniiante
Artistico
pedagogico
Coordinador /
Gestor territorial ;Planeaciones de las
PIanegcnén de epquentros y /Agompanante experiencias artisticas 5,0% 2,0% 0,0% 2,0% 00% | 0,0% 1,0% | 0,0%
experiencias artisticas. Artistico desarrolladas en Anidando -
Experiencias pedagogico / Encuentros Grupales
artisticas en Artistas
rsn::l;n_";sED Atencion a 240 grupos. De manera g:trg:'rlz(:r(i)t:):ial Reporte de atenciones
grup tal que en cada colegio se realizan / Acompafiante de los encuentros
minimo 8 atenciones con cada uno Artisticg grupales en las bases 16,0% 0,0% 2,0% 1,7% 2,0% 1,7% 1,7% | 2,0% 2,0% 1,7% 1,2%
de los grupos que sean eda000ico / concertadas en el
programados. /‘:rtistgsg marco del convenio.
Coordinador / Pl .
- laneaciones de las
Pl " - Gestor territorial A i
laneacion de la experiencias J Acompafiante | SPeriencias artisticas
Experiencias artisticas para Anidando-Encuentros Anisticg desarrolladas en Anidando - 5,0% 2,0% 0,0% 2,0% 0,0% : 0,0% 1,0% 0,0%
per Grupales, y obras para circulacion . Encuentros Grupales (1
artisticas en pedagogico / "
encuentros Artistas planeacion por dupla al mes)
grupales y obras " . Coordinador /
de circulacion - Altfencz)n a .300 grlu;f)os Fie ninosy Gestor territorial Reporte de atenciones de los
NIDOS nifias de primera infancia, con / Acompaiiante iencuentros grupales en las
minimo 5 atenciones de forma Artistico bases concertadas en el 16,0% 0,0% 2,0% 17% 1 20% i 1,7% i 1,7% i 2,0%
conjunta entre los componentes de edagogico / marco del convenio
Anidando y circulacién /‘;nistgsg
Coordinador /
Planeacion de los fortalecimientos /G:s;?; tearrzgﬁzfl Guion de los médulos a
- segun lo acordado con el equipo - trabajar con los ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0% ,0%
Fortalecimiento an | dad | i Artlstlcg baj I 5,0% 3,0% 2,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
técnico para los SED pedagogico / partcipantes.
profesionales Artistas
relacionados con Reporte de asistencia
los grados de de los participantes.
prejardin, jardin - - Coordinador /  ;Guion de los médulos a
y transicion de Ff;:ﬁggg;zg?g;:gz;ﬁg dp;sri::?]slos Gestor territorial :trabajar con los
las instituciones P L / Acompanante iparticipantes. o
. grados de prejardin, jardin s . g 5,0% 0,0% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6%
d
educativas transicion de las instituciones Artistico Registro fotografico.
focalizadas.  i¥ R R pedagogico / Documentacion del
educativas focalizadas. Ny
Artistas proceso con cada
grupo vinculado al
fortalecimiento.
59,0% 9,0% 81% 85% 51% 4,5% 6,5% 51%
Revision de informes, paz y salvos y gzgtrg:'r;:?l?t:){'ial
ACdcmjplonen.te tramites de cierre cgntractual de Ios’ | Acompafiante Informes de pago 4,0% 0.0% 0.4% 0.4% 04% | 04% 04% | 04%
ministrativo i Contratos en modalidad de prestacon Artistico Paz y salvos
de servicios profesionales. pe(lialgogico
Reuniones de . .
seguimiento a la E(’)‘:\‘,’:r:‘lg"s de seguimiento al Coordinador xﬁmg:as 0 actas de 50% : 05% . 05% | 05% | 05% | 05% : 05% | 05%
ejecucion

16,0%

59,0%

4,0%



*

EDUCACION ‘ BOGOT/\ I S N .‘

1

IRSTITITS BIYTRTAL N LA amTES arte e

ANEXO 03 - CRONOGRAMA - PLAN DE TRABAJO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 7309832 - 2025 Nidos IDARTES - SED

MEDIOS DE
VERIFICACION
Archivo digital en
formato excel de
informes contables
mensuales

PESO

ETAPA COMPONENTES ACTIVIDADES/PRODUCTOS ROLES TOTAL

FEB MAR ABR MAY  JUN JUL AGO SEP OCT NoOV

Coordinador /
profesional
administrativo

Gestion Entregas mensuales de informes

) ] 4,5% 0,0% 0,5% 05% | 05% i 05% | 05% i 05% : 05% : 05% : 0,5%
financiera contables

Coordinador /
Comité técnico :Reuniones de comité técnico profesional Actas de comité técnico | 5,0% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% i 0,5% 0,5% i 0,5% 0,5% 0,5% i 0,5%
administrativo
Coordinador /

oOHZm—-=2-C0

Generacion de archivo digital y p(rjofe_zs_lotna:_ /
Archivo cargue de evidencias de ejecucion :n’;f‘g‘s'fo;zl“’° Archivo digital (RUTA) | 4,5% | 00% @ 05% ' 05% i 05% : 05% : 05% i 05% : 05% : 05% | 05%
del convenio N .
adminstrativo
SIF
Informes Entrega de informes mensuales de la Coordilnador/ Informes de la
profesional 50% i 05% | 05% | 05% | 05% | 05% ; 05% | 05% | 0,5% | 05% i 0,5%

mensuales ejecucion del convenio. ejecucion del convenio.

administrativo

Tot Avance 100,0% 18,5%  14,0% 11.4% 8,0% 84% 9,4% e
Cumplimiento i |
PRIMER 100,0%
SEGUNDO TERCER o QUINTO i
ooy | DESEMBOLSO25% | DESEMBOLSO 27% | CUARTO DESEMBOLSO20% | pespmpolso 3%
MARZO MAYO AGOSTO OCTUBRE DICIEMBRE

Cortes de Desembolsos Convenio Nidos - SED 2025

a) PRIMER DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega
del: (i) Plan de trabajo y cronograma aprobado por el comité técnico del convenio (ii) Entrega de informe de actividades del convenio que evidencie la ejecucion minima del 18% de las actividades previstas en el plan de trabajo (iii) Soportes del proceso de contratacion de
minimo del 20% del talento humano definido para la ejecucion del convenio con recursos de la SED. Relacion de contratos publicados en el SECOP I

b) SEGUNDO DESEMBOLSO: Desembolso del 25% que corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($306.631.775) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega
de: (informe de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 43% de las actividades previstas en el plan de trabajo; (ii) Soportes del proceso de contratacion del 100% del talento humano definido para la ejecucion del convenio;
(ili) Relacion de contratacion, publicados en el SECOP IL. (iv) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (v)Soportes que evidencien la elaboracion de los productos definidos para cada linea de accion en el anexo técnico del convenio de
acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (vi) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia.

¢) TERCER DESEMBOLSO: Desembolso del 27% que corresponde a la suma de TRECIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL TRECIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($331.162.317) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de:
(informe de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 60% de las actividades previstas en el plan de trabajo (i) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (jii)Soportes que evidencien la
elaboracion de los productos definidos para cada linea de accion en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de
conformidad con la normatividad que rige la materia.

d) CUARTO DESEMBOLSO: Desembolso del 20% que corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL Y CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($245.305.420) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega
de: (i) Informe de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 86% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (jii)Soportes que evidencien la
elaboracion de los productos definidos para cada linea de accién en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de
conformidad con la normatividad que rige la materia.

d) QUINTO DESEMBOLSO: Desembolso del 3% que corresponde a la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($36.795.813) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) Informe
de avance de ejecucion técnica y financiera del convenio que evidencie la ejecucion minima del 100% de las actividades previstas en el plan de trabajo (i) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (iii)Soportes que evidencien la elaboracion de
los productos definidos para cada linea de accion en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la

normatividad que rige la materia.
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» E N [] (INFORME 2 / 20 DE FEBRERO A 19 DE MAR;
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IVRTES

arte : ; CIRCULACION ANIDANDO ANIDANDO SED
ENCUENTROS ENCUENTROS
Nombre Gestor GRupOS EncuENTROS GRUPALES GRUPALES
Territortal Componente PACTADOS Reportes SIF | Grupos ATENDIDOS Total Nifos y ifas Reportes SIF | Grupos ATENDIDOS | Total nueves Nifos  nifzs ReportesSIF | Grupos ATENDIDOS | TotalNuevos | Nios ynifasresles | GRUPALES maESTRAS PERSONAS | ACOMPARAMIENTO
Circulacién Gireulcién Nueves reales anidando nidando Anidsndo Anidando ‘Anidando SED s> sio TToLARES INVTADAS ENAULASED
SEDE B - SAN BERNARDO Natalia ANIDANDO
1 USAQUEN 111001029955 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) SEDE C - SANTA CECILIA ALTA Carolina Diaz | CIRCULACIO 8 0 0 0 0 8 8 126 126 0 0 0 0 0 o 0 0
SEDE D - LOS PISINGOS Morales N
Natalia ANIDANDO
1 USAQUEN 111001107743 COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED) SEDE A SALUDCOOP NORTE Carolina Diaz | CIRCULACIO 6 0 0 0 0 6 6 124 124 o 0 0 0 [ 0 [ 0
Morales N
1 USAQUEN 111848002689 COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) SAN CRISTOBAL NORTE LTy ANIDANDO 1 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 1 1 4 0
Velasquez SED
1 USAQUEN 111001086681 COLEGIO NUEVO HORIZONTE (I£D) HORIZONTE Wendy ANIDANDO 12 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 72 72 1 1 2 0
Velasquez SED
ANIDANDO
SEDE B NUEVA GRANADA
2 CHAPINERO 111001016314 COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) G A Camilo Molano CIRCUNLACIO 3 0 0 0 0 3 3 59 59 0 0 0 0 0 0 0 o
ESPACIOS
2 CHAPINERO 111001034665 COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (IED) SEDE B ANTONIO JOSE DE SUCRE CamiloMolano| - {1700 4 0 0 0 0 4 4 a7 a7 4 0 0 0 0 0 4 0
ESPACIOS
3 SANTAFE 111001009831 COLEGIO POLICARPA SALAVARRIETA (IED) SEDE B REPUBLICA DE ARGENTINA Camilo Molano| 1P 4 0 0 0 0 4 4 43 4 0 0 0 0 0 o 4 0
ANIDANDO
3 SANTAFE 111001036544 COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED) SEDE B LOS ANGELES Camilo Molano|  CIRCULACIO 5 0 0 [ 0 H 5 a7 a7 o 0 0 [ 0 o 4 [
N
y ESPACIOS
3 SANTAFE 111001010839 [ COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES (IED) SEDA A CAMILO TORRES CamiloMolano| 0 4 0 0 o 0 4 4 59 59 0 0 0 o o 4 4 o
ESPACIOS
3 SANTAFE 111001094901 COLEGIO MANUEL ELKIN PATARROYO SEDE A MANUEL ELKIN PATARROYO Camilo Molano| 0 2 0 0 o 0 2 2 34 34 0 0 o [ o 0 0 0
SEDE C
; ESPACIOS
4 SAN CRISTOBAL 111001012335 COLEGIO JUANA ESCOBAR (IED) Camilo Casas isos 6 0 0 0 0 6 6 99 99 0 0 0 o o o 0 o
REPUBLICA DE CANADA
SEDEA
LA BELLEZA
ANIDANDO
4 SAN CRISTOBAL 111001016004 COLEGIO LA BELLEZA LOS LIBERTADORES (IED) Camilo Casas | CIRCULACIO 6 0 0 0 0 4 4 60 60 0 0 o o o o [ 0
N
LOS LIBERTADORES
ANIDANDO
4 SAN CRISTOBAL 111001034011 COLEGIO JUAN REY (IED) SEDE A JUAN REY Camilo Casas | CIRCULACIO 6 0 0 0 0 a 4 8 51 o 0 0 0 [ 0 4 o
N

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mli4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmMm5QRrtnde5N1¢/edit?gid=563946996#gid=563946996 1/5
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FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025) REPORTE CONSOLIDADO

SEDE B Camilo Casas ANIDANDO
4 SAN CRISTOBAL 111001086789 COLEGIO RAFAEL NUNEZ ° CIRCULACIO 4 o o o o o o o o
'ANDRES ROSILLO Y MERUELO N
4 SAN CRISTOBAL 111001012033 COLEGIO VEINTE DE JULIO (IED) VEINTEDEJULIO Wendy ANIDANDO 8 0 0 o 0 0 0 0 0
Velasquez SED
a4 SAN CRISTOBAL 111001035530 COLEGIO TECNICO JOSE FELIX RESTREPO (IED) SANTAANA SUR Wendy ANANDD 12 o o o o o o o o
Velasquez SED
ANIDANDO
. UsME CIRCULACIO 0 0 o 0 5 5 81 81
N
ANIDANDO
. uswe CIRCULACIO 0 0 o 0 0 0 0 0
N
SEDE A EL UVAL ESPACIOS
111001104345 COLEGIO DIEGO MONTANA CUELLAR (IED) Juan Lopez NIDOS 0 0 o 0 4 4 38 38
SEDE C SERRANIAS
ANIDANDO
. UsmE
o) o 0 o 0 o 0 0 0
SEDE B
-“ 111001077895 COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA (IED) ANTIGUA m “"'?:;‘w 0 0 0 0 0 0 0 0
ESPACIOS
. TUNUEUTO
TUNJUELITO oos 6 6 7 7 0 0 0 0
QAL ESPACIOS
6 TUNJUELITO 111001019411 COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ (IED) SEDE UNICA INEM SANTIAGO PEREZ Cifuentes = 0 0 0 0 7 7 134 134
TUNJUELITO ANIDANDO 0 0 0 0 0 0 0 0
SED
I
Nathaly ESPACIOS
6 TUNJUELITO 111001032450 COLEGIO BERNARDO JARAMILLO (IED) SEDE UNICA BERNARDO JARAMILLO Cifuentes, mes 12 0 o 0 0 0 0 0 0
RUFINO JOSE CUERVO
ANIDANDO: D
6 TUNJUELITO 111001018201 'COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO (IED) SEDE B CECILIA DE LA FUENTE DE LLERA Claudia Duefias e 8 0 0 o 0 o 0 0 0
ANIDANDO:SEDE C NUEVO TUNIUELITO"
ANIDANDO
CIRCULACIO 0 0 o [ 8 8 182 182
N
ANIDANDO
111001801101 COLEGIO LAURA HERRERA DE VARELA (IED) SEDEA LAURA HERRERA DE VARELA LuisRublo | CIRCULACIO 0 0 o 0 16 16 283 283
N
ANIDANDO
. BOsA
BOSA & 0 0 0 0 0 0 0 0
SEDE C
7 BOSA 111001010031 COLEGIO CEDID SAN PABLO (IED) Claudia Duefias Amx;mo 0 0 o 0 0 0 0 0
NUEVA GRANADA
ANIDANDO
KENNERY cRcinanA n n n n & 3 10 10

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mli4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?gid=563946996#9id=563946996 2/5
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FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025) REPORTE CONSOLIDADO

KENNEDT ureutALy I T—— — 3 —
_ : - |
ANIDANDO
8 KENNEDY 111001013170 (COLEGIO SAN RAFAEL (IED) Sedel o) Ra.fael Loreane Prado |  CIRCULACIO 10 o o o o 5 5 65 65
Sede B: Catalina 0
I |
ANIDANDO
CIRCULACIO 0 0 0 0 8 8 126 126
N
ANIDANDO
8 KENNEDY COLEGIO LOS (IED) SEDE A LOS PERIODISTAS Loreane Prado |  CIRCULACIO 6 0 0 0 0 0 0 4 4
N
ANIDANDO
| KENNEDY
= 0 0 0 0 0 o 4 0
SEDEA
KENNEDY 11001801241 COLEGIO FELIZA BURSZTYN (IED) Claudia Duefas ""'x;‘” 0 0 0 0 0 0 4 4
FELIZA BURSZTYN
ANIDANDO
. KeNneDy
KENNEDY o) 0 0 [ [ 0 0 0 0
I |
SEDE A LICEO RODRIGO ARENAS BETANCOURT =
La instituci6n tiene sede A JM (4 Transicionnes) y JT (2 ANIDANDO
FONTIBON col ARENAS (IED) jardines y 2 trasnciiones) y Sede B jornada Unica donde | Loreane Prado | CIRCULACIG 0 0 0 0 0 0 4 0
solo estan 6 jardines. Esta diferenciacién de nombre de N
sedes no se encuentra la base de datos enviada de SED.
ANIDANDO
FONTIBON CIRCULACIO 0 0 0 0 6 6 124 124
N
- FONTIBON 11279000214 COLEGIO PABLO NERUDA (IED) Claudia Duefias. ”"3;“’" 0 0 o 0 0 (4 4 0
ANIDANDO
. FONTBON
FONTIBON SED. o o o o o o o o
ANIDANDO
CIRCULACIO 0 0 o 0 0 0 0 0
N
SEDE UNICA ANIDANDO
ENGATIVA 111001801071 COLEGIO LUCILA RUBIO DE LAVERDE (IED) EIA e VRS Rosa Valdés :lm;wm 0 0 o 0 0 0 0 0
ANIDANDO
CIRCULACIO o o o o 2 2 30 30
N
i
[F
ANIDANDO
. ENGATVA
ENGATIVA =) 0 0 [ [ 0 [ 0 0
TEONTCE i
10 ENGATIVA 11001801055 COLEGIO ABEL RODRIGUEZ CESPEDES (IED) R RERTENE CEFEES sty ANIBANDO o o o o o o o o
Velasquez SED
ANIDANDO
CIRCULACIO o 0 o 0 o 0 0 o
N
Natalia
SEDEA ESPACIOS
111001104256 COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA (IED) TG Carolina Diaz s 0 0 0 0 6 6 156 156
Morales
|
ANIDANDO
CIRCULACIO 0 0 0 0 4 ) 66 66
N -

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mli4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?gid=563946996#9id=563946996 3/5
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FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025)

REPORTE CONSOLIDADO

I Natalia ANIDANDO
1 SUBA 111001800813 COLEGIO COMPARTIR SUBA (IED) COMPARTIR SUBA Carolina Diaz | CIRCULACIG 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Morales N
ANIDANDO
SUBA CIRCULACIO 0 0 [ [ 2 2 39 39
N
I
VIR ETTSA |
NUEVA COLOMBIA =D R
1 SUBA 111769003122 COLEGIO VILLA ELISA (IED) D Carolina Diaz | CIRCULACIO 5 0 0 o 0 5 5 94 94
AT Morales N
RUB - JAPON . L L - A4 L -
ANIDANDO (
“ e - ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
SEDE B i i
1 SUBA 111769001871 COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED) Claudia Duefias ‘"'z;“” 9 0 o o o 0 0 0 0
ABC
SEDE ANIDANDO
12 BARRIOS UNIDOS 111001010421 'COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) JARDIN INFANTIL NAL POPULAR NO, 1 Rosa Valdés CIIC\:‘IACIO 6 o o o o 5 5 85 85
12 BARRIOS UNIDOS 111001011088 COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) AVENIDA CHILE Wendy ANIDANDO 4 0 0 o 0 0 0 0 0
Velasquez SED
TEUSAQUILLO ANIDANDO 0 0 0 0 0 0 0 0
SED
SEDE B =
1 LOS MARTIRES 1 col A DE VENEZUELA (IED) Camilo Casas mw‘s)s 6 0 0 o [ 6 6 66 66
SAMPER MENDOZA

o o o o o o 0 0
SEDE UNICA ANIDANDO
1 LOS MARTIRES 111001030856 COLEGIO PANAMERICANO (IED) Camilo Casas | CIRCULACIO 4 0 0 0 0 4 a a a
PANAMERICANO N

LOS MARTIRES ANIOANDO) 0 0 0 0 0 0 0 0
SED.
ANIDANDO
16 PUENTE ARANDA 111001014885 COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED) SEDE B LuisRubio | CIRCULACIO 6 0 0 0 0 6 6 121 121
N

0 0 o 0 0 0 0 0
SEDE B
PUENTE ARANDA 111001000078 COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED) Claudia Duefias SEI o o o o L] o o o
SANTARITA . L. 5 L L J]

o o o o 4 4 8 48
SEDE C CONSUELO SUR ANIDANDO

RAFAEL URIBE URIBE 111001018058 ‘COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED) CIRCULACIO o o o 83 83

SEDE B ANTONIO RICAURTE N

ANIDANDO

CIRCULACIO 16 1 20 0 0

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mli4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?gid=563946996#9id=563946996
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FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-2025) REPORTE CONSOLIDADO

RAFAEL URIBE URIBE 111001102091 COLEGIO COLOMBIA VIVA (IED) SEDE A NESTOR FORERO ALCALA

ANIDANDO
RAFAEL URIBE URIBE CIIwIACIO

n e s s orsosmreEIHEn “ m MI:::DO -

 RAFAEL URIBE URIBE Anlnmoo

n RAFAEL URIBE URIBE 111001011029 COLEGIO REINO DE HOLANDA (IED) TR SAN QNSECED m -

ANIDANDO
_ CIUDADBOLIVAR cw:uuwo

_ CIUDADBOLVAR

Nau\ aly. ESPACIOS
H CIUDAD BOLIVAR 211850001317 COLEGIO JOSE CELESTINO MUTIS SEDE UNICA RURAL CELESTINO MUTIS -
Nlnos

n CIUDAD BOLIVAR 111001800414 COLEGIO EL ENSUERO (IED) FLewsUERo m ‘"'::w -

_ CIUDADBOLIVAR Anlnmw

CIUDAD BOLIVAR COLEGIO SOTAVENTO

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mli4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmm5QRrtnde5N1c/edit?gid=563946996#9id=563946996 5/5
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N°. CONVENIO 7309832-2025
ASUNTO: SEGUIMIENTO AL CONVENIO SED - IDARTES DEPENDENCIA RESPONSABLE: SED/
NIDOS IDARTES - SFA - NIDOS
LUGAR: PLATAFORMA TEAMS |FECHA: 3 marzo 2025 HORA: 4:00 p.m a 6:00 p.m
ASISTENTES
NOMBRES Y ORGANIZACION CORREO .
APELLIDOS O DEPENDENCIA CARGO ELECTRONICO TELEFONOS FIRMA
Luz Betty Ofiate SED Lider del Lonatep@educacionbogota. | 310 6488397 CAPTURA DE
Convenio DEPB gov.co PANTALLA
Lady Dayan Osorio Idartes/SFA/Nidos Contratista Lady.osorio@idartes.gov.co | 3165345031 CAPTURA DE
Ortegon /Responsable PANTALLA

ORDEN DEL DIA

Cronograma de trabajo SED/NIDOS
Avances de articulacion
Focalizacion SED

Aperturas

Informe de supervision.

orwdPE

DESARROLLO DE LA REUNION

Se rednen por parte de las entidades Luz Ofate en representacién de la SED junto con Lady Osorio responsable del
convenio desde el programa Nidos del Idartes, para realizar la reunién de seguimiento del convenio 7309832-2025.

1. Cronograma de trabajo SED/NIDOS. Se establecen acuerdos de trabajo conjunto para responder a las
necesidades del convenio a partir de la definicion de fechas en el siguiente cronograma:

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete
a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por
el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunion virtual mediante la aplicacion Microsoft Teams (0 Google Meet para el caso de Idartes), de acuerdo
con los lineamientos contemplados en la Circular No. 08 de 2020, ante la declaratoria del estado de emergencia nacional sanitaria, teletrabajo extraordinario, por lo cual solo
contiene firmas digitales de las integrantes del comité técnico del convenio y se relacionan las personas participantes.
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GESTION DE FORMACION DE LAS PRACTICAS ARTISTICAS

= ACTIVIDADES PROGRAMADAS RESPONSABLE FEBRERO MARZO ABRIL MAYD [UNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

1 Informe de Seperesion1 2 3 473 Equipo Comvenio

1 Consoks de Inhahily

2. Avances de articulacion.

Se notifica a Luz Ofate las precepciones y/o solicitudes de las IED articuladas a la fecha:

De los 30 colegios proyectados dentro del convenio con el componente ANIDANDO SED contamos con 7
articulados con fecha de inicio en programacion, 11 en proceso de articulacion y 10 por contactar.

IED Nueva Zelanda. La gestora de la SED, no ha logrado contactarlo para entregar informacion.

IED Reino de Holanda. La directora se encuentra incapacitada y no se ha logrado llegar a acuerdos de
articulacion.

Las Gestoras Territoriales de la SED, tienen desactualizada la informacion de los colegios por tal razén se
ralentizo el contacto con las IED.

Varias instituciones no leyeron la carta de invitacion, debié enviarseles nuevamente.

Para los encuentros grupales con maestras se tenia proyectado espacios de 2 horas; sin embargo, la
realidad institucional obliga a generar jornadas de 1 hora dado que en algunos casos manifiestan que es la
Unica alternativa para poder hacer parte del proceso, teniendo en cuenta en la SED disminuyeron los tiempos
de las jornadas pedagogicas.

Encontramos instituciones interesadas en revisar el inventario para reconocer el material o elementos que se
pueden disponer en el proceso de cualificacién

Se describe el detalle de informacién y organizacién de la matriz de Focalizacién seguimiento y reporte de
metas SED 2025.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18mli4U024g1kzoUJty7Spx3DHONuPmMmM50QRrtnde5N1c/edit?qid=21355945

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete
a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por
el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunion virtual mediante la aplicacion Microsoft Teams (0 Google Meet para el caso de Idartes), de acuerdo
con los lineamientos contemplados en la Circular No. 08 de 2020, ante la declaratoria del estado de emergencia nacional sanitaria, teletrabajo extraordinario, por lo cual solo
contiene firmas digitales de las integrantes del comité técnico del convenio y se relacionan las personas participantes.
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Aperturas. De acuerdo a las articulaciones iniciales se tienen proyectado el inicio en la mayoria de instituciones
el 17 de marzo del 2025.

Informe de supervision. Luz Ofate, comenta que esté atenta al cargue de informacién directamente en la nube
de la SED dado que desde esta se realiza la aprobacion del mismo. Lady Osorio comenta que acaba de solicitar
a Alexis Cabra, administrativo a cargo que compruebe el acceso a la plataforma para proceder con el tramite,

quien refiere que se encuentra en el tramite.

Partidpantes

1% Comparth imatacidn

* Inoesta rowrta ()

@ LADY O8Om0

& LUZ BETTY ONATE PARNA

YOMNE A

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete
a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por
el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunion virtual mediante la aplicacion Microsoft Teams (0 Google Meet para el caso de Idartes), de acuerdo
con los lineamientos contemplados en la Circular No. 08 de 2020, ante la declaratoria del estado de emergencia nacional sanitaria, teletrabajo extraordinario, por lo cual solo
contiene firmas digitales de las integrantes del comité técnico del convenio y se relacionan las personas participantes.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE - ROL PLAZO / FECHA

Elaboracién del acta

Lady Osorio /
Responsable

25 febrero 2025

Actualizacion de informacion ala SED

Lady Osorio/Responsable | 12 diciembre 2025

Indagar frente a la posibilidad de anticipacion dltimo desembolso

Luz Ofate/Lider convenio | 20 marzo 2025

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.
**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Unicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacién personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se compromete
a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacion expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por
el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunion virtual mediante la aplicacion Microsoft Teams (0 Google Meet para el caso de Idartes), de acuerdo
con los lineamientos contemplados en la Circular No. 08 de 2020, ante la declaratoria del estado de emergencia nacional sanitaria, teletrabajo extraordinario, por lo cual solo
contiene firmas digitales de las integrantes del comité técnico del convenio y se relacionan las personas participantes.
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Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>
BOSOTADE.

ACTA 03-03-2025 SEGUMIENTO AL CONVENIO 7309832-2025

2 mensajes

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 11 de marzo de 2025, 17:38
Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <Lonatep@educacionbogota.gov.co>
Cc: Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>

Cordial saludo, estimada Luz.

Con la presente comunicacion se da alcance a los acuerdos establecidos en lo referido al tramite de notificacion de los participantes y asistentes a encuentros de tipo virtual. Se comparte el acta de reunién del encuentro de seguimiento al Convenio Interadministrativo 7309832-2025, acontecido el 03 de

MARZO de 2025.

Quedo atenta a sus comentarios y/o sugerencias.

Atentamente,

Lady Dayan Osorio Ortegon
Contratista - Subdireccién de Formacién Artistica
=] Programa Nidos
- Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Tel: 3165345031

606000

y@m@% S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGI/A P
S Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de cuidar al ambiente - Idartas Cultura Sestanible - El arte da culdar ol ambients - ldartes Cultura Sostenible - El arte do culdar 8l ambients - ldartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de cardcter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informa

1. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar por su c

fidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos
Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia,

a, distribuci6n, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencia
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LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co> 11 de marzo de 2025, 19:36
Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>
Cc: Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>

Hola a todos
Sin sugerencias al acta
Les recomiendo la de la sesion del 7 de marzo

Sigo atenta
Un saludo
Luz

Luz B. Ofiate Parra

Profesional Especializado Proyecto E.I

- Apoyo a la gestion y/o ejecucion de trabajos artisticos
‘_* Direccién de Educacién Preescolar y Basica
SECRETARIADE Av. El Dorado No. 66 - 63
BOGOT/\ | EDUCACION | o st 1131

PBX: (+571) 324 1000 Ext.: 1013

Fax: 315 34 48

www.educacionbogota.edu.co

Informacion: Linea 195
La informacion aqui contenida es para uso exclusivode la persona o entidad de destino. Esté estrictamente prohibida su utilizacién, copia, descarga, dit i0 ificacion y/o on total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibio esta informacion por error, por favor contacte
en forma inmediata a quien la envi6 y borre este material de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es por la i i6n contenida en esta icacion, el directo es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co

De: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Enviado: martes, 11 de marzo de 2025 17:38

Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <lonatep@educacionbogota.gov.co>

Cc: Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>; Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>
Asunto: ACTA 03-03-2025 SEGUMIENTO AL CONVENIO 7309832-2025

[El texto citado esta oculto]
Por favor evita imprimir, a menos que sea estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos digitales se ahorra agua, energia y recursos forestales. La informacién aqui contenida es para uso
exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material
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25/3/25, 7:47 p.m. Correo de Bogota es TIC - ACTA 03-03-2025 SEGUMIENTO AL CONVENIO 7309832-2025

privilegiado. Si usted recibié esta informacién por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Secretaria de Educacion del Distrito no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor
de la misma. www.educacionbogota.edu.co
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15/4/25, 12:48 p.m. Correo de Bogota es TIC - Pre-entrega Informe N° 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

BOGOTADC,

Pre-entrega Informe N° 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025

1 mensaje

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 27 de marzo de 2025, 16:55
Para: LUZ BETTY ONATE PARRA <Lonatep@educacionbogota.gov.co>, DIANA CATALINA CAMELO VELA <dcamelo@educacionbogota.gov.co>, CLAUDIA PATRICIA AVENDANO
MORENO <cpavendano@educacionbogota.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Catherin Solaque Cubides <jenny.solaque@idartes.gov.co>, Yeny
Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, HECTOR ANDRES BERNAL CASTRILLON
<habernal@educacionbogota.gov.co>, Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>

Buen dia comparieros SED, un cordial saludo.

De manera atenta presento el informe Informe de Gestion N° 2 del Convenio SED IDARTES 7309832-2025 correspondiente al periodo de 20 de febrero al 19 de marzo de 2025
Informacién presentada:

1. Seguimiento y Reporte de metas
2. Presentacion Comité Técnico N° 2
3. Informe de Gestion N° 2

4. Ruta Digital informe 2

Quedamos atentos a sus aportes y comentarios,
Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegon
Contratista - Responsable convenio SED - IDARTES NIDOS 2025

Lady Dayan Osorio Ortegon

Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
Dj Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

00006

!&»‘ w @!@ﬁ S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- Tt Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de culdar 2l ambients - ldartes Cultura Sostenible - El arte de culdar ¢l amblente - ldartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar @l ambiente - ldartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de carécter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velat
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,
distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.
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Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>

BOGOTADC,

SOLICITUD FIRMAS INFORME DE GESTION 2 CONVENIO 7309832-2025 SED - IDARTES NIDOS

7 mensajes

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 7 de abril de 2025, 17:20
Para: Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Jenny Catherin Solaque Cubides <jenny.solaque@idartes.gov.co>, Carolina Ardila Guzman
<sandra.ardila@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz
<santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>

Fraternal saludo, compafierxs.

A continuacion remito informe N. 2 del convenio 7309832 - 2025 con el AVAL de la SED para proceder con el tramite de firmas en el siguiente orden:

1. Santiago Rodriguez
2. Carolina Ardila.
3. Margarita Gallardo

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegén

Contratista - Subdireccion de Formacién Artistica
Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

0000

o, J S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- e Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de cuidar 2l ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar ¢l ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar @l ambiente - Idartes

El contenido de este correo electrénico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de cardcter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacién en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacién implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor informelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucién, modificacién y/o reproduccién total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

.3 Informe 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (marzo).docx.pdf
— 9356K

Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co> 8 de abril de 2025, 3:26
Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Jenny Catherin Solaque Cubides <jenny.solaque@idartes.gov.co>, Carolina Ardila Guzman
<sandra.ardila@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez
Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>

Estimada Lady y Colegas
Por este medio adjunto el informe firmado, muchas gracias y quedo atento.

Santiago Rodriguez Ortiz
Instituto Distrital de las Artes - Idartes

. Tel:(571) 3795750 - Ext.
A;C:L&\Aﬁ;gﬁ BOGOTA o @ @

 #APOYO EL ARTE LOCAL

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacion implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta

estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de
acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

& Informe 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (marzo).docx (1).pdf
' 9465K

Carolina Ardila Guzman <sandra.ardila@idartes.gov.co>

Para: Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>
Cc: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Jenny Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez
Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>

8 de abril de 2025, 8:14

Buen dia Margarita

Agradecemos tu firma en el documento adjunto, el cual corresponde al informe de gestién No. 2 del convenio NIDOS-SED.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=7cd57b1ed4e&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 182878416637 1509469&simpl=msg-f: 1828784 1663715094... 1/3



15/4/25, 12:49 p.m. Correo de Bogota es TIC - SOLICITUD FIRMAS INFORME DE GESTION 2 CONVENIO 7309832-2025 SED - IDARTES NIDOS
Cordial saludo,

Carolina Ardila Guzman
Contratista Nidos
Instituto Distrital de las Artes - Idartes

.:. : I- - Tel:(601) 3795750 - Ext. 5801 000
ALCALDIA MAYOR BOGOT ( )

DE BOGOTA DC.
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El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacion implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos.
Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener
consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

.B Informe 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (marzo).pdf
9576K

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 10 de abril de 2025, 11:44
Para: Carolina Ardila Guzman <sandra.ardila@idartes.gov.co>

Cc: Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Jenny Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez
Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>

Fraternal saludo Margarita.

Por medio del presente, solicito amablemente tu firma en el documento correspondiente al informe de gestion No. 2 del convenio NIDOS-SED, para dar
continuidad a los tramites pertinentes.

Agradezco tu pronta respuesta.

Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegon

Contratista - Subdirecciéon de Formacion Artistica
l.-: Programa Nidos

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Tel: 3165345031

0000

LA v ﬁﬁ@m S| IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA P
- Ty Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS.

El arte de cuidar 2l ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar el ambiente - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacién en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,
distribucién, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co> 11 de abril de 2025, 13:45
Para: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>

Cc: Carolina Ardila Guzman <sandra.ardila@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Jenny Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez
Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>

Hola Lady, espero te encuentres muy bien.
No viene el adjunto
[El texto citado esta oculto]

Margarita Rosa Gallardo
Subdirectora de Formacion Artistica
Subdireccion de Formacion Artistica
Instituto Distrital de las Artes - Idartes

m ‘ BOGOT,\ Tel:(601) 3795750
DE BOGOTA DC. o o @
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El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacion implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos.
Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener
consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

Margarita Rosa Gallardo Vargas <margarita.gallardo@idartes.gov.co> 11 de abril de 2025, 17:07

Para: Carolina Ardila Guzman <sandra.ardila@idartes.gov.co>

Cc: Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Jenny Catherin Solaque Cubides
<jenny.solaque@idartes.gov.co>, Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez <katherine.pena@idartes.gov.co>, Alba Mercedes Gonzalez
Sanchez <alba.gonzalez@idartes.gov.co>, Yeny Liliana Marulanda Arevalo <yeny.marulanda@idartes.gov.co>, Santiago Rodriguez Ortiz <santiago.rodriguezo@idartes.gov.co>

Cordial saludo,
Envio el informe con el aval de mi firma, para proceder al tramite requerido.

Atentamente,

[El texto citado esta oculto]

Margarita Rosa Gallardo
Subdirectora de Formacion Artistica
Subdireccion de Formacion Artistica
Instituto Distrital de las Artes - Idartes

— | BOGOT’\
DE BOGOTA DC. o o —, @
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El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacion implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos.
Esta estrictamente prohibida su utilizacién, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener
consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

Informe 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (Mes marzo) (1).pdf
B 9928K

Lady Dayan Osorio Ortegon <lady.osorio@idartes.gov.co> 11 de abril de 2025, 16:44

Para: Alexis José Cabra Mendieta <alexis.cabra@idartes.gov.co>, Alejandro Alfredo Cardenas Palacios <alejandro.cardenas@idartes.gov.co>, Katherine Pefia Sanchez
<katherine.pena@idartes.gov.co>

Cordial saludo comparieros.

Remito informe de gestion N. 2 con la firma de la subdirectora para proceder radicacion en el SIGA vy la aprobacion del oficio
remisorio para la entrega en la SED.

Atenta a sus comentarios
Cordialmente,

Lady Dayan Osorio Ortegon
Contratista - Subdireccion de Formacion Artistica
L‘_' Programa Nidos
- Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Tel: 3165345031
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El arte de cuidar 2l ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de culdar el ambiente - Idartes Cultura Sostenible - El arte de cuidar el ambiente - Idartes

El contenido de este correo electronico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de cardcter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacion en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita y debe velar

por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esté estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,

distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de acuerdo con las normas vigentes.

[El texto citado esta oculto]

3 Informe 2 Convenio SED IDARTES 7309832 de 2025 (Mes marzo) (1).pdf
9928K
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