Alcaldia de’
MONTERIA

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
(Articulo 25 numeral 7, Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Al Municipio como ente territorial del orden seccional, le corresponde a la luz del articulo 311 de
la Constitucién Politica prestar los servicios publicos que determina la Ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de los habitantes y cumplir las demas funciones
que le asigna la Constitucién y las Leyes.

Par su parte, el articulo 64 ibidem establece que: "Es deber del Estado promover el acceso
progresivo a la propiedad de la tierra de los trabajadores agrarios, en forma individual o
asociativa, y a los servicios de educacion, salud, vivienda, seguridad social, recreacion, crédito,
comunicaciones, comercializacion de los productos, asistencia técnica y empresarial, con el fin
de mejorar el ingreso y calidad de vida de fos campesinos”.

A su vez, el articulo 65 Constitucional establece: “La produccion de alimenfos gozara de la
especial proteccion del Estado. Para tal efecto se otorgara prioridad al desarrollo integral de las
actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales, asi como la
construcciéon de obras fisica y adecuacion de tierras. De igual manera, el Estado promovera la
investigacién y la fransferencia de tecnologia para la produccién de alimentos y materias
primas de origen agropecuario, con el propdsito de incrementar la productividad.”

A nivel nacional, la importancia del impulso de actividades al sector agropecuario se encuentra
contemplada desde la Constitucion Politica, y recientemente reglamentada en la Ley 1876 de
2017 "Por medio de la cual se crea el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria y se dictan
otras disposiciones”, para entre otros, garantizar la prestacién de un servicio publico que
permita a los campesinos y campesinas el desarrollo integral de sus actividades agricolas y
pecuarias.

Asimismo, la ley antes mencionada hace referencia especificamente en su articulo 38 que:
"(...) Los Municipios asegurardn la asignhacion presupuestal para el funcionamiento y
fortalecimiento progresivo de las Umata en términos de equipo técnico, capacitacion del
recurso humano, medios tecnologicos, infraestructura y ofros medios como el transporte y la
logistica, con el fin de garantizar la calidad y oportunidad de los servicios y la ejecucién
pertinente y oportuna de sus funciones (...)". En este sentido, las entidades territoriales tienen
como competencia garantizar las acciones necesarias para brindar acciones de extension rural.

Que las Unidades Municipales de Asistencia Técnica Agropecuaria UMATA, tendran como fin
"(...) la participacion en la planeacion y/o prestacion del servicio de extension agropecuaria,
acompafiamiento a producfores, ejecticion de proyectos agropecuarios y de desarrollo rural,
articulacion institucional, apoyo logistico al sector, levantamiento de informacion, y demas
actividades relacionadas con su naturaleza (...)"

Que en el Municipio de Monteria existen 28 corregimientos y un area especial periurbana
categorizada como corregimiento de Monterfa, entre ellos se distribuyen 168 veredas, dentro
de las cuales se constituyen asentamientos humanos de otras categorias que no estan
actualmente registradas en la cartografia POT’

Actualmente el Municipio de Monteria cuenta con un reporte de aproximadamente 1.334
pequenas unidades de produccion agropecuarias (UPA) frontera agricola, en ellas se
encuentran 30 cadenas productivas, constituyendo un insumo importante para el impulso de la
seguridad alimentaria y el desarrollo econdmico de nuestros productores, requiriendo
estrategias de apoyo para mejorar y ampliar las capacidades productivas, la atencion sanitaria
y una comercializacion organizada.

La asistencia técnica es un componente fundamental para el desarrollc sostenible de las
actividades agricolas y pecuarias, porque permite un acompafiamiento integral a los
productores, en la busqueda de mejorar la productividad y competitividad de las lineas
productivas.

Que la asistencia técnica en el Municipio de Monteria, presenta en la actualidad graves
problemas: baja coberiura, baja calidad, dispersion de la poblacién rural, ausencia de

1 PCT Municipio de Monteria Acuerdo 003 - 2021
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informacién, desarticulacion con innovacion tecnologica, entre otros. Por lo que se hace
necesario contratar el servicio de implementacién de asistencia técnica agropecuaria, dirigido a
pequefos productores en el Municipio de Monteria que integre el concepto de extensién
agropecuaria y componentes que incluyan: asistencia técnica directa rural, entrega de insumos,
equipos y herramientas, y acciones de fortalecimiento organizacional.

Por otro lado, la asistencia técnica, esta definido como un bien y servicio de caracter pablico,
permanente y descentralizado, y comprende las acciones de acompafiamiento integral
orientadas a diagnosticar, recomendar, actualizar, capacitar, transferir, asistir, empoderar y
generar competencias en los productores agropecuarios para que eslos incorporen en su
actividad: practicas, productos tecnolégicos, tecnologias, conocimientos y comportamientos
que beneficien su desempefo y mejoren su competitividad y sostenibilidad, asi como su aporte
a la seguridad alimentaria y su desarrollo como ser humano integral.

El area rural de Monteria, es fuente de reactivacién econémica y de desarrollo, el cual debe
verse con un enfoque integral y brindar soluciones éptimas para poder lograr: Una mayor
cobertura agricola en el municipio, mayor calidad con profesionales idénecs, acompafiamiento
en actividades agropecuarias, el fortalecimiento organizacional, la transferencia tecnoldgica, y
el fomento de la comercializacién de los productos.

Que, de acuerdo a certificacion expedida por el secretario de Desarrollo Economico y
Competitividad del Municipio de Monteria, con fecha 5§ de Marzo de 2025, en el Municipio de
Monteria cuenta con una base de datos de 72 asociaciones con una vinculacién de 1.800
pequenos productores y 860 pequefios productores independientes, como se evidencia a
continuacion:

Alcaldia de
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD
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Que a ia fecha la gerencia de Desamolio Rural adscrita a la Secretaria de Desamolio
Economico y Competitividad cuenta con una base de datos de 72 asociaciones con
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A saber, la agricultura de precision es un enfoque innovador que utiliza tecnologfa para
optimizar la produccion agricola y el uso de los recursos de manera méas eficiente. Su enfoque
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consiste en la recopilacion y analisis de datos sobre el suelo, el clima, nutricion y desarrollo de
las plantas, lo que permite a los agricultores tomar decisiones acertadas conforme a los analisis
de los datos. La implementacion de la misma, estd basada en el uso de herramientas como
sensores, drones, y sistemas de informacion geografica (SIG), con el fin de monitorear las
condiciones del cultivo y aplicar los insumos como fertilizantes, insecticidas, fungicidas, incluso
el riego de manera mas precisa, con el fin de maximizar la produccién, reducir costos y reducir
el impacto ambiental, apuntandc a una agricultura mas productiva y sostenible.

El componente de agricultura de precisién (Drones multiespectrales), se integra al proyecto de
asistencia técnica con la finalidad de promover en los pequefos productores practicas mas
sostenibles. Ayudandoles con la optimizacién del uso de insumos quimicos, obteniendo una
mayor produccion con menos insumos, manteniendo la nutricién y salud del cultivo, ayudando
con ello a la conservacion suelo y reduciendo la contaminacién en las fuentes hidricas, y a su
vez a la conservacion del medio ambiente.

En el marco de este proyecto, uno de los componentes que se pretende realizar es una prueba
piloto especificamente en el cultivo de maiz, en razén a que tiene un tiempo de desarrollo que
se ajusta al tiempo de la ejecucion del proyecto, a fin de ver el impacto que tiene |a agricultura
de precision sobre los productores al implementar estas tecnologias, brinddndoles una
herramienta para disminuir costos de produccién, adaptarse a los cambios climaticos, y
hacerlos mas competitivos en los precios del mercado, lo cual ayudara al fortalecimiento de la
economia local y una produccion mas sostenible.

Para lo cual, seran seleccionados 50 pequenos productores de maiz de los 225 beneficiarios,
teniendo en cuenta la cercania geografica entre los predios y en virtud del tiempo de ejecucion
del proyecto.

Que conforme al Plan Municipal de desarrollo: Monteria 2024-2027 “Una sola Monteria”
estrategia - Circuito climatico, conectado con el mundo por sectores - Inclusion productiva de
pequefios productores rmurales, se han desarrollado acompanamientos y suministros de
insumos agropecuarios para fortalecer el campo municipal, coma complemento de procesos
formativos y actividades que ha conllevado a mejorar la productividad, competitividad y
sostenibilidad de los pequefocs productores del seclor agricola, pecuario y ganadero del
Municipio de Monteria,

Por lo anterior, y en aras de garantizar el fortalecimiento a los pequefios productores del
Municipio, se hace necesaria la prestacién del Servicic de Asistencia Técnica Agropecuaria
objeto de esta contratacién, con el fin de realizar un acompafamiento integral que permita a los
pequenios productores adquirir capacidades para desarrollar de manera optima las actividades
en el campo, generando con esto un crecimiento efectivo del sector agropecuario del municipio
de Monteria.

La Poblacién que se pretende atender por medio de este proyecto son Pequefios productores
rurales, entendidos segun el articulo 2.1.2.2.8., del Decreto 691 de 2018, expedido por el
Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural "Por el cual se modifica el articulo 2.1.2.2.8 del
Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario,
Pesquero y de Desarrollo Rural, en lo relacionado con la definicién y calificacion de pegqueiio
productor para los fines de la Ley 16 de 1990, y se deroga el articulo 2.1.2.2.9 del mismo",
como la persona natural que posea activos totales no superiores a los doscientos ochenta y
cuatro (284) SMMLYV.

Para dar cumplimiento a lo anterior, la administracién municipal a través de la Secretaria de
Planeacién municipal inscribi6 en el banco de proyectos el proyecto denominado
"Implementacion de estrategias para la inclusién productiva de productores rurales de
Monteria”, bajo radicado N° BPIN: 202500000008101, de conformidad con certificado N°® 010 -
2025, de fecha 22 de enero de 2025.
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SECRETARIA DE PLANEATION

CERTIFICADO DE BANCO DE PROYECTOS

FECMA DF ELABORACION

13j01/2023

VERSON

SP-PE-F09 oL

CERTIFICADQ No.: 010-2025

EL SECRETARIO DE PLANEACION MUNICIPAL

CERTIFICA:

Que revissds la base de catos gestionada o traves de los sistemas de informacian MGA Web v
PIIP, asi como analizedos los componentes y lineamientos del Plan de Desarolo Municipal
vigente, el siguisnta proyscts, se encuentra regstrade en el Banco da Programas y Proyectos
da Inversion Municipal,

Plan de Desarrolle Municipal 2024-2028 "Una Scla

PLAN DE DESARROLLOD: Montaria® i

LINEAMIENTO ESTRATEGICO: Circuite 4. Circuite Climatico

SECTOR: 17 - Agricultura v d lle rural

PROGRAMA PRESUPUESTAL: ::::fes Inclusién productiva do pequefios preducteres

o: 1323123

cODIGO BPIN: 202500000008101

NOMBRE DEL PROYECTO: ImpieTgnMc.ﬁn de estralegias para Ig inclusidn
de pr rurales de

P
1702010 - Servicio de asistencia técnica agropecuaria
PRODUCTOS CADENA DE VALOR: |dirigida 3 pequefios produciores

1702042 - Senvicio de informeacidn implemerntado

VALOR: $ 2.300.000.000.00

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretata de Desarrolo Econdmico y Competitividad
RESFONSABLE: José Nicolas Barrios Siera

El presants certficads =& expide a solicitud del io/lefe de Oficina pactive. para

efactos de adelantar los procesos de Contratacion respectivos.

Dado en e! Monterlz a los veintidos (22) dias del mes de ensro del 2025

[y e g Mersion de Adobe
J:.é.i;’_“}) Acrobat Reader.

2029.005.20320

JHON NEL RODRIGUEZ EANCHEZ
Secretario de Planeacion Municipal

Revisa Ana Ofelis Gavan Moo/ Prol. Ssp G4 — Coordnador de BP

L veraitie uigants y sontraleda de ests documente,
M0 08 OO NIFG. L

80 Cesli o par
COMY QOCURENTD 10 OMIIEN.

Esta contratacion, se encuentra prevista en el Plan de Adquisiciones de Bienes Obras vy
Servicios vigencia 2025 de acuerdo a certificacion anexa N° P.C. 3076 de fecha 08 de abril de
2025, expedida por el Coordinador de Area de Compras del Municipio de Monteria.

Par tal motivo, se hace necesaria la presente contratacion.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

21. OBJETO A CONTRATAR: IMF'LEMENTAHCION DE PROYECTO DE ASISTENCIA
TECNICA AGROPECUARIA DIRIGIDO A PEQUENOS PRODUCTORES DE LA ZONA RURAL
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA.

2.2. De acuerdo al Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el presente
procesc de seleccion se clasifica de la siguiente manera:

CODIGO

UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de contratacion Produccic stic
70141600 (F) Servicios | agricola, pesquera, forestal 1o ucp!onage l'(.)" Y Proteccién de cultivos
fauna. proteccon de cultivos
Servicios de contratacion . . )
70141500 (F) Servicios | agricola, pesquera, forestal Producg:!bn_. gestllc?n y Pro_duocuﬁn de
falina. proteccion de cultivos cultivos
80111600 | (F) Servicios Sonvidos prefaoonies de | Servicos de reairsos Seivicio ds persoiial
P L humanos ternporal
empresay Servicios
administrativos
80101600 (F) Servicios | Servicios de Geslion, Servicios de asesoria de Gerencia de
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Servicios Profesionales de gestion proyectos
Empresay Servicios
Administrativos

Servicios de contratacion
70141700 (F) Servicios | Agricola, Pesquera, Forestal

Produccion, Gestién y

Proteciion: de Cultivo Cestion de pulives

y de Fauna
63141900 (F) Servicios Servicios politicos y de Servicios comunitarios y Desarollo rural
asuntos civicos sociales

2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:
Para efectos de dar cumplimiento a la necesidad antes descrita el contratista debera:

1. Realizar reunion inicial con el supervisor del contrato para la articulacion y concertacion de
todas las acciones a ejecutar, elaboracion de plan de trabajo y cronograma de actividades.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Acta de reunion debidamente diligenciada y firmada por los participantes. b. Plan de trabajo
aprobado por el supervisor. ¢. Cronograma de actividades aprobado por el supervisor del
contrato. d. Registro fotografico de la reunion.

2. Realizar |la seleccion de los beneficiarios del proyecto de asistencia técnica rural y entrega de
paquetes agricolas, pecuarios o piscicolas, el cual se dirigird a los pequefios productores
rurales del Municipio, las cuales seran priorizadas de acuerdo con una serie de criterios que
seran descritos a continuacion:

a. La Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad, realizara invitacion formal a cada
pequeno productor con la finalidad de que participen en el proceso de escogencia de los
beneficiarios en las cadenas de produccién: Agricola (445 beneficiarios), Pecuaria (200
beneficiarios) y Piscicolas (200 beneficiarios).

b. Los pequerios productores deben enviar en respuesta al comunicado de invitacion, la
documentacién descrita y requerida en dicho comunicado, consistente en:

- Certificado de pequefo productor expedido por |la Gerencia de Desarrollo Rural de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad del Municipio de Monter(a.

- Copia de cédula ampliada al 150%.

- Antecedentes disciplinarios, antecedentes judiciales, antecedentes fiscales, medidas
correctivas, REDAM de cada pequefio productor.

- Certificado de tenencia del terreno (sana posesién, escritura puablica, certificado de libertad y
tradicion o contrato de arrendamiento) y usc de suelo otorgado por la Secretaria de Planeacion
Municipal.

Esta informacion debe ser aportada por cada uno de los pequefios productores, la cual debe
ser enviada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad del Municipio de
Monteria.

c. Una vez aportada la informacién por los pequefios productores aspirantes a ser beneficiarios
del proyecto, en la Secretaria de Desarrcllo Econémico y Competitividad de Monteria se
procedera a realizar la escogencia de los beneficiarios en las lineas Agricola (445
beneficiarios), Pecuaria (200 beneficiarios) y Piscicolas (200 beneficiarios), en donde seran
priorizados los participantes gue cumplan con los siguientes requisitos minimos:

e Contar con nivel de SISBEN vigente entre AY B.

* No haber tenido beneficio durante el afic anterior de algun otro proyecto productivo.

= Tener una extension de terreno no mayor de 2.0 hectareas, el cual debe contar con el
certificado de libertad y tradicion a nombre del beneficiario postulado o documentos que
respalden la tenencia del terreno, y debe contar con la determinacién exacta del punto de
georreferenciacion en donde se llevaran a cabo |las asistencias técnicas respectivas.

Priorizando aquellos posibles beneficiarios que hagan parte de estas poblaciones:
 Joven rural

*  Mujer rural cabeza de familia
» Persona con discapacidad
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¢ Victima

Finalmente, se debera digitalizar la informacion allegada, creando una base de datos por
corregimiento del Municipio para posteriormente llevar a cabo un filtro final con el fin de obtener
los beneficiarios definitivos, los cuales se concertaran con |la Secretaria de Desarrollo
Econémico y competitividad. Debera entregarse un informe que dé cuenta de todo el proceso
de evaluacion y escogencia de pequefios productores agricolas, pecuarios y piscicolas.

Para el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Listado con nombres, apellidos, nimero de cédula, teléfono y firma de los ochocientos
cuarenta y cinco (845) pequenos productores que resulten beneficiados. b. Fotocopia de
cedula, antecedentes disciplinarics, antecedentes judiciales, antecedentes fiscales, medidas
correctivas, REDAM, certificado de pequefio productor expedido por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad, tenencia del terreno (sana posesién, escritura publica,
certificado de libertad y tradicion o contrato de arrendamiento) y certificado de uso del suelo de
los pequefios productores que resulten beneficiados del proyecto. ¢. Informe de evaluacién y
escogencia de los beneficiarios escogidos en las cadenas de produccion: Agricola (445
beneficiarios), Pecuaria (200 beneficiarios) y Piscicolas (200 beneficiarios), dicho informe debe
ser elaborado por el asesor del proyecto y avalado por supervisor del contrate.

3. Contratar un Profesional en Ingenieria Agronémica con titulo de postgrado en la modalidad
de maestria en Ciencias Agronémicas, el cual sera el asesor del proyecto durante los cinco (5)
meses de duracion del contrato para hacer seguimiento, articulacion, monitoreo, elaboraciéon,
entrega de informes, visitas, asistencias técnicas y acciones contenidas en el presente proceso.

ITEM DESCRIFCION UNIDAD CANTIDAD DURACION
Profesional en Ingenieria Agronémica magister en
1 Ciencias Agronomicas, con tarjeta o matricula profesional ) 1 5 meses

vigente, que demuestre de 24 a 48 meses de experiencia

en el area Agrondmica.

Para el cumplimiento de esta obligacién se debera entregar:

a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal que interviene de acuerdo con
el perfil exigido. b. Plan de trabajo realizado que incluya: cronograma de trabajo, metodologia a
utilizar, comunidades a intervenir, debidamente aprobado por el supervisor del contrato luego
de reunién de socializacion. c. Las Actas de las reuniones realizadas (por lo menos una al inicio
y otra al final). d. Listado de asistencia de cada una de las reuniones realizadas. e. Informe
ejecutivo parcial y final de las actividades desarrolladas en la vigencia del contrato que incluyan
diez (10) fotografias full color, por cada una de las actividades desarrolladas.

4. Garantizar el recurso humano suficiente para asistir a los 445 pequefos productores
agricolas gue resulten beneficiarios del proyecto durante los cinco (5) meses de duracion del
contrato.

El grupo requerido se establece a continuacion:

a) Garantizar un (1) profesional en Ingenieria Agronémica con titulo de posgrado en Ciencias
Agricolas y/o Fitosanidad y Biotecnologia aplicada, y tendra a cargo puntualmente lo siguiente;

e Realizar |la evaluacion, manejo y solucién de los problemas Fitosanitarios en los cultivos.
* Desarrollar conocimientos aplicados en Buenas practicas agricolas (BPA).
¢ Realizar el analisis e informe de |a ortofoto de acuerdo con la actividad N° 11.

b) Garantizar seis (6) Profesionales Ingenieros Agrénomos.

Este grupo humano requerido debera realizar mensualmente treinta (30) visitas de asistencias
técnicas cada profesional, para un total de 890 visitas, dirigidas a los 445 pequefios
productores agricolas que resulten beneficiados con el proyecto (2 asistencias técnicas por
beneficiario), asistiéndolos en las siguientes tematicas:

* Manejo fitosanitario y productivo de sus cultivos.

= Plan de fertilizacion, Manejo Integrado de Plagas y Enfermedades (MIPE)
Plan manejo ambiental

» Plan de Buenas Practicas Agricolas (BPA).
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Adicionalmente, los seis (6) profesionales agricolas durante los cinco (5) meses, deben realizar
las siguientes actividades:

* Coordinar la entrega de 445 paguetes integrales de insumos agricolas.

* Presentar informe de seguimiento del uso adecuado de insumos y herramientas
entregadas.

= Recepcionar, filtrar, revisar y tabular la informacion estadistica producto de las visitas de
asistencia técnica.

* Apoyar en la realizacion de los informes ejecutivos parcial y final de las actividades
desarrolladas en la vigencia del contrato.

e Apoyar y participar activamente en 3 talleres sobre fortalecimiento, dirigidos a los
pequefios productores gue resulten beneficiarios del proyecto, que comprenden las
siguientes tematicas: 1. Asociatividad y Gestién Organizativa; 2. Comercializacién y
negociacion; 3. Gestién de Riesgos Ambientales; 4. Inocuidad y calidad.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION

Profesional en Ingenieria Agronomica con titulo de
1 posgrado en Ciencias Agricolas y/o Clencias

Agrenomicas yio Fitosanidad y Biotecnologia aplicada, ? 1 Smeses
que demuestre de 24 a 48 de experienda.
;5 | Profesional en Ingenieria Agronomica, que demuesire ) 6 g

de 0 a 48 meses de experencia.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién se debera entregar:

a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal que interviene de acuerdo con
el perfil exigido b. Formato de asistencia técnica debidamente suscrito por el beneficiario y el
profesional que realiza la asistencia de las treinta (30) asistencias técnicas mensuales
realizadas por cada uno de los profesionales. c. Registro fotografico de cada profesional que
evidencie las visitas realizadas. d. Sistematizaciéon y entrega de base de datos en la cual
incluira toda la informacién recolectada en campo. e. Informe final evidenciando el proceso y
resultados de las 900 asistencias técnicas realizadas por los profesionales en |a linea agricola.

5. Hacer entrega de 445 paquetes integrales de insumos agricolas, equipos y herramientas en
total, a pequenos productores beneficiarios, divididos asi:

a) 225 paquetes para pequefios productores agricolas de maiz. Cada paquete debera contener
los siguientes elementos y cantidades:

TEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION

1 | Semillas de Maiz variedad amarlio Bolsa de 5 kilos (1 para mdfgeneﬁdam} s
2 Abono orgénico Bulto de 40 kilos i perm wdfieneﬂciam}

3 Fertilizante quimico Bullo de 40 kilos (4 persica dfgeneﬁdano) 2
4 |nsecticidas liguido {Cypermefrina) Litro (1 paraca dzazlien eficiario) -
5 Herbicidas liquido (Glifosato) Litro p— dzazgeneﬁciam } i
5] Machete convencional Unidad (1 para cad:;zgeneﬂciariu) n
7 Lima Hnidad (1 para cadzazts:-eneﬂciarioj =
g | Pombace EI? T Unidad (1 para cadzazt?eneﬂniaric)

b) 220 paquetes para pequenos productores agricolas de yuca. Cada paquete debera contener
los siguientes elementos y cantidades:

iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION
1 Semillas de Yuca Unidad " Omagg;ﬁ@nefm ) -
2 Abono organico Bulto de 40 kilos (1 para cadzazgeneﬁdaﬁo)
3 Fertilizante quimico Bulto de 40 kilos i d‘;zgen ibiniic) .
4 Insecticidas liguido {Cypermefrina) Litro (1 paraca di\zgeneﬁciario} -
5 Herbicidas liquido (Glifosato) Litro e dfge neiaiio] §
6 Machete convencional Unidad fipara wdgzgeneﬂdam}
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£ : 220
7 S Unilad (1 para cada beneficiario) "
8 Bomba de fumigacion de espalda Unidad 220
de 20 litros (1 para cada beneficiario)

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Certificado de entrada a almacén de los insumos, herramientas y equipos. b. Actas de
entrega por productor que incluya listado de los elementos y cantidades descritos en el punto
anterior, debidamente firmadas por el beneficiario y el profesional ¢. Registro fotografico de
cada entrega realizada evidenciando el cumplimiento de la cbligacion.

6. Garantizar el recurso humano suficiente para asistir a los 200 pequefos productores
pecuarios gue resulten beneficiarios del proyecto durante los cinco (5) meses de duracion del
contrato.

El grupo requerido se establece a continuacion:

a) Garantizar un (1) profesional en Veterinaria con titulo de posgrado en la modalidad
especializacién en Gerencia Agropecuaria, y tendra a cargo puntualmente lo siguiente:

* Realizar la evaluacion, manejo y solucién de enfermedades aviares.

» Desarrollar conocimientos aplicados en Buenas Practicas de Bioseguridad en las granjas
de reproduccion aviar.

b) Garantizar cuatro (4) Profesionales en Veterinaria.

Este grupc humano requerido debera realizar mensualmente treinta (30) visitas de asistencias
técnicas cada profesional, para un total de 600 visitas, dirigidas a los 200 pequefios
productores pecuarios gue resulten beneficiados con el proyecto (3 asistencias técnicas por
beneficiario), para el manejo de especies mayores y menores (aves, bovinos, porcicolas, ovino-
caprino, entre otros). asistiéndolos en las siguientes tematicas:

¢ Plande Alimentacién y Manejo Sanitario
* Plan de Manejo Ambiental
* Plande Buenas Practicas Pecuarias.

Adicionalmente, los cuatro (4) profesionales pecuarios durante los cinco (5) meses, deben
realizar |las siguientes actividades:

¢ Coordinar la entrega de 200 paquetes integrales de insumos pecuarios.

* Presentar informe de seguimiento del uso adecuado de insumos y herramientas entregadas.
¢ Recepcionar, filtrar, revisar y tabular la informacién estadistica producto de las visitas de
asistencia técnica.

e Apoyar en la realizacion de los informes ejecutivos parcial y final de las actividades
desarrolladas en la vigencia del contrato.

« Apoyary participar activamente en 3 talleres sobre fortalecimiento dirigidos a los pequefios
productores que resulten beneficiarios del proyecto, que comprenden las siguientes tematicas:
1. Asociatividad y Gestion Organizativa; 2. Comercializacion y negociacion; 3. Gestion de
Riesgos Ambientales; 4. Inocuidad y calidad.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION

Profesional en Veterinaria con titulo
posgrado  en la modalidad de
1 Especializacion en Gerencia = 1 5 meses
Agropecuaria, que demuestre de 24 a 48
masas de experiencia.

Profesional en Veterinaria, que
2 demuesire de 0 a 48 meses de - 4 5 meses
experiencia.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién se debera entregar:

a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal que interviene de acuerdo con
el perfil exigido. b. Formatos debidamente suscrito por el beneficiario y el profesional que
realiza la asistencia de las treinta (30) asistencias técnicas mensuales. e. Registro fotografico
por productor que evidencie las visitas realizadas. d. Sistematizacién y entrega de base de
datos en la cual incluira toda la informacién recolectada en campo. e. Informe final
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evidenciando el proceso y resultado de las 800 asistencias técnicas realizadas por los
profesionales en la linea pecuaria.

7. Entregar 200 paquetes a cada uno de los pequefios productores pecuarios beneficiarios que
contengan los insumos, equipos y herramientas. Cada paquete debera contener cada uno de
los siguientes elementos y cantidades:

iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION
1 Pollos de engorde de Unidad 10000 i}
7 dias de nacido (50 por beneficiaric)
Concentrado 45 para 200 _
2 pallos de inicio Bl de:d0 Kg (1 para cada beneficiario}
Concentrado 35 para 800
3 pollos de levania Bulto de 40 Kg (4 por beneficiario) e
Concentrado 25 para 200 _
4 pollos de engorde Bullo de 40 Kg ({1 para cada beneficiario)
Bebederos plasticos 200
5 para pollos 8 litros Unidad = .
manija (1 para cada beneficiario)
Comederos plasticos 200
6 para pollos tolva roja Unidad - -
12kg (1 para cada beneficiario)

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Certificado de entrada a almacén de los insumos, herramientas y equipos. b. Actas de
entrega por productor, que incluya listado de los elementos y cantidades descritos en el punto
anterior, debidamente firmadas por el beneficiario y el profesional. ¢. Registro fotografico de
cada entrega realizada evidenciando el cumplimiento de la obligacién.

8. Garantizar el recurso humano suficiente para asistir a los 200 pequefios produclores
Piscicolas que resulten beneficiarios del proyecto durante los cinco (5) meses de duracion del
contrato.

El grupo requerido se establece a continuacion:

a) Garantizar un (1) profesional en Acuicultura con titulo de postgrado en Pedagogia ambiental
para el desarrollo sostenible, y tendra a cargo puntualmente lo siguiente;

* Formular, implementar y controlar la estrategia ambiental del buen uso del recurso hidrico y
el desarrollo sostenible de la linea acuicola.

b) Garantizar cinco (5) profesionales acuicolas.

Este grupo humano requerido debera realizar mensualmente veinticuatro (24) visitas de
asistencia técnica cada profesional, para un total de 600 visitas, dirigidas a los doscientos (200)
pequenos productores acuicolas beneficiarios con el proyecto (3 asistencias técnicas por
beneficiario), asistiéndolos en las siguientes tematicas:

* Plan de Buenas Practicas Acuicolas.

= Ahorro y uso eficiente del alimento.

* Plan de Seguimiento y Monitoreo.

e Actividades de cosecha y comercializacion.

Adicionalmente, los cinco (5) profesionales acuicolas durante los cinco (5) meses, deben
realizar |las siguientes actividades:

* Coordinar la entrega de 200 paquetes integrales de insumos acuicolas.

¢ Presentar informe de seguimiento del uso adecuado de insumos y herramientas entregadas.
* Recepcionar, filtrar, revisar y tabular la informacién estadistica producto de las visitas de
asistencia técnica.

» Apoyar en la realizacion de los informes ejecutivos parcial y final de las actividades
desarrolladas en |a vigencia del contrato.

» Apoyary participar activamente en 3 talleres sobre fortalecimiento dirigidos a los pequefios
productores que resulten beneficiarios del proyecto, que comprenden |as siguientes tematicas:
1. Asociatividad y Gestion Organizativa; 2. Comercializacién y negociacion; 3. Gestion de
Riesgos Ambientales; 4. Inocuidad y calidad.
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION

Profesional en Acuicultura con titulo de
postgrado en Pedagogia amblental para

" | el dosarrollo sostenible que demuestre - - ey
de 0 a 48 meses de experiencia
Profesional  en  Acuicultura, que

2 demuesire de 0 a 48 meses de - 5 5 meses
experiencia

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Formatos debidamente suscritos por el beneficiario y el profesional que realiza la asistencia
de las veinticuatro (24) asistencias técnicas mensuales realizadas por el profesional.
b. Registro fotografico por productor que evidencie las visitas realizadas. ¢. Sistematizacién y
entrega de base de datos en la cual incluird toda la informacidon recolectada en campo.
d. Informe final evidenciando el proceso y resultados de las 600 asistencias, asi como el plan
de buenas practicas acuicolas.

9. Entregar 200 paquetes a cada uno de los pequefios productores acuicolas que resulten
beneficiados con insumos, equipos y herramientas con los siguientes elementos y cantidades:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | DURACION
z 400
Alevinos de Cachama
1 Alevinos de cachama 2 para cada -
{Balsa de 500 Und) E)eﬁeficiario}
Alevinos de Bocachico 200
2 Alevinos de bocachico 1 para cada
(Bolsa de 500 Und) Leieﬂciario)
800
3 alimento balanceado Maojarra 24 Bulto de 40 Kg (4 para cada -
beneficiaria)
800
4 alimento balanceado Mojarra 45 Bulto de 40 Kg (4 para cada -
beneficiario)
800
5 alimento balanceado Majarra 34 Bulto de 40 Kg (4 para cada -
beneficiario)
Bascula analdgica colgante 60 Ib 200
6 gk onia Unidad (1 para cada -
P beneficiario)

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Certificado de entrada a almacén de los insumos, herramientas y equipos. b. Actas de
entrega por productor, que incluya listado de los elementos y cantidades descritos en el punto
anterior, debidamente firmadas por el beneficiario y el profesional. c. Registro fotografico de
cada entrega realizada evidenciando el cumplimiento de la obligacion.

10. Contratar tres (3) técnicos agropecuarios, durante cinco (5) meses, quienes deberén brindar
apoyo a los profesionales durante las asistencias técnicas, quienes asistiran una de las tres
lineas objetos de asistencia tecnica de |la siguiente manera: Agricola (1 técnico), Pecuaria
(1 técnico) y Piscicola (1 técnico). Estos deberan apoyar en la recoleccién de la informacién
respectiva para la elaboracion de los informes y brindar apoyo en la logistica de la entrega de
los paquetes integrales de insumos, asi como atender las inguietudes de los pequefios
productores.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | DURACION

Técnico en el area Agropecuaria, que demuestrs de 0 a 48 meses de

experiencia. " 2 Simases

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:
a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal que interviene de acuerdo con
el perfil exigido. b. Registro fotogréafico de la entrega de los paquetes integrales de insumos.

11. Prestar el servicio de fotogrametria usando c&maras termograficas, RGB o multiespectral
de alta definicidn, el cual consiste en realizar fotografias aéreas tomadas por drones para crear
modelos tridimensionales (3D) de terrenos y hacer la medicion del area sembrada del cultivo
para 5.000m* de cada predio.

Este servicio debera ser prestado a 50 beneficiarios de los 225 pequefios productores de maiz,
los cuales seran previamente caracterizados, teniendo en cuenta la proximidad geografica
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adecuada para facilitar el desarrollo de la actividad y que los drones puedan volar sin ningtn
tipo de restriccién, previa concertacién con la Secretarla de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

Una vez seleccionados los 50 pequefios productores, se le realizara un vuelo a cada predio, en
el cual se hara la medicion y un levantamiento altimétrico del mismo, que ayudara a entender
mejor la topografia del terrenc.

Adicionalmente, se realizaran cuatro vuelos en los 50 terrenos respectivos, para un total de 200
vuelos, durante los cinco meses del proyecto y se debera entregar una ortofoto multiespectral
(una imagen aérea digital) y un analisis de la informacién digitalizada que se obtenga al final de
los vuelos para cada productor del predio.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION
Servicio de fotogrametria:
Medicion del predio,
levantamiento altimétrico
mediante vuelo de un dron y
entrega de la orlofolo del
predio delimitado.

Dron  Multiespectral  con
registro ante la Aerocivil vy
pdliza de seguro.

Operador UAS  cerlificado
ante la Aerccivil, captura y

procesamiento de la
informacion.
Camara RGB de 20 MP

con sensor CMOS 4/3.

Camara mulliespectral
con cuatro sensores de 5 MP .

T | verde, rojo, borde rojo e Unidlad %

infrarrojo cercano).

Sensor de luz  solar

integrado, que mejora la

precision  de  los datos

reflejados.

Sistama de posicionamlento

GNSE multbanda con RTK,

para georreferenciacion de

alta precision.

Autonomia de vuelo de hasta

43 minutos.

Compatibilidad con software

especializado

como DJI Terra y otros, para

procesamiento  de  datos,

fologrametria y genemcion

de oriofolos.

Vuelo periédico para el

2 analisis de cultivo con drones Unidad 200 4 meses

de sensores multiespectrales.

1 mes

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Informe del andlisis de |la ortofoto emitido por el profesional especialista agronomo de la
Actividad N° 4 encargado de |a asistencia técnica.

c. Ortofota multiespectral que incluya la informacién digitalizada, con actas de entrega
debidamente firmadas por el beneficiario y el profesional gue efectia la asistencia técnica.

d. Registro fotografico de |a actividad realizada evidenciando la entrega y el cumplimiento de la
obligacién.

e. Presentar la documentacién exigida por la Aeronautica Civil (Aerocivil) para prestar el
servicio de drones en Colombia de conformidad con el RAC 100.

12. Garantizar el desarrollo y la logistica para la realizacién de los tres (3) talleres sobre
fortalecimiento a cargo de los profesionales de cada area y previamente mencionados en las
actividades 4, 6 y 8, dirigidos a los pequefios productores que resulten beneficiarios del
proyecto, los cuales comprenderan las siguientes tematicas: 1. Asociatividad y Gestién
Organizativa; 2. Comercializacion y negociacion; 3. Gestion de Riesgos Ambientales; 4.
Inocuidad y calidad.

Las 4 tematicas se desarrollaran en 3 talleres conformados por 16 grupos divididos asi; 15

grupos de 53 personas y 1 grupo de 50 personas, para un total de 16 jornadas por taller,
beneficiando a 845 pequefos productores.
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El contratista debera garantizar |a convocatoria y el lugar donde se desarrollaran las jornadas
de cada taller, previa concertacién con |la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
Se debera realizar una evaluacion final por participante que evidencie los resultados logrados
con el fortalecimiento agropecuario a pequefios productores.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION
Profesional en Finanzas y Comercio exterior, con
titulo de posigradoc en gestion financiera que
1 demuestre de 0 a 48 meses de experiencia. Para - 1 16 jornadas
la Jomada de Asociatividad y Gestion
Organizativa.
Profesional en Administracion de Empresas, con
titulo de postgrado en Gerencia Ambiental que
2 demuestre de 0 a 48 meses de experiencia. Para .
la jornada de Comercializacién y negociacién; y i 1 16 jorradas
Gestion de Riesgos Ambientales.
Profesional en Ingeniaria Agrondmica con titulo de
3 posgradc en Gerencia de Proyeclos que 1
demuestre de 0 a 48 meses de experiencia. Fara 16 jornadas
la jomada de Inocuidad y calidad. B
1 para las 48 48 jornadas
jornadas
4 Alquiler de video beam 2500 lumenes (4 Horas) - (comprenden el
desarrollo de los
cuatro Talleres)
1 para las 48 48 jornadas
~ |Alquiler micrsfono inalambrico de mano con fetniee
5 | frecuencia maxima 12000 kHz = (Parnpeencn ¢l
desarrollo de los
cuatro Talleres)
Alquiler de computador portatil con memoria de 1 para las 48 48 jornadas
4GB, pantalla de 14" resolucion HD, con sistema jornadas
5] Windows, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDOMI, - (comprenden el
3D, USB, USB-C, WIFl, CONECTIVIDAD desarrollo de los
BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, USB-C, WIFI cuatroTalleres)
1 para las 48 48 jornadas
Sonido  active (auto  amplificador para 100 jornadas
7 personas para voz con cabina 15" 500w- Espacio - (comprenden el
abierto y cerrado) desarrollo de los
cuatro Tall ]
1 para las 48 48 jornadas
g |Aauiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia i (mfg;ﬁgggn i
frontal
desarrollo de los
cuatro Tall )
1 para las 48 48 jornadas
jornadas
9 Personal de apoyo logistico - (comprenden el
desarrollo de los
cuatro Tall )
Refrigerio mena: 1 Sandwich o wrap de jamon y 2535
10 |queso (200g) fruta picada (50g). Bebida| Unidad | (Para 845 personas -
refrescante 400 ml x 3 Talk )
e peronee 1229 | uncaa | earasSporsonas | -
ve % 3 Talleres)

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera entregar:

a. Hoja de vida en formato de funcién publica del personal que interviene. b. Certificado de
entrada a almacén de los insumos, herramientas y equipos. c. Listado de asistencia de los
participantes por cada una de las jornadas de fortalecimiento realizadas, gque contenga la
siguiente informacion: fecha, nombres, apellidos, nimero de cedula, teléfono y firma de los
ochocientos cuarenta y cinco (845) pequefios productores. d. Material fotogréfico (minimo 3
fotos por cada jornada) que evidencie el cumplimiento de la obligacién por jornada realizada. e.
Informe que contenga el contenido de las tematicas desarrolladas, la evaluacién a los
participantes y un diagnéstico general del pequefio productor (diagnéstico del estado actual de
la actividad econémica que realiza cada uno de los pequefios productores en sus lineas
productivas: Agricola, Pecuaria y Piscicola, sustentado en la cantidad de producto generado
antes de la intervencion del proyecto de asistencia técnica) con recomendaciones. f. Certificado
de georreferenciacion del lugar donde se vaya a realizar la actividad.

13. Garantizar el transporte del personal, con tres (3) vehiculos tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para desplazamiento en el municipio de Monteria en zona rural y urbana, de
conformidad con las actividades que requieren dicho servicio. (Recorridos ida y vuelta por dia,
incluido combustible, conductor, peajes), en los siguientes términos:
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION

Alguiler de Vehiculo tipo camioneta 4x4 doble cabina, para
desplazamiento en el municipio de Monteria. (Recorridos ida
y vuelta por dia, incluido combustible, conductor, peajes).
Para transporte del personal.

1 El vehiculo debe contar con el seguro obligatorio de transito - 5 meses
SOAT, revision técnico-mecanica y de emisiones 3
contaminantes vigente, el conductor debe contar con licencia
de conduccion vigenle y demas documentacion de acuerdo a
la normatividad vigente. Para transporte del personal en las
siguientes actividades.

Para evidenciar el desarrollo de esta actividad se debera entregar:

a) Planillas de desplazamiento del vehiculo. b) El vehiculo debe contar con el seguro
obligatorio de transito SOAT, revisién técnico-mecanica y de emisiones contaminantes vigente,
el conductor debe contar con licencia de conduccién vigente y demas documentacién de
acuerdo con la normatividad vigente.

14. Presentar un informe final consolidado del desarrollo de las actividades realizadas; el cual
debera contener minimo: Introduccion, Justificacion, Objetivos, Metodologia, alcance de las
actividades realizadas, nimero de personas intervenidas, listados de asistencia, Registro
Fotografico, Diagnostico que contenga: a) Analisis de los datos; b) Interpretacion de la
informacién; c¢) Evaluacion, d) Conclusiones; e) Recomendaciones. Anexos:. formatos
utilizados, base de datos. Copia en medio magnético (CD).

PARAGRAFO: El contratista debera garantizar el cumplimiento de las asistencias técnicas
mensuales asignadas; en aquellos casos en donde alguno de los beneficiarios iniciales desista
de continuar recibiendo el servicio de asistencia técnica, el contratista debera reemplazar dicho
beneficiario con alguno de los pequefios productores que se encuentren dentro de las bases de
datos que cumpla con los requisitos exigidos, previa aprobacion por parte del supervisor.

Para evidenciar el desarrollo de esta actividad se debera entregar;

a. Informe final consolidado del desarrollo de |as actividades realizadas que contenga minimo:
Introduccion, Justificacion, Objetivos, Metodologia, Registro Fotografico del cumplimiento del
contrato, Diagndstico que contenga: a) Andlisis de los datos; b) Interpretacién de la
informacién; c) Evaluacion, d) Conclusiones; e) Recomendaciones. Anexos: formatos utilizados,
base de datos. Copia en medio magnético (CD).

2.3.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad todas y cada una de las obligaciones contempladas en las condiciones
técnicas exigidas.

2. Responder por la buena calidad del servicio contratado

3. Acatar las indicaciones del supervisor durante el desarrollo del contrato y obrar con lealtad
y buena fe en las distintas etapas procesales.

4. Dar estricto cumplimiento a los requerimientos del contratante en concordancia con la
normatividad vigente.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al contratante y a las demas
autoridades competentes para que se tomen las medidas y correctivos que fueren
necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y |la celebracién de los pactos o acuerdos
prohibidos dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

6. Cumplir las demas obligaciones derivadas de los estudios prevics, la oferta y el contrato.

7. Presentar el informe de ejecucion que evidencie el efectivo cumplimiento de las
obligaciones y especificaciones técnicas exigidas y evidenciaras conforme lo solicitado,
dicho informe podra ser parcial o final, de acuerdo a lo pactado con el supervisor del
contrato, dando estricto cumplimiento a las condiciones técnicas del proyecto.

8. Suscribir |a correspondiente acta de inicio y |a correspondiente acta de liquidacién.

9. Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato, de
acuerdo a los lineamientos fijados por la Ley y el Ministerio de Proteccion Social, hasta que
entre en vigencia el Decreto 1273 de 2018 que obliga a las entidades publicas a hacer las
deducciones directamente.

10. Salvaguardar la corfidencialidad de la documentacion e informacién que por razén de sus
obligaciones posea y que involucren o pertenezcan al contratante.
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11. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual y que sean
establecidas por el supervisor del contrato.

2.4 PERMISOS Y LICENCIAS: Para el presente proceso de contratacién no se requieren
permisos ni licencias como requisito previo a |la celebracion del contrato.

2.5. AUTORIZACIONES: El alcalde en funcién y atribuciones establecidas en la constitucion y
enla Ley 1551 de 2012, Art 29 literal d, numeral 5, que sefiala: “Ordenar los gastos y celebrar
los contratos y convenios municipales de acuierdo con el plan de desarrollo economico, social y
con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables”, suscribira el contrato que
resulte del presente proceso de seleccién.

2.6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Se trata de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA no definido especificamente en la Ley 80 de 1993, pero autorizado por el
articulo 32 de la misma.

"ARTICULQO 32 DE LOS CONTRATOS ESTATALES: Son contratos estatales todos los actos
Juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del
gjercicio de la autonomia de la voluntad (...)"

2.7. LUGAR DE EJECUCION: La prestacion del servicio debera realizarse en el Municipio de
Monter(a.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: La modalidad de seleccion del
contratista a utilizar en este caso, es la Licitacién Publica, teniendo en cuenta el valor del
contrato a celebrar y que el objeto y tipo de contrato no estan comprendidos dentro de las
excepciones que permiten optar por otra modalidad de seleccion de contratista.

3.2. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN ESTA MODALIDAD DE
SELECCION: Los fundamentos juridicos que soportan esta modalidad de seleccion, lo
constituyen las siguientes disposiciones juridicas:

Esta contratacion se hara a traves de la modalidad de licitacicn pablica, con fundamento en las
siguientes disposiciones:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:

La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de
licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de meéritos y contratacion directa, con base en
las siguientes reglas:

“(...) 1) La escogencia del contratista se efectuara por regla general a traves de licitacion
publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo

i
4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

4.1. VALOR DEL CONTRATO: El valor de este contrato se ha previsto en la suma de DOS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.299.958.266 M/CTE.), incluido el valor
del IVA de las actividades gravadas y demds impuestos locales y nacionales a que haya lugar.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO: Para el calculo del valor del objeto del
presente proyecto, se tuvo en cuenta precios del mercado para obtener el valor de la siguiente
manera:

a) Se tomé como referencia para los valores del presente estudio la Resolucién de precios
N® resolucién de precios N° 0020 del 20 de enero de 2025, “Por medio de la cual se establece
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la tabla de valores comerciales de referencia para los presupuestos de contratos y convenios

que stscriba el municipio de Monteria durante la vigencia 2025".

b) Para aquellos items donde le resulta mas favorable al Municipio la contratacion por mes, se
tomaron los valores establecidos en la resolucién de honorarios N° 002 del 2 de enero de 2025,
“Por la cual se establece, disposiciones y parameiros de referencia para la fijacion de
honorarios en la celebracion de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion
para la vigencia fiscal de 2025”

c) Para aquellos items no contemplados dentro de dicha resolucion, se envio solicitud de

cotizacién a tres (3) empresas del sector, tomando como referencia el menor valor.

PRESUPUESTO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD DURACION VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ACTIVIDAD 3
Profesional en Ingenieria
Agronomica magister en Ciencias
Agronomicas, con  lajeta o &
1 |matricula profesional vigents, que - 1 5 meses $ 5.500.000 27.500.000
demuestre de 24 a 48 meses de
experiencia en el area Agronemica.
ACTIVIDAD 4
Protesional en Ingenieria
Agronomica con titulo de posgrado
en Ciencias Agricolas y/o Ciencias §
2 |Agrondmicas yio Fltosanidad vy = 1 5 meses 3 5.500.000
; ; X 27.500.000
Biotecnologia aplicada, que
demuestre de 24 a 48 meses de
experiencia.
Profesional en Ingenieria 5
3 | Agronomica, que demuestre de 0 a 5 5 meses $ 4.500.000 135.000.000
48 meses de experiencia.
ACTIVIDAD 5
225
4 |semilas de Maiz variedad amarilo Bolfi'oge # (1 para cada ? $ 95.000 5 3??3 S5
beneficiario) e
225
5 | Abono organico B”'L"igf 40 4 para cada $ 78.500 - %g 530
beneficiario) i
225
6 |Fertilizante quimico B”'E’ig: 40 1 para cada $ 219.500 - 38?'; -_
beneficiario) U
225 5
7 Insecticidas liguido {Cypermetrina) Litro (1 para cada = $ 74.800 16.830.000
beneficiario) e
225 $
8 Herbicidas liguido (Glifosato) Litro (1 para cada = $ 49.000 11.025.000
beneficiario) i
225 $
9 Machete convencional Unidad (1 para cada $ 20.500 6.637.500
beneficiaria) R
225 $
10 |Lima Unidad (1 para cada - 5 19,540 4,396,500
beneficiaria) R
14, |=ombade fumigacion de'sspalda Unidad K porneids $ 417.200 5
de 20 litros E)eﬁeﬁciam) - : 93.870.000
880.000 $
12 | Semillas de Yuca Unidad (4.000 por - 5 290 265.200.000
beneficiaria) R
220
13 | Aborio Giginico Bullode d0 | 14 hara cada = $ 78.500 5
kilos beneficiario) 17.270.000
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220
14 |Fetilizante quimico Bullo 040 | (4 para cada - 210.500 A 8
beneficiarno) ) ’
220 §
15 | Insecticidas liguido (Cypermetrina) Litro (1 para cada - 74.800 16.456 000
beneficiano) ) ’
220 5
16 | Herbicidas liquido (Glifosata) Litro (1 para cada - 49.000 10.780 000
beneficiano) F :
220 5
17 | Machete convencional Unidad (1 para cada - 20,500
beneficiario) GASE0
220 $
18 |Lima Unidad (1 para cada - 19.540
beneficiario) 420,800
Bomba de fumigacion de espalda 220 &
W ga pa Unidad (1 para cada 5 417.200 S 600
beneficiario) MR
ACTIVIDAD 6
Profesional en Veterinaria con tiulo
posgrado en la modalidad de 5
20 | Especializacion en Gerencia 1 5 meses 5.500.000 27.500.000
Agropecuaria, que demuestre de 24 e
a 48 meses de experiencia.
Profesional en Veterinaria, que $
21 |demuestre de 0 a 48 meses de 4 5 meses 4.500.000 90.000.000
expenencia. T
ACTIVIDAD T
" 10000
22 r:‘l:l%sade engorde de 7 dias de Unidad (50 por B 5.000 50{}0%000
beneficiano) ) ’
23 Concentrado 45 para pollos de Bulto de 40 1 ngoca da 171.429 b
inicio Kg (1 para ca - : 34.285.800
beneficiario)
24 Concentrado 35 para pollos de Bulto de 40 800 167.143 B
levante Kg (4 por beneficiana) B " 125.714.400
Co do 25 llos de Bulto de 40 20
25 neenirado, 2 para polids o, (1 para cada . 152.381 b
engorde Kg G ) 30.476.200
beneficiano)
Bebederos plasticos para pollos 8 20 B
2 Jitros manija Hridaa g’eﬁiigang? 20,000 5.200.000
Comederos plasticos para pollos i &
2T | tolva roja 12 kg Unidad &ﬁ:{;gﬁ 25.500 5.100.000
ACTIVIDAD 8
Profesional en Acuicultura con tiulo
de postgrado en Pedagogia 5
28 |ambiental para el desarrclio 1 5 meses 5.500.000 27.500.000
sostenible que demuestre de 0 a 48 e
meses de experiencia
Profesional en Acuicultura, que $
29 |demuestre de 0 a 48 meses de 5 5 meses 4.500.000
experiencia 112.500.000
ACTIVIDAD 9
Alevinos de
’ Cachama 400 %
30 | Alevinos de cachama (Bolsa de (2 para cada 95.000 28.000.000
500 Und) beneficiario)
Alevinos de
: = Bocachico 200 b
31 | Alevinos de bocachico (Bolsa de (1 para cada 95.000 19.000.000
500 Und) heneficiario)
&0
32 |alimento balanceado Mojarra 24 B”“"ng 41 (4 para cada 240.000 o2 ogo .
beneficiario) e
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800
(4 para cada
beneficiario)

195.000

b
156.000.000

alimento balanceado Mojarra 34

Bulto de 40
Kg

800
(4 para cada
beneficiario)

175.000

b
140.000.000

35

Bascula analdgica colgante 60 Ib
con plato 38 cm

Unidad

200
(1 para cada
beneficiario)

ACTIVIDAD 10

70.000

5
14.000.000

36

Técnico en el area Agropecuaria,
que demuestre de 0 a 48 meses de
experiencia.

5 meses

2.713.746

b
40.706.190

37

Semvicio de fotogrametria: Medicidn
del predio, levantamiento
altimétrico mediante vuelo de un
dron y entrega de la ortofoto del
predio delimitado.

Dron  Multiespectral con registro
ante la Aerocivi y pdliza de seguro.
Operador UAS certificado ante la
Aerocivil, captura y procesamiento
de la informacicn.

Camara RGB de 20 MP

con sensor CMOS 4/3.

Camara multiespectral

con cuatoc sensores de 5 MP
(verde, rojo. borde rojo e infrarrojo
cercano).

Sensor de luz solar integrado, que
mejora la precision de los datos
reflejados.

Sistema de posicionamiento GNSS
muliibanda  con RTK, para
georreferenciacidn de alta
precision.

Autonomia de vuelo de hasta 43
minutos.
Compatibilidad con
especializado

comoe DJI Tera y ofros, para
procesamiento de daios,
fologrameiria y generacion de
oriofotos.

software

Unidad

1 mes

71.400

b
3.570.000

38

Vuelo periddico para el analisis de
cultivo con drones de sensores
multiespectrales.

Unidad

4 meses

92.820

$
18.564.000

ACTIVIDAD 12

39

Profesional en  Finanzas vy
Comercio exterior, con tilulo de
posigrado en gestién financiera que
demuestre de 0 a 48 meses de
expefiencia. Para la jormnada de
Asociatividad y Gestion
Organizativa.

16 Jornadas

183.333

5
2.933.333

40

Profesional en Administracién de
Empresas. con titulo de postgrado
en Gerencia Ambiental que
demuestre de 0 a 48 meses de
experiencia. Para la jornada de
Comercializacion y negociacion;
y Gestion de Riesgos
Ambientales.

16 jornadas

183.333

5
2.933.333

41

Profesional en Ingenieria
Agronomica con titulo de posgrado
en Gerencla de Proyecios que
demuestre de 0 a 48 meses de
experiencia. Para la jomnada de

16 jornadas

183.333

$
2.933.333

Inocuidad y calidad

42

Alquiler de video beam 2500
limenes (4 Horas)

1 para las 48
jornadas
(comprenden el
desarrollo de los
cuatro Talleres)

48 jomadas

161.295

b
7.742.160
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1 para las 48
Alguiler micréfono inalambrico de jornadas 5
43 |mano con  frecuencla  maxima - (comprenden el 48 jomadas 98.242 4715616
12000 kHz desarrollo de los T
cuatro Talleres)
Alquiler de computador portatil con
memoria de 4GB, pantalla de 14"
resolucién HD, con sistema : ?:‘r’:a'g::&
Windows, CONECTIVIDAD . §
44 | BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, - forpeaensl | bl 155000 9.384.384
USB-C, WIFI, CONECTIVIDAD cuatro Talleres)
BLUETOOTH, HDMI, SD, USB,
USB-C, WIFI
sonido activo (auto amplificador 1 ‘i’;':a'j':s“a
para 100 personas para voz con B
45 : W . 2 - (comprenden el 48 jomadas 635.401
E:Ir:::\jo; 5" 500w- Espacio abierio y dosarrollo do los 30.499.248
cuatro Talleres)
1 para las 48
2 " jornadas
jg |SHUE de peatels bn 2 s (comprendenel | 48 jomadas 163,148 735135 -
po desarrollo de los =
cuatro Talleres)
1 para las 48
jornadas 5
47 | Personal de apoyo logistico - (comprenden el 48 jomadas 95.879
desarrollo de los 60z 206
cualro Talleres)
Refrigeric mend: 1 Sandwich o 2535
wrap de jamon y quese (200g) fruta ; . &
48 |picada (50g). Bevida refrescante | UMdad | (Para 845 personas 18:50 49.432.500
x 3 Talleres)
400 ml
Estacion de agua parma 100 26 5
49 | personas (dispensador con botelidn Unidad (Para 845 personas - 153.333 3 98{'5 58
de 20 litros inciuye vasos) % 3 Talleres) ke
ACTIVIDAD 13
Alquiler de Vehiculo tipo camioneta
4x4 doble cabina, para
desplazamiento en el municipio de
Menteria. (Recorridos ida y wuelta
por dia, incluido combustible,
conductor, peajes). Para transporte
del persanal.
El vehiculo debe contar con el ? §
50 |sequro obligatorio de transito - o Sirees Lo i 181.675.000
SOAT, revision técnico-mecanica y
de  emisiones  contaminantes
vigente, el conductor debe contar
con licencia de conduccion vigente
y demas documentacion de
acuerdo a la normatividad vigente.
Para transporte del personal en las
siguientes actividades.
$
TOTAL PROYECTO 2.209.958.266

4.3. FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE MONTERIA pagara a EL CONTRATISTA el valor

del contrato de |a siguiente manera:

FORMA DE PAGO: La Entidad pagara al Contratista el valor del Contrato asi: Mediante pagos
parciales en pesos coclombianos por avance del proyecto, de acuerdo con las actividades
ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfaccion por el supervisor, hasta el 90 % del
valor del Contrato. El 10 % restante se pagard una vez suscrita el acta de liquidacién del
Contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Para el caso de |la primera acta parcial se debera
presentar un avance del proyecto superior al 30% de ejecucion de las actividades, para lo cual
sera requerido certificado de cumplido a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato,
donde conste expresamente el porcentaje de ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: Para los
pagos parciales se deberd anexar cuenta de cobro o factura, informe parcial de ejecucion con
las evidencias, informe del supervisor, entrada a almacén de |los bienes a que haya lugar, hojas
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de vida del personal que interviene, certificado de cumplido por parte del supervisor y
acreditacién del pago de los aportes parafiscales y su afiliacién obligatoria y pago actualizado al
sistema de seguridad social, salud, pensiones y riesgos profesionales del contratista y del
persconal que emplee en la ejecucién de |as actividades confirme al articulo 182 de la ley 100 de
1993, a la ley 789 de 2002, el decreto 510 de 2003 y demas a que haya lugar. PARAGRAFQ
TERCERO Para el pago final se deberéd anexar cuenta de cobro o factura, informe final de
ejecucion del contratista con los respectivos anexos, informe del supervisor, certificacion de
cumplimiento final emitido por el supervisor, acreditacion del pago de los aportes parafiscales y
su afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones y
riesgos profesionales del contratista y del personal que emplee en la ejecucion de las
actividades confirme al articulo 182 de laley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, el decreto 510
de 2003 y demas a que haya lugar, acta de liquidacién del contrato y demas documentacién
exigida por tesoreria municipal. PARAGRAFO CUARTO: En forma previa a la autorizacion de
cada pago, el supervisor del contrato debera acreditar el cumplimiento en los aportes relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud, riesgos laborales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado
en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO
QUINTO: En los contratos que se involucre personal para su ejecucion debera aportar la
evidencia de pago de aportes, de acuerdo al tipo de vinculacién del personal al SGSS, para el
efecto deberan aportar la siguiente informacién: a) planilla asistida b) copia del documento de
vinculacién a la planilla como independiente. Para el efecto debera acreditarse el IBC de
acuerdo a lo establecido en la legislaciéon vigente. SEXTA: El valor total de este contrato
incluye todos los costos y gastos en gque tenga que incurrir EL CONTRATISTA para el
cumplimiento de su objeto, por lo cual no habra lugar a reconocimiento adicional alguno,
exceptuando la fuerza mayor y el caso fortuito.

Nota: El Municipio no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al
CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién
que sirve de soporte para el tramite y previa recepcion de los elementos a satisfaccion por
parte del contratante, o no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
contrato. El término para el pago solo empezara a contarse desde |a fecha en que se presenten
en debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA
elegido y no tendréd por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza.

44. PLAZO: El plazo para la ejecucién del objeto contractual de la presente modalidad de
seleccion es de CINCO (5) MESES, contados a partir de |a fecha del acta de inicio, previo
cumplimento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

4.5. RUBROS QUE COMPONEN LA CONTRATACION: El rubro que compone la presente
contratacion es el siguiente:
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3 Sollcliud
)

Alcaldia de Monteria

OFICINA DE PRESUPLUESTO

Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

marles 04 febrero 2025

CERTIRCA

Que en sl Presupuessts de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Fara |a vigencia Fiscal ds 2025 se tiene Dispenibiiidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubra Degcripclan Tipo do Producio CFC Valor G.O.F. Valor Disponbile,
S permiersa 1
121.0.00 - MOREBDS

23209 (12 008 X1 st el TTRRIENTES OF [FRS 1 S 500 000 000730 5§ A1 00000 10
S OTATHACION
Borvood piooadid o 124400 BGF
e ampresat ¥ SHROSTTO GENEHAL- 5

2320907 D08 77 o pro SEOPDATE SENCRAL T &1 BOO V0000 1 1 300 000 000 D9
reduccian LBRE INVERZION

Totales... 9 2.500.000.000.00 5 2.300.000.000,00

CON SIHTUACION UE FONDO
Taotal CDP en letras: DOS MIL TRESCIENTOS MILLONES de Pesos

El certificado No. 25000548 se emite en Monteria el dia martes 04 de febrero de 2025 como requisito previo a:

IMPLEMENTACION DE PROYECTO DE ASISTENCIA TECNICA AGROFPECUARIA DIRIGIDOD A PEQUENGCS
PRODUCTORES EN LA ZONA AURAL DEL MUNICIFIO DE MONTERIA

v U
i)
Diairo ;-hynﬁ;anra'-va

Profesicnal Eﬁx:clalizado

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. La evaluacion de las
propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador, quienes verificaran
el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes, de
acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccion de la propuesta méas favorable, el
establecido en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

“La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas’.

Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el
descrito en el literal b) genera muchas dificultades a la hora de hacer la evaluacion.

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
Oferta econdmica 49
Factor de calidad 29,5
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS

5.1 OFERTA ECONOMICA: 49 PUNTOS
Para la calificacion por este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta

economica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta economica debera ser
allegada en el Sobre No. 2 y firmada.
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El valor de |a propuesta econdémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de |la obra del
presente Proceso, los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles temitoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por |as diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas
deberan tener en cuenta que la ejecucién del Contrato se regira integramente por lo previsto en
los Documentos del Proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones
contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es tGinicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacién de la Oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacion de estos Anélisis de Precios Unitarios y el precio de estudios
publicados por la Entidad, es deber de los Proponente hacerlos conocer dentro del plazo
establecido en el Cronograma para la presentacion de observaciones al proyecto de pliego de
condiciones para gue la Entidad los pueda estudiar.

5.1.5. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritmeticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a gue haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
errdbneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignaréd el puntaje de
conformidad con el procedimiento anteriormente descrito.

5.1.6. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante |a etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2 4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente.

5.2 FACTOR DE CALIDAD: 29,75 PUNTOS

La entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

FACTOR PUNTAJE
a) Cumplimiento del proponente en PUNTAJE
contratos anteriores A0 PUNTOS MAXIMO
CALIDAD TOTAL:
b) Grupo de trabajo. 9,5 PUNTOS 29,75
PUNTOS

a) CUMPLIMIENTO DEL PROPONENTE EN CONTRATO ANTERIORES: 20 puntos

ITEM DESCRIPCION PUNTOS

Certificacién de calidad obtenida en al menos tres (3) proyectos de
similares caracteristicas (el proponente debera presentar certificacion de
acuerdo con el modelo anexo y firmada por el profesional competente de
la entidad contratante donde de fe sobre la calidad del contrato
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ejecutado). Al menos una certificacion debera corresponder a uno de los
contratos presentados como requisito habilitante en el presente proceso.

Calidad de la ejecucion nivel muy bueno o excelente 20
Calidad de la gjecucion nivel bueno 5
Calidad de |la ejecucion nivel regular 0

El proponente presentara las certificaciones y documentos de soporte de los contratos en los que
considere, cumplir con los requisitos antes mencionados, siguiendo las siguientes reglas:
1) Los contratos para acreditar este numeral pueden ser distintos a aquellos con los cuales se
acredita la experiencia habilitante. 2) El proponente debera aportar la informacion complementaria
que permita validar la informacién que se acredita, tales como actas de inicio y acta final o acta de
liguidacion, debidamente suscritos por funcionario competente, con el proposito de poder acreditar
los datos y hacerse acreedor de los puntcs antes referidos. 3) El proponente debera diligenciar el
formato dispuesto por la entidad para tal fin.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada a través de los diferentes
canales de informacién tales como SECOP entre otros, por lo que el proponente se responsabiliza
por la informacion reportada la cual debera ser veraz.

Nota: El proponente que no acredite el cumplimiento de los criterios antes descritos obtendra cero
(0) puntos por este concepto.

b) GRUPO DE TRABAJO: 9,5 puntos

EXPERIENCIA EXPERIENCIA
CARGO PERFIL CANT. GENERAL ESPECIFICA PUNTAJE
Que demuestre de 24 a 48
meses de experiencia en
el drea Agrondmica, N
las cuales se Exper[eﬂ ch
P . especifica como
Profesional en Ingenieria contabilizaran a partirdel | agoqoryro
ASESOR DEL : diploma y/o la expedicidn
Agronomica magister en 1 2 ; Coordinador en dos 235
PROYECTO Zeni i de la tarjeta profesional.
Ciencias Agronomicas. (2) proyectos
¥ gue cuente con minimo ggt%i?;a(rigs oour;g{l)
3 anos de experiencia AEREEAI,
como magister en
Ciencias Agronomicas
irorge:émiegcr%an;fg: Que demuestre de 24a Experiencia
PROFESIONAL g fadd en Clahcias 48 meses de experiencia. especifica en dos
INGENIERO iosg 15 V6. Cishitt ’ las cuales se {2) proyectos 2
AGRONOMO Ag"m. 30 I{Iencras contabilizaran a partir del relacionados con
Fgorizm';ﬁs L diploma y/o laexpedicién | asislencia técnica
Biotecnologi: aplicada de la tarjeta profesional. agricola.
¢ g Que demuestre da 24a Experiencia
z;fﬁiﬁgz;en Ve:gggaéls 48 meses de expariancia. | espacifica en dos
PROFESIONAL 1a mudalidadposg 1 las cuales se (2) proyectos 2
VETERINARIO aspadializacisn en contabilizardn a partir del relacionados con
Gepe A ; diploma y/o la expedicion asislencia técnica
ERAa AR Aiana. de la tarjeta profesional. velerinaria.
£ . Que demuestre de 24 a 48 | Experiencia
E:I)-?\ﬁla[?l:?g?jleen ":fu;amdgués meses de experiencia, las | especifica en dos
PROFESIONAL adrea i s yehnis . cuales se contabilzaran a | (2) proyectos 5
ACUICULTOR ) d:ga"r?o" s stenimga partir del diploma y/o la relacionados con
) expedicion de la tarjeta asislencia técnica
profesional. piscicola.
Experiencia
Que demuestre de 0 248 ,
i meses de experiencia, las e::; perc;ﬁca EZ doa
TECNICO Técnico en ol drea 5 | cualos socontabilzarana | (2 Proyecos i
AGROPECUARIO Agropecuaria partir del diploma yio la islenciatésnic
expedicion de la tarjeta Aoiblenc. e
rofesional an el sactor
P! . agropecuario.

El proponente debera allegar con la propuesta las hojas de vida del personal propuesto y la
valoracion de las mismas se sujetara a las siguientes reglas:

1. Hoja de vida firmada con copia del documento de identidad, diligenciadas en el formato
unico de hoja de vida de la funcion plblica, acompafiada de las cartas de compromiso
firmadas con nota de presentacion personal en Notaria, de acuerdo con el Formulario
respectivo. Se debe acreditar titulo profesional o técnico y certificaciones de la
experiencia que reporta.
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2, Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanarse
de la traduccién correspondiente.

3. Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios
técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de
obtencion del titulo correspondiente.

4.  Cartas de compromiso debidamente diligenciadas y firmadas.

Para el otorgamiento de los puntos de que trata este item, el personal principal propuesto por el
oferente debera acreditar los requisitos anotados y ademas debera corresponder efectivamente
al que atendera la ejecucion del contrato, para lo cual deberan suscribir todos y cada uno, la
carta de compromiso que se anexa.

Para acceder a la totalidad de puntaje en aquellos casos en que se requiere mas de un
profesional para un cargo, el proponente debera presentar la totalidad de los documentos para
cada uno de estos profesiocnales, so pena de obtener O puntos.

5.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.:

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

5.3.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, seglin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de |a cpcién 3 del Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcidon 3 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015 en
aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad
Estatal de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, que no podra ser
inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Debido a que el objeto a contratar corresponde a suministro de personal, no existen bienes
colombianos relevantes por lo gue la puntuacién maxima prevista para este criterio sera
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otorgada al proponente que se comprometa a vincular por lo menos el noventa por ciento 90%
de empleados o contratistas por prestacion de servicios de nacionalidad colombiana.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de
al menos el noventa por ciento (90%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria
nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje comrespondiente:

N° Comp05|clo:ht‘.‘l:;;IPropunanta Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
- , Promocidn de Servicios
1. Unizamente | grantas Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

colombianos Nacional (4.3.1)

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

2 Gapmbiangs G eeorigEon Decreto 1082 de 2015
extranjeros con trato nacional

Laregla de corigen del pais con
el que se tenga acuerdo

comercial o la del Decreto a:y -
Promocion de Servicios

Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el i
3. : : Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional Proponente Plural no ;
X ; Nacional (4.3.1)
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen Incorporacion de
4. menos uno de los integrantes es | del Decreto 1082 de 2015, ni componente nacional en
exfranjero sin trato nacional. la de los paises de origen. servicios extranjeros (4.3.2)

5.3.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segln corresponda:

a. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del cbjeto contractual de conformidad con la ley.

c. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
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Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando |la informacion y/o documentacion que sea requerida.
El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisitc habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacicnal al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato TA — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural
no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

5.3.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (80 %) del personal técnico, operative y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca persconal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministeric de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a
Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjercs, presente el Formato 7A — Promocidon de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento
base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal
en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado
por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 6 — Vinculacion de personas con discapacidad —
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda en
el cual certifique el nimero total de tfrabajadores vinculades a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién ii) acreditar el
namero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
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sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado
en SMMLVY"' de conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia es general o
especifica.

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

5.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite |a calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 10 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar |la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicion sera vélido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion,

Tratandose de Proponentes Plurales este puniaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cerc punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite |a calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2212424 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la nomma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregarad copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacién. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de |la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menes uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en |la seccién 4.3.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
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que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion
de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo eventoc y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso
de Contratacién y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencla del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
protecciéon expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma gque lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuoc municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas jurldicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria ¢ cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como scn
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esia
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina estd en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de
la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en
condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por

ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
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estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en |a oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacién sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciard el «Formato 8 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del dltimo afic o del tiempo de constitucion de la
persana juridica en caso de que esla sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifigue el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 8 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente gque acredite un mayor porcentaje.
En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definia con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo mencs el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato 8 D —
Vinculacién de poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimerc de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del praceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de |a persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afno contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la cerlificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifigue, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

2. Preferir |la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecio de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincarporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «<Formato 8 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de |la composicién accionaria
o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en
procesc de reincorperacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorpaoracion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E — Participacién
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (perscnas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que

contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo maodifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
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las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 8 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en praceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en |a oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
procesc de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
perscna juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

4. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4 2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cAmara de
comercio o |la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociacicnes mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira |la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
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pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
meneos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o suslituya, que sean micro, pequernas o medianas.

5. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefa empresa se verificarda en los términos del articulo
2212424 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
22.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales gue tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual gue cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

6. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por loc mencs el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del
numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

() ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de |os integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacion
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados lnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

7. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
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existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de |la Ley 1901 de 2018, o la narma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefnaladas en el inciso anterior de este numeral.

8. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de |a persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En casc de que dos
o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de eslos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en |la seleccién final,

(c) Realizados estos cdlculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente gue presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogeré al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evenio en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de |la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a |a reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV).

5.8. RANGO PARA CALIFICAR LA PROPUESTA COMO FAVORABELE

Para los efectos pertinentes, esta entidad calificard como favorable |as propuestas que sean
calificadas en un rango igual o superior a 80/100 PUNTOS, de lo contrario seran calificadas
como desfavorables.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO. Los riesgos que puedan afectar el
equilibrio econdmico del presente contrato estimados por el Municipio de Monteria, se
encuentran relacionados en la Matriz 3 - Riesgos |a cual se anexa y forma parte integral del
presente proceso de contratacion.

7. GARANTIA§ QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

7.1 GARANTIAS A EXIGIR CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION.
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El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos gue se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.
Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contralo de seguro conlenido en una poliza, (i) Patrimonio auténomo y (i) Garantia
Bancaria.
Sgﬁg%ﬁaﬁ Municipio de Monteria identificado con NIT 800096734-1
A Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos senalados en el
mparos

articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 120 dias calendarios, contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion

Valor Asegurado Diez por diento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccién

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
lipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercic respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e« Paralos Proponentes Plurales: |la Garantia debera ser olorgada por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
idenlificacion y porcentaje de parlicipacion, quienes para lodos los efeclos seran los
otorgantes de la misma.

Tomador

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de |la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de |a oferta.

7.2. GARANTIAS A EXIGIR CON OCASION DE LA CELEBRACION DEL CONTRATO

7.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en criginal a la entidad dentro de los TRES (03) dias habiles

siguientes contados a partir de la fima del contrato y requerira la aprobacion de la entidad.
Esta garantia tendra las siguientes caracleristicas:

CARACTERISTICAS CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (j)
Clase contralo de seguro contenido en una poliza pama entidades estatales, (i) patrimonio autdnoma, (iii)

garantia bancaria.

Asegurado/ beneficiario Municipio de Monteria identificado con NIT 800096 734-1

a. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimienio general de las obligaciones del confratista, el
pago de multas y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato, y con una vigencia igual a la duracion del mismo y seis (6) meses mas,

b. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al 10% del valor del contrato, y con una
vigencia igual a la duracion del mismo y seis (6) meses mas.

c. CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad de los bienes ofrecidos, por una suma equivalente al
10% del valor del contrato, y con una vigencia igual a la duracion del mismo y seis (8) meses
mas.

d. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por una suma equivalente al
10% del valor del contrato. durante la vigencia del misma y tres (3) anos mas.

Amparos, vigencia y
valores asegurados

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
socielario que figura en el cerlificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cédmara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se eXprase que la sociedad podra denominarse de esa manera.

» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el confratista sea una unidn temporal o consorcio, se debe incluir razon
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

»  Para el contratists conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista. para lo cual se debera relacionar
claramente los integranies, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los olorgantes de la misma.

Informacién necesaria »  Numero y ano del contrato
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CARACTERISTICAS CONDICION

dentro de la poliza *»  Objelo del contralo
+»  Fimna del representante legal del contratista
*»  Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento sl el valor a asegurar es $14.880.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
contratista o su no adicién o prérroga, segtin el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

7.2.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un segurc que ampare la responsabilidad civil extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracleristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Clase Contralo de seguro contenido en una poliza
Asegurados Municipio de Monleria idenlificado con NIT 800096734-1 vy el Conlralista

* Para las personas juridicas: la garantia deberd fomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio respecliva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

« No se acepian garantias a nomhre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razdn social,
NIT y porcentaje de parlicipacion de cada uno de los integrantes.

s  Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): 12 garantia
debera sar otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberd
relacionar claramente los integrantes, su identificacidn y porcentaje de paricipacion, quienes para
todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Valor En suma equivalente a 500 SMNLMWY
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Monteria identificado con NIT BO0096734-1

Respansahilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
del contratista o subcontratistas aulorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto
1082 de 2015.

Amparas

*  Mumero y afio del contrato
«  Dbjeto del contrato
*  Fimma del representante legal del contratista
+  Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Infarmacion necesaria
dentro de la poliza

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento

(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil
(2.000) SMMLV

Este seguro debera consliluirse y presentarse para aprobacion de |a entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia tnica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

8. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El procesc de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN).

ENTIDAD PRESUPUESTO DEL PROCESO EXCEPCION APLICABLE PROCESO DE
ESTATAL DE CONTRATACION SUPERIOR AL CONTRATACION
INCLUIDA AL VALOR DEL ACUERDO PROCESO DE CUBIERTOPOREL

COMERCIAL CONTRATACION ACUERDO
COMERCIAL

ALIANZA PACIFICO

=] PERLU sl NO sl
CHILE Sl Sl NO Sl
COREA sl sl NO sl
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COSTA RICA Sl Sl NO Sl
ESTADOS AELC =1 sl NO sl
ESTADOS UNIDOS Sl Sl NO Sl
TRIANGULO NORTE =] EL SALVADOR MNIA NIA MN/A
Sl GUATEMALA Sl NIA Sl
=1l HOMNDURAS MNIA NIA N/A
UNION EUROPEA =1 sl NO sl
CAN Sl N/A NO Sl

En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados
que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacién.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

9. SUPERVISION: La supervision de |a ejecucion del contrato sera ejercida por el Secretario de
Desarrcllo Econdmico y Competitividad.

El supervisor tendrd a su cargo: a) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato;
b) Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato; ¢) Dar el visto bueno a
los informes que sobre la ejecucion del mismo presente el contratista; d) Requerir al contratista
sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el contrato, en los términos
de referencia y en su propuesta; e) Informar a la Entidad, respecto a las demoras o
incumplimiento de las obligaciones del contratista; f) Sdlicitar la suscripcion de contratos
adicionales, prérrogas o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacién; g) En caso
que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos especializados, de los
cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a |a Oficina Asesora Juridica de la
Alcaldia, con miras a lograr la mejor decisién para las partes; h) Estudiar las situaciones
particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre su
desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el
equilibrio contractual; i) Proyectar y tramitar el acta de liquidacién final del contrato; j) Revisar y
aprobar la cuenta que presente el contratista de acuerdo con lo estipulado en este contrato;
k) Verificar que el contratista cumpla con la obligacién establecida en el contrato en cuanto a su
obligacién de AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL previsto en la
Ley 100 de 1993; ) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato e inherentes al
cumplimiento de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con la ley 80 de 1993, el
supervisor sera responsable por sus acciones y omisiones dentro de la actividad contractual.
PARAGRAFO SEGUNDO: El acta de liquidacion sera suscrita por las partes contratantes, si a
ello hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de |a ley 80 de 1993,
PARAGRAFO TERCERO - LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor no estara
facultado, en ningdn momento, para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los
términos y condiciones previstos en el presente contrato, las cuales Gnicamente podran ser
adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la suscripcién de
modificaciones al contrato principal.

Par todo lo anterior consideramos importante y conveniente se realice la presente contratacion.
Para constancia se firma en Monlteria, a los ocho (08) dias del mes de abril de 2025.
Atentamente,
Firmado
“ digitalmente por
== JOSE NICOLAS
JOSE NICOLAS BARRRIS SHERRA

SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
MUNICIPIO DE MONTERIA

Proyectd técnicamente: Rafael Soto — Contratista SDEM 77

Proyectd juridicamente: Rocio Narvaez C-Contratista SDEM -
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