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PRESENTACION DE ESTUDIOS DE SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR
UN PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA MEDIANTE LA MODALIDAD DIRECTA

ENTIDAD: CONCEJO MUNICIPAL DE LA PLATA - HUILA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA: ASESOR JURIDICO
FECHA: 09 DE ABRIL DE 2025

VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA
PUBLICAMENTE A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias
de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados
de investigacion, que estén interesadas, para que realicen control social al proceso de contratacion
a través de los presentes estudios previos. Con lo anterior y para efectos legales se entiende
convocada la Veeduria Ciudadana.

1i NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y 1.2 JUSTIFICACION

La Corporacion Concejo Municipal de La Plata Huila, como entidad de orden publico sujeta a la Ley
136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, entre otras disposiciones, tiene como funcion principal el control
politico de la administracion municipal. No obstante, también debe atender diversos tramites
administrativos y contractuales en cumplimiento de la Constitucion, la ley y los reglamentos, asi
como las directrices de los organismos de control y vigilancia a nivel departamental y nacional.

Para optimizar la gestion de recursos y asegurar decisiones financieras sélidas, el Concejo Municipal
de La Plata requiere contratar un asesor financiero. Este profesional proporcionara analisis
experto, optimizara recursos, evaluara proyectos, garantizara cumplimiento normativo y asesorara
en decisiones cruciales. Esto fortalecera la transparencia, la planificacion a largo plazo y la
eficiencia en el uso de fondos publicos, beneficiando a toda la comunidad.

1.2. OBJETIVO GENERAL

Garantizar la toma de decisiones financieras informadas y responsables en el Concejo Municipal de
La Plata, mediante la asesoria experta de un profesional en finanzas, optimizando la gestion de los
recursos publicos, asegurando la sostenibilidad financiera del municipio y promoviendo la
transparencia en la administracion de fondos

1.3. BENEFICIOS

La contratacion de un asesor financiero para el Concejo Municipal de La Plata beneficiara
directamente a los concejales y a todo el personal de la Corporacion al garantizar una gestion
financiera solida y transparente. Este profesional permitira contar con analisis precisos y detallados
de la situacion econdmica del municipio, asi como con estrategias para optimizar los recursos y
asegurar la sostenibilidad financiera a largo plazo. Esta labor contribuira a la toma de decisiones
informadas y responsables por parte de los concejales, facilitando el acceso a informacion clara y
precisa para futuras consultas y acciones, y promoviendo la transparencia y la rendicion de cuentas
en el manejo de los fondos publicos

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ASESOR FINANCIERO PARA EL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: La Forma o alternativa como se puede satisfacer la necesidad,
es mediante la contratacion de una persona natural idénea por medio de un contrato de prestacion
de servicios profesionales de que trata el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

FORMA DE PAGO: Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion el Concejo Municipal,

pagara al contratista el valor del presente contrato de la SIgulente manera: UN UNICO PAGO DE
CINCO MILLONES DE PESOS (5.000.000) a previa presentacion de la correspondiente factura o
cuenta de cobro en la que se indique en forma clara las actividades realizadas y demas requisitos
que indique la Ley, acompanada de la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato, conforme la propuesta econdémica presentada. Para el pago se requerira presentacion
de la planilla del Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, en las que conste el respectivo pago
de cotizacion correspondiente al periodo de entrega de informe en la fecha en que se tramita el

pago.

TERMINO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién contractual es de TREINTA Y UN (31) DIAS contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual se realizara una vez cumplidos los requisitos
para la ejecucion. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su
ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion
del registro presupuestal.

VIGENCIA: El contrato tendra un plazo de duracion igual al plazo de ejecucion.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de La Plata Huila.
CONTROL DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD

El Concejo Municipal de La Plata Huila se reserva la facultad de rechazar los servicios objetos del
contrato si a su juicio no rednen las caracteristicas y especificaciones y demas requerimientos de
la entidad y EL CONTRATISTA respondera por el cumplimiento y calidad del servicio contratado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA GENERALES Y ESPECIFICAS:

1. Andlisis financiero.

2. Elaboracion de planes financieros.
Asesoramiento en presupuesto.
Elaboracion y Evaluacion de proyectos.
Gestion de riesgos.

Optimizacion de recursos.
Cumplimiento normativo.

Informes financieros.

. Asesoramiento en decisiones.

10 Estudios de impactos fiscal.
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OBLIGACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL:

1. Garantizar elementos y/o la informacion necesarios para el cumplimiento del objeto.

2. Designar un funcionario para la supervision del contrato

3. Gestionar el desembolso por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el
contrato a suscribirse.
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4. Proveer a la informacion requerida y bridar apoyo logistico para el adecuado cumplimiento de
sus actividades.

5. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo
del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo.

6. Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion necesaria, Gtil y apropiada para llevar
a cabo el objeto de la presente contratacion, con base en la cual desarrollara la labor
encomendada. El CONCEJO MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA, conforme lo solicitado sera el tnico
responsable por la exactitud, contenido y veracidad de la informacion que entregue.

7. Gestionar el desembolso por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el
contrato a suscribirse.

8. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La Corporacion Concejo Municipal de La Plata Huila designa al Sefor presidente, quien ejercera el
control y vigilancia de la ejecucion del contrato. Sera el responsable de las siguientes obligaciones:
El contratante por conducto de la Presidencia, supervisara y controlara la debida ejecucion del
presente contrato por parte del contratista. Para tal efecto tendra las siguientes atribuciones: 1)
Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion; 2)
Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento
contractual; 3) Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las
obligaciones contenidas en el contrato; 4) Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de
las reciprocidades del contrato; 5) Informar por escrito de todos los actos y hechos constitutivos
de incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte de todas las actuaciones del
mismo constitutivas de sancion o multa; 6) Entregar por escrito sus observaciones,
recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre que
sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion del mismo; 7) Solicitar las modificaciones al
contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran; 8) Certificar respecto al cumplimiento
del contratista, documento que se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que
se deba realizar; 9) De ser necesario, solicitar la suspension temporal del contrato. Para estos
efectos, el supervisor de este debe elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio
respectivas, asi como las de aprobacion de la modificacion de las garantias presentadas por el
contratista; 10) Verificar que el contratista realizo el pago de los aportes al sistema integral de
seguridad social, en los montos estipulados en la Ley; 11) Liquidar el contrato.

3. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

El contrato que se pretende suscribir corresponde a un contrato de prestacion de servicios
profesionales de apoyo de una persona natural que realice apoyo en la trascripcion de las sesiones
del honorable Concejo Municipal.

El decreto 1510 de 2013, en su articulo 81, define al contrato de prestacion de servicios como:
“Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales”.
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La ley 80 de 1993, en su articulo 32, define el contrato de prestacion de servicios como “Son
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”.

El Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9, el cual reglamenta “Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita

El Literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, sefala como causal de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, prevé que se
podran contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

ESTUDIOS TITULO PROFESIONAL
EXPERIENCIA 12 MESES EXPERIENCIA

El valor estimado es de contrato CINCO MILLONES DE PESOS (55.000.000) M/CTE incluidos la
totalidad de costos incluidos la totalidad de impuestos, tasas y contribuciones que el contratista
deba cancelar como consecuencia de su régimen tributario.

Para estimar el valor del contrato, que arroja la suma CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000)
M/CTE, Este valor incluye todos los costos directos e indirectos que genere el contrato.

3. LA JUSTIFICACION DE LOS FACT! ORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa, se debera tener en cuenta que la
persona esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y demuestre idoneidad, sin que sea
necesario que se haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debera dejar constancia escrita.

La idoneidad corresponde a la experiencia que debe ser directamente relacionada con el objeto
a contratar.

5.1 CRITERIOS DE SELECCION
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El contratista debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir
para adquirir derechos y contraer obligaciones y cumplir el objeto del contrato; asi mismo debera
acreditar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos
o prohibiciones que le impidan la celebracion del contrato.

El contratista debera presentar y suscribir propuesta y presentar la documentacion necesaria para
acreditar su experiencia e idoneidad para celebrar el contrato.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el contratista acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a la vez que
se declara habil para contratar con el concejo municipal y en general con entidades publicas, de
acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

6.1 DEFINICION DE RIESGO.

La Corporacion Concejo Municipal de La Plata Huila, entiende por riesgo cualquier posibilidad de
afectacion que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier
forma y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser
humano en su integridad, salud fisica y mental. El suceso que preveé el riesgo debera tener relacion
directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de
contratacion.

6.2 CLASIFICACION DE LOS RIESGOS.

Existen diversas formas de clasificar los riesgos, a continuacion, se relacionan los principales
riesgos de la contratacion: para efectos de este contrato el riesgo es Bajo.

El contratista sera el (nico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias en los términos de ley.

El Contratista asumira los costos de Publicacion y demas obligaciones que requiera la
legalizacion del contrato.

El contratista se compromete a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes
sobre Proteccion y cumplimiento de la normatividad del medio ambiente

7.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.1.4.5. y 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 La
exigencia de garantias no es obligatoria en la contratacion directa.

Indemnidad: EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al CONCEJO MUNICIPAL DE LA PLATA
HUILA de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
CONTRATISTA.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL
8.1 DEFINICION DE ACUERDO COMERCIAL. Son tratados internacionales vigentes celebrados por el
Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
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colombiano y (ii) los proveedores colombianos. Teniendo en cuenta que un Acuerdo Comercial son
tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano es pertinente establecer que
este modelo de Contratacion no esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

Formato de Hoja de Vida de la funcion publica diligenciado.

Declaracion de bienes (formato de la Funcion Pablica.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Original Vigente.

Certificado de medidas correctivas.

Certificado de inhabilidades de delitos sexuales.

Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, boletin de responsables fiscales.

Original o fotocopia. Articulo 60, Ley 610 de 2000.

8. Acreditar la afiliacion al sistema de seguridad social (salud y pension y riesgos profesionales).

9. Comunicacion informando el nimero de la cuenta donde se le pueden consignar los pagos en caso
de que asi lo requiera.

10.Concepto medico salud ocupacional.

11.Copia del RUT.

12.Propuesta de servicios especificando actividades a realizar, valor de la propuesta, plazo de
ejecucion, debidamente suscrita por el contratista.

13.Fotocopia de la Libreta Militar (Solo para hombres menores de 50 anos, Decreto 2150 de 1995).

14.Fotocopia de titulos académicos o certificaciones de estudios realizados.

15.Certificaciones laborales.
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RESPONSABLE:

ANDRES MAURICIO SANCHEZ HERNANDEZ
Presidente Zoncejo Municipal
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