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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Madlaga 9 de abril de 2025

Sefor (a)

EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7470147 de 2025
Cargo del supervisor Instructor G17

Centro Agroempresarial Y Turistico De Los Andes “Cata”
Malaga Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual del 18 de marzo al 09 de
abril de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7470147 de 2025

Victor Manuel Rodriguez Rojas, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.513.838
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructor de sistemas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor la suma de Cuarenta y dos millones seiscientos
veintidds mil ciento treinta y cinco PESOS MCTE (S 42.622.135), Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE
(54.599.511) Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo
al plazo de ejecucionestablecido

Plazo: Serd hasta el 22 de noviembre de 2025.

OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para el desarrollo

curricular, orientacion y ejecucion de acciones en la formacion profesional Integral en los diferentes niveles
de formacién, en el area tematica de CONTENIDOS DIGITALES WEB (VIRTUAL) y demas de su
competencia, de los programas de formacion REGULAR, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, Vigencia 2025
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

aplicativo Sofia Plus las
actividades establecidas para el
cumplimiento de la formacion
virtual que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo tales como: a)
Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo con la programacion
de cada proceso de formacidon
virtual. b) Asociar aprendices en
el aplicativo Sofia Plus, en el
tiempo establecido por la
formacion virtual, c)
Retroalimentar y evaluar las
actividades de aprendizaje en
los tiempos establecidos en los
estandares de formacién
virtual, d) verificacion de
registro de actividades en Sofia
plus durante los de 5 primeros

a la plataforma para dar
respuesta a foros, revision,
evaluaciony
retroalimentacién de
evidencias, publicacion de
anuncios, creacion, ejecucién
de sesiones sincrénicas para
el apoyo al proceso formativo.
fichas 2879525 — 2879526 de
PRODUCCION MULTIMEDIAY
WEBy 3162377 ATENCION
INTEGRAL AL CLIENTE

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar acciones de formacién | Se oriento formacion Pantallazo actividades
virtual segun la guia de la GFPI- | profesional integral a las plataforma Zajuna.
G-014, guia de orientaciones formaciones de TECNOLOGO Respuesta y solicitudes
para la formacién en AVA, EN PRODUCCION de mejora mediante
Ly . MULTIMEDIA Y WEB de las comentarios a cada
programacion asignaday . ) .
. . . fichas: 2879525y 2879526 y una de las evidencias
lineamientos nacionales. 3162377 ATENCION enviadas.
INTEGRAL AL CLIENTE (formato de evidencias)
De acuerdo con el proyecto
formativo, el cronogramay las
guias de aprendizaje
2 Reportar y registrar en el Se realizo seguimiento diario | Formato programacién

instructor enviado al
centro.
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dias habiles de cada mes, e)
reporte de Juicios Evaluativos.

Realizar la Evaluacién de la
apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectivay
productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los
resultados de aprendizaje y
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion
establecidos en el programa de
formacion en un plazo maximo
de 8 dias después de finalizada
la evaluacidn de las actividades
de aprendizaje segun fechas
establecidas en el plan de
trabajo y planeacion
pedagdgica.

Se realizo el registro de juicios
evaluativos en la plataforma
sofia plus para las fichas
2879525y 2879526 de
PRODUCCION MULTIMEDIAY
WEBy 3162377 ATENCION
INTEGRAL AL CLIENTE

Se realizo el registro de
juicios evaluativos en la
plataforma sofia plus para
las fichas 2879525 y
2879526 de PRODUCCION
MULTIMEDIAY WEB y
3162377 ATENCION
INTEGRAL AL CLIENTE

Realizar la induccién y
reinduccidn institucional a los
aprendices de acuerdo con los
lineamientos institucionales

Las fichas en formacién
2879525 y 2879526 de
PRODUCCION MULTIMEDIA
Y WEB se encuentran en la
fase ejecucion y la ficha
3162377 ATENCION
INTEGRAL AL CLIENTE en la
fase primera.

Pantallazo actividades
plataforma Zajuna
(formato de evidencias)

Atender diariamente los
requerimientos de los
aprendices del aula virtual
segun la accién de formacién y
lineamientos institucionales.

Se realizo seguimiento diario
a la plataforma para dar
respuesta a foros, revision,
evaluaciény
retroalimentacion de
evidencias, publicacion de
anuncios, creacion, ejecucién
de sesiones sincronicas para
el apoyo al proceso formativo.
Fichas 3162377, 2879525y
2879526

Pantallazo actividades
plataforma Zajuna
(formato de evidencias)

Usar las herramientas
disponibles en el ambiente
virtual de aprendizaje para
fortalecer la formacién y lograr

Se realizaron las respectivas
conferencias web
semanalmente, asi mismo se
programaron los gestores de
contenido de Zajuna para

Pantallazo actividades
plataforma Zajuna
(formato de evidencias)
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el cumplimiento de los
lineamientos.

publicar y compartir material
de formacion y demds
recursos didacticos, la
herramienta foros para
desarrollar comunicaciones
asertivas con los aprendices y
los generadores de reportes
para realizar seguimiento de
las Fichas 3162377, 2879525
y 2879526

7 Aplicar el modelo pedagdgico Se aplica el modelo al ejecutar | Pantallazo utilizacién de
establecido por el SENAy el la formacién de acuerdo con los formatos establecidos
Procedimiento de Ejecucién de | el proyecto establecido, las
la Formacién Profesional guias de aprendizajey la
Integral, aplicando los formatos €jecucion de sus momentos,

. se utilizan los formatos
Establecidos por el SIGA. L
institucionales descargados
directamente de la pagina
compromiso.

8 Aplicar y hacer cumplir el En el presente mes no se En el presente mes no se
reglamento del aprendiz, asi realizé ninguna observacion realizé ninguna
como el conducto regular para por cuanto no se presento el observacién por cuanto no
garantizar el debido proceso de | ©@°: se present el caso.
gestidn de novedades en
especial cuando sean
notificaciones de menores de
edad.

9 Realizar seguimiento a la Se realizaron las actas de Se adjuntan pantallazos
ejecucion de cada accién de seguimiento de las Fichas de las actas de
formacion asignada, participar 3162377 de ATENCION seguimiento
en comités de evaluaciéony INTEGRAL AL CLIENTE,

L 2879525y 2879526 de
seguimiento, documentar en
. . ., PRODUCCION MULTIMEDIA
actas y registros la ejecucién de Y WEB
los seguimientos, como las
novedades que se presenten en
la accidn de formacidn.

10 | Participar y asistir a las sesiones | Se  participo en los Se adjunta pantallazo de
en lineas programadas por talleres realizados por participacion taller de
gestores virtuales pedagogia para el manejo pedagogia.

de la plataforma Zajuna.
11 | Realizar procesos de Se realiza el taller de Modelo Se adjunta pantallazo de

actualizacién y formacién
requerida para el cumplimiento
de las obligaciones

Integrado de Planeaciony
Gestion - MIPG.

certificacion del taller
Certificado formacidén
Modelo Integrado de

Planeacién y Gestion -
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contractuales en ambientes
virtuales de aprendizaje

MIPG.

12 | Atender requerimiento de En el presente mes no se En el presente mes no se
apoyo en la elaboracién de realiza participacion de la realiza participacion de la
disefio y desarrollo curricular en actividad enunciada por actividad enunciada por
caso requerido segtin cuanto no es requerido por el | cuanto no es requerido
lineamientos institucionales centro. por el centro.

13 | Realizar el cierre y envio de Se realiza la entrega de Pantallazo cargue de
informes mensuales y finales en | informes dentro de los plazos | informes en fechas
maximo 3 dias al supervisor del establecidos por la correspondientes.
contrato y al coordinador coordinacién académica.
académico.

14 | Notificar de manera oportuna El presente mes no se No se presentan
las novedades que se puedan presentan novedades novedades
presentar, documentando la
informacion en los formularios
creados para tal fin por el
Gestor Virtual Regional.

15 | Desarrollar la totalidad de las Se programan y ejecutan Pantallazo actividades
acciones de formacién, que transferencias sincrénicas plataforma Zajuna
permitan el aseguramiento de para aclarar inquietudes, (formato de evidencias)
la calidad de la FPI segtn los socializar evidenci'as y apoyar
lineamientos institucionales y el proceso formativo en

. .. general.

necesidad del servicio
Se realiza retroalimentacion
oportuna a cada una de las
evidencias entregadas.
Se utilizan los foros como
medio de comunicacion,
aclaracién de dudas y debates
sobre conceptos.
Se realiza seguimiento al
cumplimiento de los
aprendices a través de las
herramientas de reportes
disponibles en el LMS.

16 | Participar en procesos de Se participa en procesos de Pantallazo divulgacién en

promocién y divulgacion de la
oferta de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica

divulgacion por medio de los
grupos de WhatsApp
asignados para las fichas
3162377, 2879525y 2879526

grupos
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programados por el Centro de
Formacion.

17 | Generary ejecutar estrategias Se motiva y se da atencion Pantallazo actividades
que permitan la permanenciay | instantanea a través de (formato de evidencias)
retencion de aprendices grupos de WhatsApp como
durante la ejecucién del estrategia para permitir |a
proceso de formacidn virtual. permanenciay retencion de

aprendices.

Asi mismo se envian

anuncios motivacionales en
plataforma. Se realiza
seguimiento continuo a través
de las herramientas
dispuestas en el LMS.

18 | Implementar estrategias que Se realiza seguimiento y Pantallazo actividades
garanticen la baja desercidn, retroalimentacién continua a (correo motivacional y
por cada formacién que se las entregas de evidencias. de acompafiamiento)
imparta. Se brinda el apoyo necesario a

través de los diferentes
canales de comunicacion,
foros, email, WhatsApp.

19 | Participar en las jornadas de Se realiza participacion enlos | Se adjuntan pantallazos
actualizacién y transferencia talleres de transferencia de participacion en el
pedagdgica y tecnoldgica pedagdgica y tecnoldgica taller de transferencia
convocadas por el centro convocadas por el pedagdgicay

centro. tecnoldgica convocadas
por el centro.

20 | Cumplir la ejecucién de la Se cumple con la ejecucion de | Pantallazo actividades
formacion que se asigne para el | formacion profesional integral | (formato de evidencias)
acompafiamiento de aprendices | @ las formaciones de
de Ambientes Virtuales de TECNOLOGO DE
Aprendizaje segun lo descrito PRODUCCION MULTIMEDIA Y

. . WEB desarrollando las
en el Instructivo para orientar L .
N . actividades descritas en el
en el desempefio del instructor | | -\ 02 fichas:
en Ambientes Virtuales de 3162377, 2879525 y 2879526
Aprendizaje SENA, entregado
para la Direccidn de Formacion
Profesional
21 | Reportar y sistematizar segin Se presentan actas de Se adjuntan pantallazos de

plan operativo del programa,
las acciones de formacién en
los portafolios de evidencias y
en documentos (Actas de
evaluacion de programas, Actas
de empalme, Actas de
seguimiento Trimestral, Casos

seguimiento de las fichas
3162377 de ATENCION
INTEGRAL AL CLIENTE,
2879525y 2879526 de
PRODUCCION
MULTIMEDIAY WEB

las actas de seguimiento de
las fichas 3162377 de
ATENCION INTEGRAL AL
CLIENTE, 2879525y
2879526 de PRODUCCION
MULTIMEDIA Y WEB
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exitosos, sistematizacion de
practicas pedagdgicas para la
ejecucioén de la FPI) que
demuestren los resultados de la
ejecucién contractual y la FPI,
en los diferentes medios y/o
espacios fisicos y digitales que
disponga el centro

22 | Apoyar la gestion para el Se realizan sesiones en linea Pantallazos ejecucion de
alistamiento y ejecucion de los | los dias miércoles y jueves a laforredn
programas de formacion las 7:00 pm para las fichas:
titulada, complementaria 3162377, 2879525y
presencial y/o virtual segin 2879526
necesidad del centro de
formacion.

23 | Programar y reportar al Se envia el reporte de Reporte programacion
supervisor de contrato, en los 5 | actividades en el formato instructor
ultimos dias habiles de cada establecido para el
mes las actividades a ejecutar cargue de eventos.
en el siguiente mes segun la
programacion de las fichas, los
ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacidn previa a
la salida y se gestione el cargue
de los eventos en Sofia plus, en
el marco de su objeto
contractual y lineamientos
Institucionales y legales.

24 | Articular las acciones de Se socializaron las estrategias | Informacién incluida en
formacién con las estrategias institucionales a los los materiales de
institucionales Sennova, aprendices en la sesién formacidn (diapositivas)
Agrosena, los procesos sincré.nica.?nfocéndo-los ala
misionales de Emprendimiento partncupacugn en las diferentes

, convocatorias
y ECCL y demas procesos
institucionales en el marco del
mapa de procesos SIGA, segun
alcance de la FPI.
25 | Participar en las jornadas de Se participa en la Se participa en la

seguimiento, acompafiamiento,
actualizacidn, capacitaciény
trasferencia tecnoldgica

actualizacién y transferencia
pedagdgica y tecnoldgica
convocada por el centro.

actualizaciény
transferencia
pedagdgicay tecnoldgica
convocada por el centro.
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convocadas por el centro de
Formacion.

26 | Acatar los lineamientos del Se acata cada lineamiento Utilizacion de formatos
Sistema Integrado de Gestiény | impartido por el SIGA, entre establecidos (portafolio)
Autocontrol, Seguridad y Salud | ellos la utilizacion de los
en el trabajo, gestion formatos y plataformas
ambiental, gestién de la establecidos
informacion y Gestion de la
Calidad.

27 | Reportar de manera oportuna Se cargan los respectivos Pantallazo cargue de
como usuario proveedor, en la soportes correspondientes informes en fechas
etapa de ejecucién contractual | gue evidencien la correcta correspondientes en
dentro de la plataforma SECOP ejecucién.y Pagos realizados SECOP 2
Il, los soportes en cumpllrpllento del c.o.ntrato

. de prestacion de servicios
correspondientes que suscrito
evidencien la correcta ejecucién
y pagos realizados en
cumplimiento del contrato de
prestacion de servicios suscrito,
realizando la entrega oportuna
de los documentos y soportes
de cuenta de cobro al
supervisor del contrato, segun
cronograma que se establezca
por parte de la entidad y
atendiendo la forma de pago
establecida, con el fin de dar
cumplimiento a la meta de
ejecucioén presupuestal.
28 | Aplicar al proceso de Se realiza la certificacién Se adjunta pantallazo de

certificacion de la norma de
competencia “Orientar
Procesos Formativos Con Base
En Los Planes De Formacién
Concertados, O La Actualizacién
"Orientar Formacién Presencial
De Acuerdo Con Procedimiento
Técnico Y Normativo" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
normay aportar el respectivo
certificado de aprobacidn, o la
evidencia de la inscripcion

correspondiente a: Orientar
formacién profesional de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

la certificacion.
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efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual.

29 | Participar en las actividades En el presente no se En el presente no se
programadas por el SENA 'y realizaron actividades realizaron actividades
equipo SIGA a las cuales se les programadas por el SENAy | programadas por el
convoque en cumplimento de equipo SIGA a las cuales se | SENA y equipo SIGA a
las actividades propias del les convoque en las cuales se les
objeto contractual. cumplimento de las convoque en

actividades propias del cumplimento de las
objeto contractual. actividades propias del
objeto contractual.

30 | El contratista que realice El objeto contractual no El objeto contractual no
comisiones de servicios o incluye desplazamientos, incluye
desplazamientos autorizados por tal motivo esta desplazamientos, por
por el supervisor debera actividad no aplica. tal motivo esta actividad
presentar dentro de los cinco no aplica.

(5) dias habiles siguientes a la

fecha de finalizacién de la Por tal motivo en este Por tal motivo en este
comisidn, la respectiva periodo no se requirié esta | periodo no se requirid
legalizacion al 4rea de Contable | actividad esta actividad

o quien haga sus veces.

31 | Hacer entrega oportuna al
supervisor del contrato, segun Se realizo entrega oportuna Se realizo entrega
cronograma que se establezca de los documentos al oportuna de los
por parte de la entidad y superv'isor de los documentos | documentos al supervisor
atendiendo la forma de pago requeridos para la cuenta de de los (.:10cumentos
establecida de los documentos cobrp como lo sc?r? los requeridos para la cuenta

archivos de Gestion de cobro como lo son los
y soportes de cuenta de cobro, contractual y el archivo de archivos de Gestién
con el fin de dar cumplimiento | gestign financiera contractual y el archivo de
a la meta de ejecucion gestion financiera
presupuestal

32 | EI CONTRATISTA deberd Se adjunta planilla de pago Se anexan planillas de
acreditar que se encuentra al mi planilla pago en archivo de
dia en el pago de los aportes al correspondiente: gestion financiera.
sistema de Seguridad social Planilla de marzo 85400234 del
integral (salud, pensiény 01/04/2025
riesgos Iaborales) ;’ilge;ggllzggsfebrero 84569781 del

33 | Atender los requerimientos que | Se atiende los requerimientos | Se atiende los

le realice el supervisor dentro
del marco del objeto
contractual.

realizados por el supervisor
dentro del marco del objeto
contractual.

requerimientos realizados
por el supervisor dentro
del marco del objeto
contractual.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientosrealizados y el No. 85400234 de la planilla, operador Miplanilla, para el

mes de marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (27) folios

10

GTH-F-062 V10



SEMNMA

N

Cordialmente,

N A -
| ‘?ﬂﬁz(fﬁa &
Fir L;.f(,lﬂfl '
Victei Manuel Rodriguez Rojas
Contratista.
C.C. No. 13.513.838 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

Firma
EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.7470147 de 2025
Coordinador de Formacién
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Madlaga 9 de abril de 2025

Sefior (a)
EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7470147 de 2025
Cargo del supervisor Instructor G17

Centro Agroempresarial Y Turistico De Los Andes “Cata”
Malaga Santander.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual del 18 de marzo al 09 de
abril de 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7470147 de 2025

Victor Manuel Rodriguez Rojas, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.513.838
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructor de sistemas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor la suma de Cuarenta y dos millones seiscientos
veintidds mil ciento treinta y cinco PESOS MCTE (S 42.622.135), Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE
(54.599.511) Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o uUltimo pago, atendiendo
al plazo de ejecucidnestablecido

Plazo: Sera hasta el 22 de noviembre de 2025.

OBIJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para el desarrollo

curricular, orientacion y ejecucion de acciones en la formacion profesional Integral en los diferentes niveles
de formacién, en el area tematica de CONTENIDOS DIGITALES WEB (VIRTUAL) y demas de su
competencia, de los programas de formacion REGULAR, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, Vigencia 2025

12

GTH-F-062 V10



®
SENA

N

EVIDENCIAS MES DE ABRIL 2025

No

Obligaciones

Evidencias

Orientar acciones
de formacion
virtual segun la
guia de la GFPI-G-
014, guia de
orientaciones
para la formacién
en AVA,
programacion
asignaday
lineamientos
nacionales.

Pantallazo actividades plataforma Zajuna. Respuesta y solicitudes de mejora mediante
comentarios a cada una de las evidencias enviadas. (formato de evidencias)

0 - EDWIN LIBARDO GOMEZ CERON
la plataforma de gesfio.. 79648573cc, edwingomezceron@gmail.com

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacién sobre 100 (]
80
Calificacién actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacién X

1 A+ B J = i 8 2 @@ N QW@ & m«d® yp

Muy buen trabajo Edwin, el dominio www.tommavista.com cumple los requerimientos y el objetivo del
programa, el disefio es bueno, la pagina es funcional y se encuentra publicada en la nube mediante un dominio
pago por el usuario o cliente. Te recomiendo culminar los link de contactos y asi mismo en los servicios de
fotografia, realizar unas galerias que muestren los trabajos realizados, esto da mayor riqueza audiovisual y
credibilidad de los servicios ofrecidos, muchas felicitaciones por el buen desempefio.

Reportary
registrar en el
aplicativo Sofia
Plus las
actividades
establecidas para
el cumplimiento
de la formacién
virtual que son de
su
responsabilidad,
garantizando la
calidad de la

Formato programacion instructor enviado al centro.

‘Consulta tiempos de instructor por Actividad de formacién

Actiided 4 formacion’ RESULTADOS DE APRENDIZAIE

[C—r VICTOR MANUEL RODRIGUEZ o4

Facha nial® 011042025 4

i3]
Facna fnar <
@

Consitar

Total g hora programadas

“Totsl 0 Horas Pregramades en Actiidsd 24 Farmacon 18
162377_ATENCION NTEGRAL AL CLENTE ‘22050145 - UTILIZAR HERRAMIENTAS 45 ORMATICAS DE ACLIERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEIQ DE INFORMACICN 1004025 Toouzzs 2
NITT_ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE 20501040 DE ACUERDD INFORMACICN 21048 2042028 2
3162377_ATENCION NTEGRAL AL CUENTE 220501046 - UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS D ACUERDO CON LAS NECESIDIADES DF MANE.O D INFORMACICH. 04025 140aas 2
31623T7_ATENCION NTEGRAL AL CLENTE 220501048 ESIDADE: INFORMACICN 25042025 28002028 2
3167377_ATENCION INTEGRAL AL CUENTE 220501045 - UTILIZAR HERRAMIENTAS BFORMATICAS D ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEIO DE INFORMACICN o0z ououzs 2
162377_ATENCICN INTEGRAL AL CUENTE ‘220501045 - UTILIZAR HERRAMIENTAS I4F ORMATICAS DE ACLIERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEIQ DE INFORMACICHN 204205 2u0u2025 2
3162377_ATENCION NTEGRAL AL CLEENTE 220501048 DE ACUERDO € DE MANEID DE INFORMACIEN 2004208 PR 2
3162377_ATENCION WTEGRAL AL CLEENTE 220501046 - UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE AGUERDD CON LAS NECESIDADES DE MANEJO DE INFORMACICN 15003025 r50uams 2
16287T_ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE 22051040 3| DE ACUERDO Ct : INFORMACICH oanas ououzs 2
31623T7_ATENCION INTEGRAL AL CLENTE 220501045 - UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEIO DE INFORMACICH 204208 Wwou0s 2

[} i« REERLTREY wioicies I
Pagna 103
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informacién y su
coherencia con el
proceso
formativo tales
como: a)
Establecer la ruta
de aprendizaje en
Sofia Plus de
acuerdo con la
programacion de
cada proceso de
formacion virtual.
b) Asociar
aprendices en el
aplicativo Sofia
Plus, en el tiempo
establecido por la
formacion virtual,
c) Retroalimentar
y evaluar las
actividades de
aprendizaje en los
tiempos
establecidos en
los estandares de
formacion virtual,
d) verificacién de
registro de
actividades en
Sofia plus durante
los de 5 primeros
dias habiles de
cada mes, e)
reporte de Juicios
Evaluativos.

21 al 25 de abril
8a11am

28 al 30 de abril

H 1 J K L
PROGRAMAGION SEMANAL DE AGTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUGTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
VIGENCIA 2025
Rojas CEDULA DE 13513838 TELEFONO CELULAR 3
CIUDADANIA
HORARIO COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD DE PROYECTO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
1 al 4 de april 220501102 - Integrar 220501102-02 - Codificar los elementos del  |AP7 - Codificar los elementos y componentes Evidencia GA7-220501102-AA1-EVO1.
8aitiam elementos multimedia | proyecto utilizando herramientas de desarrollo y |graficos e interactivos necesarios para la Codificacion de los elementos y componentes
de acuerdo con maquetacion segin estandares de usabilidad y |elaboracion del proyecto. graficos e interactivos necesarios para la
7 al 11 de abril técnicas y accesibilidad. elaboracion del producto multimedia
8altam herramientas de Evidencia GA7-220501102-AA1-EV02.
produccion digital. Sustentacion de las metodologias agiles y
14 al 16 de abril herramientas de programacion del proyecto.
8a11am Evidencia GA7-220501102-AA1-EVO3.

Infografia de las bases de datos y técnicas
de optimizacion a utilizar en el proyecto.

ga11am
1 al 4 de april 220501102 - Integrar 220501102-02 - Codificar los elementos del  |AP7 - Codificar los elementos y componentes Evidencia GA7-220501102-AA1-EVO1.
1 ad4pm elementos multimedia | proyecto utilizando herramientas de desarrolio y |graficos e interactivos necesarios para la Codificacion de los elementos y componentes,
de acuerdo con maquetacion seglin estandares de usabilidad y |elaboracion del proyecto gréficos e interactivos necesarios para la
7 al 11 de abril técnicas y accesibilidad. elaboracion del producto multimedia
1 al 4 de abril 220501102 - Integrar 220501102-02 - Codificar los elementos del  [AP7 - Codificar los elementos y componentes Evidencia GA7-220501102-AA1-EV01
8aitam elementos multimedia | proyecto utilizando herramientas de desarrollo y [graficos e interactivos necesarios para la Codificacion de los elementos y componentes
de acuerdo con maquetacién segln estandares de usabilidad y |elaboracion del proyecto. graficos e interactivos necesarios para la
7 al 11 de abril técnicas y accesibilidad elaboracion del producto muttimedia
gatlam herramientas de Evidencia GA7-220501102-AA1-EV02

14 al 16 de abril

8a1lam

21 al 25 de abril

8a1lam

28 al 30 de abril

8a1lam

produccién digital.

Sustentacion de las metodologias agiles y
herramientas de programacién del proyecto.
Evidencia GA7-220501102-AA1-EV03
Infografia de las bases de datos y técnicas
de optimizacion a utilizar en el proyecto

1al 4 de abril
1 adpm

7 al 11 de abril
1 adpm

14 al 16 de abril
1 a4pm

21 al 25 de abril

1 a4pm

28 al 30 de abril

220501102 - Integrar
elementos multimedia
de acuerdo con
técnicas y
herramientas de
produccion digital.

220501102-02 - Codificar los elementos del
proyecto utilizando herramientas de desarrollo y
maquetacion segun estandares de usabilidad y

accesibilidad.

AP7 - Codificar los €lementos y componentes.
graficos e interactivos necesarios para la
elaboracion del proyecto.

Evidencia GA7-220501102-AA1-EVO1.
Codificacion de los elementos y componentes
graficos e interactivos necesarios para la
elaboracion del producto multimedia
Evidencia GA7-220501102-AA1-EV02.
Sustentacion de las metodologias agiles y
herramientas de programacion del proyecto.
Evidencia GA7-220501102-AA1-EVO03.
Infografia de las bases de datos y técnicas
de optimizacion a utilizar en el proyecto.
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3. Realizar la
Evaluacién de la
apropiacion de
las competencias
de los

# Disefio Curricular Eval
Opciones de blsgueda

7 Ejecucién de la Formacion

Ficha de caracterizacion®

Competencia os aprendizaje’

ruta de apr

masivo

2721230-DESARROLLO MULTI

Elaborar prayecta mullimedia da acuardo con
procedimientos tecnicos

. [Aprendices
aprendices,
.. . €C 1144083883 ANDRES DAVID CARDONACARON
emitir y registrar -
. . Aprend CC 76318682 JUAN PABLO PRADO OTERO
IOS JU|C|OS Evaluar Rut do Aprencizaje ©C 1003608853 ANGIE CASTILO CASTILLO
| H d P TI 1031805061 MARLON STEVEN A T
evaluativos de e e s st e T e
f Listar Aprendices Asociados 2 Ruta cc 98704350 WALTER ALBERTO
Cada aprendlz SppT—— €c 1011321370 ANGIE VIVIANA TREJOS DUERAS
H O CC 1016078310 CRISTIAN JHOAN ESPEJO CIFUENTES
(Etapa lectivay B F—
p rOd uctiva )' cc 1016085358 DAVID EDUARDO ALVARADO AMAYA
CC 53031207 BOHORQUEZ MARTINEZ
pre\”a € 1008188207 BRAVAN ANGULO ANGULO
CC 1013670252 BRYAN STEVEN MUNCZ GARCIA
verificacidon co oz OIANAELIZABETH VLLAMIZAR BARON
ce osm24785 DIEGO ARMANDO CALLEJAS QUINTERD
efe ctua d a d e 0 1128436320 JUAN CAMILO LONDORO ACURA
CEEI e BT €C 1034269618 UBARDO EFRAIN CALDERON PRADA
logro de los
resultados de 37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES |529515 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAMATERA  [POR EVALUAR
DF ACHERNOD CON SITHIACIONES NEL CONTEXTO PRONNICTIVO Y S0CIAL 1T [ZANNO HEBRAIMIENTAS TECHOI OGICA
P 37802 - DESARROLLAR PROCESDS DE COMUNICACION EFICACES Y 529508 - ANALIZAR L OS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN [APROBADO
a prend IZajey EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD ¥ CONTEXTO.
. loepennal v onanucmn
portafol io de 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 529509 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS  [APROBADO
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
evidencias del DECErNAL Y DRANI TN COMIWICATIVA G MENIALTE | NG NIGTINTNG QICTEIING DE
37802 - DESARROLLAR PROCESDS DE COMUNICACION EFICACES Y 529510 - ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y APROBADO
. EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
aprendiz, de loEoear v oornicmn P A
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 529511 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENENDO EN  [APROBADO
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
acuer o Con OS REDCARIAL RDONICTING RACIONALINAD
. . 36199 - Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos 530062 - ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS [APROBADO
criterios de ’ ! i
CARACTERISTICAS V¥ NECESINANES
I ., 38199 - Orientar investigacidn formativa segin referentes técnicos 530063 - ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN [APROBADO
BEFFRENTES NACIONAIFS F INTERMACIOMA| F:
evaluacion 38199 - Orientar investigacidn formativa segtn referentes técnicos 530064 - ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA [APROBADO
H INVESTIGACION
establecidos en el 33199 - Orientar investigacion formatva sequn referentes tecnicos 530065 - PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO _[APROBADD
SEGIN BESII TANNS DE 1A INVESTIGACION
programa de 38357 - FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON 529262 - ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL PROYECTO MULTIMEDIA CON[POR EVALUAR
|METONNI OGIAS Y DOCHIMENTO DF BEQIISITO) BASE EN1AS FSPECIFICACINNES DL BURIICO ORIFTVO Y 1A
formacién en un 34357 - FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON 529263 - REALIZAR EL PITCH DE LA PROPUESTA DE ACUERDO CONEL  [APROBADO
METONAL OGiAS ¥ DOCHIMENTO NE BEQI ISITDY DOCUMENTO ELARORANN
‘. 33357 - FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON 529264 - AJUSTAR L A PROPUESTA DEL PROYECTO DE ACUERDO CONEL [APROBADO
pIaZO maximo de \METOROI OGIAS ¥ DOCHMENTO DE REALISITO! DROCESN OF VALINACIA) JARINS Y EL CLIENTE,
' , 36357 - FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON 529265 - REALIZAR PROPUESTA TECKICA Y GRAFICA DEL PROYECTO  [APROBADO
TO: TENIFNDO PN CLHENTA | 08 BEQUISTOS FSTARI FCINO:
8 dias despues de 38386 - Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con proced técnicos |629258 - REALIZAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DEL |APROBADO
. . PROYECTO OE ACHERNO CONE| DOCHMENTO DF ESPECIEICACIONE!
finalizada la 33386 - Elaborar proyscto multimedia de acuerdo can proced técnicos |529259 - DEFINIR LA ESTRUCTURA VISUAL Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO [APROBADO
., DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES Y
evaluaclon de Ias MECEQINANDES NE) DRDAVESTH
actividades de
aprendizaje
segun fechas
establecidas en el
plan de trabajoy
planeacién
pedagdgica
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Realizar la
inducciony
reinduccidn
institucional a los
aprendices de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales

Pantallazo actividades plataforma Zajuna (formato de evidencias)

Segunda Sesién Sincrénica de TICs
de VICTOR MANUEL RODRIGUEZ ROJAS - martes, 8 de abril de 2025, 10:33

ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE 3162377

Cordial saludo,

Estimados Aprendices, recuerden que nuestra sesién sincronica
serd el dia de mafiana miércoles 9 de abril a las 7:00 p.m, asi
mismo tener en cuenta las Actividades de la competencia:
Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién para esta primera
semana son:

Actividad de aprendizaje GA1-220501046-AA1. Reconocer
software de sistemas, de programacion y de aplicaciones de
acuerdo con la tecnologia empleada.

Taller. Utilizacién de las herramientas de ofimatica. GA1-
220501046-AA2-EVO1.

Link de conexién:
Cordialmente,

Victor Manuel Rodriguez Rojas

16
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Atender Pantallazo actividades plataforma Zajuna (formato de evidencias)
diariamente los
requerimientos ) EDWIN LIBARDO GOMEZ CERON

de los aprendices
del aula virtual
segun la accién
de formaciony

la plataforma de gestio... 79648573cc, edwingomezceron@gmail.com

» Comentarios (0)

Calificacion

lineamientos Calficacion sobre 100 [
institucionales. 8
Calificacion actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacién x
‘1 Av B I E E = = OR O @@ ¢ mB®yr @ uE
Muy buen trabajo Edwin, el dominio www.tommavista.com cumple los requerimientos y el objetivo del
programa, el disefio es bueno, la pagina es funcional y se encuentra publicada en la nube mediante un dominio
pago por el usuario o cliente. Te recomiendo culminar los link de contactos y asi mismo en los servicios de
fotografia, realizar unas galerias que muestren los trabajos realizados, esto da mayor riqueza audiovisual y
credibilidad de los servicios ofrecidos, muchas felicitaciones por el buen desemperio.
Usar las Pantallazo actividades plataforma Zajuna (formato de evidencias)
herramientas
disponibles en el
ambiente virtual

de aprendizaje
para fortalecer la

GTH-F-062 V10
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formaciony
lograr el
cumplimiento de
los lineamientos.

Aplicar el modelo
pedagdgico
establecido por el
SENAvy el
Procedimiento de
Ejecucion de la
Formacion
Profesional
Integral,
aplicando los
formatos
Establecidos por
el SIGA.

Pantallazo utilizacion de los formatos establecidos

Aplicar y hacer
cumplir el
reglamento del
aprendiz, asi
como el conducto
regular para
garantizar el
debido proceso
de gestién de
novedades en
especial cuando
sean
notificaciones de

menores de edad.

En el presente mes no se realizé ninguna observacion por cuanto no se presenté el caso.

Realizar
seguimiento a la
ejecucién de cada
accién de

Las actas de seguimiento reposan en el portafolio de evidencias

18
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formacion
asignada,
participar en
comités de
evaluaciony
seguimiento,
documentar en
actas y registros
la ejecucién de
los seguimientos,
como las
novedades que se
presenten en la
accioén de
formacion.

siqa

ACTA No. 07 de 2025
SEGUIMIENTO A LA ACCION DE FORMACION “DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB - VIRTUAL”- FICHA: 2758111

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 8:00 HORA FIN: 10:00

Bucaramanga, 7/04/2025

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Centro Agroempresarial y turistico de los Andes Regional Santander, Centro Agroempresarial Y Turistico De
Los Andes

TEMA (S):

1. Verificacion del quérum.
2. Seguimiento y evaluacion al programa de formacion tecnologia en Desarrollo Multimedia y Web -
Virtual — Ficha 2758111.
3. Conclusiones.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar seguimiento y evaluacion al programa de formacion virtual Tecnologia en Desarrollo
Multimedia y Web - Virtual, ficha 2758111 — CULMINACION DE ETAPA LECTIVA

10

Participar y asistir
a las sesiones en
lineas
programadas por
gestores virtuales

Se da inicio a las programaciones a las sesiones virtual con los gestores virtuales.

[Qame. 938

11

Realizar procesos
de actualizaciény
formacion
requerida para el
cumplimiento de
las obligaciones
contractuales en
ambientes
virtuales de
aprendizaje

Se adjunta pantallazo de certificacién del taller Certificado formaciéon Modelo Integrado de
Planeacioén y Gestion - MIPG.

Asi mismo adjunto certificado de competencia aboral Orientar Formacion presencial con
procedimientos técnicos y normativa

19
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o phranias £l srvice plblce U
¥ e @1 dv ooy

Verificado al aplicativa dal Modelo Integrado da Planeacidn y Gestion

VICTOR MANUEL RODRIGUEZ ROJAS

Participd y complett con axito ol MOoUle de Fundamentos Geasiales del curss
virtual ded Modelo Integrado de Maneacidn y Gestitn - MIPG

Maria 08l

Directons dw Gesran y Desempat

2 B 4 O O/ 4 <

=

| Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a
.
VICTOR MANUEL RODRIGUEZ ROJAS
Con CEDULA DE CTUDADANIA No. 13513838

‘Quien demostré su Competencia Laboral en la

Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MANIZALES. A los veintiocho (28) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

2162280 - 28/12/2024
NoY FECHA REGISTRO TUAN CARLOS RUGE OSORIO
Subdirector (E) CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
REGIONAL CALDAS
La autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro electronico que se encuentra en la pagina web hitp:/centificados sena.edu.co. bajo ¢l nimero
021900240201056242CC13513838C.

12

Atender
requerimiento de
apoyo en la

elaboraciéon de

En el presente mes no se realiza participacién de la actividad enunciada por cuanto no es
requerido por el centro.

20
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disefio y desarrollo
curricular en caso
requerido segun
lineamientos
institucionales

13 | Realizar el cierre | Pantallazo cargue de informes en fechas correspondientes.
y envio de
i nform es ¢ Se requieren emisiones de c(’)l.iigo.s‘ de . No
autorizacién?
mensuales y Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
finales en Pago 001 CUENTA DE 4/03/2025 4:30:00 AM ((U/TC- 28 dias de tiempo transcurrido 2453072 COP  Pagado
méximo3 dias al
supervisor del Pago 002 CUENTADE 21 dias de tiempo transcurrido 14 dias de tiempo transcurrido 4599511 COP  Pagado
contratoy al MARZODE2025  hoset 1o ot ot ey
coordinador
académ iCO. Documentas de eieciicidn del contrato
14 | Notificar de No se presentan novedades
manera oportuna
las novedades
gue se puedan
presentar,
documentando la
informacion en
los formularios
creados para tal
fin por el Gestor
Virtual Regional.
15 | Desarrollar la Pantallazo actividades plataforma Zajuna (formato de evidencias)
totalidad de las
acciones de
formacion, que
permitan el
aseguramiento de
I calidad de |a i o B
FPI segun los
lineamientos
institucionales y
necesidad del
servicio
16 | Participar en Pantallazo de divulgacion de ofertas de formacidn titulada replicada por los

procesos de
promociény
divulgacién de la
oferta de los
programas de
Formacion

grupos de Whatsap

21
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Profesional
Integral, servicios
y actividades de
Divulgacion
Tecnoldgica
programados por
el Centro de
Formacion.
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Generary
ejecutar
estrategias que
permitan la
permanenciay
retencion de
aprendices
durante la
ejecucion del
proceso de
formacidn virtual.

o Estimade: aprendice: HOY 23 DE ABRIL A LAS 7:00 PM terdromor sesidn e lnes

05 3poyara con fa char'a o ETAPA PRODUCTIVA por favor
‘e s preguntas o reakizar, gracies, lnk de conexe

Pantallazo actividades (interaccidn continua a través de grupos de WhatsApp)
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Implementar
estrategias que
garanticen la baja
desercién, por
cada formacion
que se imparta.

Pantallazo actividades (anuncio motivacional y de acompafiamiento)

TECNOLOGO EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB 2879525

Cordial saludo,

Estimados Aprendices, hoy damos inicio a nuestra Actividad de
proyecto 6 cuya definicién es: AP6 - Codificar los elementos y

graficos e il i ios para la
elaboracién del proyecto.

Las evidencias a presentar son las siguientes y estaran
disponibles desde el 31 de marzo y hasta el 20 de mayo de
2025:

* Evidencia GA7-220501102-AA1-EVO1. Codificacion de los
elementos y componentes gréficos e interactivos
necesarios para la elaboracién del producto multimedia
Evidencia GA7-220501102-AA1-EV02. Sustentacién de las
dol agiles y t i de prog i6n del

proyecto.

Evidencia GA7-220501102-AA1-EVO03. Infografia de las
bases de datos y técnicas de optimizacion a utilizar en el
proyecto.

Cualquier inquietud quedo atento,
Cordialmente,
Victor Manuel Rodriguez Rojas

Instructor Lider SENA - CATA.
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19

Participar en las
jornadas de
actualizaciény
transferencia
pedagdgicay
tecnolégica
convocadas por el
centro

Se da inicio a las programaciones a las sesiones virtual con los gestores virtuales.

20

Cumplir la
ejecucién de la
formacion que se
asigne para el
Acompafiamiento
de aprendices de
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
segun lo descrito
en el Instructivo
para orientar en
el desempeiio del
instructor en
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
SENA, entregado
para la Direcciéon
de Formacion
Profesional

Pantallazo actividades — grabacion de sesiones organizadas por fase y fecha de ejecucion.

v Fase 3 Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea N
Grabacién sesién en linea: Medio ambiente y SST
Grabacién sesion 2. Medio ambiente y SST
> Febrero de 2025 NGl
> Marzo de 2025 G
v Abril de 2025
v Grabacion y Resumen Conferencia Web Actividad de proyecto AP6 y AP7- 03/04/25

Grabacion Conferencia Web Actividad de proyecto AP6 y AP7- 03/04/25

@ Resumen Conferencia Web Actividad de proyecto AP6 y AP7- 03/04/25 PDF

23
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Reportary
sistematizar
segun plan
operativo del
programa, las
acciones de
formacion en los
portafolios de
evidencias y en
documentos
(Actas de
evaluacion de
programas, Actas
de empalme,
Actas de
seguimiento
Trimestral, Casos
exitosos,
sistematizacidn
de practicas
pedagdgicas para
la ejecucion de la
FPI) que
demuestren los
resultados de la
ejecucién
contractual y la
FPI, en los
diferentes medios
y/o espacios
fisicos y digitales
que disponga el
centro

Se adjuntan pantallazos de las actas de seguimiento de las fichas

siqa

ACTA No. 07 de 2025

SEGUIMIENTO A LA ACCION DE FORMACION “DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB - VIRTUAL"- FICHA: 2758111

CIUDAD Y FECHA:
Bucaramanga, 7/04/2025

HORA INICIO: 8:00 HORA FIN: 10:00

LUGAR:
Centro Agroempresarial y turistico de los Andes

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Regional Santander, Centro Agroempresarial Y Turistico De
Los Andes

TEMA (S):
1. Verificacion del quorum.
2. Seguimiento y evaluacion al programa de formacion tecnologia en Desarrollo Multimedia y Web -
Virtual — Ficha 2758111.
3. Conclusiones.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar seguimiento y evaluacién al programa de formacion virtual Tecnologia en Desarrollo
Multimedia y Web - Virtual, ficha 2758111 — CULMINACION DE ETAPA LECTIVA

PORTAFOLIOS 2025 >  Ficha 2879525 > 3. Evaluacién > 1. Seguimiento y evaluacion >

N Ordenar ~

Ver wee

~

Nombre Fecha de modificacién Tipo Tarr

1. Carpeta reporte del curso 17/03/2025 6:41 p. m Carpeta de archivos

2. Seguimiento a la formacion 17/03/2025 6:46 p. m. Carpeta de archivos

22

Apoyar la gestién
para el
alistamientoy
ejecucién de los
programas de
formacion
titulada,
complementaria
presencial y/o
virtual segun
necesidad del

Reunion con los gestores virtuales

°a

TRANSVERSAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE
DE LA INDUCCION
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SENA

centro de
formacién.
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Programary
reportar al
supervisor de
contrato, en los 5
ultimos dias
habiles de cada
mes las
actividades a
ejecutar en el
siguiente mes
segun la
programacion de
las fichas, los
ambientes de
aprendizaje, de
manera que se
autorice por
escrito su
movilizacion
previa a la salida
y se gestione el
cargue de los
eventos en Sofia
plus, en el marco
de su objeto

Reporte programacién instructor

¢ Se requieren emisiones de codigos de

Id de pago

Pago 001

Pago 002

Si No

autorizaciéon?

Nuamero de factura

Fecha de emision

CUENTADE 4103/2025 4:30:00 AM (uTC-
COBRO N° 01 05:00) Bogot, Lima, Qui
FEBRERO DE

CUENTADE 21 dias de tiempo transcurrido
COBRO N°01 (18/03/2025 2-36.0(

MARZQ DE 2025 Bogota, Lima, Quita)

Documentos de eieniicidn del contrato

Fecha de recepcion

28 dias de tiempo transcurrido
(11/03/2025 12:50:00 PM(UTC:
Bogoté, Lima, Quito)

14 dias de tiempo transcurrido
(24/03/2025 7-35:00 PM(UTC-05:00)
Bogots, Lima, Quito)

Valor total de la factura

2.453.072 COP

4.599.511 COP

1 al 4 de abril
8a11am

7 al 11 de abril
8ai1am

14 al 16 de abril
EEREEL

21 2l 25 de abril
8a11am

28 al 30 de abril

220501102 - Integrar
elementos multimedia

220501102-02 - Codificar los elementos del
proyecto utilizando herramientas de desarrolloy

[AP7 - Codificar 10s elementos y componentes
lgraficos e interactivos necesarios para la

de
técnicas y

herramientas de

produccion digital

seqin estandares de usabilidad y
accesibilidad

laboracion del proyecto.

Evidentia GA7-220501102-AA1-EVO1
Codificacién de los elementos y componentes
graficos e interactivos necesarios para la
elaboracion del producto multimedia
Evidencia GA7-220501102-AA1-EV02
Sustentacion de las metodologias agiles y
herramientas de programacion del proyecto.
Evidencia GA7-220501102-AA1-EV03
Infografia de Ias bases de datos y técnicas
de optimizacién a utiiizar en el proyecto.

14 al 16 de abril
1a4pm

21 a1 25 de abril
1adpm

28 2l 30 de abril

produccion digital

8atlam
7 al4 de abnl 220501102 - Integrar | 220501102-02 - Codificar Ios elementos del _|AP7 - Codificar 0 elementos y componentes Evidencia GA7-220501102-AAT-EVO1
1adpm elementos multimedia | proyecto utilzando herramientas de desarrollo y [graficos e interactivos necesarios para la Codificacién de los elementos y componentes
de 6n seglin estandares de usabilidad y |elaboracion del proyecto. graficos e interactivos necesarios para la
7l 11 de abri técnicas y accesiilidad elaboracion del producto multimedia
1ad4pm herramientas de Evidencia GA7-220501102-AA1-EV02

Sustentacion de las metodologias agiles y
herramientas de programacion del proyecto.
Evidencia GA7-220501102-AA1-EV03
Infografia de Ias bases de datos y técnicas
de optimizacién a utiiizar en el proyecto.

24

Articular las
acciones de
formacion con las
estrategias
institucionales
Sennova,
Agrosena, los
procesos
misionales de
Emprendimiento
y ECCLy demas
procesos
institucionales en

Informacién incluida en los materiales de formacion (diapositivas)
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N

el marco del
mapa de procesos
SIGA, segun
alcance de la FPI.

25

Participar en las
jornadas de
seguimiento,
acompafamiento,
actualizacidn,
capacitacidny
trasferencia
tecnoldgica
convocadas por el
centro de
Formacion.

Se da inicio a las programaciones a las sesiones virtual con los gestores virtuales.

26

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado
de Gestidny
Autocontrol,
Seguridad y Salud
en el trabajo,
gestion
ambiental,
gestidn de la
informaciény
gestién de calidad

«

.I I
v

27

Reportar de
manera oportuna
como usuario
proveedor, en la
etapa de
ejecucion
contractual
dentro de la
plataforma SECOP
II, los soportes
correspondientes
gue evidencien la
correcta
ejecucién y pagos
realizados en
cumplimiento del

Pantallazo cargue de informes en fechas correspondientes — segunda cuenta

¢ Se requieren emisiones de codigos de

Si No
autorizacion?

Id de pago Nuamero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 CUENTADE 4/03/2025 4:30:00 AM 28 dias de tiempo transcurrido 2.453.072 COP Pagado

COBRO N° 01 05:00) Bogota, Lima, Qu (UTC-05:00)

FEBRERO DE

2025
Pago 002 CUENTADE 21 dias de tiempo transcurrido 14 dias de tiempo transcurrido 4.599.511 COP Pagado

COBRO N° 01 1(UTC-05:00, 257. JTC-05:00)

MARZO DE 2025 Bogota, Quito)

Nocuimentos de aiecicidn del contrato

26
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contrato de
prestacion de
servicios suscrito,
realizando la
entrega oportuna
de los
documentos y
soportes de
cuenta de cobro
al supervisor del
contrato, segln
cronograma que
se establezca por
parte de la
entidad y
atendiendo la
forma de pago
establecida, con
el fin de dar
cumplimiento ala
meta de
ejecucién
presupuestal.

K de psge Pago 002
Obligado a facturar electronicamente  Si © No *
MNimero de factura  CUENTA DE COBRO N* 01 MARZO DE 2025

Fecha de emision 21 dias 0& liemps ranscurmido

Fecha de vencimienta 8 dias de liempo ranscumido
Valor neto 4599 511 COP Valor antes de VA
Valor total 4589 511 COP
Notas
Fecha de recepcion original 21 dias de tiempo transcurrido

Numero de radicacién 35092 435779

Descripcion Nombre del documento
GF_13513838_11325_ MARZO_2026.pdlf GF_13613838_11325_ MARZO_2025.pdf Descargar
GC_13613638_11325_MARZO_2028.paf GC_13613838_11325_MARZO_2025.palf Descargar
Planilla Tipo Cotizante Subtipo Fecha de pago Periodo  IBC Salud  Pension  Riesgos  Fondo Solidaridad  Fondo subsistencia  Estado
84569781 59 Indspendients o aplica 2025-02-28 202502 1550000 153800 248000  37.800 0 0

28

Aplicar al proceso
de certificacionde
la norma de
competencia
“Orientar
Procesos
Formativos Con
Base En Los
Planes De
Formacion
Concertados, O La
Actualizacion
"Orientar
Formacion
Presencial De
Acuerdo Con
Procedimiento

Se adjunta certificado “Orientar Formacion Presencial De Acuerdo Con Procedimiento
Técnico Y Normativo”

27
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Técnico Y
Normativo" o en
su defecto deberd
aplicar al proceso
de certificacion
delanormay
aportar el
respectivo
certificado de
aprobacién, o la
evidencia de la
inscripcion
efectiva a mismo,
al informe de

4
2=

Lbertady orgen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a
o, T YT 5
VICTOR MANUEL RODRIGUEZ ROJAS
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 13513838
Quien demostré su Competencia Laboral en Ia
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MANIZALES. A los vemtiocho (28) dias del mes de Diciembre de dos mil veinficuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

ot

JUAN CARLOS RUGE OSORIO

2162280 - 2871212024
No Y FECHA REGISTRO

ejecucion R
contractual. ettt 4 o oot o e 0o o i il g 6 st g et s, W W
29 | Participar en las En el presente no se realizaron actividades programadas por el SENA y equipo SIGA
actividades a las cuales se les convoque en cumplimento de las actividades propias del objeto
programadas por | contractual.
el SENA y equipo
SIGA a las cuales Por tal motivo en este periodo no se requirié esta actividad
se les convoque
en cumplimento
de las actividades
propias del objeto
contractual.
30 | El contratista que | El objeto contractual no incluye desplazamientos, por tal motivo esta actividad no

realice
comisiones de
servicios o
desplazamientos
autorizados por el
supervisor debera
presentar dentro
de los cinco (5)
dias habiles
siguientes a la
fecha de
finalizacion de la
comision, la
respectiva
legalizacion al
area de Contable
o quien haga sus
veces.

aplica. Por tal motivo en este periodo no se requirio esta actividad

28

GTH-F-062 V10




®
SENA

N

Hacer entrega Pantallazo entrega oportuna al supervisor del contrato en fechas correspondientes.
oportuna al
supervisor del Se realizo entrega oportuna de los documentos al supervisor de los documentos requeridos

para la cuenta de cobro como lo son los archivos de Gestion contractual y el archivo de

contrato, segun e ]
gestion financiera

cronograma que
se establezca por

parte de la
i ¢ Se requieren emisiones de codigos de
entidad y ¢ i No
. autorizacién?
atendiendo la
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
forma de pago _
Pago 001 CUENTADE 4/03/2025 4:30:00 AM ((uTC- 28 dias de tiempo transcurrido 2.453.072 COP Pagado
H COBRO N° 01 05:00) Bogots, Lima, Quito) (11/03/2025 12:50:00 PM(UTG-05:00)
eStabIGCIda de IOS FEBRERO DE Bogoté, Lima, Quito)
2025
documentos y _ _ _
Pago 002 CUENTADE 21 dfas de tiempo transcurrido 14 dias de tiempo transcurrido 4.599.511 COP Pagado
COBRO N° 01 16/ A 00) ( 35:00 PM(UTGC-05:00)
soportes de o

cuenta de cobro,
con el fin de dar
cumplimiento a la
meta de
ejecucion
presupuestal

Nocumentas de eiecicion del contrato

El CONTRATISTA |Planilla de pago con el operador Miplanilla.
deberd acreditar
que se encuentra

| di I
al dia en el pago J'“compensur miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
de los aportes al
sistema de T e
o [ WOMEHE APORTANTE DRECCION | TELERGR® | CoRRED Pramux | recw maaasoeca] caNTIoAD
H 1 ICTt OORIGL 1531 ASOCMDA ) r—— —
seguridad social B | RS IEORS | S | o n | pEUEIR | | S | S, [T
T || e | s . | e e
. W INCTT S ey — o .
integral (salud, S T I S S o | o e | v | e
penSIon y rlesgos TOTALES POR SUBSISTEMAS
—
laborales) = — e T T T T T
[
Wo Autcrzacion | Vabr | Ne Aoraaiin | Valar Cotizacin
= Foam ) 650 0 [ o [ o o o o Smn
ciago e Nonees [ wr S | TR TR T | i [ | B | R | e | |
= | o [T | wem B | 3 = [ 3 | L e | BN
R
e — S B i o o e ey
REEH v v W b,m e e e e e e L ‘
resy T Poaiis Segus 2600111535 am | W ) [ 2200 =3 52200 1
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33 | Atenderlos
requerimientos
que le realice el
supervisor
dentro

del marco del
objeto
contractual.

Se atiende los requerimientos realizados por el supervisor dentro el marco del
objeto contractual.

Cordialmente,

a ~
[ [\ f
)
Firma
ictor Manuel

Rodriguez Rojas

Contratista.

.}
tﬁ}m@& },

C.C. No. 13.513.838 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDGAR BONILLA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.7470147 de 2025
Coordinador de Formacion
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