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Horee £.5., GESTION DEL TALENTG HUMANG FECHA: 08/12/2024
FECHA DE SOLICITUD: ] 1110212025 DEPENDENCIA: i Direcclén de Urgencizs
SERVICIC : . Dirgccian de Urgencias UNIDAD DE SERVICIO 2 UMHES CALLE 80
CONVENID: - ) CONVENIG-7110818-2024 TIPG ¢ Asislencial
NOVEDAD: ! Convenio CANTIDAD : P ! 1

OBJETO CONTRACTUAL:

Preslar senicio profasionales y de apoyo o 1a gestitn como AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECNOLOGD EN APH, dantro do 1os diferenies proceens y procedimientos de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.5.E. do acuerdo & las necesidados do m instilucion

APLIGA POR HCRAS: Ell [ VALOR HORA: | § 11.517 [NUMERQ DE HORAS? = i 186
VALOR TGTAL: $2,142,162[PLAZO
chbpP ; De canformidad a Ia dispanibilidad prasupuestal expedida por la Direecidn Financiara
PERFIL REQUERIDO: o . RN
ESTUDIOS: Auxiiiar do Enlermeria o Tecnalogo en Alencidn Prehospitataria
.. El auxiliar da enlormaria debe conlar con una expericasia minima de un (1) afio en atencitn prehospialaria y elteendloge debe tener una experientia
EXPERIENCIA; . M -
> minima de: {8) meses an ¢l ejercicio de su formacion,

. JUSTIFICACIGN DE LA CONTRATAGION . o T -
1, Que fa subred integrada de sarvicios de salud es una empresa social dal 6Stado orenda Como wna calogoria especlal o entidad plblica descentralizada, con parseneria
Juridica, paltimanic propio ¥ sutonomia sdminislrativa medianla el acuerdo 841 de 2016, que fiene por abjeio prestar servicles da salud Inlagrales y du calidad en tedos los
nivoles de complejidad 2 la poblacién objeto de las locatidades do chapinero, Usaguén, Engalivé, suba, barrios unidos y demés que demanden las servicios de salud,
contribuyende al mejoramiento de la calidad de vida de |a poblacién, quienes, a lraves de un réginien de conlraiacién de derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda
Hlar curnplimiento a la sabisfaccion de las necesidados de toda una poblacién bajo ol poslutado de hacor una efecliva y aficiente garantia al dereche a la salud y saneamionto
ambiental, poniando de plano en farma clara Ta primacta de ia vida humana sobre cualguier termalidad nemaliva.2. Que de conformidad con el Numeral & dal Articulo 195 de la
Lay 100 do 1993, en maleria conlractual ia Subred Integrada de Servicios de Salut Nerte se semeleran at ragimen del derecha privado, pare padran aplicar, discracionalmenle
las cldusulas excepelonales previstas en el estatuto General de Gontralacian de T Adminisiracién pubiica. 3, Fjaeutar debidamente la conliatac.on del CONVENID
INTERADMINISTRATIVO 7110818-2024

. OBLIGACIONES . L s
1} Preslar servicios como auxiliar de anfenmerla o lacndtoge en APH del programa de Atencién Prohospitataria do la sub red intagrada de Salud Nerte £.8,E, duranie ef liempo
de disponibilidad indicade en el requsrimiento, cumpliendo con log astandares de calidad, aportunidad y con la nonna de hatililacisn de servicios de salud. Estar presanie en 8l
momenle da enlragar y resibic turne reglsicando las novedades carrespendiantes. 2) Realizar cambia de (umno de manera presencial tenisndo en cuenta io estipulado an &l
PROCEDIMIENTD DE ATENCION INTEGRAL EM ATENGION PR HOSPITALARIA MIGU-P-03. 3) Bespacho: 3.1 Recupeion y confirmagidn de dalos, 3.2 Supenision del use
de elementos de seguridad,3.3 Repore do novedades durante el desplazamiento. 4 Alencién del incideate: 4.1 Aribo de la escena, 4 2 Maacltn del paciente, 4,3 Reparts de
datos. 4.4 Monitoreo gontinuo durante el yraslado del paciente. 5) Enlrega e pacienle: 5.1 Armibo a la inslilucion, presentacian y entrega del paciente, 5.2 Apertira de Histolia
Clinica. 5,3 Reporte de condicion de realistamianlo v disponibilldad. 6}, Desarroliar |as aclividades programatias, en los horarios asignades, segiln cronogramas establacides por
la Unidad Funcional de APH Nerte sin quo eslas siperen fas 12 horas continuas. 7). Portar de manera decorass {as prendas institucionales acorde a o asiablecido o & manal
de imagan dél CRUE junle con of eamet qua o acredita came colaboradar de la Subred Norle E.S.E. 8}. Cumplimirnto de la contcimplade en el manual de bioseguridad, 3,1,
Reporte y ragistro do sucesos do seguildad. 8. Adopiar los procusas, pracedimientos, gulas, instruclives, farmatas, prolocoles que se raquisran para cabal el cumplimiento de
l2s aclividades. 10), Asistir & las revniones y capacilaciones programadas por al referente yio la Institucian. 11). Garantizar ol diligenciamianto del registro aslslencial da las
valoraciones yo lrasladus ¥ |a caplura de los sopurles neceserios para realizar ol debide proceso de ia auterizacidn y facluracion da los raslatdos yio valuragiones, 12).
Respoender y asistir » las cilaciones derivadas de los requerimlentos del 3008, Movedades administrativas y Asistenciales ganerarias por ol Ceniro regulador de Urganclas y
Emergencias en Salud CRUE, 13). Otras aclividados asignadas de scuerdo zl objeto del contralo v a laz necesidadas del sarvicio, las cualas proden sar desemponiadas en
cualqulera de las ambulancias Basicas o Medicalizadas de Ia Subred Morte E.S 8,

Forma de pago. El valor mansual a pagar se liquidara de acuerdo al tegishio de liempa oporativo en fa platafarma nelux y dot resultads de los Indicaderes do dispenibilidad yio
curnplimiento de haras oferladas que entrega si CRUE ines voncida
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SUBCERENTE CORPORATIVO Y/G DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
NOMBRE ANDREA SANDDVAL CASTRO (E)

- - CERTIFICADG DE INSUFIGIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
L& Dlreccién Operativa de Gesiidn del Talonlo Hunane Cedlilica:
Que segdn al arllculo 2,8.4.4.5 del Dacrolo 1068 de 2015 seAala;
“Articula 2.8.4.4.5. Candicianes para cant-alar la preslacion de senvicios, Los eontralos de prestacion 'de servicios con porsonas nalugales o Juridicas, sdle se podran cslebrar
cuando no exista persenal de planta ton capacidad para realizar las aclividados que ga conlrataran”
Dado fo anlerior y una vez roalizado el ssludio respoctive, la Direccion OCporaliva dr Gesllon de! Talento, cerlifica que desputs de analizar 12 planta de persenal se tramita ol
presante requerimienlo por una de las siguientes causalos:
1.Que, de aguerdo con el Manual Espacifico de Funciones y Compalencias Laborales para los empleos de fa planto da perscnal de la Subrod Integrada Je Sarvicios de Salud
Norte E.8.E, nn exisla parsonal que pusds desarrollar fa actividad para Ja cual se requiere canlratar fa prestacion del servicio.
2,Que, confonne a las razanes contanivas en fa precadenle solicitud del Area mencionads ¥ fa juslificaclin del asunte, la Subred Inlegrada de Servicios de Salud Norp E.5.E, no
cuonla con el persenal capacitade para of cumplimiento <le I3 necesidad a que se relisre of objelo enunciado, dado el grado do especlulizacion del sorvicis,
3.Que el persenal de la planta no es suficlonta pars adelantar las neciones pravislas en la juslificacién suslentada por el &roa para atender |a conlratacién que se rogquibro por!
parte de la misme, :
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