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~ ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015

Piedecuesta, 21 de abril de 2025

La elaboracién del presente documento de analisis del sector econémico para la celebracién de un contrato
bajo la modalidad de seleccion de minima cuantia, se realiza en cumplimiento del principio de legalidad en la
etapa que precede la formacion del contrato y en armonia con los principios de planeacion, responsabilidad y
transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo se tiene en cuenta la normatividad vigente y los pardmetros establecidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente—, se realiza el siguiente analisis de conformidad con la
naturaleza del proceso.

Segun los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra
Eficiente, a través de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector version G-EES-02, se establece en el
numeral IV, paginas 11y 12 de la mencionada guia, lo siguiente:

“El analisis del sector hace parte de la planeacion del Proceso de Contratacion y materializa los
principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. El
estudio del sector es necesario en los Procesos de Contratacion. La modalidad de seleccion del
Proceso de Contratacion no es relevante para determinar la procedencia o no del analisis del sector.
Colombia Compra Eficiente establece algunas recomendaciones para realizar estudios de sector en
Procesos de Contratacion para las modalidades de contratacion directa y minima cuantia.”

Minima Cuantia

En los Procesos de Contratacion de minima cuantia el alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al
valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos
identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de
los potenciales oferentes, definir su participacidén en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados
financieros de los posibles proveedores y de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones
particulares de otros Procesos de Contratacion similares, acopiar informacién suficiente de precios, calidad,
condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacién a los
proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en los Documentos del Proceso,
siempre con el proposito de que la decisidn de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad
de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia.

Sia pesar de tratarse de un Proceso de Contratacién de minima cuantia, el objeto a contratar es muy importante
para la Entidad Estatal (por ejemplo, software critico para la actividad misional) o si los Riesgos exigen un
tratamiento especial como en el caso que se ofrezcan comunmente en el mercado plazos largos de entrega del
bien, obra o servicio, el analisis de sector debe ser mas complejo y agregar mayor informaciéon general y
detallada de los potenciales proveedores y el sector.
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El objeto del contrato que se pretende celebrar es el siguiente: “EFECTUAR EL ANALISIS DEL PUESTO DE
TRABAJO, PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO, POST INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE EGRESO Y AQUELLOS QUE
SEAN REQUERIDOS PARA EL PERSONAL VINCULADO AL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y ASI COMO
APOYO PROFESIONAL Y/O DE GESTION EN LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

ASPECTOS GENERALES
Indice de Precios al Consumidor - IPC

En marzo de 2025 la variacion mensual del IPC fue
0,52%

Variacién mensual, afio corrido y anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total, nacional

2024 - 2025 (marzo)

Variacién Afio corrido Variacién Anual
5,09

Variacién Mensual
0,70 0,52 2,73 2,62 7,36

IPC total

Fuente: DANE, IPC.

* En marzo de 2025 la variacion mensual del | » En marzo de 2025 la variacidén anual del IPC
IPC fue 0,52%, la variacion afo corrido fue fue 5,09%, es decir, 2,27 puntos porcentuales
2,62% y la anual 5,09%. menor que la reportada en el mismo periodo

del afio anterior, cuando fue de 7,36%.

El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2025 (0,52%) se explico principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Salud (1,01%) y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,86%).
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Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)

Por Divisiones
2025 (marzo)

u Marzo 2025
1.M
0,88
0,56 0.57 0,57
041 0.42
0,34
0.18 0.18
= H N
.
0,20
Alcjarmiento, Almentosy  Transporle Restauranies  Bienes y Educacitn  Informacitn y - Muebles, Prendas de Recreacion y Salud Bebidas
agua, bebidas o ¥ hioteles servicios comunicacion ariculos para vesliry ciillura alcohticas y
electicidad, alcohdlicas diversos el hasgar y calzads tabasco
pas para la
COMSeNAcion

Fuente: DAMNE, IPC

Mota: el orden de las divisiones responde a su ponderacidn dentro de la canasta del IPC (izq - der).

1. RESULTADOS DEL MES DE MARZO 2025

1.1 Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

111

Variacidn y contribuciéon mensual por divisiones de gasto.

En el mes de marzo de 2025, el IPC registré una variacién de 0,52% en comparacién con febrero de 2025,
cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,52%): Salud (1,01%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,86%), Restaurantes y hoteles (0,57%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,57%) y, por ultimo,
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,56%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,42%), Transporte (0,41%), Bienes y servicios
diversos (0,34%), Recreacién y cultura (0,19%), Prendas de vestir y calzado (0,18%), Educacion (0,08%) y, por
ultimo, Informacion y comunicacion (-0,20%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto
Marzo 2024 - 2025

2024

2025

DCvisiones de Gasto Peso (%) Variacin [%) Cortribucian Puras Variacin (%) Contriucian Puntas
Porceruales Forcertuales
Sakud L 1,13 0,02 1,01 0,02
Alimenfos y bebidas no alcohdlcas 18,085 075 014 0,88 0,18
Restauranies y hobsles 843 0,54 0,10 0,57 0,08
Bebidas alcohdlcas y tabaca .70 078 a0 o587 a0
Alcjamients, agus, ekectricidad, gas y obos combusShles 39,12 0,63 0,28 0,58 0,17
TOTAL 00,00 0.7 0.7 0,82 0,82
:.I;D:!s' asticulos para el hogar y para la conservaciin ondinaria del 418 0.5 0o D42 .02
Trarsporie 1263 1,14 0,18 0,41 0,08
Bienes y servicios dversos 5.36 024 o.m 0,34 0,02
Recreacitn y cultura ara 0,54 =002 0,18 o.m
Frendas de westir y calzado 3,08 012 0,00 0,18 o.m
Educacian 441 0,18 o.m 0,08 0,00
inforrmicién y comunicacicn 4,33 0,01 0,00 -0.20 001

Fuente: DANE, IPC

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
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1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En marzo de 2025 en comparacion con febrero de 2025, la variacién de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (0,57%), arriendo efectivo (0,57%), comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (0,60%), frutas frescas (2,94%), hortalizas y legumbres frescas (6,36%),
transporte urbano (0,62%), electricidad (0,66%), carne de res y derivados (0,89%), servicios relacionados con
la copropiedad (1,64%) y recogida de basuras (3,83%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: gas (-1,42%), tomate (-3,77%), tomate de arbol (-7,52%), equipos de telefonia mévil, similares y
reparacion (-4,01%) y azucar y otros endulzantes (-1,70%).

Cuadro 2. IPC Variacidn y contribucion mensual
Por principales subclases
Febrero 2025

Contribucian Puntos

Subclase Wariacion (%) poecentuslss
Transporte urbano 345 0,16
Gas 14,42 0,16
Educacidn preescolar y basica primaria 6.45 0,10
Arriendo efectivo 0.8z 0,08
Arriendo imputado 0,59 0,07
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0.83 0.06
Educacion secundaria 6.08 0,06
Frutas frescas 3.64 0,05
Inscripciones y malriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias 4.40 0,04
Recogida de basuras 5.03 0,02

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

2. RESULTADOS ANO CORRIDO
2.1 Comportamiento de la variacion afo corrido del IPC segin divisiones y subclases
2.1.1 Variacion y contribucion afo corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - marzo), cuatro divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (2,62%): Educacion (5,65%), Transporte (3,74%), Restaurantes y hoteles (3,33%) v, por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (3,11%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Salud (2,61%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (2,20%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (2,12%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,78%),
Bienes y servicios diversos (1,71%), Recreacién y cultura (0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,58%) y por
ultimo, Informacion y comunicacion (-0,42%).
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Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Marzo 2024 - 2025

2024 225
Divisiones de Gasio Pesa (%) anacion (%) Contrioucidn Puntos angcion %) Cantribucitn Funtos
Porcanbuales Forcanbusles

Educacian 441 294 0,34 565 0
Transporte 1203 405 054 M 0.50
Restauranies y hoteles 043 383 041 333 0,37
Alimentos y bebidas no alcohdlices 15,05 178 0,34 an 058
TOTAL 100,00 2n 21 252 262
Salud 1.1 285 005 261 0,04
Bebidas alcohdbcas y tabaco 170 306 005 220 004
Alojamienio, egua, eecincidad, gas y oros combustibles 312 276 0Aas 212 0,66
Muehles, articulos para el hogar y para i conservacidn ondinaria dal 418 133 008 178 007
hogar

Biznes y servicios diversas 536 151 00g 1M 0,09
Recreaciin y cullura ar -0.81 -0,03 054 0,03
Prendas de vestr y calzada 388 112 0,04 058 0.2
Informacion y comunicacian 433 0,08 0,00 0,42 0,01

Fuente: DANE, IPC.
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

2.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En marzo de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al
acumulado del primer trimestre fueron: transporte urbano (8,29%), comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (3,70%), arriendo imputado (1,62%), arriendo efectivo (1,85%), gas (12,21%), frutas
frescas (7,93%), educacion preescolar y basica primaria (6,52%), hortalizas y legumbres frescas (14,16%),
tomate (33,99%) y educacién secundaria (6,12%). Con contribucién negativa a la variacién se ubicaron:
platanos (-8,15%), papas (-4,89%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (-9,14%), azlcar y otros
endulzantes (-3,66%) y tomate de arbol (-11,43%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion afio corrido
Por principales subclases

Marzo 2025
Subclases Variacion (%) C"”::s:ﬁ:;;:m

Transporte urbano B.29 038
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autosarvicio 3.70 028
Arriendo imputado 1,62 021
Arriendo efectivo 1,85 017
Gas 12,21 0,14
Frutas frescas 782 0,10
Bducacion preescolar y basica primaria 6,52 0,10
Hortalizas y legumbres frescas 14,16 007
Tomata 33,89 0,07
Educaciin secundaria B.12 0,06

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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3. RESULTADO ANUAL
3.1 Comportamiento de la variacion anual del IPC segun divisiones y subclases
3.1.1 Variacién y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de marzo de 2025, el IPC registrd una variacién de 5,09% en comparacion con marzo de 2024. En
el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,34%), Educacion (7,27%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (6,29%) y, por Ultimo, Salud (5,30%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (5,09%). Entre tanto, las divisiones Transporte (4,88%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,69%),
Alimentos y bebidas no alcohélicas (4,67%), Bienes y servicios diversos (3,53%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,64%), Recreacion y cultura (1,55%), Prendas de vestir y
calzado (1,50%) y por ultimo, Informacién y comunicacién (-1,43%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Marzo 2024 - 2025

2024 2025
Divimioress de Gasio Peso (%) Wariacidn (%) Cu'l‘l:.’::;ﬁzarlm Waracin (%) W;::m:::hs
Restauranies y hotsles 943 10,82 1,12 T 0,80
Educacitn 441 11,80 045 T 0,2
Alojpmenio, agua, elecricidad, gas y olros combus libes 3312 oG58 288 ] 1,53
Salud 17 ., 013 5,30 0.0%
TOTAL 100,00 .38 .38 5.00 5.00
Transporie 1250 1z 153 4 B8 0.66
Bebidas alcohdicas y tabaco 170 1081 018 4,80 0,08
Almentos y bebidas no alcohdicas 1506 1,73 038 4 E7 028
Benes y sarvicios dversos B3 %) 0.3 153 0,19
;d:es. articulos para el hogar y para la conservacian ondnaris ded 418 4 018 2 54 011
Recreacién y culura 3T e 0,09 1,66 0,08
Prendas de vestr y calrado ot 435 0,14 1,60 0,08
Informacitn y comunicacitn 433 0,16 0,00 143 0,04

Fuente: DANE, IPC.
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales
en conjunto contribuyeron con 4,28 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion..

3.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio.

En marzo de 2025 en comparacién con marzo de 2024, la variacidn anual de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: arriendo imputado (6,49%), arriendo efectivo (6,96%), comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (7,70%), transporte urbano (9,67%), gas (16,31%), comidas preparadas fuera
del hogar para consumo inmediato (7,12%), chocolate y productos a base de chocolate (63,91%), educacion
preescolar y basica primaria (9,54%), servicios relacionados con la copropiedad (9,64%) y suministro de agua
(5,23%). Las mayores contribuciones negativas se presentaron en: equipos de telefonia mavil, similares y
reparacion (-24,69%), huevos (-3,70%), vehiculo particular nuevo o usado (-1,04%), arroz (-2,29%) y azlcar y
otros endulzantes (-6,38%)
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Cuadro 6. IPC Variacion y contribucion anual
Por principales subcdlases

Marzo 2025
Subclase Wariacién (%) C"";:"E":ﬁz;;:ws

Arriendo imputado 6,49 0,81
Arriendo afectivo 6,98 0,63
Comidas en eslablecimienios de servicio a la mesa y auloservicio 7,70 0,57
Transporte urbano 9,67 0,45
Gas 16,31 0,18
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediaio 712 0,16
Chocolate y productos a base de chocolate 63,91 0,15
Educaciin preescolar y basica primaria 9,54 0,14
Servicios relacionados con & copropiedad 9,64 0.1
Suministro de agua 523 0,10

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

ANALISIS DEL MERCADO

El ministerio de proteccion social en la Resolucion 2346 de 2007 por la cual se regula la practica de
evaluaciones medicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales, resuelve,
Capitulo 11, Articulo 3. tipos de evaluaciones medicas ocupacionales. Las evaluaciones medicas ocupacionales
que deben realizar el empleador publico y privado en forma obligatoria son como minimo los siguientes:
Evaluaciones medicas ocupacionales de Pre — ingreso Evaluacién medicas ocupacionales periodicas
(programadas o por cambio de ocupacion) Evaluacién médica post -OCUPACIONAL O DE EGRESO
EVALUACION MEDICA DE REINGRESO O POST- incapacidad.

Evaluaciones medicas pre ocupacionales o de pre ingreso: son aquellas que se realizan para determinar las
condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su contratacion, en funcién de las
condiciones de trabajo a las que estaria expuesto acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo.

Evaluaciones medicas ocupacionales periodicas. Las evaluaciones medicas ocupacionales periddicas se
clasifican en programadas y por cambio de ocupacion.

Evaluaciones medicas periddicas programadas: se realizan con el din de monitorear la exposicién a factores
de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado
de salud del trabajador, ocasionadas por la labor o por la exposicion al medio ambiente de trabajo. Asi mismo,
para detectar enfermedades de origen comun, con el fin de establecer un manejo preventivo. Dichas
evaluaciones deben ser realizadas de acuerdo con el tipo, magnitud y frecuencia de exposicién a cada factor
de riesgo, asi como al estado de salud del trabajador. Los criterios, métodos, procedimientos de las
evaluaciones médicas y la correspondiente interpretacion de resultados, deberan estar previamente definidos
y técnicamente justificados en los sistemas de vigilancia epidemioldgica, programas de salud ocupacional o
sistemas de gestion, segun sea el caso.

Evaluaciones medicas por cambios de ocupacion: El empleador tiene la responsabilidad de realizar
evaluaciones medicas al trabajador casa vez que este cambie de ocupacién y ello implique cambio de medio
ambiente laboral, de funciones, tareas o exposicion a nuevos o mayores factores de riesgo, en los detecte un
incremento de su magnitud, intensidad o frecuencia. En todo caso, dichas evaluaciones deberan responder a
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lo establecido en el Sistema de Vigilancia Epidemiolégica, programa de salud ocupacional o sistemas de
gestion.

Examen médico ocupacional. Acto médico mediante el cual se interroga y examina a un  trabajador, con el
fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo y determinar la existencia de consecuencias en la persona
por dicha exposicidn. Incluye anamnesis, examen fisico completo con énfasis en el 6rgano o sistema blanco,
andlisis de pruebas clinicas y paraclinicas, tales como: de laboratorio, imagenes diagnosticas,
electrocardiograma, y su correlacion entre ellos para emitir un el diagndstico y las recomendaciones.

Examen médico de Retiro. Evaluacién médica ejecutada cuando se termina la relacién laboral, con el objeto de
valorary registrar las condiciones de salud en las que el trabajador se retira de las tareas o funciones asignadas.

Adicionalmente, la MUNICIPIO DE PIEDECUESTA a través del area de Seguridad y Salud en el Trabajo busca
garantizar que se realice el diagnostico de condiciones de Salud de toda la poblacién trabajadora de
Piedecuesta, con base en los resultados de los examenes, periddicos por cuanto el objetivo es garantizar que
el trabajador se mantenga en condiciones de salud fisica, mental y social acorde con los requerimientos de las
nuevas tareas y sin que las nuevas condiciones de exposicidn afecten su salud. Igualmente, se debe realizar
el diagnostico de condiciones de salud con base en los resultados del examen pre — ocupacionales periodicos.

REGULACION APLICABLE AL SECTOR
DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL.
Normas Aplicables a las diferentes etapas contractuales:

+  Constitucion Politica de Colombia de 1991

«  Cddigo de Procedimiento Civil

+  Codigo de Comercio

+  Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

«  Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

+ Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la contratacion publica

+ Ley 1474 de 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

« Ley 1480 de 2011 Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras
disposiciones.

« Decreto 019 de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica.

*  Decreto 1082 de 2015 Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeaci6n nacional.

* Y demas normas concordantes

DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL

A fin de estudiar el sector desde la perspectiva comercial y a fin de establecer los mecanismos adecuados tanto
para seleccionar el contratista como para tener un punto de referencia respecto de las diferentes formas de
contratacion y ejecucion de este tipo de contrato, se verificaron los procesos adelantados en los ultimos afios por
entidades estatales para satisfacer este tipo de necesidades y se encontré:

Los servicios de salud ocupacional son prestados por proveedores de los servicios especificos en Seguridad y
Salud en el Trabajo, asi mismo deben estar habilitados segin norma sectorial nacional. Los prestadores de
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servicios de salud que ofrezcan actividades especificas de salud ocupacional deberan contar con la licencia para
el funcionamiento de salud ocupacional, siendo este un requisito indispensable para su contratacion. En
competencia de las funciones de inspeccién, vigilancia y control la Secretaria de Salud distrital verificara los
servicios de salud que puedan ofertar los prestadores mediante procedimientos (gratuitos) de habilitacion conforme
el “Manual de Habilitacidn de Prestadores de Servicios de Salud. Por consiguiente, el prestador de servicios debera
tener habilitado en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS el conjunto de servicios,
recursos, insumos, procesos y procedimientos organizados y autorizados.

En el mercado, las empresas que ofrecen los servicios de salud son de naturaleza privada, en su generalidad, ellas
identifican las necesidades de sus clientes y brindan soluciones logisticas que permiten incrementar la
competitividad, cumplir con los requerimientos del mercado, acelerar los procesos productivos, lograr una
planificacion estratégica que evite el surgimiento de hechos inadvertidos, y optimizar los costos tanto para los
proveedores como para los compradores.

Dentro de la Oferta del servicio se encuentran como prestadores autorizados:
* Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Ocupacional
+ Entidades Promotoras de Salud

+ Médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente en salud ocupacional...”

En cualquiera de las tres (3) posibilidades deben contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud
ocupacional, con licencia vigente en salud ocupacional.

La interaccion comercial, de servicios y de cooperacion entre estas tiene como fin prestar los niveles de consulta
mencionados.

En el mercado perteneciente al &rea metropolitana de Bucaramanga existen diversos profesionales expertos en
el area objeto de la contratacion, los cuales ejercenla actividad que se relaciona con el objeto contractual del proceso
que se pretende adelantar, por ende, el municipio de Piedecuesta realizo la consulta en la pagina web del Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS, con el fin de verificar la idoneidad de los posibles
contratistas para prestar el servicio requerido.

a) Histdrico de Contratacion de la Entidad
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[ ANALISIS DE LA DEMANDA

Realizando la respectiva busqueda en el portal del Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica SECOP Il se
puede evidenciar que ofras entidades han adelantado contratos con actividades similares al de presente

contratacion

Tabla 1. Procesos adelantados en los ultimos afios por el Municipio de Piedecuesta

VALOR
NUMERO DEL PROCESO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
EFECTUAR EL ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO, PRESTACION DE LOS
CO1.PCCNTR 6424439 | SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES REQUERIDOS PARALOS | ¢ 44 769 00
SGTIC-MC-011-2024 FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y ASESORIAS EN EL e
PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO
CO1.PCCNTR.4754961 |PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE
INGRESO, POS INCAPACIDAD, PERIODICOS, DE EGRESO Y OTROS EXAMENES Y | $30.000.000
SGTIC-MC-002-2023 ANALISIS REQUERIDOS PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO.
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE
SGTIC-MC-003 INGRESO, POS INCAPACIDAD, PERIODICOS, DE EGRESO Y OTROS EXAMENES Y | $20.000.000
ANALISIS REQUERIDOS PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA REALIZACION EXAMENES ~ MEDICOS
497-2001 OCUPACIONALES  DE INGRESO, POS INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE $15.000.000
EGRESO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA - R
SANTANDER Y EFECTUAR EL ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO.
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO, POS INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE
SG-MC-015-2020 EGRESO PARA LOSFUNCIONARIOS DEL  MUNICIPIO  DE §$15.000.000
PIEDECUESTA - SANTANDER.
Tabla 2. Procesos adelantados en los ultimos afios por otras entidades
NUMERO DEL VALOR
ENTIDAD CONTRATANTE | “ o0 oo OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
CONTRALORIA GENERAL PRESTACION DE SERVICIO DE EXAMENES OCUPACIONALES
DEL DEPARTAMENTO DE | CMC-016-2024 [PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL| $30.985.000
NORTE DE SANTANDER DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA
REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE
PERSONERIA DISTRITAL | 5y 05 504 | INGRESO, PERIODICOS Y DE EGRESO, ASI COMO ESTUDIODE | ¢ 104 190
DE CARTAGENA FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS SERVIDORES e
PUBLICOS DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.
PRESTAR LOS SERVICIOS PARAREALIZAR LOS EXAMENES
UNIDAD DE PLANEACION | . 1, MEDICOS PERIODICOS OCUPACIONALES EN LA VIGENCIA 2022 $24.000.000
MINERO ENERGETICO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD DE LA Rt
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME

Cédigo: F-GA-104

Versién: 0.0

Pdagina 10 de 11

Elaboro: Secretaria General

Revis6: Area Contratacion Aprobé:

SGC




MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PROCESO DE

Cdédigo: F-GA-104

MINIMA CUANTIA

Version: 0.0

Pagina 11 de 11

, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ALCALDIA MUNICIPIODE | 1~ o0 o005 |REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA $15.211.500
PUERTO SALGAR LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO e
SALGAR CUNDINAMARCA.
PRESTACION DE SERVICIOS PARALA REALIZACION DE
INSTITUTO TECNOLOGICO EXAMENESMEDICOS OCUPACIONALES CLINICOS Y
METROPOLITANO MC 01DE 2022| e ACLINICOS A DEMANDA, PARA LOS EMPLEADOS DEL ITM, §28.000.000
DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
SESBI'ET#gnggLF?\“&IBL'f\ANRO_ PRESTAR EL SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
Mc0012022cun OCUPACIONALES DE PRE- INGRESO, PERIODICOS $44.051.300
REGIONAL PROGRAMADOS
CUNDINAMARCA -

Fuente: Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP. (http://www.colombiacompra.gov.co/es/secop)

JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL
SECRETARIO GENERAL Y DE LAS TIC
ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

FIRMA: El presente documento cuenta con la aprobacion en plataforma del SECOP Il desde el usuario del ordenador del gasto, El cual,
al remitir, aprobar o rechazar estara dando su consentimiento e informacion del contenido del mismo

Proyecté componente juridic@/”

FERNEY PENALOZA MOSQUERA
Abogado Contratista SGTIC.
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