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ACTA No. 008

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Seleccidn de aspirantes en las vacantes autorizadas y publicadas de acuerdo con el Acta No.
007 del 2025.

CIUDAD Y FECHA: Cucuta, 07 de abril 2025 | HORA HORA FIN:
INICIO: 10:00
08:00
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de comité, Centro DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CIES Centro de la Industria, la Empresa y
los Servicios CIES.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar las hojas de vida y seleccionar los aspirantes de acuerdo con las postulaciones
realizadas a las vacantes abierta por el banco 2025 segun acta No. 007 y novedades
contractuales.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Seleccionar aspirantes de acuerdo con el proceso de verificacidn establecido por el
centro y el perfil.

DESARROLLO DE LA REUNION

El profesional de contratacion presentd al comité el estado de las vacantes habilitadas en Acta
007 de 2025 y los inscritos a corte de 19 de marzo 2025:

Coordinacién Dependencia 1D Banco Modalidad Nombre del programa 1 :o"::)s
nscri

Responsable Presupuestal

Comercio y Servicios 45 - Campesena 36995 | Presencial OPERACION DE EVENTOS 0

Industria 45 - Campesena 36986 | Presencial ELECTRICISTA INDUSTRIAL 0

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y
Industria FIC 37011 | Presencial COMERCIALES 0

Industria FIC 37013 | Presencial GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE 0

ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON SEMILLAS Y

Ocaiia 45 - Campesena 36998 | Presencial MADERABLES 0
Programas Especiales 11 - SENAMEN 37004 | Presencial BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS PROCESS OUTSOURCING ]
Programas Especiales 11 - SENAMEN 37005 | Presencial ANIMACION TURISTICA 0
Programas Especiales | 45 - Campesena 36992 | Presencial ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME 0
Comercio y Servicios 45 - Regular 37055 | Presencial SALUD PUBLICA 1
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MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y
Comercio y Servicios 45 - Regular 37028 | Presencial REFRIGERACION 2
MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE
Industria 45 - Campesena 37002 | Presencial AUTOMOTORES 1
Industria 45 - Campesena 37003 | Presencial MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 2
Ocafia 45 - Campesena 36999 | Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 4
Ocaiia 45 - Regular 37050 | Presencial EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL 4
Ocafia 45 - Regular 37052 | Presencial ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 2
Programas Especiales | 11- SENAMEN 37008 | Presencial TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL 1
ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO DE LAS
Programas Especiales | 45 - Campesena 36989 | Presencial FINANZAS PERSONALES 1
Programas Especiales | 45 - Campesena 36991 | Presencial PATRONAJE Y CONFECCION DE FALDA 1
DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA
TIC 45 - Regular 37019 | Virtual MODA 1
TIC 45 - Regular 37020 | Virtual GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 1
USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES OPERATIVAS Y
TIC 45 - Regular 37023 | Virtual ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO 4
TIC 45 - Regular 37248 | Presencial CARPINTERIA 3

En resumen, de lo anterior, 08 vacantes se encuentran a la fecha con O aspirantes y 14
vacantes con inscritos suman 28 aspirantes para verificacion de requisitos. A continuacion, se
relacionan los resultados de la evaluacién y estado de cada aspirante:

Dependen s Total _ Total | Experien O
cia Modalid Nombre del A Titulo Experiencia Meses Experiencia Meses € Estado Final
Presupues ad programa Aspirante académico Laboral/técnica €.Labor Docente E.Docen ey del aspirante
tal | al te
or
NO CUMPLE: EI
aspirante no adjunto en
su postulacidn titulo
académico en
enfermeria, ni
JONATHAN documentos que
ISIDRO acrediten experiencia
ACUNA docente. Por lo tanto, no
Comercioy | 45- 3705 | Presenci SALAMAN No adjunto cumple requisitos del
Servicios Regular 5 |al SALUD PUBLICA | CA Fi documento. 0 0 | perfil.
MANTENIMIEN
TO DE EQUIPOS NO CUMPLE: EI
DE AIRE aspirante en su
ACONDICIONA JOHN postulacion no adjunto
poy ALEXANDE documentos para validar
Comercioy | 45- 3702 | Presenci | REFRIGERACIO R TRIGOS No adjunto No adjunto No adjunto el cumplimiento del
Servicios Regular 8| al N ORTEGA documento. documentos. documento. 0 0 | perfil.
NO CUMPLE: EI
aspirante allega titulo de
Ingeniero Electronico,
por lo tanto, no cumple
con el requisito
académico del perfil
(TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EL
NUCLEO BASICO
MANTENIMIEN DECONOCIMIENTO DE:
TO DE EQUIPOS COMUNICACION SOCIAL,
DE AIRE No acredita PERIODISMO Y AFINES;
ACONDICIONA | EDWARD experiencia 0 EDUCACION; O
boy RICARDO relacionada con LENGUAS MODERNAS,
Comercioy | 45- 3702 | Presenci | REFRIGERACIO HOYOS Ingeniero el ejercicio de la No adjunto UTERATURA,
Servicios Regular 8| al N SANTOS Electronico comunicacion. documento. 0 0 | LUNGUISTICA Y AFINES.)
NO CUMPLE: €I
MANTENIMIEN aspirante se graduo en
TO ELECTRICO RAMIRO abril de 2024, por lo
45- Y CONTROL GOMEZ No acredita tanto, no puede
Campesen 3700 | Presenci | ELECTRONICO BALLESTER | Ingeniero experiencia acreditar 12 meses de
Industria a 2| al DE 0S Mecanico-2024 docente 0 0 | experiencacon el
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AUTOMOTORE ejercicio de mecatrénica
s automotriz, adiclonal no
acredita 12 meses de
experiencia docente.
NO CUMPLE: EI
ISRAEL aspirante en su
MANTENIMIEN | ALEXANDE postulacién no adjunto
45 - TO DE LOS R documentos para validar
Campesen 3700 | Presenci MOTORES QUINTERO | No adjunto el cumplimiento del
Industria 3 3]al DIESEL MORALES | documento 0 0 | perfil.
SOLUCIONES
LABORALES FUNDETEC
HORIZONTE S.A. 15/01/2024 al
SLHS.A 28/06/2024 = SENA
16/02/2021 al 05 meses - 13 27/08/20
21/12/2021 = 10 dias 24al
MANTENIMIEN | HERNAN meses - 05 dias 03/02/2020 al 13/12/20
as- TO DE LOS DARIO Ingeniero 11/01/2022 3l 3 18/12/2020= | 15 24203 03 CUMPLE / No acept6 la
Campesen | 3700 | Presenci | MOTORES DIAZ Mecanico - Dic 15/12/2023=23 | meses- | 10 meses- 15 meses - | meses - meses - | vacante mediante la
Industria k] 3|al DIESEL RESTREPO 2020 meses - 04 dias 09 dias | dias 28 dias 16 dias 16 dias APE.
INSTITUCION
EDUCATIVA
GIMNASIO SAN
PEDRO
DOCTOR DE APOSTOL
COMPUTADORES 29/01/2024 al
SOLUCIONES 30/11/2024 =
TECNOLOGICAS - 10 meses
La certificacién POLIEDRO
carece de fechas, SOFTWARE
por lo tanto, no SAS-La
puede certificacién
To. determinarse el carece de
Administracién periodo del fechas, por lo
del ensabley empleo, tanto, no
JAIRO mantenimiento | MAVICOL puede
45- MANTENIMIEN | ANDRES de 01/06/2019 al determinarse
Campesen | 3699 | Presenci | TO DE EQUIPOS | CLARO compuradores - | 31/12/2020=19 | 19 el periodo del 10
Ocafa a 9 | al DE COMPUTO JAIME FEB 2012 meses meses empleo. meses 0 0 | CUMPLE
NO CUMPLE: EI
aspirante en su
postulacién no adjunto
45 - MANTENIMIEN | EVELIO documentos para validar
Campesen | 3699 | Presenci | TO DE EQUIPOS | RUEDAS No adjunto el cumplimiento del
Ocaiia a 9|3l DE COMPUTO GUERRERO | documento. 0 0 | perfil.
NO CUMPLE: El
aspirante en su
postulacién no adjunto
45- MANTENIMIEN documentos para validar
Campesen | 3699 | Presenci | TODEEQUIPOS | ASLY No adjunto el cumplimiento del
Ocafa a 9] al DE COMPUTO NAVARRO documento. 0 0 | perfil.
SENA
Técnico en LICEO 2024 - Se NO CUMPL: El aspirante
Sistemas - Nov CATOLICO descarta no cumple con el
2012 SANTO experienc requisito de 12 meses de
Técnico DOMINGO ia porque experiencia docente.
JAIRO Profesional en SAVIO el Acredité en la
ANDRES Telecomunicacio 23/01/2023 al documen postulacién 10 meses y
45 - MANTENIMIEN | ESCALANT | nes - Dic 2013 16/12/2023 = 10 o carece 23 dias en el LICEO
Campesen | 3699 | Presenci | TO DE EQUIPOS | E Ing. Sistemas - 10 meses - 23 meses- | de CATOUCO SANTO
Ocaia 3 9| al DE COMPUTO MORALES | Dic 2022 UFPS Ocafia dias 23 dias firmas.0 0 | DOMINGO SAVIO.
SENA
01/02/20
aal
08/04/20
21=02
meses
SENA
24/01/20
22al
16/12/20
2=10
meses -
24 dias
SENA
04/03/20
19al
13/12/20
19=09
meses -
05 dias
SENA
03/02/20
20al
12/12/20
20=10
ACCEDO meses -
Profesional en COLOMBIA, 09 dias
Negocios agente de SENA
Internacionales - | atencién al 01/02/20
2017 cliente 23al
EMPRENDIMIE | DARIO Prueba APTIS bilingdismo 23/11/20
NTOY ALONSO BRITISCH 27/11/2017 al 23=10
45- 3705 | Presenci | FOMENTO CASELLES COUNCIL -AGO 13/03/2018 = 03 meses - 43
Ocaia Regular 0] al EMPRESARIAL BARBOSA 2024 meses - 15 dias 22 dias meses CUMPLE
SANDIZ
Ingeniero COLLEGE
EMPRENDIMIE NESTOR Ambiental - 01/07/2022 al NO CUMPLE: La prueba
NTOY ENRIQUE MAR 2017 01/03/2025 32 no puede determinar el
4s- 3705 | Presenci | FOMENTO BATISTA Prueba =32 meses-10 | meses- nivel 82 en todas las
Ocafa Regular 0| al EMPRESARIAL CERPA PEARSON - 2023 dias 10 dias 0 ] bilidad
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70
NO CUMPLE: EI
aspirante en su
EMPRENDIMIE postulacién no adjunto
NTOY ABNER documentos para validar
45 - 3705 | Presenci | FOMENTO QUIROZ No adjunto el cumplimiento del
Ocafla Regular 0| al EMPRESARIAL VASQUEZ documento. [] 0 | perfil.
NO CUMPLE: €I
aspirante en su
EMPRENDIMIE SERGIO postulacién no adjunto
NTOY ANDRES documentos para validar
45- 3705 | Presenci | FOMENTO GUZMAN No adjunto el cumplimiento del
Ocafa Regular 0]al EMPRESARIAL GRIMALDO | documento. 0 0 | perfil.
COMERCIAUZAD
ORA PAPELERIAY
RAPICOPIADO:
Se excluye
experiencia para
1a valoracién del COLEGIO
per, M;';' HOMBRES DEL
que, prest .
servicio en 2012- :ﬂ:‘:;o Se
2015 ahos !lp!ﬂlﬂdi
anteriores a su St
:::;:::n al valoracién del
TRANSPORTADO :::ﬁ"‘:::::"
RESDELNOATE determinarse la
01/04/2018 3! fecha de inicio
07/02/2025 = 82 y fin del
meses
(se restan 10 contrato.
meses del
periado 2019, oments L
entendiendo que FUTURO :
5% trastapsn con 01/02/2019 3l
Iajexperiencs 30/11/2019
gocente de e53 €1 periodo 2020
vigencia) TOTAL y 2021 se
::‘EN:T; glor:eses traslapan con
|a experiencia
ENSENANZA therica
NARIRO : Se reportada en la
Sichive i Transportadora
experiencia para del Norte.
la valoracién del
JOSE perfil debido a
DARLING que no puede
ANALISIS Y CASTILLO Ingeniero de determinarse la
45- 3705 | Presenci | DESARROLLO SARMIENT | sistemas -Dic fecha de inicio 72
Ocadta Regular 2]al DESOFTWARE | O 2016 del contrato. meses 0 0 | cumpLe
NO CUMPLE: EI
aspirante en su
postulacion no adjunto
ANALISIS Y documentos para validar
a5- 3705 | Presenci | DESARROLLO NICOLAS No adjunto el cumplimiento del
Ocafia Regular 2|al DE SOFTWARE | JOHAN documentos. 0 0 | perfil.
FESC
10/02/2020 al
05/06/2020
10/08/2020 al
23/11/2020
15/02/2021 al
21/06/2021
09/08/2021 al
Tecnico en 03/12/2021
control de 14/02/2022 al
calidad en DECLARACION 17/06/2022
confeccion - JUL | JURAMENTADA 08/08/2022 al
2020 EMPRESA CLB 02/12/2022 SENA
TRAZO Y CORTE | CLAUDIA Tecnico DiseRos NOTA: Se 09/02/20
INDUSTRIAL DE | CAROLINA | Profesional en 14/02/2000 al reconocen sélo 24al 10
Programas | 11- 3700 | Presenci | MATERIAL CARAS Alta Costura 18/12/2023=23 | 276 los 12 meses 12 17/12/20 | meses -
Especiales | SENAMEN 8| al TEXTIL RIVERA May 1999 afios meses | del perfil. meses 24 8 dias CUMPLE
ELABORACION FORMANDO Y
DEL TRANSFORMA
PRESUPUESTO NDO
PARA EL INGRID ATLANTICO
45- MANEJO DE JULIETH Administrador | CATATUMBO 06/02/2023 al
Programas | Campesen | 3698 | Presencl | LAS FINANZAS | CARRENO | de empresas- 23/01/2018 al 45 07/02/2024 = 12
Especiales | a 9| al PERSONALES TRIANA Junio 2019 31/10/2021 = meses 12 meses J meses 0 0 | CUMPLE
LAS VEG
JEANS12/01/201
§ al 31/05/2016
=16 meses- 18
diasBYKMASTER
16/01/2023 al
21/12/2024 = 06
meses(se tiene
encuenta la
experienca a
partir de julio
NYDIA Profesional en 2024, porque se INDEP01/02/20
45- PATRONAJE Y YANIZA Disefio de traslapa con la 32 23al
Programas | Campesen | 3699 | Presenci | CONFECCION BASTO Modas y Textiles | experiencia meses - | 28/06/2024 = 16
Especiales a 1] al DE FALDA LEAL - 2005 docente INDEP 18 dias 16 meses meses 0 0 | CUMPLE
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de febrero 2023
al junio 2024)

NO CUMPLE: EI
aspirante no cumple los
requisitos adicionales
del perfil para formacién
virtual, los cuales son:
Certificacién de minimo
40 horas en programas
relacionados con
ambientes virtuales de
aprendizaje para
impartir formacién
virtual, O tener
certificacién vigente en
la norma de
competencia pedagégica
240201057 "Orientar
formacién a distancia de
acuerdo con
procedimientos técnicos
y normativas.

Nivel Profesional:
Veinticuatro (24) meses
de experiencia
distribuida asi: Doce (12)
meses de experiencia
relacionada con el
disefio curricular y doce
(12) como instructor de
formacién virtual.

El certificado
UTILIZACION DE
HERRAMIENTAS TIC EN
LA ORIENTACION DE
COMFANORTE PROCESOS
INSTRUCTOR FORMATIVOS, no tiene
VIRTUAL relacién con el curso
25/02/2023 al requerido para impartir
31/08/2023 = formacién virtual.
06 meses 06
dias EXPERIENCIA
06/09/2023 al INSTRUCTOR VIRTUAL:
Disefador y 15/12/2023 = Acredita 9 meses y 15
administrador 03 meses 09 dias con la experiencia
DESARROLLO de negocios de dias laboral de
DE la moda- JUN 20/11/2023 al COMFANORTE como
COLECCIONES JACQUELIN | 2020 20/12/2023 se Instructor Virtual, no
PARA LA E PEREZ TO. Confeccion traslapa con el 09 logra certificar los 12
45- 3701 INDUSTRIADE | ANTOLINE | industria - JUL periodo meses - meses requeridos en el
TIC Relular 9 | Virtual LA MODA 2 2015 anterior. 15 dias perfil.
No adjunto NO CUMPLE: EI
FABIO documento aspirante no adjunto
GESTION ENRIQUE académico para titulo académico para
45- 3702 INTEGRAL DEL CASTRO acreditar el s
Tic Regular 0 | Virtual | TRANSPORTE | ARDILA perfil. cum del perfil.
CUMPLE: El aspirante
USO DE cumple el requisito
MICROSOFT adicional del perfil
EXCELEN Certificacién de minimo
LABORES LEIDY 40 horas en programas
OPERATIVAS Y LISBETH relacionados con
ADMINISTRATI CONTRERA ambientes virtuales de
VAS ENEL H Ingeniera aprendizaje para
45 - 3702 SECTOR HERNAND | telecomunicacio impartir formacién
TIC Regular 3 | Virtual PRODUCTIVO [24 nes - sept 2010 virtual.
UsO DE
MICROSOFT
EXCELEN
LABORES
OPERATIVAS Y
ADMINISTRATI LOIDA
VAS ENEL PATRICIA NO CUMPLE: No adjunto
45 - 3702 SECTOR RIVERA No adjunto No adjunto documentos de soporte
TIC uﬂ_ulav 3 | Virtual PRODUCTIVO PINZON documentos. documentos. 'IJE""
USO DE
MICROSOFT
EXCELEN
LABORES
OPERATIVAS Y
ADMINISTRATI JUAN
VASENEL MANUEL NO CUMPLE: No adjunto
45 - 3702 SECTOR CABARICO No adjunto No adjunto documentos en la
TIC Regular 3 | Virtual PRODUCTIVO VARGAS documentos. é
USO DE NO CUMPLE: No cumple
45- 3702 MICROSOFT YESICA con experiencia como
TIC Regular 3 | Virtual EXCEL EN MARIA 0 Instructor virtual tiene
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LABORES PEREZ experiencia de 7 meses,
OPERATIVAS Y PEREZ pero con intensidad
ADMINISTRATI horaria de una sola
VAS EN EL materia de una maestria
SECTOR lo cual equivaldria
PRODUCTIVO aproximadamente a 25
dfas. La experiencia
como catedrética no se
tiene en cuenta por
cruzarse con la de
profesional Universitario
en los affos 2015 y 2016.
La exp. Como docente
del médulo "Técnicas y
Herramientas de Anilisis
y visualizacién de Datos"
entre segundo semestre
de 2023 y primer
semestre 2024 no se
tiene en cuenta por no
explicar la carga horaria
de la docente. La
experiencia CCNA
SOLUCIONES Y
SISTEMAS como
CONSULTOR Ti no indica
fecha de finalizacién, La
experiencia como
instructor virtual en la
materia Gestién de
Tecnologfas de Bases de
Datos en el programa
Maestria en Gobierno de
Tecnologfas de la
Informacién de la
Universidad Francisco de
Paula Santander Ocaila
no indica |a intensidad
horaria de la materia.
EXPERIENCIA
CALCULADA DE 86
MESES.
USO DE
MICROSOFT
EXCELEN
LABORES
OPERATIVAS Y
ADMINISTRATI | AYGUER No cumple con la
VAS EN EL L experiencia docente
45- 3702 SECTOR DAz virtual solicitada en la
TiC Regular 3 | Virtual PRODUCTIVO VANEGAS vacante
USO DE
MICROSOFT
EXCELEN
LABORES
OPERATIVAS Y
ADMINISTRATI
VAS ENEL JUDITH No cumple la
45 - 3702 SECTOR VASQUEZ experiencia virtual
TiC Regular 3 | Virtual PRODUCTIVO GUTIERREZ solicitada en el perfil.
USO DE
MICROSOFT
EXCELEN
LABORES
OPERATIVAS Y
ADMINISTRATI BRAYAN No cumple con la
VAS ENEL experiencia docente
45 - 3702 SECTOR B virtual solicitada en la
TIc Regular 3 | Virtual PRODUCTIVO GOMEZ vacante.
ALCALDIA DE
CUCUTA -
28/02/2023 al
27/09/2023 / 07
meses
ALCALDIA DE
CUCUTA -
12/10/2023 al
11/12/2023 / 02
meses INDEP
ALCALDIA DE 02-07/2018 al
CUCUTA - 30/11/2018/
02/02/2022 al 04 meses - 28
16/12/2022/ 10 dias
meses - 15 dias 08/01/2019 al
ALCALDIA DE 30/11/2019/
CUCUTA - 10 meses - 22
28/04/2021 al dias
27/12/2021/ 08 08/01/2020 al
meses 30/11/2020/
ALCALDIA DE 10 meses - 22
CUCUTA - dlas (SE
19/10/2020 al TRASLAPA CON
30/12/2020/ 02 LA EXP. EN
meses - 11 dias ALCALDIA DE
IMSALUD - CUCUTA)
Certificacién 18/01/2021 al
borrosa, no 30/09/2021/
puede 08 meses - 12
determinarse dias (SE
con exactitud las TRASLAPA CON
ESTEFANIA fechas. LAEXP.EN
45 - 3724 | Presenci TAMARA Trabajador CONSEJO 30 ALCALDIA DE 15
TIC Regular al CARPINTERIA IBARRA Social - 2018 NORUEGO - meses | CUCUTA) meses N/A 0 meses | CUMPLE
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01/08/2018 al
30/11/2018 / 01
mes - 29 dias (SE
TRASLAPA CON
LA EXP.
DOCENTE INDEP)

TIC

4s-
Regular

3724

Presenci
al

CARPINTERIA

CESAR
AUGUSTO
RINCON
ZAPATA

No adjunto
documento.

No adjunto
documentos

NO CUMPLE: EI
aspirante no adjunto en
su postulacién el
respectivo documento
que acredite su titulo
académico.

TIC

45 -
Regular

3724

Presenci

CARPINTERIA

ANGELLY
SCARLETT
CARDENAS
BAYONA

técnico en
contabilizacion
de operaciones
comercialesy
financieras

NO CUMPLE: €I
aspirante no cumple
requisito académico
requerido en el perfil
Técnico Profesional.
Adjunto técnico laboral
en Contabilizacién de
Operaciones comerciales
y financieras.

Novedades:

El aspirante HERNAN DARIO DIAZ RESTREPO, no aceptd la vacante y la rechazé
mediante el aplicativo de la APE.

Se desiste de la vacante No. 37011 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y COMERCIALES, a solicitud de la coordinadora de industria,

programa de la estrategia FIC.

Se desiste de la vacante No. 36986- ELECTRICISTA INDUSTRIAL, a solicitud de la
coordinadora de industria, programa de la estrategia CAMPESENA.

Se solicita la apertura de una vacante para el programa de SISTEMAS, competencia
Evaluar red de acuerdo con procedimientos de telecomunicaciones y normativa
técnica, de la estrategia Articulacion con la media técnica, dado que el contratista
EDGARDO JAVIER RUA RANGEL solicité la terminacion anticipada.

Se desiste de las siguientes vacantes dado que las metas se cumplen con el
personal contratado, informa el coordinador de TIC:

37019 Virtual DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA

37020 Virtual GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
37054 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE — TRANSVERSAL DE EMPRENDIMIENTO

6. La seleccionada en el acta No.7 de la vacante No. 37027 - GESTION

ADMINISTRATIVA, INGRID LILIANA BASTO IBANEZ, desiste mediante la APE, por tal
motivo se hizo verificacién de ampliacidn de banco, encontrando que en la vacante
del Centro CEDRUM No. 31011, de acuerdo con la base de datos se encontraba en
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estado contratado el aspirante DIEGO ANTONIO ECHAVARRIA VILLAMIL, por tal
motivo, de conformidad con la circular No. 278 del 2024 y la circular 212 del 2023,
se procede a preseleccionar,

7. El coordinador solicita un perfil de acuerdo con la indicativa y oferta especial del
municipio de Chindcota, el cual se describe a continuacién:

Red de
conocimient
programa o
2
1 637200 1

Nivel_FORMACI Nombre de

programa

Codigo Versio Codigo_com Competencia Coordinacién

de n P ON

230101256 Técnico SALUD .ATENCION Cuidar ninas y nifos de Coordinacién

INTEGRALA LA acuerdo con politicas de Comercioy
PRIMERA nacionales y normativa legal Servicios
INFANCIA

Frente a la cual se iniciara el proceso de revision y agotamiento de banco de instructores.

8. El coordinador informa que el contratista OSMELL LEANDRO CAICEDO GELVEZ,
solicitd la terminacion por mutuo acuerdo y que, revisando el Banco de
Instructores del 2024, en la vacante No. 29273, NO se encuentra nadie disponible,
agotado el banco se abre vacante individual No. 37344 el dia 27 de marzo del 2025.
A la fecha 31 de marzo se han postulado las siguientes personas:

Nombre

ID Aspiracién

Tipo y nimero documento

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 281523 | CC-1094266764 JOSE LUIS BARBOSA MENDEZ

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 281564 | CC-13072279 EDWIN ANDRES PACHAJOA RODRIGUEZ
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 281620 | CC-1090384323 JESSICA LORENA LEAL PABON

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 281680 | CC-1049611140 LEYDI YARITZA MARTINEZ PARDO
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 281740 | CC- 1143460390 JORGE DUARTE MARIN

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 281774 | CC-37332667 ZENITH CHINCHILLA RUEDAS

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 281833 | CC-88206787 JOHEL ENRIQUE RODRIGUEZ FERNANDEZ

A continuacion, se presenta la evaluacién de cada uno de ellos:

Total

inaci | D d €Estado Final
Coordinaci | b ok o Nombre Nombre Titulo Experiencia Experienc Total Experienc  Meses e
on ia ¢ Meses
' del del académic  Laboral/técni a ia E.
Responsabl | Presupuest BTt ALalarE b Docent: EDocen . ctructor  Instruct cet
e | al program. spirante ca ocente t °rru aspirante
NO
CUMPLE
ANALISIS Y La
3734 | Presencia | DESARROLL jB?\SREBt)Uslz 0 0 formacién
45- 411 ODE MENDEZ Profesional
TIC Regular SOFTWARE no es afin al
NBCde
Sistemas
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EDWIN NO CUMPLE
La
ANALISIS Y :2?::150 formacién
s - 373: IPresem:la gEDSEARROLL A Profesional
Reuar sorrwane | ROPRIGU iy
Sistemas
NO CUMPLE
La
certificacién
como
instructor
ANAUSISy | JESSICA virtual no
3734 | Presencia | DESARROLL tg:f"“ estd emitida
411 ODE por una
SOFTWARE PABON entidad con
45- resolucién
mc Regular por
Mineducaci
én o por
Mintrabajo
NO CUMPLE
ANALISIS Y LEYDI No acredita
3734 | Presencia | DESARROLL ::::zrrzl:ez experiencia
TiC 45- 4|1 ODE como
Regular SOFTWARE PARDO instructor
virtual
NO CUMPLE
ANALISISY | JORGE No acredita
45- 3734 | Presencia | DESARROLL | DUARTE experiencia
Tic Regular 4|1 O DE MARIN como
SOFTWARE instructor
virtual
SENA: SENA:
0/02/201 0/02/201
SENA: 9al 9al
0/02/2019 al 21/12/20 21/12/20
21/12/2019 19 19
CUMPLE
SENA: SENA: SENA: Cumple con
ANALISISY | ZENITH
3734 | Presencia | DESARROLL | CHINCHILL 's’l‘“ be 22/01/2020 13 | 220120 33 | 22/01/20 al"
ODE ARUEDAS | >Istemas A meses o meses B meses | SXPerencia
411 UFPS 30/12/2020 30/12/20 30/12/20 como
SOFTWARE
20 20 instructor
SENA virtual
24/01/2022 SENA SENA
TIC 45— } al 24/01/20 24/01/20
Regular 22/12/2022 22al 22al
22/12/20 22/12/20
22 22
ITSI: 4200
ITS!: 4200 _ horas
tioFas virtuales
JOHEL Ing. virtuales Simén — EU"’”" LE
ANALISISY | ENRIQUE | Sistemas : Bollvar ‘::"2’;;'5‘ Ia“"‘““"
3734 | Presencia | DESARROLL | RODRIGU | dela Equivalente a 1/02/201 | 7afosy % o
411 ODE EZ universid 26.25 meses .25 6 hasta | 9 meses ";3:; 25| experienda
SOFTWARE | FERNAND | ad Antoni SENA 30/11/20 A camo
5 L instructor
TiC 45— £2 harifio LA ) 9/04/202 virtual
Regular 9/04/2024 al al
17/12/2024 172/12/20
24
9. De conformidad con el acta No.7 se aperturé la vacante No. 37341,
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS, para la estrategia
. P
CAMPESENA, frente a la cual a la fecha se postuld las siguientes personas:
Coordinaci Dependenc Modalid Nombredel Nombre Titulo Total Total Total Estado
6n ia ad programa del académico Meses Meses | | Meses Final
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Responsabl Presupuest 1D Aspirant Experiencia  E.labor Experienc  E.Docen | Experienc | E. del
e al Banc e Laboral/técni al ia te [ | Instruct aspirante
o Docente | Instructor or
MANTENIMIEN TECNICO EN
TO DE :Eg:i;‘: MANTENIMIEN
Industria 8- 37341 [ Presencial | MOTOCICLETA TO DE n n 19 19 0 0 | cumpLe
campesena DA
sy peceRra | MOTOCICLETA
MOTOCARROS s

10. De conformidad con el resultado de las convocatorios y revisién de la necesidad
de las Acta. No. 2,5y 7Yy, se tiene por surtir aun las siguientes vacantes:

Consecu Nombre de Competenci Coordinac Modatid Titulada/Compleme Dependen Nombre OBSERVACI
programa a fon ad de ntarla cla ON

tiv
Formaci presupues

6n tat

SERVICIO AL ATENDER Coordinaci Presenci Complementaria 45— 1091657 No aceptd
4 S 20 NDS- CLIENTE CLIENTES DE 6n al Campesen 13 ARMAND el contrato
CIES- ACUERDO Programas a o
0109- CON Especiales GUEVARA
2025 PROCEDIMIE PAEZ
NTO DE
SERVICIO Y
NORMATIVA
18 3 1221000 2103030 PSP- FORMALIZAC RECONOCER Coordinaci Presenci Complementaria 45- 1343774 EFRAIN No aporté
7 3 22 NDS- ION DE RECURSOS 6n al Campesen 3 MANRIQ tarjeta
CIES- EMPRESAS FINANCIERO Programas a UE profesional
0109- ASOCIATIVAS SDE Especiales CASTANE enel
2025 DE TRABAIO ACUERDO DA proceso de
CON contrataclé
METODOLOG n
lay
NORMATIVA

Teniendo en cuenta que las dos personas migraron del 2024, de conformidad con la circular
212 del 2023, se realiza la ampliacion de banco con aspirantes del mismo centro en estado
cumple, encontrando la siguiente persona que cumple requisitos para el perfil del sefior Efrain

Manrique Castaneda:

Total Estado

| Ampliacié
Dependen 4 S Total A Total = .
Casediatilia FEL LH Modalid Nombre del [ Nombre del Nombre | Titulo Experiencia 1 Meses Experienc Meses Experienci Meses Final
P ble | Presupuest | Banco al =1 programadel | programa del | ¥ acaddmico Laboral/técn | €.Labor ia €.Docen a E.
o s cual cual pertenece |  solicitado Aspirante | ica Ee Docente . Instructor | Instruct fm
al | ‘ | | al te aspirante
pertenece or
Corporacién
Cultural de
Cicuta ::::“'
FRANCISC | Administrad Teresa
38- ATENCION Y " o 10/02/2020
Complementa | Compesen | 37360 | O [ servicioar | SRNEOA | RooriGu [ o9 | hastael 3535 | aniie 22 | NA N/A CUMPLE
” @ CIUDADANO €2 Pr 08/12/2021
UFPS 19al
CHACON
20/11/20
SENA %
6/02/2024 al
15/12/2024
CONTABILIZACI | FORMALZAC | EMIL . L. SENA
38- ON DE ON DE JOHANA | Contador : 22/01/201
Co \
m’"""’""" CAMPESEN | 36984 :; esencl | OPERACIONES | EMPRESAS BALAGUE | Publico- ;"Uﬁd";z,‘l o | 3558 :/ 07201 816 | 8 10,96 | CUMPLE
A COMERCIALES | ASOCIATIVAS | RA UFPS 281202012 11/03/20 21/12/201
Y FINANCIERAS | DE TRABAJO | ZAPATA e 8
37004 -BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS PROCESS OUTSOURCING.
Item Nombre del Aspirante Cumple / No cumple | No.Meses de experiencia No. Meses de experiencia OBSERVACION
| Instructor técnica
1 KEISSY ZURET VELANDIA No Cumple No cargd ningun documento a la
PABON aspiracién.
2 SHEILY VALENTINA ALBA CUMPLE Hermanos de las escuelas Av Marketing group: 6.13 + BULK Cumple
FLOREZ cristianas : La salle TRADING SUR AMERICA SAS: 5.96
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I 13.9 Meses

I Total: 12.1 Meses

37343 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

Nombre del Aspirante Cumple / No cumple No. Meses de experiencia No. Meses de experiencia OBSERVACION
Instructor técnica
La aspirante No cumple con experiencia
docente - las certificaciones de
YURANI MILENA WILCHES experiencia dq;nte se excluyen toda vez
NAVARRO No Cumple que no especnﬁc‘a las fechas exactas (dia,
mes y aio). Adicional no se especifica el
No. de horas citedra para determinar el
nimero de meses.
2 | JOAQUIN EUSEBIO BLANCO 25 MESES 65 MESES 35 DIAS Cumple
GOMEZ CUMPLE
10 MESES Y 3 DIAS 29 MESES Y 29 DIAS Cumple
3 JUAN SEBASTIAS SANGUINO CUMPLE
Exp. Docente: 34 MESES Y 20 DIAS

La vacante No. 37005, de ANIMACION TURISTICA, no tiene aspirantes a la fecha.

Socializado el detallado de la evaluacién de aspirantes, a continuacién, se presenta el
consolidado de las personas que CUMPLEN el perfil y se seleccionan para continuar el proceso

de contratacion:

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE Seleccionado de vacante
Ocafia 38 - Campesena 36999 | Presencial | COMPUTO CC - 1091659195 JAIRO ANDRES CLARO JAIME autorizada en Acta No. 7
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO Seleccionado de vacante
Ocafia 45 - Regular 37050 | Presencial EMPRESARIAL CC - 1098733106 DARIO ALONSO CASELLES BARBOSA autorizada en Acta No. 7
Seleccionado de vacante
Ocafa 45 - Regular 37052 | Presencial | ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE CC- 88141638 JOSE DARLING CASTILLO SARMIENTO autorizada en Acta No. 7
Programas TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE Seleccionado de vacante
ial 11-SENAMEN 37008 | Presencial MATERIAL TEXTIL CC- 60349362 CLAUDIA CAROLINA CANAS RIVERA autorizada en Acta No. 7
ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA
Programas EL MANEJO DE LAS FINANZAS Seleccionado de vacante
I 38 - C: 36989 | Presencial PERSONALES CC - 1098775463 INGRID JULIETH CARRENO TRIANA autorizada en Acta No. 7
Programas Seleccionado de vacante
38-C. 36991 | Presencial | PATRONAJE Y CONFECCION DE FALDA CC- 63547704 NYDIA YANIZA BASTO LEAL autorizada en Acta No. 7
USO DE MICROSOFT EXCEL EN LABORES
OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS EN EL Seleccionado de vacante
TIC 45 - Regular 37023 | Virtual SECTOR PRODUCTIVO CC - 1092338048 LEIDY LISBETH CONTRERAS HERNANDEZ autorizada en Acta No. 7
Seleccionado de vacante
TIC 45 - Regular 37248 | Presencial | CARPINTERIA (Derechos H ) CC- 38 ESTEFANIA TAMARA IBARRA autorizada en Acta No. 7
Seleccionado ante la
TIC 45 - Regular 37344 | Virtual ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE CC-37332667 ZENITH CHINCHILLA RUEDAS terminacién de Osmell
Seleccionado de vacantes
virtuales por surtir desde
Tic 45 - Regular 37344 | Virtual ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE | cc - 88206787 JOHEL ENRIQUE RODRIGUEZ FERNANDEZ | el acta No. 2
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y Seleccionado de vacante
Industria 38.C: 37341 | Presencial MOTOCARROS CC - 1090437106 ABIMELEC PENARANDA BECERRA autorizada en Acta No. 7
Remplazo de Diego
Ampliacién de Armando Guevara,
Programas banco No. seleccionado en Acta No.
E: 1! 38 - C. 37340 Presencial SERVICIO AL CLIENTE CC-1091660794 FRANCISCO RODRIGUEZ CHACON S
Ampliacion de Remplazo de Efrain
Programas banco No. FORMALIZACION DE EMPRESAS Manrique seleccionado en
Especiales 38 - Campesena 36984 Presencial | ASOCIATIVAS DE TRABAJIO CC-37275327 EMILI JOHANA BALAGUERA ZAPATA Acta No. 5
Programas BIUNGUAL EXPERT ON BUSINESS Vacante requerida desde
E: iales 11-SENAMEN 37004 | Presencial PROCESS OUTSOURCING. cCc- SHEILY VALENTINA ALBA FLOREZ el Acta No. 2
‘Coordinacion Remplazo de Ingrid Liliana
Comercioy Basto Ibafiez del Acta No.
Servicios 45 - Regular 37027 | Presencial GESTION ADMINISTRATIVA CC - 91540875 DIEGO ANTONIO ECHAVARRIA VILLAMIL 7
:’"’?"I'“ 11-SENAMEN 37343 | Presencial | SISTEMAS TELEINFORMATICOS GGz JOAQUIN EUSEBIO BLANCO GOMEZ Solicitud desde acta No. 2
speciales

GOR-F-084 V02

Scanned with
CamScanner”


https://v3.camscanner.com/user/download

@
SENA

N

CONCLUSIONES

Una vez verificados los aspirantes e idoneidad, se solicita iniciar los tramites de contratacidn
de los seleccionados y/o la hueva habilitacidn de las vacantes desiertas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABL FIRMA O
E PARTICIPACION
VIRTUAL
Comunicarse con los aspirantes
para recepcién y verificacion de
documentos de contratacién Inmediato Coordinacione
s académicas
Habilitar nuevamente las vacantes | Inmediato Luis  Miguel
desiertas Lépez Celemin
Iniciar proceso de contratacion, | Inmediato Equipo de

posterior a la verificacion y apoyo
de las coordinaciones.

contratacion.
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Tony faslca | ASST
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar. la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar4 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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