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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Julio de 2020

Sefor
BADIR FLOREZ GUERRERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1399710
Coordinador Académico Media Técnica
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes

Julio del ano 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1399710 del afio 2020

Ivan Dario Cabrera Duran, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.628.744 de Santa Marta, en mi
calidad de Contratista del SENA, en El Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia CO1.PCCNTR.1399710 del afio 2020, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL
DOSCIENTOS SETENTA 'Y CINCO PESOS M/CTE ($32216275). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor TRESCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINCE PESOS M/CTE ($379.015). b) Siete pagos iguales por los meses de Marzo a
Septiembre de 2020 por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS
($3.790.150), c) Un pago en el mes de Octubre de 2020 por valor de TRES MILLONES TREINTA Y DOS MIL
CIENTO VEINTE PESOS M/CTE ($3.032.120), d) Un ultimo pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020
por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA 'Y CUATRO MIL NOVENTA PESOS M/CTE ($2.274.090).

Plazo: Sera hasta el (18) de (noviembre) de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacion
profesional integral en el Programa de Formacién ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA del
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena, en la especialidad de
ACUICOLA.
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CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion
profesional integral en la IED
Anaximedes Torres con la
. . . ficha 1845907 del grado 11y
Orientar la formacién de aprendices en .
) P la ficha 2061462 del grado 10 o
el drea, en las competencias, los ., PlataformaTerritorium
o programa Produccién
resultados de aprendizaje y las - . —Zoom — Google
- Acuicola a través de las
actividades de los proyectos de - Meet - Whatsaap -
1 ., plataformas tecnoldgicas.
formacidn programados, dentro de los Facabook
tiempos que, para cada accidn, se . .
. Impartir formacién
determine por parte del Centro de . .
. profesional integral en la IED
Formacion. .
Macondo con las fichas
2061691y 2061694 de la
Zona Bananera en las
plataformas digitales
ELABORACION DE GUIAS DE Plataforma
APRENDIZAJE: Competencia Territorium — Grupo
de Manejo del Cultivo grado | de Faccebook
10 y Competencia
Reproducvcidn de especies
Planeary ejecutar el desarrollo hidrobiologicas grado 11 de
curricular del programa (s) que se le las IED
asignen durante la ejecucién de su
contrato (Proyecto de formacién, Entrega Cronograma de las
2 planeacion pedagdgica y los recursos competencias asociadas al Visto bueno del Lider
didacticos que incluyen guia de programa.
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumentos de Reunidn con Lider de
evaluacion). Articulacidn, planificacion de | Visto bueno del Lider
actividades para el mes de
Julio 2020.
Capacitacién: Plataforma Pantallazo del evento
Territorim
Identificar los aprendizajes previos, Sin requerimientos como apovo
estilos y ritmos de aprendizaje del g tq c pt y Sin requerimiento de
3 aprendiz que ingresa al proceso € €stos procesos en el Lentro evidencias para este
. para este periodo. .
formativo, de acuerdo con los periodo
lineamientos institucionales.
N ' - Sin requerimientos como apoyo Sin requerimiento de
4 Participar en t?l proceso de induccion de estos procesos en el Centro evidencias para este
de los aprendices. para este periodo. .
periodo
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Realizar seguimiento a los aprendices Sin re irmient ' o

en etapa productiva en su sitio de querimientos como apoye | sin requerimiento de
5 | trabajo y seguimiento a la bitacora de estos proc-esos en el Centro evidencias para este

virtual del aprendiz cuando sea para este periodo. periodo

asignado.

Llevar control de la inasistencia de los

aprendices a la formacidn, registrar en Sin re irmient ' o

el aplicativo institucional las querimientos como apoye | sin requerimiento de
6 inasistencias y reportes a la de estos proc-esos en el Centro evidencias para este

coordinacion académica las novedades | P3r@ €ste periodo. periodo

para aplicacidn del reglamento del

aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de

aprendizaje en el aplicativo Sin requerimientos como apoyo | gjip, requerimiento de
7 institucional ung vez el asplr‘a.nte esté de estos procesos en el Centro evidencias para este

en estado matriculado y verificar con el | para este periodo. )

reporte que todos aparezcan en periodo

formacion.

Emitir los juicios de evaluacién con

base en la valoracion de las evidencias sinr imient _ o

de aprendizaje y registrarlas en los equUErimIentos como apoyo | sin requerimiento de
8 | aplicativos institucionales de estos proc,esos en el Centro evidencias para este

(administrativo y académico), maximo | P®"@ este periodo. periodo

tres (3) dias después de alcanzado el

resultado de aprendizaje.

Usar y gestionar las diferentes Manejo de la plataforma

plataformas tecnoldgicas tecnoldgica institucional

institucionales de apoyo académico y Territorium, Zoom, Google Plataforma Territorium
9 adm|.n|strat|vo . Meet, Facebook por medida Zoom, Google Meet,

relacionado con su rol, actualizandoy | de emergencia sanitaria Facebook.

registrando de manera verazy decretada por el Gobierno

oportuna cada una de las acciones que | Nacional COVID 19

integran el proceso formativo.

Participar en la formulacién de sinr imient . o

proyectos de investigacion aplicada, Cquerimientos omo apoye | sin requerimiento de
10 | innovacién pedagdgica y desarrollo de estos procesos en el Centro evidencias para este

tecnoldgico de interés institucional para este periodo. periodo

SENNOVA.

Participar en los equipos, grupos, Sin requerimientos como apoyo | sin requerimiento de
11 | comités, proyectos y demas instancias de estos procesos en el Centro evidencias para este

institucionales que lo requieran. para este periodo. periodo

Desplazarse a otras ciudades o Sin requerimientos como apoyo | g;ip, requerimiento de
17 | Municipios diferentes al d.orr'ncmo de estos procesos en el Centro evidencias para este

contractual para el cumplimiento del para este periodo. ,

contrato, en caso de que se requiera. periodo

www.sena.edu.co
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Presentar el reporte de eventos en

SOFIA PLUS (Programacion con visto Sinre ient ' o

bueno del coordinador académico o GUerimIeNtos como apoyo | sin requerimiento de
13 | misional) en los dias establecidos por el de estos proc-esos en el Centro evidencias para este

Centro, al supervisor correspondiente y para este periodo. periodo

los demas soportes requeridos para la

legalizacion del pago.

-Portafolio del

Llevar y mantener actualizado el . . instructor (enviado al
14 portafolio de evidencias del instructor ;jEeISti:]u;:Ercat‘g'ron del portafolio Iidgr del _p,rograma de

segun lo indica la guia para desarrollar : Articulacién con la

procesos formativos. Educacion Media -

CAAG).

Responder por la custodia y buen uso

de quipos, bienes e inventario asignado

a su cargo o puesto bajo su cuidado, Para este periodo no fue Sin evidencias para
15 por el centro o lugar donde se asisgnado ningun bien o este periodo

desarrolle la formacion le facilite para | equipo. P :

el desarrollo de su objeto contractual y

hacer entrega formal de acuerdo con

los lineamientos institucionales.

Apoyar los procesos de aseguramiento Sin requerimientos como apoyo | sin requerimiento de
16 | de la calidad cuando la entidad lo de estos procesos en el Centro evidencias para este

requiera. para este periodo. periodo

Apoyar la planeacién y el alistamiento

de los materiales de formacién,

propios de su area y'ajpoyar los Solicitud por parte del lider la

procesos de evaluacién y/o parte )
17 | técnica de la supervisién de la entreg? ,de los materiales de Pantallazo del evento

adquisicion de bienes y/o servicios formacién

cuando la entidad lo requiera de

acuerdo con la Ley 1474 de 2011y

requerimiento de la institucion.

Adoptar en la formacion las diferentes Sinre ient . o

estrategias pedagdgicas que la Entidad GUerimIentos como apoyo | sin requerimiento de
18 | dispone como son: Worldskills, de estos proc.esos en el Centro evidencias para este

Senasoft, Bootcamp, Bootcamp, entre para este periodo. periodo

otras.

Participar en procesos de promociény | Sin requerimientos como apoyo Sin requerimiento de
19 d|vu!gfaC|on dg Ita oferta edL'Jcatlva,' , de estos procesos en el Centro evidencias para este

servicios y actividades de divulgacién para este periodo. i

tecnoldgica programada por el Centro. periodo

www.sena.edu.co
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Participar en las labores de montaje y S ient
. IN requerimientos COmo apoyo H H
puesta en marcha de equipos y g tq c Fl Y Sin requerimiento de
S ., e estos procesos en el Centro . .
20 | maquinaria utilizados en la formacién P od evidencias para este
. . p r t ri . .
profesional integral, como ésta sea para este periodo periodo
requerida.
Rendir oportunamente los informes
. . Informe mensual contractual | Informe anexo a la
requeridos sobre las acciones .
correspondiente al mes en cuenta del mes en
21 | encomendadas y los productos
., curso. curso.
resultantes de procesos de formacién
profesional.
Solicitar oportunamente los elementos | Sin requerimientos como apoyo | gjn requerimiento de
necesarios para desarrollar . .
22 : p olla de estos procesos en el Centro evidencias para este
eficazmente su labor técnico- para este periodo. .
. periodo
pedagdgica.
Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestioén a las Sin requerimientos como apoyo | gjip, requerimiento de
estructuras curriculares por . .
23 ' p de estos procesos en el Centro evidencias para este
competencias laborales de las para este periodo. .
. . . periodo
diferentes acciones de formacidn
profesional.
Asegurar la organizacion, Sin requerimientos como apoyo | gjp requerimiento de
mantenimiento y adecuada utilizacién . .
24 y : de estos procesos en el Centro evidencias para este
de los recursos que hay en su ambiente | para este periodo. )
periodo
laboral.
Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondiente a las Sin requerimientos como apoyo | g;ip, requerimiento de
ordenes de desplazamiento, cuando a . .
25 . p ’ de estos procesos en el Centro evidencias para este
esto se diere lugar, en un plazo para este periodo. ]
. , . periodo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.
Atendgr qportunamente los . 5 cion d o Soportes entregados
requerimientos que haga el supervisor rtte)sen aclon ae cuenta de al correo con la
26 | del contrato y presentar informes cobro con sus respectivos cuenta de cobro al
. ., soportes. . ) o
mensuales de la ejecucién del Lider de Articulacion
contrato.
Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de s imient
. ., IN requerimientos COmo apoyo H Ho
Competencia Laboral para la funcidn g tq c pt y Sin requerimiento de
. s . € estos procesos en el Lentro . .
27 | deinstructor, con plazo maximo a 30 P o evidencias para este
. . ara este periodo. .
de junio de 2020, o durante la P P periodo
ejecucion si el inicio se da posterior a
esta fecha.

www.sena.edu.co
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9407735532,
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Junio del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

‘?\;\’ “v.\ P ; s
IVAN D. CABRERA DURAN
Contratista
C.C. No. 7.628,744

Recibi a satisfaccion:

BADIR FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1399710
C.C. 7.601.815

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS
Orientar la formacion en las diferentes plataformas

Territoriumm

& C @ senaterritoriola/content_mooc.php?idMateria=305472 * O » ‘ ]

Aplicaciones B8 CoreroSena & Google @ PLANDEACCION (B Grupo Estratégico.. % :lIniciodeSesion:. [l Hojadevida @ @ EVA @ SenaVirtual [[] Linkedin Learning:c.. ™M Gmail »

@ 2

IVAN DARIO CABRERA

[ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
e 7AV Procedimiento Ejecucién de la Formacién
DEL PROYECTO e PROYECTO FORMATIVO
MATIVO
ADECU N DE CULTIVO

@ MANEJO

i
s 2009937

[A GUIARAP 1 1.1 Centro de Formacion: [CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA [1.2 Regional: J REGIONAL MAGDALENA
[& GUIARAP2 DE UNIDADES PISCICOLAS PRODUCTIVAS EN SISTEMAS CERRADOS EN LAS | E.D. DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
[A GUIARAP3 ACUICOLA
[ GUIARAP 4 1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): (20
16 Empresss o instituciones que
[partcipan en su formuiacion o
s e SENA, LED
(bt [Acuicultura, Piscicultra, Produccion, Ras, Comercializacion, Postcosecha y BPA
v 1 | 5
» 1.9 Nomero de !
1.8 Nomero tota e resutados amecae . [ T 5
de aprendizaie del programa de &5 L

® ® ® SENAComunica
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C @ senaterritorio.la/perfil.php?id=2280418 % O 8 = ‘ 5

Aplicaciones @8 CoreroSena G Google @ PLANDEACCION [E) Grupo Estratégico.. % :Inicio de Sesion:.

Hojadevida @ @ EVA @ SenaVirtual [ Linkedin Learning:c.. ™ Gmail »

a oo Competencias IVAN DARIO CABRERA DURAN
& Portafolio de Evidencias fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 19 de Noviembre del 2020
a8 oo Gamificacion 0
Asunto: VIDEO: PROPIEDADES FISICAS DELAGUA
H Enlaces
@ ) Centro de Calificaciones Estimados aprendices, revisar el video y realizar la actividad correspondiente
# Grupo
® U Proyectos
= Rdbricas
a ¥ Blogs
U Seguimiento
a8 @ Configuracién
Colaboradores
IVAN DARIO -
CABRERA . -
= oy PECES DE AGUAS TROPICALES
s Instructor Se sienten bien en temperaturas de 22 a 28°C.
Archivos °
VID-20200526-WAD026.mp4
Offiine -
GFPINFn019nGUL..docx A T 120355275637298...pdf A Mostrartodo X
< C @ webwhatsapp.com w 6 n @ :
Aplicaciones [ CoreroSena G Google @ PLAN DEACCION B Grupo Estratégico. % :lniciodeSesion:. [l Hojadevida @ @ EVA @ SenaVirtual [ Linkedln Learning:c.. M Gmail »
- A Tc Prod Acuicola Mdo 10-1 Q @ :
b & N Jesus, 10-1 Macdo, 10-1 Macdo, 10-1 Macdo, 10-1 Macdo, 10-1 Macdo Carolina, 10-1 Macdo Hnas, 10-1 Macdo, 10-1 Ma... N

Q Buscar o empezar un chat nuevo .’ |
N -
- A 1:05 &dsp.om

Ingenieros Pesqueros Sena
+57 300 2338481: MK Video

10-1 Macondo Hnos Perez
Cristian perezpresente

A TcProd AcuicolaMdo 10-1  559- £dgar perezpresente
B testivo ;
COMBETENCIA: Siembra de organismos hidrobiologicos HORAS: 160
JESUS MISERICORDIOSO EMAU - DN I
+57 300 5737301 £ UN SOLO DIA A LA VEZ
Jesus Angarila Macondo 10-1
. Eso es pregunta prefesor
e SENA-GAIRA-INSTRUCTORES .
#57 310 2637072 Mediaina Vetennaria debe . RESULTADO DE APRENDIZAJE: 1. VERIFICAR QUE LAS CONDICIONES
FISICOQUIMICAS ¥ DE PRODUCTIVIDAD PRIMARIA SEAN OFTIMAS PARA LA
pao Cuadros S REALIZACION DE LA SIEMBRA DE LOS ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE
o ACUERDO A LOS PROTOCOLOS
Foto
EMPRESARIALES. i e
Instructores de TG CAAG ayer v
|
Jorge: (a1 Fota -
036 cornm
£ Las Vegas City U Eaf585 aer | (@ Escribe un mensaje aqui &
+57 304 2426677 Mk Video

®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

# web.whatsapp.com Qs w) §

1% CoreroSena G Google @ PLANDEACCION (@) Grupo Estratégico.. ¢ :Inicio deSesion: [l Hojadevida @ @ EVA @® SenaVirtual [ Linkedln Learning:c.. ™ Gmail

Tison oty Thparse

Tc Prod Acuicola Mdo 10-1 22
s festivo ﬂ f—“(

Grenns Boven secsthes r—

JESUS MISERICORDIOSO EMAU .
573005 51 UN SOLO DIA A LA VEZ m’r:.mn:"“‘“"“:’,’:;:::‘"“"“"‘“

ANATOMIA EXTERNA

SENA-GAIRA-INSTRUCTORES

Pao Cuadros 2472

Instructores de TG CAAG

Las Vegas City

573 677: v
Kendry 2ye

A 1] ®  scibeu )

Pagina de Facebook y los grupos de las respectivas fichas

www.sena.edu.co
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Pagina

Senaterritoriola/inde
=true

xphp?logi

Inicio
Pusiicaciones
Evenos

Cptriones

Infoemacicn
Comunidas

Grupoc

It 81 can¥d de anuncios

wionaLon
Conversacién
Unidades

Miembros

Fotos

Archivos

Estadisticas del grupo
Video en grupo
Moderar grupo

Calidad del grupo

Buscar en este grupe Q

Accesos directos

) SENAPRODUCCIONA .
@ SENAPRODUCCIONA...
@ SENAPRODUCCIONA...
@ SENAPRODUCCIONA .

$. Senatenitoriolafindex . 1

v Vermas

ELABORACION DE GUIAS DE APRENDIZAJE Y MANEJO DE LAS DIFERENTES PLATAFORMAS

TECNICO

PRODUCCION AC

B\ Swgue | A Compurte | & sditar mAconacen

Conscts 3 i32 parsonaa con tu grupo

BENA PRODUCCION ACUNCOLA FICHA 2081482

BENA PRODUCCION ACUICOLA FICHA 1246807

BENA PRODUCCION ACUICOLA FICHA 2081881

Serwrzazes

Vincular grupo
existents

NUEVAACTIVIDAD v

enaterri ?logil ue cred un documento b
20 de mayo a las 08:20

Aspectos Tecnologicos de la Acuicultura

A1 El Suelo

Los lugares iados para las instalaci de piscig

especialmente para la construccién de estanques, deben contar con
tipos de suelos que eviten la pérdida de agua. En dicho sentido, los
suelos aptos para la construceién de estanques son los suelos
arcillosos o arcillo limosos. Estos terrenos en general son lugares
bajos, anegadizos y fangosos, que con frecuencia no se puede
utilizar para otros tipos de actividades (agricultura o ganaderia).

Elinteresado en la produccién de peces dispone de tcnicas
sencillas que puede realizarse en el campo para evaluar el terrenc
disp..

Ver mas

Visto por 1

9 Me gusta (D Comentar /> Compartir 82~

www.sena.edu.co

A Comparte g tanter

A Corgerte & lowitae

A Comgarte Ievitae

@

Py

Tozioes

=nez e mvnom:p  Cercsoner

-4

En esle espaio encontraremos las
competencias a desarroliar en el programa y los
diferentes resultados de aprendizaje que

INVITAR A MIEMBROS
+ Escribe el nombre de una persona o pagina.

MIEMBROS 2 miembros

DESCRIPCION Editar
Bienvenidos estimados aprendices, de la IED
Macondo del grado 10... Ver mas

TIPO DE GRUPO
Aprendizaje social

IONES Editar

Zona Bananera - Guacamayal, Magdalena
Colombia

UNIDADES DE APRENDIZAJE

Las unidades permiten compartir
conocimientos y erganizar el contenido
de un grupe.

ARCHIVOS RECIENTES DEL GRUPO

Aspectos Tecnologicos de la Acuicu
S

® ® ® SENAComunica
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SENA

N 79a

Ficha 1845907 grado 11

PRODUCCION ACUICOLA. (1845907 PRY

1356024)
PRODUCCION ACUICOLA. (1845907
PRY 1356024)
PROYECTO
GENERALIDADES
FASES DEL PROYECTO
FORMATING
ADECUACION DE CULTIVO
MANEJO DE CULTIVOS
SIEMBRA DE ORGANISMOS

HIDROBIOLOGICOS
EJECUCION DEL PLAN
SANITARIO
[E] Guia de Aprendizaje Plan
Sanitario
REPRODUCCION DE LA
ESPECIE

b

SENA PRODUCCION ACUICOLA FICHA_1345007 4 . ivan  imiclo  Crear

TECNICO

SENA )
et PRODUCCION ACUICOLA /AL
el FICHA 1845907 -

@ Grupo piiblico _fg

Intractias como
usuzro

Informacin
Conversacion
Unidades
Miembros
Eventos Erss mismbro v | + Notificaciones | | Compartir mas
Fotos

o pestafia de eauPo OE

Estadisticas del grupo s Configura Crear unkisd
s (20 lugar o2 guracion | [

Video en grupo

s Senaterritoriolafindexphpiogin=...

Moderar grupo

etencias a desarroliar en &l
Calidad del grupo de aprendizaje que detemos alcanzar
Agrega temas a las publicaciones para que los
miembros del grupo tren (3 informacion
que les interesa mis fécimente

Buscar en aste grupo

UNIDAD 1

Accesos directos

@ SENAPRODUCCIO. 4 | EJECUCION DEL PLAN SANITARIO

@ SENAPRODUCCIO
@ SENAPRODUCCIO.

o Me gusta () Comentar £ Compartir d- e

@ SENAPRODUCCIONA... UNIDAD?2 bt e

A Senaterritoricla/index... 2 R CCION DE LA ESPECIE

@ e =

o Me qusta () Comentar 2> Compartir &~

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

s nEertar Invitacien

@ oo |
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SENA

N
Ficha 2061462, 2061691

CONTENIDO

Buscar

(@ Mueva carpeta @ Agregar

siqa

Y 2061694 dl grado 10 de las IED

Mostrar solo: | Tedo

Agregar Contenido

Regresar

@ Agregar a catalogo

Produccion Acuicola. (2061462 Pry 2009937) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVG /

ADECUACION DEL CULTIVO

NOMERE

]

Guias de Al
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@ Grupo publico

Inferactizs como
s Senstembonalaindsxph
Informacicn
Conversacion
Unidzdes
Miembros
Ewventos
Fotos.
Archivos
Estadisticas del grugs
\fideo en grupo
Moderar grupo
Calidad del grupo
Buscar en este grupe O
Accesos directos
£ SENAPRODUCCIO... [§
% SENAPRODUCCIO...
2 SENA PRODUCCION A

& SEMAPRODUCCION A ..
A Senateritoniclafindex... 2

Reunion con el lider de

TIPO

prendizaje Adecuacion del Cultivo Recurso

programa y les diferentes resuliades de aprendizaje que debemos alcanzar
para lograr los objetives del curso

0 de 1 unidad ebligatoria completada

UHIDAD 1

ADECUACION DE CULTIVO -
4 publicac

AMNEXD Mo 3 MATERIAL COMPLEMENTARIO. paf

ANEXO Mo 2 (SUELO) Fundamenioe d2 Aculculiura Coninental. pdf

AMNEXD Mo 1 MATERIAL PARA FORO 1.pal

GFPHF-013_GUIA_DE_APREMDIZAJE_ADECUAGCION DEL CULTIVO_RAP1.dock

oy Me gusta [J Comentar & Compartir [ B
UNIDAD 2
MAMEJO DE CULTIVO S nes
0 publicaciones
o Me gusta [J Comentar & Compartir | B
UNIDAD 3
SIEMBERA DE ORGANISMO 5 HIDROBIOLOGICOS sea
0 publicaciones
g Me gusta [_J Comentar £ Compartir f-
articulacién
www.sena.edu.co
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ACCIONES

il Crear &

cLasFicar PueLicacione: IR R DX

Agrega temas 3 las publicsciones pars que los
miembros del grupo encusntren la informacion
que les interesa mas faoimenta.

INVITAR A MEEMERD &
+ Escrine =i nambrs & une parsoee O pAgina..

MIEMERD E 2 miembros
Hay un miembre:
MUS%o B5ta semana.
Escribe una
publicacidn para darle
|3 bienwenida.

# Escribir publicacian

DE ECRIPGIIN Editar

Bienvenidos estimades aprendices, de la 12D
Macanda del grado 10... Wer mas

TIFC DE GRUFD
Aprendzaje socsl

UBICACIONE B Editar
Zona Bananers - Guacamasysl, Magdalens,
Colombia

ARCHIVOE RECIENTES DEL GRUFD
agpectos Tecnoldgicos de la Aculcult...

cla/indexphp?login=true
achalizado el mieroles

] ANEXO Mo 3 MATERIAL COMPLEME. ..
° Actualizado el misncoles
1 AMNEXO Mo 2 {8UELQ) Fundamentos ...
Q Actualizado &l misncoles
v Wer mas
FOTOE RECIENTE E DEL BRUFD ET 100
M T ——
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Ivan Cabrera

TEMAS DE LA REUNION

g Materiales de formacién miércoles 22 de julio

B Diagnostico de las instituciones educativas (PLAZO
: VIERNES 25 DE JULIO)
; Actualizacion de datos

Consecucion de los documentos de matricula

: Gestion para la socializacion del programa a los
grados 9 ANTES DEL 30 DE AGOSTO

Revision exhaustiva del estado de sus aprendices del
afio pasado y el 2020 ANTES DEL 30 DE AGOSTO

Péginaldel B83palabras [[%  Espafiol (Colombia) ] B - 1 + 100%

Capacitacion Plataforma Territiriumm

Ver Opciones v

¥ Recibidos (1 - f.gom N Nueva Carpeta Didacticas - Goor X # Documento de Prueba - Hojas & Documento

= C @ drivegoogle.com

L Drive Q  Buscar en Drive - ® P oA

Nueva Carpeta Didacticas ~

) Participantes (549) =B E
Q.. Buscar un participante
Propietario Ultima medificacion
a Ivan Cabrera (Vo) v
. R de Prueba ¥o 16:33 yo _

Frankli Goémez Cardona (Anfitrién) ON v
m Juan Carlos Pava Miranda [ . ] de Prueba Vo 6:33 yo -

PERSONAL ¢
n 38 DEL 12 DE ABRIL DE ... yo 7
yalile correcha [ ]
m mario maya | ll Formularios de Google >

Invitar Unmute Me Levantar la mano Il Dibujos de Goagle gui\lgrma Er‘n'iquE-G.”
=

— Almacenamiento B Google My Maps

63.5 GB utilizado B sitios de Google

Gantter for Google Drive
1 carga completa @liart i (Benge
B} Google Apps Script oria Pinto banda

Bl Google Jamboard [E DECRETO 538 DEL 12 DE ABRILDE 2020... (%
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Didac

@ calendar.google.com,

Calendar

I— Crear

Julio de 2020 <

Reunirse con...

Buscar a gente

Mis calendarios

Frankli Gomez Cardona
Pedagogia Educacién
Personal
Recordatorios

@ Grabando

JORGE SAEZ

Hoy < > Juliode
LUN MAR
29 30
b
D
: J o
1z
19
2
2 13 14
L] © 17.00 Sesionesen |
20 21
~
27 28

@ 17:00 Sesionesen |

an Cabrera

romulo h. camargo m.

susana arias

2020
MIE JUE
1 de jul 2
8 9
15 16

© 17.00 Sesionesen |

22 23

29 30

® 17:00 Sesionesen |

Diana Carmona esta hablando...

usuario

Mario Camilo Guerra Gutierrez

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

Q @ @& Mes ~

@ 17:00 Sesiones en |

7 Senvicio Macional de A

VIE

Tulio Alberto

| (L
|
I
N
Claudia T -

i
Gloria Pinto banda
31 e

17

24

® 17:00 Sesionesen |

Vista del hablante

Humberto
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@ Territerium x o+

< c

= Rabricas - Editar Rubrica

+ Regresar

Nombre de la Rubrica:

CRITERIO

Presentacion

Conceptualizacion

Ejemplo

Trabajo en Equipo

Conclusion

@ Grabando

Frankli Gomez C...

hbuitrago

Azucena Garzon...

N

RubricaETE=

=

@ senaentrenamiento.territorio.la/editar_rubrica.php?c=2188458&id=18613298r=1706&n=Rubrica%20SysEduca

@ Agregar Criterio @ Agregar Escala

ESCALA

Puntaje

Elshera Ias carpetas solicitadas y organiza los archivos & entregar tal y como se solicita en la quia
[T} 10 puntos

Aplica las formulas correctas para hallar los resultados requeridos para las columnas J,K.LM y N y da formato de ?Moneda? a la
= s columnas de valores
25 puntos *!

Aplica las funciones correspondientes en cada uno de los items y halla los valores solicitados en la tabla para andlisis gréfico, e i
i nserta el grafico correspondiente
25 puntos

Se presentan los 30 informes generados de la combinacin de corespondencia
i 25 puntos

Inseria el encabezado y pie de pdgina al documento y presenta la informacion solicitada en cadza uno de ellos.
i 15 puntos

JAIRO VASQUEZ I Remberto A Mar...

Cancelar Editar

I¥an Cabrera §

Pablo antonio H...
\

JORGE PETRO Tony:Var: Arnol Morelos C...

~ ]
=~
) ( Juan Carlos Ber...

—

=

o
=

=4 Rafael Castro
- \‘!

Armando Rizo Javier Ramirez C...

DRIGELIO MAM... Maria Clemencia JORGE SAEZ

Gonzalo Restrepo

LUIS EMILIO NO... l I l

MAGDA MORALES

www.sena.edu.co
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@
[S =S

Julio Barros G

PATRICIA GONZ...

§ Vista del hablante

Salir

04:45 p.m.
16/07/2020
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