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CERTIFICACION LABORAL

La suscrita JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS hace constar que el
sefior FREDDY CORTES DAZA identificado con Cedula de Ciudadania No. 79.883.963 de
Bogota, labora con la compaiia desde Enero de 2011 a la fecha como ASESOR JURIDICO
EXTERNO con un contrato de prestacién de servicios desarroliando las siguientes funciones.

. Revisidn y asesoria de los contratos celebrados para la administracion de
Fropiedad Horizgntal

. Asesorar juridicamente a la compania en la aplicabilidad de las normas vigentes en
materia de Propiedad Horizontal.

. Asesorar en los diferentes servicios que se reguieren en el interior de las
propiedades horjzontales

« Asesorar a la firma en la elaboracion de propuestas para participar en las diferentes
convocatonas publicas.

. Elaborar el estudio de titulos y saneamiento de los inmuebles materia de
compraventa

La presente certificacion se solicita a solicitud del interesado a los 06 dias del mes de julio de
2015 en la Ciudad de Bogela, D.C.

Alentamente

An COLOMBIANS
L SERVICIOS LTD/
(T, 530.094.9 262

NOS _
A DE SERVICIOS LTDA
e B:00 ama 12:00 pm

Av. Carrera 15 No.119 - 11 - Bogota, D.C. - Colombia * PBX: (57-1) 620 5473 - 274 5638
granserviciosltda@hotmail.com
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Secretaria Distrital de Integracion Social
Direccion de Gestion Corporativa
Subdireccién de Contratacién

CERTIFICA

Ha suscrito con el Departamento Administrativo de Bienestar Social del Distrito, transformado en
Secretaria Distrital  de Integracion Social mediante acuerdo 257 de 2006 del Concejo de Bogota a
partir del 01 de enero de 2007, los siguientes actos contractuales:

FREDDY CORTES DAZA CEDULA: 79883963

Clase Contrato INICIAL

Tipo Contrato = PRESTACION DE. SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Numero y Fecha 2840 -- 18/02/2011 -

Valor $ 35.178.000 :

Plazo 10 MESES :

Fecha Inicio 18/02/2011

Fecha Final 20/01/2012 ; '

Objeto PRESTAR LOS SERV!CIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR

LOS PROCESOS {ADMINISTRATIVOS Y JURIDICOS QUE REQUIERA LA
SECRETARIA TECNICA DEL SISTEMA DISTRITAL DE DISCAPACIDAD
Modificaciones FECHA= 10/11/2011:-- TIPO MODIFICACION -- PRORROGA Y VALOR
(PLAZO= 34 DIAS'CALENDARIOS VALOR= $:3.986.840)
Obligaciones 1. . APOYARLAPLANEACION Y LA APLICACION ESTRATEGICA DE
especificas LOS PROCEDIMIENTOS 'TECNICOS "PARA LA OPERACION QUE
GARANTICEN LA IMPLEMENTACION 'CONCEPTUAL, METODOLOGICA
Y OPERATIVAZDE LA :SECRETARIA TECNICA DISTRITAL DE
DISCAPACIDAD. 2.  APOYAR EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES
REQUERIDAS: PARA EL CUMPLIMIENTO-DE LAS FUNCIONES DEL
SISTEMA DISTRITAL DE DISCAPACIDAD, CUMPLIENDO EL ACUERDO
137 DE 2004, EL ACUERDO.06 DE REGLAMENTACION DEL MISMO Y
LA PLANEACION., Y - CRONOGRAMA: - ESTABLECIDOS POR LA
COORDINACION.'3. - APOYAR EL-DESARROLLO DE LAS GESTIONES
ADMINISTRATIVAS TALES COMO: CONVOCATORIAS A REUNIONES Y
EVENTOS, AGENDAS, ORDEN DEL DIA, LEVANTAMIENTO DE ACTAS,
CONSOLIDACION DE PLANES DE TRABAJO Y DEMAS DOCUMENTOS
DE APOYO A NIVEL DISTRITAL, CUMPLIENDO EL ACUERDO 137 DE
2004, EL ACUERDO 06 DE REGLAMENTACION DEL MISMO Y LA
PLANEACION Y CRONOGRAMA ESTABLECIDOS POR LA
COORDINACION. 4,  APOYAR LA PREPARACION Y ELABORACION
OPORTUNA DE LOS DOCUMENTOS, INFORMES Y PROYECTOS DE
GESTION RELACIONADOS CON LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA
TECNICA, PARA CADA UNA DE LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN
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EL SISTEMA, CUMPLIENDO EL ACUERDO 137 DE 2004, EL ACUERDO
06 DE REGLAMENTACION DEL MISMO Y LA PLANEACION Y
CRONOGRAMA ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION. 5.
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO EN LOS PLAZOS DE ENTREGA DE
LA INFORMACION QUE DEBE ENTREGAR LA SECRETARIA TECNICA,
CUMPLIENDO EL ACUERDO 137 DE 2004, EL ACUERDO 06 DE
REGLAMENTACION DEL MISMO Y LA PLANEACION Y CRONOGRAMA
ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION. 6. PARTICIPAR EN  LAS
ACCIONES PARA PLANEAR Y PONER EN MARCHA LA METODOLOGIA
PARA BRINDAR PERMANENTE 'ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA A
LAS SECRETARIAS TECNICAS DE LOS CONSEJOS LOCALES DE
DISCAPACIDAD, DE ACUERDO LA PLANEACION Y CRONOGRAMA
ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION. 7. GESTIONAR Y  VELAR
POR EL SISTEMA DE 'INFORMACION, DOCUMENTACION,
COMUNICACION Y  ARCHIVO  RELACIONADOS CON EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DISTRITAL. 8. PARTICIPAR EN
LA SISTEMATIZACION Y REMISION AL CONCEJO DE BOGOTA EL
INFORME ANUAL SOBRE -EL "SISTEMA DE GESTION Y DE
RESULTADOS DEL SISTEMA ‘DISTRITAL DE DISCAPACIDAD, DE
AGUERDO LA PLANEACION Y CRONOGRAMA ESTABLECIDOS POR LA
COORDINACION. 9. CONSEGUIR, CONSOLIDAR Y DIFUNDIR EL
MATERIAL INFORMATIVO, DOCTRINARIO, JURISPRUDENCIAL Y
BIBLIOGRAFICO DE CARACTER PUBLICO QUE SEA INDISPENSABLE
PARA LAS ACTIVIDADES DEL S|STEMA DISTRITAL DE DISCAPACIDAD.
10.  ADELANTAR'LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES PARA QUE
LOS TRABAJOS. REALIZADOS 'POR LOS MIEMBROS DEL SISTEMA
DISTRITAL - ~'DE" . DISCAPACIDAD -SEAN  PRESENTADOS
OPORTUNAMENTE - Y FACILITAR SU DIFUSION A LOS DEMAS
MIEMBROS DEL - MISMO; - DE . ACUERDO LA PLANEACION Y
CRONOGRAMA ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION. 14.
“ESTABLECER - MECANISMOS “DE COMUNICACION OPORTUNOQS
ENTRE EL CONSEJO DISTRITAL, EL COMITE TECNICO DISTRITAL,
LOS CONSEJOS LOCALES Y LAS SECRETARIAS TECNICAS LOCALES,
DE AGCUERDOQ ‘LA *PLANEACION Y: CRONOGRAMA ESTABLECIDOS
POR'LA COORDINACION."2. GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES DE COORDINACION LOGISTICA NECESARIA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DISTRITAL, EL COMITE TECNICO
DISTRITAL Y LOS CONSEJOS LOCALES DE DISCAPACIDAD, DE
ACUERDO LA PLANEACION Y CRONOGRAMA ESTABLECIDOS POR LA
COORDINACION. 13. PROGRAMAR, CONVOCAR Y PARTICIPAR EN
LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL CONSEJO
DISTRITAL DE DISCAPACIDAD, EL COMITE TECNICO DISTRITAL Y
LOS CONSEJO LOCALES DE DISCAPACIDAD SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE SUS 'MIEMBROS Y DE ACUERDO LA
PLANEACION Y CRONOGRAMA ESTABLECIDOS POR LA
COORDINACION. 14. PREPARAR Y LIDERAR CONCEPTUAL Y
BOSOTA
79883963(2 de 9)
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Clase Contrato
Tipo Contrato
Numero y Fecha
Valor

Plazo

Fecha Inicio
Fecha Final
Objeto

Modificaciones

Obligaciones
especificas
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METODOLOGICAMENTE LAS SESIONES DEL CONSEJO DISTRITAL, EL
COMITE TECNICO DISTRITAL DE DISCAPACIDAD Y LOS CONSEJOS
LOCALES DE DISCAPACIDAD, DE ACUERDO LA PLANEACION Y
CRONOGRAMA ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION. 15.
PARTICIPAR CON EL EQUIPO DE PROFESIONALES LAS ACCIONES
QUE SEAN REQUERIDAS PARA DAR RESPUESTA OPORTUNA A
SOLICITUDES, DERECHOS DE PETICION, TUTELAS, QUEJAS Y
RECLAMOS, DE ACUERDO LA PLANEACION Y CRONOGRAMA
ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION. 16. REALIZAR
COORDINACION “INTRA, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL,
QUE POTENCIEN LA ESTRATEGIA DE GESTION SOCIAL INTEGRAL EN
LA EJECUCION Y PUESTA EN MARCHA DE LA SECRETARIA TECNICA,
17.  ASISTIR A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE LA DIRECCION
POBLACIONAL OCUALQUIER INSTANCIA DIRECTIVA O DE ASESORIA
DE LA SECRETAR[A DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. 18.
MANTENER COMUNICACION. PERMANENTE CON EL-A SUPERVISOR-
A DESIGNADO POR: LA SDIS, CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A
LO ESTABLECIDO EN EL'PRESENTE ANEXO TECNICO DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO. 19.  PARTICIPAR EN JORNADAS DE
CAPACITACION .Y FORMACION ORIENTADAS A FAVORECER Y
FORTALECER EL TRABAJO EN EQUIPO Y EL CLIMA
ORGANIZACIONAL. 20. LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE
ASIGNE EL CONSEJO DISTRITAL DE DISCAPACIDAD. 21. LAS DEMAS
QUE SE LE ASIG%\JEN:INHERENTES AL OBJETO DEL CONTRATO

INICIAL. C

PRESTACION D IE!SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (2008) H
3276 - 18/08/f2010 °

$15.990.000

5 MESES

18082010

171022011

PRESTACION DE.SERVICIOS NO PROFESIONALES PARA EL APOYQ
EN LAS ETAPAS PRE-CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST-
CONTRACTUAL, - DE ~ LOS DIFERENTES PROCESOS DE
CONTRATACION. QUE ADELANTA LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FORMULADAS EN LOS DIFERENTES
PROYECTOS DE LA SDIS.

FECHA= 14/12/2010 -- TIPO MODIFICACION -- PRORROGA Y VALOR
(PLAZO= 1 MESES VALCOR= $ 3.198.000)

1. APOYAR LA RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES
Y DERECHOS DE PETICION DE LA SUBDIRECCION DE CONTRATACIO
2. REQUERIR A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS Y ESTABLECER LA
COMUNICACION ADECUADAS CON EL PROPOSITC DE RESPONDER

BDGOTA
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79883953{3 de9)
CARRERA 7#32-16 PISO7
TEL: 3279797 EXT 1710



Clase Contrato
Tipo Contrato
Numero y Fecha
Valor
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EN FORMA OPORTUNA LOS ‘DIFERENTES REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION. 3. APOYO ! EN EL SEGUIMIENTO A LOS
REQUERIMIENTOS Y ESTABLECER LOS PUNTOS CRITICOS EN PRO
DE MEJORAR EL PROCEDIMIENTO. 4. ALIMENTAR DE MANERA
OPORTUNA LAS BASES DE DATOS, CON EL FIN DE MANTENER
ACTUALIZADA LA INFORMACION DE LA SUBDIRECCION DE
CONTRATACION. 5. PROPENDER POR LA PERMANENTE
ACTUALIZACION Y  PROFUNDIZACION EN  MATERIA DE
CONTRATACION ESTATAL AL IGUAL QUE LAS TENDENCIAS
JURISPRUDENCIALES Y DOCTRINALES SOBRE LA MATERIA Y TEMAS
RELACIONADOS. 6. APOYAR EN LA ELABORACION DE
MODIFICACIONES DE LOS ‘CONTRATOS SUSCRITOS, EN LA
LEGALIZACION DE LOS CONTRATOS Y REVISION DE LAS ACTAS DE
LIQUIDACION, CUANDO LA DINAMICA DE LA SUBDIRECCION DE
CONTRATACION LO REQUIERA. 7. PROYECTAR, CORREGIR Y
REVISAR LOS ACTOS ADM[N&STRATIVOS QUE DEBA PROFERIR LA
SECRETARIA, CON OCASION DE LA EJECUCION DE LOS ORDENES Y
CONTRATOS CELEBRADOS POR EL, TALES COMO MULTAS,
CADUCIDADES, RECURSOS, ETC. 8. RENDIR CONCEPTOS SOBRE
LOS TEMAS QUE SE SOMETAN A SU CONSIDERACION. 9. VERIFICAR
LA APLICACION Y EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY Y LOS DEMAS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN LAS CONTRATACIONES A
SU CARGO. 10. BRINDAR - APOYO EN LA ELABORACION DE
INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE LA
SECRETARIA. Y POR LOS ORGANISMOS DE CONTROL, SOBRE LA
GONTRATACION A CARGO DE LA SUBDIRECCION Y/O DE LA SDIS. 11.
REVISAR LOS -DIVERSOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR LA
DEPENDENCIA;, - EFECTUANDO  LAS  CORRECCIONES U
OBSERVACIONES PERTINENTES. 12. CUMPLIR CON OPORTUNIDAD
Y CALIDAD LAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD. VIGENTE Y LAS EXPECTATIVAS DEL AREA
SOLICITANTE. 13. APOYAR LA MODIFICACION, ACTUALIZACION Y
DEFINICION DE PROCESOS Y  PROCEDIMIENTOS . DE
CONTRATACION, ASI COMO SU ADOPCION BAJO EL SISTEMA DE
GESTION DE - CALIDAD. 14. ‘REALIZAR EL CARGUE DE LA
INFORMACION EN EL SOFTWARE DE CONTRATACION ASi COMO EN
LOS DEMAS SISTEMAS DE: INFORMACION A CARGO DE LA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION- DE ACUERDO A LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLE PARA EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

INICIAL |

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (2008) H
519 - 20/01/2010 |

$ 19.188.000
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Plazo

Fecha Inicio
Fecha Final
Objeto

Modificaciones
Obligaciones
especificas
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6 MESES
16/02/2010
15/08/2010

PRESTACION DE SERVICIOS NO PROFESIONALES PARA EL APOYO
DE ACTIVIDADES TECNICO - JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL
GRUPO ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION POBLACIONAL.

FECHA= 13/05/2010 -- TIPO MODIFICACION -- OTROS|

1. APOYAR A LAS SUBDIRECCIONES TECNICAS ADSCRITAS A
LA DIRECCION: POBLACIONAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES
JURIDICAS, ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS IMPARTIDOS POR LOS PROFESIONALES DEL EQUIPO
ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION POBLACIONAL. 2. APOYAR
TODAS LAS ACTIVIDADES JURIDICAS, ADMINISTRATIVAS Y
TECNICAS, ORGANIZANDO'Y: CONTROLANDO EL BUEN DESARROLLO
Y FUNCIONAM!ENTO DE LA INFORMACJON REFERENTE A LOS
PROCESOS DE LA © ETAPA EJECUCION FINANCIERA Y
LIQUIDACIONES, VALIDANDO E INTEGRANDO LA INFORMACION DE
LOS MISMOS EN’ LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LA ENTIDAD.
3. ELABORAR LA DOCUMENTACION ASOCIADA A LOS
PROCESOS PRE_CONTRACTUALES CONTRACTUALES 'Y POST
CONTRACTUALES DE LA DIRECCION POBLACIONAL. 4. ESTABLECER
UN MECANISMO .DE CONTROL DE DOCUMENTACION, QUE PERMITA
REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS TRAMITES REALIZADOS POR EL
GRUPO DE LA ETAPA-EJECUCION FINANCIERA Y LIQUIDACIONES
DEL EQUIPO DE *ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION POBLACIONAL.
5. LLEVAR REGISTRO OPORTUNO DE ‘TODOS LOS PROCESOS
PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES - 'Y ADMINISTRATIVOS A
CARGO DEL GRUPO DE LA ETAPA EJECUCION FINANCIERA Y
LIQUIDACIONESLA‘DIRECCION POBLACIONAL. 6. REALIZAR  LAS

SOLICITUDES : DE - CERTIFICADOS DE  DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL] +DE" ACUERDO A ‘LO REQUERIDO POR LOS
PROFESIONALES DEL EL GRUPO DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL Y
DE SELECCION DEL CONTRATISTA DEL EQUIPO ADMINISTRATIVO DE
LA DIRECCION POBLACIONAL. 7.; -REALIZAR EL CARGUE DE LOS

DIFERENTES: PROCESOS REQUERIDOS POR LAS SUBDIRECCIONES

TECNICAS EN -LA HERRAMIENTA DE CONTRATACION DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. 8. HACER
SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE LIQUIDACION DE CONTRATOS.
RADICADOS EN. LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. 9. RADICAR
LOS DIFERENTES DOCUMENTOS QUE SE EMITEN DESDE EL GRUPQ
DE LA ETAPA EJECUCION FINANCIERA Y LIQUIDACIONES DEL
EQUIPO ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION POBLACIONAL HACIA
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA SDIS. 10. PRESENTAR
INFORMES IVIENSUALES DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN

BﬂgBTA
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Clase Contrato
Tipo Contrato
Numero y Fecha
Valor

Plazo

Fecha Inicio
Fecha Finai
Objeto

Modificaciones
Obligaciones
especificas

12 MESES

LA SUBDIRECCIQN PARA . LA .
'ADMINISTRATIVAS Y. LOGISTICAS, NECESARIAS PARA EL BUEN

demeinanan
FLiETITe
Integracidn Sock)
NTEReetste

EJECUCION DEL CONTRATO Y UN INFORME FINAL A LA
TERMINACION DEL MISMO. 11, COLABORAR CON EL APOYO EN
EL AJUSTE Y ADAPTACION DE:TODOS LOS PROCESOS, FORMATOS
Y HERRAMIENTAS A SU CARGO, A LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN
LOS PROCESOS DE CALIDAD QUE IMPLEMENTE LA DIRECCION Y LA
SECRETARIA EN GENERAL. 12. REVISAR, VERIFICAR Y
GARANTIZAR QUE TODA LA INFORMACION QUE LE SEA UTILIZADA
EN RAZON A SU OBJETO CONTRACTUAL SEA VERAZ Y ESTE
PRESENTADA DE FORMA OPORTUNA'Y ACTUALIZADA. 13. ATENDER
CON PLENA DISPONIBILIDAD Y DE FORMA OPORTUNA A LAS
PERSONAS Y REQUERIMIENTOS QUE SE LE SOLICITEN. 14, CUMPLIR
CON LAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS DENTRO DE
LOS PROCESOS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST
CONTRACTUAL, - DEL. EQUIPO 'ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION
POBLACIONAL.15.  LIDERAR EL EQUIPO ADMINISTRATIVO
PROCESO LIQUIDACIONES. . DE LA DIRECCION POBLACIONAL Y
RENDIR LOS INFORMES SOBRE EL DESEMPENO DURANTE LA
GESTION. 16.. REVISAR LOS DIVERSOS DOCUMENTOS EMITIDOS
POR LA DEPENDENCIA, EFECTUANDO LAS CORRECCIONES U
OBSERVACIONES PERTINENTES 17. CUMPLIR CON OPORTUNIDAD
Y CALIDAD LAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGEI\]TE Y LAS EXPECTATIVAS DEL AREA
SOLICITANTE. 8. LAS DEMAS QUE SEAN ASIGNADAS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

§=-:
INICIAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (2008) H
816" -- 13/02/2009 T
$22.356.000 .

16/02/2009
12/02/2010 o
PRESTACION. DE SERVICIOS NO PROFESIONALES PARA APOYAR A
INFANCIA EN ACTIVIDADES

DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE LA SUBDIRECCION.

FECHA= 24/03/2009 -- TIPO MODIFICACION -- OTROS!

1. PARTICIPAR EN EL DESARROLLO LOGISTICO Y OPERATIVO
DE LOS PROCESOS DERIVADQS DEL DESARROLLO DE LA LINEA DE
INTERVENCION ESPECIALIZADA. 2. SISTEMATIZAR LA
INFORMACION GENERADA Y RELACIONADA CON LA EJECUCION DE
LOS PROCESOS DESARROLLADOS POR LA LINEA DE
INTERVENCION ESPECIALIZADA. 3. PROCESAR Y  SUMINISTRAR
OPORTUNAMENTE LA INFORMACION REQUERIDA POR EL EQUIPO
DE LA LINEA DE INTERVENCION ESPECIALIZADA, POR LA

BBGBTA
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SUBDIRECCION PARA LA INFANCIAY LASDIS. 4. SERVIR DE
ENLACE Y FAVORECER LA COMUNICACION CORRECTA Y
OPORTUNA ENTRE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE LA LINEA DE
INTERVENCION ESPECIALIZADA, DE LA SUBDIRECCION PARA LA
INFANCIA Y LAS OTRAS INSTANCIAS DE LA SDIS QUE ASi LO
REQUIERAN.5. - PARTICIPAR EN LA REALIZACION E
IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS, HERRAMIENTAS Y
CONTROLES QUE GARANTICEN EL FLUJO DE INFORMACION
NECESARIA PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO EN EL EQUIPO. 6.
BRINDAR ATENCION TELEFONICA QUE RESPONDA A LAS
NECESIDADES DEL DESARROLLO DEL TRABAJO DEL EQUIPO. 7.
MANTENER EL ARCHIVO ACTUALIZADO Y ORGANIZADO CONFORME
LO ESTABLEZCA LA COORDINACION DEL FEQUIPO AL QUE
PERTENECE.8. .  APOYAR A LA DIRECCION DEL EQUIPO EN LA
PREPARACION DE DOCUMENTOS, COMUNICACIONES, INFORMES,
MATERIALES Y DEMAS QUE: SEAN NECESARIOS PARA EL TRABAJO
DEL MISMO. 9. TRAMITAR - LOS REQUERIMIENTOS DE
ADQUISICIONES : o CONTRATACION QUE REQUIERA EL EQUIPO DE
INTERVENCION. E_SPECEALIZAIA 10 ELABORAR Y ENTREGAR DE
MANERA OPORTUNA TODOS LOS INFORMES O INFORMACION QUE
SE REQUIERAN © SE SOLICITEN POR LA DIRECCION DE LA LINEA, LA
SDIS Y LA SUPERVISION DEL CONTRATO. 11. PARTICIPAR EN
LAS ~REUNIONES QUE LE. SEAN AUTORIZADOS POR LA
SUBDIRECCION PARA'LA'INFANGIA 12, * CUMPLIR CON  LOS
MECANISMOS. ¥ ESTRATEGIAS . DE AUTO EVALUACION Y
EVALUACION DE<LOS PROCESOS ‘A CARGO, ACORDE CON LAS
DIRECTRICES DADAS POR'LA'ENTIDAD. 13 APOYAR LAS LABORES
CONTRACTUALES: QUE SE'LE ASIGNEN, TALES COMO PLANEACION
DE LAS CONTRATACIONES O EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS, EVALUACION, :SUPERVISION .Y SEGUIMIENTO CUANDO
ESTAS SE -RELACIONEN ‘CON EL OBJETO DEL PRESENTE
CONTRATO. 14.;  COLABORAR EN EL AJUSTE Y ADAPTACION DE
TODOS LOS PROCESOS; FORMATOS Y HERRAMIENTAS A SU
CARGO, A LOS:CRITERIOS: DEFINIDOS : EN LOS PROCESOS DE
CALIDAD QUE IMPLEMENTE LA SUBDIRECCION Y LA SECRETARIA EN
GENERAL. 15. REVISAR, VERIFICAR Y GARANTIZAR QUE TODA LA
INFORMAC!ON QUE LE SEA UTILIZADA EN RAZON A SU OBJETO
CONTRACTUAL SEA VERAZ Y ESTE PRESENTADA DE FORMA
OPORTUNA Y : ACTUALIZADA. 16.  ATENDER CON PLENA
DISPONIBILIDAD: Y DE FORMA OPORTUNA A LAS PERSONAS Y
REQUERIMIENTOS QUE SE LE SOLICITEN A TRAVES DE SU
SUPERVISOR. 17. REVISAR, VERIFICAR Y GARANTIZAR QUE TODA LA
INFORMACION QUE LE SEA UTILIZADA EN RAZON A SU OBJETO
CONTRACTUAL SEA VERAZ Y ESTE PRESENTADA DE FORMA
OPORTUNA Y ' ACTUALIZADA. 18. ATENDER CON PLENA
BB&?&OTA
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Clase Contrato
Tipo Contrato
Numero y Fecha
Valor

Plazo

Fecha Inicio
Fecha Final
Objeto

Obligaciones
especificas

JLELLEA BLOGA
(TN
Intrgracidn Soctal
HTEA0R.061 4

DISPONIBILIDAD Y DE FORMA OPORTUNA A LAS PERSONAS Y
REQUERIMIENTOS QUE SE LE SOLICITEN A TRAVES DE SU
SUPERVISOR. !

INICIAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION {2008) H

2519 -- 01/08/2008 i

$8.400.000 :

6 MESES i

05/08/2008 =

04/02/2009 '

PRESTACION DE SERVICIOS NO PROFESIONALES PARA APOYAR A
LA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA EN ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS 'Y LOGISTICAS, NECESARIAS PARA EL BUEN
DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE LA SUBDIRECCION.

1. PARTICIPAR EN EL DE$ARROLLO LOGISTICO Y OPERATIVO
DE LOS PROCESOS DERIVADOS DEL DESARROLLO DE LA LINEA DE
INTERVENCION- ESPECiALIZADA 2. SISTEMATIZAR LA
INFORMACION GENERADA Y. RELACIONADA CON LA EJECUCION DE
LOS PROCESOS DESARROLLADOS POR LA LINEA DE
INTERVENCION ESPECIALIZADA. 3. PROCESAR Y SUMINISTRAR
OPORTUNAMENTE LA INFORMACION REQUERIDA POR EL EQUIPO
DE LA LINEA DE INTERVENCION ESPECIALIZADA. POR LA
SUBDIRECCION PARA'LA INFANCIAY LA SDIS. 4. SERVIR DE
ENLACE Y FAVORECER LA COMUNICACION CORRECTA Y
OPORTUNA ENTRE:LOS MIEMBROS: DEL EQUIPO DE LA LINEA DE
INTERVENCION ESPECIALIZADA DE LA SUBDIRECCION PARA LA
INFANCIA Y LAS OTRAS INS'TANCIAS DE LA SDIS QUE ASI LO
REQUIERAN. 5. " PARTICIPAR. EN LA REALIZACION E

-IMPLEMENTACION DE ‘PROCEDIMIENTOS, HERRAMIENTAS Y
' CONTROLES " QUE GARANTICEN EL- FLUJO DE INFORMACION

NECESARIA PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO EN EL EQUIPO. 6.
BRINDAR  ATENCION - TELEFONICA QUE RESPONDA A LAS
NECESIDADES DEL DESARR@LLO DEL TRABAJO DEL EQUIPO. 7.
MANTENER EL ARCHIVO ACTUALIZADO Y ORGANIZADO CONFORME
LO ESTABLEZCA LA COORDINACION DEL EQUIPO AL QUE
PERTENECE. 8. APOYAR'A LA DIRECCION DEL EQUIPO EN LA
PREPARACION DE DOCUMENTOS, COMUNICACIONES, INFORMES,
MATERIALES Y DEMAS QUE SEAN NECESARIOS PARA EL TRABAJO
DEL MISMO. 9. TRAMITAR |.OS REQUERIMIENTOS DE
ADQUISICIONES O CONTRATACION QUE REQUIERA EL EQUIPO DE
ACUERDO A LAS ORIENTACIONES DADAS POR LA DIRECCION DE
INTERVENCION ESPECIALIZADA. 10. ELABORAR Y ENTREGAR DE
MANERA OPORTUNA TODOS L.OS INFORMES O INFORMACION QUE
SE REQUIERAN O SE SOLICITEN POR LA DIRECCION DE LA LINEA, LA

BD(%DTA
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SDIS Y LA SUPERVISION DEL CONTRATO. 11. PARTICIPAR  EN
LAS REUNIONES QUE LE SEAN AUTORIZADOS POR LA
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA. 12 CUMPLIR CON  LOS
MECANISMOS Y ESTRATEGIAS DE AUTO EVALUACION Y
EVALUACION DE LOS PROCESOS A CARGO, ACORDE CON LAS
DIRECTRICES DADAS POR LA ENTIDAD. 13.APOYAR LAS LABORES
CONTRACTUALES QUE SE LE ASIGNEN, TALES COMO PLANEACION
DE LAS CONTRATACIONES O EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS, EVALUACION, SUPERVISION Y SEGUIMIENTO CUANDO
ESTAS SE RELACIONEN CON EL OBJETO DEL PRESENTE
CONTRATO. 14.- COLABORAR EN EL AJUSTE Y ADAPTACION DE
TODOS LOS PROCESOS, FORMATOS Y HERRAMIENTAS A SU
CARGO, A LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN LOS PROCESOS DE
CALIDAD QUE IMPLEMENTE LA SUBDIRECCION Y LA SECRETARIA EN
GENERAL. 15. REVISAR, VERIFICAR Y GARANTIZAR QUE TODA LA
INFORMACION QUE LE SEA-UTILIZADA EN RAZON A SU OBJETO
CONTRACTUAL SEA VERAZ Y ESTE PRESENTADA DE FORMA
OPORTUNA Y ¢ ACTUA_LIZADA 16. ATENDER CON PLENA
DISPONIBILIDAD: Y DE:‘FORMA OPORTUNA A LAS PERSONAS Y
REQUERIMIENTOS QUE 'SE LE SOLICITEN A TRAVES DE SU
SUPERVISOR. 17; REVISAR, VERIFICAR Y GARANTIZAR QUE TODA LA
INFORMACION QUE LE SEA UTILIZADA EN RAZON A SU OBJETO
CONTRACTUAL ‘SEA VERAZ Y ESTE PRESENTADA DE FORMA
OPORTUNA Y ACTUALIZADA. - 18. ATENDER CON PLENA
DISPONIBILIDAD! Y 'DE FORMA OPORTUNA A LAS PERSONAS Y
REQUERIMIENTOS QUE SE LE SOLICITEN A TRAVES DE SU
SUPERVISOR. 1 )

A solicitud de el/la inferesado(a), se firmaien:Bogota D.C.,-a'los 29 dias del mes de Marzo de 2012
Nota: La presente certificacion no sera valida, sin el sello seco
Para efectos de verificacion por favor tén_gar;en cuenta este codigo: 2057114250

DO HERRERA ARCILA
494

SUBDJKECTOR DE CONTRATACION

Cesar Tovar

‘BOGBTA
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Sagurigad vy Viglanoia

Reina Ltda.

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA REINA LTDA

CERTIRICA

Que ef sefir FREDDY CORTES DAZA, identificado con cédula cindadanfa No.
79.883.963 de Bogotd, D.C, presto sus servicios en esta entidad desde el 01 de febrero
de 2012 hasta el 30 de Encro de 2013, desarrollando labores de Asesor Juridico —
Contractual Externo de nuestra empresa en femas relacionados con licitaciones ¥
centrataciongs publicas ,

Demostrandg honestidad y cumplimiento

La Presente tertificacion se expide a soficitud det interesado a los veintisiete (27) dias
del mes de rabrero de 2613

Cordialmente

YCIA ADMINISTRATIVA
AD Y VIGILANCIA REINA LTDA

Carrera 168 No. 148-40 Bogoti - Colombia + PBX: (57+1) 527 54 86 | (57+1) 6251112
seduridadreinaltda.com + sardeinalcliente@snsiddadrainaltda ram




FX Y'Y ) Escuela Superior de Administracion Publica

Reptiblica de Colombia

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JUBiDIQA (E) DE LA ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

HACE CONSTAR:

Que, FREDDY CORTES DAZA, identificado con cédula de ciudadania numero
79.883.963 expedida en Bogota, se encuentra vinculado a la Entidad mediante Conirato
de prestacion de servicios profesionales, como se detaila a continuacion:

CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
073 del 31 de Mayo de 2013.

DURACION: A partir de la suscripcién del acta de inicio de fecha 1 de Junio de 2013
hasta el 4 de Septiembre de 2013.

OBJETO: Apoyar a la oficina Asesora Juridica en la gestidn de las etapas previa
contractual y pos-contractual de a Sede Central y en la rendicion de los informes de
gestion, rendicién de cuentas y los demas que corresponden a dicha oficina.

VALOR CESION: ONCE MILLONES QUINIENTOS VENTISEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS ($11.526.667) M.L.

ADICION Y PRORROGA No 1:

CLAUSULA PRIMERA. Adicionar el valor del contrato en la suma de SIETE MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($7.280.000.00), los cuales se cancelara
de forma mensual por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS MCTE ($3.640.000)

CLAUSULA SEGUNDA - Prorrogar el plazo de duracion del contrato 073 de 2013 por
el t&rmino de 2 meses, contados a partir del vencimiento del plazo de gjecucion del
contrato inicial es decir hasta el 03 de Noviembre de 2013.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES: 075 del 27 de .
Fehrero 2013. ‘ ;

DURACION: Seis (6) meses a partir de la suscripcion del acta de inici‘b de fecha
primero de marzo de 2013. Con una Terminacion Anticipada de comun acuerdo el dia
30 de Mayo de 2013.

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 N° 53 - 37 CAN. PBX: 220 27 0

E http:/www.esap.edu.co
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OBJETO: Apoyar la Oficina Asesora Juridica en la gestion de las estepas previa,
Contractual y poscontractual de la Sede Central.

VALOR: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($19.200.000) M.L.

Dada en Bogota, D.C., alos 25 dias de Septiembre de 2013.

"&I .
LILIA INES'ROJAS PARRA

Proyecté: Nicolle Barrante E
Reviso: Claudla Gil

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 N° 53 - 37 CAN. PBX: 220 27 90
http:/www.esap.edu.co
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. -cORA JURIDICA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA -
LA OFICINA ASESOR 8D

HACE CONSTAR:

— i 83.963, suscribié los
FREDDY CORTES DAZA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.8 '
ggi:mnos DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 073 de 2013, 075 de 2013, 749 de

2013y 015 de 2014.
IDENTIFICACION DEL CONTRATO No. 073 de 2013
OBJETO Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la gestion de las etapas previa, contractual y

poslcontractual de la sede central

1. Adelantar los trdmites contractuales que le sean asignados y 'proygctar los
documentos relacionados con los mismos, tales como estudios previos, pliegos de
condiciones, conlratos y actos adminislrativos. .

2. Atender las consultas relativas a la actividad contractual y a la elaboracién de
informes proplos de la Oficina Asesora Jurldica — Grupo de Contratacién, que
presenten las dependencias de la ESAP (Sede Central y Diéecciones Territoria:es)

3. Proyectar los documentos relacionados con la suscripcién de convenios con otras

DBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA entiyiades publicas o privadas, nacionales e internacionales, que le sean
asignados.

4.  Proyectar los documentos relacionados con las modificaciones, prorrogas,
adiciones, terminacién y liquidacién de los contratos de la ESAP _ Sede Central
que lo requieran.

5. Proyectar los conceptos juridicos, actos administrativos y contratos de la ESAP-
Sede Central, que le sean asignados.

FECHA DE INICIO 1 de junio de 2013, segun cesién de contrato.

FECHA DE TERMINACION 4 de septiembre de 2013.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO No. 075 de 2013

OBJETO Apoyar a la Oficina Juridica en la Gestion de las etapas previa, contractual y

poscontractual de la Sede Central

1. Adelantar los tramites contractuales que le sean asignados y proyectar los
documentos relacionados con los mismos, tales como estudios previos, pliegos de
condiciones, contratos y actos administrativos.

2. Atender las consultas relativas a la actividad contractual y a la elaboracién de
informes propios de la Oficina Asesora Juridica — Grupo de Contratacién, que
presenten las dependencias de la ESAP (Sede Central y Direcciones Territoriales)

3. Proyectar los documentos relacionados con la suscripcién de convenios con otras
entidades publicas o privadas, nacionales e internacionales, que le sean
asignados.

4. Proyectar los documentos relacionados con las modificaciones, prorrogas,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Vigilada MinEducacién

adiciones, terminacion y liquidacion de los contratos de la ESAP _ Sede Central
que lo requieran.
5. Proyectar los conceptos juridicos, actos administrativos y contratos de la ESAP-
Sede Central, que le sean asignados.
FECHA DE INICIO 1 de marzo de 2013. \
FECHA DE TERMINACION 31 de mayo de 2013, segun terminacién por mutuo acuerdo. J
IDENTIFICACION DEL CONTRATO No. 749 de 2013 ]
OBJETO Prestar los servicios profesionales en la Oficina Asesora Juridica — Grupo de Contraloj
de la sede central de la ESAP, brindando asesoria juridica en los procesos de

Sede Nacional - Bogot4 - Calle 44 No. 53 - 37 CAN

PBX: 2202790 - Fax: (091) 2202790 Ext. 4611

Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co e s e °
www.esap.edu.co Escucla Superior de
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= T coniralacion que adeianta ia Enlidad, con especial atencién en las etapas previa,

contractual y poscon[m_c!_uil o .

T 1771 Adelaniar los trAmiles conlractuales que ls sean asignados y proyectar los
documentos relacionados con los mismos, tales como estudios previos, pliegos de
condiciones, contratos y aclos adminisirativos _

2 Atender las consullas relalivas a la aclividad contractual y a la elaboracién de
informes proplos de la Oficina Asesora Jutldica- Grupo de Contratos, que

presenten las dependencias de la ESAP (Sede Central y Direcciones Territoriales)
3. Proyectar los documentos relacionados con la suscripcién de convenios con otras
[ entidades publicas o privadas, nacionales e internacionales que le sean asignadas.
| ORLIGACIONES DEL CONTRATISTA 4. Proyectar los docu;en!os relacionados con las madificaciones, prérrogas,
{ adiciones y lerminacién de los contratos de la ESAP- Sede Central que lo
| requieran.
;‘ 5. Proyectar los conceptos juridicos, actos administrativos y contratos de la ESAP-

Sede Central, que le sean asignados.

,‘ 6. Darrespuesta oportuna a los derechos de peticién cuyo tramite le sea asignados.
| 7. Adelantar los tramites necesarios para llevar a cabo la liquidacién de los contratos
| y/o convenios a que haya lugar

{
i

FECHA DE INICIO 5 de noviembre de 2013.
FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2013.
IDENTIFICACION DEL CONTRATO No. 015 de 2014

Prestar los servicios profesionales en la Oficina Asesora Juridica - Grupo de Contratos
OBJETO de la sede central de la ESAP, brindando asesoria juridica en los procesos de

contratacién que adelanta la Entidad, con especial atencién en las etapas previa,
contractual y poscontractual.

1. Adelantar los tramites contractuales que le sean asignados y proyectar los
documentos relacionados con los mismos, tales como estudios previos, pliegos de
condiciones, contratos y actos administrativos.

2. Atender las consultas relativas a la actividad contractual y a la elaboracidn de
informes propios de la Oficina Asesora Juridica - Grupo de Contratos, que
presenten las dependencias de la ESAP (Sede Central y Direcciones Territoriales).

3. Proyectar los documentos relacionados con la suscripcién de convenios con otras

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA entidades publicas o privadas, nacic_males e internacionales que Ig sean asignadas.
4. Proyectar los documentos relacionados con las modificaciones, prorrogas,
adiciones y terminacién de los contratos de la ESAP - Sede Central que lo
requieran.
5. Proyectar los conceptos juridicos, actos administrativos y contratos de la ESAP
Sede Central, que le sean asignados.
Dar respuesta oportuna a los derechos de peticion cuyo tramite le sea asignados.

6.
7. Adelantar los tramites necesarios para llevar a cabo la liquidacién de los contratos
y/o convenios a que haya lugar.
FECHA DE INICIO 7 de enero de 2014.
FECHA DE TERMINACION 22 de julio de 2014.

| =
§ l&of dat:)stcontenidﬂs en la presente constancia se sustentan en la informacioén certificada por el supervisor
S el contrato, seg(n los documentos que reposan en el archivo de gestié i
é ) el seala ! g n documental de la Oficina Asesora
=
b
._5 fh::er:;esente constancia se expide en Bogota, D.C., a los 01 dias del mes de abril de 2019, a solicitud del
o sado.
(=]
15
TSyt rﬁ S
>
BETTY CONSTANZA O,A%QU ’
Jefe Ofic esora Juridjca

Proyecto: Hernando Mejia / Oficina Jur(dica .

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 NG. 53 - 37 CAN . .

PBX: 2202790 - Fax: (091) 2202790 Ext. 4611 000

Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Unidad Administrative Espesial
Rehabilitacicn v
Mantenimienio Vial

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REMABILITACION Y MANTENIMIENTO
VIAL

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA

Que Freddy Cortes Daza identificado con cedula de ciudadania No. 79.898.963
de Bogota ha suscrito los siguientes actos contractuales:

CLASE DE CONTRATO: INICIAL
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS (2014)

NUMERO Y FECHA: Cesién Contrato 170 -- 07/07/2014
VALOR: $ 22.628.500

PILAZO: 05 MESES

FECHA INICIAL: 07/07/2014

FECHAFINAL: 12/23/2014

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
ESPECIALIZADO PARA  APOYAR, ASESORAR Y EJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL EN LOS 'PROCESOS DE ADQUISICION
PREDIAL Y DEMAS TEMAS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES
JURIDICAS DE LA UAERMV DEL PROYECTO DE MITIGACION DE
RIESGOS EN ZONAS DE ALTO IMPACTO, POR FENOMENOS DE
REMOGCION EN MASA EN LOS PUNTOS CRITICOS DE LA CIUDAD Y QUE
AFECTEN LA MALLA VIAL LOCAL, AS| COMO LA SUSTANCIACION EN LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y TODOS LOS DEMAS QUE SE
REQUIERAN PARA CUMPLIR GON EL OBJETO CONTRACTUAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

= Revision del proceso de enajenacion voluniaria y de la actuacidn
administrativa en adquisicion de predios para obras de mitigacion de
alto impacto en proyectos de utilidad publica en el Distrito Capital

= Responder por los tréamites juridicos inherentes al proceso de
adquisicién de predios de conformidad con Ia legislacién vigente.

s Proyectar las respuesias a tutelas, acciones de cumplimiento, recursos

Carrera 30 No. 25 -90 Piso 16 Tel. 7470009 Ext. 103 WWWLUMY.(OV.CO Informacion; Linea 185 F-261-004
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y en general las acciones judiciales en due sea parte la Entidad y que
corresponda a los procesos de adquisicién a su cargo Prestar apoyo a
la Entidad en el tramite de solicitudes que en materia judictal Tormuien
las autoridades nacionaies, jurisdiccionales, policivas v el ministerio
Publico v demés organismos del Estado.

7 Elaborar los estudios de titulos que le sean asignados.

@ Estudiar, proyectar, revisar, corregir vy aprobar los proyectos de
fespuesta a los derechos de peticion, de informacién, de consuitas
internas y externas relacionadas con asuntos de competencia de la
UAERMV dentro del término sefialade en el CPACA, fundamentandose
para tfal efecio en normas supranzcionales, nacionales, doctrina v

jurisprudencial nacional e internacional, para lo cual entregara a ia
Entidad el proyecto de respuesta con cinco (5) dias de antelacién a su
vencimiento y a las demds solicitudes que en materia judicial formulen
las autoridades nacionales, jurisdiccionales, policivas y el Ministerio
Plblico. '

= Prestar apoyo en temas reiacionados con los trdmites correspondientes
ai Programa de Silviculiura para trabajar en coordinacién con la
Secretaria Distrital de Ambiente y demas temas encomendados por el
Supstrvisor.

CLASE DE CONTRATO: INICIAL
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIQOS (2015)

NUMERO Y FECHA: 046 -- 02/02/2015
VALOR: $ 37.600.000
PLAZO: 08 MESES
FECHA INICIAL: 02/02/2015
FECHAFINAL: 01/10/2015

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
ESPECIALIZADO PARA APOYAR, ASESORAR Y EJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL EN LOS ‘PROCESOS DE ADQUISICION
PREDIAL Y DEMAS TEMAS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES
JURIDICAS DE LA UAERMV DEL PROYECTO DE MITIGACION DE
RIESGOS EN ZONAS DE ALTO IMPACTO, POR FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA EN LOS PUNTOS CRITICOS DE LA CIUDAD Y QUE
AFECTEN LA MALLA VIAL LOCAL, ASi COMO A SUSTANCIACION EN 1L.OS

Carrera 30 No. 25 -90 Pisc 16 Tel, 7470009 Ext. 103 W, UMY, gov.co Infermagion: Linea 195 F-261-004



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Unidad Administrative Espesial
Rehabilitacion v
Mantenimiento Vial

PROCESOS ADMINESTRATIVOS Y TODOS LOS DEMAS QUE SE
REQUIERAN PARA CUMPLIR CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Revisién del proceso de enajenacion voluntaria y de la actuacion
administrativa en adquisicién de predios para obras de mitigacion de
alto impacto en proyectos de utilidad publica en el Distrito Capital
Responder por 108 ramites  juridicos  inherentes al proceso de
adquisicidn de predios de conformidad con la legislacion vigente.
Proyectar las respuestas a tutelas, acciones de cumplimiento, récursos
y en general las acciones judiciales en gue sea parte la Entidad y que
corresponda a los procesos de adquisicion a su cargo Prestar apoyo a
la Entidad en el ramite de solicitudes gue en materia judicial formulen
las autoridades nacionaies, jurisdiccionales, policivas vy el ministerio
P(blico y demas organismos del Estado.

Elaborar los estudios de titulos que le sean asignados.

Estudiar, proyectar, revisai, corregir y aprobar ios proyectos de

‘respuesta a los derechos de peticidn, de informacién, de consultas

internas y externas relacionadas con asuntos de competencia de la
UAERMY dentro del término sefialado en el CPACA, fundamentandose
para tal efecto en normas supranacionales, nacionales, doctrina y
jurisprudencial nacional e internacional, para lo cual eniregard a la
Entidad el proyecto de respuesta con cinco (5) dias de antelacion a su
vencimiento y a las demas solicitudes que en materia judicial formulen
las autoridades nacionales, jurisdiccionales, policivas y &l Ministerio
Publico. '

Prestar apoyo en iemas relacionados con los tramites correspondientes
al Programa de Silvicultura para trabajar en coordinacion con la
Secretatia Distrital de Ambiente y demas temas encomendados por el

Supervisor.

A solicitud del interesado (2) se firma en Bogota D.C a los 06 dias del mes de

Julio de 2015.
Atentamente
NATHANAE
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA
Carrera 30 No. 25 —90 Piso 16 Tel. 7470909 Ext. 103 WA, UMY .GOY.CO Lnformac'xc"m: Linea 195 F-261-004






() MINVIVIENDA

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

Version: 5.0

FORMATO: CERTIFICACION
Fecha:

04/10/2018

Cédigo: GCT-F-23

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE CONTRATOS DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y

TERRITORIO.

CERTIFICA:

Que Qe co_nformidad con la documentacion que reposa en los archivos del Grupo de Contratos de Ia
Subdireccion de Servicios Administrativos, FREDDY CORTES DAZA, identificado(a) con cedula de
ciudadania No79.883.963, suscribio con el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio los siguientes

Contratos:

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

No. 540 DE 2015

OBJETO:

Apoyar en las actividades y tramites juridicos necesarios para el
saneamiento de los bienes del extinto ICT y/o INURBE en el marco
del Decreto 554 de 2003, la Ley 1001 de 2005 y demas normas que

regulen la materia

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. Apoyar la verificacion de la informacion juridica que soporte el
proceso de saneamiento de los bienes del extinto ICT - INURBE, de
acuerdo con las instrucciones del Supervisor. 2. Apoyar la
elaboracion de los actos administrativos de transferencia en el marco
de lo dispuesto en la Ley 1001 de 2005, relacionados con el
saneamiento de los bienes del extinto ICT — INURBE. 3. Apoyar en
la proyeccion y elaboracion de los documentos que se requieran por
parte de la Oficina Juridica del Ministerio, en el marco de los tramites
judiciales relacionados con el saneamiento de los bienes del extinto
ICT - INURBE. 4. Apoyar los tramites de notificacion y elaboracion
de constancias de ejecutoria de los actos administrativos expedidos
en el saneamiento de los bienes del extinto ICT - INURBE. 5. Apoyar
en el sequimiento de la inscripcion en el folio de matricula inmobiliaria
correspondiente, ante las oficinas de registro de instrumentos
plblicos, de los actos administrativos  relacionados con el
saneamiento de los inmuebles en cabeza del extinto ICT - INURBE.
6. Apoyar la verificacion de la documentacion juridica de los bienes
inmuebles de propiedad del estado, que se pretendan destinar para
el desarrollo de proyectos de vivienda de interés social y prioritario.

7. Apoyar en la proyeccion, dentro de los terminos de ley, de las

fespuést{is a las consultas, peticiones, conceptos, Y demas

requerimientos que le solicite el Supervisor y se relacionen con el

objeto del contrato. 8. Apoyar en la elaboracion y presentacion de

Pagina 1 de 2

Escaneado con CamScanner




S R—————

Version: 5.0

FORMATO: CERTIFICACION

Fecha:
04/10/2018

() MINVIVIENDA PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
Codigo: GCT-F-23

reportes y estadisticas sobre el avance en el cumplimiento del plan
de accion, para el saneamiento de los inmuebles en cabeza del
extinto ICT- INURBE. 9. Presentar los informes que sean requeridos
por el Supervisor, en especial los sefialados en el capitulo de
informes. 10. Realizar la supervision de los contratos que le designe
el ordenador del gasto y que se relacionen con el objeto del contrato.
El valor del presente contrato es por la suma de VEINTISEIS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($26.500.000) M/CTE,

VALOR DEL CONTRATO: incluidos los impuestos a que haya lugar y los costos directos e
indirectos.

i El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de

PLAZO DE EJECUCION: diciembre de 2015 contado a partir del cumplimiento de los requisitos

de ejecucion, previo perfeccionamiento y legalizacién. El plazo de
ejecucion del contrato no debe superar la presente vigencia
FECHA DE INICIO: 01 de agosto de 2015

FECHA DE
TERMINACION DEL | 31 de diciembre de 2015

CONTRATO:
Por tratarse de contratos regidos por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes y complementarias, no se genera relacion laboral ni prestaciones sociales a favor del

contratista.

La presente Certificacion se expide en Bogoté D.C. a los 23 dias del mes de abril de 2019, a solicitud
del contratista.

Atentamente,

=

SERGIO PEREZ RODRIGUEZ
COORDINADOR GRUPO DE CONTRATOS

Elabord: Angélica Viviana Acero Rubio/ Abogada Grupo de Contratos
Reviso: Marcela Luna la Espriella / Abogada Grupo de Contratos
Fecha: 23 de abril de 2019

Calle 18 No. 7-59 Bogots, D. C.

PBX: 332 34 24 ext 3104
WWW minvivienda gov.co
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O Corporacién Auténoma Reglonal de Cundinamarca - CAR

t H a Secretaria General
| Republica de Colombia

EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecié que el sefior FREDDY CORTES

HACE CONSTAR:

DAZA identificado con cédula de ciudadania No. 79,883,963, suscribié y ejecuté con total autonomia técnica,

administrativa y financiera, sin generar relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, el
siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2973 DE 2018

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la Corporacién Auténoma
Regional de Cundinamarca ¢ CAR en el analisis, conceptualizacién Y
evaluacion de expedientes, asi como en la elaboracion de los actos
administrativos que se requieran con el fin de adoptar las decisiones que
correspondan en los trdmites ambientales de caracter permisivo Yy
sancionatorio que le sean asignados, incluyendo la resolucién de los recursos
que contra ellos se interpongan. ,

VALOR INICIAL: $ 20,315412.00

PLAZO INICIAL: 3 meses

FECHA INICIAL: 9 de noviembre de 2018

.FECHA DE TERMINACION: 8 de febrero de 2019

OBSERVACIONES: Que las obligaciones pactadas son las que constan en un (1) folio autentico que se tema del
contrato original y que hacen parte de la presente certificacion.

Expedida

Elabord:

14 MAR 2019

en Bogota, D. C., a solicitud del interesado, a los

~JOSE ALFREDO SALAMANCA AVILA
_ SECRETARIO GENERAL
%uliana Delgado

Fecha de elaboracion: 12/03/2019
Recibo CAR No.: 2934

920-2019

Proteccién Ambiental Responsabilidad de Todos
Bogota Avenida La Esperanza # 62 ¢, 49 Costado Esfera - Piso 7
Cédigo Postal 110311 - Conmutador: 580 1111 Ext: 1122 - https://www.car.gov.co/

GCT-PR-04-FR-04 VERSION 01 10/06/2016

.
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR
Secretaria General
) ) Republica de Colombia
LA SECRETARIA GENERAL (E) DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA
CAR

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se estableci6 FREDDY CORTES
DAZA identificado con cedula de ciudadania N°79.883.963 suscribi6 y ejecuté con total autonomia
técnica, administrativa y financiera, sin generar relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, el siguiente contrato:

CONTRATO No0.290 DE 2019

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA — CAR EN EL ANALISIS, CONCEPTUALIZACION, Y EVALUACION DE
EXPEDIENTES, ASi COMO LA ELABORACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE
REQUIERAN CON EL FIN DE ADOPTAR DECISIONES QUE CORRESPONDAN EN LOS TRAMITES
AMBIENTALES DE CARACTER PERMISIVO Y SANCIONATORIO QUE LE SEAN ASIGNADOS,
INCLUYENDO LA RESOLUCION DE RECURSOS QUE CONTRA ELLOS INTERPONGAN.

VALOR INICIAL:

SESENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA
PESOS. ($69.749.580) MCTE

PLAZO INICIAL:

El plazo de ejecucion sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio y sera de Diez (10) meses, sin
gue exceda el quince (15) de diciembre de 2019.

PLAZO EJECUTADO:

Nueve (09) meses y Once (11) dias calendario

VALOR EJECUTADO:

SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO SIETE PESOS.
($65.332.107) MCTE

FECHA DE INICIO:

05 de marzo de 2019

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO:

15 de diciembre de 2019

FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE TERMINACION:

20 de febrero de 2020

Que las obligaciones pactadas son las que constan en dos (2) folios auténticos que se toman del contrato
original y que hacen parte de la presente certificacion.

Dada en Bogota, D. C., a solicitud del interesado, a los quince (15) dias del mes de septiembre del 2020.

Ceclia R-il\n \le ves

YUDDYACECILIA PINILLA VELASQUEZ
Secretaria General (E)

Elaboré: Paula Andrea Becerra Sedano / Contratista SGEN
Revisé: Juliana Maria Delgado Bernal / Contratista SGEN
Vobo: Juan Camilo Carillo Rodriguez / Contratista SGEN
Fecha: 15 de septiembre de 2020

Recibo N 8286

“Territorio Ambientalmente Sostenible”
Av. Esperanza # 62 — 49 Costado Esfera Pisos 6y 7
A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogota, D.C.
Conmutador: 580 1111 Ext. 1122 www.car.gov.co

https://www.car.gov.co
GCT-PR-04-FR-04 VERSION 4 21-06-2020
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA

CERTIFICA:

QUE, REVISADA LA BASE DE DATOS DE CONTRATACION, SE ENCONTRO QUE FREDDY CORTES DAZA
IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA NO. 79883963, SUSCRIBIO CON LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS LOS SIGUIENTES CONTRATOS:

CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 27
FECHA DE SUSCRIPCION: 12/12/2019

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA
JURIDICA, DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE PROYECCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE DEMANDAS Y TUTELAS; EN
LA REVISION JURIDICA DE DOCUMENTOS Y EMISION DE CONCEPTOS; EN LA ELABORACION DE CONTRATOS;
TRAMITANDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A QUE HUBIERE LUGAR Y QUE POR COMPETENCIA TENGA
QUE ADELANTAR LA OFICINA JURIDICA; Y COADYUVANDO EN CADA UNO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS PROPIOS DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA..

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.  DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE ELABORACION DE CONTRATOS, ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA
SUPERVISION E INTERVENTORIA DE CONTRATOS Y REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACION, Y LAS
DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE VISTA JURIDICO. 2.APOYAR
LOS DIFERENTES ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 3.HACER PARTE DE LOS COMITES VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE
PROCESOS DE SELECCION QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR
EL SUPERVISOR.4.ATENDER LOS DERECHOS DE PETICION Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES, NORMAS Y
ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y
PASAR A VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER SEGUIMIENTO.5.PROYECTAR
Y REALIZAR LA REVISION JURIDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO
BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA CONSTITUCION Y LA NORMATIVIDAD
JURIDICA VIGENTE, AS| COMO, PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS DE LA
UNIVERSIDAD.6.REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES
Y ACUERDOS PARA LA RECTORIA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO ESTAS LO
REQUIERAN.7.PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA REQUERIDA, DE FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA
OFICINA O A LOS ASUNTOS QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURIDICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS.8.APOYAR LA RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION,

Linea de atenci6n gratuita
01 800 091 44 10

Carrera 7 No. 40 B - 53 Piso 9° PBX: 3239300 Ext: 1911 - 1919 - 1912 Bogota D.C. - Colombia www.udistrital.edu.co
Acreditacion Institucional de Alta Calidad. Resolucién No. 23096 del 15 de diciembre de 2016 juridica@udistrital.edu.co



UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

EFECTUAR EL TRAMITE O ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.9. CONTESTAR Y
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA
ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACION, INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y
CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS PARA LA PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO.11.REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE LOS
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007.12.ATENDER CON PRONTITUD Y DILIGENCIAR
LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL
CONTRATO.13.ASISTIR A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.14. REGISTRAR,
ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ,
CUANDO SEA ASIGNADA UNA ACCION DE TUTELA POR EL SUPERVISOR.15.REALIZAR TODAS LAS DEMAS
ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS
COMO APOYO A LA GESTION POR EL SUPERVISOR.

DURACION: 36 DIAS
VALOR: $ 5962435

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN BOGOTA D.C., A LOS (22) DIAS DEL MES DE ENERO DE 2021, A SOLICITUD DEL INTERESADO.

/ /
FERNANDO ANTONIO TORRES GOMEZ
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Linea de atenci6n gratuita
01 800 091 44 10
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA

CERTIFICA:

QUE, REVISADA LA BASE DE DATOS DE CONTRATACION, SE ENCONTRO QUE FREDDY CORTES DAZA
IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA NO. 79883963, SUSCRIBIO CON LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS LOS SIGUIENTES CONTRATOS:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 102
FECHA DE SUSCRIPCION: 1/23/2020

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA
JURIDICA, DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE PROYECCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE DEMANDAS Y TUTELAS; EN
LA REVISION JURIDICA DE DOCUMENTOS Y EMISION DE CONCEPTOS; EN LA ELABORACION DE CONTRATOS;
TRAMITANDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A QUE HUBIERE LUGAR Y QUE POR COMPETENCIA TENGA
QUE ADELANTAR LA OFICINA JURIDICA; Y COADYUVANDO EN CADA UNO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS PROPIOS DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRAMITES RELACIONADOS EN LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE ELABORACION DE CONTRATOS,
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE CONTRATOS Y REVISION Y
APROBACION A LA LIQUIDACION, Y LAS DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE
EL PUNTO DE VISTA JURIDICO. 2. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE - CONTRACTUALES Y
CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.
3. HACER PARTE DE LOS COMITES VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE SELECCION QUE
ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 4. ATENDER LOS
DERECHOS DE PETICION Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS,
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO BUENO DEL JEFE
DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA
REVISION JURIDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO BUENO DEL
RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA CONSTITUCION Y LA NORMATIVIDAD JURIDICA
VIGENTE, AS COMO, PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS DE LA
UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES
Y ACUERDOS PARA LA RECTORIA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO ESTAS LO
REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA REQUERIDA, DE FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE
LA OFICINA O A LOS ASUNTOS QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURIDICOS,

Linea de atenci6n gratuita
01 800 091 44 10
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION,
EFECTUAR EL TRAMITE O ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR
Y LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA
ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACION, INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y
CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS PARA LA PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO. 11. BRINDAR APOYO EN LA ELABORACION
DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ORGANOS DE
CONTROL EN LOS TEMAS REFERENTES A LA CONTRATACION 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS
PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON
PRONTITUD Y DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO. 15. REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA UNA ACCION DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16.
REALIZAR TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON EL OBJETO DEL
CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTION POR EL SUPERVISOR.

DURACION: 10 MESES
VALOR: $ 52668180

OTROSI N°1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 102

DURACION: 60 DIAS
VALOR: $ 10533636

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN BOGOTA D.C., A LOS (22) DIAS DEL MES DE ENERO DE 2021, A SOLICITUD DEL INTERESADO.

/ /
FERNANDO ANTONIO TORRES GOMEZ
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Linea de atenci6n gratuita
01 800 091 44 10
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS, IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos que administra esta Oficina Asesora
Juridica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, FREDDY CORTES DAZA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No 79883963, suscribi6 en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: 108-2021 - id.CO1.BD0S.1690249 - 23/01/2021
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion
OBJETO: Prestar servicios profesionales como abogado especializado en la oficina

asesora juridica, de manera autbnoma e independiente, para el adecuado
funcionamiento de los procesos y procedimientos de proyeccién, seguimiento
y control de demandas y tutelas; en la revision juridica de documentos y
emision de conceptos; en la elaboracion de contratos; tramitando los procesos
administrativos a que hubiere lugar y que por competencia tenga que adelantar
la oficina juridica; y coadyuvando en cada uno de los procesos Yy
procedimientos propios de la oficina asesora juridica.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.elaborar un plan individual de trabajo que permita cumplir con el objeto del
contrato, de conformidad con los lineamientos dados por la oficina asesora de
planeacion y control.2. Desarrollar las actividades y tramites relacionados en
los procesos y procedimientos de la oficina asesora juridica de elaboracion de
contratos, acompafiamiento juridico a la supervision e interventoria de
contratos y revision y aprobacion a la liquidacion, y las demas requeridas para
llevar a cabo estas tareas, desde el punto de vista juridico. 2. Apoyar los
diferentes asuntos pre - contractuales y contractuales de la universidad,
asignados directamente por el supervisor del contrato. 3. Hacer parte de los
comités verificadores y/o evaluadores de procesos de seleccidn que adelante la
universidad, en el evento en que sea designado por el supervisor. 4. Atender los
derechos de peticion y consultas escritas internas y externas asignadas por el
supervisor del contrato, para lo cual debe consultar las leyes, normas y actos
administrativos, jurisprudencia y doctrina, proyectar por escrito la respuesta y
pasar a visto bueno del jefe de la oficina asesora juridica, y hacer seguimiento.
5. Proyectar, corregir y realizar la revision juridica de documentos y actos
administrativos para firma o visto bueno del rector y/o del jefe de la oficina,
conforme a la constitucidn y la normatividad juridica vigente, asi como, para
la expedicién de conceptos solicitados por las areas de la universidad. 6.
Revisar para visto bueno del jefe de la oficina, los proyectos de resoluciones y
acuerdos para la rectoria, consejo superior y demas dependencias cuando éstas
lo requieran. 7. Prestar la asesoria oportuna requerida, de forma escrita o verbal,
al jefe de la oficina o a los asuntos que le sean designados, en los diferentes
asuntos juridicos, administrativos y contractuales requeridos. 8. Apoyar la
respuesta, realizar la revision, efectuar el tramite o asumir la defensa, cuando
sea previamente apoderado. 9. Contestar y llevar a cabo el seguimiento para el
control de las tutelas que adelante o en las que sea accionada la universidad.
10. Apoyar a la oficina en la capacitacién, investigacion y desarrollo de
conferencias, talleres, seminarios con el fin de difundir, sensibilizar y capacitar
a la comunidad en general los temas misionales de la oficina o las actividades
necesarias para la prevencion del dafio antijuridico. 11. Brindar apoyo en la

Linea de atencién gratuita
01 800 091 44 10
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

elaboracién de informes requeridos por las dependencias de la universidad y
por los 6rganos de control en los temas referentes a la contratacion 12. Realizar
el pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud,
pension y riesgos profesionales de conformidad con el articulo 23 de la ley
1150 de 2007. 13. Atender con prontitud y diligenciar las actividades
solicitadas en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato. 14.
Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato. 15. Registrar,
alimentar y realizar seguimiento, en el sistema de informacién de procesos
judiciales siproj, cuando sea asignada una accion de tutela por el supervisor.
16. Realizar todas las demas actividades que tengan relacién directa con el
objeto del contrato, y que sean asignadas como apoyo a la gestion por el

supervisor.

VALOR DEL CONTRATO: Cuarenta y nueve millones sesenta mil cuatrocientos cuatro pesos M/CTE
($49060404) .

PLAZO DEL CONTRATO: Nueve (9) mes(es), contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento de

los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 23/01/2021

MODIFICACION CONTRACTUAL No.1: | Se adicion6 valor de quince millones ochocientos ocho mil trescientos
cincuenta y dos pesos M/Cte. ($15.808.352). Prorroga de ochenta y siete (87)
dia(s).

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asi: El Valor del
presente contrato es de sesenta y cuatro millones ochocientos sesenta y ocho
mil setecientos cincuenta y seis pesos M/Cte. ($64.868.756) — SEGUNDO
MODIFICAR EL PLAZO DE EJECUCION: la cual quedara asi: PLAZO DE
EJECUCION: el plazo del contrato seré hasta el 19/01/2022, contados a partir
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion, sin superar el tiempo de la vigencia fiscal.

CESION: N/A

FECHA DE TERMINACION: 19/01/2022

FECHA DE LIQUIDACION: N/A

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

OTROS: N/A

OBSERVACIONES: El Contrato de que trata la presente certificacion no genera relacion laboral

entre el contratista y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el jueves, 18 de agosto de 2022.
BOLANOS Firmado digitalmente
ZAMBRANO  SanvsmanomicTon
JAVIER
MILTON Fecha: 2022.08.18
JAVIER 14:37:42 -05'00"
JAVIER BOLANOS ZAMBRANO

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

El presente es un documento publico expedido con firma mecanica que garantiza su plena validez juridica y probatoria
segln lo establecido en la Ley 527 de 1999.

Elabord: David Eliot Iriarte Iriarte - Contratista - OAJ
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS,
IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7

CERTIFICA:
QUE DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN LA CARPETA CONTRACTUAL Y EN LAS BASES DE DATOS QUE

ADMINISTRA ESTA OFICINA ASESORA JL}RiDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, FREDDY
CORTES DAZA, IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA NO 79883963, SUSCRIBIO EN ESTA ENTIDAD LO SIGUIENTE:

CONTRATO N° Y FECHA: 20-2022 - 331-2022 - 20/01/2022

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A
LA GESTION

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO

EN LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, DE MANERA AUT?NOMA,
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTI?N A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA,
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACI?N DE CONTRATOS; REVISI?N Y
APROBACI?N A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISI?N JUR?DICA
DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISI?N DE CONCEPTOS; TRAMITES
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; AS? COMO LA REVISI?N DE
CONVENIOS, Y CONTESTACI?N DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACI?N Y
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TR?MITES
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA
ASESORA JUR?DICA DE ELABORACI?N DE CONTRATOS,
ACOMPA?AMIENTO JUR?DICO A LA SUPERVISI?N E INTERVENTOR?A DE
CONTRATOS Y REVISI?N Y APROBACI?N A LA LIQUIDACI?N, Y LAS DEM?S
REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE
VISTA JUR?DICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE -
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS
DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE
LOS COMIT?S VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE
SELECCI?N QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA
DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE PETICI?N
Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS
LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, Y HACER
SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISI?N
JUR?DICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA
CONSTITUCI?N Y LA NORMATIVIDAD JUR?DICA VIGENTE, AS? COMO,
PARA LA EXPEDICI?N DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ?REAS DE LA
UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA,
LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA RECTOR?A,
CONSEJO SUPERIOR Y DEM?S DEPENDENCIAS CUANDO ?STAS LO
REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESOR?A OPORTUNA REQUERIDA, DE
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JUR?DICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISI?N, EFECTUAR EL TR?MITE O ASUMIR LA
DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.
APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACI?N, INVESTIGACI?N Y

Linea de atencién gratuita
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina Asesora Juridica

DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE
DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL
LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA PREVENCI?N DEL DA?0 ANTIJUR?DICO. 11. BRINDAR APOYO EN
LA ELABORACI?N DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE
LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ?RGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS
REFERENTES A LA CONTRATACI?N 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD,
PENSI?N Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL
ART?CULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE
INFORMACI?N DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA
UNA ACCI?N DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR TODAS LAS
DEM?S ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACI?N DIRECTA CON EL OBJETO
DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTI?N
POR EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO:

TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($39493622) .

PLAZO DEL CONTRATO:

SIETE (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL.

FECHA DE INICIO:

21/01/2022

MODIFICACION CONTRACTUAL NO.1: NA
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.2: NA

CESION: N/A

FECHA DE TERMINACION: 20/08/2022
FECHA DE LIQUIDACION:

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO
OTROS: N/A

OBSERVACIONES:

EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACION NO GENERA
RELACION LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

CONTRATO N° Y FECHA:

56-2023 - 252-2023 - 20/01/2023

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A
LA GESTION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA, DE MANERA AUTONOMA,
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA,
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION DE CONTRATOS; REVISION Y
APROBACION A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISION
JURIDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISION DE CONCEPTOS;
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASI COMO LA REVISION
DE CONVENIOS, Y CONTESTACION DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRAMITES
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA
ASESORA  JURIDICA DE  ELABORACION DE  CONTRATOS,
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE

CONTRATOS Y REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACION, Y LAS

Linea de atencién gratuita
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina Asesora Juridica

DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL
PUNTO DE VISTA JURIDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE -
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS
DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE
LOS COMITES VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE
SELECCION QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA
DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE
PETICION Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR
LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER
SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISION
JURIDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA
CONSTITUCION Y LA NORMATIVIDAD JURIDICA VIGENTE, ASi COMO,
PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS DE
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA
OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA
RECTORIA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO ESTAS
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA REQUERIDA, DE
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURIDICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION, EFECTUAR EL TRAMITE O ASUMIR
LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.
APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACION, INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE
DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL
LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA PREVENCION DEL DANO ANTIURIDICO. 11. BRINDAR APOYO EN
LA ELABORACION DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS
DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS
REFERENTES A LA CONTRATACION 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD,
PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA
ASIGNADA UNA ACCION DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR
TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON
EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA
GESTION POR EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO:

CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) .

PLAZO DEL CONTRATO:

SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO,
PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL.

FECHA DE INICIO: 20/01/2023
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.1: NA
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.2: NA
CESION: N/A

FECHA DE TERMINACION:

26/06/2023

FECHA DE LIQUIDACION:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina Asesora Juridica

ESTADO DEL CONTRATO:

TERMINADO

OTROS:

N/A

OBSERVACIONES:

EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACION NO GENERA
RELACION LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

CONTRATO N°Y FECHA:

1429-2023 — 28/06/2023

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A
LA GESTION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA, DE MANERA AUTONOMA,
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA,
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION DE CONTRATOS; REVISION Y
APROBACION A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISION
JURIDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISION DE CONCEPTOS;
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASI COMO LA REVISION
DE CONVENIOS, Y CONTESTACION DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRAMITES
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA
ASESORA  JURIDICA DE  ELABORACION DE  CONTRATOS,
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE
CONTRATOS Y REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACION, Y LAS
DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL
PUNTO DE VISTA JURIDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE -
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS
DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE
LOS COMITES VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE
SELECCION QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA
DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE
PETICION Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR
LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER
SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISION
JURIDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA
CONSTITUCION Y LA NORMATIVIDAD JURIDICA VIGENTE, ASi COMO,
PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS DE
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA
OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA
RECTORIA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO ESTAS
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA REQUERIDA, DE
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURIDICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION, EFECTUAR EL TRAMITE O ASUMIR
LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.
APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACION, INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE
DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL
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LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO. 11. BRINDAR APOYO EN
LA ELABORACION DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS
DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS
REFERENTES A LA CONTRATACION 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD,
PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA
ASIGNADA UNA ACCION DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR
TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON
EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA
GESTION POR EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO:

CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) .

PLAZO DEL CONTRATO:

SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO,
PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL.

FECHA DE INICIO: 28/06/2023
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.1: NA
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.2: NA
CESION: N/A
FECHA DE TERMINACION: 19/01/2024

FECHA DE LIQUIDACION:

ESTADO DEL CONTRATO:

EN EJECUCION

OTROS:

N/A

OBSERVACIONES:

EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACION NO GENERA
RELACION LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO EL viemes, 21 de julio de 2023.

N
Phasda
[ %

JOHANNA CAROLINA CASTANO GONZALEZ
JEFE OFICINA DE CONTRATACION (E)

EL PRESENTE ES UN DOCUMENTO PUBLICO EXPEDIDO CON FIRMA MECANICA QUE GARANTIZA SU PLENA VALIDEZ JURIDICA Y PROBATORIA SEGUN

LO ESTABLECIDO EN LA LEY 527 DE 1999.

ELABORO: DAVID ELIOT IRIARTE IRIARTE - CONTRATISTA - OAJ
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Oficina de Contratacion

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Vicerrectoria Administrativa y Financiera

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacioén que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos que administra la Oficina de
Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, FREDDY CORTES DAZA, identicado(a) con cédula de
ciudadania No. 79883963, suscribio en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: 1203-2022 - 22/08/2022
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA, DE MANERA
AUTONOMA, INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION A CARGO DE ESTA
DEPENDENCIA, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION DE CONTRATOS;
REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES;
REVISION JURIDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISION DE
CONCEPTOS; TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASi
COMO LA REVISION DE CONVENIOS, Y CONTESTACION DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA
CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON
LOS LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE
PLANEACION Y CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y
TRAMITES RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE
LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE ELABORACION DE CONTRATOS,
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA SUPERVISION E INTERVENTORIA
DE CONTRATOS Y REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACION, Y LAS
DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL
PUNTO DE VISTA JURIDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE
- CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD,
ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4.
HACER PARTE DE LOS COMITES VERIFICADORES Y/O EVALUADORES
DE PROCESOS DE SELECCION QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL
EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER
LOS DERECHOS DE PETICION Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y
EXTERNAS ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO
CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA, PROYECTAR POR
ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO BUENO DEL JEFE DE LA
OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR,
CORREGIR Y REALIZAR LA REVISION JURIDICA DE DOCUMENTOS Y
ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO BUENO DEL RECTOR
Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA CONSTITUCION Y LA
NORMATIVIDAD JURIDICA VIGENTE, ASI COMO, PARA LA EXPEDICION
DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS DE LA UNIVERSIDAD. 6.
REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, LOS
PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA RECTORIA,
CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO ESTAS LO
REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA REQUERIDA, DE
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURIDICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION, EFECTUAR EL TRAMITE O
ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9.
CONTESTAR Y LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL
DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA
UNIVERSIDAD. 10. APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACION,
INVESTIGACION Y DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES,
SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A
LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA
O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO. 11. BRINDAR APOYO EN LA ELABORACION DE
INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE LA
UNIVERSIDAD Y POR LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS
REFERENTES A LA CONTRATACION 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO
DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN
SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON
EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON
PRONTITUD Y DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN

PBX 601 3239300 ext. 1859 - 1862
Calle 13 n.° 31 -75, Bogota D. C., Colombia
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Oficina de Contratacion

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
~ Vicerrectoria Administrativa y Financiera

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL
CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15. REGISTRAR, ALIMENTAR Y
REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA UNA ACCION
DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR TODAS LAS DEMAS
ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON EL OBJETO DEL
CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTION POR
EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO: veinti cuatro millones setenta y dos mil trescientos tres pesos ($24.072.303).

PLAZO DEL CONTRATO: CUATRO (4) mes(es) y VEINTI SIETE (27) dia(s), contados a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin
superar el tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 22/08/2022

MODIFICACION CONTRACTUAL No.
1:

Se adicion6 valor de tres millones setecientos sesenta y un mil doscientos
noventa y siete pesos pesos MCTE. ($3.761.297). Prorroga de (20) dia(s).

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedara asi: El Valor del presente
contrato es de veinti siete millones ochocientos treinta y tres mil seiscientos
pesos pesos MCTE. ($27.833.600) — SEGUNDO MODIFICAR EL PLAZO DE
EJECUCION: el cual quedaré asi: PLAZO DE EJECUCION: el plazo del contrato
sera hasta el 18/01/2023, contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

FECHA DE TERMINACION: 18/01/2023

ESTADO DEL CONTRATO: Finalizado

OTROS: N/A

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente certificacion no genera relacion laboral entre el

contratista y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Fecha de expedicion de la certificacion a solicitud del interesado: 1/4/2024, 10:33:43 p. m.

DIANA XIMENA PIRACHICAN MARTINEZ

OFICINA DE CONTRATACION

El presente es un documento publico expedido con firma mecdnica que garantiza su plena
validez juridica y probatoria segin lo establecido en la ley 527 de 1999.

Elaboro: Julio César Otélora Neisa - Contratista
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS,
IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7

CERTIFICA:
QUE DE ACUERDO CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN LA CARPETA CONTRACTUAL Y EN LAS BASES DE DATOS QUE

ADMINISTRA ESTA OFICINA ASESORA JL}RiDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, FREDDY
CORTES DAZA, IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA NO 79883963, SUSCRIBIO EN ESTA ENTIDAD LO SIGUIENTE:

CONTRATO N° Y FECHA: 20-2022 - 331-2022 - 20/01/2022

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A
LA GESTION

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO

EN LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, DE MANERA AUT?NOMA,
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTI?N A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA,
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACI?N DE CONTRATOS; REVISI?N Y
APROBACI?N A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISI?N JUR?DICA
DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISI?N DE CONCEPTOS; TRAMITES
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; AS? COMO LA REVISI?N DE
CONVENIOS, Y CONTESTACI?N DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACI?N Y
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TR?MITES
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA
ASESORA JUR?DICA DE ELABORACI?N DE CONTRATOS,
ACOMPA?AMIENTO JUR?DICO A LA SUPERVISI?N E INTERVENTOR?A DE
CONTRATOS Y REVISI?N Y APROBACI?N A LA LIQUIDACI?N, Y LAS DEM?S
REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE
VISTA JUR?DICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE -
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS
DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE
LOS COMIT?S VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE
SELECCI?N QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA
DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE PETICI?N
Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS
LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, Y HACER
SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISI?N
JUR?DICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA
CONSTITUCI?N Y LA NORMATIVIDAD JUR?DICA VIGENTE, AS? COMO,
PARA LA EXPEDICI?N DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ?REAS DE LA
UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA,
LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA RECTOR?A,
CONSEJO SUPERIOR Y DEM?S DEPENDENCIAS CUANDO ?STAS LO
REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESOR?A OPORTUNA REQUERIDA, DE
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JUR?DICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISI?N, EFECTUAR EL TR?MITE O ASUMIR LA
DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.
APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACI?N, INVESTIGACI?N Y
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina Asesora Juridica

DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE
DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL
LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA PREVENCI?N DEL DA?0 ANTIJUR?DICO. 11. BRINDAR APOYO EN
LA ELABORACI?N DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE
LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ?RGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS
REFERENTES A LA CONTRATACI?N 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD,
PENSI?N Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL
ART?CULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE
INFORMACI?N DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA
UNA ACCI?N DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR TODAS LAS
DEM?S ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACI?N DIRECTA CON EL OBJETO
DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTI?N
POR EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO:

TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($39493622) .

PLAZO DEL CONTRATO:

SIETE (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL.

FECHA DE INICIO:

21/01/2022

MODIFICACION CONTRACTUAL NO.1: NA
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.2: NA

CESION: N/A

FECHA DE TERMINACION: 20/08/2022
FECHA DE LIQUIDACION:

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO
OTROS: N/A

OBSERVACIONES:

EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACION NO GENERA
RELACION LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

CONTRATO N° Y FECHA:

56-2023 - 252-2023 - 20/01/2023

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A
LA GESTION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA, DE MANERA AUTONOMA,
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA,
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION DE CONTRATOS; REVISION Y
APROBACION A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISION
JURIDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISION DE CONCEPTOS;
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASI COMO LA REVISION
DE CONVENIOS, Y CONTESTACION DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRAMITES
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA
ASESORA  JURIDICA DE  ELABORACION DE  CONTRATOS,
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE

CONTRATOS Y REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACION, Y LAS

Linea de atencién gratuita
01 800 091 44 10

www.udistrital.edu.co
juridica@udistrital.edu.co

Carrera 7 No. 40 B - 53 Piso 9° PBX: 3239300 Ext: 1911 - 1919 - 1912 Bogota D.C. - Colombia
Acreditacion Institucional de Alta Calidad. Resolucién No. 23096 del 15 de diciembre de 2016



UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina Asesora Juridica

DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL
PUNTO DE VISTA JURIDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE -
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS
DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE
LOS COMITES VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE
SELECCION QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA
DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE
PETICION Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR
LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER
SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISION
JURIDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA
CONSTITUCION Y LA NORMATIVIDAD JURIDICA VIGENTE, ASi COMO,
PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS DE
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA
OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA
RECTORIA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO ESTAS
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA REQUERIDA, DE
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURIDICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION, EFECTUAR EL TRAMITE O ASUMIR
LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.
APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACION, INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE
DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL
LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA PREVENCION DEL DANO ANTIURIDICO. 11. BRINDAR APOYO EN
LA ELABORACION DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS
DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS
REFERENTES A LA CONTRATACION 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD,
PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA
ASIGNADA UNA ACCION DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR
TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON
EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA
GESTION POR EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO:

CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) .

PLAZO DEL CONTRATO:

SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO,
PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL.

FECHA DE INICIO: 20/01/2023
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.1: NA
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.2: NA
CESION: N/A

FECHA DE TERMINACION:

26/06/2023

FECHA DE LIQUIDACION:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina Asesora Juridica

ESTADO DEL CONTRATO:

TERMINADO

OTROS:

N/A

OBSERVACIONES:

EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACION NO GENERA
RELACION LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

CONTRATO N°Y FECHA:

1429-2023 — 28/06/2023

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A
LA GESTION

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO
EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA, DE MANERA AUTONOMA,
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA,
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION DE CONTRATOS; REVISION Y
APROBACION A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISION
JURIDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISION DE CONCEPTOS;
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASI COMO LA REVISION
DE CONVENIOS, Y CONTESTACION DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRAMITES
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA
ASESORA  JURIDICA DE  ELABORACION DE  CONTRATOS,
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE
CONTRATOS Y REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACION, Y LAS
DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL
PUNTO DE VISTA JURIDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE -
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS
DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE
LOS COMITES VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE
SELECCION QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA
DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE
PETICION Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR
LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER
SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISION
JURIDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA
CONSTITUCION Y LA NORMATIVIDAD JURIDICA VIGENTE, ASi COMO,
PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS DE
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA
OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA
RECTORIA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO ESTAS
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA REQUERIDA, DE
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURIDICOS,
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION, EFECTUAR EL TRAMITE O ASUMIR
LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.
APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACION, INVESTIGACION Y
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE
DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL

Linea de atencién gratuita
01 800 091 44 10
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina Asesora Juridica

LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO. 11. BRINDAR APOYO EN
LA ELABORACION DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS
DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS
REFERENTES A LA CONTRATACION 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD,
PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE
INFORMACION DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA
ASIGNADA UNA ACCION DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR
TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON
EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA
GESTION POR EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO:

CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) .

PLAZO DEL CONTRATO:

SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO,
PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL.

FECHA DE INICIO: 28/06/2023
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.1: NA
MODIFICACION CONTRACTUAL NO.2: NA
CESION: N/A
FECHA DE TERMINACION: 19/01/2024

FECHA DE LIQUIDACION:

ESTADO DEL CONTRATO:

EN EJECUCION

OTROS:

N/A

OBSERVACIONES:

EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACION NO GENERA
RELACION LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO EL viemes, 21 de julio de 2023.

N
Phasda
[ %

JOHANNA CAROLINA CASTANO GONZALEZ
JEFE OFICINA DE CONTRATACION (E)

EL PRESENTE ES UN DOCUMENTO PUBLICO EXPEDIDO CON FIRMA MECANICA QUE GARANTIZA SU PLENA VALIDEZ JURIDICA Y PROBATORIA SEGUN

LO ESTABLECIDO EN LA LEY 527 DE 1999.

ELABORO: DAVID ELIOT IRIARTE IRIARTE - CONTRATISTA - OAJ

Linea de atencién gratuita
01 800 091 44 10

Carrera 7 No. 40 B - 53 Piso 9° PBX: 3239300 Ext: 1911 - 1919 - 1912 Bogota D.C. - Colombia www.udistrital.edu.co
Acreditacion Institucional de Alta Calidad. Resolucién No. 23096 del 15 de diciembre de 2016 juridica@udistrital.edu.co
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Oficina de Contratacion

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
~ Vicerrectoria Administrativa y Financiera

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacioén que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos que administra la Oficina de
Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, FREDDY CORTES DAZA, identicado(a) con cédula de
ciudadania No. 79883963, suscribio en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N°y FECHA: 1429-2023 - 28/06/2023
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y/ O EN LA
DEPENDENCIA QUE PRESTE SERVICIOS DE GESTION CONTRACTUAL,
DE MANERA AUTONOMA, INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION A CARGO DE
ESTA DEPENDENCIA, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION DE CONTRATOS;
REVISION Y APROBACION A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES;
REVISION JURIDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISION DE
CONCEPTOS; TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASi
COMO LA REVISION DE CONVENIOS, Y CONTESTACION DE TUTELA.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA
CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON
LOS LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE
PLANEACION Y CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y
TRAMITES RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE
LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y/O EN LA DEPENDENCIA QUE PRESTE
SERVICIOS DE GESTION CONTRACTUAL DE ELABORACION DE
CONTRATOS, ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA SUPERVISION E
INTERVENTORIA DE CONTRATOS Y REVISION Y APROBACION A LA
LIQUIDACION, Y LAS DEMAS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO
ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE VISTA JURIDICO. 3. APOYAR LOS
DIFERENTES ASUNTOS PRE - CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE
LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE LOS COMITES VERIFICADORES Y/
O EVALUADORES DE PROCESOS DE SELECCION QUE ADELANTE LA
UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR EL
SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE PETICION Y CONSULTAS
ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES,
NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA,
PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO BUENO
DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, Y HACER SEGUIMIENTO.
5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISION JURIDICA DE
DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO
BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA
CONSTITUCION Y LA NORMATIVIDAD JURIDICA VIGENTE, ASI COMO,
PARA LA EXPEDICION DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS AREAS
DE LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA
OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA
RECTORIA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMAS DEPENDENCIAS CUANDO
ESTAS LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORIA OPORTUNA
REQUERIDA, DE FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O
A LOS ASUNTOS QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES
ASUNTOS JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES
REQUERIDOS. 8. APOYAR LA RESPUESTA, REALIZAR LA REVISION,
EFECTUAR EL TRAMITE O ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA
PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y LLEVAR A CABO EL
SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O
EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. APOYAR A LA
OFICINA EN LA CAPACITACION, INVESTIGACION Y DESARROLLO DE
CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR,
SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS
TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO. 11. BRINDAR APOYO
EN LA ELABORACION DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ORGANOS DE
CONTROL EN LOS TEMAS REFERENTES A LA CONTRATACION 12.
REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS

PBX 601 3239300 ext. 1859 - 1862
Calle 13 n.° 31 -75, Bogota D. C., Colombia

Linea de atencion gratuita
01 800 091 44 10

www.udistrital.edu.co
procesoscontratacion@udistrital.edu.co
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
~ Vicerrectoria Administrativa y Financiera

PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 23 DE LA LEY
1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y DILIGENCIAR LAS
ACTIVIDADES  SOLICITADAS EN  CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA
DE INFORMACION DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA
ASIGNADA UNA ACCION DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16.
REALIZAR TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACION
DIRECTA CON EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS
COMO APOYO A LA GESTION POR EL SUPERVISOR.

VALOR DEL CONTRATO: cuarenta y dos millones novecientos setenta y tres mil doscientos setenta y un
pesos ($42.973.271).

PLAZO DEL CONTRATO: TRES (3) mes(es) y DOCE (12) dia(s), contados a partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el
tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 28/06/2023

CESION: N° 1 del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS N° 1429 - 2023. Fecha de la
cesion: 10/10/2023

FECHA DE TERMINACION: 09/10/2023

ESTADO DEL CONTRATO: Finalizado

OTROS: N/A

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente certificacion no genera relacion laboral entre el

contratista y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Fecha de expedicion de la certificacion a solicitud del interesado: 2/4/2024, 10:51:13 a. m.

DIANA XIMENA PIRACHICAN MARTINEZ

OFICINA DE CONTRATACION

El presente es un documento publico expedido con firma mecdnica que garantiza su plena
validez juridica y probatoria segin lo establecido en la ley 527 de 1999.

Elabor¢: Julio César Otélora Neisa - Contratista

PBX 601 3239300 ext. 1859 - 1862
Calle 13 n.° 31 -75, Bogota D. C., Colombia

Linea de atencion gratuita
01 800 091 44 10

www.udistrital.edu.co
procesoscontratacion@udistrital.edu.co
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LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA UAE CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA

Que FREDDY CORTES DAZA identificado(a) con la cédula de ciudadania No 79883963 expedida en BOGOTA
D.C.; suscribié6 Contrato de Prestacion de Servicios con la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos de Bogota asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 390-2024

OBJETO: Prestar los servicios profesionales juridicos para apoyar las actividades propias de
la gestidn contractual que adelanta la Oficina Juridica

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. apoyar a la oficina juridica en la revisién de procesos de gestion contractual, en las
etapas de la contratacion publica que requiera la jefe de la oficina.

2. apoyar a la oficina juridica en la revisidon documental de los oferentes en los procesos de
seleccion de contratistas que sean adelantados por las diferentes dependencias de la
uaecob y que sea requerido por la jefe de la oficina.

3. apoyar a la oficina juridica en la revisién de los informes y respuestas a peticiones y
quejas allegadas por los diferentes entes de control, corporaciones publicas, entidades
privadas y ciudadania en general, respecto de la contratacion adelantada y los asuntos de
defensa judicial y/o administrativa que sean requeridos por la jefe de la oficina.

4, asistir a los comités, audiencias, juntas o consejos en los cuales sea delegado por el jefe
inmediato, en representacion de la oficina juridica.

5. proyectar, asesorar y revisar conceptos juridicos sobre los temas que le sean solicitados
por el supervisor del contrato, en el marco del desarrollo del objeto contractual.

6. elaborar y sustanciar los actos administrativos que se requieran en cualquiera de las
etapas propias de la gestion contractual y que sean requeridos por el supervisor del
contrato.

7. realizar las revisiones de pdlizas y demas documentos de legalizacién de contratos que
se requieran o sean asignados de conformidad con lo asignado por el supervisor del
contrato.

8. abstenerse de asesorar 0 adelantar procesos judiciales contra el distrito capital durante
el plazo de ejecucion del contrato.

9. las demas que determine el supervisor del contrato y que tengan relacion con los
estudios previos que justifican la contratacion y el objeto contractual.

VALOR INICIAL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL
PESOS ($ 23.970.000) M/CTE.

VALOR TOTAL: TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
PESOS ($ 35.445.000) M/CTE.

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
version vigente en el sitio oficial de los documentos
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VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 7.650.000)
M/CTE.

PLAZO INICIAL CONTRATO: 3 MESES 4 DIAS CALENDARIOS

PLAZO TOTAL: 5 MESES 19 DIAS

FECHA INICIO: 06/06/2024

FECHA DE TERMINACION: 24/11/2024

OBSERVACIONES:EIl/la contratista FREDDY CORTES DAZA identificado(a) con nimero
documento 79883963 de BOGOTA D.C. cedio EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 390 DE 2024 A WALTER JOHN BERMUDEZ RINCON
identificado(a) con nimero documento 79517385 de NECOCLI a partir de 01/08/2024

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. En razén a que el CONTRATISTA actla con plena autonomia
técnica, administrativa y sin ninguna clase de subordinacion frente al CONTRATANTE, se aclara que el
contrato objeto de la presente certificacion, no generd ni generara vinculo alguno de tipo laboral entre la
UAECOB como entidad CONTRATANTE y el CONTRATISTA.

La presente se expide a solicitud del interesado a los VEINTICINCO (25) dias del mes de septiembre del afo
DOS MIL VEINTICUATRO (2024), conforme la base de datos existente a la fecha en la Oficina Juridica.

Generacion automatica a través de aplicativo

MONICA MARIA PEREZ BARRAGAN
JEFE DE OFICINA JURIDICA

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
version vigente en el sitio oficial de los documentos
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INSTITUTO DE CAMINOS Y
CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA (E) DEL INSTITUTO DE
CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA ICCU
- Nit. 900258711-1

CERTIFICA:

Que revisado el archivo de historias laborales de la entidad se verificd, que el sefior
FREDY CORTES DAZA identificado con cédula de ciudadania No 79.883.963 de
Bogotd, estad vinculado al Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca
ICCU, desde el 05 de agosto de 2024, actualmente se encuentra desempefiando el
cargo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 06, con nombramiento
ordinario, mediante Resolucién No. 077 de 31 de enero de 2025 y Acta de
Incorporacion No. 075 de 03 de febrero de 2025 dependiente de la Direccion General.

Las funciones del cargo Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 06,
dependiente de la Direccién General, segun la Resolucidon No. 066 de 2025 son las
siguientes:

1. Supervisar los contratos que le sean encargados conforme a los lineamientos
técnicos y normatividad vigente. ’

2. Definir y establecer la implementacion, mantenimiento y mejoramiento de los
procesos necesarios para el sostenimiento y eficaz ejecucion de los proyectos y
programas gue le sean asignadas de acuerdo con las directrices dadas.

3. Hacer seguimiento y ejecutar programas y proyectos establecidos por el
Instituto, de conformidad con los lineamientos y delegaciones sefialados por la
Direccion General; asi como el seguimiento y evaluacién de los mismos, de
acuerdo con los lineamientos técnicos y normativos.

4. Realizar las acciones necesarias para la coordinacién con los enlaces designados
para el sostenimiento del Sistema Integrado de Planeacién y Gestion.

5. Actualizar la informacién dentro de los diferentes sistemas que contengan
informacion relevante y/o les sean asignados, para la oportuna toma de
decisiones en términos de calidad.

6. Revisar los documentos y presentaciones requeridas por el jefe inmediato para
el desarrollo de los comités o reuniones que se le asignen, conforme a las
instrucciones y recomendaciones dadas.

7. Proyectar los actos administrativos de su drea de gestién que le sean asignados,
con el fin de mantener actualizados los procesos a cargo de la dependencia, de
acuerdo con los requerimientos y directrices de la Direccidn General.

8. Proponer y desarrollar metodologias y proyectos de innovacién y gestién del
conocimiento para el desarrollo de servicios y formas de trabajo en el Instituto,
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INSTITUTO DE CAMINOS Y
CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA

que mejoren la eficacia y eficiencia de los procesos.

9. Realizar las actividades al mejoramiento continuo de los asuntos de su
competencia, en el marco de la implementacién y sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG.

10. Las demds funciones que le asigne el superior inmediato y correspondan a la
naturaleza del cargo.

Adicionalmente ha ocupado los siguientes cargos as:

Resolucién Manual de
Cargo Y, Desde Hasta Funciones
Acta de Posesion .
Vigente

Profesional Resolucion No. 05/08/2024 | 02/02/2025 | Resolucidon

Especializado 566 de 2024 No. 538 de
Grado 222 Acta de Posesion 2021

Cédigo 06 No. 061 de 2024

Las funciones del cargo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 06, de la Planta
Global de Empleos, segun la Resoluciéon No. 538 de 2021 son las siguientes:

1. Aplicar conocimientos, principios y técnicas en todas las actividades
administrativas y operativas gue se deriven de la supervision e interventoria
de los convenios y de los contratos, de acuerdo con la normatividad legal y a
los procedimientos establecidos.

2. Realizar las actividades administrativas y operativas dentro del proceso de
revision y viabilizarian de los proyectos presentados por la comunidad.

3. Elaborar conceptos e informes técnicos, sobre las diferentes materias
relacionadas con la actividad del sector.

4. Participar en el proceso de actualizacidn, registro y control del inventario de
magquinaria y equipos entregados en comodato a las organizaciones
comunales del Departamento.

5. Realizar las actividades tendientes a realizar la contratacién de obras de
infraestructura.

6. Asesorary prestar asistencia técnica a las comunidades organizadas, para
desarrollar proyectos de autogestién.

7. Aplicar conocimientos, principios y técnicas, para la elaboracion de términos y
condiciones, y la supervision e interventoria de los proyectos de la entidad,
relacionados con el drea de desempefio, que le sean asignados en desarrollo
de las acciones del Instituto.

8. Preparary presentar los informes requeridos por el superior inmediato.

; ‘ .t Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
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; ! Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
.




033-2025

INSTITUTO DE CAMINOS Y
CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA

9. Desempefiar las demds funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del empleo.

D.C., a solicitud del interesado a los

Esta constancia se expide«h la ciudad de Bogotd
once (1) dias del mes ¢t febrero de 2025. |

KAREN CAMARGO ARAS
BQIRESIORA ADM EATIVA (E).
NTO HUMANO.

Reviso: Yurani Betancourt Rodriguez - Profesional Universitario
Proyectd: Hilda Aurora Gil Cifuentes - Auxiliar Administrativo

Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 6..

. GObemaClOnde £ Cadigo Postal: 11321 - Teléfono: 749 1624

Clll] ww.iccu.gov.co / @iccugaob en redes sociales
Jmt—— B/CundiGob €@CundinamarcaGob

www.cundinamarca.govico

‘icontec
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UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia

ACTA DE GRADO No. 11011-D-2011

En la ciudad de Bogotda D.C., a los veinticinco {25) dias del mes de
febrero del afio dos mil once (2011}, presidida por el Seitor RECTOR se
realizé la ceremonia de grado del alumno FREDDY CORTES DAZA con
cédula de ciudadania No. 79883963 de BOGOTA D.C., conforme a los
Estatutos de la  Universidad y al vregistro SNIES  No.
171943400001100111100, confiriendole el titulo de ABOGADQO.- mediante el
siguiente juramento:

JURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA, ACATAR Y
CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA;
MANTENER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES; EJERCER
VUESTRA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE 1A
ETICA CRISTIANA Y CUIDAR Y DEFENDER LOS PRINCIPIOS

FILOSOFICOS QUE INFORMAN LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
COLOMBIA?

Al manifestar cumplir estas obligaciones se le hizo entrega del diploma
No.33644 que lo acredita para ejercer la profesion de ABOGADQO.-

En fe de lo anterior, se firma la presenie acta.
(FDO.) FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ (FDO.) GUILLERMO FRANCISCO REYES GONZALEZ
RECTOR DECANO
(FDO.) SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONGO
SECRETARIO GENERAL

Es fiel copia tomada de su original.
Eogota D.C. 25 de febrero de 211

;é%lc giJa

SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONG




UNIVERSIDAD chEéluch

ACTA DE POSTGRADO No. 1834-DAC-2014

En la ciudad de Bogota D.C., a los Once (11) del mes de Abril
del ario Dos Mil Catorce (2014), presidida por el Seiior RECTOR se
realizé la ceremonia de grado del alumno FREDDY CORTES
DAZA con cédula de ciudadania No. 79883963 de BOGOTA D.C.,
conforme a los Estatutos de la Universidad y al registro SNIES No.

1387, se le hizo entrega del diploma 14139 que le confiere el titulo
de:

ESPECIALISTA

EN:

DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL

En fe de lo anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) Rector, FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ ) 2
(FDO.) Secretario General, SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
(FDO.) Decano y Director del Posgrado, JULIO CESAR URIBE ACOSTA

Es fiel copia tomada de su original.
Bogota D.C., 11 de Abril de 2014

L

SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
SECRETARIO GENERAL



REPUBLICA DE COLOMBIA

W

MINISTERIOQ DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No.

013158 06 DIC 2019

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de convalidacién

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 29 del
Decreto 5012 de 2009 y la Resolucién No. 14705 del 21 de agosto de 2018.

CONSIDERANDO:

Que FREDDY CORTES DAZA, ciudadano colombiano, identificado con céduia de ciudadania
No. 79.883.963, presentéd para su convalidacion el titulo de MASTER UNIVERSITARIO EN
ANALISIS ECONOMICO DEL DERECHO Y LAS POLITICAS PUBLICAS, otorgado ef 3 de
septiembre de 2018, por la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, ESPANA, mediante soficitud
radicada en el Ministerio de Educacién Nacional con el No. CNV-2018-0008435.

Que el convalidante adjunta copia del titulo de ABOGADO, otorgado el 25 de febrero de 2011,
por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA, COLOMBIA.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de
Educacion Nacional convalidar los titulos de educacion superior otorgados por instituciones de
educacién superior extranjeras de acuerdo con las normas vigentes.

Que en virtud de! articulo 11°; numeral 1° de la resolucién 20797 del 9 de octubre de 2017, uno
de los criterios aplicables para efectos de la convalidacion de titulos otorgados por instituciones
de educacion superior extranjeras, es el de Acreditacidon o Reconocimiento de Calidad. En el
referido precepto normativo se dispone lo siguiente: “Este criterio es aplicable cuando el titulo
sometido a convaiidacién corresponde a un programa acreditado o es expedido por una
institucion acreditada por parte de una entidad gubernamental u organizacién privada
autorizada oficialmente para ello en el pais de origen del titulo. Asi mismo, este criterio se aplica
para los titulos otorgados por programas o instituciones que cuentan con un reconocimiento
oficial de altos estandares de calidad avalados por una entidad gubernamental en el pais de
origen del titulo y que sean analizados por el Ministerio de Educacién Nacional. La fecha de
obtencién del titulo debe estar comprendida dentro del término de vigencia de la acreditacion
de la institucion o del programa académico, o del reconocimiento”.

Que el 7 de mayo 2019, se consulté el Registro de Universidades, Centros y Titulos RUCT del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte - MECD de Espafia, a partir de la informacion
provista por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion ANECA, instancia
responsable de las funciones de acreditacion, evaluacion de titulaciones, mejora de la calidad
y seguimiento de resultados, de acuerdo con la Ley 15 de 2014 y e! Real Decreto 861 de 2010,
y se pudo establecer que el programa de Master Universitario en Analisis Econdmico del
Derecho y las Politicas Publicas, ofertado por la Universidad de Salamanca, Espafia, se
encuentra acreditado de acuerdo con el BOE N. 284 del 25 de noviembre de 2011, y la
resolucién de reacreditacion del Consejo de Universidades N. 4311299 del 30 de abril de 2015.

Que con ful:ldamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la
documentacion presentada, se concluye que es procedente la convalidacion solicitada.




L

013158 06 DIC 2019

Hoja No. 2 . RESOLUCION NUMERQ

Continuzacion de la Resoiucién por ia cuai se resueive la salicitud de convalidacion de FREDDY CORTES DAZA

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales
en Colombia, el titulo de MASTER UNIVERSITARIO EN ANALISIS ECONOMICO DEL
DERECHO Y LAS POLITICAS PUBLICAS, otorgado e! 3 de septiembre de 2018, por la
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, ESPANA, a FREDDY CORTES DAZA, ciudadano
colombiano, identificado con cédula de ciudadania No. 79.883.963, como MAGISTER EN
ANALISIS ECONOMICO DEL DERECHO Y LAS POLITICAS PUBLICAS.

PARAGRAFO. - La convalidacion que se hace por el presente acto administrativo no exime al
profesional beneficiario del cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan
el ejercicio de la respectiva profesion.

ARTICULO SEGUNDO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion y
contra la misma proceden los recursos de reposicidon y apelacion, los cuales deberan ser
interpuestos en la diligencia de nofificacion personal o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella o a la notificacion por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de
2011.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C.

LA SUBD!IRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

MAYTE BELTRAN YENTE

Proyectd: KCHAPARRO
Revisé: YJIMENEZ - Profesiona! gel Grupo de Convalldaclonessf
Revisd: EARIAS - Coordinadora flel Grupo de Convalldaclon%

L1 Y
. L
.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de
marzo de 2025, a las 14:52:21, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

79883963

Caodigo de Verificacion

79883963250327145221

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



PRt Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 2738916
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 27 de marzo de 2025 - 02:53 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacién: 2738916 TQYZX_DNRUX_98042
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(@) FREDDY CORTES DAZA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 79883963:de' BOGOTA D.C.
(SETENTA'Y-NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:51:45
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 267225605

Bogota DC, 27 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FREDDY CORTES DAZA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79883963:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



4/4/25, 21:11 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:11:30 PM horas del 04/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79883963
Apellidos y Nombres: CORTES DAZA FREDDY

ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA
Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico S GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

m


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/03/2025 03:56:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79883963 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 113243753 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
. Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LJW Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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Nombre del Procedimiento Codigo GJ-PRO2-FTOL
CONTRATACION DIRECTA Version 01

Nombre del Formato Vigencia 11/12/2020

CALCULO DE EXPERIENCIA Pagina ldel

FREDDY CORTES DAZA
COMPUTO DE TIEMPO COMO SERVIDOR PUBLICO

ANOS MESES DiAs
Nombre de la entidad 0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

COMPUTO DE TIEMPO EN SECTOR PRIVADO

Nombre de la entidad o empresa ANOS MESES DIAS
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
TOTAL DIAS 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0

COMPUTO DE TIEMPO TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Nombre de la entidad o empresa ANOS MESES DiAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCC| 28/06/2023 9/10/2023 101 0 3 1
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCC| 20/01/2023 26/06/2023 156 0 5 6
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCC| 22/08/2022 18/01/2023 146 0 4 2%
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCC| 21/01/2022 20/08/2022 209 0 6 29
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCC| 23/01/2021 19/01/2022 356 0 1 2%
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCC| 23/01/2020 22/01/2021 359 0 11 29
TOTAL DIAS 1327 TOTAL TIEMPO 3 8 7|

ACUMULADOS TOTALES

SECTOR PRIVADO 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0
TRABAJADOR INDEPEND. 1.327 TOTAL TIEMPO 3 8 7|
| TOTAL GENERAL DIAS 1.327 TOTAL GENERAL TIEMPO 3 8 7|

Se verifico la coherencia de esta

Observacion: Cumple con el perfil de conformidad con la Resolucion 007-2025

informacion con la reportada en la Hoja| sl NO

Elaboro: Cargo: B
Reviso: Cargo:ANDREA RODRIGUEZ - ABOGADA OFICINA JURIDICA - ""7&“
Aprobo: Cargo:




Cadigo: GJ-PR0O2-FT21

CONTRATACION DIRECTA

Version: 01
ALCALDIA MAYOR Vigencia: 02/03/2021
scourions commncny wsron | ANEXO - FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE
™ PRESTACION DE SERVICIOS Pagina 1 de 1

ANEXO-LISTA DE CHEQUEO

PERSONA NATURAL

Yo, Freddy Cortes Daza identificado(a) Con cédula de ciudadania No. 79.883.963___expedida en la ciudad de
Bogota D.C, Manifiesto bajo la gravedad de juramento, que Sl () NO ( X) he suscrito contratos de prestacién
de servicios con otras entidades estatales y que relaciono a continuacion:

Entidad Estatal Contrato No. Fecha de Inicio Fecha de Finalizacion
(Vigentes)

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento a los _cuatro (4 ) dias del mes de
abril _del afo dos mil veinticinco (2025)

Firma
Nombre Freddy Cortes Daza
Cédula 79.883.963 de Bogota D.C

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la version vigente en el sitio oficial de los
documentos
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