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LA SECRETARIA GENERAL (E) DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA 

CAR 

 

 HACE CONSTAR: 

 

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se estableció FREDDY CORTES 

DAZA identificado con cedula de ciudadanía N°79.883.963 suscribió y ejecutó con total autonomía 

técnica, administrativa y financiera, sin generar relación laboral de acuerdo con lo establecido en la 

Ley 80 de 1993, el siguiente contrato:  

 

 

CONTRATO No.290 DE 2019 

OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA 

REGIONAL DE CUNDINAMARCA – CAR EN EL ANÁLISIS, CONCEPTUALIZACIÓN, Y EVALUACIÓN DE 

EXPEDIENTES, ASÍ COMO LA ELABORACIÓN DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE 

REQUIERAN CON EL FIN DE ADOPTAR DECISIONES QUE CORRESPONDAN EN LOS TRÁMITES 

AMBIENTALES DE CARÁCTER PERMISIVO Y SANCIONATORIO QUE LE SEAN ASIGNADOS, 

INCLUYENDO LA RESOLUCIÓN DE RECURSOS QUE CONTRA ELLOS INTERPONGAN.  

VALOR INICIAL: 

SESENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA 

PESOS. ($69.749.580) MCTE            
PLAZO INICIAL: 

El plazo de ejecución será contado a partir de la suscripción del acta de inicio y será de Diez (10) meses, sin 

que exceda el quince (15) de diciembre de 2019. 

PLAZO EJECUTADO: 

Nueve (09) meses y Once (11) días calendario 

VALOR EJECUTADO:  

SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO SIETE PESOS. 

($65.332.107) MCTE 

FECHA DE INICIO: 

05 de marzo de 2019 

FECHA DE TERMINACIÓN DE CONTRATO: 

15 de diciembre de 2019 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE TERMINACIÓN: 

20 de febrero de 2020 

 
Que las obligaciones pactadas son las que constan en dos (2) folios auténticos que se toman del contrato 
original y que hacen parte de la presente certificación. 
 
Dada en Bogotá, D. C., a solicitud del interesado, a los quince (15) días del mes de septiembre del 2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

YUDDY CECILIA PINILLA VELÁSQUEZ 

Secretaria General (E) 

 

Elaboró: Paula Andrea Becerra Sedano / Contratista SGEN 

Revisó: Juliana María Delgado Bernal / Contratista SGEN 

Vobo: Juan Camilo Carillo Rodríguez / Contratista SGEN  

Fecha: 15 de septiembre de 2020 

Recibo N 8286 

 

http://www.car.gov.co/
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA 
 

CERTIFICA: 
 

QUE, REVISADA LA BASE DE DATOS DE CONTRATACIÓN, SE ENCONTRÓ QUE FREDDY  CORTES DAZA 
IDENTIFICADO(A) CON CÉDULA DE CIUDADANÍA NO. 79883963, SUSCRIBIÓ CON LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS LOS SIGUIENTES CONTRATOS:  

 
CESIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS NO. 27   
 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 12/12/2019 
 
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA 
JURÍDICA, DE MANERA AUTÓNOMA E INDEPENDIENTE, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE PROYECCIÓN, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE DEMANDAS Y TUTELAS; EN 
LA REVISIÓN JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y EMISIÓN DE CONCEPTOS; EN LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS;  
TRAMITANDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A QUE HUBIERE LUGAR Y QUE POR COMPETENCIA TENGA 
QUE ADELANTAR LA OFICINA JURÍDICA; Y COADYUVANDO EN CADA UNO DE LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS PROPIOS DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA..  
 
ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 1. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN LOS PROCEDIMIENTOS 
DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS, ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA 
SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA DE CONTRATOS Y REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIÓN, Y LAS 
DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 2.APOYAR 
LOS DIFERENTES ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL 
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 3.HACER PARTE DE LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE 
PROCESOS DE SELECCIÓN QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR 
EL SUPERVISOR.4.ATENDER LOS DERECHOS DE PETICIÓN Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS 
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES, NORMAS Y 
ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y 
PASAR A VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER SEGUIMIENTO.5.PROYECTAR 
Y REALIZAR LA REVISIÓN JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO 
BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA CONSTITUCIÓN Y LA NORMATIVIDAD 
JURÍDICA VIGENTE, ASÍ COMO, PARA LA EXPEDICIÓN DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS DE LA 
UNIVERSIDAD.6.REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES 
Y ACUERDOS PARA LA RECTORÍA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO ÉSTAS LO 
REQUIERAN.7.PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA REQUERIDA, DE FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA 
OFICINA O A LOS ASUNTOS QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURÍDICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS.8.APOYAR LA RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, 
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EFECTUAR EL TRÁMITE O ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.9. CONTESTAR Y 
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA 
ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10.APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y 
CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES 
NECESARIAS PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO.11.REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE LOS 
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSIÓN Y RIESGOS PROFESIONALES DE 
CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007.12.ATENDER CON PRONTITUD Y DILIGENCIAR 
LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL 
CONTRATO.13.ASISTIR A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.14. REGISTRAR, 
ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, 
CUANDO SEA ASIGNADA UNA ACCIÓN DE TUTELA POR EL SUPERVISOR.15.REALIZAR TODAS LAS DEMÁS 
ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN DIRECTA CON EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS 
COMO APOYO A LA GESTIÓN POR EL SUPERVISOR. 
 
DURACIÓN: 36 DÍAS          
VALOR: $ 5962435 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN BOGOTÁ D.C., A LOS (22) DÍAS DEL MES DE ENERO DE 2021, A SOLICITUD DEL INTERESADO. 

 
 
 
 
 
 

 
FERNANDO ANTONIO TORRES GÓMEZ 

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA 
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA 
 

CERTIFICA: 
 

QUE, REVISADA LA BASE DE DATOS DE CONTRATACIÓN, SE ENCONTRÓ QUE FREDDY  CORTES DAZA 
IDENTIFICADO(A) CON CÉDULA DE CIUDADANÍA NO. 79883963, SUSCRIBIÓ CON LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS LOS SIGUIENTES CONTRATOS:  

 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS NO. 102  
 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 1/23/2020 
 
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA 
JURÍDICA, DE MANERA AUTÓNOMA E INDEPENDIENTE, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE PROYECCIÓN, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE DEMANDAS Y TUTELAS; EN 
LA REVISIÓN JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y EMISIÓN DE CONCEPTOS; EN LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS;  
TRAMITANDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A QUE HUBIERE LUGAR Y QUE POR COMPETENCIA TENGA 
QUE ADELANTAR LA OFICINA JURÍDICA; Y COADYUVANDO EN CADA UNO DE LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS PROPIOS DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA. 
 
ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 1. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRÁMITES RELACIONADOS EN LOS 
PROCESOS Y  PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS, 
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA DE CONTRATOS Y REVISIÓN Y 
APROBACIÓN A LA LIQUIDACIÓN, Y LAS DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE 
EL PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 2. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE -  CONTRACTUALES Y 
CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 
3. HACER PARTE DE LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE SELECCIÓN QUE 
ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 4. ATENDER LOS 
DERECHOS DE PETICIÓN Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 
DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, 
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO BUENO DEL JEFE 
DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA 
REVISIÓN JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO BUENO DEL 
RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA CONSTITUCIÓN Y LA NORMATIVIDAD JURÍDICA 
VIGENTE, ASÍ COMO, PARA LA EXPEDICIÓN DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS DE LA 
UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES 
Y ACUERDOS PARA LA RECTORÍA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO ÉSTAS LO 
REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA REQUERIDA, DE FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE 
LA OFICINA O A LOS ASUNTOS QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURÍDICOS, 
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ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, 
EFECTUAR EL TRÁMITE O ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.  9. CONTESTAR 
Y LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA 
ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y 
CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES 
NECESARIAS PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO. 11.  BRINDAR APOYO EN LA ELABORACIÓN 
DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ÓRGANOS DE 
CONTROL EN LOS TEMAS REFERENTES A LA CONTRATACIÓN               12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE 
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSIÓN Y RIESGOS 
PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON 
PRONTITUD Y DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.  14. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL 
CONTRATO. 15.  REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE 
PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA UNA  ACCIÓN DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. 
REALIZAR TODAS LAS DEMÁS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN DIRECTA CON EL OBJETO DEL 
CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTIÓN POR EL SUPERVISOR. 
 
DURACIÓN: 10 MESES  
VALOR: $ 52668180 

 
OTROSÍ N°1 CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS NO. 102 
 
DURACIÓN: 60 DÍAS  
VALOR: $ 10533636 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN BOGOTÁ D.C., A LOS (22) DÍAS DEL MES DE ENERO DE 2021, A SOLICITUD DEL INTERESADO. 

 
 
 
 
 
 

 
FERNANDO ANTONIO TORRES GÓMEZ 

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA 
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO 

JOSÉ DE CALDAS, IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7 

 

CERTIFICA: 
 

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos que administra esta Oficina Asesora 

Jurídica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, FREDDY  CORTES DAZA, identificado(a) con cédula de 

ciudadanía No 79883963, suscribió en esta Entidad lo siguiente: 

 

 

CONTRATO N° y FECHA: 108-2021 - id.CO1.BDOS.1690249 - 23/01/2021 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestión 

OBJETO: Prestar servicios profesionales como abogado especializado en la oficina 

asesora jurídica, de manera autónoma e independiente, para el adecuado 

funcionamiento de los procesos y procedimientos de proyección, seguimiento 

y control de  demandas y tutelas; en la revisión jurídica de documentos y 

emisión de conceptos; en la elaboración de contratos;  tramitando los procesos 

administrativos a que hubiere lugar y que por competencia tenga que adelantar 

la oficina jurídica; y coadyuvando en cada uno de los procesos y 

procedimientos propios de la oficina asesora jurídica. 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.elaborar un plan individual de trabajo que permita cumplir con el objeto del 

contrato, de conformidad con los lineamientos dados por la oficina asesora de 

planeación y control.2. Desarrollar las actividades y trámites relacionados en 

los procesos y  procedimientos de la oficina asesora jurídica de elaboración de 

contratos, acompañamiento jurídico a la supervisión e interventoría de 

contratos y revisión y aprobación a la liquidación, y las demás requeridas para 

llevar a cabo estas tareas, desde el punto de vista jurídico. 2. Apoyar los 

diferentes asuntos pre -  contractuales y contractuales de la universidad, 

asignados directamente por el supervisor del contrato. 3. Hacer parte de los 

comités verificadores y/o evaluadores de procesos de selección que adelante la 

universidad, en el evento en que sea designado por el supervisor. 4. Atender los 

derechos de petición y consultas escritas internas y externas asignadas por el 

supervisor del contrato, para lo cual debe consultar las leyes, normas y actos 

administrativos, jurisprudencia y doctrina, proyectar por escrito la respuesta y 

pasar a visto bueno del jefe de la oficina asesora jurídica, y hacer seguimiento. 

5. Proyectar, corregir y realizar la revisión jurídica de documentos y actos 

administrativos para firma o visto bueno del rector y/o del jefe de la oficina, 

conforme a la constitución y la normatividad jurídica vigente, así como, para 

la expedición de conceptos solicitados por las áreas de la universidad. 6. 

Revisar para visto bueno del jefe de la oficina, los proyectos de resoluciones y 

acuerdos para la rectoría, consejo superior y demás dependencias cuando éstas 

lo requieran. 7. Prestar la asesoría oportuna requerida, de forma escrita o verbal, 

al jefe de la oficina o a los asuntos que le sean designados, en los diferentes 

asuntos jurídicos, administrativos y contractuales requeridos. 8. Apoyar la 

respuesta, realizar la revisión, efectuar el trámite o asumir la defensa, cuando 

sea previamente apoderado.  9. Contestar y llevar a cabo el seguimiento para el 

control de las tutelas que adelante o en las que sea accionada la universidad. 

10. Apoyar a la oficina en la capacitación, investigación y desarrollo de 

conferencias, talleres, seminarios con el fin de difundir, sensibilizar y capacitar 

a la comunidad en general los temas misionales de la oficina o las actividades 

necesarias para la prevención del daño antijurídico. 11.  Brindar apoyo en la 
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elaboración de informes requeridos por las dependencias de la universidad y 

por los órganos de control en los temas referentes a la contratación  12. Realizar 

el pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, 

pensión y riesgos profesionales de conformidad con el artículo 23 de la ley 

1150 de 2007. 13. Atender con prontitud y diligenciar las actividades 

solicitadas en cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato. 14. 

Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato. 15.  Registrar, 

alimentar y realizar seguimiento, en el sistema de información de procesos 

judiciales siproj, cuando sea asignada una acción de tutela por el supervisor. 

16. Realizar todas las demás actividades que tengan relación directa con el 

objeto del contrato, y que sean asignadas como apoyo a la gestión por el 

supervisor. 

VALOR DEL CONTRATO: Cuarenta y nueve millones sesenta mil cuatrocientos cuatro pesos M/CTE 

($49060404) . 

PLAZO DEL CONTRATO: Nueve (9) mes(es), contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento de 

los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, sin superar el tiempo de la 

vigencia fiscal. 

FECHA DE INICIO: 23/01/2021 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL No.1: Se adicionó valor de quince millones ochocientos ocho mil trescientos 

cincuenta y dos pesos M/Cte. ($15.808.352). Prórroga de ochenta y siete (87) 

día(s). 

 

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedará así: El Valor del 

presente contrato es de sesenta y cuatro millones ochocientos sesenta y ocho 

mil setecientos cincuenta y seis pesos M/Cte. ($64.868.756) – SEGUNDO 

MODIFICAR EL PLAZO DE EJECUCIÓN: la cual quedará así: PLAZO DE 

EJECUCIÓN: el plazo del contrato será hasta el 19/01/2022, contados a partir 

del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 

y ejecución, sin superar el tiempo de la vigencia fiscal. 

CESIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 19/01/2022 

FECHA DE LIQUIDACION: N/A 

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO 

OTROS: N/A 

OBSERVACIONES:  El Contrato de que trata la presente certificación no genera relación laboral 

entre el contratista y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.  

 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado el jueves, 18 de agosto de 2022. 

 
 
 
 
JAVIER BOLAÑOS ZAMBRANO 

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA 
 
El presente es un documento público expedido con firma mecánica que garantiza su plena validez jurídica y probatoria 
según lo establecido en la Ley 527 de 1999.  
 
Elaboró: David Eliot Iriarte Iriarte - Contratista - OAJ 
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, 

IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7 

 

CERTIFICA: 
 

QUE DE ACUERDO CON LA INFORMACIÓN QUE REPOSA EN LA CARPETA CONTRACTUAL Y EN LAS BASES DE DATOS QUE 

ADMINISTRA ESTA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, FREDDY  

CORTES DAZA, IDENTIFICADO(A) CON CÉDULA DE CIUDADANÍA NO 79883963, SUSCRIBIÓ EN ESTA ENTIDAD LO SIGUIENTE: 
 

CONTRATO N° Y FECHA: 20-2022 - 331-2022 - 20/01/2022 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A 

LA GESTIÓN 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO 
EN LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, DE MANERA AUT?NOMA, 

INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTI?N A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA, 
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE ELABORACI?N DE CONTRATOS; REVISI?N Y 

APROBACI?N A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISI?N JUR?DICA 
DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISI?N DE CONCEPTOS; TRAMITES 

ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; AS? COMO LA REVISI?N DE 
CONVENIOS, Y CONTESTACI?N DE TUTELAS 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR 

CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS 

LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACI?N Y 
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TR?MITES 

RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA 

ASESORA JUR?DICA DE ELABORACI?N DE CONTRATOS, 
ACOMPA?AMIENTO JUR?DICO A LA SUPERVISI?N E INTERVENTOR?A DE 

CONTRATOS Y REVISI?N Y APROBACI?N A LA LIQUIDACI?N, Y LAS DEM?S 

REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE 
VISTA JUR?DICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE - 

CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS 

DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE 
LOS COMIT?S VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE 

SELECCI?N QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA 

DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE PETICI?N 
Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL 

SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS 

LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y 
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO 

BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, Y HACER 

SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISI?N 
JUR?DICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O 

VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA 

CONSTITUCI?N Y LA NORMATIVIDAD JUR?DICA VIGENTE, AS? COMO, 
PARA LA EXPEDICI?N DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ?REAS DE LA 

UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, 
LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA RECTOR?A, 

CONSEJO SUPERIOR Y DEM?S DEPENDENCIAS CUANDO ?STAS LO 

REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESOR?A OPORTUNA REQUERIDA, DE 
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS 

QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JUR?DICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA 
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISI?N, EFECTUAR EL TR?MITE O ASUMIR LA 

DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y 

LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS 
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. 

APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACI?N, INVESTIGACI?N Y 
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DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE 

DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL 
LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS 

PARA LA PREVENCI?N DEL DA?O ANTIJUR?DICO. 11. BRINDAR APOYO EN 

LA ELABORACI?N DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE 
LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ?RGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS 

REFERENTES A LA CONTRATACI?N 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE 

LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, 
PENSI?N Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL 

ART?CULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y 

DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS 

REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15. 

REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE 
INFORMACI?N DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA 

UNA ACCI?N DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR TODAS LAS 

DEM?S ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACI?N DIRECTA CON EL OBJETO 
DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTI?N 

POR EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($39493622) . 

PLAZO DEL CONTRATO: SIETE (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIO 

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y 

EJECUCIÓN, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL. 

FECHA DE INICIO: 21/01/2022 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.1: NA 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.2: NA 

CESIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 20/08/2022 

FECHA DE LIQUIDACION:  

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO 

OTROS: N/A 

OBSERVACIONES:  EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO GENERA 

RELACIÓN LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD 
DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS.  

 
 

CONTRATO N° Y FECHA: 56-2023 - 252-2023 - 20/01/2023 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A 

LA GESTIÓN 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO 

EN LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, DE MANERA AUTÓNOMA, 

INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA, 

PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS; REVISIÓN Y 

APROBACIÓN A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISIÓN 

JURÍDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISIÓN DE CONCEPTOS; 

TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASÍ COMO LA REVISIÓN 
DE CONVENIOS, Y CONTESTACIÓN DE TUTELAS 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR 

CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS 

LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN Y 
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRÁMITES 

RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA 

ASESORA JURÍDICA DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS, 
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA DE 

CONTRATOS Y REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIÓN, Y LAS 
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DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL 

PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE - 
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS 

DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE 

LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE 
SELECCIÓN QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA 

DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE 

PETICIÓN Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS 
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR 

LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y 

DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO 

BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER 

SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISIÓN 

JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O 
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA 

CONSTITUCIÓN Y LA NORMATIVIDAD JURÍDICA VIGENTE, ASÍ COMO, 

PARA LA EXPEDICIÓN DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS DE 
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA 

OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA 

RECTORÍA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO ÉSTAS 
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA REQUERIDA, DE 

FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS 

QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURÍDICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA 

RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, EFECTUAR EL TRÁMITE O ASUMIR 

LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.  9. CONTESTAR Y 
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS 

QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. 

APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 

DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE 

DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL 

LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS 
PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO. 11.  BRINDAR APOYO EN 

LA ELABORACIÓN DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS 

DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ÓRGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS 
REFERENTES A LA CONTRATACIÓN  12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE 

LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, 

PENSIÓN Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y 

DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS 

REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.  

REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE 
INFORMACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA 

ASIGNADA UNA ACCIÓN DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR 

TODAS LAS DEMÁS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN DIRECTA CON 
EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA 

GESTIÓN POR EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 

CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) . 

PLAZO DEL CONTRATO: SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, 

PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y 

EJECUCIÓN, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL. 

FECHA DE INICIO: 20/01/2023 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.1: NA 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.2: NA 

CESIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 26/06/2023 

FECHA DE LIQUIDACION:  
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ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO 

OTROS: N/A 

OBSERVACIONES:  EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO GENERA 
RELACIÓN LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS.  

 
 

CONTRATO N° Y FECHA: 1429-2023  – 28/06/2023 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A 
LA GESTIÓN 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO 

EN LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, DE MANERA AUTÓNOMA, 
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA, 

PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS; REVISIÓN Y 

APROBACIÓN A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISIÓN 

JURÍDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISIÓN DE CONCEPTOS; 
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASÍ COMO LA REVISIÓN 

DE CONVENIOS, Y CONTESTACIÓN DE TUTELAS 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR 
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS 

LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN Y 

CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRÁMITES 
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA 

ASESORA JURÍDICA DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS, 

ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA DE 
CONTRATOS Y REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIÓN, Y LAS 

DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL 

PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE - 
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS 

DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE 

LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE 
SELECCIÓN QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA 

DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE 

PETICIÓN Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS 
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR 

LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y 

DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO 
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER 

SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISIÓN 

JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O 
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA 

CONSTITUCIÓN Y LA NORMATIVIDAD JURÍDICA VIGENTE, ASÍ COMO, 

PARA LA EXPEDICIÓN DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS DE 
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA 

OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA 

RECTORÍA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO ÉSTAS 
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA REQUERIDA, DE 

FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS 

QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURÍDICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA 

RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, EFECTUAR EL TRÁMITE O ASUMIR 

LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.  9. CONTESTAR Y 
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS 

QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. 

APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE 

DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL 
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LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS 

PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO. 11.  BRINDAR APOYO EN 
LA ELABORACIÓN DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS 

DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ÓRGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS 

REFERENTES A LA CONTRATACIÓN  12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE 
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, 

PENSIÓN Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL 

ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y 
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS 

REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.  

REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA 

ASIGNADA UNA ACCIÓN DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR 
TODAS LAS DEMÁS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN DIRECTA CON 

EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA 

GESTIÓN POR EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 

CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) . 

PLAZO DEL CONTRATO: SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, 

PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y 
EJECUCIÓN, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL. 

FECHA DE INICIO: 28/06/2023 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.1: NA 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.2: NA 

CESIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 19/01/2024 

FECHA DE LIQUIDACION:  

ESTADO DEL CONTRATO: EN EJECUCIÓN 

OTROS: N/A 

OBSERVACIONES:  EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO GENERA 
RELACIÓN LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS.  

 
LA PRESENTE CERTIFICACIÓN SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO EL viernes, 21 de julio de 2023. 
 
 
 
JOHANNA CAROLINA CASTAÑO GONZÁLEZ 
JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN (E) 
 
EL PRESENTE ES UN DOCUMENTO PÚBLICO EXPEDIDO CON FIRMA MECÁNICA QUE GARANTIZA SU PLENA VALIDEZ JURÍDICA Y PROBATORIA SEGÚN 
LO ESTABLECIDO EN LA LEY 527 DE 1999.  
 
ELABORÓ: DAVID ELIOT IRIARTE IRIARTE - CONTRATISTA - OAJ 



EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos que administra la Oficina de 
Contratación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, FREDDY  CORTES DAZA, identicado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 79883963, suscribió en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: 1203-2022 - 22/08/2022

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO 
ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, DE MANERA 
AUTÓNOMA, INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO 
DE ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN A CARGO DE ESTA 
DEPENDENCIA, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS; 
REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; 
REVISIÓN JURÍDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISIÓN DE 
CONCEPTOS; TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASÍ 
COMO LA REVISIÓN DE CONVENIOS, Y CONTESTACIÓN DE TUTELAS

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA 
CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON 
LOS LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE 
PLANEACIÓN Y CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y 
TRÁMITES RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE 
LA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS, 
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 
DE CONTRATOS Y REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIÓN, Y LAS 
DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL 
PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE 
- CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, 
ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. 
HACER PARTE DE LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/ O EVALUADORES 
DE PROCESOS DE SELECCIÓN QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL 
EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER 
LOS DERECHOS DE PETICIÓN Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y 
EXTERNAS ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO 
CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS 
ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA, PROYECTAR POR 
ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO BUENO DEL JEFE DE LA 
OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, 
CORREGIR Y REALIZAR LA REVISIÓN JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y 
ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO BUENO DEL RECTOR 
Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA CONSTITUCIÓN Y LA 
NORMATIVIDAD JURÍDICA VIGENTE, ASÍ COMO, PARA LA EXPEDICIÓN 
DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS DE LA UNIVERSIDAD. 6. 
REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, LOS 
PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA RECTORÍA, 
CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO ÉSTAS LO 
REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA REQUERIDA, DE 
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS 
QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURÍDICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA 
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, EFECTUAR EL TRÁMITE O 
ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.  9. 
CONTESTAR Y LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL 
DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA 
UNIVERSIDAD. 10. APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, 
SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A 
LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA 
O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO 
ANTIJURÍDICO. 11.  BRINDAR APOYO EN LA ELABORACIÓN DE 
INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE LA 
UNIVERSIDAD Y POR LOS ÓRGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS 
REFERENTES A LA CONTRATACIÓN  12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO 
DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN 
SALUD, PENSIÓN Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON 
EL ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON 
PRONTITUD Y DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN 
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CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL 
CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE CONVOQUE EL 
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.  REGISTRAR, ALIMENTAR Y 
REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE 
PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA UNA ACCIÓN 
DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR TODAS LAS DEMÁS 
ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN DIRECTA CON EL OBJETO DEL 
CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTIÓN POR 
EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: veinti cuatro  millones  setenta y dos  mil  trescientos tres  pesos  ($24.072.303). 

PLAZO DEL CONTRATO: CUATRO  (4) mes(es) y VEINTI SIETE  (27) día(s), contados a partir del acta de 
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, sin 
superar el tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 22/08/2022

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL No. 
1:

Se adicionó valor de tres  millones  setecientos sesenta y un  mil  doscientos 
noventa y siete  pesos  pesos MCTE. ($3.761.297). Prórroga de (20) día(s).

PRIMERO MODIFICAR EL VALOR el cual quedará así: El Valor del presente 
contrato es de veinti siete  millones  ochocientos treinta y tres  mil  seiscientos  
pesos  pesos MCTE. ($27.833.600) — SEGUNDO MODIFICAR EL PLAZO DE 
EJECUCIÓN: el cual quedará así: PLAZO DE EJECUCIÓN: el plazo del contrato 
será hasta el 18/01/2023, contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, sin superar el tiempo de la 
vigencia fiscal.

FECHA DE TERMINACIÓN: 18/01/2023

ESTADO DEL CONTRATO: Finalizado

OTROS: N/A

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente certificación no genera relación laboral entre el 
contratista y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Fecha de expedición de la certificación a solicitud del interesado: 1/4/2024, 10:33:43 p. m.

DIANA XIMENA PIRACHICÁN MARTÍNEZ
OFICINA DE CONTRATACIÓN

El presente es un documento público expedido con firma mecánica que garantiza su plena 
validez jurídica y probatoria según lo establecido en la ley 527 de 1999.

Elaboró: Julio César Otálora Neisa - Contratista                                                                                                                                                                                                                                    
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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, 

IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7 

 

CERTIFICA: 
 

QUE DE ACUERDO CON LA INFORMACIÓN QUE REPOSA EN LA CARPETA CONTRACTUAL Y EN LAS BASES DE DATOS QUE 

ADMINISTRA ESTA OFICINA ASESORA JURÍDICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, FREDDY  

CORTES DAZA, IDENTIFICADO(A) CON CÉDULA DE CIUDADANÍA NO 79883963, SUSCRIBIÓ EN ESTA ENTIDAD LO SIGUIENTE: 
 

CONTRATO N° Y FECHA: 20-2022 - 331-2022 - 20/01/2022 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A 

LA GESTIÓN 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO 
EN LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, DE MANERA AUT?NOMA, 

INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTI?N A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA, 
PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE ELABORACI?N DE CONTRATOS; REVISI?N Y 

APROBACI?N A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISI?N JUR?DICA 
DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISI?N DE CONCEPTOS; TRAMITES 

ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; AS? COMO LA REVISI?N DE 
CONVENIOS, Y CONTESTACI?N DE TUTELAS 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR 

CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS 

LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACI?N Y 
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TR?MITES 

RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA 

ASESORA JUR?DICA DE ELABORACI?N DE CONTRATOS, 
ACOMPA?AMIENTO JUR?DICO A LA SUPERVISI?N E INTERVENTOR?A DE 

CONTRATOS Y REVISI?N Y APROBACI?N A LA LIQUIDACI?N, Y LAS DEM?S 

REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE 
VISTA JUR?DICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE - 

CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS 

DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE 
LOS COMIT?S VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE 

SELECCI?N QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA 

DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE PETICI?N 
Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL 

SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS 

LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y 
DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO 

BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JUR?DICA, Y HACER 

SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISI?N 
JUR?DICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O 

VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA 

CONSTITUCI?N Y LA NORMATIVIDAD JUR?DICA VIGENTE, AS? COMO, 
PARA LA EXPEDICI?N DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ?REAS DE LA 

UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA, 
LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA RECTOR?A, 

CONSEJO SUPERIOR Y DEM?S DEPENDENCIAS CUANDO ?STAS LO 

REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESOR?A OPORTUNA REQUERIDA, DE 
FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS 

QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JUR?DICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA 
RESPUESTA, REALIZAR LA REVISI?N, EFECTUAR EL TR?MITE O ASUMIR LA 

DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO. 9. CONTESTAR Y 

LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS 
QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. 

APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACI?N, INVESTIGACI?N Y 
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DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE 

DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL 
LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS 

PARA LA PREVENCI?N DEL DA?O ANTIJUR?DICO. 11. BRINDAR APOYO EN 

LA ELABORACI?N DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DE 
LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ?RGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS 

REFERENTES A LA CONTRATACI?N 12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE 

LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, 
PENSI?N Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL 

ART?CULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y 

DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS 

REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15. 

REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE 
INFORMACI?N DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA ASIGNADA 

UNA ACCI?N DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR TODAS LAS 

DEM?S ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACI?N DIRECTA CON EL OBJETO 
DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA GESTI?N 

POR EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($39493622) . 

PLAZO DEL CONTRATO: SIETE (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIO 

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y 

EJECUCIÓN, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL. 

FECHA DE INICIO: 21/01/2022 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.1: NA 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.2: NA 

CESIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 20/08/2022 

FECHA DE LIQUIDACION:  

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO 

OTROS: N/A 

OBSERVACIONES:  EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO GENERA 

RELACIÓN LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD 
DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS.  

 
 

CONTRATO N° Y FECHA: 56-2023 - 252-2023 - 20/01/2023 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A 

LA GESTIÓN 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO 

EN LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, DE MANERA AUTÓNOMA, 

INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA, 

PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS; REVISIÓN Y 

APROBACIÓN A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISIÓN 

JURÍDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISIÓN DE CONCEPTOS; 

TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASÍ COMO LA REVISIÓN 
DE CONVENIOS, Y CONTESTACIÓN DE TUTELAS 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR 

CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS 

LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN Y 
CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRÁMITES 

RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA 

ASESORA JURÍDICA DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS, 
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA DE 

CONTRATOS Y REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIÓN, Y LAS 
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DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL 

PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE - 
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS 

DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE 

LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE 
SELECCIÓN QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA 

DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE 

PETICIÓN Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS 
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR 

LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y 

DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO 

BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER 

SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISIÓN 

JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O 
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA 

CONSTITUCIÓN Y LA NORMATIVIDAD JURÍDICA VIGENTE, ASÍ COMO, 

PARA LA EXPEDICIÓN DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS DE 
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA 

OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA 

RECTORÍA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO ÉSTAS 
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA REQUERIDA, DE 

FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS 

QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURÍDICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA 

RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, EFECTUAR EL TRÁMITE O ASUMIR 

LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.  9. CONTESTAR Y 
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS 

QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. 

APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 

DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE 

DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL 

LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS 
PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO. 11.  BRINDAR APOYO EN 

LA ELABORACIÓN DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS 

DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ÓRGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS 
REFERENTES A LA CONTRATACIÓN  12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE 

LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, 

PENSIÓN Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y 

DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS 

REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.  

REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE 
INFORMACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA 

ASIGNADA UNA ACCIÓN DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR 

TODAS LAS DEMÁS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN DIRECTA CON 
EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA 

GESTIÓN POR EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 

CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) . 

PLAZO DEL CONTRATO: SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, 

PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y 

EJECUCIÓN, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL. 

FECHA DE INICIO: 20/01/2023 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.1: NA 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.2: NA 

CESIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 26/06/2023 

FECHA DE LIQUIDACION:  



 
 
   UNIVERSIDAD DISTRITAL 
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      Oficina Asesora Jurídica 
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ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO 

OTROS: N/A 

OBSERVACIONES:  EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO GENERA 
RELACIÓN LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS.  

 
 

CONTRATO N° Y FECHA: 1429-2023  – 28/06/2023 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A 
LA GESTIÓN 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO 

EN LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, DE MANERA AUTÓNOMA, 
INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN A CARGO DE ESTA DEPENDENCIA, 

PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS; REVISIÓN Y 

APROBACIÓN A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; REVISIÓN 

JURÍDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISIÓN DE CONCEPTOS; 
TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASÍ COMO LA REVISIÓN 

DE CONVENIOS, Y CONTESTACIÓN DE TUTELAS 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA CUMPLIR 
CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS 

LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN Y 

CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TRÁMITES 
RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA 

ASESORA JURÍDICA DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS, 

ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA DE 
CONTRATOS Y REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIÓN, Y LAS 

DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO ESTAS TAREAS, DESDE EL 

PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 3. APOYAR LOS DIFERENTES ASUNTOS PRE - 
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS 

DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE 

LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/O EVALUADORES DE PROCESOS DE 
SELECCIÓN QUE ADELANTE LA UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA 

DESIGNADO POR EL SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE 

PETICIÓN Y CONSULTAS ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS 
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR 

LAS LEYES, NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y 

DOCTRINA, PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO 
BUENO DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER 

SEGUIMIENTO. 5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISIÓN 

JURÍDICA DE DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O 
VISTO BUENO DEL RECTOR Y/O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA 

CONSTITUCIÓN Y LA NORMATIVIDAD JURÍDICA VIGENTE, ASÍ COMO, 

PARA LA EXPEDICIÓN DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS DE 
LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA 

OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA 

RECTORÍA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO ÉSTAS 
LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA REQUERIDA, DE 

FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O A LOS ASUNTOS 

QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES ASUNTOS JURÍDICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES REQUERIDOS. 8. APOYAR LA 

RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, EFECTUAR EL TRÁMITE O ASUMIR 

LA DEFENSA, CUANDO SEA PREVIAMENTE APODERADO.  9. CONTESTAR Y 
LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS 

QUE ADELANTE O EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. 

APOYAR A LA OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO DE CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE 

DIFUNDIR, SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL 



 
 
   UNIVERSIDAD DISTRITAL 
      FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 
      Oficina Asesora Jurídica 
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LOS TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS 

PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO. 11.  BRINDAR APOYO EN 
LA ELABORACIÓN DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS DEPENDENCIAS 

DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ÓRGANOS DE CONTROL EN LOS TEMAS 

REFERENTES A LA CONTRATACIÓN  12. REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE 
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, 

PENSIÓN Y RIESGOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL 

ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y 
DILIGENCIAR LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS 

REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.  

REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA 

ASIGNADA UNA ACCIÓN DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. REALIZAR 
TODAS LAS DEMÁS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN DIRECTA CON 

EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS COMO APOYO A LA 

GESTIÓN POR EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 

CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS PESOS M/CTE ($44675183) . 

PLAZO DEL CONTRATO: SIETE MES(ES) (7) MES(ES), CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, 

PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y 
EJECUCIÓN, SIN SUPERAR EL TIEMPO DE LA VIGENCIA FISCAL. 

FECHA DE INICIO: 28/06/2023 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.1: NA 

MODIFICACIÓN CONTRACTUAL NO.2: NA 

CESIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 19/01/2024 

FECHA DE LIQUIDACION:  

ESTADO DEL CONTRATO: EN EJECUCIÓN 

OTROS: N/A 

OBSERVACIONES:  EL CONTRATO DE QUE TRATA LA PRESENTE CERTIFICACIÓN NO GENERA 
RELACIÓN LABORAL ENTRE EL CONTRATISTA Y LA UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS.  

 
LA PRESENTE CERTIFICACIÓN SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO EL viernes, 21 de julio de 2023. 
 
 
 
JOHANNA CAROLINA CASTAÑO GONZÁLEZ 
JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN (E) 
 
EL PRESENTE ES UN DOCUMENTO PÚBLICO EXPEDIDO CON FIRMA MECÁNICA QUE GARANTIZA SU PLENA VALIDEZ JURÍDICA Y PROBATORIA SEGÚN 
LO ESTABLECIDO EN LA LEY 527 DE 1999.  
 
ELABORÓ: DAVID ELIOT IRIARTE IRIARTE - CONTRATISTA - OAJ 



EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, IDENTIFICADA CON EL NIT 899.999.230-7

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos que administra la Oficina de 
Contratación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, FREDDY  CORTES DAZA, identicado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 79883963, suscribió en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: 1429-2023 - 28/06/2023

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO 
ESPECIALIZADO EN LA OFICINA ASESORA JURÍDICA Y/ O EN LA 
DEPENDENCIA QUE PRESTE SERVICIOS DE GESTION CONTRACTUAL, 
DE MANERA AUTÓNOMA, INDEPENDIENTE Y COORDINADA, PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTIÓN A CARGO DE 
ESTA DEPENDENCIA, PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE ELABORACIÓN DE CONTRATOS; 
REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA LIQUIDACIONES CONTRACTUALES; 
REVISIÓN JURÍDICA DE ACTOS ADMINSTRATIVOS; EMISIÓN DE 
CONCEPTOS; TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS; ASÍ 
COMO LA REVISIÓN DE CONVENIOS, Y CONTESTACIÓN DE TUTELA.

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 1.ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA 
CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON 
LOS LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE 
PLANEACIÓN Y CONTROL.2. DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y 
TRÁMITES RELACIONADOS EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE 
LA OFICINA ASESORA JURÍDICA Y/O EN LA DEPENDENCIA QUE PRESTE 
SERVICIOS DE GESTION CONTRACTUAL DE ELABORACIÓN DE 
CONTRATOS, ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO A LA SUPERVISIÓN E 
INTERVENTORÍA DE CONTRATOS Y REVISIÓN Y APROBACIÓN A LA 
LIQUIDACIÓN, Y LAS DEMÁS REQUERIDAS PARA LLEVAR A CABO 
ESTAS TAREAS, DESDE EL PUNTO DE VISTA JURÍDICO. 3. APOYAR LOS 
DIFERENTES ASUNTOS PRE - CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES DE 
LA UNIVERSIDAD, ASIGNADOS DIRECTAMENTE POR EL SUPERVISOR 
DEL CONTRATO.4. HACER PARTE DE LOS COMITÉS VERIFICADORES Y/
O EVALUADORES DE PROCESOS DE SELECCIÓN QUE ADELANTE LA 
UNIVERSIDAD, EN EL EVENTO EN QUE SEA DESIGNADO POR EL 
SUPERVISOR. 5. ATENDER LOS DERECHOS DE PETICIÓN Y CONSULTAS 
ESCRITAS INTERNAS Y EXTERNAS ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 
DEL CONTRATO, PARA LO CUAL DEBE CONSULTAR LAS LEYES, 
NORMAS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA, 
PROYECTAR POR ESCRITO LA RESPUESTA Y PASAR A VISTO BUENO 
DEL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA, Y HACER SEGUIMIENTO. 
5. PROYECTAR, CORREGIR Y REALIZAR LA REVISIÓN JURÍDICA DE 
DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS PARA FIRMA O VISTO 
BUENO DEL RECTOR Y/ O DEL JEFE DE LA OFICINA, CONFORME A LA 
CONSTITUCIÓN Y LA NORMATIVIDAD JURÍDICA VIGENTE, ASÍ COMO, 
PARA LA EXPEDICIÓN DE CONCEPTOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS 
DE LA UNIVERSIDAD. 6. REVISAR PARA VISTO BUENO DEL JEFE DE LA 
OFICINA, LOS PROYECTOS DE RESOLUCIONES Y ACUERDOS PARA LA 
RECTORÍA, CONSEJO SUPERIOR Y DEMÁS DEPENDENCIAS CUANDO 
ÉSTAS LO REQUIERAN. 7. PRESTAR LA ASESORÍA OPORTUNA 
REQUERIDA, DE FORMA ESCRITA O VERBAL, AL JEFE DE LA OFICINA O 
A LOS ASUNTOS QUE LE SEAN DESIGNADOS, EN LOS DIFERENTES 
ASUNTOS JURÍDICOS, ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES 
REQUERIDOS. 8. APOYAR LA RESPUESTA, REALIZAR LA REVISIÓN, 
EFECTUAR EL TRÁMITE O ASUMIR LA DEFENSA, CUANDO SEA 
PREVIAMENTE APODERADO.  9. CONTESTAR Y LLEVAR A CABO EL 
SEGUIMIENTO PARA EL CONTROL DE LAS TUTELAS QUE ADELANTE O 
EN LAS QUE SEA ACCIONADA LA UNIVERSIDAD. 10. APOYAR A LA 
OFICINA EN LA CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO DE 
CONFERENCIAS, TALLERES, SEMINARIOS CON EL FIN DE DIFUNDIR, 
SENSIBILIZAR Y CAPACITAR A LA COMUNIDAD EN GENERAL LOS 
TEMAS MISIONALES DE LA OFICINA O LAS ACTIVIDADES NECESARIAS 
PARA LA PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO. 11.  BRINDAR APOYO 
EN LA ELABORACIÓN DE INFORMES REQUERIDOS POR LAS 
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD Y POR LOS ÓRGANOS DE 
CONTROL EN LOS TEMAS REFERENTES A LA CONTRATACIÓN  12. 
REALIZAR EL PAGO OPORTUNO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSIÓN Y RIESGOS 

                      UNIVERSIDAD DISTRITAL
                      FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS
                      Vicerrectoría Administrativa y Financiera
                      Oficina de Contratación
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PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 23 DE LA LEY 
1150 DE 2007. 13. ATENDER CON PRONTITUD Y DILIGENCIAR LAS 
ACTIVIDADES SOLICITADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. 14. ASISTIR A LAS 
REUNIONES QUE CONVOQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 15.  
REGISTRAR, ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO, EN EL SISTEMA 
DE INFORMACIÓN DE PROCESOS JUDICIALES SIPROJ, CUANDO SEA 
ASIGNADA UNA ACCIÓN DE TUTELA POR EL SUPERVISOR. 16. 
REALIZAR TODAS LAS DEMÁS ACTIVIDADES QUE TENGAN RELACIÓN 
DIRECTA CON EL OBJETO DEL CONTRATO, Y QUE SEAN ASIGNADAS 
COMO APOYO A LA GESTIÓN POR EL SUPERVISOR. 

VALOR DEL CONTRATO: cuarenta y dos  millones  novecientos setenta y tres  mil  doscientos setenta y un  
pesos  ($42.973.271). 

PLAZO DEL CONTRATO: TRES  (3) mes(es) y DOCE  (12) día(s), contados a partir del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, sin superar el 
tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 28/06/2023

CESIÓN: N° 1 del contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS N° 1429 - 2023. Fecha de la 
cesión: 10/10/2023

FECHA DE TERMINACIÓN: 09/10/2023

ESTADO DEL CONTRATO: Finalizado

OTROS: N/A

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente certificación no genera relación laboral entre el 
contratista y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Fecha de expedición de la certificación a solicitud del interesado: 2/4/2024, 10:51:13 a. m.

DIANA XIMENA PIRACHICÁN MARTÍNEZ
OFICINA DE CONTRATACIÓN

El presente es un documento público expedido con firma mecánica que garantiza su plena 
validez jurídica y probatoria según lo establecido en la ley 527 de 1999.

Elaboró: Julio César Otálora Neisa - Contratista                                                                                                                                                                                                                                    

                      UNIVERSIDAD DISTRITAL
                      FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS
                      Vicerrectoría Administrativa y Financiera
                      Oficina de Contratación
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Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
versión vigente en el sitio oficial de los documentos

LA JEFE DE LA OFICINA JURÍDICA DE LA UAE CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA

 

Que FREDDY CORTES DAZA identificado(a) con la cédula de ciudadanía No 79883963 expedida en BOGOTA
D.C.; suscribió Contrato de Prestación de Servicios con la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos de Bogotá así:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 390-2024
OBJETO: Prestar los servicios profesionales jurídicos para apoyar las actividades propias de
la gestión contractual que adelanta la Oficina Jurídica
ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:
1. apoyar a la oficina jurídica en la revisión de procesos de gestión contractual, en las
etapas de la contratación pública que requiera la jefe de la oficina.
2. apoyar a la oficina jurídica en la revisión documental de los oferentes en los procesos de
selección de contratistas que sean adelantados por las diferentes dependencias de la
uaecob y que sea requerido por la jefe de la oficina.
3. apoyar a la oficina jurídica en la revisión de los informes y respuestas a peticiones y
quejas allegadas por los diferentes entes de control, corporaciones públicas, entidades
privadas y ciudadanía en general, respecto de la contratación adelantada y los asuntos de
defensa judicial y/o administrativa que sean requeridos por la jefe de la oficina.
4. asistir a los comités, audiencias, juntas o consejos en los cuales sea delegado por el jefe
inmediato, en representación de la oficina jurídica.
5. proyectar, asesorar y revisar conceptos jurídicos sobre los temas que le sean solicitados
por el supervisor del contrato, en el marco del desarrollo del objeto contractual.
6. elaborar y sustanciar los actos administrativos que se requieran en cualquiera de las
etapas propias de la gestión contractual y que sean requeridos por el supervisor del
contrato.
7. realizar las revisiones de pólizas y demás documentos de legalización de contratos que
se requieran o sean asignados de conformidad con lo asignado por el supervisor del
contrato.
8. abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales contra el distrito capital durante
el plazo de ejecución del contrato.
9. las demás que determine el supervisor del contrato y que tengan relación con los
estudios previos que justifican la contratación y el objeto contractual.
VALOR INICIAL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL
PESOS ($ 23.970.000) M/CTE.
VALOR TOTAL: TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
PESOS ($ 35.445.000) M/CTE.



Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
versión vigente en el sitio oficial de los documentos

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 7.650.000)
M/CTE.
PLAZO INICIAL CONTRATO: 3 MESES 4 DIAS CALENDARIOS
PLAZO TOTAL: 5 MESES 19 DIAS
FECHA INICIO: 06/06/2024
FECHA DE TERMINACION: 24/11/2024
OBSERVACIONES:El/la contratista FREDDY CORTES DAZA identificado(a) con número
documento 79883963 de BOGOTA D.C. cedío EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES NÚMERO 390 DE 2024 A WALTER JOHN BERMUDEZ RINCON
identificado(a) con número documento 79517385 de NECOCLI a partir de 01/08/2024

EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. En razón a que el CONTRATISTA actúa con plena autonomía
técnica, administrativa y sin ninguna clase de subordinación frente al CONTRATANTE, se aclara que el
contrato objeto de la presente certificación, no generó ni generará vínculo alguno de tipo laboral entre la
UAECOB como entidad CONTRATANTE y el CONTRATISTA.

La presente se expide a solicitud del interesado a los VEINTICINCO (25) días del mes de septiembre del año
DOS MIL VEINTICUATRO (2024), conforme la base de datos existente a la fecha en la Oficina Jurídica.

Generación automática a través de aplicativo

MONICA MARIA PEREZ BARRAGAN
JEFE DE OFICINA JURIDICA
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 
RESOLUCIÓN No. 

Por medio de la Cual se resuelve una solicitud de convalidación 

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 
en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le Confiere el artIculo 29 de¡ 

Decreto 5012 de 2009 y  la Resolución No. 14705 de¡ 21 de agosto de 2018. 

CONSIDERANDO: 

Que FREDDY CORTÉS DAZA, ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadanía 
No. 79.883.963, presentó para su convalidación el titulo de MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
ANÁLISIS ECONÓMICO DEL DERECHO Y LAS POLÍTICAS PÚBLICAS, otorgado el 3 de 
septiembre de 2018, por la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, ESPAÑA, mediante solicitud 
radicada en el Ministerio de Educación Nacional con el No. CNV-2018-0008435. 

Que el convalidante adjunta copia del titulo de ABOGADO, otorgado el 25 de febrero de 2011, 
por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA, COLOMBIA. 

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de 
Educación Nacional convalidar los títulos de educación superior otorgados por instituciones de 
educación superior extranjeras de acuerdo con las normas vigentes. 

Que en virtud del articulo 110;  numeral 1° de la resolución 20797 del 9 de octubre de 2017, uno 
de los criterios aplicables para efectos de la convalidación de titulos otorgados por instituciones 
de educación superior extranjeras, es el de Acreditación o Reconocimiento de Calidad. En el 
referido precepto normativo se dispone lo siguiente: "Este criterio es aplicable cuando el titulo 
sometido a convalidación corresponde a un programa acreditado o es expedido por una 
institución acreditada por parte de una entidad gubernamental u organización privada 
autorizada oficialmente para ello en el pais de origen del titulo. Asi mismo, este criterio se aplica 
para los titulos otorgados por programas o instituciones que cuentan con un reconocimiento 
oficial de altos estándares de calidad avalados por una entidad gubernamental en el pais de 
origen del titulo y que sean analizados por el Ministerio de Educación Nacional. La fecha de 
obtención del titulo debe estar comprendida dentro del término de vigencia de la acreditación 
de la institución o del programa académico, o del reconocimiento". 

Que el 7 de mayo 2019, se consultó el Registro de Universidades, Centros y Títulos RUCT del 
Ministerio de Educación, Cultura y Deporte - MECD de España, a partir de la información 
provista por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación ANECA, instancia 
responsable de las funciones de acreditación, evaluación de titulaciones, mejora de la calidad 
y seguimiento de resultados, de acuerdo con la Ley 15 de 2014 y el Real Decreto 861 de 2010, 
y se pudo establecer que el programa de Máster Universitario en Análisis Económico del 
Derecho y las Politicas Públicas, ofertado por la Universidad de Salamanca, España, se 
encuentra acreditado de acuerdo con el BOE N. 284 del 25 de noviembre de 2011, y la 
resolución de reacreditación del Consejo de Universidades N. 4311299 del 30 de abril de 2015. 

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la 
documentación presentada, se concluye que es procedente la convalidación solicitada. 
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Hoja No. 2 	 .. 	RESOLUCIÓN NÚMERO 

Continuación de la Resolución por la cual se resuelve la solicitud de convalidación de FREDDY CORTES DAZA 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO.- Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales 
en Colombia, el título de MASTER UNIVERSITARIO EN ANALISIS ECONÓMICO DEL 
DERECHO Y LAS POLÍTICAS PUBLICAS, otorgado el 3 de septiembre de 2018, por la 
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, ESPANA, a FREDDY CORTES DAZA, ciudadano 
colombiano, identificado con cédula de ciudadanía No. 79.883.963. como MAGÍSTER EN 
ANÁLISIS ECONÓMICO DEL DERECHO Y LAS POLITICAS PÚBLICAS. 

PARÁGRAFO. - La convalidación que se hace por el presente acto administrativo no exime al 
profesional beneficiario de¡ cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan 
el ejercicio de la respectiva profesión. 

ARTÍCULO SEGUNDO. - La presente resolución rige a partir de la fecha de su notificación y 
contra la misma proceden los recursos de reposición y apelación, los cuales deberán ser 
interpuestos en la diligencia de notificación personal o dentro de los diez (10) dlas siguientes a 
ella o a la notificación por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de 
2011. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Bogotá D. C. 

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 

MTE 
L 	LE  

Proyectó: KcHAPARRO 	 1 Revisó: YJIMENEZ - Profesional el Grupo de convalidaclones9( 
Revis6: EARIA5 - coordinadora el Grupo de convaildaclon 

'Ji 
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de

marzo de 2025, a las 14:52:21, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 79883963
Código de Verificación 79883963250327145221

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  FREDDY CORTES DAZA,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 79883963 de BOGOTA D.C.

(SETENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

VÍCTOR JULIO URIBE GÓMEZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 2738916
Bogotá D.C., 27 de marzo de 2025 - 02:53 pm

Código de verificación: 2738916TQYZX_DNRUX_98042 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/


 Bogotá DC, 27 de marzo del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) FREDDY  CORTES DAZA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79883963:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 267225605

PIB

14:51:45

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Todos los derechos reservados.

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:11:30 PM horas del 04/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadanía Nº 79883963

Apellidos y Nombres: CORTES DAZA FREDDY

ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



4/4/25, 21:11 Policía Nacional de Colombia
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 27/03/2025 03:56:43 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 79883963 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 113243753 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


Nombre del Procedimiento
Código GJ-PR02-FT01

Versión 01

Nombre del Formato
Vigencia 11/12/2020
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AÑOS MESES DÍAS

Nombre de la entidad 0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

TOTAL DÍAS 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0

Nombre de la entidad o empresa AÑOS MESES DÍAS

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

TOTAL DÍAS 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0

Nombre de la entidad o empresa AÑOS MESES DÍAS

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCO JOSE DE CALDAS 28/06/2023 9/10/2023 101 0 3 11

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCO JOSE DE CALDAS 20/01/2023 26/06/2023 156 0 5 6

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCO JOSE DE CALDAS 22/08/2022 18/01/2023 146 0 4 26

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCO JOSE DE CALDAS 21/01/2022 20/08/2022 209 0 6 29

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCO JOSE DE CALDAS 23/01/2021 19/01/2022 356 0 11 26

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANSISCO JOSE DE CALDAS 23/01/2020 22/01/2021 359 0 11 29

TOTAL DÍAS 1327 TOTAL TIEMPO 3 8 7

TOTAL DÍAS AÑOS MESES DÍAS

SERVIDOR PÚBLICO 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0

SECTOR PRIVADO 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0

TRABAJADOR INDEPEND. 1.327 TOTAL TIEMPO 3 8 7

1.327 3 8 7

Se verificó la coherencia de esta

información con la reportada en la Hoja

de Vida de la Función Pública 

SI                                                           NO                                                          

Elaboró: 

Revisó: 

Aprobó: 

CONTRATACIÓN DIRECTA

CÁLCULO DE EXPERIENCIA

FREDDY CORTES DAZA

COMPUTO DE TIEMPO COMO SERVIDOR PÚBLICO

Cargo: 

Cargo:ANDREA RODRIGUEZ - ABOGADA OFICINA JURIDICA

Cargo: 

COMPUTO DE TIEMPO EN SECTOR PRIVADO

Observación: Cumple con el perfil de conformidad con la Resolucion 007-2025

COMPUTO DE TIEMPO TRABAJADOR INDEPENDIENTE

ACUMULADOS TOTALES

TOTAL GENERAL DÍAS TOTAL GENERAL TIEMPO



 

 Nombre del Procedimiento 

 

CONTRATACIÓN DIRECTA 

 

Código: GJ-PR02-FT21 

Versión: 01 

Nombre del Formato 
 

ANEXO - FORMATO DE RELACIÓN DE CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

 

Vigencia: 02/03/2021 
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Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de los 
documentos 

 
ANEXO-LISTA DE CHEQUEO 

 

PERSONA NATURAL 
 
 
 
 
Yo, Freddy Cortes Daza identificado(a) Con cédula de ciudadanía No. 79.883.963__expedida en la ciudad de 
Bogotá D.C, Manifiesto bajo la gravedad de juramento, que SI ( ) NO ( X) he suscrito contratos de prestación 
de servicios con otras entidades estatales y que relaciono a continuación: 
 
   
 

Entidad Estatal Contrato No. 
(Vigentes) 

Fecha de Inicio Fecha de Finalización 

    

    

    

    

   
 
 
El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento a los _cuatro (4 ) días del mes de 
abril _del año dos mil veinticinco (2025) 
 
 
 
 
 
 
 

 

__________________________ 
 
Firma 
Nombre Freddy Cortes Daza 
Cédula 79.883.963 de Bogotá D.C   
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