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I. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERÍODO 

 

FRENTE NO.1 CADIS 

 

1.3.23 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS, (INCLUYE CARGUE Y 

RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): Se supervisa el 

retiro del manto de aluminio sobre cubiertas en las zonas deterioradas. Se garantiza el manejo 

adecuado de los residuos, con seguimiento asegurando su disposición final en los sitios 

autorizados. 

 

 

FOTOGRAFÍA 1. RETIRO DE MANTO DE 
ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS- CADIS 

 

 

15.2.3 VIDRIO 5 MM CON PELÍCULA DE SEGURIDAD: en esta actividad, se supervisa el 

proceso de instalación del vidrio de 5 mm con película de seguridad en la puerta de ingreso al 

salón comunal., asegurando su correcta alineación, la adecuada fijación al marco y la integridad 

de la película de seguridad. 

  

FOTOGRAFÍA 2. VIDRIO 5 MM CON PELÍCULA DE SEGURIDAD CADIS 

 

  



 

17.1.5 MANTO MORTER PLAS AL - 300 3.00 MM ANCHO 1.10 M ROLLO 11 M2: Se supervisa 

el proceso de instalación del manto sobre la cubierta, asegurando que la cubierta quede libre de 

filtraciones. 

  

FOTOGRAFÍA 3. MANTO MORTER PLAS AL - 300 3.00 MM ANCHO 1.10 M ROLLO 
11 M2 CADIS 

 

FRENTE NO.2 CENTRO CRECER 

 

1.3.23 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS, (INCLUYE CARGUE Y 

RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): Se supervisa el 

retiro del manto de aluminio sobre cubiertas en las zonas deterioradas. Se garantiza el manejo 

adecuado de los residuos, con seguimiento asegurando su disposición final en los sitios 

autorizados. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 4. RETIRO DE MANTO DE 
ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS CENTRO 
CRECER 

 

 

 

 

 



 

17.1.20 MANTO MORTER PLAS AL - 300 3.00 MM ANCHO 1.10 M ROLLO 11 M2: Se 

supervisa el proceso de instalación del manto sobre la cubierta, asegurando que la cubierta 

quede libre de filtraciones. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 5. MANTO MORTER PLAS CENTRO CRECER 

 

FRENTE NO. 3 CENTRO MI REFUGIO 

 

1.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE ANDAMIOS 

CERTIFICADOS Y EL DESMONTE DE LA ESTRUCTURA METÁLICA O DE MADERA, LOS 

AMARRES, CERCHAS, CORREAS Y/O PERFILERÍA METÁLICA, INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS O TUBERÍAS ADOSADAS, CANALES Y BAJANTES ETC., (INCLUYE 

CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se 

supervisa el retiro de la cubierta existente que estaba deteriorada en la ludoteca del cuarto piso. 

  

FOTOGRAFÍA 6. DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE CENTRO 
MI REFUGIO 

 

1.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE DESMONTE DE 

TUBERÍAS, CABLEADO, APARATOS Y LUMINARIAS): se supervisa el desmonte de las 

salidas eléctricas existentes en la cafetería, incluyendo el retiro de tuberías, cableado, aparatos 

y luminarias. 



 

 

FOTOGRAFÍA 7. DESMONTE DE 
SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES 
CENTRO MI REFUGIO 

 

1.3.43 MANTENIMIENTO DE CUBIERTA TERMO ACÚSTICA O TIPO SÁNDWICH, INCLUYE 

CAMBIO DE TORNILLOS EN MAL ESTADO, LIMPIEZA Y SELLO DE GOTERAS: se supervisa 

el mantenimiento de la cubierta del primer y cuarto piso, asegurando la correcta ejecución de 

cada actividad. El proceso incluye la inspección y sustitución de tornillos en mal estado para 

garantizar la fijación adecuada de los paneles. Se realizó la limpieza y el lavado de la superficie. 

Además, se llevó a cabo la identificación y sellado de goteras con materiales impermeabilizantes 

adecuados, verificando que ambas cubiertas queden libres de filtraciones. 

  

FOTOGRAFÍA 8. MANTENIMIENTO DE CUBIERTA TERMO ACÚSTICA O TIPO 
SÁNDWICH CENTRO MI REFUGIO 

 

 

3.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL EXISTENTE: 

se supervisa el resane de fisuras y áreas afectadas por humedad  en los muros de todo el centro 

y en el techo del tercer piso en el gimnasio, el proceso incluyó la limpieza y preparación de las 

superficies, la aplicación de material de resane y la nivelación para garantizar la uniformidad. 



 

 
 

FOTOGRAFÍA 9. RESANE DE FISURAS EN MUROS CENTRO MI REFUGIO 

 

7.2.25 MEDIA CAÑA EN FIBRA DE VIDRIO: Se supervisó la instalación de la media caña en 

fibra de vidrio en el sector de la  cocina, se verificó la alineación y sellado de las uniones para 

evitar acumulación de residuos y facilitar la limpieza.  

  

FOTOGRAFÍA 10. MEDIA CAÑA EN FIBRA DE VIDRIO CENTRO MI REFUGIO 

 

7.2.34 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO DE JUNTAS 

EN ALTURA. INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS PARA SU CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO Y ANDAMIOS CERTIFICADOS: se supervisó el suministro y aplicación de 

sellador elástico en alturas, se verifica la aplicación en la media caña y el flanche, garantizando 

un sellado continuo. 

 



 

  
FOTOGRAFÍA 11. SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO CENTRO MI 
REFUGIO 

 

9.3.1 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE   MALLA (ANGEO), INCLUYE ÁNGULO DE 

ALUMINIO Y TORNILLERÍA: se supervisa el suministro e instalación de las mallas en la cocina, 

destinadas a mejorar la ventilación del espacio. El proceso incluyó la apertura del hueco en el 

muro, se verificó la fijación y alineación de la malla. 

 

 

 
 

 
 

 

FOTOGRAFÍA 12. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE   MALLA CENTRO MI REFUGIO 

 

 

 

13.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS): se supervisa 

la aplicación de vinilo tipo 1 sobre todos los muros del centro, se verificó el acabado, asegurando 

una cobertura uniforme y estética. 



 

 
  

FOTOGRAFÍA 13. VINILO TIPO 1 A TRES MANOS SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE   
MALLA CENTRO MI REFUGIO 

 

13.4.1 ESMALTE SOBRE PUERTAS Y MARCOS METÁLICAS A DOS MANOS Y DOS 

CARAS: se supervisó la aplicación de esmalte en las puertas y marcos metálicos. El proceso 

incluyó la limpieza y lijado. Se aplicaron dos manos de esmalte en ambas caras de la puerta 

principal de ingreso al centro, la puerta de salida de emergencia y las puertas del shut.  

 

 

 
 

 

 

FOTOGRAFÍA 14. ESMALTE SOBRE PUERTAS Y MARCOS METÁLICAS A DOS MANOS 
Y DOS CARAS CENTRO MI REFUGIO 



 

  
FOTOGRAFÍA 15. ESMALTE SOBRE PUERTAS Y MARCOS METÁLICAS A DOS MANOS 
Y DOS CARAS CENTRO MI REFUGIO 

 

14.1.2 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELORASO FALSO EN PANEL SUPERBOARD  

DE 6 MM - INCLUYE ESTRUCTURA METÁLICA  MASILLA Y ANDAMIOS CERTIFICADOS: 

se supervisa el suministro e instalación del cielorraso falso para la cafetería, el proceso incluyó 

la instalación de la estructura metálica de soporte, garantizando su nivelación y fijación. 

Posteriormente, se colocaron los paneles y se aplicó masilla para el sellado de juntas y acabado. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 16. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
CIELORASO FALSO CENTRO MI REFUGIO 

 

 

 

17.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 INCLUYE 

ANDAMIO CERTIFICADO: se supervisa la instalación del flanche en lámina galvanizada calibre 

26 en el borde de la cubierta del primer piso, garantizando su correcta fijación. 



 

 

 

 

 

FOTOGRAFÍA 17. FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CENTRO MI REFUGIO 

 

17.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO ESTRUCTURA 

DE REFUERZOS  SI REQUIERE, BAJANTES Y CANALES SEGÚN DISEÑO, ACCESORIOS 

DE INSTALACIÓN, ANDAMIO CERTIFICADO , HERRAMIENTAS Y EQUIPOS): se supervisa 

el suministro e instalación de la cubierta en el gimnasio, en las áreas donde se realizó el 

desmontaje previo, se utilizaron los accesorios de instalación apropiados, garantizando la 

estabilidad y resistencia de la cubierta. 

 

 

 

 
FOTOGRAFÍA 18. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF 
CENTRO MI REFUGIO 

 

 

FRENTE NO. 4 JARDÍN INFANTIL SAMPER MENDOZA  

 

1.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA ANCLADOS AL PISO 

DISTANCIAMIENTO CADA METRO (AMARRE EN ALAMBRE H = 3.0 M): Se supervisa el el 

proceso de instalación del cerramiento, asegurando su correcta fijación para la delimitación 

adecuada del área de trabajo. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 19. CERRAMIENTO EN LONA 
VERDE JARDÍN INFANTIL SAMPER MENDOZA 

 

1.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE ANDAMIOS 

CERTIFICADOS Y EL DESMONTE DE LA ESTRUCTURA METÁLICA O DE MADERA, LOS 

AMARRES, CERCHAS, CORREAS Y/O PERFILERÍA METÁLICA, INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS O TUBERÍAS ADOSADAS, CANALES Y BAJANTES ETC., (INCLUYE 

CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se 

supervisa el retiro de la cubierta existente que estaba deteriorada en el segundo piso. 

 

 
 

 

 
 

 FOTOGRAFÍA 20. DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE 
JARDÍN INFANTIL SAMPER MENDOZA 

 

1.3.15 DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE (DURASTIC, MADERA, 

DRY WALL, PLÁSTICO, INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO, CARGUE Y RETIRO DE 

RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se supervisa el desmonte cielo 

raso que estaba deteriorada en el segundo piso. 

 



 

  
FOTOGRAFÍA 21. DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE JARDÍN 
INFANTIL SAMPER MENDOZA 

 

1.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE DESMONTE DE 

TUBERÍAS, CABLEADO, APARATOS Y LUMINARIAS): se supervisa el desmonte de las 

salidas eléctricas existentes en el segundo piso, incluyendo el retiro de tuberías, cableado, 

aparatos y luminarias. 

 

  

FOTOGRAFÍA 22. DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES JARDÍN 
INFANTIL SAMPER MENDOZA   

 

 

 

2.2.3 VIGAS DE AMARRE EN CONCRETO 3000 PSI(INCLUYE FORMALETA , VIBRADO, NO 

INCLUYE ACERO): se supervisa el proceso constructivo de las vigas de amarre en concreto,  

se verifica la correcta instalación de la formaleta, garantizando la alineación y nivelación. 

 



 

 

FOTOGRAFÍA 23. VIGAS DE AMARRE EN 
CONCRETO JARDÍN INFANTIL SAMPER 
MENDOZA 

 

 

2.5.2 ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI: se supervisa que el acero de refuerzo cumpla con 

las especificaciones técnicas establecidas. Se verifica su calidad y características mecánicas, 

asegurando que corresponda a la resistencia requerida, y se inspecciona la colocación del acero 

en los elementos estructurales. 

  
FOTOGRAFÍA 24. ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI JARDÍN INFANTIL SAMPER 
MENDOZA 

 

 

 

3.1.1 MURO DIVISORIO BLOQUE ESTRIADO No 5: se supervisa la construcción de muros. Se 

inspecciona la correcta alineación y nivelación del muro.  

 



 

  
FOTOGRAFÍA 25. MURO DIVISORIO BLOQUE ESTRIADO JARDÍN INFANTIL SAMPER 
MENDOZA 

 

17.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO ESTRUCTURA 

DE REFUERZOS  SI REQUIERE, BAJANTES Y CANALES SEGÚN DISEÑO, ACCESORIOS 

DE INSTALACIÓN, ANDAMIO CERTIFICADO , HERRAMIENTAS Y EQUIPOS). Se supervisó 

el suministro e instalación de la cubierta en el segundo piso, se utilizaron los accesorios de 

instalación apropiados, garantizando la estabilidad y resistencia de la cubierta. 

 

 
 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 26. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF JARDÍN 
INFANTIL SAMPER MENDOZA 

 

 

FRENTE NO. 5 JARDÍN INFANTIL NUEVOS PASOS  

 

1.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA ANCLADOS AL PISO 

DISTANCIAMIENTO CADA METRO (AMARRE EN ALAMBRE H = 3.0 M): Se supervisa el el 

proceso de instalación del cerramiento, asegurando su correcta fijación para la delimitación 

adecuada del área de trabajo. 

 



 

 

 
 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 27. CERRAMIENTO EN LONA VERDE JARDÍN INFANTIL NUEVOS PASOS 

 

1.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE ANDAMIOS 

CERTIFICADOS Y EL DESMONTE DE LA ESTRUCTURA METÁLICA O DE MADERA, LOS 

AMARRES, CERCHAS, CORREAS Y/O PERFILERÍA METÁLICA, INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS O TUBERÍAS ADOSADAS, CANALES Y BAJANTES ETC., (INCLUYE 

CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se 

supervisa el retiro de la cubierta existente que estaba deteriorada en el segundo piso. 

  

FOTOGRAFÍA 28. DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA JARDÍN INFANTIL 
NUEVOS PASOS 

 

 

1.3.23 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS, (INCLUYE CARGUE Y 

RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): Se supervisa el 

retiro del manto de aluminio sobre cubiertas en las zonas deterioradas. Se garantiza el manejo 

adecuado de los residuos, con seguimiento asegurando su disposición final en los sitios 

autorizados. 



 

  
FOTOGRAFÍA 29. RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS JARDÍN 
INFANTIL NUEVOS PASOS 

 

1.3.43 MANTENIMIENTO DE CUBIERTA TERMO ACÚSTICA O TIPO SÁNDWICH, INCLUYE 

CAMBIO DE TORNILLOS EN MAL ESTADO, LIMPIEZA Y SELLO DE GOTERAS. Se supervisa 

el mantenimiento de la cubierta, asegurando la correcta ejecución de cada actividad. El proceso 

incluye la inspección y sustitución de tornillos en mal estado para garantizar la fijación adecuada 

de los paneles. Se realizó la limpieza y el lavado de la superficie. Además, se llevó a cabo la 

identificación y sellado de goteras con materiales impermeabilizantes adecuados, verificando que 

ambas cubiertas queden libres de filtraciones. 

  
FOTOGRAFÍA 30. MANTENIMIENTO DE CUBIERTA TERMO ACÚSTICA JARDÍN INFANTIL 
NUEVOS PASOS 

 

13.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE CUBIERTA 

(INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS): Se supervisa la aplicación de esmalte en las cerchas, 

el puente y la estructura metálica de la cubierta. 



 

  
FOTOGRAFÍA 31. ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE 
CUBIERTA JARDÍN INFANTIL NUEVOS PASOS  

 

17.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 INCLUYE 

ANDAMIO CERTIFICADO: se supervisa la instalación del flanche en lámina galvanizada calibre 

26 en el borde de la cubierta, garantizando su correcta fijación. 

  
FOTOGRAFÍA 32. FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 
INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO JARDÍN INFANTIL NUEVOS PASOS 

 

 

 

 

  

17.1.21 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLANTE ELASTOMERICO 

MONOCOMPONENTE A BASE DE POLIURETANO PARA VENTANAS O MARQUESINAS 

EXISTENTES CON FILTRACIONES DE AGUA: se supervisó el suministro y aplicación de 

sellador elastomérico. 



 

  

FOTOGRAFÍA 33. SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLANTE ELASTOMERICO JARDÍN 
INFANTIL NUEVOS PASOS 

 

FRENTE NO. 6 JARDÍN INFANTIL ATA 

1.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA ANCLADOS AL PISO 

DISTANCIAMIENTO CADA METRO (AMARRE EN ALAMBRE H = 3.0 M). Se supervisa el el 

proceso de instalación del cerramiento, asegurando su correcta fijación para la delimitación 

adecuada del área de trabajo. 

  

FOTOGRAFÍA 34. CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES JARDÍN INFANTIL 
ATA 

 

1.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA - METÁLICAS, 

INCLUIDO MARCO, (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A 

SITIOS AUTORIZADOS): Se verifica el desmonte de las puertas metálicas en la parte superior 

del tanque. 



 

 
FOTOGRAFÍA 35. DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES 
TODO TAMAÑO MADERA JARDÍN INFANTIL ATA 

 

 

1.3.41 LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO A CÁRCAMO: se supervisa la limpieza y mantenimiento 

del cárcamo en los tanques subterráneos, se verifica la remoción de sedimentos y residuos 

acumulados para optimizar su funcionamiento.  

 
FOTOGRAFÍA 36. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO A 
CÁRCAMO JARDÍN INFANTIL ATA 

 

 

 

 

 

13.1.5 PAÑETE MURO 1:3 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS Y DILATACIONES 

(INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO): se supervisa la aplicación de pañete en los muros de los 

tanques, asegurando una terminación impermeabilizada, uniforme y resistente. 



 

 
FOTOGRAFÍA 37. PAÑETE MURO 1:3 
IMPERMEABILIZADO JARDÍN INFANTIL ATA 

 

FRENTE NO. 7 JARDÍN INFANTIL EL TRIUNFO  

 

1.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA ANCLADOS AL PISO 

DISTANCIAMIENTO CADA METRO (AMARRE EN ALAMBRE H = 3.0 M): Se supervisa el el 

proceso de instalación del cerramiento, asegurando su correcta fijación para la delimitación 

adecuada del área de trabajo. 

  

FOTOGRAFÍA 38. CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES JARDÍN INFANTIL EL 
TRIUNFO 

 

1.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE ANDAMIOS 

CERTIFICADOS Y EL DESMONTE DE LA ESTRUCTURA METÁLICA O DE MADERA, LOS 

AMARRES, CERCHAS, CORREAS Y/O PERFILERÍA METÁLICA, INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS O TUBERÍAS ADOSADAS, CANALES Y BAJANTES ETC., (INCLUYE 

CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se 

supervisa el retiro de la cubierta existente que estaba deteriorada. 



 

 
FOTOGRAFÍA 39. DESMONTE DE TODO TIPO 
DE CUBIERTA EXISTENTE JARDÍN INFANTIL EL 
TRIUNFO 

 

1.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE DESMONTE DE 

TUBERÍAS, CABLEADO, APARATOS Y LUMINARIAS): se supervisa el desmonte de las 

salidas eléctricas existentes, incluyendo el retiro de tuberías, cableado, aparatos y luminarias. 

  
FOTOGRAFÍA 40. DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES JARDÍN 
INFANTIL EL TRIUNFO 

 

3,2,12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL EXISTENTE: 

se supervisa el resane de fisuras y áreas afectadas por humedad en los muros de todo el centro, 

el proceso incluyó la limpieza y preparación de las superficies, la aplicación de material de resane 

y la nivelación para garantizar la uniformidad. 



 

 

FOTOGRAFÍA 41. RESANE DE FISURAS EN 
MUROS JARDÍN INFANTIL EL TRIUNFO 

 

7.2.33 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO DE JUNTAS 

A NIVEL DE PISO. INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS PARA SU CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO: se supervisó el suministro y aplicación de sellador elástico en alturas, se 

verifica la aplicación en la media caña y el flanche, garantizando un sellado continuo. 

13.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS): se supervisa 

la aplicación de vinilo tipo 1 sobre todos los muros del centro, se verificó el acabado, asegurando 

una cobertura uniforme y estética. 

 

FOTOGRAFÍA 42. VINILO TIPO 1 A TRES MANOS 
JARDÍN INFANTIL EL TRIUNFO 

 

13.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE CUBIERTA 

(INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS): Se supervisa la aplicación de esmalte en las cerchas, 

el puente y la estructura metálica de la cubierta.  



 

 
FOTOGRAFÍA 43. ESMALTE SOBRE CERCHAS, 
PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE CUBIERTA 
JARDÍN INFANTIL EL TRIUNFO 

 

17.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 INCLUYE 

ANDAMIO CERTIFICADO: se supervisa la instalación del flanche en lámina galvanizada calibre 

26 en el borde de la cubierta del primer piso, garantizando su correcta fijación. 

 

 
 

 

 

FOTOGRAFÍA 44. FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE JARDÍN INFANTIL EL 
TRIUNFO 

 

 

17.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO ESTRUCTURA 

DE REFUERZOS  SI REQUIERE, BAJANTES Y CANALES SEGÚN DISEÑO, ACCESORIOS 

DE INSTALACIÓN, ANDAMIO CERTIFICADO , HERRAMIENTAS Y EQUIPOS): Se supervisó 

el suministro e instalación de la cubierta en el segundo piso, se utilizaron los accesorios de 

instalación apropiados, garantizando la estabilidad y resistencia de la cubierta. 



 

  
FOTOGRAFÍA 45. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF JARDÍN 
INFANTIL EL TRIUNFO 

 

FRENTE NO. 8 CPI KAWITAKUNAPA WASI 

1.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE ANDAMIOS 

CERTIFICADOS Y EL DESMONTE DE LA ESTRUCTURA METÁLICA O DE MADERA, LOS 

AMARRES, CERCHAS, CORREAS Y/O PERFILERÍA METÁLICA, INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS O TUBERÍAS ADOSADAS, CANALES Y BAJANTES ETC., (INCLUYE 

CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se 

supervisa el retiro de la cubierta existente que estaba deteriorada. 

  
FOTOGRAFÍA 46. DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE CPI 
KAWITAKUNAPA WASI 

 

3.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL EXISTENTE: 

se supervisa el resane de fisuras y áreas afectadas por humedad  en los muros de todo el centro, 

el proceso incluyó la limpieza y preparación de las superficies, la aplicación de material de resane 

y la nivelación para garantizar la uniformidad. 



 

 
FOTOGRAFÍA 47. RESANE DE FISURAS EN 
MUROS CPI KAWITAKUNAPA WASI 

 

13.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE CUBIERTA 

(INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS): Se supervisa la aplicación de esmalte en las cerchas, 

el puente y la estructura metálica de la cubierta. 

 
FOTOGRAFÍA 48. ESMALTE SOBRE CERCHAS CPI 
KAWITAKUNAPA WASI 

 

 

 

17.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO ESTRUCTURA 

DE REFUERZOS  SI REQUIERE, BAJANTES Y CANALES SEGÚN DISEÑO, ACCESORIOS 

DE INSTALACIÓN, ANDAMIO CERTIFICADO , HERRAMIENTAS Y EQUIPOS):Se supervisó 

el suministro e instalación de la cubierta en el segundo piso, se utilizaron los accesorios de 

instalación apropiados, garantizando la estabilidad y resistencia de la cubierta. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 49. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
CUBIERTA ECOROOF CPI KAWITAKUNAPA WASI 

 

 

FRENTE NO. 9 HOGAR DE PASO BAKATA 

1.1.3 REPLANTEO: se supervisa el proceso de replanteo, asegurando la correcta ubicación y 

alineación de los elementos constructivos conforme a los planos, Se verifica el uso de los 

instrumentos de medición adecuados para garantizar precisión en los ejes y niveles. 

 

 
FOTOGRAFÍA 50. REPLANTEO HOGAR DE PASO 
BAKATA 

 

1.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA ANCLADOS AL PISO 

DISTANCIAMIENTO CADA METRO (AMARRE EN ALAMBRE H = 3.0 M): Se supervisa el el 

proceso de instalación del cerramiento, asegurando su correcta fijación para la delimitación 

adecuada del área de trabajo. 



 

 

FOTOGRAFÍA 51. CERRAMIENTO EN LONA VERDE  HOGAR 
DE PASO BAKATA 

 

1.3.1 DEMOLICIÓN DE ACABADO Y ALISTADO DE PISO E = 0.08 a 0.12 CM, Y 

GUARDAESCOBA, (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A 

SITIOS AUTORIZADOS): se supervisa la demolición del acabado existente y guardaescoba, se 

verifica la remoción del material sin afectar estructuras adyacentes y la correcta nivelación de la 

superficie para la instalación del nuevo acabado. 

 

 
FOTOGRAFÍA 52. DEMOLICIÓN DE 
ACABADO Y ALISTADO DE PISO HOGAR 
DE PASO BAKATA 

 

1.3.2 DEMOLICIÓN DE MURO EN MAMPOSTERIA CON ACABADOS E =  0.15 M, (INCLUYE 

CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se 

supervisa la demolición del muro en mampostería, asegurando que el proceso se realice de 

manera controlada. Se verifica el uso de herramientas y técnicas adecuadas para evitar daños 

en estructuras adyacentes y garantizar la seguridad del personal en obra. Asimismo, se supervisa 

el cargue y retiro de los residuos de construcción, asegurando su disposición final en sitios 

autorizados. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 53. DEMOLICIÓN DE MURO EN 
MAMPOSTERIA CON ACABADOS HOGAR DE 
PASO BAKATA 

 

1.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA - METÁLICAS, 

INCLUIDO MARCO, (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A 

SITIOS AUTORIZADOS): se supervisa el desmonte de las puertas existentes, tanto de madera 

como metálicas, incluyendo sus marcos, se verifica que la extracción se lleve a cabo sin afectar 

elementos estructurales adyacentes y cumpliendo con las normas de seguridad en obra. 

 
FOTOGRAFÍA 54. DESMONTE DE PUERTAS 
EXISTENTES HOGAR DE PASO BAKATA 

 

 

1.3.24 DEMOLICIÓN ALFAJÍA EN CONCRETO E = 15 CM, H = 15 CM: se supervisa la 

demolición de la alfajía en concreto. Se verifica el uso de herramientas y técnicas apropiadas 

para evitar daños en estructuras adyacentes.  



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 55. DEMOLICIÓN ALFAJÍA EN 
CONCRETO HOGAR DE PASO BAKATA  

 

1.3.36 DESMONTE MALLA ESLABONADA. INCLUYE ACARREO INTERNO, CARGUE, 

TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE MATERIAL SOBRANTE EN BOTADEROS 

OFICIALES: se supervisa el desmonte de la malla eslabonada de las perreras existentes, se 

verifica el correcto acopio del material desmontado y, se supervisa el cargue, transporte y 

disposición final de los residuos. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 56. DESMONTE MALLA ESLABONADA 
HOGAR DE PASO BAKATA 

 

 

 

 

1.3.40 CORTE EN CONCRETO CON PULIDORA, ESPESOR DE 2 A 5 CM (INCLUYE CARGUE 

Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se supervisa la 

ejecución del corte en concreto con pulidora para la incorporación del ladrillo, se verifica la 

precisión del corte, garantizando la uniformidad. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 57. CORTE EN CONCRETO CON 
PULIDORA HOGAR DE PASO BAKATA 

 

2.2.11 CONSTRUCCIÓN DE PLACA E=0.15M CONCRETO ACELERADO DE 3000PSI 

(CIERRE VACIOS), INCLUYE DEMOLICIÓN PERIMETRAL DE 0.20 M Y PUENTE DE 

ADHERENCIA CON ADECIICO EPOXICO DE DOS COMPONENTE DE CONCRETO FRESCO 

A ENDURECIDO (ANDAMIO CERTIFICADOS): se supervisa la construcción de la placa en 

concreto para las nuevas perreras, asegurando que el proceso se ejecute conforme a las 

especificaciones técnicas del proyecto. 

  
FOTOGRAFÍA 58. CONSTRUCCIÓN DE PLACA HOGAR DE PASO BAKATA 
 

 

 

 

2.2.12 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PLACA EN CONCRETO DE 15 CM SOBRE LAMINA 

COLABORANTE 2": se supervisa el suministro e instalación de la placa en concreto sobre 

lámina colaborante de 2”, destinada al piso de las perreras ubicadas en la parte superior. Se 

verifica la correcta instalación y fijación de la lámina colaborante para garantizar la estabilidad 

estructural y una adecuada adherencia al concreto. 

  



 

 
 

 

FOTOGRAFÍA 59. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PLACA EN CONCRETO HOGAR DE 
PASO BAKATA 

 

2.2.16 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VIGA CINTA DE CONFINAMIENTO 12 X 20 CM EN 

CONCRETO DE 3000PSI. NO INCLUYE REFUERZO: se supervisa el suministro e instalación 

de la viga cinta de confinamiento, se verifica la correcta preparación del área, el encofrado y la 

correcta compactación del concreto. 

 
FOTOGRAFÍA 60. SUMINISTRO E INSTALACIÓN 
DE VIGA CINTA DE CONFINAMIENTO HOGAR DE 
PASO BAKATA 

 

 

 

 

2.5.2 ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI: se supervisa que el acero de refuerzo cumpla con 

las especificaciones técnicas establecidas. Se verifica su calidad y características mecánicas, 

asegurando que corresponda a la resistencia requerida, y se inspecciona la colocación del acero 

en los elementos estructurales. 

 

  



 

 
 

 

FOTOGRAFÍA 61. ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI HOGAR DE PASO BAKATA 

 

3.1.4 MURO EN LADRILLO TOLETE RUGOSO 24.5X12X6CM: se supervisa la construcción de 

los muros de las perreras en ladrillo tolete, se inspecciona la correcta alineación, nivelación y 

plomada de muro durante su ejecución. 

 

 

 
 

 

 

FOTOGRAFÍA 62. MURO EN LADRILLO TOLETE RUGOSO HOGAR DE PASO BAKATA 

 

4.1.63 TUBERIA PVCS 1-1/2" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA SU 

INSTALACIÓN: se supervisa el suministro e instalación de la tubería PVC-S de 1-1/2", utilizada 

en la red sanitaria para el drenaje de aguas provenientes del lavado de las perreras. Se verifica 

que la tubería y sus accesorios cumplan con las especificaciones técnicas del proyecto, 

asegurando su correcta instalación y funcionalidad. 



 

 

FOTOGRAFÍA 63. TUBERIA PVCS 1-1/2” HOGAR DE 
PASO BAKATA 

 

7.1.1 ALISTADO DE PISOS EN MORTERO 1:3   E = 0.04: se supervisa la ejecución del alistado 

de pisos en mortero, destinado al piso de las perreras. Se inspecciona la adecuada nivelación y 

compactación del mortero para garantizar una superficie uniforme y resistente al uso previsto. 

 
FOTOGRAFÍA 64. ALISTADO DE PISOS EN MORTERO 
PASO BAKATA 

 

 

 

7.1.7 MEDIACAÑA EN MORTERO 1:3 IMPERMEABILIZADO: Se supervisa la ejecución de la 

media caña en mortero, garantizando su correcta aplicación en las uniones entre muros y pisos 

para mejorar la transición y evitar acumulación de humedad. Se verifica que el mortero tenga la 

consistencia adecuada y que la forma de la media caña cumpla con las especificaciones del 

diseño. 



 

 
FOTOGRAFÍA 65. MEDIACAÑA EN MORTERO 1:3 
IMPERMEABILIZADO  PASO BAKATA 

 

 

FRENTE NO. 10 HOGAR DE PASO SEDID  

1.3.4 DEMOLICIÓN DE ENCHAPE DE MUROS Y PEGA, (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE 

RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se supervisa la demolición del 

enchape de muros y su respectiva pega, asegurando que el proceso se realice de manera 

controlada y sin afectar la estructura subyacente. Se verifica el adecuado retiro de los materiales, 

garantizando que no queden residuos adheridos que puedan afectar futuras instalaciones. 

 
FOTOGRAFÍA 66. HOGAR DE PASO SEDID 
DEMOLICIÓN DE ENCHAPE DE MUROS Y PEGA 

 

1.3.5 DESMONTE Y DESCONEXIÓN DE APARATOS SANITARIOS Y EQUIPOS COMO 

LAVAPLATOS, LAVAMANOS, SANITARIOS, ESTUFAS, ETC., (INCLUYE CARGUE Y 

RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS): se supervisa el 

proceso de desmonte y desconexión de aparatos sanitarios, se verifica el correcto cierre y sellado 

de las conexiones hidráulicas. 



 

 

 
 

 

 

FOTOGRAFÍA 67. DESMONTE Y DESCONEXIÓN DE APARATOS HOGAR DE 
PASO SEDID 

 

1.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA - METÁLICAS, 

INCLUIDO MARCO, (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A 

SITIOS AUTORIZADOS):se supervisa el desmonte de las puertas existentes, tanto de madera 

como metálicas, incluyendo sus marcos, se verifica que la extracción se lleve a cabo sin afectar 

elementos estructurales adyacentes y cumpliendo con las normas de seguridad en obra. 

 

 
 

 

 

FOTOGRAFÍA 68. DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES HOGAR DE PASO 
SEDID 

 

1.3.8 DESMONTE RETIRO DE TUBERÍAS HIDROSANITARIAS EXISTENTES DE 6", 4", 3", 

2". (INCLUYE EXCAVACIÓN, CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A 

SITIOS AUTORIZADOS): se supervisa retiro de las tuberías hidrosanitarias existentes, 

asegurando que el proceso se realice sin afectar las estructuras y redes en operación. 



 

 
FOTOGRAFÍA 69. DESMONTE RETIRO DE 
TUBERÍAS HIDROSANITARIAS 
EXISTENTES HOGAR DE PASO SEDID  

 

1.3.15 DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE (DURASTIC, MADERA, 

DRY WALL, PLÁSTICO, INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO, CARGUE Y RETIRO DE 

RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS). se supervisa el desmonte cielo 

raso que estaba deteriorado en el consultorio 7. 

 
FOTOGRAFÍA 70. DESMONTE DE TODO TIPO DE 
CIELORASO EXISTENTE HOGAR DE PASO SEDID 

 

1.3.39 PERFORACIÓN REGATAS EN MUROS, PISOS Y/O CIELO RASO, ANCHO <= 15 CM, 

PROFUNDIDAD <= 10 CM. (INCLUYE CORTE CON PULIDORA, ANDAMIO CERTIFICADO, 

CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN A SITIOS AUTORIZADOS, 

TRANSPORTE, RESANE Y ACABADO DE LA SUPERFICIE AFECTADA): se supervisa la 

perforación de regatas, asegurando que el proceso se realice conforme a las especificaciones 

técnicas y sin afectar la estabilidad estructural, se verifica el proceso de resane y acabado de la 

superficie afectada, garantizando que se mantenga la uniformidad y calidad de los acabados. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 71. PERFORACIÓN REGATAS 
EN MUROS, PISOS Y/O CIELO RASO, ANCHO 
<= 15 CM, PROFUNDIDAD <= 10 CM HOGAR 
DE PASO SEDID 

 

4.1.9 TUBERIA PVCP RDE 21 DE 1'' INCLUYE ACCESORIOS Y TODOS LOS ELEMENTOS 

NECESARIOS PARA SU INSTALACIÓN: Se verifica la correcta instalación, alineación y fijación 

de la tubería, así como la realización de pruebas hidráulicas para asegurar su óptimo 

desempeño. 

 
FOTOGRAFÍA 72. TUBERIA PVCP RDE 21 DE 1'' 
HOGAR DE PASO SEDID 

 

4.1.11 TUBERIA PVCP RDE 9 DE 1/2'' INCLUYE ACCESORIOS Y TODOS LOS ELEMENTOS 

NECESARIOS PARA SU INSTALACIÓN: Se verifica la correcta instalación, alineación y fijación 

de la tubería, así como la realización de pruebas hidráulicas para asegurar su óptimo 

desempeño. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 73. TUBERIA PVCP RDE 9 DE 
1/2'' HOGAR DE PASO SEDID 

 

 

4.1.31 REGISTRO VALVULA DE BOLA 1/2" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS 

NECESARIOS PARA SU INSTALACIÓN: se supervisa la instalación del registro con válvula de 

bola de 1/2”, garantizando la correcta conexión con la red hidráulica. Se verifica la adecuada 

fijación, hermeticidad y operatividad de la válvula. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 74. REGISTRO VALVULA 
DE BOLA 1/2" HOGAR DE PASO SEDID 

 

4.1.51 VALVULA FLOTADOR MÉCANICO 1/2" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS 

NECESARIOS PARA SU INSTALACIÓN: se supervisa la instalación de la válvula de flotador, 

asegurando un control eficiente del nivel de agua en el sistema. 



 

 
FOTOGRAFÍA 75. VALVULA FLOTADOR MÉCANICO 1/2" 
HOGAR DE PASO SEDID 

 

4.1.57  PUNTO SANITARIO 4" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA SU 

INSTALACIÓN: se supervisa la instalación del punto sanitario de 4”, se verifica la correcta 

pendiente, sellado y unión de las tuberías para evitar filtraciones o fugas. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 76. PUNTO SANITARIO 4" HOGAR DE 
PASO SEDID 

 

 

 

4.1.62 TUBERIA PVCS 2" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA SU 

INSTALACIÓN: se supervisa la instalación de la tubería PVCS de 2”, se verifica la correcta 

alineación, pendiente y sellado de las uniones para prevenir fugas y asegurar el adecuado flujo 

de aguas residuales. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 77. TUBERIA PVCS 2" HOGAR DE PASO 
SEDID 

 

4.1.83 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SIFON PLASTICO FLEXIBLE: se supervisa la 

instalación del sifón, asegurando su correcta conexión a la red sanitaria, para garantizar un 

sellado hermético y prevenir fugas o malos olores. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 78. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
SIFON PLASTICO FLEXIBLE HOGAR DE PASO SEDID 

 

 

 

4.1.95 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MEZCLADORES TIPO CUELLO DE GANSO 

EXTENSIBLE:  se supervisa el suministro e instalación de los mezcladores tipo cuello de ganso, 

asegurando su correcta fijación y funcionamiento.  



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 79. SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE MEZCLADORES TIPO 
CUELLO DE GANSO EXTENSIBLE HOGAR 
DE PASO SEDID 

 

4.1.97 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SANITARIO DESCARGA A PISO GRIFERÍA PARA 

SANITARIOS ANTIVANDÁLICO INCLUYE VÁLVULA DE DESCARGA: se supervisa la 

instalación del sanitario, así como la instalación de grifería antivandálica, se incorpora la válvula 

de descarga adecuada para un correcto funcionamiento del sistema, asegurando un flujo 

eficiente de agua. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 80. SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE SANITARIO 
DESCARGA A PISO GRIFERÍA PARA 
SANITARIOS ANTIVANDÁLICO HOGAR 
DE PASO SEDID 

 

4.1.100 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAVAMANOS CORRIDO DE SEGURIDAD 0.348 

X 3 X 0.65: se supervisa el suministro e instalación del lavamanos, el proceso incluye la correcta 

fijación de la estructura, asegurando estabilidad y resistencia para su uso. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 81. SUMINISTRO E INSTALACIÓN 
DE LAVAMANOS HOGAR DE PASO SEDID 

 

4.1.103 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA ANTIVANDÁLICA PARA LAVAMANOS 

INCLUYE VÁLVULA DE DESCARGA: se supervisa la instalación de grifería antivandálica para 

lavamanos, el proceso incluye la fijación segura de la grifería en la estructura del lavamanos, 

asegurando su estabilidad y resistencia a impactos o intentos de manipulación indebida. 

 
FOTOGRAFÍA 82. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
GRIFERÍA ANTIVANDÁLICA PARA LAVAMANOS 
HOGAR DE PASO SEDID 

 

5.1.60 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA PARA TOMACORRIENTE DOBLE RED 

REGULADA TIPO INSTITUCIONAL, EN CANALETA METÁLICA TROQUELADA 8X4 CM 

CON DIVISIÓN. INCLUYE APARATO, TAPA DE CANALETA METÁLICA TROQUELADA, 

CONECTORES, SOPORTES, ACCESORIOS NECESARIOS PARA LA CONEXIÓN E 

INSTALACIÓN. INCLUYE ELEMENTOS DE FIJACIÓN: se supervisa la instalación para 

tomacorriente doble de red regulada, este proceso incluye la salida, la instalación de la canaleta 

metálica con división,, conectores y el accesorio eléctrico, asegurando su correcta conexión y 

funcionalidad. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 83. SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE SALIDA PARA 
TOMACORRIENTE DOBLE RED REGULADA 
TIPO INSTITUCIONAL HOGAR DE PASO 
SEDID 

 

5.1.62 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA PARA PULSADOR DE TIMBRE 

ELÉCTRICO. INCLUYE PULSADOR SENCILLO TIPO INSTITUCIONAL, TIMBRE SONIDO 

DING DONG, CABLE DE COBRE ASILADO CALIBRE N°12 THHN Y TUBERÍA PVC Ø3/4" 

HASTA 4M, CAJA, CONECTORES, SOPORTES, ACCESORIOS NECESARIOS PARA LA 

CONEXIÓN E INSTALACIÓN: se supervisa la instalación de la salida para pulsador de timbre 

eléctrico, el proceso incluye la instalación de un pulsador sencillo tipo institucional y un timbre 

con sonido, tubería y cableado, asegurando su correcto funcionamiento. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 84. SUMINISTRO E INSTALACIÓN 
DE SALIDA PARA PULSADOR DE TIMBRE 
ELÉCTRICO HOGAR DE PASO SEDID 

 



 

5.1.90 BANDEJA PORTACABLE TIPO MALLA DE 30 X 5.4 CM CON TAPA Y DIVISIÓN, 

INCLUYE SUMINISTROS, MONTAJE, ACCESORIOS DE FIJACIÓN: se supervisa el suministro 

e instalación de la bandeja, incluye el montaje, garantizando una adecuada organización y 

protección de los cables. Se instalan los soportes y accesorios de fijación necesarios para una 

estructura estable y segura. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 85. BANDEJA PORTACABLE 
TIPO MALLA DE 30 X 5.4 CM CON TAPA Y 
DIVISIÓN HOGAR DE PASO SEDID 

 

 

 

7.2.33 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO DE JUNTAS 

A NIVEL DE PISO. INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS PARA SU CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO: se supervisa la aplicación del sellador elástico para el tratamiento de 

juntas a nivel de piso, se verifica que el sellador proporcione flexibilidad y resistencia. 

 

 

FOTOGRAFÍA 86. SUMINISTRO Y APLICACIÓN 
DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO DE 
JUNTAS A NIVEL DE PISO HOGAR DE PASO 
SEDID 

 



 

 

8.1.2 ENCHAPE 25 X 35: se supervisa la instalación del enchape cerámico en la zona de baños, 

se garantiza un acabado duradero, estético y funcional. 

 

FOTOGRAFÍA 87. ENCHAPE 25 X 35 HOGAR DE 
PASO SEDID 

 

 

 

8.1.7 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MUROS EN SUPER BOARD 8 MM A DOS CARAS 

EN ALTURA SUPERIOR A 3 M (INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO): se supervisa la 

instalación de muros en Superboard, incluye la estructuración y nivelación, el sellado de juntas y 

la aplicación de masilla para obtener un acabado uniforme. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 88. SUMINISTRO E INSTALACIÓN 
DE MUROS EN SUPER BOARD 8 MM A DOS 
CARAS EN ALTURA SUPERIOR A 3 M HOGAR DE 
PASO SEDID 

 

11.1.8 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SANITARIO MOVILIDAD REDUCIDA (INCLUYE 

SENSOR, SISTEMA DE INSTALACIÓN EP/ES, ASIENTO SANITARIO): Se supervisa el 



 

suministro e instalación de un sanitario diseñado para personas con movilidad reducida, 

asegurando el cumplimiento de las normativas de accesibilidad y funcionalidad. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 89. SUMINISTRO E INSTALACIÓN 
DE SANITARIO MOVILIDAD REDUCIDA HOGAR DE 
PASO SEDID 

 

 

11.1.12 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA DE LAVAMANOS (INCLUYE GRIFERÍA 

TIPO PUSH, ACOPLE Y SIFÓN): Se supervisa la instalación de la grifería para lavamanos, la 

instalación incluye grifería tipo push, asegurando un consumo eficiente. Además, se incorpora el 

acople necesario para la correcta conexión a la red hidráulica y el sifón, que facilita la evacuación 

adecuada del agua residual. 

  
FOTOGRAFÍA 90. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA DE LAVAMANOS HOGAR 
DE PASO SEDID 

 

11.1.15 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA TIPO PUSH PARA ORINAL LÍNEA 

INFANTIL: Se supervisa la instalación de grifería tipo push para orinal de línea infantil, 

garantizando un uso eficiente del agua mediante su mecanismo de cierre automático.  



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 91. SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE GRIFERÍA TIPO PUSH PARA 
ORINAL LÍNEA INFANTIL HOGAR DE PASO 
SEDID 

 

 

11.1.16 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MEZCLADORES TIPO CUELLO DE GANSO DE 

8" SENCILLOS PARA LAVAPLATOS: se supervisa el suministro e instalación de los 

mezcladores tipo cuello de ganso, asegurando su correcta fijación y funcionamiento.  

 

 
 

FOTOGRAFÍA 92. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
MEZCLADORES TIPO CUELLO DE GANSO DE 8" 
SENCILLOS PARA LAVAPLATOS HOGAR DE PASO 
SEDID 

 

 

11.1.17 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TAPA REGISTRO DE 20 X 20: Se supervisa el 

suministro e instalación de tapa de registro, asegurando su correcta fijación y funcionalidad. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 93. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
TAPA REGISTRO DE 20 X 20 HOGAR DE PASO 
SEDID 

 

 

 

 

 

11.1.22 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA CON SENSOR CLASSIC COLOR 

CROMO: se supervisa la instalación de grifería con sensor Classic, se verifica que el sistema 

responda adecuadamente a la detección de manos. 

 
FOTOGRAFÍA 94. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
GRIFERÍA CON SENSOR CLASSIC COLOR CROMO 
HOGAR DE PASO SEDID 

 

 

11.1.29 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARRA DE SEGURIDAD ABATIBLE EN ACERO 

INOXIDABLE: se supervisa la instalación de la barra de seguridad, se verifica que el mecanismo 



 

abatible funcione sin inconvenientes, permitiendo un uso eficiente y brindando mayor 

accesibilidad y seguridad. 

 
FOTOGRAFÍA 95. SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE BARRA DE 
SEGURIDAD ABATIBLE EN ACERO 
INOXIDABLE HOGAR DE PASO SEDID 

11.1.30 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARRA DE SEGURIDAD FIJA 18": se supervisa 

el suministro e instalación de la barra de seguridad fija. Se verifica que la barra cumpla con los 

estándares de accesibilidad y seguridad, proporcionando un apoyo confiable. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 96. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
BARRA DE SEGURIDAD FIJA 18"  HOGAR DE PASO 
SEDID 

 

12.1.5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MUEBLE GABINETE EN ACERO INOXIDABLE. 

ALTURA: 0,70 M, CON ENTREPAÑO Y PUERTA. INCLUYE INSTALACIÓN.70*35, CALIBRE 

20 REF 304, ANTIÁCIDO: Se supervisa el suministro e instalación del mueble gabinete en acero 

inoxidable, cuenta con propiedades antiácidas que garantizan su durabilidad y resistencia en 

entornos exigentes. La instalación incluye todos los elementos de fijación necesarios. 

 



 

 

FOTOGRAFÍA 97. SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE MUEBLE GABINETE EN 
ACERO INOXIDABLE. ALTURA: 0,70 M, CON 
ENTREPAÑO Y PUERTA   

 

13.1.4 PAÑETE LISO 1:4, CON ESTUCO PLÁSTICO (INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO): 

Se supervisa la aplicación de pañete liso con estuco en muros para lograr una superficie uniforme 

y adecuada para acabados finales. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 98. PAÑETE LISO 1:4, CON ESTUCO 
PLÁSTICO HOGAR DE PASO SEDID 

 

13.2.7 PINTURA EN ESMALTE (DOS MANOS) (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS): Se 

realizó la aplicación de pintura en esmalte, asegurando un acabado uniforme y duradero. 



 

 
FOTOGRAFÍA 99. PINTURA EN ESMALTE HOGAR DE 
PASO SEDID 

 

14.1.2 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELORASO FALSO EN PANEL SUPERBOARD 

DE 6 MM - INCLUYE ESTRUCTURA METÁLICA MASILLA Y ANDAMIOS CERTIFICADOS: se 

supervisa el suministro e instalación del cielorraso falso, el proceso incluyó la instalación de la 

estructura metálica de soporte, garantizando su nivelación y fijación. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 100. SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE CIELORASO FALSO EN 
PANEL SUPERBOARD DE 6 MM HOGAR DE 
PASO SEDID 

  

15.1.2 CERRADURA DE SOBREPONER: Se verifica la instalación de cerradura de sobreponer, 

garantizando su correcto funcionamiento y seguridad. 



 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 101. CERRADURA DE 
SOBREPONER HOGAR DE PASO SEDID 

 

 

 

 

15.1.3 CERROJO O TIPO TEJO: se verifica la instalación de cerrojo tipo tejo, garantizando su 

correcto funcionamiento y seguridad. 

 

 
 

FOTOGRAFÍA 102. CERROJO O TIPO TEJO HOGAR DE 
PASO SEDID 

 



 

II. RESUMEN EN EL PERIODO DEL SEGUIMIENTO DE GESTIÓN AMBIENTAL 

 

Se realiza seguimiento detallado de las actividades realizadas en el marco del contrato No. 9255-

2024, que busca optimizar la infraestructura de los centros y sedes donde la Secretaría Distrital 

de Integración Social (SDIS) presta sus servicios. Durante el periodo comprendido entre el 13 de 

enero y el 12 de febrero de 2025, se evaluaron aspectos técnicos y de gestión ambiental en los 

trabajos de adecuación y mejora de las instalaciones. Entre las principales actividades destacan 

la instalación de cerramientos, el mantenimiento de cubiertas, la demolición y construcción de 

muros, así como el cumplimiento de normativas ambientales, incluyendo la gestión de residuos 

y el control del uso de materiales sin asbesto. 

 

Además, se resalta la importancia de la socialización y el cumplimiento del Plan Institucional de 

Gestión Ambiental (PIGA), promoviendo buenas prácticas ambientales y asegurando el 

almacenamiento y disposición adecuada de residuos peligrosos. Se llevaron a cabo visitas de 

seguimiento, capacitaciones sobre la gestión ambiental y un control riguroso de la 

documentación de vehículos y maquinaria utilizada en la obra.  Se destaca el cumplimiento de 

las normativas de seguridad y medio ambiente, la coordinación efectiva entre los actores del 

proyecto y el fortalecimiento de la gestión ambiental en las sedes intervenidas. También se 

identificaron ciertas obligaciones ambientales no aplicables, como la instalación de ciclo 

parqueaderos y la construcción de cuartos de almacenamiento de residuos, justificando su 

exclusión. 

 

JORNADAS DE ORDEN Y ASEO 

 

Durante el mes de trabajo comprendido entre el 13 de enero de 2025 y el 12 de febrero de 2025, 

se llevaron a cabo una serie de jornadas de limpieza intensivas que incluyeron la recolección de 

todos los residuos generados en el desarrollo de las actividades diarias. Cada uno de los 

trabajadores asumió de manera responsable la tarea de mantener limpio y ordenado su puesto 

de trabajo, contribuyendo al orden general del espacio laboral. Este esfuerzo fue clave para 

garantizar un ambiente de trabajo más organizado, seguro y eficiente. 

 

Es importante resaltar que, a lo largo de este período de trabajo, se dio especial énfasis al orden 

y la limpieza al finalizar cada jornada laboral. En este sentido, cada miembro del equipo, en su 

respectiva área, se encargó de dejar su espacio completamente ordenado y limpio antes de 

finalizar su jornada. Este compromiso no solo tenía el propósito de mantener un entorno limpio, 

sino también de proyectar una imagen profesional y cuidada de los lugares de trabajo. 

 

La concientización sobre la importancia de mantener el orden y la limpieza fue una constante 

durante todo el mes de trabajo. Se hizo hincapié en que cada trabajador debía realizar tareas de 

limpieza y organización no solo al final de la jornada, sino también durante y al inicio de cada día. 

La idea era asegurar un ambiente de trabajo seguro y ordenado, lo que no solo facilita las labores 

cotidianas, sino que también contribuye al bienestar y la salud de todos los colaboradores. De 

esta forma, se buscó fomentar una cultura de responsabilidad y compromiso con el entorno 

laboral. 

 



 

Los frentes de trabajo ejecutados durante este período de tiempo incluyeron una variedad de 

espacios esenciales para la comunidad. Entre los lugares atendidos se encuentran: el Jardín 

Infantil Samper Mendoza, el Jardín Infantil ATA, el Jardín Infantil Wawita-Kunapa, el Jardín 

Infantil El Triunfo, el Centro Mi Refugio, el Centro Crecer, el Centro Cadis, el Hogar de Paso 

Bakata y el Jardín Infantil Nuevos Pasos. Cada uno de estos centros recibió la debida atención 

para garantizar que los niños, empleados y demás usuarios pudieran disfrutar de un ambiente 

seguro, limpio y ordenado. 

 

Este trabajo realizado durante el mes comprendido entre el 13 de enero y el 12 de febrero de 

2025 refleja el compromiso continuo con la mejora de los espacios laborales y comunitarios, 

asegurando que tanto los trabajadores como los usuarios se beneficiaran de condiciones de 

trabajo óptimas y adecuadas para su desarrollo y bienestar. 

 

III. RESUMEN EN EL PERIODO DEL SEGUIMIENTO DE GESTIÓN SST 

LOCALIZACION DEL PROYECTO  

 

El área de ejecución de la obra corresponde a las localidades de los MARTIRES, SANTAFE, 

PUENTE ARANDA ubicados en la ciudad Bogotá. 

 

 

Ilustración 1 localización del proyecto 

PERSONAL QUE INGRESO EN EL PERIODO DEL INFORME CONSORCIO 

INTERVENTORES AO. 

Para este periodo de inicio de obra el CONSORCIO INTERVENTORES AO se encuentra 

realizando actividades de interventoría técnica a la obra sin novedad alguna de cambios en la 

planta de personal. Desde luego formalmente cuando se contrata Inicialmente se expiden al 

trabajador los documentos correspondientes designados por la empresa y los que la ley exija. 

Se recolectaron los documentos para la hoja de vida amparados en los reglamentos de la 



 

empresa los cuales se relacionan a continuación en el archivo digital del CONSORCIO 

INTERVENTORES AO a la fecha no reporta personal de ingreso. 

 

Para la solicitud de información de cada una de las hojas de vida es importante resaltar el 

adecuado anexo para el respectivo archivo digital que se relaciona de la siguiente manera.  

 

 

 

 

 

DOCUMENTOS HOJA DE VIDA  

No. DOCUMENTO  

1 Cedula  

2 Hoja de vida  

3.1 Antecedentes procuraduría  

3.2 Antecedentes contraloría  

3.3 Antecedentes policía  

4 Contrato laboral  

5.1 Certificado EPS 

5.2 Certificado AFP 

5.3 Certificado ARL 

5.4 Certificado CCF 

6 Examen médico laboral  

7 Divulgación de roles y responsabilidades  

8 Asistencia a inducción  

9 Soporte de notificación de riesgos  

10 Soporte entrega de dotación  

11 Recomendaciones y restricciones laborales  

  

 

 

PERSONAL QUE INGRESO EN EL PERIODO DEL INFORME RB COLOMBIA S.A.S. 

 

Para el periodo en mención RB COLOMBIA S.A.S no reporta personal de ingreso a desarrollar 

actividades de obra. 

 

DOCUMENTACION DEL PERSONAL ANTIGUO (PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL).  

 

Para el presente periodo CONSORCIO INTERVENTORES AO reporta mediante anexos la 

seguridad social de cada uno de los trabajadores. 

Anexo 3 componente SST Planillas de seguridad social o afiliaciones CONSORCIO 

INTERVENTORES AO. 

 

Para el presente periodo RB COLOMBIAS S.A.S reporta mediante anexos las planillas de 

seguridad social de la mano de obra calificada y no calificada. 



 

 

Anexo 4 componente SST Planillas de seguridad social o afiliaciones RB COLOMBIA S.A.S 

 

LISTADO DEL PERSONAL RETIRADO  

A la fecha la del presente informe la CONSORCIO INTERVENTORES AO no presenta     retiros 

del personal de mano de obra calificada. 

A la fecha del presente informe RB COLOMBIA S.A.S no presenta personal retirado.  

 

MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES  

La matriz de requisitos legales de CONSORCIO INTERVENTORES AO (INTERVENTORÍA) ha 

sido diseñada para las actividades a desarrollar en el presente contrato y será modificada cuando 

se requiera o cuando la norma actualice. 

Para este periodo RB COLOMBIA S.A.S no presenta cambios en la matriz legal. Es importante 
resaltar que cuando no se presentan cambios o actualización no es necesario anexar de nuevo 
el documento correspondiente. 
 

MATRIZ IPER  

La Matriz IPER (Identificación de Peligros, Evaluación de Riesgos y Establecimiento de 

Requisitos) es una herramienta utilizada para identificar, evaluar y establecer los requisitos de 

seguridad y salud ocupacional en el lugar de trabajo. 

 

Dia a día se actualiza la matriz de peligros y valoración de riesgos de acuerdo con el desarrollo 

de la programación de obra, la cual va de la mano con las actividades de seguridad y salud en 

el trabajo. 

Para este periodo RB COLOMBIA S.A.S no anexa Matriz IPER debido a que no se han 

presentado cambios con relación a el periodo pasado y este. 

 

PROGRAMA DE CAPACITACION  

Dentro de la planificación del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo tenemos un 

buen programa de capacitación que está inmerso en el desarrollo de actividades de obra. De allí 

partimos para una buena comunicación entre los administrativos y operativos cumpliendo con el 

desarrollo del SG-SST. 

 

Cronograma de charlas CONSORCIO INTERVENTORES AO  

El cronograma de charlas se plasma inicialmente en la planeación y se va ejecutando día a día 

dentro del SG-SST. 

Programación del 13 de enero al 12 de febrero. 

 



 

 

Ilustración 2 Charlas realizadas 

 

 

Anexo 5 componente SST Cronograma de capacitación del periodo CONSORCIO 

INTERVENTORES AO. 

 

Registro de asistencia CONSORCIO INTERVENTORES AO (INTERVENTORIA). 

 

No.

No. Actividades 

realizadas 100,00%

26 SEGURIDAD SOCIIAL 11M RESIDENTE SST
Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

26

FT-SST-CHARLAS-

24

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

23

Todo el personal del 

proyecto

RESIDENTE SST

FT-SST-CHARLAS-

22

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

21

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

20

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

25

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

26

Todo el personal del 

proyecto

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

FT-SST-CHARLAS-

19

FT-SST-CHARLAS-

18

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST

FT-SST-CHARLAS-

11

FT-SST-CHARLAS-

10

FT-SST-CHARLAS-

09

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST

FT-SST-CHARLAS-

12

FT-SST-CHARLAS-

17

FT-SST-CHARLAS-

16

FT-SST-CHARLAS-

15

FT-SST-CHARLAS-

14

Todo el personal del 

proyecto

Todo el personal del 

proyecto

Todo el personal del 

proyecto

Todo el personal del 

proyecto

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

RESIDENTE SST

FT-SST-CHARLAS-

13

Todo el personal del 

proyecto

23J

22M

EPP

27

25

24

23

22

21

20

12M

10L

8S

7V

6J

5M

4M

QUE ES UN RIESGO QUIMICO 

QUE ES UN RIESGO BIOLOGICO 

QUE ES UN RIEGO FISICO 

POR QUE DEBO PERMANECER EN LA OBRA 

QUE ES UNA ASISTENCIA 

COMO Y CUANDO DEBO USAR MI CASCO 

QUE ES LA RESPONSABILIDAD 

3L

1S

31V

30J

29M

28M

27L

25S

24V

9

19

18

17

16

15

14

13

12

11

10

RESIDENTE SST
Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

08

RESIDENTE SST4

RESPONSABLE POBLACION OBJETO

EVALUACION DE 

EFICACIA 

(Documentos 

entregables)

ELABORACION CRONOGRAMA DE CHARLAS DEL PROYECTO

RESIDENTE SST
TODO EL PERSONAL 

DEL PROYECTO

FT-SST-CHARLAS-

03

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

01

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

04

QUE ES UN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 
RESIDENTE SST

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

02

QUE ESU UN RIESGO Y QUE ES UN PELIGRO 

QIUE ES UNA MATRIZ IPER 

MANUAL DE FUNCIONE 

HORARIOS DENTRO DE LA EMPRESA 

ORDEN Y ASEO 

6

QUE ES SEGURIDAD SOCIAL

RESIDENTE SST

5

TRABAJO EN ALTURAS Y EQUIPOS 

ATS

TRABAJO EN CALIENTE RESIDENTE SST7

8

17V

18S

20L

21M

DOTACION 

QUE SON LAS CHARLAS DIARIAS X 5 MINUTOS 

PAUSA ACTIVA 

LA PUNTUALIDAD 

LA RESPONSABILIDAD

LA SEGURIDAD EN LA OBRA 

2

3

1

ACTIVIDAD

RESIDENTE SST
Todo el personal del 

proyecto
15M

14M

FT-SST-CHARLAS

No. Actividades programadas TOTAL SUMA DE CHARLAS APROBADAS 

Todo el personal del 

proyecto

16J

FT-SST-CHARLAS-

07

QUE HACE UN COORDINADOR SST 

13L BIENVENIDA A TODO EL PERSONAL DE L CONSORCIO RESIDENTE SST

RESIDENTE SST
FT-SST-CHARLAS-

05

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

06

Todo el personal del 

proyecto

FECHA

ITEM

SEGURIDAD DURANTE EL DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES:

CHARLAS PREOPARACIONALES / SEGÚN PLAN DE TRABAJO -PDT-



 

Es importante destacar que las charlas equivalentes a 5 minutos por día son indispensables para 

la correcta ejecución del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. Desde luego que 

después de finalizada una charla se toma un registro de asistencia que constata la participación 

en la ejecución del SG-SST. Este documento se anexa en la parte final del informe de 

actividades. 

Anexo 6 componente SST Registro de asistencia de CONSORCIO INTERVENTORES AO.  

 

Registro fotográfico de charlas CONSORCIO INTERVENTORES AO. 

Se anexan las evidencias fotográficas de cada una de las charlas, capacitaciones y pausas 

activas programadas según cronograma y que están inmersas en el presente informe.  

 

 

 

Cronograma de charlas RB COLOMBIA S.A.S. 

El cronograma de charlas se relaciona a interventoría y se desarrolla día a día según lo 

dispuesto. 

Imágenes de charlas, capacitaciones y pausas 

activas CONSORCIO INTERVENTORES AO 

Imágenes de charlas, capacitaciones y pausas 

activas CONSORCIO INTERVENTORES AO 



 

 

Ilustración 3 charlas contratista 

 

Anexo 7 componente SST cronograma de capacitación para RB COLOMBIA S.A.S. 

 

 

Registro de asistencia de charlas RB COLOMBIA S.A.S. 

11 15

N° CHARLAS 

P E P E P E P E P E P E

1 SOCIALIZACION PROHIBIDO FUMAR 

DENTRO DE INSTALACIONES 1 1

2
USO ADECUADO ESCALERAS TIPO TIJERA 

MULTIPOSICION 1 1

3
SOCIALIZACION PERMISOS DE ALTURA, 

ATS,,PREOPERACIONALES 1 1

4
MEDIDAS DE SEGURIDAD MANIPULACION 

HERRAMIENTA ELECTRICA 1 1

5 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 1 1

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

18

19

20

21

22

0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Se relaciona el registro de asistencia de cada uno de los puntos donde intervino el personal de 

obra, de acuerdo con el cronograma entregado y aprobado por interventoría. 

Anexo 8 componente SST registro de asistencia RB COLOMBIA S.A.S. 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO DE CHARLAS RB COLOMBIA S.A.S. 

Se anexan las evidencias fotográficas de cada una de las capacitaciones, charlas y pausas 

activas según cronograma y que están inmersas en el presente informe.  

 

 

REPORTE DE ACCIDENTALIDAD  

 

Reporte de accidentalidad CONSORCIO INTERVENTORES AO (INTERVENTORIA). 

 

El proyecto da inicio sobre el mes de diciembre del año 2024 y de acuerdo con el periodo de 

informe no se presentan accidentes; por tal razón cabe anotar que las buenas prácticas en 

materia de capacitaciones han dado resultado. 

 

Es importante resaltar que el índice de accidentalidad se sostiene en (0).   

 

Anexo 9 componente SST Matriz de accidentes e incidentes CONOSRCIO INTERVENTORES 

AO.  

 

Reporte de accidentalidad RB COLOMBIA S.A.S. 

Según el periodo y el reporte de accidentalidad que reporta el contratista RB COLOMBIA S.A.S 

no presenta novedad alguna respecto a accidentes laborales. Es de resaltar y felicitar a la 

persona encargada quien lleva la ejecución de un buen SG-SST.  

 

Imágenes de charlas, capacitaciones y pausas 

activas RB COLOMBIA S.A.S.

Imágenes de charlas, capacitaciones y pausas 

activas RB COLOMBIA S.A.S.



 

La tabla de análisis de accidentalidad nos arroja el consolidado desde el inicio del periodo del 

informe parcial hasta su finalización con cifras claras y concretas que determinan 

matemáticamente el resultado final. 

 

Anexo 10 componente SST matriz de accidentes e incidentes laborales RB COLOMBIA 

S.A.S. 

 

ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION 

 

Entrega de EPP y dotación consorcio interventores AO. 

Según lo proyectado en el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo en el transcurso 

del informe parcial se cumplió a cabalidad con cada una de actividades de entrega de elementos 

de protección personal y dotación para cada uno de los trabajadores del CONSORCIO 

INTERVENTORES AO, desde luego esta actividad viene reforzada con charlas educativas que 

están inmersas en el cronograma correspondiente. 

 

Soporte de entrega de elementos de protección personal y dotación CONSORCIO 

INTERVENTORES AO. 

 

Para cada una de las entregas se hizo firmar el personal y se iniciaron las actividades. 

 

Anexo 11 componente SST soporte de entrega de EPP y dotación. CONOSRCIO 

INTERVENTORES AO. 

 

 

Registro fotográfico de entrega de EPP y Dotación CONSORCIO INTERVENTORES AO. 

 

Cada entrega de EPP y dotación tiene un registro fotográfico necesario para constatar la 

legalidad de las actividades. 

 

 
 

Imágenes de entrega de dotacion CONSORCIO 

INTERVENTORES AO.

Imágenes de entrega de dotacion CONSORCIO 

INTERVENTORES AO.



 

Entrega de EPP y dotación RB COLOMBIA S.A.S. 

 

En el presente periodo se hace entrega de dotación y EPP para cada uno de los trabajadores 

para dar inicio al desarrollo de las actividades de obra. 

 

 

 

Soporte de entrega de elementos de protección personal (EPP) y dotación RB COLOMBIA 

S.A.S. 

 

La firma es la aprobación de cada uno de los trabajadores de RB COLOMBIA S.A.S.  

 

Anexo 12 componente SST soporte de entrega de EPP y dotación RB COLOMBIA S.A.S. 

 

 

Registro fotográfico de entrega de EPP y Dotación RB COLOMBIA S.A.S. 

 

Se anexan las evidencias fotográficas de las respectivas entregas. 

 

 
 

GESTION DE RIESGOS PRIORITARIOS Y TAREAS DE ALTO RIESGO  

En CONSORCIO INTERVENTORES AO (INTERVENTORIA) no es frecuente actividades 

rutinarias que puedan afectar la salud de los trabajadores, sin embargo, es deber del profesional 

SST implementar todas las alertas mediante charlas pedagógicas para evitar toda clase de 

anomalías que puedan perjudicar la salud de los trabajadores. 

 

 

Para RB COLOMBIA S.A.S es un deber de realizar tareas de alto riesgo que pongan en peligro 

la salud de los trabajadores aun así es importante llevar a cabo todos los procesos que indican 

el SG-SST para un óptimo desarrollo de actividades de obra. 

 

Imágenes de entrega de dotacion RB COLOMBIA 

S.A.S

Imágenes de entrega de dotacion RB COLOMBIA 

S.A.S



 

 
 

 

MANEJO DE CAMPAMENTOS, BODEGAS Y OFICINAS  

Manejo de campamentos, bodegas y oficinas CONSORCIO INTERVENTORES AO 

La INTERVENTORIA cuenta a la fecha con una oficina para realizar las actividades 

administrativas de acuerdo con el sitio que corresponda. 

 

 

 

Manejo de campamentos, bodegas, oficinas RB COLOMBIA S.A.S. 

Imágenes de ATS RB COLOMBIA S.A.S Imágenes de ATS RB COLOMBIA S.A.S

Imágenes deoficinas CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 

Imágenes deoficinas CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 



 

RB COLOMBIA S.A.S reporta los diferentes campamentos y bodegas en los tramos de obra 

donde se realizan las diferentes actividades según contrato. En cada punto se contó con la 

autorización de los directores el préstamo de un salón para oficina y bodega. 

 

 

HIDRATACION RB COLOMBIA S.A.S. 

Hidratarse consiste en reponer los líquidos corporales que perdemos a través del sudor, al 

exhalar aire y eliminar residuos. En promedio, el cuerpo pierde y necesita reponer de 2 a 3 

cuartos de galón de agua al día. Afortunadamente, muchos de los alimentos que comemos están 

compuestos principalmente de agua. 

A continuación, se anexa la evidencia fotográfica donde los trabajadores son hidratados por parte 

del contratista a satisfacción. 

 

RB COLOMBIA S.A.S cumple para el presente informe con la hidratación de los trabajadores en 

sus horarios habituales y cuando se disponga. 

 

 

Imágenes de campamentos y bodegas RB 

COLOMBIA S.A.S

Imágenes de campamentos y bodegas RB 

COLOMBIA S.A.S



 

 
 

 

SUMINISTRO DE SERVICIOS SANITARIOS  

La higiene en el sitio de construcción fomenta las buenas prácticas de aseo y limpieza, 

proporciona a los trabajadores agua potable limpia, servicios sanitarios limpios e instalaciones 

de lavado para el aseo personal. Estas prácticas alientan la buena higiene en el trabajador y 

ayudan a evitar la contaminación cruzada a efectos de salvaguardar la salud y seguridad de 

todos. 

Las instalaciones de lavado en el sitio de trabajo permitirán a los trabajadores lavarse sus manos 

y evitar la contaminación cruzada antes de comer, beber, fumar  

 

o retirarse a sus casas al final del día. Los trabajadores pueden eliminar por lavado sustancias 

peligrosas y utilizar el área de lavado para dar servicio y descontaminar su equipo de protección 

individual (PPE). Esto es especialmente importante para los trabajadores que utilizan sustancias 

potencialmente perjudiciales como pinturas, recubrimientos, solventes u otros materiales. 

Es necesario y urgente el suministro de los servicios sanitarios para todos los trabajadores de la 

obra. Respecto a esto es importante el aseo y el orden de los diferentes sitios con el fin de evitar 

enfermedades que puedan afectar la salud de los colaboradores. 

El contratista RB COLOMBIA S.A.S ha pedido la colaboración en los puntos donde se presenta 

la intervención de actividades y se ha dado el visto bueno por parte de los directores de cada 

uno de los puntos.  

Se anexa el registro fotográfico de los sanitarios que han facilitado los directores en cada uno de 

los puntos. 

Imágenes de hidratacion RB COLOMBIA S.A.S Imágenes de hidratacion RB COLOMBIA S.A.S



 

 

 

Anexo 13 componente SST Soporte de autorización para utilizar los baños para los trabajadores 

RB COLOMBIA S.A.S. 

 

GESTION DE RESIDUOS  

La gestión de residuos es el conjunto de actividades necesarias para el tratamiento de los 

desechos, desde su generación, hasta su eliminación o reaprovechamiento. Eso incluye la 

recogida de los residuos, su transporte, la gestión de los que son especialmente peligrosos y el 

reciclaje de los materiales aprovechables. 

 

Imágenes de hidratacion RB COLOMBIA S.A.S Imágenes de hidratacion RB COLOMBIA S.A.S



 

 

 

COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST). 

Es el organismo que promueve, vigila y asesora en temas de seguridad y salud laboral, buscando 

la prevención de riesgos y la mejora de las condiciones de trabajo. 

El 20 de diciembre del 2024 se reunió el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo para 

tratar temas relacionados con la labor correspondiente, se anexa el acta No. 12 de RB 

COLOMBIA S.A.S. 

 

Anexo 14 componente SST Acta de reunión del COPASST RB COLOMBIA S.A.S. 

 

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL (CCL). 

El comité de convivencia laboral es un órgano que se encarga de prevenir y atender el acoso 

laboral en las empresas y entidades públicas. Su objetivo es proteger la integridad de los 

trabajadores y promover un ambiente laboral sano y respetuoso.  

 

 

El día 30 de agosto del 2024 se reunieron los trabajadores de RB COLOMBIA S.A.S y se creó 

el CCL comité de convivencia laboral, cumpliendo así con la norma y dejando con esto el acta 

de reunión y conformación. 

 

Anexo 15 componente SST Acta de reunión del CCL RB COLOMBIA S.A.S. 

Imágenes de orden y aseo RB COLOMBIA S.A.S Imágenes de orden y aseo RB COLOMBIA S.A.S



 

 

SEGUIMIENTO DE INDICADORES AL SISTEMA SG-SST 

La mejora continua es uno de los pilares fundamentales de los Sistemas de Gestión y esto se 

logra a través del Ciclo de la Mejora Continua o ciclo PHVA (Planear – Hacer – Verificar – Actuar). 

En cada uno de estos 4 cuadrantes hay que efectuar mediciones o hay que llevar controles, y 

muchos de los resultados de estas mediciones se llevan a indicadores de gestión. 

 

Un indicador de gestión es una expresión cuantitativa del comportamiento o desempeño de un 
proceso o de una organización, cuya magnitud al ser comparada con algún nivel de referencia 
(meta), podría estar señalando una desviación o brecha sobre la cual se deben tomar acciones 
correctivas o preventivas según sea el caso y retomar de esta manera el cauce normal del 
comportamiento deseado.   
 
En algunos casos los indicadores de gestión podrían determinarse en forma cualitativa, pero la 
idea es que los indicadores sean objeto de medición cuantitativa.  
 
RB COLOMBIA S.A.S anexa la matriz de indicadores y desarrollan las actividades cumpliendo 

con cada uno de los indicadores plasmados. 

 

RESULTADOS DE LOS INDICADORES DEL SG-SST 

Los resultados se ven reflejados en la matriz de indicadores por parte de RB COLOMBIA S.A.S 

la cual se anexará para realizar su respectivo análisis. 

 

Anexo 16 componente SST Matriz de indicadores con resultados RB COLOMBIAS.A.S. 

 

ACCIONES PREVENTIVAS Y O CORRECTIVAS.  

PLAN DE MEJORAMIENTO  

Cuando existe prevalencia de acciones correctivas frente a las preventivas en el sistema de 

gestión que, en su gran mayoría, son resultado de los procesos de auditorías, se evidencia una 

situación reactiva en el sistema de gestión más no preventiva. Por lo tanto, el reto es alcanzar la 

fase de mejoramiento dentro de un  

marco preventivo y, a su vez, esto genera un factor diferencial en la gestión de la empresa. 

Hasta la etapa operativa o constructiva el contratista iniciara el proceso de evaluar los diferentes 

campos de desarrollo de actividades. Para lo cual en este periodo definirá y planificará todas las 

estrategias para llegar a un buen desempeño del SG-SST. 

 

El contratista RB COLOMBIA S.A.S tiene algunas falencias administrativas que son importantes 

para el desarrollo de las actividades de obra y esperamos que para este próximo periodo se 

cumplan a cabalidad.  

En obra hay unos temas específicos que debe cambiar y cumplir con el requisito para el buen 

desarrollo de gestión. 

• Realizar un buen programa de orden y aseo en la obra y los campamentos y bodegas. 

• Los equipos de emergencia no están en los sitios correspondientes. 

• Las actividades de obra no han sido planificadas ni reportadas a interventoría. 



 

• En el tema de señalización muchos puntos no la reportan y si se reporta tienen falencias 

en sus escases de orientación para los transeúntes y el personal que interviene el 

proyecto. La señalización no cumple con la norma. 

• Es muy escasa la evidencia fotográfica para cada uno de los ítems del Sistema de 

Gestión de seguridad y salud en el trabajo. 

• La matriz de indicadores no refleja los avances del SG-SST.  

 

 

IV. RESUMEN EN EL PERIODO DEL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 

 

SEÑALIZACIÓN DE LOS TRAMOS CORRESPONDIENTES A LA OBRA. 

La señalización en obra es toda la cartelería que tiene como fin informar cuáles son los 

elementos de seguridad requeridos en obra y los procedimientos de emergencia, advertir sobre 

posibles peligros y prohibir comportamientos que pongan en riesgo la vida de quienes están 

trabajando. 

 

Registro fotográfico de señalización. 

RB COLOMBIA S.A.S adjunta evidencia fotográfica de la señalización de cada uno de los tramos 

intervenidos en el transcurso del desarrollo de las actividades 

 

 

 

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO RB COLOMBIA S.A.S. 

 

Imágenes señalizacion RB COLOMBIA S.A.S Imágenes señalizacion RB COLOMBIA S.A.S



 

Análisis de trabajo seguro (ATS) es el proceso de analizar, planear y documentar por escrito y 

en forma detallada, completa y minuciosa la secuencia, paso a paso, de todas las actividades de 

un trabajo. El análisis es realizado por el equipo de trabajo del área antes de llevarlas a cabo 

enfocándose en detectar todos los peligros y riesgos a los que se estarán expuestos con el fin 

de poder controlarlos y mitigarlos, también con el fin de asegurarse de que se cuenta con todo 

lo necesario para que el personal lo tenga disponible (materiales, herramientas, equipo, 

maquinaria, etc.) antes de la realización del trabajo. 

Para los inicios de cada semana y en los cambios de tramo se hacen firmar los respectivos ATS 

con el fin de llevar el registro y control según lo plasmado en el SG-SST. 

Se anexan mediante anexo los ATS y los registros fotográficos por parte de RB COLOMBIA 

S.A.S según periodo del informe. 

 

Anexo 17 componente SST Registro de ATS según periodo de informe RB COLOMBIA S.A.S. 

 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO ATS RB COLOMBIA S.A.S. 

 

Se anexan las evidencias fotografías de trabajo seguro en los diferentes puntos intervenidos en 

el presente informe. 

 

PERMISOS DE TRABAJO EN OBRA Y ALTURAS  

Los permisos de trabajo son documentos formales emitidos por empleadores o autoridades 
competentes que autorizan a los trabajadores a 
 
 
llevar a cabo ciertas tareas específicas en el lugar de trabajo. Estos permisos son una medida 
de seguridad diseñada para garantizar la seguridad, minimizando el riesgo de accidentes o 
lesiones. 

 
Los permisos de trabajo suelen ser necesarios para los riesgos significativos, como trabajos en 
altura, trabajos con maquinaria peligrosa, trabajos en espacios confinados o trabajos que 
involucran la manipulación de sustancias químicas o materiales peligrosos. Antes de iniciar 
dichas tareas, los trabajadores deben obtener un permiso de trabajo que especifica las 
condiciones, precauciones y medidas de seguridad que deben seguirse durante la ejecución de 
la tarea. 
 
Estos permisos suelen incluir información detallada sobre la naturaleza de la tarea, los riesgos 
asociados, las medidas de control necesarias, los equipos de protección personal requeridos y 
cualquier otra información relevante para garantizar la seguridad de los trabajadores. Además, 
los  
 
 
permisos de trabajo suelen requerir la firma de supervisores o personas responsables  
 
para confirmar que se han tomado todas las precauciones necesarias antes de que se pueda 
comenzar la actividad laboral. 
Para este periodo RB COLOMBIA S.A.S se presenta permisos de trabajo relevantes debido al 

desarrollo de actividades competentes en temas de riesgo extremo. Por tal razón no se anexan 

evidencias en el desarrollo de las actividades. 

 

Anexo 18 componente SST Soporte de permisos de trabajo en alturas según periodo de informe 

RB COLOMBIA S.A.S. 

 



 

 

 

 

INSPECCIONES PLANEADAS  

Relación de las inspecciones realizadas de acuerdo con el cronograma de RB COLOMBIA 

S.A.S. 

• Inspección de Vehículo de transporte de materiales. 

• Inspecciones locativas y de orden y aseo  

• Inspección de equipos  

• Inspección de herramientas.  

• Inspección de equipos de emergencias  

• Inspección de andamios  

• Inspección de arnet.  

• Inspección de maquinaria (N/A).  

• Inspección de puntos de anclajes  

 

Debido a la cantidad de material de anexos solo se reflejarán en el informe los que tienen mayor 

relevancia. Los otros soportes se cargarán en el drive y se relacionarán claves y contraseñas o 

como la entidad disponga para la respectiva evidencia. 

Dentro de las inspecciones se encuentra un vehículo de marca hino modelo 2017 con placas 

WOY424 el cual realiza actividades de transporte de materiales. Se anexa documentos 

pertinentes del conductor y del vehículo. 

Anexo 19 componente SST Documentos del vehículo y el conductor RB COLOMBIA S.A.S. 

Los equipos utilizados en los puntos son equipos nuevos y por tal razón no es necesario los 

certificados, pero si se anexan facturas de compra corroborando la omisión de este 

requerimiento.  

A continuación, se anexa la tabla de relación de cada uno de los equipos utilizados en los puntos 

donde se desarrollaron actividades. 

 

Ilustración 4 Equipos y herramientas 

Anexo 20 componente SST hojas de vida de los equipos y facturas correspondientes o 

certificados de revisión periódica RB COLOMBIA S.A.S. 

 

Soporte a inspecciones planeadas. 

RB COLOMBIA S.A.S anexa al presente informe los soportes de las diferentes inspecciones 

relacionadas en el cronograma aprobado por interventoría. 

N NOMBRE DEL EQUIPO MARCA MODELO SERIE CANTIDAD ALTURA 

1 TALADRO DEMOLEDOR (1) DEWALT D25773-B3 593 1

2 TALADRO DEMOLEDOR (2) DEWALT DW3125 235600088 1

3 TALADRO INALAMBRICO MAKITA DHP487 /DHP487  811B83-5 /811B83-5   2

4 MOTO VIBRO DE CONCRETO WICO MOTOR 115. 211 O5027. 1

5 PULIDORA MAKITA GA9020 315338 1

6 PULIDORA DEWALT DWE4315-B2. 230400088. 1

7 MEZCLADORA DE CONCRETO BAUKER 2025 N/A 1  ALTURA: 130 CM.

8 SIERRA CIRCULAR DEWALT DWE5615-B2 009718.  1

9 ESCALERA (1) GENERICO AM21-103111-B  N/A 1 1.26M

10 ESCALERA (2) FANES 120661 120661 1 2.10M 

11 ESCALERA (3) UBERMAN  FM42-212IA-UB N/A 1 5.540 M

              LISTADO DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS                        



 

 

Anexo 21 componente SST soportes de inspecciones de cada uno de los actores de acuerdo 

con los puntos intervenidos RB COLOMBIA S.A.S. 

 

Registro fotográfico de inspecciones programadas por parte de RB COLOMBIA S.A.S. 

Se anexan los registros fotográficos de cada una de las inspecciones realizadas según 

cronograma aprobado por interventoría. 

 

 

    

V. RESUMEN EN EL PERIODO DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL INTERVENTOR 

 

LISTADO DE PERSONAL DE CONSORCIO INTERVENTORES AO (INTERVENTORIA).

  

 

 

La interventoría cuenta con una planta de personal de 9 trabajadores de los cuales se reflejan a 

continuación en la siguiente tabla definida por cargos, numero, nombres, apellidos, cedula, cargo, 

trabajador directo, contratista, independiente y empresa. 

Imágenes de inspecciones a equipos y 

herramientas RB COLOMBIA S.A.S.

Imágenes de inspecciones a equipos y 

herramientas RB COLOMBIA S.A.S.



 

 

Anexo 22 componente SST Listados y listado sociodemográfico de interventoría 

 

LISTADO DE PERSONAL RB COLOMBIA S.A.S. 

RB COLOMBIA S.A.S relaciona el personal que labora en los distintos frentes de obra y que día 

a día desarrollan actividades importantes para el desarrollo del proyecto a continuación se 

evidencia la mano de obra calificada y no calificada de los cuales en la mano de obra calificada 

son algunos profesionales que se rotan por los diferentes puntos donde se desarrollan 

actividades de obra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

# NOMBRES APELLIDOS CEDULA EDAD CARGO DIREC CONT INDEP EMPRESA
FECHA DE 

INGRESO

1 JHON ALEXANDER ALBARRACIN MAYORGA 1.019.043.623 35 ING. RESIDENTE INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
22/01/2025

2 JEISSONH STALLING CADENA OME 12.195.827 50 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
28/01/2025

3 PAULA ANDREA GARZON TORO 1.013.621.964 34 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
28/01/2025

4 JOSE ALEXANDER PERDOMO LEON 79.745.639 48 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
22/01/2025

5 JUAN CARLOS ROJAS 1.023.873.559 51 INSPECTOR INTERVENTORIA 
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
27/01/2025

6 RAUL DARIO CARVAJAL CORTES 1.032.365.948 38 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
20/01/2025

7 VIVIANA CAROLINA MEDINA ROJAS 1.019.080.933 32 RESIDENTE SST INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
22/01/2025

8 JAMIR GONZALEZ TIQUE 83.117.200 43 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
31/01/2025

9 KATYA ISABEL JULIO SILGDO 1.047.459.135 32 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
28/01/2025

10 LINA YANEY CHIVATA 33.677.433 43 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
31/01/2025

11 CINTHIA LILIANA RESTREPO 21.022.066 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
6/02/2025

12 MAYERLY ESTANLY MORILLO LOPEZ 1.042.471.937 24 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
6/02/2025

LISTADO DE PERSONAL ACTUAL EN CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 2025



 

 

Anexo 23 componente SST Listado sociodemográfico de RB COLOMBIA S.A.S. 

 

LISTADO MANO DE OBRA NO CALIFICADA SUBCONTRATISTAS DE LA EMPRESA JGR. 

FECHA INGRESO FECHA RETIRO CARGO

1 RB.DE COLOMBIA S.A. 18/01/2025 DIRECTOR DE OBRA

2 RB.DE COLOMBIA S.A. 18/01/2025 RESIDENTE DE OBRA

3 RB.DE COLOMBIA S.A. 9/01/2025 RESIDENTE DE OBRA

4 RB.DE COLOMBIA S.A. 14/01/2025
PROFESIONAL 

AUXILIAR SST 

5 RB.DE COLOMBIA S.A. 15/01/2025 INSPECTOR TECNICO

6 RB.DE COLOMBIA S.A. 17/01/2025 COODINADOR SST

7 RB.DE COLOMBIA S.A. 18/01/2025
PROFESIONAL 

AUXILIAR SST 

8 RB.DE COLOMBIA S.A. 23/01/2025 INSPECTOR DE OBRA

9 RB.DE COLOMBIA S.A. 15/01/2025
PROFESIONAL 

AMBIENTAL 

10 RB.DE COLOMBIA S.A. 15/01/2025
ESPECIALISTA 

ELECTRICO 

11 RB.DE COLOMBIA S.A. 15/01/2025
INGENIERO 

HIDRÁULICO 

12 RB.DE COLOMBIA S.A. 15/01/2025
ESPECIALISTA 

ESTRUCTURAL 

13 RB.DE COLOMBIA S.A. 15/01/2025

ESPECIALISTA EN 

CONTROL Y 

PROGRAMACION 

PERSONAL MANO DE OBRA CALIFICADA RB COLOMBIA S.A.S

YURI TATIANA PERDOMO 1.082.777.793

MARIA EGUGENIA 

BEJARANO
52.959.828

NESTOR ORLANDO 

BARRERO
79.652.171

RUBEN DARIO GIRON 

CASTILLO
74.860.596

FABIAN STEVEN MORENO 1.026.569.128

IVAN DAVID GRACIA 

CUBILLOS
1.069.720.530

JHON JAIRO ROJAS REYES 1.023.034.447

BRAYAN DAVID VELA 1.014.263.381

PEDRO CABARCAS AVILA 8.188.597

NELSON CRISANTO 

BOLIVAR BARACALDO
79.597.196

MONICA ALEJANDRA LARA 1.019.017.753

CARLOS ALBERTO PINZON 

CAJAMARCA
79.333.178

CARLOS ATURO NAVAS 

SAAVEDRA
79.749.845

NOMBRE DEL 

TRABAJADOR
CEDULA

No.
CONTRATISTA/ 

SUBCONTRATISTA 

NOVEDAD DATOS DEL TRABAJADOR



 

 

 

Anexo 24 componente SST Listado sociodemográfico de subcontratistas de RB COLOMBIA 

S.A.S. 

 

 

 

Versión Fecha

1 27/01/2025

FECHA 

INGRESO
FECHA RETIRO EDAD DIRECCION TELEFONO

FEC HA  

A F ILIA C ION  A  

LA  A R P

EXAMEN DE 

INGRESO

EXAMEN 

PERIÓDICO

EXAMEN 

DE 

EGRESO

1 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 25/02/2025 26 CLL 38 SUR 78I 35 3196589665 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

2 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 21 CLL 38 SUR 78I 35 3125021668 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

3 900740931-1 ATA
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
27/01/2025 10/02/2025 51 CLL 38 SUR 78I 35 3215648998 24/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84095722 11/02/2025

4 901022448-9 BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

21/05/2024 ACTIVO 51
CLL 58 N° 18 C 24 

SUR
3012876056 21/05/2024 16/05/2024

SIN 

RESTRICCION

ES 

84926721 11/03/2025

5 900740931-1 

TODOS LOS 

PUNTOS 

WAWITA,TRIUNFO, 

REFUGIO,ATA, 

NUEVOS PASOS 

SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVA 24 CLL 38 SUR 78I 35 3223915923 18/01/2025 20/01/2025 84904019 11/03/2025

6 900740931-1 ATA
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
23/01/2025 22/02/2025 46 CLL 38 SUR 78I 35 310564898 20/01/2025 22/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

7 900740931-1 NUEVOS PASOS
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
23/01/2025 ACTIVO 28 CLL 38 SUR 78I 35 3245658598 20/01/2025 22/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

8 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 33 CLL 38 SUR 78I 35 3148529632 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

9 901022448-9

TODOS LOS 

PUNTOS BAKATA, 

CADIS, CRECER, 

SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 35 DG 48 F N° 5 C 70 3002745307 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

10 900740931-1 REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 22/02/2025 25 CLL 38 SUR 78I 35 3225648521 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

11 901022448-9 SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

26/01/2025 ACTIVO 53
CRR 7 C ESTE N° 90 D 

23 SUR 
3133074165 26/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

12 901022448-9 SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

26/01/2025 ACTIVO 21
CRR 7 C ESTE N° 90 D 

23 SUR 
3133074165 26/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84145619 12/02/2025

13 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 23 CLL 38 SUR 78I 35 3165875245 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

14 900740931-1 ATA
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
27/01/2025 22/02/2025 37 CLL 38 SUR 78I 35 3125648987 24/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

15 900740931-1 
REFUGIO,ATA,  

NUEVOS PASOS

SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
23/01/2025 ACTIVO 34 CLL 38 SUR 78I 35 3114563645 22/01/2025 22/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

16 1007210785

TODOS LOS 

PUNTOS BAKATA, 

CADIS, CRECER, 

SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

24/01/2025 ACTIVO 25 CLL 17 F N° 136 09 3015616974 24/01/2025 8/08/2024 NINGUNA 84324135 21/02/2025

17 901022448-9 CADIZ- CRECER 

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

29/01/2025 ACTIVO 43 CRR 7 N° 76 C 15 SUR 3103111800 29/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

18 901022448-9 CADIZ- CRECER 

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 40
CLL 76 A SUR N° 9 A 

11
3013526381 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

19 901022448-9 BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

21/01/2025 ACTIVO 30
CRR 7C ESTE N° 90 D 

21 SUR
3107522093 21/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

20 901022448-9 CADIZ- CRECER 

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 25
CLL 77 BIS SUR N° 54 -

05 
3209682486 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

21 901022448-9
SAMPER MENDOZA 

BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/05/2024 ACTIVO 24
CRR 7 C ESTE N° 90 D 

61 SUR 
316 3125103 28/05/2024 15/05/2024 NINGUNA 84926721 11/03/2025

23 900740931-1 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 10/02/2024 45 CLL 38 SUR 78I 35 3114568987 18/01/2025 20/01/2025 84095722 11/02/2025

24 900740931-1 REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
29/01/2025 10/02/2024 24 CLL 38 SUR 78I 35 3165875264 27/01/2025 28/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

25 901022448-9 SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 25 CRR 2 N° 79 18 SUR 3213730290 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

26 901022448-9
SAMPER MENDOZA 

C

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 35
CLL 72 BIS SUR N° 1 

72
601 7672371 28/01/2025 27/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

27 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 26 CLL 38 SUR 78I 35 3145698754 18/01/2025 20/01/2025 84904019 11/03/2025

28 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 25/02/2025 57 CLL 38 SUR 78I 35 3105248975 18/01/2025 20/01/2025 84904019 11/03/2025

29 900740931-1 REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
15/02/2025 22/02/2025 24 CLL 38 SUR 78I 36 3127658989 11/02/2025 12/02/2025 84904019 11/03/2025

30 900740931-1 REFUGIO 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
15/02/2025 ACTIVO 33 CLL 38 SUR 78I 37 3152218190 11/02/2025 12/02/2025 84904019 11/03/2025

31 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
25/01/2025 NO INGRESO 44 CARRERA 108 # 26-48 26/01/2025 20/01/2025

32 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
25/01/2025 NO INGRESO 25 CALLE 36 #12-37 3227838937 26/01/2025 20/01/2025

33 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
25/01/2025 NO INGRESO 41

CARRERA 1 A N 6 - 26 

ESTEESTE 
2584796 26/01/2025 25/01/2025

34 900740931-1 ATA REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
8/02/2025 ACTIVO 43

CARRERA 96#18-75 

Bogotá
3158597895 8/02/2025 8/02/2025 84904019 11/03/2025

35 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
18/02/2025 10/03/2025 26 CALLE 34# 65-45 3213659020 11/02/2025 13/02/2025 84904019 11/03/2025

36 901022448-9 BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

24/02/2025 ACTIVO 39
CARRERA 96#18-75 

Bogotá
3125458996 21/02/2025 21/02/2025 84926721 11/03/2025

37 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
18/02/2025 10/03/2025 46 CALLE 34# 65-45 3114568990 11/02/2025 13/02/2025 84904019 11/03/2025

38 901022448-9 CURNN

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

27/01/2025 ACTIVO 31
Carrra 7C este  # 97B-

85 sur 
3228875520 28/11/2023 25/04/2024 84926721 11/03/2025

39 901457054-8 BAKATA 
SUBCONTRATISTA 

ROMA  
ACTIVO 57 17/11/2023 30/11/2024 84956752 12/03/2025

(Firma)

(Nombre)              

DIA DE PAGO NITNo.

POSITIVA FAMISANAR PROTECCION

F-SGSST-129SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SEGUIMIENTO DEL PERSONAL DEL PROYECTO 

80.764.127 OFICIAL POSITIVA SALUD TOTAL PROTECCION 

PROTECCION 

NUÑEZ GUITIERREZ VICTOR 

FABIAN

PLANILLA No

CAPITAL SALUD PROTECCION POSITIVA

POSITIVA 

RIVAS ARTUAGA CESAR 80.012.504
AUXILIAR DE 

CONSTRUCCION 
POSITIVA

POSITIVA 

PEDRO CABARCAS AVILA 

Profesional SG-SST -Coordinador Alturas

MENDOZA CHIQUILLO JOEL 

ENRIQUE
1.007.210.785 Inspector SST

Encargado

AYUDANTE DE 

CONSTRUCCION 

MONTIEL MALAMBO MILLER

AYUDANTE OBRA 

SURA 

POSITIVA CAPITAL SALUD PROTECCION

POSITIVA

POSITIVA SALUD TOTAL PROTECCION 

POSITIVA 

PORVENIR 

CONTRATISTA/ 

SUBCONTRATISTA 

S I  TI ENE 

RES TRI CCI ON  

ES P ECI FI QUELA

NUEVA EPS PORVENIR

FAMISANAR PORVENIR POSITIVA 

1.069.925.348 Oficial COLPENSIONES 

NOVEDAD DATOS DEL TRABAJADOR

NOMBRE DEL 

TRABAJADOR

ARP

POSITIVA 

80.254.601 Encargado

79.819.243

SALUD TOTAL PORVENIR 

 FECHA EXAMENES

CEDULA CARGO

AFPEPS

PORVENIR 

CONTRATO OBRA No.

NombreNombreNombre

POSITIVA FAMISANAR PORVENIR 

COLPENSIONES 

1.023.893.873

PROTECCION

OFICIAL OBRA POSITIVA 

AYUDANTE

SALUD TOTAL

PORVENIR 

Oficial 

Auxiliar

POSITIVA

80064557

AYUDANTE OBRA 

PROTECCION

SALUD TOTAL
FLOREZ P JORGE 

ALEJANDRO
1026299566

PORVENIR 

POSITIVA

POSITIVA FAMISANAR

SANITAS 

Axiliar

AYUDANTE OBRA 

SANITAS

SALUD TOTAL

PROTECCION AYUDANTE OBRA 

Auxiliar

1.001.167.127

1.003.523.504

Oficial 

1.007.749.607

TORRES GARCIA FREDY

GOMEZ JIMENEZ MIGUEL 

ANGEL
1.007.351.801 AYUDANTE OBRA 

RODRIGUEZ VILLALOBOS 

LUIS ALBERTO 
1.010.174.397

TIQUE SARMIENTO WILSON

RUIZ GIRALDO HOOVER 

ANDRES

MORA GONZALEZ 

LIZARDO 
1003517033

SALUD TOTAL PROTECCION

MARTINEZ MORENO 

CARLOS EDUARDO
1067721019 OFICIAL OBRA POSITIVA FAMISANAR

OVALLE  RODRIGUEZ 

JONNATHAN

80.012.504

ROMERO AVELLANEDA 

ALAN

79.907.532 AYUDANTE OBRA 

 BARRETO MAURICIO 80.489.353 Conductor

1.022.953.822

1.001.174.862

GUACANEME RODRIGEZ 

RODOLFO

GUACANEME KEVIN JOEL

Oficial 

ALVAREZ VEGA DUVAN 

FELIPE
1074782025 AYUDANTE POSITIVA 

DIAZ ORTIZ KAREN 

TATIANA

RIVAS ARTUNDUAGA 

CESAR

OSORIO JOSUE MAURICIO

MONTIEL MALAMBO SEYDI

POSITIVA 

GARCIA SANDRA MILENA

TRUJILLO WILSON 79.055.072 OFICIAL POSITIVA 

PORVENIR

SANITAS PORVENIR 

SALUD TOTAL

PROTECCION

NUEVA EPS

GARCIA RIVERA JAVIER 

ALEXANDER
1.033.744.081 OFICIAL 

POSITIVA 

POSITIVA 

1.000.213.468

INSPECTORA 

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO 

79.562.214

1.001.300.527

FLOREZ AVILA JORGE 

ARISMENDI

AMEZQUITA DIAZ JOSE 

SAUL
POSITIVA 

ALVAREZ VALENCIA 

MARCO STIVEN 
1014304029

PORVENIR

1.022.324.123

PORVENIRAYUDANTE POSITIVA FAMISANAR

PORVENIR

SANITAS 

FAMISANAR 

FAMISANAR

CAPITAL SALUD

SALUD TOTAL

PORVENIRFAMISANAR

PORVENIR SURA 

PORVENIR 

POSITIVA 

NUEVA EPS

AYUDANTE OBRA 

PORVENIR

TOVAR GOMEZ MIGUEL 

ANGEL 
SALUD TOTAL PORVENIR

OFICIAL

OFICIAL

PROTECCION 

1.002.354.096

1.013.636.481

HERRERA LUIS MAURICIO 

POSITIVA 

POSITIVA 

Oficial

POSITIVA

POSITIVA 

POSITIVA 

POSITIVA 

GARCIA VENGOECHEA 

CARLOS ANDRES
72.265.494

AUXILIAR DE 

CONSTRUCCION 
POSITIVA SANITAS

SOTO JARAMILLO WILLIAM  

ORLEY

MONDRAGON LEON 

DANILO
1.031.180.000

CAPITAL SALUD

PORVENIR

MOLINARES 

BARRIOSCHARLIES DAVID
1.143.271.195 AUXILIAR POSITIVA SALUD TOTAL PORVENIR

PORVENIR

CAÑON GARZON RAUL 

ALFONSO
1.055.962.363 OFICIAL POSITIVA FAMISANAR PORVENIR

OFICIAL POSITIVA NUEVA EPS COLFONDOS 
OVALLE RODRIGUEZ 

ABELARDO

MOLINARES  ARRIETA 

CHARLIES DE JESUS
72.240.000

AUXILIAR DE 

CONSTRUCCION 
POSITIVA SURA 

OBJETO CONTRATO: Contrato No. 9173-2024 – GRUPO 2: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL 

MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.

N° 9173-2024

CENTRO 

79.414.401 OFICIAL POSITIVA NUEVA EPS COLPENSIONES 
PINTO YARA JUAN 

BAUTISTA

1.069.925.193



 

VI. RESUMEN EN EL PERIODO DEL SEGUIMIENTO TIEMPO DE TRABAJO 

 

JORNADAS DE TRABAJO: 

 

Ilustración 5 Jornada de trabajo 



 

COMPORTAMIENTO DEL CLIMA 

 

Ilustración 6 Clima Centro Crecer 

 

 

 

 

 



 

 

Ilustración 7  Clima Cadis 



 

 

 

Ilustración 8  Clima Jardín Infantil Alta 



 

 

Ilustración 9 Jardín Infantil Nuevo Pasos 

 



 

 

Ilustración 10 Clima CPI Kawita 

 



 

 

Ilustración 11 Jardín Infantil el Triunfo 

 

 



 

 

Ilustración 12 Clima Centro Mi Refugio 

 



 

VII. RESUMEN EN EL PERIODO DE EVALUACIÓN Y AVANCE DEL PROYECTO 

 

AVANCE FÍSICO 

 

FRENTE DE TRABAJO VALOR TOTAL CON AIU  

SAMPER MENDOZA $ 74.139.957,0 

MI REFUGIO $ 40.027.399,0 

NUEVOS PASOS  $ 35.937.413,0 

WAWITA $ 129.917.321,0 

CENTRO CRECER $ 20.824.148,0 

CADIS $ 39.060.833,0 

ATA $ 6.634.603,0 

TRIUNFO  $ 70.632.805,0 

PASO BAKATA $ 42.402.873,4 

SEDIT $ 28.989.948,0 

TOTAL EJECUTADO $ 488.567.300,4 

 

Anexo 25 AVANCE FISICO  

 

AVANCE FINANCIERO POR RUBRO 

Los siguientes frentes fueron ejecutados por 0112 otros distritos SAMPER MENDOZA 

• NUEVOS PASOS  

• WAWITA 

• CENTRO CRECER 

• CADIS 

• ATA 

• TRIUNFO  

• PASO BAKATA 

• SEDIT 

El frente MI REFUGIO fue ejecutado por 0144- estampilladas por adulto mayor como se visualiza 

en la siguiente imagen: 

 

Ilustración 13 RUBRO 

RUBRO ALCANCE VALOR VALOR ejeuctado SALDO POR COPAR

0112-OTROS

DISTRITOS

Mantenimiento general de la

infraestructura en unidades

operativas y sedes de la SDIS o

donde la entidad solicite su

intervención

868.622.278,00$               398.980.934,15$        469.641.343,85$          

0144-

ESTAMPILLAS

POR ADULTO 

MAYOR

Mantenimiento general de la

infraestructura en Casas de la

Sabiduría (Centros Dia)

178.000.000,00$               42.096.083,20$           135.903.916,80$          

0112-OTROS

DISTRITOS

Mantenimiento de estructura de

ascensores y/o plataformas de

personas y carga, que hacen parte

de las unidades operativas y sedes

de la SDIS o donde la entidad

solicite su intervención. 

22.222.222,00$                 -$                                22.222.222,00$             

TOTAL EJECUCIÓN PRESUPUESTADA  $           1.068.844.500,00  $         441.077.017,35  $           627.767.482,65 



 

VIII. RESUMEN EN EL PERIODO DEL ASPECTO JURÍDICO 

 

MODIFICACIONES CONTRACTUALES 

 

PRORROGA NO.1 PARA OBRA E INTERVENTORÍA  

Se recibió la comunicación RB-SDIS-G2-No 005-2024 el día 16 de diciembre de 2024 de RB DE 

COLOMBIA SAS, de obra No. 9173-2024, solicitando una prórroga para dicho contrato, la cual 

fue aprobada por interventoría. En este contexto, se solicitó modificar el plazo de ejecución del 

contrato de obra, extendiéndolo hasta el 25 de febrero de 2025, debido a que el recurso asignado 

para atender ciertas localidades no se ha agotado. Además, la firma del acta de inicio se realizó 

el 13 de diciembre de 2024, y el proceso de ejecución requiere más tiempo debido a la necesidad 

de realizar diagnósticos y obtener las aprobaciones correspondientes. También, los proveedores 

no pueden despachar los materiales a tiempo debido al cierre del año. 

 

Por lo tanto, se solicitó la prórroga del contrato de interventoría No. 9255-2024 por el mismo 

período del contrato de obra y 15 días adicionales para su cierre, con lo que la nueva fecha de 

terminación del contrato de interventoría sería el 12 de marzo de 2025. 

PRORROGA NO.2 PARA OBRA E INTERVENTORÍA Y ADICIÓN NO.1 PARA 

INTERVENTORÍA: 

 

Se recibió la comunicación RB-SDIS-G2-No 100-2024 de RB DE COLOMBIA SAS, el día 06 de 

febrero de 2025 del contrato de obra No. 9173-2024, solicitando la prórroga No. 2 y adición No. 

1 del contrato. La solicitud fue avalada por interventoría mediante la comunicación 073-C.E.-

INTERV-SDIS-9255. Se solicita la prórroga del contrato de interventoría No. 9255-2024 por 49 

días adicionales, desde el 13 de marzo hasta el 30 de abril de 2025. 

El contratista expone los antecedentes del contrato, señalando que la solicitud de prórroga es 

necesaria para continuar la ejecución de la obra en 2025. Se mencionan diversas adendas y 

modificaciones al cronograma del contrato en ejecución, destacando que el presupuesto del 

contrato ya está comprometido y se requiere una adición para cumplir con las necesidades de 

un frente de obra en el CURNN (Centro de Crecer), que busca mejorar la infraestructura para 

niños con movilidad reducida. 

 

En este contexto, se solicitó el contratista a interventoría una adición al contrato por un valor de 

$301.758.970 y la prórroga del contrato de obra por 49 días, a partir del 25 de febrero de 2025.  

Finalmente, el Consorcio Interventores AO indico un costo adicional de $91.741.786 para cubrir 

los gastos durante el período de prórroga, y solicito formalmente la modificación del contrato de 

obra e interventoría a la entendía contratante para cumplir con las nuevas necesidades del 

proyecto y garantizar la calidad de las obras. 

 

PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS  

 

No aplica para el presente informe  



 

 

IX. RESUMEN EN EL PERIODO DEL ASPECTOS CRÍTICOS DEL PROYECTO 

 

INCONVENIENTES  

 

1. Durante la ejecución del proyecto, en el presente mes continúa presentando el contratista 

problemas derivados de una planificación inadecuada en la fase inicial del proyecto, 

encontrándose demora en la llegada de suministros a los frentes de obra en ejecución. 

 

2. La demora de asignación de personal de obra operativo, generando interrupciones en la 

ejecución de las actividades programadas. Esto se debió a problemas logísticos, que son 

de responsabilidad del contratista como consecuencia se evidencia baja ejecución de 

actividades de obra 

 

3. El contratista ha demorado el inicio de actividades pactadas con la entidad aguar 

mentando la necesidad de realizar ajustes de algunos precios unitarios de su oferta 

económica. 

 

 

SOLUCIONES 

 

1.  Programar una planificación anticipada de los pedidos de materiales y trabajar con 

múltiples proveedores para reducir la dependencia de un solo abastecedor. También es 

esencial llevar un control de inventario eficiente que permita prever necesidades y 

realizar compras con tiempo suficiente. 

 

2. El contratista opto por incrementar su planta de persona l operativo, retribuyéndolo en 

los diferentes frentes de obra así mismo incremento las jornadas de obra de trabajo 

incluyendo fines de semana. 

 

 

3. interventoría notifico al contratista de la imposibilidad de ajustar precios contractuales, 

toda vez que la modalidad de contratación es de precios unitarios a costo fijo, adicional 

a ello cualquier tipo de ajuste debió realizarse en la etapa precontractual y no en la etapa 

actual del proyecto. 

 

CONCLUSIONES 

 

1. Interventoría ve que con el rimo que presenta el contratista en la actualidad, no ve viable 

la culminación del proyecto en el plazo actual establecido. 

 

2. Los retrasos en la llegada de materiales afectaron el desarrollo de las actividades 

programadas, demostrando que una planificación deficiente en la cadena de suministro 



 

puede comprometer el cumplimiento de los plazos establecidos y generar sobrecostos 

en el proyecto. 

 

3. La falta de respuesta oportuna a observaciones por parte del contratista ocasionó 

demoras en la corrección de entrega de información solicitada evidenciando que al 

interior del equipo del contratista no se han socializado la totalidad de obligaciones a las 

cuales se comprometió con la suscripción del contrato de obra 9173-2024 

 

RECOMENDACIONES 

1. Incrementar el personal de obra, mantener la cadena de suministros de insumos para no 

generar retrasos en el proyecto y valorar la necesidad de una prorroga del contrato de 

obra, valorando antes las motivaciones y la responsabilidad que pueda tener el 

contratista para dicho trámite. 

 

2. Establecer un plan de abastecimiento detallado con pedidos programados y la 

identificación de proveedores alternativos para reducir el riesgo de escasez de 

materiales y minimizar los retrasos en la ejecución de actividades de construcción. 

 

3. Socializar por parte del contratista a su equipo de trabajo, las obligaciones y cláusulas 

del anexo técnico de obra específicas que establecen sanciones por retrasos en la 

atención de observaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X. ANEXOS (EN MEDIO MAGNÉTICO) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 1 REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

Cadis 
Se retira manto existente, para la 
instalación de un nuevo manto 
asfaltico. 

 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

CPI KAWITAKUNAPA WASI 
 
Se supervisa el retiro de la cubierta 
existente que estaba deteriorada 

 

 

 
 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

HOGAR DE PASO BAKATA 
 
Se supervisa la construcción de la 
placa en concreto para las nuevas 
perreras. 

 



 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 
de febrero de 2025 

HOGAR DE PASO SEDID 
 
 Se supervisa el proceso de 
desmonte y desconexión de 
aparatos sanitarios. 
 

 

 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 
de febrero de 2025 

Crecer  
Se retira manto existente, para la 
instalación de un nuevo manto 
asfaltico. 

 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

JARDÍN INFANTIL EL TRIUNFO 
 
Se supervisa la instalación del 
flanche en lámina galvanizada calibre 
26. 

 



 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

CENTRO MI REFUGIO 
 
Supervisión de la aplicación de 
esmalte en las puertas y marcos 
metálicos. 

 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

JARDÍN INFANTIL ATA 
 
Se supervisa la limpieza y 
mantenimiento del cárcamo en los 
tanques subterráneos. 

 

 

 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

 
JARDÍN INFANTIL SAMPER 
MENDOZA 
 
Se supervisa el retiro de la cubierta 
existente. 

 

 



 

 

 
 

Fecha: 13 de enero de 2025 al 12 de 
febrero de 2025 

JARDÍN INFANTIL NUEVOS PASOS 
 
Se supervisa el retiro de la cubierta 
existente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO 2 COPIA DE CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA 

RECIBIDA 

No. OFICIO ASUNTO REMITENTE FECHA  
RECIBO 

MEDIO 
DE 
RECIBO 

DIRIGIDO A  

RB-SDIS-G2-
No. 060-2024 

Solicitud de orden 
de trabajo 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

13/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 061-2024 

Presupuestos con 
ajustes de pintura y 
resanes 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

13/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 064-2024 

Dotación proyecto R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

16/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 065-2024 

ENTREGA DE 
DIAGNOSTICOS 
CON 
CRONOGRAMAS 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

16/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 066-2024 

ENTREGA DE 
LISTADOS DE 
PERSONAL EN 
OBRAS 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

17/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 069-2024 

Atención a su oficio 
No. 049-CE-
INTERVENT-SDIS-
9255 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

20/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 070-2024 

DOCUMENTOS 
PARA INGRESO 
DE PERSONAL 
OPERATIVO 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

21/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 071-2024 

ENTREGA 
DIAGNOSTICOS 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

21/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 073-2024 

DOCUMENTOS 
PARA INGRESO 
DE PERSONAL 
OPERATIVO 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

22/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 074-2024 

RELACION DE 
PERSONAL QUE 
INGRESA A OBRA 
DE LA EMPRESA 
RB DE COLOMBIA 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

22/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 075-2024 

ENTREGA 
DIGNOSTICOS 
OBRAS 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

23/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 079-2024 

DOCUEMNTOS 
INGRESO 
PERSONAL DE 
OBRA 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

23/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 083-2024 

INGRESO DE 
PERSONAL A 
OBRA 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

27/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 085-2024 

DOCUMENTOS 
PERSONAL DE 
OBRA 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

28/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 086-2024 

Informe Mensual 
N° 1 Componente 
SST 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

28/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 087-2024 

Envío Hojas de 
Vida 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

28/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 



 

RB-SDIS-G2-
No. 088-2024 

Atención a su 
comunicado 056- 
C.E. -INTERV-
SDIS-9255 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

28/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 089-2024 

INGRESO DE 
PERSONAL A 
OBRA BAKATA Y 
SAMPER 
MENDOZA 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

28/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 091-2024 

DIAGNOSTICOS Y 
PRESUPUESTOS 
CADIS Y CRECER 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

28/01/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 094-2024 

Informe mensual 
Ambiental 01 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

1/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 095-2024 

Presupuestos 9 
obras 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

2/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 096-2024 

CRONOGRAMAS R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

2/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 097-2024 

FLUJO DE CAJA R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

2/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

S2025015342 Cronogramas de 
obras, contrato de 
obra No 9173-2024 
oficio RB-SDISG2-
No. 096-2025 

SDIS 3/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

S2025015102 Respuesta oficio 
No E2025002806 
del 27 de enero de 
2025, solicitud 
aclaración orden 
de servicio. 

SDIS 3/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 099-2024 

PRESUPUESTO Y 
DIAGNOSTICO 
OBRA CURNN 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

6/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 100-2024 

SOLICITUD 
PRORROGA Y 
ADICIÓN EN 
VALOR DE 
CONTRATO 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

7/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 101-2024 

PRESUPUESTO Y 
DIAGNOSTICO 
OBRA 
ACTUALIZADOS 
CURNN 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

8/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 102-2024 

SOLICITUD 
PRORROGA Y 
ADICIÓN EN 
VALOR DE 
CONTRATO 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

10/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 105-2024 

INFORME 
ESTRUCTURAL 
OBRAS 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

11/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 106-2024 

Informe mensual 
Ambiental 02 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

11/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 108-2024 

Informe Mensual 
N° 2 Componente 
SST 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

13/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 



 

RB-SDIS-G2-
No. 109-2024 

Corte numero 1 
con cuadro 
resumen 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

13/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

RB-SDIS-G2-
No. 110-2024 

Cantidades de obra 
y recomendaciones 
eléctricas Samper 
Mendoza 

R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

13/02/2025 e-mail Consorcio 
Interventores 
AO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ENVIADA 

No. OFICIO ASUNTO FECHA 
ENVIO 

MEDIO ENVIO DIRIGIDO A  

015-C.E.-
INTERV-SDIS-
9263 

APROBACIÓN Y 
SOLICITUD DE 
PRÓRROGA No. 1 CTO 
OBRA 9173-2024 

      

016-C.E.-
INTERV-SDIS-
9264 

APROBACIÓN Y 
SOLICITUD PRÓRROGA 
No. 1 INTERV 

      

051-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

SOLICITUD INGRESO 
PERSONAL MEDICIÓN 
CENTRO CRECER Y 
CADIS 

15/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

052-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

H.V. EQUIPO MÍNIMO 
OBRA MEDIO FÍSICO 

  Físico SDIS 

054-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

APROBACIÓN NUEVA 
H.V. INSPECTOR SST No. 
3 

16/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

055-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

 Confirmación Dotación 
Contratista 

17/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

056-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN VERSIÓN 1 
PLAN SST 

20/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

057-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN VERSIÓN 1 
PLAN MANEJO 
AMBIENTAL 

20/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

058-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

APROBACIÓN NUEVA 
H.V. INSPECTOR OBRA 
No. 1 

21/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

059-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN VERSIÓN 1 
PLAN DE CALIDAD 

22/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

060-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN 
DIAGNÓSTICOS SAMPER 
MENDOZA, WAWITA Y 
BAKATA 

22/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

061-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN 
DIAGNÓSTICOS BAKATA, 
SAMPER MENDOZA, EL 
TRIUNFO, NUEVOS 
PASOS, EL REFUGIO, 
WAWITA Y ATA 

22/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

062-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

INFORMES SEMANALES 
INTERVENTORIA 1 AL 7 

27/01/2025 Físico SDIS 

063-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

MEDIO FÍSICO 
DIAGNÓSTICOS SAMPER 
MENDOZA, WAWITA, 
BAKATA, NUEVOS PASO, 
MI REFUGIO, ATA 

27/01/2025 Físico SDIS 

064-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

INFORME PRESUNTO 
INCUMPLIMIENTO 
CONTRATO DE OBRA No. 
9173-2024 

27/01/2025 Físico SDIS 

065-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

SOLICITUD ACLARACIÓN 
ORDEN DE SERVICIO 

27/01/2025 Físico SDIS 

066-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISION H.V. 
RESIDENTE OBRA DARLY 
BUSTOS 

31/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 



 

067-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

APROBACIÓN 
DIAGNÓSTICOS CRECER 
Y CADIS 

31/01/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

068-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN 
PRESUPUESTOS OFICIO 
RB-SDIS-G2-No. 095-2024 

3/02/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

069-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN PROPUESTA 
ELÉCTRICA SAMPER 
MENDOZA 

5/02/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

070-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

INFORME SEMANAL 
INTERVENTORIA 8 

6/02/2025 e-mail SDIS 

071-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

REVISIÓN PROPUESTA 
ELÉCTRICA MI TRIUNFO 

6/02/2025 e-mail R.B. DE 
COLOMBIA 
S.A. 

072-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

RESPUESTA RAD 
S2025015342 
CRONOGRAMAS DE 
OBRA 

6/02/2025 e-mail SDIS 

073-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

APROBACIÓN Y 
SOLICITUD DE 
PRÓRROGA No. 2 
ADICIÓN 1 CTO OBRA 
9173-2024 

      

074-C.E.-
INTERV-SDIS-
9265 

SOLICITUD PRÓRROGA 
No. 2 Y ADICIÓN 1 
INTERVENTORIA 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 3 COMPONENTE SST PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL O 

AFILIACIONES CONSORCIO INTERVENTORES AO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CONSORCIO INTERVENTORES AO (10 
Afiliados)

$8,446,100 $2,196,600 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $588,400 $0 $0

Centro de Trabajo: CONSORCIO INTERVENTORES AO  
( 10 Afiliados)

$8,446,100 $2,196,600 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $588,400 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 10 Afiliados) $8,446,100 $2,196,600 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $588,400 $0 $0

1 CC 1019043623 ALBARRACIN JHON 230201 30 $1,423,500 $370,200 EPS008 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

2 CC 12195827 CADENA JEISSONH 230301 1 $47,450 $12,400 EPS005 1 $47,450 $1,900 CCF22 1 $47,450 $1,900 14-25 1 $47,450 $3,400 1 $0 $0

3 CC 1032365948 CARVAJAL RAUL 230201 12 $569,400 $148,100 EPS017 12 $569,400 $22,800 CCF22 12 $569,400 $22,800 14-25 12 $569,400 $39,700 12 $0 $0

4 CC 33677433 CHIVATA LINA 231001 8 $379,600 $98,700 EPS008 8 $379,600 $15,200 CCF22 8 $379,600 $15,200 14-25 8 $379,600 $26,500 8 $0 $0

5 CC 1013621964 GARZON PAULA 230301 30 $1,423,500 $370,200 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

6 CC 83117200 GONZALEZ JAMIR 231001 30 $1,423,500 $370,200 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

7 CC 1047459135 JULIO KATYA 230301 25 $1,186,250 $308,500 EPS005 25 $1,186,250 $47,500 CCF22 25 $1,186,250 $47,500 14-25 25 $1,186,250 $82,600 25 $0 $0

8 CC 1019080933 MEDINA VIVIANA 230201 10 $474,500 $123,400 EPS002 10 $474,500 $19,000 CCF22 10 $474,500 $19,000 14-25 10 $474,500 $33,100 10 $0 $0

9 CC 79745639 PERDOMO JOSE 230201 25 $1,186,250 $308,500 EPS002 25 $1,186,250 $47,500 CCF22 25 $1,186,250 $47,500 14-25 25 $1,186,250 $82,600 25 $0 $0

10 CC 1023873559 RINCON JUAN 230201 7 $332,150 $86,400 EPS002 7 $332,150 $13,300 CCF22 7 $332,150 $13,300 14-25 7 $332,150 $23,200 7 $0 $0

Total         Afiliados( 10) $8,446,100 $2,196,600 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $338,200 $8,446,100 $588,400 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901889907 9 CONSORCIO INTERVENTORES AO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSORCIO 
INTERVENTORES AO

CR 10 NO. 18-44 P 11 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3105857598 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-03 1367520670 9483605578 E 2025/03/04 2025/03/28 BANCO AV VILLAS 24 $3,513,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901889907 9 CONSORCIO INTERVENTORES AO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSORCIO 
INTERVENTORES AO

CR 10 NO. 18-44 P 11 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3105857598 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-03 1367520670 9483605578 E 2025/03/04 2025/03/28 BANCO AV VILLAS 24 $3,513,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 10 $2,196,600 $33,100 $0 $2,229,700

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $468,900 $7,100 $0 $476,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $691,100 $10,400 $0 $701,500

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $1,036,600 $15,600 $0 $1,052,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $588,400 $8,900 $0 $597,300

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 10 $588,400 $8,900 $0 $597,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $338,200 $5,100 $0 $343,300

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 10 $338,200 $5,100 $0 $343,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 10 $338,200 $5,200 $0 $343,400

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $72,200 $1,100 $0 $73,300

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $79,800 $1,200 $0 $81,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $57,000 $900 $0 $57,900

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $79,800 $1,200 $0 $81,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $49,400 $800 $0 $50,200

TOTAL 10 $3,461,400 $52,300 $0 $3,513,700
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CONSORCIO INTERVENTORES AO (10 
Afiliados)

$4,128,150 $1,074,000 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $288,100 $0 $0

Centro de Trabajo: CONSORCIO INTERVENTORES AO  
( 10 Afiliados)

$4,128,150 $1,074,000 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $288,100 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 10 Afiliados) $4,128,150 $1,074,000 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $288,100 $0 $0

1 CC 1019043623 ALBARRACIN JHON 230201 9 $427,050 $111,100 EPS008 9 $427,050 $17,100 CCF22 9 $427,050 $17,100 14-25 9 $427,050 $29,800 9 $0 $0

2 CC 12195827 CADENA JEISSONH 230301 3 $142,350 $37,100 EPS005 3 $142,350 $5,700 CCF22 3 $142,350 $5,700 14-25 3 $142,350 $10,000 3 $0 $0

3 CC 1032365948 CARVAJAL RAUL 230201 11 $521,950 $135,800 EPS017 11 $521,950 $20,900 CCF22 11 $521,950 $20,900 14-25 11 $521,950 $36,400 11 $0 $0

4 CC 33677433 CHIVATA LINA 231001 9 $427,050 $111,100 EPS008 9 $427,050 $17,100 CCF22 9 $427,050 $17,100 14-25 9 $427,050 $29,800 9 $0 $0

5 CC 1013621964 GARZON PAULA 230301 3 $142,350 $37,100 EPS017 3 $142,350 $5,700 CCF22 3 $142,350 $5,700 14-25 3 $142,350 $10,000 3 $0 $0

6 CC 83117200 GONZALEZ JAMIR 231001 1 $47,450 $12,400 EPS037 1 $47,450 $1,900 CCF22 1 $47,450 $1,900 14-25 1 $47,450 $3,400 1 $0 $0

7 CC 1047459135 JULIO KATYA 230301 29 $1,376,050 $357,800 EPS005 29 $1,376,050 $55,100 CCF22 29 $1,376,050 $55,100 14-25 29 $1,376,050 $95,800 29 $0 $0

8 CC 1019080933 MEDINA VIVIANA 230201 9 $427,050 $111,100 EPS002 9 $427,050 $17,100 CCF22 9 $427,050 $17,100 14-25 9 $427,050 $29,800 9 $0 $0

9 CC 79745639 PERDOMO JOSE 230201 9 $427,050 $111,100 EPS002 9 $427,050 $17,100 CCF22 9 $427,050 $17,100 14-25 9 $427,050 $29,800 9 $0 $0

10 CC 1023873559 RINCON JUAN 230201 4 $189,800 $49,400 EPS002 4 $189,800 $7,600 CCF22 4 $189,800 $7,600 14-25 4 $189,800 $13,300 4 $0 $0

Total         Afiliados( 10) $4,128,150 $1,074,000 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $165,300 $4,128,150 $288,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901889907 9 CONSORCIO INTERVENTORES AO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSORCIO 
INTERVENTORES AO

CR 10 NO. 18-44 P 11 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3105857598 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-01 2025-02 1367501522 9483604599 E 2025/02/04 2025/03/28 BANCO AV VILLAS 52 $1,749,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901889907 9 CONSORCIO INTERVENTORES AO B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSORCIO 
INTERVENTORES AO

CR 10 NO. 18-44 P 11 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3105857598 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-01 2025-02 1367501522 9483604599 E 2025/02/04 2025/03/28 BANCO AV VILLAS 52 $1,749,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 10 $1,074,000 $36,100 $0 $1,110,100

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $123,500 $4,200 $0 $127,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $432,000 $14,500 $0 $446,500

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $518,500 $17,400 $0 $535,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $288,100 $9,700 $0 $297,800

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 10 $288,100 $9,700 $0 $297,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $165,300 $5,600 $0 $170,900

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 10 $165,300 $5,600 $0 $170,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 10 $165,300 $5,700 $0 $171,000

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $34,200 $1,200 $0 $35,400

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $26,600 $900 $0 $27,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $1,900 $100 $0 $2,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $41,800 $1,400 $0 $43,200

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $60,800 $2,100 $0 $62,900

TOTAL 10 $1,692,700 $57,100 $0 $1,749,800
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 79974079 FORERO RAMOS LUIS 
ALBERTO

230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 $99,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $99,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 79974079 FORERO RAMOS LUIS ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLLE 31 N 13A - 51 TRRE 1 
APT 2203

BOGOTA-BOGOTA D.E. 4028468 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-02 1358863488 9482625039 I 2025/03/19 2025/03/25 BANCO AV VILLAS 6 $506,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $900 $0 $228,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $900 $0 $228,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $99,100 $400 $0 $99,500

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $99,100 $400 $0 $99,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $700 $0 $178,700

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $178,000 $700 $0 $178,700

TOTAL 1 $504,900 $2,000 $0 $506,900
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P A G A D O

1277557009

2025/02/19 1277557009

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 0 0 0

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 99.100 99.100

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 1 99.100 99.100

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 99.100 99.100 0 0 99.100 991 99.100 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900586664-1 Energía Hidráulica sas Carrera 80C -# 13 A-32 
Torre 4.Apto.501 3012429095 energiahidraulicasas@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL C MIPYME PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

PRINCIPAL ARL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 Y 84241268 $99.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80826823 ROJAS HOYOS CAMILO ALBERTO 59 0 N 0 0 0 0 0 0 0 0 14-11 1.423.500 5 99.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900586664-1 Energía Hidráulica sas Carrera 80C -# 13 A-32 
Torre 4.Apto.501 3012429095 energiahidraulicasas@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL C MIPYME PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

PRINCIPAL ARL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 Y 84241268 $99.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 350.000 350.000

Pensión 1 448.000 448.000

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 798.000 798.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 350.000 0 0 0 0 0 0 350.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 448.000 0 0 0 0 0 0 448.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80826823 CAMILO ALBERTO ROJAS HOYOS CARRERA 80 C # 13 A 
32 TORRE 4 APTO. 501 3034269 carojash79@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-03 2025-03 I 12/03/2025 84956920 $798.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80826823 ROJAS HOYOS CAMILO ALBERTO 3 0 N 25-14 2.800.000 448.000 0 0 0 0 EPS008 2.800.000 350.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80826823 CAMILO ALBERTO ROJAS HOYOS CARRERA 80 C # 13 A 
32 TORRE 4 APTO. 501 3034269 carojash79@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-03 2025-03 I 12/03/2025 84956920 $798.000

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 562.500 562.500

Pensión 1 720.000 720.000

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 1.282.500 1.282.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 562.500 0 0 0 0 0 0 562.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 720.000 0 0 0 0 0 0 720.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80826823 CAMILO ALBERTO ROJAS HOYOS CARRERA 80 C # 13 A 
32 TORRE 4 APTO. 501 3034269 carojash79@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 I 11/12/2024 82584459 $1.282.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80826823 ROJAS HOYOS CAMILO ALBERTO 3 0 N 25-14 4.500.000 720.000 0 0 0 0 EPS008 4.500.000 562.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80826823 CAMILO ALBERTO ROJAS HOYOS CARRERA 80 C # 13 A 
32 TORRE 4 APTO. 501 3034269 carojash79@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 I 11/12/2024 82584459 $1.282.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 562.500 562.500

Pensión 1 720.000 720.000

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 1.282.500 1.282.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 562.500 0 0 0 0 0 0 562.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 720.000 0 0 0 0 0 0 720.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80826823 CAMILO ALBERTO ROJAS HOYOS CARRERA 80 C # 13 A 
32 TORRE 4 APTO. 501 3034269 carojash79@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 I 11/12/2024 82584459 $1.282.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80826823 ROJAS HOYOS CAMILO ALBERTO 3 0 N 25-14 4.500.000 720.000 0 0 0 0 EPS008 4.500.000 562.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80826823 CAMILO ALBERTO ROJAS HOYOS CARRERA 80 C # 13 A 
32 TORRE 4 APTO. 501 3034269 carojash79@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 I 11/12/2024 82584459 $1.282.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



P A G A D O

1134426061

2024/12/17 1134426061

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 0 0 0

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 90.500 90.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 1 90.500 90.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 90.500 90.500 0 0 90.500 905 90.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900586664-1 Energía Hidráulica sas Carrera 80C -# 13 A-32 
Torre 4.Apto.501 3012429095 energiahidraulicasas@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL C MIPYME PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

PRINCIPAL ARL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 Y 82703641 $90.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80826823 ROJAS HOYOS CAMILO ALBERTO 59 0 N 0 0 0 0 0 0 0 0 14-11 1.300.000 5 90.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900586664-1 Energía Hidráulica sas Carrera 80C -# 13 A-32 
Torre 4.Apto.501 3012429095 energiahidraulicasas@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL C MIPYME PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

PRINCIPAL ARL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 Y 82703641 $90.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 4 COMPONENTE SST PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL O 

AFILIACIONES RB COLOMBIA S.A.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 79597196 BOLIVAR NELSON                  25-14 30 $3,150,000 $504,000 EPS008 30 $3,150,000 $126,000 CCF22 30 $3,150,000 $126,000 14-4 30 $3,150,000 $219,300 30 $0 $0 Si $975,300

2 CC 8188597 CABARCA PEDRO                  25-14 30 $2,500,000 $400,000 EPS002 30 $2,500,000 $100,000 CCF22 30 $2,500,000 $100,000 14-4 30 $2,500,000 $174,000 30 $0 $0 Si $774,000

3 CC 1069720530 GRACIA IVAN                  230301 30 $2,600,000 $416,000 EPS008 30 $2,600,000 $104,000 CCF22 30 $2,600,000 $104,000 14-4 30 $2,600,000 $181,000 30 $0 $0 Si $805,000

4 CC 1019017753 LARA MONICA                  230301 30 $2,600,000 $416,000 EPS008 30 $2,600,000 $104,000 CCF22 30 $2,600,000 $104,000 14-4 30 $2,600,000 $181,000 30 $0 $0 Si $805,000

5 CC 79749845 NAVAS CARLOS                  25-14 30 $3,150,000 $504,000 EPS002 30 $3,150,000 $126,000 CCF22 30 $3,150,000 $126,000 14-4 30 $3,150,000 $219,300 30 $0 $0 Si $975,300

6 CC 79333178 PINZON CARLOS                  25-14 30 $4,900,000 $784,000 EPS005 30 $4,900,000 $196,000 CCF22 30 $4,900,000 $196,000 14-4 30 $4,900,000 $341,100 30 $0 $0 Si $1,517,100

7 CC 1023034447 ROJAS JHON  X               X 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS002 30 $2,300,000 $92,000 CCF22 30 $2,421,389 $96,900 14-4 30 $2,300,000 $160,100 30 $0 $0 Si $717,000

8 CC 1014263381 VELA BRAYAN                  230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS010 30 $2,300,000 $92,000 CCF22 30 $2,300,000 $92,000 14-4 30 $2,300,000 $160,100 30 $0 $0 Si $712,100

Total         Afiliados( 8) $23,500,000 $3,760,000 $23,500,000 $940,000 $23,621,389 $944,900 $23,500,000 $1,635,900 $0 $0 $7,280,800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 860004030 1 R B DE COLOMBIA S A B - MENOS DE 200 COTIZANTES SECRETARIA DE 
INTEGRACION

CRA 14 #75-77 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3153572345 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-03 1321411696 9482947880 E 2025/03/10 2025/03/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $7,280,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 860004030 1 R B DE COLOMBIA S A B - MENOS DE 200 COTIZANTES SECRETARIA DE 
INTEGRACION

CRA 14 #75-77 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3153572345 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-03 1321411696 9482947880 E 2025/03/10 2025/03/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $7,280,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 8 $3,760,000 $0 $0 $3,760,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $2,192,000 $0 $0 $2,192,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $1,568,000 $0 $0 $1,568,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $1,635,900 $0 $0 $1,635,900

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 8 $1,635,900 $0 $0 $1,635,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $944,900 $0 $0 $944,900

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 8 $944,900 $0 $0 $944,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 8 $940,000 $0 $0 $940,000

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 3 $334,000 $0 $0 $334,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $92,000 $0 $0 $92,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $318,000 $0 $0 $318,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $196,000 $0 $0 $196,000

TOTAL 8 $7,280,800 $0 $0 $7,280,800
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      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 178.000 178.000

Pensión 1 227.800 227.800

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 405.800 405.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1026569128 FABIAN STEVEN MORENO 
BERMUDEZ 

CARRERA 50 #152 57 
t3 1117 3176947404 fabiansmorenob@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 I 04/03/2025 84661217 $405.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

eortega
Resaltar

eortega
Resaltar

eortega
Resaltar



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1026569128 MORENO BERMUDEZ FABIAN STEVEN 3 0 N 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1026569128 FABIAN STEVEN MORENO 
BERMUDEZ 

CARRERA 50 #152 57 
t3 1117 3176947404 fabiansmorenob@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 I 04/03/2025 84661217 $405.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



Se certifica que PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS LTDA identificado(a) con NI 830037322 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para 
RUBEN DARIO GIRON CASTILLO identificado(a) con CC 74860596

Este certificado se expide el día 2025-03-10 a las 12:10.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-03 30                  $2,556,000 4% $102,300

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 30                  $2,556,000 16% $409,000

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-02 30                  $2,556,000  $0

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 AFP 230301 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-02 30                  $2,556,000  $0

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-02 30                  $0 0% $0

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-02 30                  $0 0% $0

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 ARL 14-7 SEGUROS 
BOLIVAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 30                  $2,556,000 6.96% $177,900

9482075642 1316809365 E 2025-03-06 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 30                  $2,556,000 4% $102,300

Página 1 de 1
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Se certifica que PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS LTDA identificado(a) con NI 830037322 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para 
YURY TATIANA PERDOMO PALADINEZ identificado(a) con CC 1082777793

Este certificado se expide el día 2025-03-10 a las 12:12.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip IBC Tarifa Cotización

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-03 30                  $3,900,000 4% $156,000

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 30                  $3,900,000 16% $624,000

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-02 30                  $3,900,000  $0

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 AFP 25-14 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2025-02 30                  $3,900,000  $0

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-02 30                  $0 0% $0

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 AFP 25-14 COLPENSIONES
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2025-02 30                  $0 0% $0

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 ARL 14-7 SEGUROS 
BOLIVAR

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 30                  $3,900,000 6.96% $271,500

9482847079 1316832331 E 2025-03-06 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2025-02 30                  $3,900,000 4% $156,000
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES

 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 52959828

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre ó Razón Social
Tipo Identificación Número de Identificación
Ciudad/Municipio Departamento
Dirección Teléfono
Tipo Empresa Actividad Económica
Tipo Aportante Clase Aportante
Forma Presentación

GRUPO GYB INGENIEROS SAS
NIT 900553486

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CARRERA 53 NO 103 B-42 7617244

PRIVADA Actividades de arquitectura e
01-EMPLEADOR D-APORTANTE BENEFICIARIO DE

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Número Planilla Tipo de Planilla
Periodo Cotización Otros Periodo Cotización Salud
Dias de Mora Fecha Pago
Número Autorización

7959982338 E-EMPLEADOS
/ 2025 / 2025

0 2025/02/10
1256509657

enero febrero

INFORMACIÓN BÁSICA

Nombres Apellidos
Tipo de Identificación Número de Identificación
Tipo cotizante Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior Extranjero no obligado a cotizar Pensión

Departamento Municipio

Salario Básico Tipo de Salario

MARIA EUGENIA BEJARANO BARRERA
CC 52959828

DEPEND
NO NO

BOGOTA - DISTRITO CAPITAL BOGOTA DISTRITO CAPITAL

$ 3.092.096 FIJO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : SI

NOVEDADES

ING RET TDE TAE TDP TAP COR VSP VST SLN IGE LMA VAC AVP VCT IRPCOM

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
FSP - Solidaridad FSP - Subsistencia
Aportes Voluntarios Empleador Aportes Voluntarios Cotizante
Indicadador tarifa especial Total Aporte

25-14 COLPENSIONES
30 $ 3.092.096

16,000 % $ 494.800
$ 0 $ 0
$ 0 $ 0

$ 494.800Normal

SALUD Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
Nro Incapacidad por Enf. General Valor
Nro Licencia de Maternidad Valor
Valor ADRES Total Aporte

EPS017-FAMISANAR
30 $ 3.092.096

4,000 % $ 123.700
$ 0
$ 0

$ 0 $ 123.700

RIESGOS PROFESIONALES Administradora
Dias IBC
Clase de Riesgo Tarifa
Centro de Trabajo Total Aporte

14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.
30 $ 3.092.096

I 0,522 %
1 $ 16.200

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $ 3.092.096 $ 123.700

TOTAL PAGADO: $ 758.400

2025/02/10 12:01 PM USUARIO: SOI - CC79518607 1PÁGINA 1 DE



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 178.000 178.000

Pensión 1 227.800 227.800

Riesgos Laborales 1 14.900 14.900

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 420.700 420.700

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 14.900 14.900 0 0 14.900 149 14.900 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79652171 NESTOR ORLANDO BARRERO 
OSPINA 

Carrera 72 # 163-31 T2 
AP 408 6315619 NESTOR.BARRERO@GMAIL.C

OM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 I 04/03/2025 84708795 $420.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79652171 BARRERO OSPINA NESTOR ORLANDO 59 0 N 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 2 14.900 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79652171 NESTOR ORLANDO BARRERO 
OSPINA 

Carrera 72 # 163-31 T2 
AP 408 6315619 NESTOR.BARRERO@GMAIL.C

OM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-02 I 04/03/2025 84708795 $420.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 5 COMPONENTE SST CRONOGRAMA DE CAPACITACIÓN DEL 

PERIODO CONSORCIO INTERVENTORES AO. 
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OBJETIVO GENERAL META

M
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E
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1. INCREMENTAR LAS COMPETENCIAS DEL PERSONAL DIRECTO Y CONTRATISTA EN

TEMAS DE  SALUD, SEGURIDAD, Y AMBIENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL A TRAVÈS DEL 

DESARROLLO DE UN PLAN BÀSICO DE FORMACIÒN ESPECIFICO PARA EL PROYECTO.
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FECHA

ITEM

SEGURIDAD DURANTE EL DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES:
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CHARLAS PREOPARACIONALES / SEGÚN PLAN DE TRABAJO -PDT-
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Todo el personal del 

proyecto

16J

FT-SST-CHARLAS-

07

QUE HACE UN COORDINADOR SST 

13L BIENVENIDA A TODO EL PERSONAL DE L CONSORCIO RESIDENTE SST

RESIDENTE SST
FT-SST-CHARLAS-

05

Todo el personal del 

proyecto

FT-SST-CHARLAS-

06

Todo el personal del 

proyecto

FEBRERO

2

3

1

Eficacia del programa: 90%

ACTIVIDAD
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Todo el personal del 

proyecto
15M
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RESPONSABLE POBLACION OBJETO

EVALUACION DE 

EFICACIA 

(Documentos 

entregables)

OBSERVACIONES DEL 

CUMPLIMIENTO

D
O

M
IN

G
O

 

FT-SST- CHARLAS DIARIAS 

INDICADOR GENERAL

No. Capacitaciones ejecutadas / No. Capacitaciones programadas * 100

FECHA DE ELABORACION:

VERSION:

No. PAGINAS:

30/01/2025

01

01

MANTENIMIENTO DE CUBIERTA, IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTA, 

INSTALACION DE MANTO ASFALTICO, RECUBRIMIENTO DE TORNILLERIA.

CRONOGRAMA DE CHARLAS SST CONSORCIO DEL 30 DE ENERO AL 28 DE 

FEBRERO

P P

P P

No.

No. Actividades 

realizadas 91,30% 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0

1 21 100%

No. Actividades programadas 

23

TOTAL SUMA DE CHARLAS APROBADAS 21

CUALES SON LOS BENEFICIOS DE LAS PAUSAS ACTIVAS 

IMPORTANCIA DEE LOS SISTEMAS DE ACDESO 

23

22

25M

24L

ANALISIS:

FT-SST-CHARLAS-

22

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST

FT-SST-CHARLAS-

23

Todo el personal del 

proyecto
RESIDENTE SST



11 15

N° CHARLAS 

P E P E P E P E P E P E

1 SOCIALIZACION PROHIBIDO FUMAR DENTRO DE 

INSTALACIONES 1 1

2
USO ADECUADO ESCALERAS TIPO TIJERA 

MULTIPOSICION 1 1

3
SOCIALIZACION PERMISOS DE ALTURA, 

ATS,,PREOPERACIONALES 1 1

4
MEDIDAS DE SEGURIDAD MANIPULACION 

HERRAMIENTA ELECTRICA 1 1

5 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 1 1

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

18

19

20

21

22

0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

IVAN DAVID GRACIA CUBILLOS

LUNES

28/05/2024

R.B. DE COLOMBIA S.A.

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

9173 de 2024

0

CONTRATO

MIÉRCOLES JUEVES

F-SGSST- 124

MES / AÑO

Versión

MARTES VIERNES

TEMARIO DE CHARLAS DIARIAS 

SEMANA AL 

Fecha

feb.-01

NOMBRE Y FIRMA DEL SISO 

% Cumplimiento semanal: ejecutado/ programado

SÁBADO

OBSERVACIONES 

No. Capacitaciones ejecutadas / No.Capacitaciones 

programadas en la semana

100%100% 100% 100%100%#¡DIV/0!



17 22

N° CHARLAS 

P E P E P E P E P E P E

1 SOCIALIZACION INSPECCION CUBIERTA 
1 1

2
SOCIALIZACION USO ADECUADO 

HERRAMIENTAS MANUALES 1 1

3 LEVANTAMIENTO DE CARGAS MANUALES 1 1

4
SOCIALIZACION FICHAS DE SEGURIDAD Y HOJA 

DE DATOS PRODUCTO SIKATOP 101 1 1

5 ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES 

ACTIVIDADES MANTENIMIENTOS LOCATIVOS 1 1

6
TRABAJO EN ALTURAS CAMBIO DE CUBIERTAS 1 1

7

8

9

10

11

12

13

14

15

15

16

17

18

18

19

20

21

22

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

NOMBRE Y FIRMA DEL SISO 

% Cumplimiento semanal: ejecutado/ programado

SÁBADO

OBSERVACIONES 

No. Capacitaciones ejecutadas / No.Capacitaciones 

programadas en la semana

100%100% 100% 100%100%100%

VIERNES

TEMARIO DE CHARLAS DIARIAS 

SEMANA AL

Fecha

feb.-01

IVAN DAVID GRACIA CUBILLOS 

LUNES

28/05/2024

R.B. DE COLOMBIA S.A.

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

9173 de 2024

0

CONTRATO

MIÉRCOLES JUEVES

F-SGSST- 124

MES / AÑO

Versión

MARTES



24 1

N° CHARLAS 

P E P E P E P E P E P E

1 SOCIALIZACION SUSTANCIAS QUIMICAS THINER 

- PINTURA ACEITE 1 1

2

SOCIALIZACION USO OBLIGATORIO PUNTO DE 

ANCLAJE LINEA DE VIDA HORIZONTAL 

ACTIVIDAD INSTALACION DE MANTO 1 1

3
PAUSAS ACTIVAS CUIDADO DE MANOS POR 

MOVIMIENTO REPETITIVO 1 1

4 RIESGO ELECTRICO 1 1

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

18

19

20

21

22

1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0

LUNES

28/05/2024

R.B. DE COLOMBIA S.A.

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

9173 de 2024

0

CONTRATO

MIÉRCOLES JUEVES

F-SGSST- 124

MES / AÑO

Versión

MARTES VIERNES

TEMARIO DE CHARLAS DIARIAS 

SEMANA AL

Fecha

feb.-01

NOMBRE Y FIRMA DEL SISO 

% Cumplimiento semanal: ejecutado/ programado

SÁBADO

OBSERVACIONES 

No. Capacitaciones ejecutadas / No.Capacitaciones 

programadas en la semana

#¡DIV/0!100% 100% #¡DIV/0!100%100%



3 8

N° CHARLAS 

P E P E P E P E P E P E

1
ORDEN Y ASEO CLASIFICACION EN LA FUENTE 1 1

2 SOCIALIZACION USO ADECUADO ARNES 1 1

3 QUE ES UN RIESGO QUE ES UN PELIGRO 1 1

4
INSPECCION PREOPERACIONAL SISTEMAS DE 

ACCESO ESCALERA 1 1

5 QUE ES SEGURIDAD SOCIAL 1 1

6 QUE ES TRABAJO EN CALIENTE 1 1

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

18

19

20

21

22

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

NOMBRE Y FIRMA DEL SISO 

% Cumplimiento semanal: ejecutado/ programado

SÁBADO

OBSERVACIONES 

No. Capacitaciones ejecutadas / No.Capacitaciones 

programadas en la semana

100%100% 100% 100%100%100%

VIERNES

TEMARIO DE CHARLAS DIARIAS 

SEMANA AL

Fecha

mar.-25

LUNES

28/05/2024

R.B. DE COLOMBIA S.A.

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

9173 de 2024

0

CONTRATO

MIÉRCOLES JUEVES

F-SGSST- 124

MES / AÑO

Versión

MARTES



3 8

N° CHARLAS 

P E P E P E P E P E P E

1
ORDEN Y ASEO CLASIFICACION EN LA FUENTE 1 1

2 SOCIALIZACION USO ADECUADO ARNES 1 1

3 QUE ES UN RIESGO QUE ES UN PELIGRO 1 1

4
INSPECCION PREOPERACIONAL SISTEMAS DE 

ACCESO ESCALERA 1 1

5 QUE ES SEGURIDAD SOCIAL 1 1

6 QUE ES TRABAJO EN CALIENTE 1 1

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

18

19

20

21

22

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

LUNES

28/05/2024

R.B. DE COLOMBIA S.A.

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

9173 de 2024

0

CONTRATO

MIÉRCOLES JUEVES

F-SGSST- 124

MES / AÑO

Versión

MARTES VIERNES

TEMARIO DE CHARLAS DIARIAS 

SEMANA AL

Fecha

mar.-25

NOMBRE Y FIRMA DEL SISO 

% Cumplimiento semanal: ejecutado/ programado

SÁBADO

OBSERVACIONES 

No. Capacitaciones ejecutadas / No.Capacitaciones 

programadas en la semana

100%100% 100% 100%100%100%



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 8 COMPONENTE SST REGISTRO DE ASISTENCIA RB COLOMBIA 

S.A.S 
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ANEXO 9 COMPONENTE SST MATRIZ DE ACCIDENTES E INCIDENTES 

CONOSRCIO INTERVENTORES AO.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Consorcio Contrat.
Total 

No.Trabaj
Consorcio Contrat. Total HHT Consorcio Contrat.

Total 

acumulado 

AT mes

Consorcio Contrat.
Total acumulado 

días incap mes
IF IS ILI T.A T.S

Enero 9 0 9 4,5 192 0 192 2.304 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 0% 0 0

Febrero 9 0 9 4,5 1.728 0 1.728 20.736 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 0% 0 0

Marzo 9 0 9 4,5 1.728 0 1.728 20.736 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 0% 0 0

Abril 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

Mayo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0

240000

192

K=240000

IF:  Indice de Frecuencia ILI: Indice de lesiones incapacitantes T.S.:  Tasa de severidad

IS: Indice de severidad T.A:  Tasa de accidentalidad AT:  Accidente de trabajo

CRITERIOS DE FÓRMULAS INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD 

HHT:  No. trabajadores * 8 horas diarias (incluye extras) * 4 semanas mes * 6 días trabajados

K= 240.000 El resultado equivale a la multiplicación de 50 (trabajadores promedio empresa mes) *48 (horas semanales)*50 (semanas en el año)

IF=  AT * K / HHT

IS=  No. días incapacidad *K / HHT
ILI= IF*IS / 1000

Tasa Severidad: No. días incapacidad / HHT * 100

Tasa Accidentalidad: No. AT/No. wdores*100

ANÁLISIS GRÁFICO COMPORTAMIENTO ACCIDENTALIDAD LABORAL GENERAL

Mes IF   mes

Enero 0

Febrero 0

Marzo 0

Abril #¡DIV/0!

Mayo #¡DIV/0!

Junio #¡DIV/0!

Julio #¡DIV/0!

Agosto #¡DIV/0!

Septiembre #¡DIV/0!

Ocutbre #¡DIV/0!

Noviembre #¡DIV/0!

Diciembre #¡DIV/0!

#¡DIV/0!

INDICADOR ACUMULADO MES

FT-IAA-SST-10

HHT  promedio 

acumulado año

Días incapacidad
Días Incap 

acumulado 

año

ILI PROMEDIO 

ACUMULADO 

AÑO

Casi 

accidentes

CONSOLIDADO INDICADORES Y ANÁLISIS DE ACCIDENTALIDAD 2025 CONSORCIO INTERVENTORES AO

AT Promedio 

AT 

acumulado 

año

MES

No. Trabajadores

Promedio 

trabajad

Horas Hombre Trabajadas 

periodo

INDICE DE FRECUENCIA (IF) GENERAL MES

PLANES DE ACCIÓN:Continuar con la implementación y desarrollo de los planes de formación al 

personal, plan de trabajo en sst, cumplimiento de objetivos, divulgacion de procedimientos y demás 

planes de acción definidos en el sistema de gestión de SST. 

ANÁLISIS:  En el consorcio en el mes de octubre de 2021 se presentaron 0 accidentes de trabajo por 

cada 240.000 HHT.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00
0
0
0
0
1
1
1
1
1
1
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Mes IS  MES

Enero 0

Febrero 0

Marzo 0

Abril #¡DIV/0!

Mayo #¡DIV/0!

Junio #¡DIV/0!

Julio #¡DIV/0!

Agosto #¡DIV/0!

Septiembre #¡DIV/0!

Octubre #¡DIV/0!

Noviembre #¡DIV/0!

Diciembre #¡DIV/0!

Mes ILI

Enero 0

Febrero 0

Marzo 0

Abril #¡DIV/0!

Mayo #¡DIV/0!

Junio #¡DIV/0!

Julio #¡DIV/0!

Agosto #¡DIV/0!

Septiembre #¡DIV/0!

Octubre #¡DIV/0!

Noviembre #¡DIV/0!

Diciembre #¡DIV/0!

Segmento No casos Mes

Ojo 0

Cabeza 0

Cara 0

Tórax 0

Abdomen 0

Espalda 0

Cadera 0

Hombro 0

Brazo 0

Mano 0

Pierna 0

Rodilla 0

Pie 0

Politraum 0

Tronco 0

TOTAL

PLANES DE ACCIÓN:  Continuar con la implementación y desarrollo de los planes de formación al 

personal, plan de trabajo en sst, cumplimiento de objetivos, divulgacion de procedimientos y demás 

planes de acción definidos en el sistema de gestión de SST. 

INDICE DE LESIONES INCAPACITANTES (ILI) MES 

INDICE DE SEVERIDAD (IS)  GENERAL MES 

PARTES DEL CUERPO AFECTADO

ANÁLISIS: se evidencia que no se han presentado a la fecha accidentes de trabajo.

PLANES DE ACCIÓN: Continuar con la implementación y desarrollo de los planes de formación al 

personal, plan de trabajo en sst, cumplimiento de objetivos, divulgacion de procedimientos y demás 

planes de acción definidos en el sistema de gestión de SST. 

PLANES DE ACCIÓN: Continuar con la implementación y desarrollo de los planes de formación al 

personal, plan de trabajo en sst, cumplimiento de objetivos, divulgacion de procedimientos y demás 

planes de acción definidos en el sistema de gestión de SST. 

ANÁLISIS:  En el consorcio por cada 2436 hht se pierden 0 días por cada 240.000 hht.

ANÁLISIS:  El consorcio establecera medidas y planes de acción tendientes a evitar  accidentes de 

trabajo y como meta para el mes de octubre nos retaremos para  mantener el ILI en un 0%.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00
0
0
0
0
1
1
1
1
1
1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

0
0

0

0

1

1

1

1

1

1

Ojo

Cabeza

Cara

Tórax

Abdomen

Espalda

Cadera

Hombro

Brazo

Mano

Pierna
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Mecanismo (Tipo 

contacto)
No. Casos Mes

Cuerpo extraño en… 0

Golpeado contra 0

Golpeado por 0

Atrapamiento 0

Sobreesfuerzo 0

Contacto con 0

Colisión con otro

vehículo
0

Caida nivel 0

Pisadas, choques 0

Exposición o

contacto con 
0

AGENTE No. Casos Mes

Herramientas, 

Implementos o 

utencilios 

0

Medios de Transporte 0

Materiales o

sustancias químicas
0

Ambiente de trabajo

(incluye superficies

de tránsito y de

trabajo, muebles,

tejados, en el

exterior, interior o

subterráneos).

0

Animales (vivos o

productos animales)
0

Producto alimenticio
0

Maquinas y equipos.
0

ANÁLISIS:  se evidencia que no se han presentado a la fecha accidentes de trabajo.

PLANES DE ACCIÓN:Continuar con la implementación y desarrollo de los planes de formación al 

personal, plan de trabajo en sst, cumplimiento de objetivos, divulgacion de procedimientos y demás 

planes de acción definidos en el sistema de gestión de SST. 

MECANISMO DE LA LESIÓN (Tipo de contacto)

AGENTE DE LA LESIÓN 

ANÁLISIS:  se evidencia que no se han presentado a la fecha accidentes de trabajo.

PLANES DE ACCIÓN:Continuar con la implementación y desarrollo de los planes de formación al 

personal, plan de trabajo en sst, cumplimiento de objetivos, divulgacion de procedimientos y demás 

planes de acción definidos en el sistema de gestión de SST. 

Cuerpo extraño en…

Golpeado contra

Golpeado por

Atrapamiento

Sobreesfuerzo

Contacto con

Colisión con otro vehículo

Caida nivel

Pisadas, choques

Exposición o contacto con temperatura extrema

Herramientas, Implementos o utencilios

Medios de Transporte

Materiales o sustancias químicas

Ambiente de trabajo (incluye superficies de tránsito y
de trabajo, muebles, tejados, en el exterior, interior o
subterráneos).

Animales (vivos o productos animales)

Producto alimenticio

Maquinas y equipos.
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ITEM Mes DESCRIPCIÓN SITUACIÓN CEDULA  APELLIDOS Y NOMBRES GENERO CENTRO TRABAJO CARGO FECHA INICIO FECHA FIN DIAS INCAP
SALARIO 

MENSUAL
COSTO POR DÍA COSTO POR HORA COSTO DIRECTO COSTO INTANGIBLE PRORROGA CODIGO DX GRUPO SEGMENTO EPS

1 ENERO NO SE PRESENTARON  ACCIDENTE E INSDENTES 

2 FEBRERO NO SE PRESENTARON  ACCIDENTE E INSDENTES 

3 MARZO NO SE PRESENTARON  ACCIDENTE E INSDENTES 

4

5

6

7

8

9

10

11

12

FT-MAT-SST-10GESTIÓN SST MATRIZ DE ACCIDENTES DE TRABAJO  AÑO 2025 CONSORCIO INTERVENTORES AO

COPIA CONTROLADA

Vers.01 / Rev. 00

Código:  SGI-02-RE-012-2007

Vigente desde:  mar / 07



ITEM Mes DESCRIPCIÓN SITUACIÓN CEDULA  APELLIDOS Y NOMBRES GENERO CENTRO TRABAJO CARGO COSTO DIRECTO COSTO INTANGIBLE 

1 ENERO NO SE PRESENTARON CASI ACCIDENTES 

2 FEBRERO NO SE PRESENTARON CASI ACCIDENTES 

3 MARZO NO SE PRESENTARON CASI ACCIDENTES 

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

GESTIÓN SST MATRÍZ DE CASI ACCIDENTES DE TRABAJO CONSORCIO 

INTERVENTORES AO
FT-MCA-SST-10



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 10 COMPONENTE SST MATRIZ DE ACCIDENTES E INCIDENTES 

LABORALES RB COLOMBIA S.A.S. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO F-SGSST-51

FICHA TECNICA  DE INDICADORES DEL SG-SST
Versión Versión

2 19/09/2023

INDICADORES DE PROCESO DEL SG-SST

EVALUACIÓN INICIAL AL SG-SST

DEFINICIÓN:
La empresa define y ejecuta acciones frente a las no conformidades halladas en el diagnóstico de 

estándares mínimos del SG-SST

INTERPRETACIÓN: La empresa corrigió el --% de las no conformidades halladas en la evaluación inicial

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 80%

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de no conformidades corregidas / Número de no conformidades encontradas en el 

diagnóstico.

FUENTE DE INFORMACIÓN: Diagnóstico del SG-SST

DEFINICIÓN: La empresa revisa la ejecución de actividades propuestas en el plan anual de trabajo del SG-SST

NÚMERO DE NO CONFORMIDADES CORREGIDAS:

NÚMERO DE NO CONFORMIDADES ENCONTRADAS: NO CUMPLECUMPLE

CÁLCULO: #¡DIV/0!

FUENTE DE INFORMACIÓN: Plan anual de trabajo del SG-SST

PERIODICIDAD DE REPORTE: Semestral

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

INTERPRETACIÓN:
La empresa ejecuta en un --% las actividades propuestas en el plan anual de trabajo durante el 

semestre --

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 85%

NÚMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SEMESTRE 2: CÁLCULO:

NÚMERO DE ACTIVIDADES PLANEADAS SEMESTRE 2: CUMPLE NO CUMPLE

NÚMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SEMESTRE 1: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE ACTIVIDADES PLANEADAS SEMESTRE 1:

EJECUCIÓN PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN

DEFINICIÓN:
La empresa ejecuta el plan de capacitación para la promocion de salud y prevención de 

enfermedades y accidentes

INTERPRETACIÓN: La empresa ejecutó en un --% el plan anual de capacitación en SST

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 85%

CUMPLE NO CUMPLE

MÉTODO DE CÁLCULO Número de actividades ejecutadas / Número de actividades planeadas

#¡DIV/0!

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

EJECUCIÓN PLAN ANUAL DE TRABAJO



MÉTODO DE CÁLCULO Número de capacitaciones ejecutadas / Número de capacitaciones planeadas

NÚMERO DE CAPACITACIONES EJECUTADAS: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE CAPACITACIONES PLANEADAS: CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN: Plan anual capacitación del SG-SST

NÚMERO DE ACCIONES DE INTERVENCION EJECUTADAS CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE ACCIONES DE INTERVENCION PLANTEADAS CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN: Matriz de identificación de peligros y evaluación de riesgos

NÚMERO DE TRABAJADORES: CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN: Diagnóstico de condiciones de salud emitido por IPS de salud ocupacional

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

ACCIONES CORRECTIVAS IT, AT E INSPECCIONES

DEFINICIÓN: La empresa implementa las acciones propuestas por la investigación de IT, AT e inspecciones

INTERPRETACIÓN:
La empresa ejecutó en un --% las acciones propuestas en la investigación de incidentes, accidentes 

e inspecciones

COPASST, Responsable SST, Dirección

INTERVENCIÓN DE PELIGROS

INTERPRETACIÓN:
La empresa ejecutó en un --% las acciones de intervención propuestas para el control de los 

peligros

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 70%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de acciones de intervención ejecutadas / Número de acciones de intervención planteadas

DEFINICIÓN: La empresa aplica las acciones propuestas para la intervención de peligros

COMUNICAR RESULTADO A:

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COPASST, Responsable SST, Dirección

EVALUACIÓN DE CONDICIONES DE SALUD

DEFINICIÓN:
La empresa garantiza la aplicación de evaluaciones médicas ocupacionales periódicas a la 

totalidad de sus coloaboradores

INTERPRETACIÓN:
la empresa aplico al --% las evaluaciones medico ocupacionales al personal con antigüedad 

superior o igual a un año

NÚMERO DE ASISTENTES A EXAMENES: CÁLCULO: #¡DIV/0!

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de asistentes a exámen periódico / Número de trabajadores con antigüedad igual o 

superior a un año

COMUNICAR RESULTADO A:

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual



LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 70%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de acciones correctivas ejecutadas / Número de acciones correctivas propuestas

FUENTE DE INFORMACIÓN:

NÚMERO DE ACCIONES CORRECTIVAS EJECUTADAS: 0 CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE ACCIONES CORRECTIVAS PROPUESTAS: 0 CUMPLE NO CUMPLE

Investigación AT, IT, EL e inspecciones de seguridad, orden y aseo

NO CUMPLE

INTERPRETACIÓN: La empresa ejecuto el --% de las mediciones programadas para el año ----

NÚMERO DE MEDICIONES REALIZADAS: 0 CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE MEDICIONES PROGRAMADAS: 0 CUMPLE

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de programas de vigilancia epidemiológica diseñados / Número de programas de 

vigilancia epidemiológica propuestos 

#¡DIV/0!NÚMERO DE PVE DISEÑADOS: CÁLCULO:

NUMERO DE PVE PROPUESTOS: CUMPLE NO CUMPLE

IMPLEMENTACIÓN DE PVE

DEFINICIÓN:
La empresa garantiza la existencia de programas de vigilancia epidemiológica acorde a los peligros 

identificados

INTERPRETACIÓN: La empresa diseñó el --% de los programas de vigilancia propuestos para el año ----

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 80%

FUENTE DE INFORMACIÓN: Plan anual de trabajo informes de mediciones ambientales

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

FUENTE DE INFORMACIÓN: Matriz de identificación de peligros y evaluación de riesgos, plan anual de trabajo

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

REALIZACIÓN DE MEDICIONES AMBIENTALES

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de mediciones realizadas / Número de mediciones programadas

DEFINICIÓN: La empresa ejecuta las mediciones higiénicas programadas en el plan anual de trabajo del SG-SST

PERIODICIDAD DE REPORTE:

INVESTIGACIÓN DE IT, AT Y EL

La empresa realiza las investigaciones de las enfermedades laborales, incidentes y accidentes de 
trabajo.

DEFINICIÓN:



NO CUMPLE

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de simulacros realizados / Número de simulacros programados

NÚMERO DE SIMULACROS REALIZADOS: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE SIMULACROS PROGRAMADOS: CUMPLE

EJECUCIÓN PLAN DE PREPARACIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

DEFINICIÓN: La empresa realiza actividades de preparación para la atención de emergencias

INTERPRETACIÓN:
La empresa realizó el --% de los simulacros programados sobre preparación para la atención de 

emergencias

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: Brigada de emergencia, Responsable SST, Dirección

NÚMERO TOTAL DE DOCUMENTOS DEL SG-SST: CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN:
Procedimiento de elaboración y control de documentos, documentos del SG-SST, 

listado maestro de documentos y registros del SG-SST

INTERPRETACIÓN: La empresa investigó el --% de los eventos reportados durante el año ----

FUENTE DE INFORMACIÓN: Caracterización de accidentalidad, informe ARL, investigaciones AT, IT y EL

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

MÉTODO DE CÁLCULO Número de AT, IT y EL investigados / Número de AT, IT y EL presentados

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

NÚMERO DE AT, IT Y EL INVESTIGADOS: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE AT, IT Y EL PRESENTADOS: CUMPLE NO CUMPLE

Plan de preparación y atención de emergencias, informes de simulacro

Anual

ESTRATÉGIA DE CONSERVACIÓN DOCUMENTAL

DEFINICIÓN:
La empresa garantiza la custodia, disponibilidad, legibilidad, y demás parametros en los 

documentos del SG-SST

NÚMERO DE DOCUMENTOS QUE CUMPLEN: CÁLCULO: #¡DIV/0!

INTERPRETACIÓN:
Los documentos del SG-SST cumplen en un --% los parametros establecidos en el procedimiento 

de elaboración y control de documentos.

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de documentos que cumplen las condiciones del procedimiento de elaboración y control 

de documentos / Número total de documentos del SG-SST

PERIODICIDAD DE REPORTE:

COMUNICAR RESULTADO A: Brigada de emergencia, Responsable SST, Dirección

FUENTE DE INFORMACIÓN:



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 11 COMPONENTE SST SOPORTE DE ENTREGA DE EPP Y 

DOTACIÓN. CONOSRCIO INTERVENTORES AO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 12 COMPONENTE SST SOPORTE DE ENTREGA DE EPP Y 

DOTACIÓN RB COLOMBIA S.A.S. 
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ANEXO 13 COMPONENTE SST SOPORTE DE AUTORIZACIÓN PARA 

UTILIZAR LOS BAÑOS PARA LOS TRABAJADORES RB COLOMBIA 

S.A.S. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
RB-SDIS-G2-No.0162-2025 

Bogotá D.C 
15 de enero de 2025 
 
Señores interventoria 
CONSORCIO INTERVENTORES AO 
Att.Ing. Luis Alberto Forero Ramos 
Director de iterventoria 
Ciudad. 
 
Referencia: Contrato No. 9173-2024 – GRUPO 2: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN 

DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS 
SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA 
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO. 

 
 
Asunto: BAÑOS MOVILES. 
 
 
 
Información Ambiental y SG-SST 
Copia de certificación de mantenimiento periódico de los baños móviles, 
anexando copia del permiso de vertimientos vigente, expedido por autoridad 
ambiental competente. 
 
Para el inicio de las obras los respectivos coordinadores de los diferentes 
centros, ofrecieron los servicios de las baterías de baños para el personal de 
obra mientras se desarrollan las actividades. 
 
Por lo anterior no es necesaria la adquisición de baños móviles 
 
 
Las obras a intervenir son las las siguientes: 
 

1. JARDIN INFANTIL SAMPER MENDOZA 
2. JARDIN INFANTIL WAWITA 
3. JARDIN INFANTIL EL TRIUNFO 
4. MI REFUGIO 
5. JARDIN INFANTIL NUEVOS PASOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
6. CENTRO CRECER 
7. CENTRO CADIS 
8. JARDIN INFANTIL ATA 
9. CENTRO CURNN 
10. CEDID 

 
 
 
Cordialmente, 
 

 
 
CARLOS ALBERTO PINZÓN C 
RB DE COLOMBIA SA 
Director de obra 
Director de Obra 
Nit. 860.004.030-1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 14 COMPONENTE SST ACTA DE REUNIÓN DEL COPASST RB 

COLOMBIA S.A.S. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 









 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 15 COMPONENTE SST ACTA DE REUNIÓN DEL CCL RB 

COLOMBIA S.A.S. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 













 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 16 COMPONENTE SST MATRIZ DE INDICADORES CON 

RESULTADOS RB COLOMBIAS.A.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO F-SGSST-51

FICHA TECNICA  DE INDICADORES DEL SG-SST
Versión Versión

2 19/09/2023

INDICADORES DE PROCESO DEL SG-SST

EVALUACIÓN INICIAL AL SG-SST

DEFINICIÓN:
La empresa define y ejecuta acciones frente a las no conformidades halladas en el diagnóstico de 

estándares mínimos del SG-SST

INTERPRETACIÓN: La empresa corrigió el --% de las no conformidades halladas en la evaluación inicial

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 80%

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de no conformidades corregidas / Número de no conformidades encontradas en el 

diagnóstico.

FUENTE DE INFORMACIÓN: Diagnóstico del SG-SST

DEFINICIÓN: La empresa revisa la ejecución de actividades propuestas en el plan anual de trabajo del SG-SST

NÚMERO DE NO CONFORMIDADES CORREGIDAS:

NÚMERO DE NO CONFORMIDADES ENCONTRADAS: NO CUMPLECUMPLE

CÁLCULO: #¡DIV/0!

FUENTE DE INFORMACIÓN: Plan anual de trabajo del SG-SST

PERIODICIDAD DE REPORTE: Semestral

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

INTERPRETACIÓN:
La empresa ejecuta en un --% las actividades propuestas en el plan anual de trabajo durante el 

semestre --

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 85%

NÚMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SEMESTRE 2: CÁLCULO:

NÚMERO DE ACTIVIDADES PLANEADAS SEMESTRE 2: CUMPLE NO CUMPLE

NÚMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS SEMESTRE 1: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE ACTIVIDADES PLANEADAS SEMESTRE 1:

EJECUCIÓN PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN

DEFINICIÓN:
La empresa ejecuta el plan de capacitación para la promocion de salud y prevención de 

enfermedades y accidentes

INTERPRETACIÓN: La empresa ejecutó en un --% el plan anual de capacitación en SST

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 85%

CUMPLE NO CUMPLE

MÉTODO DE CÁLCULO Número de actividades ejecutadas / Número de actividades planeadas

#¡DIV/0!

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

EJECUCIÓN PLAN ANUAL DE TRABAJO



MÉTODO DE CÁLCULO Número de capacitaciones ejecutadas / Número de capacitaciones planeadas

NÚMERO DE CAPACITACIONES EJECUTADAS: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE CAPACITACIONES PLANEADAS: CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN: Plan anual capacitación del SG-SST

NÚMERO DE ACCIONES DE INTERVENCION EJECUTADAS CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE ACCIONES DE INTERVENCION PLANTEADAS CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN: Matriz de identificación de peligros y evaluación de riesgos

NÚMERO DE TRABAJADORES: CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN: Diagnóstico de condiciones de salud emitido por IPS de salud ocupacional

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

ACCIONES CORRECTIVAS IT, AT E INSPECCIONES

DEFINICIÓN: La empresa implementa las acciones propuestas por la investigación de IT, AT e inspecciones

INTERPRETACIÓN:
La empresa ejecutó en un --% las acciones propuestas en la investigación de incidentes, accidentes 

e inspecciones

COPASST, Responsable SST, Dirección

INTERVENCIÓN DE PELIGROS

INTERPRETACIÓN:
La empresa ejecutó en un --% las acciones de intervención propuestas para el control de los 

peligros

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 70%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de acciones de intervención ejecutadas / Número de acciones de intervención planteadas

DEFINICIÓN: La empresa aplica las acciones propuestas para la intervención de peligros

COMUNICAR RESULTADO A:

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COPASST, Responsable SST, Dirección

EVALUACIÓN DE CONDICIONES DE SALUD

DEFINICIÓN:
La empresa garantiza la aplicación de evaluaciones médicas ocupacionales periódicas a la 

totalidad de sus coloaboradores

INTERPRETACIÓN:
la empresa aplico al --% las evaluaciones medico ocupacionales al personal con antigüedad 

superior o igual a un año

NÚMERO DE ASISTENTES A EXAMENES: CÁLCULO: #¡DIV/0!

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de asistentes a exámen periódico / Número de trabajadores con antigüedad igual o 

superior a un año

COMUNICAR RESULTADO A:

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual



LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 70%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de acciones correctivas ejecutadas / Número de acciones correctivas propuestas

FUENTE DE INFORMACIÓN:

NÚMERO DE ACCIONES CORRECTIVAS EJECUTADAS: 0 CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE ACCIONES CORRECTIVAS PROPUESTAS: 0 CUMPLE NO CUMPLE

Investigación AT, IT, EL e inspecciones de seguridad, orden y aseo

NO CUMPLE

INTERPRETACIÓN: La empresa ejecuto el --% de las mediciones programadas para el año ----

NÚMERO DE MEDICIONES REALIZADAS: 0 CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE MEDICIONES PROGRAMADAS: 0 CUMPLE

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de programas de vigilancia epidemiológica diseñados / Número de programas de 

vigilancia epidemiológica propuestos 

#¡DIV/0!NÚMERO DE PVE DISEÑADOS: CÁLCULO:

NUMERO DE PVE PROPUESTOS: CUMPLE NO CUMPLE

IMPLEMENTACIÓN DE PVE

DEFINICIÓN:
La empresa garantiza la existencia de programas de vigilancia epidemiológica acorde a los peligros 

identificados

INTERPRETACIÓN: La empresa diseñó el --% de los programas de vigilancia propuestos para el año ----

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 80%

FUENTE DE INFORMACIÓN: Plan anual de trabajo informes de mediciones ambientales

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

FUENTE DE INFORMACIÓN: Matriz de identificación de peligros y evaluación de riesgos, plan anual de trabajo

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

REALIZACIÓN DE MEDICIONES AMBIENTALES

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de mediciones realizadas / Número de mediciones programadas

DEFINICIÓN: La empresa ejecuta las mediciones higiénicas programadas en el plan anual de trabajo del SG-SST

PERIODICIDAD DE REPORTE:

INVESTIGACIÓN DE IT, AT Y EL

La empresa realiza las investigaciones de las enfermedades laborales, incidentes y accidentes de 
trabajo.

DEFINICIÓN:



NO CUMPLE

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO Número de simulacros realizados / Número de simulacros programados

NÚMERO DE SIMULACROS REALIZADOS: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE SIMULACROS PROGRAMADOS: CUMPLE

EJECUCIÓN PLAN DE PREPARACIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

DEFINICIÓN: La empresa realiza actividades de preparación para la atención de emergencias

INTERPRETACIÓN:
La empresa realizó el --% de los simulacros programados sobre preparación para la atención de 

emergencias

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: Brigada de emergencia, Responsable SST, Dirección

NÚMERO TOTAL DE DOCUMENTOS DEL SG-SST: CUMPLE NO CUMPLE

FUENTE DE INFORMACIÓN:
Procedimiento de elaboración y control de documentos, documentos del SG-SST, 

listado maestro de documentos y registros del SG-SST

INTERPRETACIÓN: La empresa investigó el --% de los eventos reportados durante el año ----

FUENTE DE INFORMACIÓN: Caracterización de accidentalidad, informe ARL, investigaciones AT, IT y EL

PERIODICIDAD DE REPORTE: Anual

COMUNICAR RESULTADO A: COPASST, Responsable SST, Dirección

MÉTODO DE CÁLCULO Número de AT, IT y EL investigados / Número de AT, IT y EL presentados

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

NÚMERO DE AT, IT Y EL INVESTIGADOS: CÁLCULO: #¡DIV/0!

NÚMERO DE AT, IT Y EL PRESENTADOS: CUMPLE NO CUMPLE

Plan de preparación y atención de emergencias, informes de simulacro

Anual

ESTRATÉGIA DE CONSERVACIÓN DOCUMENTAL

DEFINICIÓN:
La empresa garantiza la custodia, disponibilidad, legibilidad, y demás parametros en los 

documentos del SG-SST

NÚMERO DE DOCUMENTOS QUE CUMPLEN: CÁLCULO: #¡DIV/0!

INTERPRETACIÓN:
Los documentos del SG-SST cumplen en un --% los parametros establecidos en el procedimiento 

de elaboración y control de documentos.

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO: 100%

MÉTODO DE CÁLCULO
Número de documentos que cumplen las condiciones del procedimiento de elaboración y control 

de documentos / Número total de documentos del SG-SST

PERIODICIDAD DE REPORTE:

COMUNICAR RESULTADO A: Brigada de emergencia, Responsable SST, Dirección

FUENTE DE INFORMACIÓN:



 

 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA SOCIEDAD R.B. DE 

COLOMBIA S.A IDENTIFICADA CON NIT: 860.004.030-1 

CERTIFICA QUE: 

 

 

La firma R.B. DE COLOMBIA S.A., ha dado cumplimiento integral y oportuno a 

todas las obligaciones salariales con los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, 

Pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 

de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, correspondiente a la 

nómina dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de esta 

certificación, lo anterior para dar cumplimiento al artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 

Contrato No. 9173-2024 – GRUPO 2: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE 

LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS 

DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU 

INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA DEL ROSARIO CRUZ HIDALGO 

C.C. No.51.675.753 de Bogotá 

T.P. 13066-T 

Revisor Fiscal 

 

Bogotá, Marzo 12 de 2025 

 

Con copia: Archivo – Consecutivo 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 17 COMPONENTE SST REGISTRO DE ATS SEGÚN PERIODO DE 

INFORME RB COLOMBIA S.A.S. 
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ANALISIS DE fRABA,o SEGURo
"ATS'

cóDrco sGSSr.F-oo3
FECHA27t02t2019

vengó¡¡ oor

Proyecto Area de trabalo / Secclón Fecha de Elaboración

Dor¡p<v N 21 - 7:u OaP b
\ Empresa / Contratista Responsable del contratista el ATSde

JGR CONSTRUCCIONES SAS

Descr¡pc¡ón do la tarea a
realizar e!^c€.yy-cvnr.n-lcs v d"r."or^f= J. otetos (aq€)
Area de traba¡o Area de producción y zonas comunes
EPP/Equipos alturas Botas de seguridad - guantes - Cascos - overol - gafas - Respirador
Herramlentas Barras, Picas, Palas, machetes, Carretillas, baldes, mart¡llos, otras herramientas menores
fareaa de atto ¡tsgo a real¡zar? [] Trabajo en ALTUFIAS únbade e ESPACIOS CONF,NADOS Ebbájo en CALIENTE

Recuerde diligenc¡ar la lista preoperacional y/o permlso
dé trabajo sequro, según corresponda, ATS Semanal

lndique el preoperac¡onal y/o permiso de trabajo si
aplica. ATS Semanal

Pel¡gros y Conaecu€ncies Medidas provent¡vaa y corec-t¡vas a rgalizar

o

1. Mantener condicones de orden y aseo
2. Apoyo en acondicionam¡ento de áreas

3. L¡mpieza de áreas destinadas a desinfecc¡ón
4. Recofeccíón, transporte y acopio de materiales

5. Reacondicionammiento de áreas verdes
6. Banido areas de producción

1.1. Condiciones de seguridad - Mecánico - Golpes y/o
atrapamientos
1.2. Condiciones de Seguridad - Locativos -
Superficies irregulares - Caidas del mismo nivel
I .3. Condiciones de Seguridad - Accidentes de
Transito - Recepción de Vehículos
1.4. Biomecan¡cos - Manipulación manual de Cargas -
Sobreesfuezos
'1.5. Caidas de diferente nivel
CONSECUENCIAS
== Lesiones en d¡stintas partes del cuerpo
== Atrapamiento de miembros super¡ores y/o inferiores
== Quemaduras por la exposición a Radiación solar
== Caidas del mismo y de diferente nivel
== Sobreesfuerzo - Lumbagoe
== Golpes en d¡ferentes partes del cuerpo
== Lesiones en tejidos blandos
==Fracturas
==Amputac¡ones

*Aplicar el programa de etiquetado y bloqueo
.Participar de las charlas de seguridad
*Solo ejecutar las actividades que se encuentren
autorizadas y supervizadas
*Evitar correr en la Ejecución de las actividades
*Promover y aplicar el autocuidado
*Utilice en todo momento los EPP completos
" En caso de ser afectado dar aviso de inmediato al
res¡dente SST
*En caso de contacto con los ojos de manera
accidental, apl¡car abundante agua
* En caso de quemaduras lnformar a SST y/o
encargado JGR Construcciones SAS para rec¡bir los
primeros auxilios
t Respetar la linea de fuego con maquinarias, evitar
interponerse en el transito de maquinas.
'Mantener y Fortalecer la comunicación

Responsable de Realizar la Tarea

NOMBRE CARGO ,1 $Bi#=t )
e érncorc,crtr, t d-,c, 'ffi

Clá o-.crl

Révis¡ón realizada por

Nombre Cargo / F¡rma

I€ t \ ESr
csóndo un Anóllsls de ilesgo por Oñclo? (ARo): En iodo oclividod olto nesgo o cíiico, consideroda como no ruiinorio, eiempio, instqfoción y desinsiq,qción de totre gúo,

proyecto como brechos o conolelos en víos publicos o fuero del proyecto. en el onólisis, control y desorollo de estos.

riesgo lo consecuencio poro los peEonos, los proc66 y los empresos pueden ser goves. morloles o coloilfóflcos.

estón expuestos los trqbojodores en lo ejecución de uno loreo especif¡co.

ffí¿t:%
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ANALISIS DE TRABAJO §EGURO
"ATS"

CÓDIGO SGSST.F-OO3
FECHA27t02t2019

vERStÓN 001

I6R 
'ONSTR¡ 

I"IóNF§ S A S
É$k

Area dé trabalo / Sección Fecha de Elaboraciónm Proyecto

ZÑ/d1Z\.
Responsable del contrF!¡sta Equipo de Trabajo quc elaboró el AT§

r'lJGR CONSTRUCGIONES SAS ,A
Descripc¡ón de la tarea a
rcalizar ó^c),^
Area de trabá¡o Area dé producción y zonas comunes

EPP/Equ¡pos alturas Botas de seguridad - guantes - Cascos - overol - gafas - Respirador

Herramientaa Barras, Picas, Palas, machetes, Carretillas, baldes, martillos, otras herramientas menores

Tareas de álto risgo a reatizar? ! TrabajoanALTURAS úntrada a ESPACJOS CONFINADOS Eabajo én CALIENTE

Recuerde diligenciar la l¡sta preoperacional y/o perm¡so
de trabaio seEuro, 9eqún coresponda,

ATS Semanal
I

lndique el prooperaclonal y/o pormiso de trabajo sí
aplica.

ATS Semanal

Pol¡grcs y Conaec@nc¡as ttledidaa prev€ntlvG y corectlyas a rcaliar

1.1. Condíciones de seguridad - Mecánico - Gofpes y/o
atrapamientos
1.2. Condiciones de Seguridad - Locativos -
Superfic¡es irregulares - Caidas del mismo nivel
1.3. Condiciones de Seguridad - Accidentes de
Transito - Recepc¡ón de Vehículos
L4. Biomecanicos - Manipulación manual de Cargas -
Sobreesfuezos
1.5. Caidas de diferente nivel
CONSECUENCI,AS
== Lesiones en distintas partes del cuerpo
== Atrapamiento de m¡embros superiores y/o inferiores
== Quemaduras por la exposición a Radiación solar
== Caidas del mismo y de diferente nivel

.Aplicar el programa de etiquetado y bloqueo
-Participar de las charlas de seguridad
*Solo ejecutar las activ¡dades que se encuentren
autorizadas y supervizadas
*Evitar correr en la Ejecución de las actividades
*Promover y aplicar el autocuidado
.Utilice en todo momento los EPP completos
* En caso de ser afectado dar av¡so de inmediato al
residente SST
tEn caso de contacto con los ojos de manera
accidental, apl¡car abundante agua
* En caso de quemaduras lnformar a SST y/o
encargado JGR Construcciones SAS para recibir los
primeros auxilios
. Respetar la linea de fuego con maqu¡narias, evitar
¡nterponerse en el transito de maqurnas.
.Mantener y Fortalecer la comunicación

NOMBRE

Sobreesfu erzo - Lumbagos

1. Mantener condicones de orden y aseo
2. Apoyo en acondicionam¡ento de áreas

3. Limpieza de áreas destinadas a desinfección
4. RecofeccÍón, transporte y acopío de materÍales

5. Reacondicionammiento de áreas verdes
6. Barrido areas de producción

== Golpes en diferentes partes del cuerpo
== Lesiones en tejidos blandos
==Fracturas
==Amputaciones

0\h.,b",^ Uo\l t€- K /%uA
f /aa'n tLñ/tz

I

Nombre Cargo
I --)' Fllma

lA ST
Cuóndo un Anóf.l§is de Rlesgo por Oñcio? (ARO): En fodq octividod de nésgo o crítr'co, considerodo como no rutínqrio, eiemplo, instolqcón ydesi;rfolocón de tore gruo,
malocote, publicltorios, moniobros eléctricos, monlenimientos preventivos o cotrectivos o equipos y moquinorios, elc. osíiombién oquellos toreos URGENTES y que o veces son ojenos ol
proyecto como brechos o conoletos en víos publicos o fuero del proyecro. en el onólisis, conkol y desorollo de estos.

riesgo lo consecuencio poo los p*mos, los procesos y la: mpre:os pueden ss gÍove5, mortoles o coloslfóIicos.

estón expuestos ¡os trqbqjodores en ¡q elecuc¡ón de unq tqreo especifico.

f>-r¿crk

Á

Revisión realizada por

I F44,/

b {,, Do-xrcrnJ)nrr
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ANEXO 18 COMPONENTE SST SOPORTE DE PERMISOS DE TRABAJO 

EN ALTURAS SEGÚN PERIODO DE INFORME RB COLOMBIA S.A.S. 
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ANEXO 19 COMPONENTE SST DOCUMENTOS DEL VEHÍCULO Y EL 

CONDUCTOR RB COLOMBIA S.A.S. 
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CERTIFICADO DE REVISIÓN TÉCNICO MECÁNICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 173450760

DATOS CENTRO DIAGNÓSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA DE JAMUNDI - VALLE

NIT: 900034189
No. de Certificado de
Acreditación:

Fecha de expedición: Fecha de vencimiento:

09-OIN-108-001

2025/05/252024/05/25

DATOS VEHÍCULO

PLACA: WOY424

HINOMARCA:

XZU710L-HKFQP3LÍNEA:

PúblicoSERVICIO:

BLANCOCOLOR:

2017MODELO:

4009CILINDRAJE:

DIESELCOMBUSTIBLE:

9F3UCP1H5H3102778VIN:

CAMIONCLASE:

N04CUV24404NRO. MOTOR:

9F3UCP1H5H3102778NRO. CHASIS:

NORBEI OVALLE R.NOMBRE PROPIETARIO:

JOHN JAIRO PELAEZ TEJADA

FIRMA DEL RESPONSABLE

Concesión RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Línea de atención nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



Digitally signed by COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS SA
Date: 2024.12.29 09:47:08 -05:00





 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 20 COMPONENTE SST HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS Y 

FACTURAS CORRESPONDIENTES O CERTIFICADOS DE REVISIÓN 

PERIÓDICA RB COLOMBIA S.A.S. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Factura Electronica de Venta No. FE8473
Fecha de emisión: 24/02/2025 09:24:26 AM

Plazo (Días): 0
Fecha de vencimiento: 24/02/2025

Orden de Compra

Remisión

Aviso de Recibo

Pedido

Tasa de Cambio

Asesor TULIO

Codigo de Moneda COP

Fecha de validación DIAN: 24/02/2025 09:30:24 AM

BIOHOGAR DISTRIBUCIONES SAS
Régimen Simple de Tributación
CIIU 4759 TARIFA 11.04/1000

Email. doc.biohogar@gmail.com

NIT 901022448

Departamento: Bogotá
Ciudad: Bogotá, D.C

Dirección: CR 7 C ESTE 90 D 61 SUR

País: Colombia

Cliente: JGR CONSTRUCCIONES SAS

Teléfono: 3125625127

 - 9

Codigo Cliente 17722

Dirección Despacho:
Contacto:

Item Referencia Descripción Cant. Unidad
de

Medida

Precio
Unitario

Cargos y
Descuentos

Impuestos Rte
Fte

Valor Total

1 E5PA ESCALERA DE 5 PASOS TIJERA
ALUMINIO

1,00 unidad COP
218,487.39

COP 0.00 IVA(19%) COP
218,487.39

2 E6P ESCALERA  6 PASOS TIJERA
ALUMINIO

1,00 unidad COP
260,504.20

COP 0.00 IVA(19%) COP
260,504.20

Medio de pago: Efectivo

REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION

Observaciones

Forma de pago: Contado
____________________________________________________________________

Total de items: 2 Subtotal: COP 478,991.60

IVA(19%) COP 91,008.40

Impuestos: COP 91,008.40

Cargos de la factura: COP 0.00
Descuentos de la factura: COP 0.00

Neto a pagar COP 570,000.00

Anticipos: COP 0.00
Total COP 570,000.00

Retenciones: COP 0.00

NIT 901431982

CRA 27 12 A 32

BIOHOGAR DISTRIBUCIONES SAS
Autorización de  numeración de facturación electrónica
No. 18764081357660 del 10/10/2024 al 10/10/2025
Habilita numeración de:
FE-7280 al FE-10000

- 5

Bogotá, D.C,Bogotá, Colombia

Responsabilidad fiscal:
R-99-PN No Aplica - Otros

Régimen: Impuesto sobre las ventas - IVA

Este documento corresponde a la representación gráfica de una factura electrónica de venta. Confirme el CUFE mediante
lectura de este código bidimensional:

CUFE 38410375713b846c49584f7e04fcf76dfa964c3ba445ef13b3c31f2fbb479873a2301c93917b50c96e62c8880dbcfb5d

Proveedor tecnológico: Comercio Electrónico en Internet CENET S.A. NIT 830057860  Software: misfacturas



NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

5551

PROVEEDOR

SERGIO RAFAEL SOJO GUETTE

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

18-ene-25 NORBEI OVALLE

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

MANTENIMIENTO PREVENTIVO LIMPIEZA

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

TALDRO DEMOLEDOR 

MARCA: DEWALT             

MODELO:  D25773-B3        

SERIE:000593      

TALADRO DEMOLEDOR                 

DE PARED Y PISO.                

COLOR: NEGRO Y 

AMARILLO.  

MODELO:D25773-B3                           

TIPO/YIPE2               

SERIE: 000593        

120V/60HZ A                     

1700 W.                                  

NO. 145-290 R/MIN               

A 1105-2210 IMP                                  

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, 

INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades, 4. 

Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para 

realizar el reporte inmediato de la condicion insegura  del equipo.                                               

6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, 

inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                       7. 

Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.    

JGR CONSTRUCCIONES SAS

07/11/2024 18 MESES

JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

CRA 78G N 38 74

E-MAIL TELÉFONO

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPONSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN



NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

5551

PROVEEDOR

SERGIO RAFAEL SOJO GUETTE

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

18-ene-25 NORBEI OVALLE LIMPIEZAMANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

CRA 78G N 38 74

TALADRO DEMOLEDOR DE PARED Y 

PISO                MARCA: DEWALT 

TALADRO DEMOLEDOR COLOR: COLOR  

AMARILLO, NEGRO Y GRIS.                                           

MARCA:DEWALT                     MODELO: 

DW3125                   VOLTEJE : 110 V A 

50/HZ / 1700 W                  

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, 

INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo 

induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para realizar 

el reporte inmediato de la condicion insegura  del equipo.                                                                         

6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, 

inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.    

DESCRIPCIÓN GENERAL

RECOMENDACIONES

07/11/2024 18 MESESE-MAIL TELÉFONO

JGR CONSTRUCCIONES SAS JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN



NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

6813-100346342

PROVEEDOR

SODIMAC COLOMBIA SA

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

5-feb-25 NORBEI OVALLE

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

TROMPO PORTATIL   MARCA: 

BAUKER

MEZCLADORA DE CONCRETO PORTATIL.                                     

CALOR: NEGRO CON NARANJA                                              

MARCA: BAUKER                                   MODELO: 

2025                             VOLTAJE: 110V                                         

VELOCIDAD: 140 RPM                          VOLUMEN 

DE TAMBOR: 210 LITROS                ALTURA: 130 

CM.                                      PESO. 180KG

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, 

INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como 

lo induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para 

realizar el reporte inmediato de la condicion insegura  del equipo.                                                                         

6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, 

inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.    

JGR CONSTRUCCIONES SAS

07/01/2025 2 AÑOS

JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN

DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

Avenida El Dorado 89-15, Bogotá 3077115

E-MAIL TELÉFONO

servicioalcliente@homecenter.co 

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

Nueva

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co


NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

6808-100301086

PROVEEDOR

SODIMAC COLOMBIA SA

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

8-mar-25 NORBEI OVALLE

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

TIPO 1                                

MARCA: DEWALT

SIERRA CIRCULAR COLOR: 

AMARILLO Y NEGRO              

MARACA: DEWALT.                          

MODELO: DWE5615-B2      

SERIE: 009718.                  

VOLTAJE: 120V   A 1500W              

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            2. Diligenciar los permisos necesarios para 

realizar la ejecucion de las actividades (ATS, INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         5. En el caso que el 

equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para realizar el reporte inmediato de la condicion insegura  del equipo.                                                                         

6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.     

JGR CONSTRUCCIONES SAS

08/02/2025 3 AÑOS

JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN

DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

Avenida El Dorado 89-15, Bogotá 3077115

E-MAIL TELÉFONO

servicioalcliente@homecenter.co 

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

NUEVA

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co


NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

6808-100301072

PROVEEDOR

SODIMAC COLOMBIA SA

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

8-mar-25 NORBEI OVALLEMANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

NUEVA

Avenida El Dorado 89-15, Bogotá 3077115

MARCA: MAKITA 

PULIDORA DE CORTE DE 

MATERIAL                  COLOR: 

VERDE Y NEGRO.                    

MARCA: MAKITA                 

MODELO:GA9020                    

SERIE: 315338                        

VOLTAJE: 120V  A 15A             

RPM:6600/MIN                      

MEDIDA: 5/8                                          

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, PERMISOS,  

INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo 

induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para realizar el 

reporte inmediato de la condicion insegura  del equipo.                                                                         6. 

Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, inmovilizadores,  

botiquin y extintor).                                                                                                                                   7. 

Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.     

servicioalcliente@homecenter.co 

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

08/02/2025 1 AÑOE-MAIL TELÉFONO

JGR CONSTRUCCIONES SAS JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co


NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

8007-100310522

PROVEEDOR

SODIMAC COLOMBIA SA

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

18-ene-25 NORBEI OVALLE

8-mar-25 NORBEI OVALLE

LIMPIEZA

LIMPIEZA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

Avenida El Dorado 89-15, Bogotá 3077115

TIPO: 4                   MARCA: 

DEWALT

PULIDORA  TIPO 4                               

MARCA: DEWALT.              

DODELO:DWE4315-B2.                   

SERIE: 230400088.                     

VOTAJE: 120 V A 50/HZ-60 HZ/       

1700 W.                                          

VELOCIDAD: 11 000 /MIN

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, 

PERMISOS,  INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo 

induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para realizar el 

reporte inmediato de la condicion insegura  del equipo.                                                                         

6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, 

inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.     

E-MAIL TELÉFONO

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

servicioalcliente@homecenter.co 

02/12/2024 3 AÑOS

JGR CONSTRUCCIONES SAS JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN

DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co


NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

PROVEEDOR

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

MOTOR VIBRO               MARCA: 

GENERICO

MOTOR VIBRO                                                          

COLOR: NEGRO Y ANARANJADO                         

MODELO: MOTOR 115.                                                    

SERIE: 211 O5027.                                                                                 

W: 2300W                                                             

VOLTAJE: 115V A 50-60HZ                                     

RPM:18.00O/MIN                                                                

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, INSPECCION Y  

AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo induca el 

manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para realizar el reporte 

inmediato de la condicion insegura  del equipo.                                                                         6. Mantener el kit 

de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.    

JGR CONSTRUCCIONES SAS JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

E-MAIL TELÉFONO

servicioalcliente@homecenter.co 

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co


NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

1509-100295201

PROVEEDOR

SODIMAC COLOMBIA SA

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

8-mar-25 NORBEI OVALLE

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

INALAMBRICO                    MARCA: 

MAKITA 

TALADRO INALMBRICO                 

COLOR: NEGRO Y VERDE                 

MARCA:MAKITA               MODELO: 

DHP487                     SERIE:811B83-5                     

VOLTAJE:18V                        

VELOCIDAD:7500/0-25500 MIN-1 

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            2. Diligenciar los 

permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION 

DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         5. 

En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para realizar el reporte inmediato de la condicion 

insegura  del equipo.                                                                         6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta 

interviniendo (Camilla, inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.    

JGR CONSTRUCCIONES SAS

16/02/2025 2 AÑOS

JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

Avenida El Dorado 89-15, Bogotá 3077115

E-MAIL TELÉFONO

servicioalcliente@homecenter.co 

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

NUEVA

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co


NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

1510-100348241

PROVEEDOR

SODIMAC COLOMBIA SA

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

8-mar-25 NORBEI OVALLE

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

INALAMBRICO                    

MARCA: MAKITA 

TALADRO INALMBRICO                 

COLOR: NEGRO Y VERDE                 

MARCA:MAKITA               MODELO: 

DHP487                     SERIE:811B83-5                     

VOLTAJE:18V                        

VELOCIDAD:7500/0-25500 MIN-1 

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            2. 

Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, INSPECCION Y  AUTORIZACION 

PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo induca el manual de 

instrodoccion.                                                                                                                                      4. Mantener las 

areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         5. 

En el caso que el equipo presente fallas reportar al jefe inmediato o al inspector sst para realizar el reporte inmediato de 

la condicion insegura  del equipo.                                                                         6. Mantener el kit de emergencia al 

alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria del equipo para confirmar el estado del equipo.    

JGR CONSTRUCCIONES SAS

16/02/2025 2 AÑOS

JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

Avenida El Dorado 89-15, Bogotá 3077115

E-MAIL TELÉFONO

servicioalcliente@homecenter.co 

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

NUEVA

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co




NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

FE-8473

PROVEEDOR

BIOHOGAR DISTRIBUCIONES SAS

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

TIPO: 2 BANDA                           

MARCA: GENERICA                      

ESCALERA TIPO BANDA CON 

MATERIAL ANTIDESLIZANTE,                                     

3 PELDAÑO.               ALTURA: 1.26CM               

MATERIAL DE ALUMINIO  REMACHADA, 

EXTENSORES LATERALES Y PATAS DE 

SOPORTE. 

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, INSPECCION 

Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo 

induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que la herramientas  no cumpla con las condiciones  reportar al jefe inmediato o al 

inspector sst para realizar el reporte inmediato de su condicion.                                                                         

6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, inmovilizadores,  

botiquin y extintor).                                                                                                                                   7. 

Realizar un breve preoperacional diaria de la herramienta para confirmar el estado actual.    

JGR CONSTRUCCIONES SAS

24/02/2025 1 AÑO

JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

CRA 27 N 12A 32

E-MAIL TELÉFONO

doc.biohogar@gmail.com

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN



NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

FE-8473

PROVEEDOR

BIOHOGAR DISTRIBUCIONES SAS

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

CRA 27 N 12A 32

TIPO: 2 BANDA                           

MARCA: FANES               

ESCALERA DOS BANDA CON 

MATERIAL ANTISDESLIZANTE.                           

MARCA:FANES              

CAPACIDAD DE LIBRAS: 102KG. 

(225LBS)                                

ALTURA: 2.10CM                                

NO. DE PELDAÑOS: 6                                           

TENSORES: 2

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, 

INSPECCION Y  AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo 

induca el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que la herramientas  no cumpla con las condiciones  reportar al jefe inmediato o al 

inspector sst para realizar el reporte inmediato de su condicion.                                                                         

6. Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, 

inmovilizadores,  botiquin y extintor).                                                                                                                                   

7. Realizar un breve preoperacional diaria de la herramienta para confirmar el estado actual.    

doc.biohogar@gmail.com

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

24/02/2025 1 AÑOE-MAIL TELÉFONO

JGR CONSTRUCCIONES SAS JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN



NÚMERO DE DCTO. ADQUISIÓN TIEMPO DE GARANTÍA

8018-100212837

PROVEEDOR

SODIMAC COLOMBIA SA

IMAGEN TIPO Y MARCA CARACTERISTICAS

FECHA REALIZADO POR

MANTENIMIENTO
OBSERVACIONESDESCRIPCIÓN

DESCRIPCIÓN GENERAL
RECOMENDACIONES

TIPO EXTENSIBLE                           

MARCA:UBERMAN

ESCALERA AXTENSIBLE FABRICADA 

CON FIBRA DE VIDRIO Y MATERIAL 

ANTISDESLIZANTE.                                 

COLOR: AMARILLO                         

MARCA: UBERMAN                                     

MODELO: FM42-212IA-UB                             

ALTURA MAXIMA: 5.540 M                   

CARGA MAXIMA: 136KG/300 LB                                                   

CANTIDAD DE  PELDAÑOS: 24

1. Utilice siempre los elementos de protección personal (EPP) adecuados.                                                            

2. Diligenciar los permisos necesarios para realizar la ejecucion de las actividades (ATS, INSPECCION Y  

AUTORIZACION PARA LA MANIPULACION DEL EQUIPO).

3. Instalar  todos los accesorios necesario  del equipo para la ejecucion de las actividades como lo induca 

el manual de instrodoccion.                                                                                                                                      

4. Mantener las areas  aseada y despejadas.                                                                                                                                         

5. En el caso que la herramientas  no cumpla con las condiciones  reportar al jefe inmediato o al inspector 

sst para realizar el reporte inmediato de su condicion.                                                                         6. 

Mantener el kit de emergencia al alcance del area que se esta interviniendo (Camilla, inmovilizadores,  

botiquin y extintor).                                                                                                                                   7. 

Realizar un breve preoperacional diaria de la herramienta para confirmar el estado actual.    

JGR CONSTRUCCIONES SAS

03/2025 1 AÑO

JGR CONSTRUCCIONES SAS

INFORMACIÓN DE ADQUISICIÓN
DIRECCIÓN TELÉFONOS FECHA DE ADQUISICIÓN

Avenida El Dorado 89-15, Bogotá 3077115

E-MAIL TELÉFONO

servicioalcliente@homecenter.co 

HOJA DE VIDA EQUIPOS

CODIGO SGSST-F-0022

FECHA DE VIGENCIA

28-07-2019

HOJA 2 DE 7

ACTUALIZACION 000

RESPNSABLE DE LA COMPRA RESPEONSABLE DE CUSTODIA Y OPERACIÓN

mailto:servicioalcliente@homecenter.co
mailto:servicioalcliente@homecenter.co


FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800.242.106-2
Iva Régimen Común
ICA Actividad Económica CIIU 4719
Grandes Contribuyentes Resolución 12220 26 DIC 2022
AUTORRETENEDORES Resolución DIAN 00931 de 29 ENE 2009
Agente de Retención de IVA

INFORMACIÓN DEL CLIENTE

Razón Social: : JGR CONSTRUCCIONES SAS Fecha de Expedición : 2024/12/02 08:53:25

NIT : 901.022.448-9 Fecha de Vencimiento : 2024/12/02

Dirección : CRA 7 C ESTE N 90D 61 SUR Fecha de Validación : 2024/12/02

Teléfono : 3162771550 Fecha de Compra : 2024/12/02

Correo : jgrconstrusas@hotmail.com Remisión de Entrega :

Dirección de Entrega : Ciudad de Entrega : BOGOTÁ, D.C.

Forma de Pago : Contado Nro O/C :

Plazo : 0 Dias de Pago Tipo Moneda : COP

Nro. Interno : 59787366 Medio de Pago . TARJ CRE/DEB

CUFE : 20b4055ffaf44b85713b410a62dd08d20e7adbb00168bcc0951a29f35f7bccd1137b440542632c6db6ada508d951f72a

Observaciones : /

N° 8007100310522

Autorizacion de Numeracion de Facturacion DIAN 18764079784559 del 18/09/2024, Prefijo 8007, Rango 100296565 hasta 150200000 con una vigencia desde el 18/09/2024 hasta 19/03/2026.

La presente Factura Electrónica de Venta, es un título valor de acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio y en especial en los artículos 621,772 y 774, el Decreto 2242 del 24
de noviembre de 2015 y el Decreto Único 1074 de mayo de 2015. El presente título valor se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio Art.779 del Código de Comercio.

SON: UN MILLÓN CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TREINTA PESOS MCTE TOTAL A PAGAR $ 1.479.030,00

1/1

OBSERVACIONES: /

CANT. SKU DESCRIPCIÓN
VR. VENTA
UNITARIO

VR. BRUTO SIN
IVA

%
DESCUENTO

VR.
DESCUENTO

SUB.TOTAL % IVA VR. IVA
SUB. TOTAL
CON IMPTO.

1 1 307233 PULIDORA 4-1/2pg 150 545.294,12 545.294,12 14,62 79.739,50 465.554,62 19,00 88.455,38 554.010,00

2 2 630030 SIERRA CIRCULAR 7-1/ 431.848,74 863.697,48 10,00 86.369,75 777.327,73 19,00 147.692,27 925.020,00

VALOR BRUTO $ 1.408.991,60

DESCUENTO $ 166.109,25

SUB.TOTAL $ 1.242.882,35

IVA $ 236.147,65

SUB. TOTAL CON IMPTO. $ 1.479.030,00

ADVANCE RETAIL SOLUTION NCR COLOMBIA LTDA NIT 860005074-8



FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800.242.106-2
Iva Régimen Común
ICA Actividad Económica CIIU 4719
Grandes Contribuyentes Resolución 000200 27 DIC 2024
AUTORRETENEDORES Resolución DIAN 00931 de 29 ENE 2009
Agente de Retención de IVA

INFORMACIÓN DEL CLIENTE

Razón Social: : JGR CONSTRUCCIONES SAS Fecha de Expedición : 2025/01/07 06:49:33

NIT : 901.022.448-9 Fecha de Vencimiento : 2025/01/07

Dirección : CRA 7 C ESTE N 90D 61 SUR Fecha de Validación : 2025/01/07

Teléfono : 3162771550 Fecha de Compra : 2025/01/07

Correo : jgrconstrusas@hotmail.com Remisión de Entrega :

Dirección de Entrega : Ciudad de Entrega : BOGOTÁ, D.C.

Forma de Pago : Contado Nro O/C :

Plazo : 0 Dias de Pago Tipo Moneda : COP

Nro. Interno : 62825751 Medio de Pago . TARJ CRE/DEB

CUFE : c69985cac4e172edd9f874ba6e1d87b2824af15ad1b97d0d614eef31e464e3dca24a8cbc7a8f232e58e0068709ad9d8b

Observaciones : /

N° 6813100346342

Autorizacion de Numeracion de Facturacion DIAN 18764079772415 del 18/09/2024, Prefijo 6813, Rango 100322947 hasta 150200000 con una vigencia desde el 18/09/2024 hasta 19/03/2026.

La presente Factura Electrónica de Venta, es un título valor de acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio y en especial en los artículos 621,772 y 774, el Decreto 2242 del 24
de noviembre de 2015 y el Decreto Único 1074 de mayo de 2015. El presente título valor se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio Art.779 del Código de Comercio.

SON: UN MILLÓN QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS MCTE TOTAL A PAGAR $ 1.563.370,00

1/1

OBSERVACIONES: /

CANT. SKU DESCRIPCIÓN
VR. VENTA
UNITARIO

VR. BRUTO SIN
IVA

%
DESCUENTO

VR.
DESCUENTO

SUB.TOTAL % IVA VR. IVA
SUB. TOTAL
CON IMPTO.

1 1 188750 MEZCLADORA DE CONCRE 1.260.420,17 1.260.420,17 10,00 126.042,02 1.134.378,15 19,00 215.531,85 1.349.910,00

2 1 553600 REGULADOR RV HALUX P 159.579,83 159.579,83 0,00 0,00 159.579,83 19,00 30.320,17 189.900,00

3 2 264237 **LLANA DE MADERA 10 10.420,17 20.840,34 5,00 1.042,02 19.798,32 19,00 3.761,68 23.560,00

VALOR BRUTO $ 1.440.840,34

DESCUENTO $ 127.084,04

SUB.TOTAL $ 1.313.756,30

IVA $ 249.613,70

SUB. TOTAL CON IMPTO. $ 1.563.370,00

ADVANCE RETAIL SOLUTION NCR COLOMBIA LTDA NIT 860005074-8



FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800.242.106-2
Iva Régimen Común
ICA Actividad Económica CIIU 4719
Grandes Contribuyentes Resolución 000200 27 DIC 2024
AUTORRETENEDORES Resolución DIAN 00931 de 29 ENE 2009
Agente de Retención de IVA

INFORMACIÓN DEL CLIENTE

Razón Social: : JGR CONSTRUCCIONES SAS Fecha de Expedición : 2025/02/08 08:20:40

NIT : 901.022.448-9 Fecha de Vencimiento : 2025/02/08

Dirección : CRA 7 C ESTE N 90D 61 SUR Fecha de Validación : 2025/02/08

Teléfono : 3162771550 Fecha de Compra : 2025/02/08

Correo : jgrconstrusas@hotmail.com Remisión de Entrega :

Dirección de Entrega : Ciudad de Entrega : BOGOTÁ, D.C.

Forma de Pago : Contado Nro O/C :

Plazo : 0 Dias de Pago Tipo Moneda : COP

Nro. Interno : 65477328 Medio de Pago . TARJ CRE/DEB

CUFE : e4eb664ec34d2e1e1db40e972974f95f5e3a05ad2e995127337a807263c5034b637f64756b89c1430a367efc3dd7a8d2

Observaciones : /

N° 6808100301072

Autorizacion de Numeracion de Facturacion DIAN 18764079772415 del 18/09/2024, Prefijo 6808, Rango 100280141 hasta 150200000 con una vigencia desde el 18/09/2024 hasta 19/03/2026.

La presente Factura Electrónica de Venta, es un título valor de acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio y en especial en los artículos 621,772 y 774, el Decreto 2242 del 24
de noviembre de 2015 y el Decreto Único 1074 de mayo de 2015. El presente título valor se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio Art.779 del Código de Comercio.

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS MCTE TOTAL A PAGAR $ 3.793.900,00

1/1

OBSERVACIONES: /

CANT. SKU DESCRIPCIÓN
VR. VENTA
UNITARIO

VR. BRUTO SIN
IVA

%
DESCUENTO

VR.
DESCUENTO

SUB.TOTAL % IVA VR. IVA
SUB. TOTAL
CON IMPTO.

1 1 283697 DISCO DIAMANTADO SEG 90.672,27 90.672,27 15,00 13.600,84 77.071,43 19,00 14.643,57 91.715,00

2 1 281433 ROTOMARTILLO SDS-PLU 574.705,88 574.705,88 15,00 86.205,88 488.500,00 19,00 92.815,00 581.315,00

3 1 37709 PULIDORA 9pg 2200W 6 579.747,89 579.747,89 15,00 86.962,18 492.785,71 19,00 93.629,29 586.415,00

4 30 73637 VARILLA G-60 W 1/2pu 18.907,56 567.226,89 0,00 0,00 567.226,89 19,00 107.773,11 675.000,00

5 30 354581 CEMENTO TOPEX USO GE 25.126,05 753.781,51 3,34 25.210,08 728.571,43 19,00 138.428,57 867.000,00

6 600 116435 BLOQUE N5 ESTANDAR 1 1.450,00 870.000,00 2,35 20.445,00 849.555,00 0,00 0,00 849.555,00

7 1 271595 ALAMBRE NEGRO 25k CA 120.084,03 120.084,03 0,00 0,00 120.084,03 19,00 22.815,97 142.900,00

VALOR BRUTO $ 3.556.218,47

DESCUENTO $ 232.423,98

SUB.TOTAL $ 3.323.794,49

IVA $ 470.105,51

SUB. TOTAL CON IMPTO. $ 3.793.900,00

ADVANCE RETAIL SOLUTION NCR COLOMBIA LTDA NIT 860005074-8



FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800.242.106-2
Iva Régimen Común
ICA Actividad Económica CIIU 4719
Grandes Contribuyentes Resolución 000200 27 DIC 2024
AUTORRETENEDORES Resolución DIAN 00931 de 29 ENE 2009
Agente de Retención de IVA

INFORMACIÓN DEL CLIENTE

Razón Social: : JGR CONSTRUCCIONES SAS Fecha de Expedición : 2025/02/08 09:49:42

NIT : 901.022.448-9 Fecha de Vencimiento : 2025/02/08

Dirección : CRA 7 C ESTE N 90D 61 SUR Fecha de Validación : 2025/02/08

Teléfono : 3162771550 Fecha de Compra : 2025/02/08

Correo : jgrconstrusas@hotmail.com Remisión de Entrega :

Dirección de Entrega : Ciudad de Entrega : BOGOTÁ, D.C.

Forma de Pago : Contado Nro O/C :

Plazo : 0 Dias de Pago Tipo Moneda : COP

Nro. Interno : 65482371 Medio de Pago . TARJ CRE/DEB

CUFE : 4d6ad6a2fcfe47cf8e22f05a81d3acae6d2d5edbbae2a7d29a2d517a08e42150e264420039ee4d96dfc49f7a2b2d0777

Observaciones : /

N° 6808100301086

Autorizacion de Numeracion de Facturacion DIAN 18764079772415 del 18/09/2024, Prefijo 6808, Rango 100280141 hasta 150200000 con una vigencia desde el 18/09/2024 hasta 19/03/2026.

La presente Factura Electrónica de Venta, es un título valor de acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio y en especial en los artículos 621,772 y 774, el Decreto 2242 del 24
de noviembre de 2015 y el Decreto Único 1074 de mayo de 2015. El presente título valor se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio Art.779 del Código de Comercio.

SON: QUINIENTOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE TOTAL A PAGAR $ 500.565,00

1/1

OBSERVACIONES: /

CANT. SKU DESCRIPCIÓN
VR. VENTA
UNITARIO

VR. BRUTO SIN
IVA

%
DESCUENTO

VR.
DESCUENTO

SUB.TOTAL % IVA VR. IVA
SUB. TOTAL
CON IMPTO.

1 1 630030 SIERRA CIRCULAR 7-1/ 494.873,95 494.873,95 15,00 74.231,09 420.642,86 19,00 79.922,14 500.565,00

VALOR BRUTO $ 494.873,95

DESCUENTO $ 74.231,09

SUB.TOTAL $ 420.642,86

IVA $ 79.922,14

SUB. TOTAL CON IMPTO. $ 500.565,00

ADVANCE RETAIL SOLUTION NCR COLOMBIA LTDA NIT 860005074-8



FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800.242.106-2
Iva Régimen Común
ICA Actividad Económica CIIU 4719
Grandes Contribuyentes Resolución 000200 27 DIC 2024
AUTORRETENEDORES Resolución DIAN 00931 de 29 ENE 2009
Agente de Retención de IVA

INFORMACIÓN DEL CLIENTE

Razón Social: : JGR CONSTRUCCIONES SAS Fecha de Expedición : 2025/02/16 10:57:13

NIT : 901.022.448-9 Fecha de Vencimiento : 2025/02/16

Dirección : CRA 7 C ESTE N 90D 61 SUR Fecha de Validación : 2025/02/16

Teléfono : 3162771550 Fecha de Compra : 2025/02/16

Correo : jgrconstrusas@hotmail.com Remisión de Entrega :

Dirección de Entrega : Ciudad de Entrega : BOGOTÁ, D.C.

Forma de Pago : Contado Nro O/C :

Plazo : 0 Dias de Pago Tipo Moneda : COP

Nro. Interno : 66129486 Medio de Pago . TARJ CRE/DEB

CUFE : 1a01795ae8f21250412183a4c5e617ab123287a0e919b7742a7e49dfa98e24a6d3f74733622caa0f04b2312aa958e33a

Observaciones : /

N° 1509100295201

Autorizacion de Numeracion de Facturacion DIAN 18764079369449 del 12/09/2024, Prefijo 1509, Rango 100273634 hasta 150200000 con una vigencia desde el 12/09/2024 hasta 13/03/2026.

La presente Factura Electrónica de Venta, es un título valor de acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio y en especial en los artículos 621,772 y 774, el Decreto 2242 del 24
de noviembre de 2015 y el Decreto Único 1074 de mayo de 2015. El presente título valor se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio Art.779 del Código de Comercio.

SON: NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE TOTAL A PAGAR $ 986.765,00

1/1

OBSERVACIONES: /

CANT. SKU DESCRIPCIÓN
VR. VENTA
UNITARIO

VR. BRUTO SIN
IVA

%
DESCUENTO

VR.
DESCUENTO

SUB.TOTAL % IVA VR. IVA
SUB. TOTAL
CON IMPTO.

1 1 656001 TALADRO PERC 1/2pg 1 975.546,22 975.546,22 15,00 146.331,93 829.214,29 19,00 157.550,71 986.765,00

VALOR BRUTO $ 975.546,22

DESCUENTO $ 146.331,93

SUB.TOTAL $ 829.214,29

IVA $ 157.550,71

SUB. TOTAL CON IMPTO. $ 986.765,00

ADVANCE RETAIL SOLUTION NCR COLOMBIA LTDA NIT 860005074-8



FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800.242.106-2
Iva Régimen Común
ICA Actividad Económica CIIU 4719
Grandes Contribuyentes Resolución 000200 27 DIC 2024
AUTORRETENEDORES Resolución DIAN 00931 de 29 ENE 2009
Agente de Retención de IVA

INFORMACIÓN DEL CLIENTE

Razón Social: : JGR CONSTRUCCIONES SAS Fecha de Expedición : 2025/02/16 11:44:02

NIT : 901.022.448-9 Fecha de Vencimiento : 2025/02/16

Dirección : CRA 7 C ESTE N 90D 61 SUR Fecha de Validación : 2025/02/16

Teléfono : 3162771550 Fecha de Compra : 2025/02/16

Correo : jgrconstrusas@hotmail.com Remisión de Entrega :

Dirección de Entrega : Ciudad de Entrega : BOGOTÁ, D.C.

Forma de Pago : Contado Nro O/C :

Plazo : 0 Dias de Pago Tipo Moneda : COP

Nro. Interno : 66135005 Medio de Pago . TARJ CRE/DEB

CUFE : 95e71436dec8d2842655a78d0faadeba5cd0af6ad9d2e7bb82d0925b38e1fd44bd88cb6c87f3dec1fb9f391f5c917580

Observaciones : /

N° 1510100348241

Autorizacion de Numeracion de Facturacion DIAN 18764079369449 del 12/09/2024, Prefijo 1510, Rango 100316570 hasta 150200000 con una vigencia desde el 12/09/2024 hasta 13/03/2026.

La presente Factura Electrónica de Venta, es un título valor de acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio y en especial en los artículos 621,772 y 774, el Decreto 2242 del 24
de noviembre de 2015 y el Decreto Único 1074 de mayo de 2015. El presente título valor se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio Art.779 del Código de Comercio.

SON: NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TREINTA PESOS MCTE TOTAL A PAGAR $ 996.030,00

1/1

OBSERVACIONES: /

CANT. SKU DESCRIPCIÓN
VR. VENTA
UNITARIO

VR. BRUTO SIN
IVA

%
DESCUENTO

VR.
DESCUENTO

SUB.TOTAL % IVA VR. IVA
SUB. TOTAL
CON IMPTO.

1 1 268154 SET JUEGO COPAS TORN 9.159,66 9.159,66 15,00 1.373,95 7.785,71 19,00 1.479,29 9.265,00

2 1 656001 TALADRO PERC 1/2pg 1 975.546,22 975.546,22 15,00 146.331,93 829.214,29 19,00 157.550,71 986.765,00

VALOR BRUTO $ 984.705,88

DESCUENTO $ 147.705,88

SUB.TOTAL $ 837.000,00

IVA $ 159.030,00

SUB. TOTAL CON IMPTO. $ 996.030,00

ADVANCE RETAIL SOLUTION NCR COLOMBIA LTDA NIT 860005074-8



FACTURA ELECTRÓNICA
DE VENTA

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800.242.106-2
Iva Régimen Común
ICA Actividad Económica CIIU 4719
Grandes Contribuyentes Resolución 000200 27 DIC 2024
AUTORRETENEDORES Resolución DIAN 00931 de 29 ENE 2009
Agente de Retención de IVA

INFORMACIÓN DEL CLIENTE

Razón Social: : JGR CONSTRUCCIONES SAS Fecha de Expedición : 2025/03/19 08:33:33

NIT : 901.022.448-9 Fecha de Vencimiento : 2025/03/19

Dirección : CRA 7 C ESTE N 90D 61 SUR Fecha de Validación : 2025/03/19

Teléfono : 3162771550 Fecha de Compra : 2025/03/19

Correo : jgrconstrusas@hotmail.com Remisión de Entrega :

Dirección de Entrega : Ciudad de Entrega : BOGOTÁ, D.C.

Forma de Pago : Contado Nro O/C :

Plazo : 0 Dias de Pago Tipo Moneda : COP

Nro. Interno : 68587195 Medio de Pago . NOTA DEV    /TARJETA CREDITO

CUFE : e1991094931fd836f70358cff22d616a6118e5d609b7a94b25d12f8244b0dfc0bdeb05e7fd1efcadb7fafc7cfb5d362b

Observaciones : /

N° 8018100212837

Autorizacion de Numeracion de Facturacion DIAN 18764079784559 del 18/09/2024, Prefijo 8018, Rango 100208109 hasta 150200000 con una vigencia desde el 18/09/2024 hasta 19/03/2026.

La presente Factura Electrónica de Venta, es un título valor de acuerdo con lo establecido en el Código de Comercio y en especial en los artículos 621,772 y 774, el Decreto 2242 del 24
de noviembre de 2015 y el Decreto Único 1074 de mayo de 2015. El presente título valor se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio Art.779 del Código de Comercio.

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE TOTAL A PAGAR $ 3.873.640,00

1/1

OBSERVACIONES: /

CANT. SKU DESCRIPCIÓN
VR. VENTA
UNITARIO

VR. BRUTO SIN
IVA

%
DESCUENTO

VR.
DESCUENTO

SUB.TOTAL % IVA VR. IVA
SUB. TOTAL
CON IMPTO.

1 2 333588 PROPACK GUANTE MULTI 109.159,66 218.319,33 15,00 32.747,90 185.571,43 19,00 35.258,57 220.830,00

2 1 333590 PROPACK GAFA LENTE C 115.882,35 115.882,35 15,00 17.382,35 98.500,00 19,00 18.715,00 117.215,00

3 2 230759 TAPON OIDO SILICONAD 28.487,40 56.974,79 15,00 8.546,22 48.428,57 19,00 9.201,43 57.630,00

4 1 238582 JGO 10pzas BROCAS SD 66.302,52 66.302,52 15,00 9.945,38 56.357,14 19,00 10.707,86 67.065,00

5 60 354581 CEMENTO TOPEX USO GE 25.966,39 1.557.983,20 3,23 50.420,17 1.507.563,03 19,00 286.436,97 1.794.000,00

6 120 63172 BLOQUE N5 ESTANDAR 1 1.400,00 168.000,00 0,00 0,00 168.000,00 0,00 0,00 168.000,00

7 4 43266 MALLA 15x15 cm 4.0 m 73.319,33 293.277,31 0,00 0,00 293.277,31 19,00 55.722,69 349.000,00

8 1 901121 ESCALERA 6.57m 24P E 924.285,71 924.285,71 0,00 0,00 924.285,71 19,00 175.614,29 1.099.900,00

VALOR BRUTO $ 3.401.025,21

DESCUENTO $ 119.042,02

SUB.TOTAL $ 3.281.983,19

IVA $ 591.656,81

SUB. TOTAL CON IMPTO. $ 3.873.640,00

ADVANCE RETAIL SOLUTION NCR COLOMBIA LTDA NIT 860005074-8



                                                                                             
 
   

 
 

 

JGR Construcciones S.A.S Celular 3125625127 - 3214770772 
Cra. 7 c este # 90 d 61 sur  

E-Mail jgrconstrusas@hotmail.com 

  

 

Bogotá D.C. marzo 25 de 2025 

 

 

 

Señores 

RB DE COLOMBIA SA 

 

 

 

 

Por medio de la presente, yo Norbei Ovalle Rodriguez siendo Representante Legal 

de la compañía JGR CONSTRUCCIONES SAS certifico que la herramienta 

correspondiente al VIBRADOR DE CONCRETO el cual está siendo utilizado en el 

proyecto CURNN, fue adquirido de forma legal por medio de un intercambio con 

una persona natural en el año 2024; la presente herramienta será enviada a 

mantenimiento preventivo cada seis meses. 

 

 

Agradezco su atención prestada  

 

 

 

 

Cordialmente 

 

 

 

 

 

 

Norbei Ovalle Rodriguez 

Rep. Legal 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 21 COMPONENTE SST SOPORTES DE INSPECCIONES DE CADA 

UNO DE LOS ACTORES DE ACUERDO CON LOS PUNTOS 

INTERVENIDOS RB COLOMBIA S.A.S. 
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ANEXO 22 COMPONENTE SST LISTADOS Y LISTADO 

SOCIODEMOGRÁFICO DE INTERVENTORÍA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



# NOMBRES APELLIDOS CEDULA EDAD CARGO DIREC CONT INDEP EMPRESA
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO

NUMERO 

TELEFONICO 
EPS ARL C.C F.P ESTADO CIVIL GENERO NIVEL DE ESTUDIO FUMA

CONSUME 

BEBIDAS 

ALCOHOLICAS

VIVIENDA PROPIA 

O ARRENDADA

PERSONAS A 

CARGO 

EN CASO DE ACCIDENTE A 

QUIEN LLAMAR
NOMBRE

NUMERO 

TELEFONICO A 

LA PERSONA A 

1 JHON ALEXANDER ALBARRACIN MAYORGA 1.019.043.623 35 ING. RESIDENTE INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
3105815011 COLMENA DE SEGUROS PROTECCION M PREGRADO SI SI PROPIA 2 MAMA

2 JEISSONH STALLING CADENA OME 12.195.827 50 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
28/01/2025 3223657132 SANITAS AXACOLPATRIA CONFAMILIAR PORVENIR CASADO M UNIVERSITARIO NO SI ARRENDADA 4 ESPOSA LEIDY JOHANA OSPINA CAVIEDEZ 3137087848

3 PAULA ANDREA GARZON TORO 1.013.621.964 34 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
28/01/2025 3134576582 FAMISANAR COLMENA DE SEGUROS COMPENSAR PORVENIR SOLTERA F TECNOLOGO SI SI ARRENDADA 0 MAMA MONICA ANDREA TORO RADA 3143513759

4 JOSE ALEXANDER PERDOMO LEON 79.745.639 48 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
SALUD TOTAL COLMENA DE SEGUROS PROTECCION

5 RAUL DARIO CARVAJAL CORTES 1.032.365.948 38 INSPECTOR INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
FAMISANAR COLMENA DE SEGUROS PORVENIR 

6 VIVIANA CAROLINA MEDINA ROJAS 1.019.080.933 32 RESIDENTE SST INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
3166990498 SALUD TOTAL COLMENA DE SEGUROS PROTECCION U-L F PREGRADO NO SI ARRENDADA 2

7 JAMIR GONZALEZ TIQUE 83.117.200 43 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
31/01/2024 3112392850 NUEVA EPS AXACOLPATRIA COMPENSAR COLFONDOS U-L M POSGRADO SI SI ARRENDADA 3 ESPOSA NAUDY DAYANA RICO 3127525649

8 KATYA ISABEL JULIO SILGDO 1.047.450.135 32 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
3114067047 SANITAS COLMENA DE SEGUROS PORVENIR 

9 LINA YANEY CHIVATA 33.677.433 43 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X
CONSORCIO 

INTERVENTORES AO 
COMPENSAR COLMENA DE SEGUROS 

10

11

12

13

14

15

16

LISTADO DE PERSONAL ACTUAL EN CONSORCIO INTERVENTORES AO 2025



# NOMBRES CEDULA CARGO DIREC CONT INDEP EMPRESA

1 JHON ALEXANDER 1.019.043.623 ING. RESIDENTE INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

2 JEISSONH STALLING 12.195.827 INSPECTOR INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

3 PAULA ANDREA 1.013.621.964 INSPECTOR INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

4 JOSE ALEXANDER 79.745.639 INSPECTOR INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

5 RAUL DARIO 1.032.365.948 INSPECTOR INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

6 VIVIANA CAROLINA 1.019.080.933 RESIDENTE SST INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

7 JAMIR 83.117.200 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

8 KATYA ISABEL 1.047.450.135 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

9 LINA YANEY 33.677.433 AUXILIAR SST  INTERVENTORIA X CONSORCIO INTERVENTORES AO 

LISTADO DE PERSONAL CONSORCIO INTERVENTORES AO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 23 COMPONENTE SST LISTADO SOCIODEMOGRÁFICO DE RB 

COLOMBIA S.A.S. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Versión Fecha

2 10/03/2025

PERIODO DE INFORME: HASTA: 

CENTRO FECHA INGRESO FECHA RETIRO EDAD CARGO RESIDENCIA TELEFONO Nombre
FECHA AFILIACION 

A LA ARP
FECHA ULTIMO PAGO

EXAMEN DE 

INGRESO

EXAMEN 

PERIÓDICO

EXAMEN DE 

EGRESO

1 860.004030-1
TODOS LOS 

CENTROS 
RB.DE COLOMBIA S.A. 18/01/2025 59 DIRECTOR DE OBRA

Calle 152 No 12c-12 

Apto 907
3112327797 AXA 18/12/2024 6/02/2025 17/12/2024 NO 9482947880 10/03/2025

2 860.004030-1

WAWITA,   

REFUGIO, 

TRIUNFO, 

NUEVOSPASOS, 

ATA

RB.DE COLOMBIA S.A. 18/01/2025 10/03/2025 46 RESIDENTE DE OBRA
Calle 10 No 5-05 casa 

66 Mosquera
3112327798 AXA 18/12/2024 6/02/2025 18/12/2024 NO 9482947880 10/03/2025

3 860.004030-1

CRECER,CADIS,

BAKATA, 

SAMPER 

MENDOZA

RB.DE COLOMBIA S.A. 9/01/2025 52 RESIDENTE DE OBRA
Transversa 24b No17 - 

425 torre 9 apto 602
3002672365 AXA 9/01/2025 6/02/2025 10/01/2025 NO 9482947880 10/03/2025

4 860.004030-1

CRECER,CADIS,

BAKATA, 

SAMPER 

MENDOZA

RB.DE COLOMBIA S.A. 14/01/2025 3/03/2025 37
PROFESIONAL AUXILIAR 

SST 

Calle 7A No 6 - 16 

Conjunto san marcos en 

Funza

3023059265 AXA 14/01/2025 6/02/2025 18/01/2025 NO 9482947880 10/03/2025

5 860.004030-1

CRECER,CADIS,

BAKATA, 

SAMPER 

MENDOZA

RB.DE COLOMBIA S.A. 15/01/2025 30 INSPECTOR TECNICO Calle 4 B No 34A-85 3144778587 AXA 15/01/2025 6/02/2025 18/01/2025 NO 9482947880 10/03/2025

6 860.004030-1
TODOS LOS 

CENTROS 
RB.DE COLOMBIA S.A. 17/01/2025 56 COODINADOR SST

Urbanización el Rodeo 

Manzana 6 Lote 2 Sector 

2

3145563816 AXA 17/01/2025 6/02/2025 25/01/2025 NO 9482947880 10/03/2025

7 860.004030-1

WAWITA,   

REFUGIO, 

TRIUNFO, 

NUEVOSPASOS, 

ATA

RB.DE COLOMBIA S.A. 18/01/2025 38
PROFESIONAL AUXILIAR 

SST 

Carrera 7A No 77-35 - 

Bogotá
3197659020 AXA 17/01/2025 6/02/2025 25/01/2025 NO 9482947880 10/03/2025

8 860.004030-1

WAWITA,   

REFUGIO, 

TRIUNFO, 

NUEVOSPASOS, 

ATA

RB.DE COLOMBIA S.A. 23/01/2025 28/02/2025 25 INSPECTOR DE OBRA
Calle 96 BIS SUR  No 

11-22 
3183563000 AXA 17/01/2025 6/02/2025 25/01/2025 NO 9482947880 10/03/2025

9 830037322 OFICINA 

PROTELCA 

INGENIEROS 

ARQUITECTOS LTDA .

15/01/2025 46
PROFESIONAL 

AMBIENTAL 
Calle 104b No. 57-35 320 3050647

SEGUROS 

BOLIVAR 
15/01/2025 9/01/2025 NO 9482075642 6/03/2024

10 1026569128 OFICINA INDEPENDIENTE 15/01/2025 33
ESPECIALISTA 

ELECTRICO 
Carrera 50 No.  152 -57 3176947404 15/01/2025 4/02/2025 NO 1026569128 4/03/2025

11 900553486 OFICINA INDEPENDIENTE 15/01/2025 42 INGENIERO HIDRÁULICO 
Calle 95 No. 71 - 45 

Torre 4 Apto. 203
3005728454

SEGUROS 

BOLIVAR 
15/01/2025 10/02/2025 NO 7959982338 10/02/2025

12 OFICINA INDEPENDIENTE 15/01/2025 52
ESPECIALISTA 

ESTRUCTURAL 

Carrera 72a No. 163 - 31 

T2 Apto. 406
3002191672

POSITIVA 

SEGUROS
15/01/2025 7/01/2025 NO

13 830037322 OFICINA 

PROTELCA 

INGENIEROS 

ARQUITECTOS LTDA .

15/01/2025 31

ESPECIALISTA EN 

CONTROL Y 

PROGRAMACION 

CR Amazilia Tocancipa 

Vda Verganzo Torre 16 

201 - Tocancipa 

Cundinamarca

3164828012
SEGUROS 

BOLIVAR 
15/01/2025 9/01/2025 NO 9482847079 6/03/2025

(Firma)

(Nombre)              

COLFONDOS 

COLPENSIONES

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SEGUIMIENTO DEL PERSONAL DEL PROYECTO 

F-SGSST-129

13 de febrero de 

NOMBRE

COLPENSIONES

PORVENIR 

PORVENIR 

PROTECCION 

FONDO NACIONAL

NELSON CRISANTO 

BOLIVAR BARACALDO
79.597.196

SALUD TOTAL

SANITAS

COMPENSAR

SANITAS

79.333.178

COLPENSIONES

 FECHA EXAMENES

SI TIENE 

RESTRICCION  

ESPECIFIQUELA

12 de marzo de 2025

EPS AFP

PLANILLA No DIA DE PAGO 

NOMBRE

COLPENSIONES

SALUD TOTAL 

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO ENERO DE 2025

DATOS DEL TRABAJADOR

No.
CONTRATISTA/ 

SUBCONTRATISTA 

NOVEDAD

PORVENIR 

52.959.828

79.652.171

COMPENSAR 

Colpensiones

CARLOS ALBERTO 

PINZON CAJAMARCA

PEDRO CABARCAS AVILA

RUBEN DARIO GIRON 

CASTILLO

PORVENIR SURA

OBJETO CONTRATO: Contrato No. 9173-2024 – GRUPO 2: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.

79.749.845

PORVENIR COMPENSAR

SALUD TOTAL 

ARL

CEDULA
NOMBRE DEL 

TRABAJADOR

COMPENSAR

COMPENSAR

FAMISANAR

SALUD TOTAL 

JHON JAIRO ROJAS 

REYES

CONTRATO OBRA No. N° 9173-2024

CONTRATISTA R.B. DE COLOMBIA S.A.

BRAYAN DAVID VELA

MONICA ALEJANDRA 

LARA 

NIT

CARLOS ATURO NAVAS 

SAAVEDRA

1.082.777.793

8.188.597

1.069.720.530

MARIA EGUGENIA 

BEJARANO

1.023.034.447

1.019.017.753

Profesional SG-SST -Coordinador Alturas

PEDRO CABARCAS AVILA 

YURI TATIANA PERDOMO

IVAN DAVID GRACIA 

CUBILLOS

1.014.263.381

NESTOR ORLANDO 

BARRERO

74.860.596

FABIAN STEVEN MORENO 1.026.569.128



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 24 COMPONENTE SST LISTADO SOCIODEMOGRÁFICO DE 

SUBCONTRATISTAS DE RB COLOMBIA S.A.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Versión Fecha

1 27/01/2025

FECHA 

INGRESO
FECHA RETIRO EDAD DIRECCION TELEFONO

FECHA AFILIACION 

A LA ARP

EXAMEN DE 

INGRESO

EXAMEN 

PERIÓDICO

EXAMEN 

DE 

EGRESO

1 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 25/02/2025 26 CLL 38 SUR 78I 35 3196589665 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

2 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 21 CLL 38 SUR 78I 35 3125021668 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

3 900740931-1 ATA
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
27/01/2025 10/02/2025 51 CLL 38 SUR 78I 35 3215648998 24/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84095722 11/02/2025

4 901022448-9 BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

21/05/2024 ACTIVO 51 CLL 58 N° 18 C 24 SUR 3012876056 21/05/2024 16/05/2024

SIN 

RESTRICCIO

NES 

84926721 11/03/2025

5 900740931-1 

TODOS LOS 

PUNTOS 

WAWITA,TRIUNFO, 

REFUGIO,ATA, 

NUEVOS PASOS 

SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVA 24 CLL 38 SUR 78I 35 3223915923 18/01/2025 20/01/2025 84904019 11/03/2025

6 900740931-1 ATA
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
23/01/2025 22/02/2025 46 CLL 38 SUR 78I 35 310564898 20/01/2025 22/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

7 900740931-1 NUEVOS PASOS
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
23/01/2025 ACTIVO 28 CLL 38 SUR 78I 35 3245658598 20/01/2025 22/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

8 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 33 CLL 38 SUR 78I 35 3148529632 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

9 901022448-9

TODOS LOS 

PUNTOS BAKATA, 

CADIS, CRECER, 

SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 35 DG 48 F N° 5 C 70 3002745307 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

10 900740931-1 REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 22/02/2025 25 CLL 38 SUR 78I 35 3225648521 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

11 901022448-9 SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

26/01/2025 ACTIVO 53
CRR 7 C ESTE N° 90 D 

23 SUR 
3133074165 26/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

12 901022448-9 SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

26/01/2025 ACTIVO 21
CRR 7 C ESTE N° 90 D 

23 SUR 
3133074165 26/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84145619 12/02/2025

13 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 23 CLL 38 SUR 78I 35 3165875245 18/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

14 900740931-1 ATA
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
27/01/2025 22/02/2025 37 CLL 38 SUR 78I 35 3125648987 24/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

15 900740931-1 
REFUGIO,ATA,  

NUEVOS PASOS

SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
23/01/2025 ACTIVO 34 CLL 38 SUR 78I 35 3114563645 22/01/2025 22/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

16 1007210785

TODOS LOS 

PUNTOS BAKATA, 

CADIS, CRECER, 

SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

24/01/2025 ACTIVO 25 CLL 17 F N° 136 09 3015616974 24/01/2025 8/08/2024 NINGUNA 84324135 21/02/2025

17 901022448-9 CADIZ- CRECER 

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

29/01/2025 ACTIVO 43 CRR 7 N° 76 C 15 SUR 3103111800 29/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

18 901022448-9 CADIZ- CRECER 

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 40
CLL 76 A SUR N° 9 A 

11
3013526381 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

OBJETO CONTRATO: Contrato No. 9173-2024 – GRUPO 2: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL 

MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.

N° 9173-2024

CENTRO 

POSITIVA 

POSITIVA 

FAMISANAR 

SALUD TOTAL

PORVENIR SURA 

PORVENIR 

POSITIVA 

ALVAREZ VALENCIA 

MARCO STIVEN 
1014304029 PORVENIRAYUDANTE POSITIVA FAMISANAR

POSITIVA 

POSITIVA 

1.000.213.468

INSPECTORA 

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO 

79.562.214

1.001.300.527

PORVENIR

SANITAS PORVENIR 

SALUD TOTAL

PROTECCION

NUEVA EPS

MONTIEL MALAMBO SEYDI

POSITIVA 

GARCIA SANDRA MILENA

GARCIA RIVERA JAVIER 

ALEXANDER

Oficial 

ALVAREZ VEGA DUVAN 

FELIPE
1074782025 AYUDANTE POSITIVA 

DIAZ ORTIZ KAREN 

TATIANA

1.033.744.081 OFICIAL 

FLOREZ AVILA JORGE 

ARISMENDI

AMEZQUITA DIAZ JOSE 

SAUL
79.907.532 AYUDANTE OBRA 

 BARRETO MAURICIO 80.489.353 Conductor

GUACANEME RODRIGEZ 

RODOLFO

GUACANEME KEVIN JOEL

MORA GONZALEZ LIZARDO 1003517033

MARTINEZ MORENO 

CARLOS EDUARDO
1067721019 OFICIAL OBRA POSITIVA FAMISANAR

Oficial 

GOMEZ JIMENEZ MIGUEL 

ANGEL
1.007.351.801 AYUDANTE OBRA 

RODRIGUEZ VILLALOBOS 

LUIS ALBERTO 
1.010.174.397

PORVENIR POSITIVA FAMISANAR

SANITAS 

SANITAS

SALUD TOTAL

PROTECCION 

SALUD TOTAL

PORVENIR 

Oficial 

Auxiliar

POSITIVA

80064557

AYUDANTE OBRA 

PROTECCION

SALUD TOTAL1026299566

PORVENIR 

CONTRATO OBRA No.

NombreNombreNombre

POSITIVA FAMISANAR PORVENIR 

COLPENSIONES 

SALUD TOTAL PORVENIR 

 FECHA EXAMENES

CEDULA CARGO

AFPEPS

1.023.893.873

PROTECCION

OFICIAL OBRA 

NOMBRE DEL 

TRABAJADOR

ARP

POSITIVA 

80.254.601 Encargado

79.819.243

POSITIVA 

AYUDANTE

FLOREZ P JORGE 

ALEJANDRO

AYUDANTE OBRA 

FAMISANAR PORVENIR POSITIVA 

POSITIVA SALUD TOTAL PROTECCION 

POSITIVA 

PORVENIR 

MENDOZA CHIQUILLO JOEL 

ENRIQUE
1.007.210.785 Inspector SST

MONTIEL MALAMBO 

MILLER

F-SGSST-129SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SEGUIMIENTO DEL PERSONAL DEL PROYECTO 

POSITIVA 

CONTRATISTA/ 

SUBCONTRATISTA 
DIA DE PAGO NITNo. PLANILLA No

SI TIENE RESTRICCION  

ESPECIFIQUELA

NOVEDAD DATOS DEL TRABAJADOR



Versión Fecha

1 27/01/2025

OBJETO CONTRATO: Contrato No. 9173-2024 – GRUPO 2: REALIZAR LA OPTIMIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCIÓN, EN EL 

MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.

N° 9173-2024CONTRATO OBRA No.

F-SGSST-129SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SEGUIMIENTO DEL PERSONAL DEL PROYECTO 

19 901022448-9 BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

21/01/2025 ACTIVO 30
CRR 7C ESTE N° 90 D 

21 SUR
3107522093 21/01/2025 20/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

20 901022448-9 CADIZ- CRECER 

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 25
CLL 77 BIS SUR N° 54 -

05 
3209682486 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

21 901022448-9
SAMPER MENDOZA 

BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/05/2024 ACTIVO 24
CRR 7 C ESTE N° 90 D 

61 SUR 
316 3125103 28/05/2024 15/05/2024 NINGUNA 84926721 11/03/2025

23 900740931-1 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 10/02/2024 45 CLL 38 SUR 78I 35 3114568987 18/01/2025 20/01/2025 84095722 11/02/2025

24 900740931-1 REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
29/01/2025 10/02/2024 24 CLL 38 SUR 78I 35 3165875264 27/01/2025 28/01/2025 NINGUNA 84904019 11/03/2025

25 901022448-9 SAMPER MENDOZA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 25 CRR 2 N° 79 18 SUR 3213730290 28/01/2025 25/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

26 901022448-9
SAMPER MENDOZA 

C

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

28/01/2025 ACTIVO 35
CLL 72 BIS SUR N° 1 

72
601 7672371 28/01/2025 27/01/2025 NINGUNA 84926721 11/03/2025

27 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 ACTIVO 26 CLL 38 SUR 78I 35 3145698754 18/01/2025 20/01/2025 84904019 11/03/2025

28 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
21/01/2025 25/02/2025 57 CLL 38 SUR 78I 35 3105248975 18/01/2025 20/01/2025 84904019 11/03/2025

29 900740931-1 REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
15/02/2025 22/02/2025 24 CLL 38 SUR 78I 36 3127658989 11/02/2025 12/02/2025 84904019 11/03/2025

30 900740931-1 REFUGIO 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
15/02/2025 ACTIVO 33 CLL 38 SUR 78I 37 3152218190 11/02/2025 12/02/2025 84904019 11/03/2025

31 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
25/01/2025 NO INGRESO 44 CARRERA 108 # 26-48 26/01/2025 20/01/2025

32 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
25/01/2025 NO INGRESO 25 CALLE 36 #12-37 3227838937 26/01/2025 20/01/2025

33 NO INGRESO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
25/01/2025 NO INGRESO 41

CARRERA 1 A N 6 - 26 

ESTEESTE 
2584796 26/01/2025 25/01/2025

34 900740931-1 ATA REFUGIO
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
8/02/2025 ACTIVO 43

CARRERA 96#18-75 

Bogotá
3158597895 8/02/2025 8/02/2025 84904019 11/03/2025

35 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
18/02/2025 10/03/2025 26 CALLE 34# 65-45 3213659020 11/02/2025 13/02/2025 84904019 11/03/2025

36 901022448-9 BAKATA

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

24/02/2025 ACTIVO 39
CARRERA 96#18-75 

Bogotá
3125458996 21/02/2025 21/02/2025 84926721 11/03/2025

37 900740931-1 WAWITA 
SUBCONTRATISTA 

PAAA SAS 
18/02/2025 10/03/2025 46 CALLE 34# 65-45 3114568990 11/02/2025 13/02/2025 84904019 11/03/2025

38 901022448-9 CURNN

JGR 

CONSTRUCCIONES 

SAS

27/01/2025 ACTIVO 31
Carrra 7C este  # 97B-

85 sur 
3228875520 28/11/2023 25/04/2024 84926721 11/03/2025

39 901457054-8 BAKATA 
SUBCONTRATISTA 

ROMA  
ACTIVO 57 17/11/2023 30/11/2024 84956752 12/03/2025

(Firma)

(Nombre)              

79.414.401 OFICIAL POSITIVA NUEVA EPS COLPENSIONES 
PINTO YARA JUAN 

BAUTISTA

1.069.925.193 OFICIAL POSITIVA NUEVA EPS COLFONDOS 
OVALLE RODRIGUEZ 

ABELARDO

MOLINARES  ARRIETA 

CHARLIES DE JESUS
72.240.000

AUXILIAR DE 

CONSTRUCCION 
POSITIVA SURA PORVENIR

CAÑON GARZON RAUL 

ALFONSO
1.055.962.363 OFICIAL POSITIVA FAMISANAR PORVENIR

MONDRAGON LEON 

DANILO
1.031.180.000

CAPITAL SALUD

PORVENIR

MOLINARES 

BARRIOSCHARLIES DAVID
1.143.271.195 AUXILIAR POSITIVA SALUD TOTAL PORVENIR

GARCIA VENGOECHEA 

CARLOS ANDRES
72.265.494

AUXILIAR DE 

CONSTRUCCION 
POSITIVA SANITAS

SOTO JARAMILLO WILLIAM  

ORLEY

1.013.636.481

HERRERA LUIS MAURICIO 

Oficial

POSITIVA

POSITIVA 

POSITIVA 

POSITIVA NUEVA EPS

AYUDANTE OBRA 

PORVENIR

TOVAR GOMEZ MIGUEL 

ANGEL 
SALUD TOTAL PORVENIR

OFICIAL

OFICIAL

PROTECCION 

1.002.354.096

SANITAS 

FAMISANAR

CAPITAL SALUD

PORVENIRFAMISANAR

PORVENIR

1.022.324.123 PORVENIR

RIVAS ARTUNDUAGA 

CESAR

OSORIO JOSUE MAURICIO

TRUJILLO WILSON 79.055.072 OFICIAL POSITIVA 

80.012.504

ROMERO AVELLANEDA 

ALAN
1.001.174.862 SALUD TOTAL PROTECCION

OVALLE  RODRIGUEZ 

JONNATHAN
1.003.523.504

1.007.749.607

TORRES GARCIA FREDY

TIQUE SARMIENTO WILSON

POSITIVA

Axiliar

AYUDANTE OBRA 

1.069.925.348 Oficial COLPENSIONES 

CAPITAL SALUD PROTECCION

POSITIVA NUEVA EPS PORVENIR

Profesional SG-SST -Coordinador Alturas

Encargado

AYUDANTE DE 

CONSTRUCCION 

AYUDANTE OBRA 

Auxiliar

1.001.167.127

RIVAS ARTUAGA CESAR 80.012.504
AUXILIAR DE 

CONSTRUCCION 
POSITIVA

POSITIVA 

PEDRO CABARCAS AVILA 

POSITIVA 

RUIZ GIRALDO HOOVER 

ANDRES

1.022.953.822

POSITIVA 

80.764.127 OFICIAL POSITIVA SALUD TOTAL PROTECCION 

PROTECCION 

CAPITAL SALUD PROTECCION POSITIVA

POSITIVA FAMISANAR PROTECCION

NUÑEZ GUITIERREZ 

VICTOR FABIAN
SURA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 25 AVANCE FISICO 



UNIDAD CANT VALOR CANT.

WAWITA
   

M2               295,00 

M2                       -   

UN                       -   

   

M2               175,68 

   

UN                       -   

UN                       -   

   

M2                       -   

M2                       -   
M                       -   

M2                       -   

M                       -   

M               253,35 

   

M2                       -   

   

M                       -   

M2               295,00 

   

M2                       -   

$ 0
BAKATA

   

M2                 30,72 

M                 19,20 

M2                 31,68 

M2                   5,60 

UN                   7,00 

M                   5,60 

M2                   1,00 

M                 58,01 

   

M2               31,68 

M2               27,28 

M                 11,77 

KG               254,00 

   

M2                 50,14 

   

M                   4,60 

   

M2                 31,68 

M                 11,77 

   

UN                       -   

   

UN                       -   

   

M2                       -   

M2                       -   

   

M2                       -   

$ 0

   

M                 13,70 

M2               172,00 

M2               140,62 

UN                 30,00 

   

M3                   1,94 

KG               104,00 

   

M2                 20,37 

M2                       -   

M2                       -   

   

M                       -   

M                       -   

M                       -   

M                       -   

UN                       -   

UN                       -   

   

M2                       -   

   

M2                       -   

   

M                       -   

M2               172,00 

M2                       -   

   

M2                       -   

$ 0
MI REFUGIO

   

M   

M2                 25,20 

M2   

UN                   2,00 

M2   

M   

M2   

M2               231,41 

  

M2   

M2                 39,32 

  

UN   

UN   

UN   

UN   

UN   

UN   

UN   

UN   

UN   

M   

M   

UN   

UN   

  

M2   

Ml                 65,81 

M   

2,00 $ 37.382,00

  1.3.23 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS, (INCLUYE 12  $                             20.144,00 $ 241.728,00

  1.3.15 DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE (DURASTIC, 20  $                             18.929,00 $ 378.580,00

  $ 37.382,001.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE 67  $                             18.691,00 $ 1.252.297,00

  $ 3.293.658,887.2.25 MEDIA CAÑA EN FIBRA DE VIDRIO 100  $                             50.048,00 $ 5.004.800,00 65,81 $ 3.293.658,88

  7.2.33 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO 200  $                             23.374,00 $ 4.674.800,00

  7.1.1 ALISTADO DE PISOS EN MORTERO 1:3 E = 0.04 12  $                             41.523,00 $ 498.276,00

7,2 ACABADOS DE PISOS, (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  7 PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E $ 18.201.832,00

7,1 ALISTADOS DE PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  5.1.71 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 60 X 60CM DE 70  $                           184.447,00 $ 12.911.290,00

  5.1.74 SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA TIPO LED HERMÉTICA 5  $                             99.525,00 $ 497.625,00

  5.1.39 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA PVC CONDUIT DE 1/2" 20  $                             28.265,00 $ 565.300,00

  5.1.40 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA PVC CONDUIT DE 3/4" 20  $                             26.140,00 $ 522.800,00

  5.1.8 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR DOBLE 5  $                           460.913,00 $ 2.304.565,00

  5.1.36 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CAJA DE PASO METÁLICA 2  $                             65.387,00 $ 130.774,00

  5.1.6 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR SENCILLO 5  $                           398.468,00 $ 1.992.340,00

  5.1.7 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR DOBLE TIPO 5  $                           331.845,00 $ 1.659.225,00

  5.1.4 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR DOBLE 5  $                           401.911,00 $ 2.009.555,00

  5.1.5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR SENCILLO TIPO 5  $                           267.457,00 $ 1.337.285,00

  5.1.2 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR SENCILLO 5  $                           368.485,00 $ 1.842.425,00

  5.1.3 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR DOBLE TIPO 5  $                           305.419,00 $ 1.527.095,00

  5 INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE COMUNICACIONES (TODAS LAS $ 28.427.604,00

  5.1.1 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE INTERRUPTOR SENCILLO TIPO 5  $                           225.465,00 $ 1.127.325,00

3,2 OTROS DEL CAPITULO (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 851.749,843.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 500  $                             21.662,00 $ 10.831.000,00 39,32 $ 851.749,84

3,1 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  3.1.3 LAVADO CON HIDRÓFUGO EN MUROS EN LADRILLO A LA VISTA. 90  $                             17.799,00 $ 1.601.910,00

  $ 9.899.256,981.3.43 MANTENIMIENTO DE CUBIERTA TERMO ACÚSTICA O TIPO 230  $                             42.778,00 $ 9.838.940,00 231,41 $ 9.899.256,98

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 12.432.910,00

  1.3.30 DESMONTE DE CANALETA METÁLICA TROQUELADA 70  $                               8.990,00 $ 629.300,00

  1.3.35 DEMOLICION DE MUROS EN LADRILLO EN CUALQUIER ESPESOR. 1  $                             22.421,00 $ 22.421,00

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 250  $                               5.265,00 $ 1.316.250,00

PRELIMINARES   

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 139.876.159,55 $ 55.024.459,34 $ 0 $ 55.024.459,34

1

  17.1.18 SUMINISTRO Y MONTAJE DE ESTRUCTURA METÁLICA EN PERFIL 173  $                             61.523,00 $ 10.643.479,00

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 1.316.250,00

  17.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 47  $                             51.981,00 $ 2.443.107,00

  $ 42.586.340,0017.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO 180  $                           247.595,00 $ 44.567.100,00 172,00 $ 42.586.340,00

1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

  $ 816.908,401.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE 20  $                             32.417,00 $ 648.340,00 25,20 $ 816.908,40

$ 15.176.506,00

1,2 CERRAMIENTO PROVISIONAL

  1.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA 50  $                             43.298,00 $ 2.164.900,00

  17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 57.653.686,00

  1 PRELIMINARES $ 11.217.890,00

1,2 CERRAMIENTO PROVISIONAL

  

  14 CIELOS RASOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 27.273.950,00

  14.1.1 CIELORASO BLANCO PVC SISTEMA 200GS COLOR BLANCO (INCLUYE 170  $                           160.435,00 $ 27.273.950,00

13,2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  13.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 284,2  $                             10.754,00 $ 3.056.286,80

  5.1.96 SUMINISTRO E INSTALACIÓN TABLERO MONOFÁSICO 8 -T-REG 1  $                           302.884,00 $ 302.884,00

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 3.056.286,80

  5.1.52 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ACOMETIDA EN CABLE DE COBRE 310  $                             31.303,00 $ 9.703.930,00

  5.1.71 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 60 X 60CM DE 15  $                           184.447,00 $ 2.766.705,00

  5.1.45 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA METÁLICA GALVANIZADA 35  $                             56.147,00 $ 1.965.145,00

  5.1.46 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA METÁLICA GALVANIZADA 30  $                             49.725,00 $ 1.491.750,00

  5 INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE COMUNICACIONES (TODAS LAS $ 20.722.224,00

  5.1.44 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA METÁLICA GALVANIZADA 90  $                             49.909,00 $ 4.491.810,00

  3.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 284,2  $                             21.662,00 $ 6.156.340,40

  3.2.13 RESANE DE FISURAS EN TECHOS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 10  $                             29.825,00 $ 298.250,00

  $ 1.007.337,243.1.1 MURO DIVISORIO BLOQUE ESTRIADO No 5 36  $                             49.452,00 $ 1.780.272,00 20,37 $ 1.007.337,24

3,2 OTROS DEL CAPITULO (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 8.234.862,40

3,1 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

2,5 ACERO DE REFUERZO - ESTRUCTURA

  $ 553.488,002.5.2 ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI 245,2  $                               5.322,00 $ 1.304.857,33 104,00 $ 553.488,00

2,2 CONCRETOS

  $ 1.485.861,522.2.3 VIGAS DE AMARRE EN CONCRETO 3000 PSI (INCLUYE FORMALETA, 11,9  $                           765.908,00 $ 9.096.153,02 1,94 $ 1.485.861,52

  $ 560.730,001.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE 0  $                             18.691,00 $ 0,00 30,00 $ 560.730,00

  2 CIMENTACIÓN $ 10.401.010,35

  $ 5.575.724,001.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE 180  $                             32.417,00 $ 5.835.060,00 172,00 $ 5.575.724,00

  $ 2.661.795,981.3.15 DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE (DURASTIC, 170  $                             18.929,00 $ 3.217.930,00 140,62 $ 2.661.795,98

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 37.862.650,08 $ 31.470.145,04 $ 0 $ 31.470.145,04
SAMPER MENDOZA

1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

$ 593.182,601.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA 50  $                             43.298,00 $ 2.164.900,00 13,70 $ 593.182,60

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 28  $                               5.265,00 $ 147.420,00

  $ 871.80231,68 $ 871.801,92

  $ 137.3345,60 $ 137.334,40

  16.1.4 PUERTA DE CERRAMIENTO EN TUBO GALVANIZADO DE 2” Y MALLA 18  $                             93.323,00 $ 1.679.814,00

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 147.420,00

  16 OBRAS EXTERIORES Y VARIOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN $ 3.818.963,04

  16.1.3 CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA 19,92  $                           107.387,00 $ 2.139.149,04

  11 APARATOS SANITARIOS Y ACCESORIOS (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 1.200.024,00

  11.1.19 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REJILLA CON SOSCO DE 4" A 3" 36  $                             33.334,00 $ 1.200.024,00

9,2 CARPINTERIA METALICA EN ALUMINIO (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  9.2.8 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REJILLA DE VENTILACIÓN EN 18  $                             26.428,00 $ 475.704,00

  $ 174.73711,77 $ 174.737,427.1.7 MEDIACAÑA EN MORTERO 1:3 IMPERMEABILIZADO  $                             14.846,00 $ 174.737,4211,77

  9 CARPINTERIA METALICA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 475.704,00

7,1 ALISTADOS DE PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 1.315.44931,68 $ 1.315.448,647.1.1 ALISTADO DE PISOS EN MORTERO 1:3 E = 0.04  $                             41.523,00 $ 1.315.448,6431,68

  $ 290.2004,60 $ 290.200,204.1.63 TUBERIA PVCS 1-1/2" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS 8,6  $                             63.087,00 $ 542.548,20

  7 PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E $ 1.490.186,06

  4 INSTALACIONES DOMICILIARIAS HIDRÁULICAS, SANITARIAS, DE GAS $ 542.548,20

4,1 TUBERIA

3,1 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 10.574.37650,14 $ 10.574.375,583.1.4 MURO EN LADRILLO TOLETE RUGOSO 24.5X12X6CM  $                           210.897,00 $ 10.574.375,5850,14

  $ 1.351.788254 $ 1.351.788,002.5.2 ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI  $                               5.322,00 $ 1.351.788,00254

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 10.574.375,58

  $ 1.201.17611,77 $ 1.201.175,582.2.16 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VIGA CINTA DE CONFINAMIENTO 12  $                           102.054,00 $ 1.201.175,5811,77

2,5 ACERO DE REFUERZO - ESTRUCTURA

  $ 9.022.59131,68 $ 9.022.590,722.2.11 CONSTRUCCIÓN DE PLACA E=0.15M CONCRETO ACELERADO DE  $                           284.804,00 $ 9.022.590,7231,68

  $ 4.607.01927,28 $ 4.607.019,122.2.12 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PLACA EN CONCRETO DE 15 CM  $                           168.879,00 $ 4.607.019,1227,28

  2 CIMENTACIÓN $ 16.182.573,42

2,2 CONCRETOS

  $ 16.0661,00 $ 16.066,001.3.36 DESMONTE MALLA ESLABONADA. INCLUYE ACARREO INTERNO, 32  $                             16.066,00 $ 514.112,00

  $ 570.47058,01 $ 570.470,341.3.40 CORTE EN CONCRETO CON PULIDORA, ESPESOR DE 2 A 5 CM  $                               9.834,00 $ 570.470,3458,01

  $ 191.3521.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA -  $                             27.336,00 $ 191.352,00 7,00 $ 191.352,00
1.3.2 DEMOLICIÓN DE MURO EN MAMPOSTERIA CON ACABADOS E = 0.15  $                             24.524,00 $ 137.334,405,60

7,00

  $ 129.9595,6 $ 129.959,201.3.24 DEMOLICIÓN ALFAJÍA EN CONCRETO E = 15 CM, H = 15 CM  $                             23.207,00 $ 129.959,205,6

1,2 CERRAMIENTO PROVISIONAL

  $ 831.322

1,3
1.3.1 DEMOLICIÓN DE ACABADO Y ALISTADO DE PISO E = 0.08 a 0.12 CM, Y  $                             27.519,00 $ 871.801,9231,68

1.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA 

  

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 195.502.416,48 $ 96.420.752,11 $ 0 $ 96.420.752,11

 $                             43.298,00 $ 831.321,60 19,2 $ 831.321,60

DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

19,2

  $ 184.50430,72 $ 184.504,3230,721.1.3 REPLANTEO  $                               6.006,00 $ 184.504,32

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 1.553.175,00

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 295  $                               5.265,00 $ 1.553.175,00

1
1,1

  17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 122.305.361,40

  $ 0,0017.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 9,4  $                             51.981,00 $ 488.621,40

  $ 73.040.525,0017.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO 492  $                           247.595,00 $ 121.816.740,00 295,00 $ 73.040.525,00

31. PRESENTE ACTA 32. ACUMULADO ANTERIOR 33. ACUMULADO TOTAL
(PRESENTE ACTA+ACUMULADO ANTERIOR)

OBRAS PRELIMINARES

PRELIMINARES $ 3.430.855,78

PRECIO UNITARIO VALOR CANT. VALOR CANT. VALOR VALOR

28. ÍTEM No.

29. CONDICIONES CONTRACTUALES INICIALES
30. CANTIDADES ACTUALIZADAS
(Del balance de mayores y menores)

  14 CIELOS RASOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 3.380.839,00

  $ 0,0014.1.3 CIELORASO EN LAMINA DE YESO DE 1/2" ST (Incluyendo todo lo 23  $                           146.993,00 $ 3.380.839,00

$ 0,0013,4 PINTURA SOBRE METAL (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 10.011.631,9513.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE 220  $                             39.517,00 $ 8.693.740,00 253,35 $ 10.011.631,95

  $ 0,0013.2.6 PINTURA DE ACEITE SOBRE PAÑETE (2 MANOS) (INCLUYE ANDAMIOS 30  $                             26.682,00 $ 800.460,00

  $ 0,0013.2.8 PINTURA EN ESMALTE (DOS MANOS) (A = 0.6 M) (INCLUYE ANDAMIOS 10  $                             14.653,00 $ 146.530,00

  $ 0,0013.2.3 PINTURA TIPO KORASA O SIMILAR PARA FACHADA A DOS MANOS 250  $                             21.505,00 $ 5.376.250,00 $ 0,00

  $ 0,0013.2.4 PINTURA TIPO KORASA O SIMILAR PARA FACHADA A DOS MANOS (A 32,98  $                             11.796,00 $ 389.032,08

$ 0,0013,2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  $ 0,0013.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 1200  $                             10.754,00 $ 12.904.800,00

  $ 0,005.1.73 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE REFLECTOR LED PARA 8  $                             53.314,00 $ 426.512,00

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 28.310.812,08

  5 INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE COMUNICACIONES (TODAS LAS $ 480.422,00

  $ 0,005.1.70 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LÁMPARA TIPO TORTUGA SOCKET 2  $                             26.955,00 $ 53.910,00

  

DESCRIPCIÓN CANT.

1 PRELIMINARES

$ 0,003,2 OTROS DEL CAPITULO (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 3.805.580,163.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 1200  $                             21.662,00 $ 25.994.400,00 175,68 $ 3.805.580,16

  $ 0,001.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE 2  $                             18.691,00 $ 37.382,00

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 25.994.400,00

  $ 0,001.3.15 DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE (DURASTIC, 25  $                             18.929,00 $ 473.225,00

$ 13.477.407,00

1,3 OBRAS PRELIMINARES

  $ 9.563.015,001.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE 400  $                             32.417,00 $ 12.966.800,00 295,00 $ 9.563.015,00
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  5 INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE COMUNICACIONES (TODAS LAS $ 740.044,00

  5.1.72 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 120 X 30CM DE 4  $                           185.011,00 $ 740.044,00

3,2 OTROS DEL CAPITULO (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  3.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 265,4  $                             21.662,00 $ 5.749.094,80

  2.4.2 CONSTRUCCIÓN DE CÁRCAMO EN CONCRETO DE 3000PSI DE 20 A 5,6  $                           372.435,00 $ 2.085.636,00

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 5.749.094,80

  2 CIMENTACIÓN $ 2.085.636,00

2,4 ELEMENTOS VARIOS EN CONCRETO

  $ 1.051.113,9252,18 $ 1.051.113,921.3.23 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS, (INCLUYE 45,3  $                             20.144,00 $ 912.523,20

  1.3.41 LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO A CÁRCAMO 5  $                             23.643,00 $ 118.215,00

  1.3.7 DESMONTE DE VENTANAS TODO TAMAÑO METÁLICAS - MADERA, 1  $                             18.347,00 $ 18.347,00

  1.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE 4  $                             18.691,00 $ 74.764,00

1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

  1.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA - 1  $                             27.336,00 $ 27.336,00

  $ 894.969,661.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA 25  $                             43.298,00 $ 1.082.450,00 20,67 $ 894.969,66

1 PRELIMINARES $ 1.151.185,20

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 32.402.368,38 $ 4.924.003,82 $ 0 $ 4.924.003,82
CRECER

  

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 321.165,00

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 61  $                               5.265,00 $ 321.165,00

  19 DISEÑOS Y CERTIFICACIÓN $ 2.912.940,00

  19.1.3 PRUEBA DE PRESION Y ESTANQUEIDAD 2  $                        1.456.470,00 $ 2.912.940,00

  17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 9.954.679,20

  17.1.19 IMPERMEABILIZACIÓN INTERNA PARA TANQUE DE AGUA POTABLE, 188,4  $                             52.838,00 $ 9.954.679,20

13,2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  13.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 25  $                             10.754,00 $ 268.850,00

13,1 PAÑETE Y ESTUCO DE MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN 

  $ 3.927.076,1613.1.5 PAÑETE MURO 1:3 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS Y 152,4  $                             76.432,00 $ 11.648.236,80 51,38 $ 3.927.076,16

  9.3.6 REINSTALACION DE TODO TIPO DE VENTANAS O REJAS EXISTENTES 4,5  $                             43.086,00 $ 193.887,00

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 11.917.086,80

  9 CARPINTERIA METALICA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 193.887,00

9,3 OTRAS ACTIVIDADES (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  7.1.2 ALISTADO DE PISOS EN MORTERO 1:3 IMPERMEABILIZADO E = 0.04M 36  $                             41.523,00 $ 1.494.828,00

  7.1.7 MEDIACAÑA EN MORTERO 1:3 IMPERMEABILIZADO 38,8  $                             14.846,00 $ 576.024,80

  7 PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E $ 2.070.852,80

7,1 ALISTADOS DE PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  4.1.4 TUBERIA PVCP RDE 21 DE 3'' INCLUYE ACCESORIOS Y TODOS LOS 5  $                             75.913,00 $ 379.565,00

  4.1.7 TUBERIA PVCP RDE 21 DE 1-1/2 '' INCLUYE ACCESORIOS Y TODOS 20  $                             31.351,00 $ 627.020,00

  4 INSTALACIONES DOMICILIARIAS HIDRÁULICAS, SANITARIAS, DE GAS $ 1.006.585,00

4,1 TUBERIA

3,2 OTROS DEL CAPITULO (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  3.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 25  $                             21.662,00 $ 541.550,00

  2.5.2 ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI 45,29  $                               5.322,00 $ 241.033,38

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 541.550,00

  2.2.15 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VIGUETA EN CONCRETO DE 3000 12  $                           108.899,00 $ 1.306.788,00

2,5 ACERO DE REFUERZO - ESTRUCTURA

  2.2.9 PUENTE DE ADHERENCIA CON ADHESIVO EPÓXICO DE DOS 1,8  $                           143.154,00 $ 257.677,20

  2.2.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ANCLAJES DE MUROS DE 5/8" 12  $                             25.381,00 $ 304.572,00

  2 CIMENTACIÓN $ 2.110.070,58

2,2 CONCRETOS

  $ 54.672,001.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA - 2  $                             27.336,00 $ 54.672,00 2,00 $ 54.672,00

  $ 47.286,001.3.41 LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO A CÁRCAMO 10  $                             23.643,00 $ 236.430,00 2,00 $ 47.286,00

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 47.317.826,80 $ 26.671.673,58 $ 0 $ 26.671.673,58
ATA

1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

  1 PRELIMINARES $ 1.373.552,00

1,2 CERRAMIENTO PROVISIONAL

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 200  $                               5.265,00 $ 1.053.000,00

  1 PRELIMINARES   $ 20.440.283,80

  1,2 CERRAMIENTO PROVISIONAL   

  

  $ 1.280.950,5017.1.21 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLANTE ELASTOMERICO 20  $                             24.610,00 $ 492.200,00 52,05 $ 1.280.950,50

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL   $ 1.053.000,00

  17.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO 34  $                           247.595,00 $ 8.418.230,00

  17.1.16 SUMINISTRO E INSTALACIÒN DE CABALLETE PARA TEJA ECOROOF 10  $                             69.970,00 $ 699.700,00

  $ 2.705.611,0517.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 10  $                             51.981,00 $ 519.810,00 52,05 $ 2.705.611,05

  17.1.5 MANTO MORTER PLAS AL - 300 3.00 MM ANCHO 1.10 M ROLLO 11 M2 90  $                           137.076,00 $ 12.336.840,00

  $ 1.815.806,1513.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE 30  $                             39.517,00 $ 1.185.510,00 45,95 $ 1.815.806,15

  17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES   $ 22.466.780,00

  13.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 50  $                             10.754,00 $ 537.700,00

  13.4 PINTURA SOBRE METAL (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL   

  13.1.2 PAÑETE MURO 1:4 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS Y 7  $                             78.779,00 $ 551.453,00

  13.2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS  (TODAS LAS ACTIVIDADES   

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL   $ 2.274.663,00

  13.1 PAÑETE Y ESTUCO DE MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN   

  3.2 OTROS DEL CAPITULO  (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL   

  3.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 50  $                             21.662,00 $ 1.083.100,00

  $ 17.299.850,981.3.43 MANTENIMIENTO DE CUBIERTA TERMO ACÚSTICA O TIPO 362,1  $                             42.778,00 $ 15.489.913,80 404,41 $ 17.299.850,98

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL   $ 1.083.100,00

  $ 678.811,981.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE 30  $                             32.417,00 $ 972.510,00 20,94 $ 678.811,98

  $ 2.436.013,921.3.23 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS, (INCLUYE 90  $                             20.144,00 $ 1.812.960,00 120,93 $ 2.436.013,92

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 53.884.068,00 $ 52.421.555,99 $ 0 $ 52.421.555,99
JARDIN INFANTIL NUEVOS PASOS

  1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS   

$ 454.629,001.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA 50  $                             43.298,00 $ 2.164.900,00 10,5 $ 454.629,00

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 140,00  $                               5.265,00 $ 737.100,00

  $ 37.382,001.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE 0,00  $                             18.691,00 $ 0,00 2,00 $ 37.382,00

  3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 216.620,00

  17.1.16 SUMINISTRO E INSTALACIÒN DE CABALLETE PARA TEJA ECOROOF 12,00  $                             69.970,00 $ 839.640,00

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 737.100,00

  $ 1.954.485,6017.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 50,00  $                             51.981,00 $ 2.599.050,00 37,60 $ 1.954.485,60

  $ 34.385.993,6017.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO 140,00  $                           247.595,00 $ 34.663.300,00 138,88 $ 34.385.993,60

  13.4.4 ESMALTE SOBRE CANAL METÁLICA EN ACERO GALVANIZADO 25,00  $                             29.817,00 $ 745.425,00

  17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 38.101.990,00

13,4 PINTURA SOBRE METAL (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 8.897.252,5513.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE 140,00  $                             39.517,00 $ 5.532.380,00 225,15 $ 8.897.252,55

13,2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  $ 378.863,4213.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 100,00  $                             10.754,00 $ 1.075.400,00 35,23 $ 378.863,42

13,1 PAÑETE Y ESTUCO DE MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN 

  13.1.2 PAÑETE MURO 1:4 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS Y 5,00  $                             78.779,00 $ 393.895,00

  $ 878.862,407.2.33 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO 0,00  $                             23.374,00 $ 0,00 37,60 $ 878.862,40

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 7.747.100,00

  7 PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E $ 0,00

7,2 ACABADOS DE PISOS, (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  5 INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE COMUNICACIONES (TODAS LAS $ 1.850.110,00

  5.1.72 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 120 X 30CM DE 10,00  $                           185.011,00 $ 1.850.110,00

  $ 4.502.072,961.3.11 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE 140,00  $                             32.417,00 $ 4.538.380,00 138,88 $ 4.502.072,96

  $ 763.152,263.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL 10,00  $                             21.662,00 $ 216.620,00 35,23 $ 763.152,26
3,2 OTROS DEL CAPITULO (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 623.491,201.2.1 CERRAMIENTO EN LONA VERDE CON PARALES DE MADERA 16,00  $                             43.298,00 $ 692.768,00 14,40 $ 623.491,20

1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

$ 5.231.148,00

1,2 CERRAMIENTO PROVISIONAL

PRELIMINARES   

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 132.106.278,77 $ 29.707.139,20 $ 0 $ 29.707.139,20

1

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 350  $                               5.265,00 $ 1.842.750,00

  20.1.3 RETIRO DE MATERIAL SOBRANTE DE OBRA CON CARACTERISTICAS 200  $                               4.165,00 $ 833.000,00

  17.1.25 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PAÑETE IMPERMEABILIZADO 50  $                             39.683,00 $ 1.984.150,00

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 2.675.750,00

  17.1.15 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TEJA ECOROOF TRASLUCIDA OPAL 10  $                             56.895,00 $ 568.950,00

  17.1.16 SUMINISTRO E INSTALACIÒN DE CABALLETE PARA TEJA ECOROOF 10  $                             69.970,00 $ 699.700,00

  17.1.5 MANTO MORTER PLAS AL - 300 3.00 MM ANCHO 1.10 M ROLLO 11 M2 12  $                           137.076,00 $ 1.644.912,00

  $ 4.753.824,0017.1.14 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CUBIERTA ECOROOF (INCLUIDO 10  $                           247.595,00 $ 2.475.950,00 19,20 $ 4.753.824,00

  $ 1.640.000,5517.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 70  $                             51.981,00 $ 3.638.670,00 31,55 $ 1.640.000,55

  17.1.2 CANAL DE ALTA CAPACIDAD, INCLUYE ACCESORIOS (INCLUYE 70  $                             80.829,00 $ 5.658.030,00

  16.1.2 ANDEN EN CONCRETO 2500 PSI, H=0,10 M, FUNDIDO EN SITIO, 1  $                             60.245,00 $ 60.245,00

  17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 16.670.362,00

  15.2.2 VIDRIOS INCOLOROS DE 4 MM CON PELÍCULA DE SEGURIDAD EN 1  $                           148.467,00 $ 148.467,00

  16 OBRAS EXTERIORES Y VARIOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN $ 60.245,00

  15 CERRADURAS, VIDRIOS Y ESPEJOS (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 148.467,00

15,2 VIDRIOS Y ESPEJOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  14 CIELOS RASOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 1.833.246,07

  $ 1.825.878,2314.1.2 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELORASO FALSO EN PANEL 6,74  $                           272.113,00 $ 1.833.246,07 6,71 $ 1.825.878,23

  $ 1.800.192,4813.4.1 ESMALTE SOBRE PUERTAS Y MARCOS METÁLICAS A DOS MANOS Y 12  $                             43.779,00 $ 525.348,00 41,12 $ 1.800.192,48

  13.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE 691  $                             39.517,00 $ 27.306.247,00

  13.2.7 PINTURA EN ESMALTE (DOS MANOS) (INCLUYE ANDAMIOS 12  $                             45.138,00 $ 541.656,00

13,4 PINTURA SOBRE METAL (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

13,2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  $ 72.159,3413.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 500  $                             10.754,00 $ 5.377.000,00 6,71 $ 72.159,34

  13.1.2 PAÑETE MURO 1:4 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS Y 1  $                             78.779,00 $ 78.779,00

  13.1.7 ESTUCO IMPERMEABILIZADO SOBRE PAÑETE (INCLUYE ANDAMIOS 1  $                             25.832,00 $ 25.832,00

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 33.854.862,00

13,1 PAÑETE Y ESTUCO DE MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN 

  12 APARATOS Y EQUIPOS ESPECIALES (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 2.481.536,70

  12.1.4 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CAMPANA EXTRACTORA DE 0.60 X 6,9  $                           359.643,00 $ 2.481.536,70

9,3 OTRAS ACTIVIDADES (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  $ 285.916,009.3.1 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MALLA (ANGEO), INCLUYE ÁNGULO 1  $                           142.958,00 $ 142.958,00 2,00 $ 285.916,00

  7.2.42 ENCHAPE EN DUROPISO 33.8 X 33.8 CM, ANTIDESLIZANTE E = 5 MM 26  $                             47.838,00 $ 1.243.788,00

  9 CARPINTERIA METALICA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 142.958,00

  $ 4.430.212,507.2.34 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO 200  $                             26.250,00 $ 5.250.000,00 168,77 $ 4.430.212,50

  7.2.36 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PISO MIKONOS BLANCO 33.8 X 33.8 12  $                           127.514,00 $ 1.530.168,00
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34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 63.057.362,85 $ 15.455.060,00 $ 0 $ 15.455.060,00
CADIS

DISEÑOS Y CERTIFICACIÓN

ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 3.164.265,00

MANTO MORTER PLAS AL - 300 3.00 MM ANCHO 1.10 M ROLLO 11 M2 $ 11.651.460,00

$ 2.113.100,00

85  $                           137.076,00 17.1.5
17.1.19 IMPERMEABILIZACIÓN INTERNA PARA TANQUE DE AGUA POTABLE, 100  $                             52.838,00 $ 5.283.800,00

17.1.20 TRATAMIENTO DE FISURAS MEDIANTE UN SELLADOR 50  $                             42.262,00 

20

19

  

  17.1.3 BAJANTE EN PVC BLANCO (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 7  $                             44.561,00 $ 311.927,00

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 601  $                               5.265,00 $ 3.164.265,00

$ 1.456.470,00

19.1.3 PRUEBA DE PRESION Y ESTANQUEIDAD 1  $                        1.456.470,00 $ 1.456.470,00

$ 14.403.946,08105,08 $ 14.403.946,08

  

  17.1.1 FLANCHE EN LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 26 DESARROLLO 0.25 60  $                             51.981,00 $ 3.118.860,00

  17.1.2 CANAL DE ALTA CAPACIDAD, INCLUYE ACCESORIOS (INCLUYE 28  $                             80.829,00 $ 2.263.212,00

  16.1.1 ANDEN EN CONCRETO 2500 PSI H = 0.08 M. FUNDIDO EN SITIO. 6  $                             53.266,00 $ 319.596,00

  17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 24.742.359,00

  15.2.3 VIDRIO 5 MM CON PELÍCULA DE SEGURIDAD 3  $                           170.624,00 $ 511.872,00

  16 OBRAS EXTERIORES Y VARIOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN $ 319.596,00

  15 CERRADURAS, VIDRIOS Y ESPEJOS (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 511.872,00

15,2 VIDRIOS Y ESPEJOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  13.4.3 ESMALTE SOBRE CERCHAS, PUENTE Y ESTRUCTURA METÁLICA DE 100  $                             39.517,00 $ 3.951.700,00

  13.4.4 ESMALTE SOBRE CANAL METÁLICA EN ACERO GALVANIZADO 25  $                             29.817,00 $ 745.425,00

13,4 PINTURA SOBRE METAL (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  13.4.1 ESMALTE SOBRE PUERTAS Y MARCOS METÁLICAS A DOS MANOS Y 8,8  $                             43.779,00 $ 385.255,20

  13.2.3 PINTURA TIPO KORASA O SIMILAR PARA FACHADA A DOS MANOS 70  $                             21.505,00 $ 1.505.350,00

  13.2.7 PINTURA EN ESMALTE (DOS MANOS) (INCLUYE ANDAMIOS 85,76  $                             45.138,00 $ 3.871.034,88

  13.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 265,4  $                             10.754,00 $ 2.854.111,60

  63,9713.2.2 PINTURA EPOXICA A DOS MANOS  $                             20.469,00 $ 1.309.325,17

  13.1.8 PAÑETE MURO 1:4 INCLUYE FILOS Y DILATACIONES (A=0.6 M) 10  $                             14.824,00 $ 148.240,00

13,2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  13.1.3 PAÑETE LISO BAJO PLACA 1:4 (INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO) 30  $                             36.493,00 $ 1.094.790,00

  13.1.5 PAÑETE MURO 1:3 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS Y 20  $                             76.432,00 $ 1.528.640,00

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 17.393.871,85

13,1 PAÑETE Y ESTUCO DE MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN 

9,1 CARPINTERIA METALICA EN COLL ROLLED (TODAS LAS 

  9.1.19 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PUERTAS CORREDIZA EN ALUMINIO 3  $                           330.393,00 $ 991.179,00

  7.2.33 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO 150  $                             23.374,00 $ 3.506.100,00

  9 CARPINTERIA METALICA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 991.179,00

  7 PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E $ 4.751.790,00

  7.1.2 ALISTADO DE PISOS EN MORTERO 1:3 IMPERMEABILIZADO E = 0.04M 30  $                             41.523,00 $ 1.245.690,00

1 PRELIMINARES $ 1.848.548,50

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 69.739.831,34 $ 28.989.782,72 $ 0 $ 28.989.782,72
SEDID- Centro Sedid Atención A Ciudadanos Habitantes De Calle

827

5.1.72 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 120 X 30CM DE 4  $                           185.011,00 $ 740.044,00

  

  $ 1.913.881,44

17.1.3 BAJANTE EN PVC BLANCO (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) 12  $                             44.561,00 $ 534.732,00

  $ 1.663.701,001,00 $ 1.663.701,00

  $ 1.598.660,004,00 $ 1.598.660,00

  $ 604.006,002,00 $ 604.006,00

$ 74.764,00

1.3.23 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS, (INCLUYE 80  $                             20.144,00 $ 1.611.520,00

1.3.46 PICADO DE MUROS DE MAMPOSTERÍA. INCLUYE DISPOSICIÓN Y 6,25  $                               9.474,00 $ 59.212,50

95,01 $ 1.913.881,44

  

  $ 0

  $ 251.432,002,00 $ 251.432,00

  $ 724.010,063,53 $ 724.010,06

  

  $ 98.771,001,00 $ 98.771,00

  

  $ 3.506.100,00150,00 $ 3.506.100,00

  $ 855.184,002,00 $ 855.184,00

  

  $ 226.931,001,00 $ 226.931,00

  $ 299.043,001,00 $ 299.043,00

  $ 382.745,005,00 $ 382.745,00

  $ 309.338,001,00 $ 309.338,00

  $ 1.893.372,001,00 $ 1.893.372,00

  $ 810.372,001,00 $ 810.372,00

  $ 141.432,003,00 $ 141.432,00

  $ 170.825,001,00 $ 170.825,00

  $ 68.453,001,00 $ 68.453,00

  $ 123.486,306,30 $ 123.486,30

  

  $ 123.788,706,30 $ 123.788,70

  $ 30.318,002,00 $ 30.318,00

$ 66.688,00

  $ 170.624,001,00 $ 170.624,00

  

  

  

  $ 228.866,4012,60 $ 228.866,40

  $ 18.929,001,00 $ 18.929,00

$ 75.716,00

1.3.18 DESMONTE DE SALIDAS ELÉCTRICAS EXISTENTES (INCLUYE 4  $                             18.691,00 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PUERTA METÁLICA CON MARCO EN 1,32  $                           313.257,00 $ 413.499,24

  

  

1  $                             27.336,00 
1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

1.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA - $ 27.336,00

$ 14.878.748,00

 $                             78.779,00 $ 492.368,75

$ 54.739,50 $                             36.493,00 

1.3.15 DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE (DURASTIC, 4  $                             18.929,00 

13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

9.1.3
9.3.1 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MALLA (ANGEO), INCLUYE ÁNGULO  $                           142.958,00 $ 764.825,30

9 CARPINTERIA METALICA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

  20 ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL $ 3.431.305,80

 $                             25.832,00 $ 200.198,00

 $                             14.824,00 $ 22.236,00

  

  $ 26.905.277,28196,28 $ 26.905.277,2817.1.5 MANTO MORTER PLAS AL - 300 3.00 MM ANCHO 1.10 M ROLLO 11 M2 167  $                           137.076,00 $ 22.891.692,00

$ 1.178.324,54

9,1 CARPINTERIA METALICA EN COLL ROLLED (TODAS LAS 

13.2.3 PINTURA TIPO KORASA O SIMILAR PARA FACHADA A DOS MANOS 138  $                             21.505,00 $ 2.967.690,00

13.1.7
13.1.8
13,2

689

5,35

6,25

1,5

7,75

$ 341.248,00

$ 25.002.589,50

PINTURA EN ESMALTE (DOS MANOS) (INCLUYE ANDAMIOS $ 3.732.009,7582,679998  $                             45.138,00 13.2.7

PAÑETE MURO 1:4 INCLUYE FILOS Y DILATACIONES (A=0.6 M) 

PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

13.2.1 VINILO TIPO 1 A TRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS)

13,1 PAÑETE Y ESTUCO DE MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN 

13.1.2 PAÑETE MURO 1:4 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS Y 

13.1.3 PAÑETE LISO BAJO PLACA 1:4 (INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO)

ESTUCO IMPERMEABILIZADO SOBRE PAÑETE (INCLUYE ANDAMIOS 

1,5

 $                             10.754,00 $ 7.409.506,00

4,2  $                           145.815,00 
8 MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E $ 612.423,00

8.1.3 MURO EN DRYWALL DOBLE CARA E = 10CM, INCLUYE ESTRUCTURA, $ 612.423,00

15,2
15.2.3 VIDRIO 5 MM CON PELÍCULA DE SEGURIDAD

17 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES. (TODAS LAS ACTIVIDADES 

17.1.2 CANAL DE ALTA CAPACIDAD, INCLUYE ACCESORIOS (INCLUYE 

15 CERRADURAS, VIDRIOS Y ESPEJOS (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 341.248,00

VIDRIOS Y ESPEJOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

19,5  $                             80.829,00 $ 1.576.165,50

2  $                           170.624,00 

5.1.97 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BALA LED DE 18 W INCLUYE 6  $                             47.671,00 $ 286.026,00

7 PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E $ 3.506.100,00

150  $                             23.374,00 
7,2 ACABADOS DE PISOS, (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

7.2.33 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO $ 3.506.100,00

3 MAMPOSTERÍA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 17.914.474,00

OTROS DEL CAPITULO (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

$ 1.026.070,00

3,2
3.2.12 RESANE DE FISURAS EN MUROS. INCLUYE ACABADO SIMILAR AL  $                             21.662,00 $ 17.914.474,00

5 INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE COMUNICACIONES (TODAS LAS 

 $                           205.102,00 $ 724.010,06

  20.1.1 ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA 651,72  $                               5.265,00 $ 3.431.305,80

  $ 85.376,004,00 $ 85.376,00

  $ 27.336,001,00 $ 27.336,00

  $ 66.688,002,00

1  $                             27.336,00 
1.3.5 DESMONTE Y DESCONEXIÓN DE APARATOS SANITARIOS Y EQUIPOS 4  $                             21.344,00 $ 85.376,00

1.3.6 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES TODO TAMAÑO MADERA - $ 27.336,00

 $                             98.771,00 $ 98.771,00

$ 3.506.100,00

$ 3.506.100,00 $                             23.374,00 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA PARA TOMACORRIENTE 1  $                           226.931,00 $ 226.931,005.1.60
5.1.62 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA PARA PULSADOR DE  $                           299.043,00 $ 299.043,00

PUNTO SANITARIO 4" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS 1  $                             68.453,00 $ 68.453,00

4.1.62

$ 125.967.255,56

$ 0

$ 0

ANTICIPO 0% $ 0 $ 0 $ 0

AMORTIZACIÓN DE ANTICIPO $ 0 $ 0

35. DESCRIPCIÓN 36. VALOR CONTRACTUAL

ADMINISTRACIÓN 30,24%  $                      239.883.165,22 

$ 0

$ 0

$ 0 $ 125.967.255,56

IMPREVISTO 0,50%  $                          3.966.322,18 $ 1.813.000,22 $ 1.813.000,22

UTILIDAD $ 14.504.001,79 $ 14.504.001,794%  $                        31.730.577,41 

SUBTOTAL COSTO INDIRECTO (A+I+U)

$ 109.650.253,55 $ 0

1

1

150

2

$ 6.899.727,00

0% $ 0

$ 275.580.064,81

ENCHAPE 25 X 35

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MUROS EN SUPER BOARD 8 MM A 

11 APARATOS SANITARIOS Y ACCESORIOS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

7 PISOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E 

7,2 ACABADOS DE PISOS, (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL 

7.2.33 SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE SELLADOR ELÁSTICO, PARA SELLO 

MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO E 

5.1.90

$ 975.442,06

 $                           125.716,00 $ 251.432,00

 $                             73.298,00 
15.1.2

4.1.97 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SANITARIO DESCARGA A PISO 1  $                        1.893.372,00 $ 1.893.372,00

TUBERIA PVCP RDE 21 DE 1'' INCLUYE ACCESORIOS Y TODOS LOS $ 123.788,70

 $                             47.144,00 $ 141.432,00

4.1.9
4.1.11

TUBERIA PVCS 2" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS NECESARIOS $ 123.486,30

1  $                           309.338,00 
4.1.83 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SIFON PLASTICO FLEXIBLE 5  $                             76.549,00 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAVAMANOS CORRIDO DE $ 810.372,00

4.1.103 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA ANTIVANDÁLICA PARA 2  $                           427.592,00 $ 855.184,00

11.1.8 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SANITARIO MOVILIDAD REDUCIDA 1  $                        1.663.701,00 $ 1.663.701,00

11.1.12

BANDEJA PORTACABLE TIPO MALLA DE 30 X 5.4 CM CON TAPA Y 

1  $                           810.372,00 4.1.100

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA DE LAVAMANOS (INCLUYE $ 1.598.660,00

1.3.8 DESMONTE RETIRO DE TUBERÍAS HIDROSANITARIAS EXISTENTES 12,6  $                             18.164,00 $ 228.866,40

1.3.15 DESMONTE DE TODO TIPO DE CIELORASO EXISTENTE (DURASTIC, 1  $                             18.929,00 

$ 624.745,00

$ 382.745,00

4.1.95 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MEZCLADORES TIPO CUELLO DE $ 309.338,00

5 INSTALACIONES ELECTRICAS Y DE COMUNICACIONES (TODAS LAS 

8
8.1.2
8.1.7 3,53

$ 109.650.253,55

1,00CERRADURA DE SOBREPONER

$ 73.298,00

ASEO Y DISPOSICIÓN FINAL

$ 789.750,00

 $                           261.100,00 $ 261.100,00

11.1.15 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA TIPO PUSH PARA ORINAL 2  $                           302.003,00 $ 604.006,00

2,00 $ 21.344,001.3.4 DEMOLICIÓN DE ENCHAPE DE MUROS Y PEGA, (INCLUYE CARGUE Y 2  $                             10.672,00 $ 21.344,00

2

3

4.1.51 VALVULA FLOTADOR MÉCANICO 1/2" INCLUYE TODOS LOS 1  $                           170.825,00 $ 170.825,00

6,3  $                             19.649,00 
4,1 TUBERIA

  1 PRELIMINARES $ 448.539,40

1,3 DEMOLICIONES, DESMONTES, RETIROS

TUBERIA PVCP RDE 9 DE 1/2'' INCLUYE ACCESORIOS Y TODOS LOS  $                             15.159,00 $ 30.318,00

4.1.31 REGISTRO VALVULA DE BOLA 1/2" INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS 

6,3  $                             19.601,00 
4.1.57

$ 0

$ 0

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 21.515.473,00 $ 21.515.473,00 $ 21.515.473,00

34. SUBTOTAL COSTO DIRECTO $ 793.264.435,25 $ 362.600.044,80 $ 362.600.044,80

  $ 73.298,001,00 $ 73.298,00

  

  $ 789.750,00150,00

  $ 21.344,00

$ 18.929,00

1.3.39 PERFORACIÓN REGATAS EN MUROS, PISOS Y/O CIELO RASO, 2  $                             33.344,00 $ 66.688,00

4 INSTALACIONES DOMICILIARIAS HIDRÁULICAS, SANITARIAS, DE GAS $ 4.909.314,00

4  $                           399.665,00 

  $ 261.100,001,00 $ 261.100,00

  14 CIELOS RASOS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 1.714.311,90

$ 789.750,00

  15 CERRADURAS, VIDRIOS Y ESPEJOS (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 334.398,00

15,1 CERRADURAS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL SUMINISTRO 

20
20.1.1 150,00

$ 789.750,00

ASEO GENERAL FINAL Y LIMPIEZA  $                               5.265,00 

15.1.3 CERROJO O TIPO TEJO 1

  $ 1.714.311,906,30 $ 1.714.311,9014.1.2 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CIELORASO FALSO EN PANEL 6,3  $                           272.113,00 $ 1.714.311,90

13,2 PINTURA SOBE MUROS Y PLACAS (TODAS LAS ACTIVIDADES 

  $ 531.274,2611,77 $ 531.274,2613.2.7 PINTURA EN ESMALTE (DOS MANOS) (INCLUYE ANDAMIOS 11,77  $                             45.138,00 $ 531.274,26

13,1 PAÑETE Y ESTUCO DE MUROS (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN 

  $ 115.396,382,97 $ 115.396,3813.1.4 PAÑETE LISO 1:4, CON ESTUCO PLÁSTICO (INCLUYE ANDAMIO 2,97  $                             38.854,00 $ 115.396,38

  $ 666.475,001,00 $ 666.475,0012.1.5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MUEBLE GABINETE EN ACERO 1  $                           666.475,00 $ 666.475,00

  13 PAÑETE Y PINTURA (TODAS LAS ACTIVIDADES INCLUYEN EL $ 646.670,64

  $ 192.764,001,00 $ 192.764,0011.1.30 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARRA DE SEGURIDAD FIJA 18" 1  $                           192.764,00 $ 192.764,00

  12 APARATOS Y EQUIPOS ESPECIALES (TODAS LAS ACTIVIDADES $ 666.475,00

  $ 941.746,001,00 $ 941.746,0011.1.22 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE GRIFERÍA CON SENSOR CLASSIC 1  $                           941.746,00 $ 941.746,00

  $ 192.764,001,00 $ 192.764,0011.1.29 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARRA DE SEGURIDAD ABATIBLE 1  $                           192.764,00 $ 192.764,00

  $ 197.730,001,00 $ 197.730,0011.1.16 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MEZCLADORES TIPO CUELLO DE 1  $                           197.730,00 $ 197.730,00

  $ 1.508.356,004,00 $ 1.508.356,0011.1.17 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TAPA REGISTRO DE 20 X 20 4  $                           377.089,00 $ 1.508.356,00
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$ 0$ 1.068.844.500,00

-$ 0,36

$ 0 $ 488.567.300,00

-$ 0,36

$ 488.567.300,0037. TOTAL A PAGAR DESPUES DE AMORTIZAR ANTICIPO Y ACUMULADO

AJUSTE AL PESO -$ 0,06
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