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INFORME FINAL DE GESTIÓN 

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMÍA 

DE LAS MUJERES Y SUS DINÁMICAS FAMILIARES 

DATOS GENERALES DEL CONTRATISTA 

NOMBRE DE LA ENTIDAD QUE PRESENTA 

EL INFORME: 

FUNDACION PARA LAS CLASES 

MARGINADAS -FUNDECLAM-. 

DENTIFICACIÓN 802.014.382 - 9 

OBJETO DEL CONTRATO:  “SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 

PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO A 

LA OFICINA DE LA MUJER, EQUIDAD Y 

GÉNERO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE 

UNA ESTRATEGIA PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMÍA 

DE LAS MUJERES Y SUS DINÁMICAS 

FAMILIARES.” 

NÚMERO DEL CONTRATO:  CD-31-2024-6697 

PERIODO REPORTADO: DEL 15 AL 31 DE DICIEMBRE 

TELEFONO DE CONTACTO: 3006374225 

CORREO ELECTRONICO: Fundeclam.mujer@gmail.com  

 

INTRODUCCIÓN 

En el marco del Plan de Desarrollo 2024-2027 “Barranquilla a otro Nivel”, la Alcaldía 

Distrital de Barranquilla, a través de la Oficina de la Mujer, Equidad y Género, ha 

venido implementando el proyecto "Servicios de apoyo a la gestión para brindar 

acompañamiento a la Oficina de la Mujer, Equidad y Género en la implementación 

de una estrategia para el fortalecimiento de la autonomía de las mujeres y sus 

dinámicas familiares". Este proyecto tiene como propósito promover el 

empoderamiento y la autonomía de las mujeres a través de procesos formativos en 

habilidades técnicas, desarrollo personal y fortalecimiento de dinámicas familiares 

equitativas. 

Como parte de la ejecución del contrato No. CD-31-2024-6697, durante este 

segundo período se continuó con el desarrollo de las actividades contempladas 
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en la propuesta, garantizando la formación y el acompañamiento a las mujeres 

beneficiarias en los diferentes módulos planificados. En esta fase, se profundizó en 

la aplicación de estrategias para la autonomía económica a través del 

fortalecimiento de habilidades culinarias y empresariales, así como en la promoción 

de la equidad de género, la toma de decisiones y la construcción de entornos libres 

de violencia. 

El impacto de este proyecto se evidencia en el compromiso de las beneficiarias, 

quienes han participado activamente en las jornadas de capacitación, 

adquiriendo herramientas fundamentales para su desarrollo integral. En este 

informe se presentan las acciones realizadas, los avances obtenidos y las 

evidencias documentales que reflejan el cumplimiento de los objetivos 

contractuales 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

1. Desarrollo de los módulos 3, 4 y 5 del Componente 1: Formación en habilidades 

culinarias. Para este periodo se desarrollaron las siguientes temáticas: 

MODULO  CONTENIDO  

Cocina Italiana  Se enseñarán técnicas y preparaciones 

como  

Pastas hechas a mano, salsas base 

Pomodoro y diferentes tipos de pesto  

Pastelería y Panadería  Las participantes aprenderán técnicas 

como: Hojaldre, tipos de panes, postres fríos 

y calientes.  

Cocina Fusión  En este módulo las participantes aprenderán 

a hacer preparaciones combinando 

ingredientes, sabores y preparaciones de 

cocina típica de la región caribe con cocina 

internacional como Peruana, hindú, 

japonesa y española.  

Los talleres de formación en habilidades culinarias, se llevaron a cabo en las 

instalaciones ubicadas en la ciudad de Barranquilla, en la dirección Cra. 64 #80 – 

102, un lugar idóneo y completamente dotado con el menaje necesario para el 
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desarrollo de las actividades planeadas, además de una excelente higiene y 

comodidades para cada una de las usuarias. 

A continuación, se describe el desarrollo de cada uno de los módulos realizados en 

el periodo de reporte: 

Componente 1: Formación en habilidades culinarias 

1.3 Cocina italiana. 

La gastronomía italiana es reconocida mundialmente por su autenticidad y 

sencillez, donde la calidad de los ingredientes y las técnicas tradicionales juegan 

un papel esencial. En este módulo, las participantes fueron introducidas a la 

elaboración de pastas hechas a mano, el dominio de las salsas base Pomodoro y 

la preparación de diferentes tipos de pesto, tres elementos fundamentales en la 

cocina italiana. 

Pastas Hechas a Mano: El Arte de la Tradición 

Las pastas hechas a mano representan la esencia de la cocina italiana, elaboradas 

con harina, huevos y sal, sin necesidad de procesos industriales. Su textura y sabor 

dependen de la calidad de la harina utilizada y la correcta técnica de amasado. 

Existen distintos tipos de pasta fresca, entre ellas: 

• Tagliatelle: Tiras finas de pasta, perfectas para salsas cremosas o a base de 

tomate. 

• Fettuccine: Similar a los tagliatelle pero de mayor grosor, ideales para salsas 

densas como la Alfredo. 

• Ravioli: Pequeños paquetes de masa rellenos de queso, carne o vegetales, 

servidos con mantequilla, salsas ligeras o en caldos. 

• Gnocchi: Elaborados con papa, harina y huevo, su textura suave permite 

absorber salsas con facilidad. 

La clave de una pasta perfecta está en el proceso de amasado y reposo, 

asegurando una textura elástica y firme al cocer. Además, el laminado correcto, 

ya sea con rodillo o máquina, define la calidad del producto final. 
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Salsas Base Pomodoro: La Esencia del Tomate 

La salsa Pomodoro es un pilar de la cocina italiana, hecha a partir de 

tomates frescos, ajo, cebolla, albahaca y aceite de oliva. Su preparación 

requiere un sofrito bien ejecutado para potenciar el sabor del tomate y 

lograr una salsa con la textura y acidez balanceadas. Existen variaciones 

como: 

• Sugo di Pomodoro: Salsa de tomate tradicional, ideal para pastas largas 

como espaguetis y fettuccine. 

• Arrabbiata: Variante picante con ají y ajo, perfecta para quienes disfrutan 

sabores intensos. 

• Marinara: Con un toque de orégano y vino blanco, usada en pastas y pizzas. 

La técnica fundamental en la elaboración de estas salsas es el control del 

fuego y la cocción lenta, permitiendo que los sabores se concentren sin que 

el tomate pierda su frescura. 

Diferentes Tipos de Pesto: Un Toque de Hierbas y Sabor 

El pesto es una salsa cruda que se prepara con hierbas frescas, frutos secos, 

queso y aceite de oliva, utilizada para pastas, paninis y ensaladas. Entre sus 

variedades más destacadas están: 

• Pesto Genovese: La versión clásica con albahaca, piñones, ajo, queso 

parmesano y aceite de oliva. 

• Pesto Rosso: Hecho con tomates secos y almendras, aportando un sabor 

dulce y profundo. 

• Pesto de Rúcula: Variante más intensa y ligeramente picante, ideal para 

platos con mariscos. 

La clave en la preparación del pesto radica en la emulsión adecuada de los 

ingredientes, logrando una textura homogénea sin perder frescura. 

Para el desarrollo de este módulo, el chef Juan Camilo Benedetti recibió a 

cada una de las 20 mujeres de los 5 grupos con una mesa de trabajo 

perfectamente organizada: harina tamizada, huevos frescos, tomates 

maduros, hierbas aromáticas y frutos secos. Con entusiasmo, inició la sesión 

explicando la importancia de la cocina italiana siendo una de las más 

reconocidas del mundo y su simplicidad basada en la calidad de los 
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ingredientes. Les manifestó a las participantes que con este tipo de comidas 

se pueden realizar platos muy sofisticados con pocos ingredientes, a su vez, 

permite la preparación de platos versátiles y auténticos. 

Fase 1: Elaboración de Pasta Fresca 

"Antes de iniciar, debemos entender que hacer pasta no es solo una técnica, 

es un arte que requiere paciencia y precisión", expresó el chef mientras 

demostraba cómo hacer un volcán con la harina en la mesa, añadiendo los 

huevos en el centro y comenzando a mezclar con movimientos envolventes. 

Cada mujer replicó el proceso, sintiendo la textura de la masa en sus manos. 

"Amasen con firmeza, pero con delicadeza. La masa debe ser elástica, no 

pegajosa ni seca", indicaba el chef mientras ayudaba a corregir las 

proporciones de harina y huevo en cada estación de trabajo. 

Luego de 30 minutos de amasado y reposo, pasaron al laminado. "La pasta 

fresca debe estirarse de manera uniforme", mencionó mientras pasaba la 

masa por la máquina laminadora hasta alcanzar el grosor deseado. Las 

participantes cortaron sus pastas en tagliatelle y fettuccine, listas para cocer. 

Fase 2: Preparación de la Salsa Pomodoro 

Mientras la pasta reposaba, el chef llevó la atención a los tomates. "Para una 

buena salsa Pomodoro, hay que saber tratar el tomate", explicó mientras 

mostraba cómo escaldarlos en agua caliente y luego pelarlos fácilmente. 

Encendiendo los fogones, comenzó el sofrito con ajo y cebolla en aceite de 

oliva. "No queremos dorar, solo aromatizar", aclaró. Las participantes 

añadieron los tomates picados, removiendo suavemente mientras se 

cocinaban a fuego lento. "La paciencia es clave. Una buena salsa se reduce 

poco a poco, permitiendo que los sabores se intensifiquen". 

Luego, cada mujer ajustó la acidez con una pizca de azúcar o sal, 

comprendiendo que la clave de una salsa balanceada está en los 

pequeños detalles. 
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Fase 3: Elaboración del Pesto Genovese 

Con las pastas listas y la salsa cocinándose, el chef presentó los ingredientes 

del pesto. "El pesto no se cocina, se tritura en frío para conservar su frescura", 

explicó mientras colocaba albahaca, piñones, ajo y queso parmesano en 

un mortero. 

"El truco está en molerlo con movimientos circulares", indicó, mostrando 

cómo lograr una textura homogénea sin oxidar la albahaca. Las 

participantes trabajaron con morteros y procesadores, probando la 

diferencia en textura entre ambas técnicas. 

Fase 4: Montaje del Plato y Degustación 

Finalmente, llegó el momento de ensamblar los platos. "Recuerden, la pasta 

no debe enjuagarse después de cocinarla. Queremos que absorba bien la 

salsa", enfatizó mientras mezclaba los tagliatelle con la salsa Pomodoro. 

Cada mujer replicó el proceso, agregando su pesto casero como 

acompañamiento. "Aquí tienen el resultado de su trabajo. Cocina italiana 

desde cero, hecha con sus propias manos", celebró el chef mientras servían 

los platos. 

Las participantes se sentaron a degustar su creación, sorprendidas por la 

diferencia de sabor entre la pasta fresca y la industrial. "Es un antes y un 

después", comentó una de ellas emocionada. 

El chef cerró la jornada con un consejo: "La cocina es pasión y dedicación. 

Si aprenden a hacer una buena pasta, siempre tendrán una habilidad 

valiosa para sorprender a sus clientes y familiares". 

Este módulo no solo permitió a las participantes aprender sobre la cocina 

italiana, sino que también les brindó herramientas para aplicar estos 

conocimientos en su vida diaria y en sus posibles emprendimientos 

gastronómicos. A través de la guía del chef Benedetti, experimentaron la 

riqueza de la cocina artesanal y la importancia de la técnica en cada 

preparación. 

NOTA: En cada uno de los talleres culinarios, se tomaron asistencias, y los 

documentos se encuentran en los anexos de este informe. 
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Evidencias Fotográfica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4 Panadería y pastelería: 

La panadería y la pastelería son artes culinarias que combinan precisión, técnica y 

creatividad. En este módulo, las participantes aprendieron a elaborar masas 

laminadas como el hojaldre, a diferenciar y preparar distintos tipos de panes, así 

como a crear una variedad de postres fríos y calientes. Cada preparación requirió 
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el dominio de técnicas específicas para garantizar resultados óptimos en textura, 

sabor y presentación. 

Hojaldre: La Magia de las Capas 

El hojaldre es una de las masas más delicadas y apreciadas en la pastelería. Su 

característica principal es su textura ligera y crujiente, lograda a través de un 

proceso de laminado con capas alternas de masa y mantequilla. Durante la 

cocción, la mantequilla se derrite y genera vapor, lo que provoca la separación de 

las capas y la formación de su estructura aireada. 

Las claves para un hojaldre perfecto incluyen: 

• Uso de ingredientes fríos: La mantequilla y la masa deben mantenerse a baja 

temperatura para evitar que la grasa se derrita antes de tiempo. 

• Técnica de plegado y laminado: Se realizan varios dobleces de la masa con 

mantequilla para crear las múltiples capas características. 

• Reposo entre pliegues: Permite relajar el gluten y mantener la estructura de la 

masa. 

• Horneado controlado: La temperatura debe ser alta (190-220°C) para que la 

masa suba rápidamente sin que la mantequilla se derrita antes de tiempo. 

El hojaldre es la base de preparaciones como croissants, palmeras y milhojas, 

productos de alta demanda tanto en reposterías como en negocios de 

panadería artesanal. 

Tipos de Panes: Desde la Masa hasta la Mesa 

El pan ha sido un alimento esencial a lo largo de la historia, con una gran variedad 

de preparaciones en todo el mundo. Durante el taller, las participantes aprendieron 

a elaborar distintos tipos de panes, enfocándose en: 

• Pan Brioche: Suave, esponjoso y con un toque dulce gracias a la adición de 

huevos y mantequilla. 

• Pan Rústico o Campesino: De miga firme y corteza gruesa, elaborado con 

fermentaciones largas para desarrollar mayor sabor. 

• Pan Ciabatta: De origen italiano, con una miga alveolada y una textura 

crujiente, ideal para sándwiches y bruschettas. 

• Pan Integral: Rico en fibra y nutrientes, elaborado con harina de trigo integral y 

semillas. 
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Las técnicas clave para la elaboración de pan incluyen: 

• Amasado adecuado: Desarrolla la red de gluten, esencial para la elasticidad y 

firmeza del pan. 

• Fermentación correcta: El tiempo de reposo permite que la levadura actúe y 

desarrolle una estructura aireada en la miga. 

• Formado y greñado: La forma del pan y los cortes en la superficie (greñado) 

afectan su crecimiento en el horno. 

• Horneado con vapor: Mantiene la humedad durante los primeros minutos de 

cocción, favoreciendo una corteza crujiente. 

Postres Fríos y Calientes: Dulces Contrastes 

En la pastelería, los postres se dividen en fríos y calientes según su método de 

preparación y presentación. En este módulo, se trabajaron las siguientes 

elaboraciones: 

Postres Fríos: 

• Mousse de Chocolate: Una preparación aireada a base de crema batida y 

chocolate fundido, logrando una textura suave y espumosa. 

• Tiramisú: Postre italiano hecho con capas de bizcocho empapado en café, 

crema de mascarpone y cacao en polvo. 

• Cheesecake: Versión fría sin hornear, con base de galletas trituradas y crema 

de queso con gelatina para estabilizar su textura. 

Postres Calientes: 

• Soufflé de Vainilla: Un postre esponjoso que se infla en el horno gracias a la 

incorporación de claras montadas a punto de nieve. 

• Coulant de Chocolate: También conocido como volcán de chocolate, se 

caracteriza por su exterior firme y su interior cremoso. 

• Crème Brûlée: Una crema horneada de vainilla con una capa de azúcar 

caramelizado en la superficie. 

Las técnicas fundamentales en la preparación de estos postres incluyen: 

• Emulsión y montado: Integración correcta de ingredientes sin perder aire en 

la mezcla. 

mailto:fundeclam@gmail.com


 

 

Dirección: Diagonal 54 No 9 – 59 Barrio Kennedy  
Barranquilla – Colombia. NIT: 802.014.382 - 9 

Teléfonos: 3003465 – 3006374225 
E-mail: fundeclam@gmail.com     

• Uso de temperaturas adecuadas: Algunos postres requieren cocción 

controlada, mientras que otros dependen del enfriado progresivo. 

• Presentación y decoración: El uso de salsas, frutas frescas y texturas 

contrastantes resalta la estética del postre. 

El chef Juan Camilo Benedetti dio la bienvenida a las 20 participantes de cada 

grupo con una estación de trabajo equipada con harina, mantequilla, levadura, 

chocolate, frutas y distintos moldes. “La pastelería es ciencia y arte. Cada gramo y 

cada minuto cuentan”, dijo, destacando la importancia de la precisión en estas 

preparaciones. 

Fase 1: Elaboración del Hojaldre 

“Vamos a comenzar con el hojaldre, una masa que requiere paciencia”, explicó 

mientras demostraba el proceso de laminado. “La clave está en hacer los pliegues 

sin romper la estructura”. 

Las participantes estiraron la masa, intercalaron mantequilla y comenzaron a 

realizar los dobleces bajo la supervisión del chef. “Cada vuelta agrega más capas. 

Imaginen que están construyendo una estructura delicada”, mencionó mientras 

corregía la presión ejercida por algunas de ellas. 

Luego de reposar la masa, se cortaron porciones para elaborar croissants y 

milhojas, listas para hornearse. “El tiempo y la temperatura son cruciales. Un horno 

demasiado caliente quema la mantequilla antes de que el hojaldre suba”, explicó. 

Fase 2: Preparación del Pan Brioche 

Las participantes mezclaron harina, huevos y mantequilla, amasando hasta lograr 

una masa suave y homogénea. “El gluten necesita tiempo para desarrollarse, así 

que trabajen la masa con paciencia”, indicó el chef, mostrando cómo realizar una 

prueba de elasticidad estirando un pequeño trozo de masa hasta formar una 

membrana fina. 

Tras la primera fermentación, las participantes dividieron y bolearon la masa antes 

de colocarla en moldes. “Ahora necesitamos una segunda fermentación para que 

el pan tenga una miga aireada”, explicó mientras tapaban los moldes con paños 

húmedos. 
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Una vez horneado, el aroma a pan recién hecho llenó la sala, y las mujeres 

admiraron la suavidad del brioche. 

Fase 3: Postres Fríos y Calientes 

Para cerrar el taller, el chef mostró la preparación de un coulant de chocolate. “El 

truco está en hornearlo el tiempo justo para que el centro quede fundido”, explicó 

mientras desmoldaba un pastelito con el interior derretido. 

Las participantes también montaron un mousse de chocolate, batiendo crema 

hasta lograr la textura aireada. “Hay que incorporar el chocolate con movimientos 

envolventes, sin perder el aire de la mezcla”, aconsejó el chef, observando el 

trabajo de cada una. 

Finalmente, con las preparaciones listas, se dispusieron a degustar sus creaciones. 

“Este módulo es una puerta a muchas oportunidades. Dominar estas técnicas abre 

caminos en el mundo de la panadería y repostería”, concluyó el chef mientras las 

participantes celebraban su aprendizaje. 

Este módulo brindó a las mujeres herramientas prácticas para desarrollar 

habilidades en pastelería y panadería, tanto para consumo personal como para 

emprendimientos. La guía del chef Benedetti permitió que cada participante 

comprendiera la importancia del proceso y la precisión en cada elaboración, 

incentivando su confianza en la cocina. 

Evidencias Fotográficas 
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1.5 Cocina Fusión. 

La cocina fusión es un arte gastronómico que combina técnicas, ingredientes y 

sabores de diferentes culturas culinarias para crear platos innovadores y 

sorprendentes. En este módulo, las participantes exploraron la riqueza de la 

gastronomía Caribe y su integración con tradiciones culinarias de Perú, India, Japón 

y España, logrando combinaciones únicas que reflejan la diversidad y creatividad 

en la cocina. 

El Concepto de Cocina Fusión: Tradición e Innovación 

La cocina fusión no es simplemente mezclar ingredientes al azar; requiere 

conocimiento y respeto por las técnicas tradicionales de cada cultura, buscando 

un balance armónico entre sabores y texturas. Las bases de una buena fusión 

incluyen: 

• Conocer las bases culinarias de cada región: Entender qué ingredientes y 

técnicas son fundamentales en cada cultura. 

• Identificar elementos en común: Algunos ingredientes y métodos de cocción 

son compartidos entre diferentes cocinas y pueden ser un puente para la 

fusión. 

• Mantener el equilibrio: No sobrecargar un plato con demasiados sabores; la 

clave es resaltar y armonizar. 
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• Respetar la autenticidad: Aunque se combinan elementos de distintas 

cocinas, es importante conservar su esencia. 

Fusión Caribe-Peruana: Ceviche con Toque Caribeño 

El ceviche peruano es uno de los platos más emblemáticos de Latinoamérica, 

elaborado con pescado fresco, jugo de limón, ají amarillo y cebolla morada. En 

esta versión fusionada, se incorporaron ingredientes del Caribe colombiano: 

• Base de leche de coco y ají dulce: Para un toque más cremoso y aromático. 

• Mango maduro en cubos: Añadiendo un equilibrio entre acidez y dulzura. 

• Chicharrón crujiente: Como topping para aportar textura y contraste. 

La clave de esta preparación es el tiempo de marinado del pescado en los cítricos 

y la frescura de los ingredientes. 

Fusión Caribe-Hindú: Curry de Mariscos con Plátano 

La cocina india se caracteriza por el uso de especias intensas y cocciones 

prolongadas. En este plato fusionado, se elaboró un curry de mariscos con 

influencias del Caribe: 

• Base de leche de coco y curry en pasta: Integrando la cremosidad caribeña 

con la intensidad de los condimentos indios. 

• Langostinos y pescado fresco: Mariscos típicos del Caribe como 

protagonistas. 

• Plátano maduro caramelizado: Un toque dulce que complementa el 

picante del curry. 

• Arroz de coco con cúrcuma: Como acompañamiento, combinando 

técnicas de ambas cocinas. 

La armonía entre lo picante, lo dulce y lo cremoso define esta preparación. 

Fusión Caribe-Japonesa: Sushi Caribeño 

El sushi es una técnica milenaria de la cocina japonesa, basada en arroz 

avinagrado y pescado fresco. Para esta versión fusión, se integraron ingredientes 

caribeños: 
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• Arroz de coco: Sustituyendo el arroz tradicional japonés, aportando una 

textura más cremosa. 

• Pescado fresco local: Como róbalo o pargo rojo, en lugar del salmón o atún. 

• Aguacate y mango: Para un toque tropical y fresco. 

• Topping de suero costeño y ají dulce: Aportando identidad caribeña. 

El resultado es un sushi con un balance de sabores entre lo ácido, dulce y umami, 

sin perder la esencia japonesa. 

Fusión Caribe-Española: Arepa con Pulpo a la Gallega 

La cocina española es rica en técnicas y sabores tradicionales. En este caso, se 

fusionó un plato clásico gallego con un ícono del Caribe colombiano: 

• Arepa de yuca: En lugar del tradicional pan gallego, aportando una base 

crujiente y suave. 

• Pulpo a la gallega: Cocido lentamente y aderezado con pimentón, sal 

marina y aceite de oliva. 

• Guacamole con suero costeño: Un acompañamiento fresco y cremoso. 

Este plato es un homenaje a la versatilidad de la arepa, combinada con la 

elegancia de la cocina española. 

El chef Juan Camilo Benedetti inició la jornada con una pregunta para las 

participantes: “¿Qué significa para ustedes la fusión en la cocina?” Las respuestas 

variaron, pero coincidieron en que se trata de “mezclar sabores para hacer algo 

nuevo y delicioso”. 

"Exacto", afirmó el chef. "Pero la clave de la cocina fusión no es solo mezclar por 

mezclar, sino encontrar el balance perfecto entre culturas y técnicas." 

Fase 1: Preparación del Ceviche Caribeño-Peruano 

El chef comenzó con la demostración del ceviche fusionado. “El pescado siempre 

debe ser fresco y firme”, explicó, mientras mostraba cómo cortarlo en cubos 

precisos. 

Las participantes exprimieron limones y naranjas frescas para la marinada. “No 

dejen el pescado mucho tiempo en los cítricos, porque se sobrecocina”, advirtió el 
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chef. Luego, cada mujer añadió mango, leche de coco y ají dulce, creando una 

explosión de colores y aromas en los recipientes. 

Finalmente, se montaron los platos con chicharrón crujiente por encima. “Este es el 

contraste perfecto entre lo fresco, lo ácido y lo crocante”, señaló el chef, mientras 

las mujeres degustaban su creación. 

Fase 2: Elaboración del Curry de Mariscos 

"El curry no es solo una especia, es una combinación de muchas", explicó el chef 

mientras mostraba una mezcla de cúrcuma, comino, jengibre y cardamomo. 

Las participantes sofrieron ajo, cebolla y especias antes de agregar la leche de 

coco y los mariscos frescos. “La clave del curry es el tiempo de cocción. Queremos 

que los sabores se mezclen sin que los mariscos se sobrecuezan”, dijo el chef 

mientras probaba cada preparación. 

Para finalizar, se sirvió el curry sobre arroz de coco con cúrcuma y se añadió el 

plátano caramelizado. “Cada bocado debe tener un equilibrio entre dulzura, 

cremosidad y picante”, mencionó el chef mientras guiaba la presentación de los 

platos. 

Fase 3: Creación del Sushi Caribeño 

Con las esterillas de bambú listas, el chef enseñó cómo extender el arroz de coco 

sobre la hoja de nori. “El arroz debe estar pegajoso pero no seco”, explicó mientras 

mostraba la técnica de prensado. 

Las participantes enrollaron sus sushis con pescado local, mango y aguacate, 

logrando rollos coloridos y atractivos. “Ahora viene el toque caribeño”, dijo el chef, 

añadiendo suero costeño con ají dulce por encima. 

Al probarlo, una de las mujeres exclamó: “¡Sabe a Caribe y a Japón al mismo 

tiempo!”, logrando el objetivo del taller. 
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Fase 4: Arepa con Pulpo a la Gallega 

El chef presentó el pulpo cocido lentamente, mostrando su textura tierna. “El 

secreto del pulpo es la paciencia”, explicó, mientras lo aderezaba con pimentón 

español y aceite de oliva. 

Las participantes asaron sus arepas de yuca hasta lograr una costra dorada y 

crujiente. Luego, montaron el pulpo sobre ellas y añadieron guacamole con suero 

costeño. 

Al probarlo, el chef sonrió: “Así es como se hace una fusión respetando las 

tradiciones”. 

Este módulo permitió a las participantes expandir sus conocimientos culinarios, 

explorando combinaciones innovadoras que pueden aplicar en sus negocios o 

cocinas personales. A través de la cocina fusión, aprendieron que la creatividad y 

el respeto por las tradiciones pueden dar como resultado platos únicos y 

memorables. 

Evidencias Fotográficas 
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Una Experiencia de Aprendizaje y Crecimiento 

El desarrollo de los cinco talleres de cocina representó una oportunidad única de 

aprendizaje, exploración y crecimiento para las mujeres beneficiarias. Más allá de 

enseñar recetas y técnicas culinarias, este componente fue un espacio donde 

cada participante descubrió su potencial, reforzó sus habilidades y adquirió 

herramientas clave para fortalecer sus emprendimientos gastronómicos. 

Desde la primera sesión, el chef Juan Camilo Benedetti se convirtió en un mentor y 

guía para las participantes, no solo transmitiendo conocimientos, sino también 

motivándolas con su carisma, energía y pasión por la cocina. Su capacidad para 

hacer de cada clase una experiencia inspiradora permitió que las mujeres se 

sintieran seguras, valoradas y motivadas a mejorar sus capacidades. 

Cada módulo de cocina fue diseñado para conectar la tradición con la 

innovación, permitiendo que las participantes no solo aprendieran sobre técnicas 

clásicas, sino que también experimentaran con sabores, ingredientes y fusiones que 

ampliaron su visión culinaria. Desde la preparación de pastas hechas a mano hasta 

la fusión entre la gastronomía caribeña y cocinas internacionales, cada sesión 

fortaleció sus conocimientos y habilidades prácticas. 

Uno de los aspectos más valiosos de este componente fue el enfoque en el uso de 

la cocina como una herramienta de emprendimiento. A lo largo de las sesiones, el 

chef enfatizó la importancia de la planificación, el control de costos, la calidad del 
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producto y la creatividad en la oferta gastronómica. Las participantes lograron 

comprender cómo aplicar lo aprendido en sus negocios, mejorando no solo la 

técnica, sino también la gestión y rentabilidad de sus emprendimientos. 

Cada clase fue una oportunidad para experimentar, equivocarse y aprender, en 

un ambiente de apoyo y compañerismo. La cocina se convirtió en un espacio de 

empoderamiento, donde cada mujer reafirmó su capacidad para crear, innovar y 

crecer en el mundo gastronómico. 

Al cierre de este proceso formativo, las participantes no solo se llevan nuevas 

recetas, sino también la confianza para aplicar su conocimiento y mejorar su futuro 

a través de la cocina. Más que un taller culinario, este fue un camino hacia la 

independencia, el liderazgo y el fortalecimiento de sus sueños y negocios 

gastronómicos. 

Para este primer periodo de reporte, el balance de cumplimiento para el 

módulo No. 1 fue el siguiente: 

 

BALANCE DE CUMPLIMIENTO FORMACIÓN EN HABILIDADES CULIINARIAS- 

PRIMER DESEMBOLSO 

MÓDULO NÚMERO DE TALLERES ESTADO 

3 5 Completado 

4 5 Completado 

5 5 Completado 

 

2. Desarrollo del Componente 2: formación en fortalecimiento del ser, autonomía en 

la toma de decisiones y autonomía física.  

Al igual que el modulo 1 y 2, detallados en el primer informe, para la realización de 

este componente se dispuso que los grupos asistentes (jornada de la mañana 7:00 AM 

– 11:00 AM y Jornada de la tarde 2:00 PM – 6:00 PM) asistieran a una jornada adicional 

programada de 11:00 AM – 2:00PM, esto con el fin impartir los talleres del componente 

psicosocial. Esto dio como resultado que las asistentes en la jornada de la mañana se 

quedaran para participar de los talleres psicosociales y las de mujeres de la jornada 

de la tarde llegaran temprano para participar también de la misma.  
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2.3 Módulo Equidad de Género, Relaciones Equitativas y Prevención de Violencia. 

La equidad de género es un pilar fundamental para la construcción de sociedades 

más justas e inclusivas. En este módulo, las participantes fueron guiadas a través de 

un proceso de reflexión y aprendizaje sobre el empoderamiento femenino, los roles 

y estereotipos de género, y la deconstrucción de imaginarios sociales y culturales 

que históricamente han limitado el crecimiento y desarrollo de las mujeres. 

Este espacio permitió que las beneficiarias analizaran las estructuras que han 

condicionado su vida personal y profesional, ofreciéndoles herramientas para 

identificar patrones de desigualdad y generar cambios en su entorno. 

Empoderamiento Femenino: El Poder de la Autonomía 

El empoderamiento femenino es un proceso en el que las mujeres adquieren 

herramientas para fortalecer su autoestima, autonomía y capacidad de toma de 

decisiones. Se basa en tres aspectos fundamentales: 

• Empoderamiento Personal: Fortalecimiento de la confianza, la autoestima y 

la seguridad en la toma de decisiones. 

• Empoderamiento Económico: Acceso a oportunidades laborales y recursos 

que permitan independencia financiera. 

• Empoderamiento Social y Político: Participación activa en la comunidad, 

espacios de liderazgo y toma de decisiones. 

Durante este módulo, las participantes exploraron las barreras que han enfrentado 

en su vida cotidiana y cómo pueden desarrollar estrategias para superarlas. 

Roles y Estereotipos de Género: Patrones que Limitan 

A lo largo de la historia, los roles de género han definido las expectativas sobre 

cómo deben comportarse hombres y mujeres en la sociedad. Mientras a los 

hombres se les ha asignado el rol de proveedores y figuras de autoridad, a las 

mujeres se les ha asociado con el cuidado del hogar y la familia, limitando su 

acceso a oportunidades de crecimiento personal y profesional. 

Algunos de los principales estereotipos de género abordados fueron: 

• La mujer como cuidadora: La creencia de que la mujer debe asumir el 

trabajo doméstico y de crianza como una obligación natural. 
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• La mujer como dependiente: La idea de que las mujeres necesitan la 

protección y respaldo de un hombre para su estabilidad económica y 

emocional. 

• El hombre como figura de poder: La idea de que el liderazgo y la autoridad 

están asociados a lo masculino, lo que restringe la participación de las 

mujeres en espacios de toma de decisiones. 

Las participantes identificaron cómo estos roles han influenciado sus vidas y 

discutieron estrategias para cuestionarlos y redefinir su papel en la sociedad. 

Deconstrucción de Imaginarios Sociales y Culturales: Cambiando la Narrativa 

Los imaginarios sociales son construcciones culturales que determinan la forma en 

que percibimos el mundo y nuestras interacciones. Muchas de estas creencias 

perpetúan la desigualdad y dificultan el avance de las mujeres en distintos ámbitos. 

A través de actividades grupales, las beneficiarias analizaron frases comunes que 

reflejan estos imaginarios, tales como: 

• "Las mujeres deben ser delicadas y sumisas." 

• "Un hombre que ayuda en la casa es menos masculino." 

• "Si una mujer es exitosa, es porque dejó de lado su familia." 

A partir de estos ejemplos, se trabajó en la identificación de cómo estos discursos 

afectan su desarrollo y cómo pueden ser reemplazados por narrativas más 

inclusivas y equitativas. 

Desarrollo del Taller con la Psicóloga Especialista en Equidad de Género 

La sesión inició con una pregunta clave: “¿Cuántas veces en su vida han sentido 

que, por ser mujeres, se les ha limitado una oportunidad?” El silencio en la sala se 

rompió cuando las participantes empezaron a compartir experiencias: 

• Una mujer habló sobre cómo en su infancia no le permitieron estudiar porque 

"las niñas deben aprender a cuidar el hogar". 

• Otra relató cómo en su negocio muchas veces los clientes preferían tratar 

con su esposo en lugar de con ella. 
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La psicóloga validó sus testimonios y explicó: "Lo que han vivido no es casualidad. 

Son efectos de una cultura que ha relegado a la mujer a un segundo plano. Pero 

aquí estamos para cambiar esa historia.” 

Fase 1: Empoderamiento y Autoimagen 

La tallerista les explicó a las participantes, que el empoderamiento femenino se 

refería al poder que ganaban las mujeres para el ejercicio de sus derechos y tener 

la capacidad y la autonomía para la toma de decisiones en todas las esferas y 

dimensiones de sus vidas.  

El empoderamiento femenino cobra gran importancia en una sociedad en la que 

a las mujeres se les impone reglas o patrones de comportamiento socialmente 

aceptadas y donde se limita el potencial de las mujeres por creencias y costumbres 

históricas que aún en la actualidad dejan rezagos de desigualdad. 

Para abordar el empoderamiento femenino, se realizó una actividad que permitió 

la reflexión en las participantes, para lo cual la tallerista les entregó una hoja con 

las siguientes preguntas:   

• ¿Como te sientes en esta etapa de tu vida? 

• ¿Hay algo que te gustaría cambiar? 

• ¿Tienes algún sueño por cumplir? 

• ¿Cuáles consideras que han sido los obstáculos para cumplir tus propósitos?  

Para guiar este análisis personal, la tallerista les explicó a las mujeres la importancia 

de reconocer cuáles son esos aspectos de la vida que tienen ganas de mejorar y 

de trazarse metas y propósitos en cualquier etapa de sus vidas. El empoderamiento 

femenino impulsa las mujeres a desarrollar todo su potencial indistintamente de las 

limitaciones que tengan de acuerdo en la etapa de la vida que están atravesando. 

Así mismo les explicó que a las mujeres social y culturalmente se nos ha asignado 

un plan de vida ideal pero únicamente son ellas las que tienen la capacidad y la 

potestad describir su historia. Para ello es importante que se despoje de creencias 

limitantes e identifiquen cuáles son sus fortalezas y habilidades para así 

potencializarlas y lograr nuestro pleno desarrollo. 
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A partir de este ejercicio de reflexión, la tallerista entonces invitó a las mujeres a 

compartir estos aspectos: 

• Describe algún logro que has alcanzado 

• ¿Qué habilidad te permitió hacerlo? 

• ¿Qué recursos utilizaste para lograrlo? 

Este ejercicio permitió que las mujeres analizaran cuáles son esos talentos o 

capacidades propios de cada una que les había permitido cumplir metas 

importantes en su vida.  

Con esta actividad se le introdujo a las mujeres sobre la autoimagen y el 

autoconcepto, que consiste en la percepción que tenemos de nosotros mismos. La 

autoimagen nos permite proyectarnos en todos los aspectos de nuestra vida y 

resulta fundamental teniendo en cuenta que, así como nos sentimos y nos 

percibimos lo hacen los demás 

Una vez las mujeres pudieron identificar esas habilidades para lograr los objetivos 

que hasta el momento habían alcanzado en sus vidas, se les invitó a realizar un 

ejercicio de autoafirmación. Para ello, cada participante escribió en un papel una 

fortaleza personal que la hace única. Luego, de pie y en círculo, leyeron sus 

afirmaciones en voz alta. 

• "Soy una mujer fuerte y capaz." 

• "Tengo derecho a ser independiente y tomar mis propias decisiones." 

• "Mi opinión es valiosa y merece ser escuchada." 

Este ejercicio ayudó a reforzar la confianza y motivó a las participantes a desafiar 

las creencias que las han limitado. 

Finalmente, como conclusión, se llegó a que cada una de las mujeres tienen 

habilidades y capacidades que la hacen única, pero lo importante no es 

solamente reconocerlas sino potencializarlas, esto implica realizar un trabajo 

constante en ponerlas en práctica y desafiarnos constantemente. A su vez, se 

reafirmó la importancia de trazarse metas en cualquier etapa de sus vidas y 

abandonar esos pensamientos limitantes y restarle credibilidad a barreras que se 

les imponga a las mujeres socialmente. Para esto, se reafirmó que era indispensable 

identificar redes y mecanismos de apoyo que permitan alcanzar sus propósitos. 
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Fase 2: Identificación y Cuestionamiento de Roles y estereotipos de Género 

La tallerista para introducir el tema de roles y estereotipos de género realizó una 

actividad en el que les preguntó a las participantes: 

Socialmente, ¿qué se espera de hombre y de una mujer? 

Para dar respuesta a este interrogante, las participantes realizaron una lluvia de 

ideas, en la que pudieron expresar esos comportamientos y aptitudes que se 

esperaban de los hombres y de las mujeres, dentro de las cuales se destacaron: 

De los hombres se espera que sean fuertes, valientes, seguros y proveedores 

De las mujeres se espera que sean delicadas, femeninas y cuidadoras. 

Se les explicó a las participantes que estas características identificadas 

corresponden a estereotipos de género. Un estereotipo de género es una visión 

generalizada o una idea preconcebida sobre los atributos o las características, o 

los papeles que poseen o deberían poseer o desempeñar las mujeres y los hombres.  

A partir de esta reflexión, se llevó a las mujeres a analizar que, si bien pareciera que 

la asignación de estos estereotipos fuera irrelevante o inofensiva, pueden llegar a 

ser perjudiciales, cuando limita la capacidad de las mujeres y los hombres para 

desarrollar sus capacidades personales, seguir sus carreras profesionales y/o tomar 

decisiones sobre sus vidas. 

Por ejemplo, a las mujeres se les etiqueta de “sentimentales” o “irracionales” y esto 

conlleva a múltiples discriminaciones y limitaciones en el desarrollo de las mujeres y 

perpetúan las desigualdades. 

Posteriormente, se realizó una segunda actividad, en la que la tallerista proyectó 

una serie de labores, oficios o profesiones de manera neutra y las mujeres debían 

encasillarlo en “para hombres” o “para mujeres”. 

A partir de este ejercicio, se llegó a la conclusión que, social y culturalmente se han 

asignado roles y labores diferentes tanto a hombres como mujeres, focalizando el 

cuidado y  el servicio en las mujeres y las actividades relacionadas con el poder y 

los recursos económicos a los hombres. 
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Estos roles de género resultan perjudiciales porque limitan las posibilidades de las 

mujeres de desarrollarse plenamente y explotar sus talentos. Asimismo, refuerzan la 

creencia de que el trabajo del cuidado únicamente debe recaer en las mujeres lo 

que produce grandes desigualdades e imposibilidad de que las mujeres accedan 

a derechos y oportunidades. 

Fase 3: Relaciones Equitativas 

Esta última fase del módulo consistió en que las mujeres a partir de la reflexión sobre 

las limitaciones y dificultades a las que se enfrentan las mujeres por los roles y 

estereotipos de género puedan fomentar relaciones de pareja y familia más 

equitativas. 

Para ello la tallerista propuso una actividad en la que invitó a las mujeres a 

reconocer cuánto tiempo invertían en tareas del hogar. Asimismo, se les invitó a 

pensar: ¿Creen que parte de ese tiempo pudieran invertirlo en su bienestar o en 

actividades de formación? 

Como conclusión de esta actividad se llegó a que las mujeres dedican gran parte 

de su tiempo a realizar tareas y labores del cuidado y que si bien representa una 

labor fundamental para el sostenimiento del hogar y de las familias estas tareas no 

deberían recaer exclusivamente en las mujeres. 

Esta recarga en las labores y tareas genera pobreza de tiempo y múltiples 

consecuencias en la salud mental y física, por lo tanto, se le invitó a las participantes 

a pensar sobre cómo sería si el equilibrio de estas cargas se repartiera entre cada 

uno de los miembros de la familia. La conclusión a la que se llegó de manera 

común es que las mujeres contarían con mayor tiempo para dedicar a otras 

actividades y también para prepararse en otros aspectos como a nivel educativo 

o laboral. 

Para llegar a esto se requiere un cambio en los valores sociales y esto implica pautas 

de crianza y educación más equitativas en el que podamos enseñar a que no 

existen tareas o labores “de hombres” o “de mujeres” sino que entre todos y todas 

debemos promover la corresponsabilidad y la distribución equitativa del trabajo 

doméstico, incentivando a los niños y adolescentes para que participen de lleno 

en las actividades relacionadas con él. 
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Finalmente, se les reforzó a las participantes la importancia de promover la 

transformación cultural en las relaciones entre hombres y mujeres, que permita que 

las mujeres puedan desarrollarse plenamente sin barreras de género. 

Resultados y Reflexiones Finales 

Al finalizar el módulo, la psicóloga guió una actividad de compromiso personal. 

Cada mujer escribió una acción que implementará en su vida para fomentar la 

equidad de género, ya sea en su familia, comunidad o negocio. Ejemplos de 

compromisos: 

✓ "Enseñaré a mis hijos que las tareas del hogar son responsabilidad de todos." 

✓ "No dudaré en intentar una actividad o desempeñarme en una labor si tengo la 

capacidad." 

✓ "No permitiré comentarios machistas sin cuestionarlos y promoveré la equidad de 

género" 

Este módulo no solo proporcionó herramientas teóricas, sino que generó un 

impacto profundo en la percepción que las mujeres tienen sobre sí mismas y sobre 

su papel en la sociedad. La transformación de creencias y la toma de conciencia 

sobre la equidad de género son pasos fundamentales hacia un cambio real y 

sostenible. 

Evidencias Fotográficas 
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2.4 Módulo 4: Liderazgo y Toma de Decisiones 

El liderazgo y la toma de decisiones son habilidades fundamentales para que las 

mujeres puedan ejercer autonomía en sus vidas personales, familiares y 

comunitarias. Este módulo estuvo diseñado para fortalecer la confianza y la 

capacidad de acción de las participantes, brindándoles herramientas 

psicosociales que les permitan asumir un rol activo en la ejecución de sus objetivos 

y proyectos de vida. 

A través de ejercicios prácticos y análisis de casos, se trabajó en el desarrollo de la 

autoconfianza, la gestión efectiva de la toma de decisiones y la identificación de 

redes de apoyo que contribuyan al bienestar y crecimiento de las mujeres en 

diferentes ámbitos. 

Fase 1 El Liderazgo Femenino: Tomando el Control de Nuestras Vidas 

El liderazgo no se trata únicamente de dirigir a otros, sino de tomar el control sobre 

la propia vida, definir metas claras y ejecutar acciones para alcanzarlas. Un 

liderazgo efectivo implica: 

• Autoconfianza y motivación: Creer en la propia capacidad para influir y 

generar cambios. 

• Toma de decisiones asertiva: Evaluar opciones y elegir la mejor alternativa 

sin miedo ni dudas. 
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• Gestión del tiempo y prioridades: Identificar lo que es importante y trabajar 

en ello con determinación. 

• Capacidad de inspirar y movilizar a otros: Ser un referente positivo para la 

comunidad y la familia. 

El liderazgo femenino hace una gran diferencia dentro de los grupos y 

organizaciones, se promueve un liderazgo diferencial. No se trata solo de la 

presencia mujeres en posiciones de poder, sino de un enfoque inclusivo que valora 

sus habilidades, experiencias y perspectivas únicas. 

El liderazgo femenino se refiere al papel, la influencia y las capacidades que las 

mujeres ejercen en posiciones de liderazgo en diversos ámbitos, como el 

empresarial, político y social. Además, implica reconocer y valorar las cualidades 

que las mujeres aportan al liderazgo, que a menudo difieren de aquellas 

tradicionalmente asociadas al liderazgo masculino. Por lo tanto, es fundamental 

desmantelar estereotipos que limitan la percepción del liderazgo en mujeres. 

Históricamente, las mujeres han enfrentado diversos obstáculos para acceder a 

posiciones de poder. Sin embargo, el liderazgo femenino busca transformar esta 

narrativa. Las mujeres líderes tienden a cultivar un estilo más colaborativo y 

empático, lo que puede fomentar un entorno de trabajo inclusivo. Así, en contraste 

con modelos de liderazgo más autoritarios, el enfoque femenino promueve la 

participación activa de todos los miembros del equipo, lo que puede aumentar la 

productividad y el compromiso laboral. 

Las líderes femeninas traen consigo un liderazgo que se caracteriza por la empatía, 

la comunicación efectiva y la capacidad de fomentar relaciones interpersonales. 

Un aspecto destacado del liderazgo femenino es su capacidad para inspirar y 

motivar a otros. Las mujeres a menudo utilizan su inteligencia emocional para 

conectar con sus equipos, generando un ambiente de confianza y respeto. Esto se 

traduce en un aumento de la satisfacción laboral y, por ende, en una disminución 

de la rotación de personal. De esta manera, el liderazgo femenino no solo beneficia 

a las mujeres que lo ejercen, sino que impacta positivamente en toda la 

organización. 

De acuerdo a este concepto, las participantes analizaron cómo el liderazgo se 

aplica en sus vidas cotidianas, desde la gestión de su hogar y su negocio, hasta su 

papel en la sociedad y en la toma de decisiones comunitarias. 
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Fase 2 Toma de Decisiones: La Clave del Empoderamiento 

Cada elección que una mujer toma impacta su presente y su futuro. Sin embargo, 

muchas veces, las mujeres enfrentan barreras para tomar decisiones autónomas 

debido a factores como la dependencia económica, el miedo al fracaso o la falta 

de apoyo en su entorno. 

La autonomía como capacidad se refiere al conjunto de habilidades que cada 

persona tiene para hacer sus propias elecciones, tomar sus decisiones y 

responsabilizarse de las consecuencias de las mismas.  

Las mujeres a menudo encuentran obstáculos en la toma de decisiones por la 

frecuente desvalorización de las capacidades y aportes de las mujeres en el 

ejercicio de diversas labores. En la actualidad persisten diferentes desafíos y 

obstáculos que impiden la participación plena de las mujeres y limita su toma de 

decisiones. Entre estos se encuentran la discriminación de género, la falta de 

acceso a la educación y capacitación, la violencia de género y los estereotipos 

sociales y culturales arraigados. 

La toma de decisiones es un aspecto fundamental en el ejercicio del liderazgo 

femenino, toda vez, que tener la capacidad de decisión sobre aspectos en la 

familia, en la comunidad, en la economía y en la política permiten el desarrollo 

integral y contribuye la construcción de una sociedad más justa y equitativa. 

En este módulo, las talleristas abordaron herramientas para trabajar con las mujeres 

con el fin de fomentar la autonomía en la toma de decisiones como clave para el 

ejercicio de su liderazgo. 

Para dar inicio al módulo, las talleristas pusieron ejemplos cotidianos sobre 

situaciones a las que nos enfrentamos comúnmente las mujeres y que implica la 

toma de decisiones como por ejemplo, iniciar un nuevo proyecto, dar por 

terminada una relación en la que me siento afectada, la decisión frente al número 

de hijos que quiero tener, entre otras. 

A partir de esta reflexión se identificaron como principales obstáculos en la toma 

de decisiones: 

  Duda y miedo al error: "¿Y si me equivoco?" 

  Presión social y familiar: "¿Qué dirán si hago esto?" 
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  Desconocimiento de derechos y opciones: "No sé a dónde acudir para 

pedir ayuda." 

Debido a los estereotipos de género las mujeres suelen valorar muchos 

aspectos externos para la toma de decisiones, priorizando el bienestar de 

sus hijos, opiniones de la pareja y la familia e incluso falta de seguridad y 

credibilidad en ellas mismas. 

Para superar estas barreras, las participantes aprendieron a utilizar un 

modelo de toma de decisiones basado en cuatro pasos: 

1️. Identificar el problema o decisión a tomar. 

2. Evaluar las opciones disponibles y sus consecuencias. 

3️. Tomar una decisión basada en información y confianza. 

4️. Asumir la responsabilidad y aprender de la experiencia. 

A través de ejercicios prácticos, cada mujer analizó una decisión importante 

en su vida y aplicó esta metodología para fortalecer su capacidad de 

elección con autonomía y seguridad. 

Se les explicó a las mujeres sobre las diferentes ofertas que tienen para 

acceder a asesorías y atención a violencia basada en género, acceso a 

programas educativos y de formación gratuito como el que estaban 

cursando, formaciones en liderazgo para la participación comunitaria, entre 

otras. 

Así mismo se reforzó la importancia de la red de apoyo familiar y comunitario 

como una alternativa fundamental para el desarrollo de su proyecto de 

vida. 

Fase 3 Redes de Apoyo: Construyendo Juntas un Futuro Mejor 

El camino hacia el liderazgo y la autonomía no debe recorrerse en soledad. 

Tener una red de apoyo es clave para el bienestar emocional, la toma de 

decisiones y el acceso a oportunidades. 

En este módulo, las participantes exploraron los distintos tipos de redes de 

apoyo disponibles: 

mailto:fundeclam@gmail.com


 

 

Dirección: Diagonal 54 No 9 – 59 Barrio Kennedy  
Barranquilla – Colombia. NIT: 802.014.382 - 9 

Teléfonos: 3003465 – 3006374225 
E-mail: fundeclam@gmail.com     

  Familia y amigos: Personas cercanas y con lazos afectivos que brindan 

respaldo emocional y motivación. 

  Grupos comunitarios y asociaciones de mujeres: Espacios de 

aprendizaje, solidaridad y acompañamiento. 

  Ofertas institucionales: Ofertas de atención para mujeres víctimas de 

violencia y  con oportunidades de formación y capacitación en temas de 

interés para las mujeres. 

  Plataformas digitales y redes profesionales: Canales de comunicación y 

apoyo para conectar con oportunidades de crecimiento. 

Las mujeres compartieron sus experiencias sobre cómo el apoyo de otras 

personas ha influenciado su vida y reflexionaron sobre la importancia de 

construir y fortalecer redes de apoyo sólidas. 

Desarrollo del Taller con la Psicóloga Especialista en Liderazgo y 

Empoderamiento  

Fase1 Liderazgo personal 

La psicóloga inició la sesión con una pregunta clave: 

"¿Quién toma las decisiones en tu vida?" “¿Qué aspectos tienes en cuenta 

para la toma de tus decisiones fundamentales? 

Muchas de las respuestas iniciales reflejaron una realidad común: “Primero 

pienso en mis hijos”, “lo consulto con mi pareja” “Mi familia opina mucho en 

mis decisiones”, “No sé si soy yo quien realmente decide”. 

La facilitadora les afirmó "Hoy vamos a cambiar esa respuesta." 

Cada participante completó un ejercicio de autodiagnóstico, respondiendo 

preguntas como: 

• ¿Qué decisiones importantes he tomado en mi vida? 

• ¿Cuántas de esas decisiones fueron por voluntad propia y cuántas fueron 

influenciadas por otros? 

• ¿Qué miedos me impiden tomar decisiones con confianza? 

Tras este análisis, la psicóloga guió una conversación sobre cómo muchas 

veces las mujeres ceden su poder de decisión sin darse cuenta, y cómo 
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recuperar ese control es fundamental para el empoderamiento.Se llevó a la 

reflexión con las participantes, sobre la importancia de la autonomía en la 

toma de decisiones, explicándoles que si bien es cierto resulta importante 

hacer una valoración sobre todo los su vida, como la responsabilidad de los 

hijos,  el consenso con la pareja en la organización de las responsabilidades 

del hogar, la toma de decisiones en el proyecto de vida de cada persona 

debe ser un proceso individual, donde se priorice su voluntad, sueños, 

anhelos, oportunidades de crecimiento, de potenciar habilidades y del 

bienestar físico y emocional de cada una. 

Se les afirmó que, si ellas están bien, las personas que los quieren también lo 

estarán. El bienestar y el progreso de cada una de ellas se ve reflejado de 

forma positiva en sus familias y comunidades. 

Se llegó a la conclusión que a pesar de que la autonomía en la toma de 

decisiones puede conllevar una alta carga de responsabilidad este proceso 

era fundamental para su crecimiento personal y desarrollarse de manera 

plena. El empoderamiento de las mujeres implica la capacidad de poder 

tomar las decisiones en todos los aspectos fundamentales de su vida y este 

es un privilegio del que anteriormente las mujeres no gozaban. Hoy en día 

tener la capacidad de ser líderes de su vida y tener autonomía frente a cada 

paso que dan en su vida es el logro de años de lucha de los movimientos 

feministas y que actualmente permite que las mujeres puedan desarrollarse 

en pie de igualdad en la sociedad. 

Fase 2: Role Playing en Toma de Decisiones 

Para esta segunda fase las talleristas presentaron situaciones hipotéticas en 

las que las participantes debían asumir un rol activo en la toma de decisiones 

para lo cual invitaron a las participantes a organizarse en grupos.  

Caso 1: "Eres una mujer emprendedora y te ofrecen la oportunidad de 

ampliar tu negocio, pero tu pareja no está de acuerdo. ¿Qué haces?" 

Caso 2: "Te invitan a participar en una capacitación sobre derechos de las 

mujeres, pero alguien en tu familia te dice que es una pérdida de tiempo. 

¿Cómo respondes?" 

En cada grupo las mujeres tuvieron la oportunidad de debatir cada una de 

las situaciones, reflexionar y tomar decisiones asertivas en cada escenario, 
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aplicando el modelo de toma de decisiones visto en el módulo y proponer 

alternativas de solución a través de la comunicación asertiva.  

Con este ejercicio, se llegó a la conclusión que es indispensable priorizar los 

propósitos personales y las metas individuales para el bienestar de cada 

mujer. Asimismo, reconociendo las barreras socioculturales que existen, las 

participantes propusieron la implementación de mecanismos como la 

comunicación asertiva en la que expresan a sus familiares y pareja la 

importancia de lograr esos propósitos personales y que ellos se conviertan en 

un apoyo para lograrlo. 

Fase 3: Construcción de Redes de Apoyo 

Para cerrar la sesión, la facilitadora propuso una dinámica en la que cada 

mujer debía identificar al menos tres fuentes de apoyo en su vida y planear 

cómo fortalecer esas relaciones. 

Además, se les entregó un listado de instituciones y programas de apoyo 

disponibles en su comunidad, incluyendo: 

• Oficina de la Mujer, Equidad y Género 

• Programas de capacitación y emprendimiento por parte de la Alcaldía de 

Barranquilla. 

• Líneas de atención en casos de violencia de género. 

• Chatlemos-programa para la atención de la salud mental 

• Patrulla Púrpura 

Como conclusión de este módulo se reafirmó la importancia de las redes de apoyo 

como estrategias fundamentales para nuestra salud emocional. Proporcionan un 

espacio seguro para compartir experiencias, miedos, alegrías y preocupaciones. 

Además, nos permiten sentirnos escuchados y comprendidos, dos aspectos clave 

en nuestra estabilidad emocional. 

Con esto, cada participante se comprometió a fortalecer sus redes de apoyo y a 

buscar oportunidades de crecimiento a través de estos espacios para lo cual se les 

proporcionaron las siguientes recomendaciones: 

• Identifica personas de confianza: Busca amigos, familiares y colegas que 

sean accesibles y comprensivos. 
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• Participa en grupos o comunidades: Tu búsqueda de apoyo puede 

comenzar al unirse a grupos que compartan tus intereses. 

• Mantén contacto: Luego de conocer a nuevas personas, intercambia 

información y planifica encuentros informales. 

• Practica la honestidad: Ser transparente sobre tus necesidades fortalece los 

lazos emocionales. 

• Escucha activamente: Construir una red es bidireccional; sé un apoyo para 

los demás. 

• Reconoce tus límites: Es esencial conocer tus capacidades y comunicarlas 

durante las interacciones. 

• Abre tu mente a nuevas conexiones: No subestimes la oportunidad de 

conocer a nuevas personas que pueden enriquecer tu vida. 

Se les explicó a las mujeres que esta oportunidad de formación les permitía 

crear redes de apoyo en torno al negocio de la cocina y redes de apoyo 

sociales dentro de las que tenían en común mujeres pujantes, 

emprendedoras y con ganas de potenciar sus capacidades. 

Resultados y Reflexiones Finales 

Al finalizar el módulo, las participantes compartieron lo que aprendieron: 

✓ "Hoy entendí que la toma de decisiones es fundamental para lograr mi 

autonomía y priorizar mi bienestar. 

✓ "Me di cuenta de que no estoy sola. Cuento con redes de apoyo familiares, 

comunitarias y ofertas institucionales dispuestas a ayudarme. 

✓ El liderazgo en la toma de decisiones es una herramienta fundamental para 

la construcción de mi proyecto de vida. 

Este módulo dejó una huella profunda en las beneficiarias, fortaleciendo su 

autonomía y brindándoles herramientas concretas para enfrentar desafíos con 

seguridad y liderazgo. 
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Evidencias Fotográficas 
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El desarrollo de los cuatro módulos de este componente representó un proceso de 

crecimiento y transformación personal para las mujeres beneficiarias. A través de 

dinámicas lúdicas, conversaciones reflexivas y metodologías participativas, las 

psicólogas lograron generar espacios de confianza donde cada participante pudo 

identificar, cuestionar y reconstruir sus creencias sobre sí misma y su rol en la 

sociedad. 

Desde la comprensión del empoderamiento femenino hasta la importancia de la 

toma de decisiones autónomas, las mujeres no solo adquirieron conocimientos, sino 

que vivieron experiencias significativas que les permitieron ver su propio potencial 

con nuevos ojos. 

Los módulos abordaron con profundidad temas como los estereotipos de género, 

la equidad, la identificación de redes de apoyo y el liderazgo, permitiendo que 

cada mujer se reconociera como protagonista de su historia. Las sesiones no fueron 

solo teóricas, sino interactivas y prácticas, generando una conexión real con sus 

vidas y realidades. 

Gracias a la lúdica y la conversación activa, cada actividad permitió que las 

participantes expresaran sus pensamientos, compartieran experiencias personales 

y reflexionaran sobre los desafíos que han enfrentado. Se promovió un ambiente en 

el que cada voz fue escuchada y validada, creando un sentido de comunidad y 

sororidad entre ellas. 

Al finalizar este proceso, las beneficiarias expresaron su compromiso con la 

transformación de sus vidas y entornos. Muchas de ellas se sintieron motivadas a 

asumir roles de liderazgo en sus comunidades, fortalecer su autonomía económica 

y romper con patrones de violencia y desigualdad. 

Este componente no solo brindó conocimientos, sino que sembró confianza, 

seguridad y determinación en cada una de las mujeres participantes. Ahora, están 

más preparadas para enfrentar desafíos, tomar decisiones con firmeza y continuar 

avanzando en su camino hacia una vida más equitativa, autónoma y libre. 
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BALANCE DE CUMPLIMIENTO FORMACIÓN EN FORTALECIMIENTO DEL SER, 

AUTONOMÍA EN LA TOMA DE DECISIONES Y AUTONOMÍA FÍSICA. – 

SEGUNDO DESEMBOLSO 

MÓDULO NÚMERO DE TALLERES ESTADO 

3 5 Completado 

4 5 Completado 

 

3. Desarrollo del Componente 3: Habilidades empresariales: 

Para consolidar un emprendimiento gastronómico exitoso, no basta con cocinar 

bien; es fundamental comprender los costos de producción, estandarizar procesos 

y desarrollar estrategias efectivas de mercadeo. Este componente tuvo como 

propósito brindar herramientas empresariales clave a las 100 mujeres participantes, 

capacitándolas en la gestión eficiente de su unidad productiva y en la 

implementación de factores diferenciadores que les permitan generar ingresos de 

manera sostenible. 

Los talleres fueron liderados por el chef Juan Camilo Benedetti, quien con su 

carisma y enfoque dinámico convirtió las sesiones en una experiencia de 

aprendizaje participativo y motivador y por un profesional especializado en 

administración de empresas y mercadeo, quien a través de una metodología 

teórico-práctica logró transmitir grandes conocimientos a las participantes. Con 

actividades prácticas, dinámicas grupales y testimonios de las propias 

participantes, se abordaron conceptos clave sobre recetas estándar, costos, 

ingresos, egresos y estrategias de mercadeo. 

Las sesiones se desarrollaron en las instalaciones de Combarranquilla sede Country, 

en la ciudad de Barranquilla, a través de talleres tipo magistral con la asistencia 

simultánea de las 100 mujeres en los dos talleres, divididas en jornada de la mañana 

y jornada de la tarde. Cada taller tuvo una duración de cuatro horas, permitiendo 

que las participantes no solo adquirieran conocimientos teóricos, sino que también 

los aplicaran a su contexto real de emprendimiento. 

Módulo 1: Receta Estándar, Costos, Ingresos y Egresos 

Uno de los problemas más comunes en los negocios gastronómicos es la falta de 

control sobre los costos, lo que puede traducirse en pérdidas económicas y precios 
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mal calculados. Este módulo tuvo como objetivo enseñar a las participantes cómo 

estandarizar sus recetas, calcular correctamente los costos de producción y fijar 

precios adecuados para su negocio. 

La Importancia de la Receta Estándar 

El chef Juan Camilo dio inicio a la sesión con una pregunta desafiante: 

“¿Cuántas de ustedes han sentido que, aunque venden mucho, al final del mes no 

ven ganancias?” 

Más de la mitad de las mujeres levantaron la mano. 

“Eso pasa porque muchas veces no llevamos un control de lo que gastamos y de 

lo que realmente nos cuesta producir. Hoy vamos a aprender cómo asegurarnos 

de que cada plato que vendan sea rentable.” 

El chef explicó que una receta estándar es una guía detallada que especifica 

todos los ingredientes, técnicas culinarias y tiempos de elaboración necesarios para 

preparar un plato siguiendo un proceso específico. Esta receta permite que el 

resultado final sea consistente, independientemente de quién la prepare. 

Es como una fórmula magistral que nos asegura que un plato siempre tenga las 

mismas características que buscan los clientes en un restaurante. 

La receta estándar es un conjunto de instrucciones escritas que se utilizan para 

preparar de la misma forma una cantidad y calidad preestablecida de alimentos 

para un lugar específico. Para elaborar una receta estándar el chef explico los 

siguientes pasos: 

1. Revisar los ingredientes 

Antes de comenzar a hacer la receta estándar, revisa los materiales, las 

instrucciones, los ingredientes y todos los aspectos de la elaboración del plato. 

Asegúrate de que todos los ingredientes estén listados en su orden de uso. 

2. Decidir cómo se medirán los ingredientes 
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Determina qué ingredientes deben medirse por peso (kilos, gramos) y cuáles por 

volumen (litros, tazas, cucharas).  

En este punto se deben pesar y medir los ingredientes para registrar la cantidad 

correcta. Anota esas cantidades al lado de cada ingrediente. 

3. Escribir instrucciones detalladas y específicas 

Debes asegurarte de que todas las instrucciones estén en el orden correcto y 

lógico. 

Incluye tiempo y la temperatura de cocinado cada vez que sea necesario.  

Puedes pedirle a alguien que no esté acostumbrado a hacer recetas, que revise 

las instrucciones para asegurarte de que todo esté bien claro y no falta nada. 

4. Preparar la receta estándar 

Ahora prepara la receta estándar, asegurándote de que todos los ingredientes 

estén listados en el mismo orden que deben usarse, que el peso cada ingrediente 

es el correcto, y de que las instrucciones son claras y están en el orden correcto. 

4.1. Medir peso, volumen y cantidad 

Mide el peso los alimentos (kilos, gramos) y el volumen (litros, tazas, cucharas) o 

cuenta la cantidad necesaria de alimentos que deben ser colocados en una 

bandeja.  Asegúrate de anotar todos estos datos en la receta estándar. 

4.2. Rendimiento final del plato 

Mide y registra el rendimiento total del plato final.  

Esto podría registrarse como un recuento total (es decir, 25 sándwiches), volumen 

(es decir, 2 litros de sopa de cebolla) o peso (es decir, 500 gramos de macarrones 

con tomate). 

4.3. Tamaño de la porción estándar 

Determina y registra el tamaño de la porción estándar usando la misma unidad de 

medida que el rendimiento total (es decir, peso, volumen y conteo).  
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Asegúrate de que el tamaño de la porción estándar sea fácil de medir, contar o 

pesar durante servicio de comidas. 

Controlar el tamaño de la porción estándar nos aportan dos ventajas: 

• El costo de las porciones será siempre el mismo hasta que cambien los 

costos de ingredientes o mano de obra. 

• Los clientes siempre reciben la misma cantidad cada vez que solicitan un 

plato del menú. 

Utilizando porciones estándar nos aseguraremos de que cada plato que sale de la 

cocina será casi idéntico al anterior en peso, volumen o cantidad.  

Y esto además de afectar al coste de los alimentos, también afectará 

directamente a tus clientes. 

Los clientes esperan que cada plato de comida: 

• Se presente correctamente 

• Tenga un buen sabor 

• Tenga el mismo tamaño cada vez que lo soliciten 

Piensa en cómo se sentiría el cliente si el tamaño de la porción cambiara según 

fuera el estado de ánimo del cocinero.  

El mal humor de un cocinero podría significar una porción más pequeña o si el 

cocinero estaba de buen humor porque se acercaba su día de descanso, la 

porción podría ser muy grande. 

4.4. Tipos de medidas usadas en la receta 

Existen tres tipos de medidas que se utilizan para medir los ingredientes y para servir 

las porciones en los restaurantes. 

La medición puede ser por: 

• Peso 

• Volumen 

• Cantidad 
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Una receta puede requerir 1 kilo de pasta (medida por peso) 1/2 litro de leche 

(medida por volumen) o 5 huevos (medida por cantidad). 

4.4.1. El peso 

El peso es la forma más precisa de medir ingredientes o porciones.  

Da igual que se midan ingredientes sólidos o líquidos, la medición por peso es más 

confiable y consistente. 

Aunque hay que tener en cuenta que pesar es un poco más lento y requiere el uso 

de básculas, pero merece la pena esa precisión.  

La razón por la que el peso es más preciso es porque el volumen es porque tiene 

en cuenta factores como la temperatura, la humedad y la densidad que pueden 

afectar el volumen de los ingredientes. 

4.4.2. El volumen 

La medición por volumen se suele utilizar cuando son líquidos o fluidos, porque 

estos ingredientes son más difíciles de pesar.  

El volumen es a menudo la medida utilizada al dividir tamaños de un producto 

terminado.  

Por ejemplo, los cucharones de un tamaño exacto se usan para repartir salsas y 

sopas.  

4.4.3. La cantidad o recuento 

La medición por cantidad solo se utiliza cuando no es crítico hacer una medición 

precisa y se entiende que los artículos que se usarán tienen un tamaño parecido. 

Por ejemplo, 5 huevos es una medida común requerida en las recetas, no solo 

porque el número 5 es fácil de contar sino también porque los huevos se clasifican 

en tamaños específicos.  

La mayoría de las recetas requieren huevos grandes a menos que se indique lo 

contrario. 
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5. Formar al personal 

Forma a tu personal sobre cómo deben preparar la receta estándar y asegúrate 

de que todos prueben el plato completo. 

Aunque parezca obvio, las recetas estándar deben ser usadas por todos los 

empleados en todos los procesos de producción. 

Es frecuente encontrar restaurantes en los que, a pesar de estar disponibles y 

actualizadas, las recetas estándar no son usadas de manera regular. Muchas 

veces, esto sucede por la rotación de la mano de obra, la falta de compromiso del 

personal, y la ausencia de supervisión del responsable de la operación. 

Cálculo de Costos, Ingresos y Egresos 

Una vez establecida la receta estándar, el siguiente paso fue analizar su 

rentabilidad. 

“Ahora que sabemos qué ingredientes usamos y en qué cantidades, ¿sabemos 

realmente cuánto nos cuesta hacer cada unidad?” 

Actividad 2: Determinación del Costo de Producción 

Cada grupo calculó: 

✓ Costo de cada ingrediente utilizado en la receta. 

✓ Costo total de producción de una unidad y de un lote de 10 unidades. 

✓ Costos indirectos (gas, electricidad, agua, transporte, empaques, mano de 

obra). 

Ejemplo de un cálculo real: 

• Costo de ingredientes por empanada: $1.500 

• Costo de producción total (incluyendo servicios y empaques): $2.000 

• Precio de venta actual: $2.500 

• Ganancia real por unidad: Solo $500 pesos. 

Reflexión de una participante: "No sabía que los costos indirectos tenían tanto 

impacto en la ganancia final. Ahora veo que debo ajustar mis precios para no 

perder dinero." 
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Como conclusión de este ejercicio, el Chef explicó que tal como pudieron 

observar, las ganancias de un restaurante dependen en gran medida de aplicar la 

estandarización de recetas en nuestras cocinas. A su vez, garantiza que los clientes 

reciban el mismo producto cada vez que consuman en sus negocio, logrando un 

posicionamiento en el mercado y un excelente servicio al cliente. 

Actividad 1: Creación de una Receta Estándar 

Para ejemplificar la importancia de la estandarización, el chef dividió a las 

participantes en grupos de 5 y les entregó una receta común: una empanada de 

pollo. 

Cada grupo debía estandarizar la receta respondiendo a las siguientes preguntas: 

¿Cuánto pollo se usa exactamente por empanada? 

¿Cuántos gramos de masa se utilizan por unidad? 

¿Qué cantidad de aceite se gasta en la fritura? 

¿Cuánto tiempo tarda la preparación? 

¿Cuántas empanadas se pueden hacer con una receta base? 

A medida que las participantes hacían sus cálculos, el chef pasaba por cada grupo 

brindando retroalimentación. 

Testimonio de una participante: "Siempre he hecho mis empanadas al ojo, pero 

nunca había pensado en medir cada ingrediente con precisión. Ahora entiendo 

que si no tengo una receta fija, mis costos pueden variar y perderé dinero sin darme 

cuenta." 

Actividad 2: Cálculo de Costos, Ingresos y Egresos 

Una vez establecida la receta estándar, el siguiente paso fue analizar su 

rentabilidad. 

“Ahora que sabemos qué ingredientes usamos y en qué cantidades, ¿sabemos 

realmente cuánto nos cuesta hacer cada unidad?” 

Actividad 2: Determinación del Costo de Producción 

Cada grupo calculó: 

mailto:fundeclam@gmail.com


 

 

Dirección: Diagonal 54 No 9 – 59 Barrio Kennedy  
Barranquilla – Colombia. NIT: 802.014.382 - 9 

Teléfonos: 3003465 – 3006374225 
E-mail: fundeclam@gmail.com     

✓ Costo de cada ingrediente utilizado en la receta. 

✓ Costo total de producción de una unidad y de un lote de 10 unidades. 

✓ Costos indirectos (gas, electricidad, agua, transporte, empaques, mano de 

obra). 

Ejemplo de un cálculo real: 

• Costo de ingredientes por empanada: $1.500 

• Costo de producción total (incluyendo servicios y empaques): $2.000 

• Precio de venta actual: $2.500 

• Ganancia real por unidad: Solo $500 pesos. 

Reflexión de una participante: "No sabía que los costos indirectos tenían tanto 

impacto en la ganancia final. Ahora veo que debo ajustar mis precios para no 

perder dinero." 

Módulo 2: Estrategias de Mercadeo 

Una vez comprendidos los costos, el siguiente desafío fue aprender cómo vender 

más y atraer más clientes. 

El tallerista explicó que Las estrategias de marketing son el plan de 

acción desarrollado para promover y vender los productos o servicios de una 

empresa, negocio o emprendimiento a través de canales y mensajes relevantes 

para un cierto público objetivo. 

Una buena estrategia de mercadeo permite que las empresas hagan de sus 

productos y servicios alternativas competitivas en el mercado. Esto hace que los 

clientes potenciales tengan interés en conocer el negocio y que se fomente la 

adquisición de sus productos o servicios. 

Objetivos de las estrategias de marketing 

Todas las estrategias de marketing tienen como objetivo llevar una oferta comercial 

a una población definida y convencerlos de adquirir un producto o servicio. 

A pesar de que este objetivo general es el lugar hacia donde se dirige una 

estrategia de marketing, lo cierto es que cada herramienta, recurso o práctica 

sirven para llegar a metas definidas que no buscan en lo inmediato concretar una 
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compra. Por el contrario, existen algunos objetivos concretos que proporcionan 

gran valor a las empresas. Por lo tanto, se explicaron algunos métodos: 

Crear una imagen de marca 

Una buena forma de afianzar la imagen de marca de cualquier empresa es 

mediante el diseño de una estrategia de marketing. Lo que quieres es que tu marca 

sea reconocida en cualquier lado, ya sea por tus productos, tu logo o tu nombre.  

Si integras tus esfuerzos publicitarios con un claro mensaje y una identidad gráfica 

y visual definida, lo más seguro es que pronto te mantendrás en la mente de los 

consumidores y serás fácilmente reconocible. 

Popularizar a tu empresa 

Una vez que has generado una buena imagen de marca, el siguiente paso es 

comenzar a hacerla popular entre el público. Cuantas más personas te identifiquen 

y cuanto más se hable de ti, mayor será el alcance que tendrás en un público de 

consumo. 

Dar valor a tu negocio 

Una de las tareas más importantes de todo negocio es diferenciarse lo más pronto 

posible del resto. Al final del día no quieres ser una opción genérica más para el 

cliente, sino la mejor alternativa. 

Mediante las estrategias de marketing puedes alcanzar este objetivo. Por ejemplo, 

puedes destacar las ventajas que tiene tu producto respecto de lo que ofrece la 

competencia, o bien crear un nicho completamente nuevo en el que seas pionero 

(y hacérselo saber al cliente). 

Concientizar sobre una necesidad 

Este objetivo es propio de aquellas empresas que lanzan una nueva oferta o que 

crean una necesidad de mercado. Es importante que esta necesidad se cree a 

partir de los factores diferenciales que ofrecen tus productos o servicios. 

Ganar credibilidad 
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¿Alguna vez has querido comprar un producto, pero te detiene el no haber 

escuchado nunca antes de la marca? Este es un problema serio para millones de 

pequeños negocios que comienzan a hacerse camino en el mercado. 

 

Para evitar esta limitación es recomendable utilizar estrategias de marketing que 

fomenten la presencia comercial. De este modo, los consumidores sabrán que tu 

empresa está posicionada en el mercado, está respaldada y que puede confiar 

en ella a largo plazo. 

Crear redes de comunicación 

Es un error común pensar que el marketing solo está dirigido a los clientes. Por el 

contrario, las empresas comúnmente se apoyan en otros negocios para llevar su 

marca al mercado. 

Existen estrategias de marketing diseñadas justamente para atraer a intermediarios 

que funjan como embajadores de una marca. Esto permite crear redes de 

colaboración para la comunicación, distribución y venta de las mercancías.  

El tallerista expresó que al poner en práctica acciones de marketing dirigidas a esas 

poblaciones te aseguras de crear ofertas únicas para ellos y de conectar de una 

manera mucho más efectiva. 

Actividad 3: Creación de una Identidad de Marca 

El tallerista explicó que la identidad de marca es el conjunto de elementos gráficos 

y visuales que representan a una empresa o a sus líneas de producto. Gracias a 

ella, las organizaciones pueden transmitir un mensaje de forma directa, 

diferenciarse de la competencia e incluso influir en el comportamiento de los 

consumidores. 

La identidad de marca se construye a partir de los mensajes de la marca, los valores 

de la empresa, cómo esta comunica sus conceptos y las emociones que quiere 

suscitar en sus clientes cuando interactúa con ellos. Por ello, podríamos decir que 

tu identidad de marca es la personalidad de tu empresa y una promesa para tus 

consumidores: «Tu marca es lo que las personas dicen sobre ti cuando no estás 

presente». 
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La creación de una identidad de marca tiene dos objetivos principales: crear un 

factor de diferencia respecto de la competencia y posicionarse en el imaginario 

de sus consumidores. Por sí mismos, estos factores dejan ver la relevancia de 

construir repertorios visuales atractivos y originales. 

En primer lugar, contar con una identidad de marca bien definida hace que 

destaques del resto, generes un sentido de originalidad y ser un referente en el 

sector de tu negocio. Esto fomenta que nuevos clientes se acerquen a ti y también 

potencia la fidelidad de tus consumidores actuales. 

Como consecuencia, tu marca comenzará a ser reconocida públicamente, 

despertando la credibilidad y confianza en tu empresa. De este modo, puedes 

también conectar con las personas, ya que les estarás transmitiendo tu mensaje de 

forma constante. Y, por último, te beneficiarás económicamente, pues tu marca 

será atractiva y tendrá seguidores leales. 

El tallerista explicó que el diseño de la identidad de una marca no ocurre al azar. 

Por el contrario, todos sus elementos deben ser elegidos cuidadosamente para 

estar en sintonía con los valores y experiencias que la marca quiere transmitir a su 

público. Algunos de los elementos de la identidad son: 

Misión: es el propósito de la existencia del negocio y aquello que lo diferencia del 

resto. ¡Esto es fundamental para la construcción de toda marca! 

Visión: se trata del destino al que se quiere llegar. Como marca un rumbo, influye 

fuertemente en la toma de decisiones y definición de estrategias. 

Valores: son los principios y las creencias que guían a la marca para alcanzar un 

objetivo concreto. 

Experiencia del cliente: se relaciona con la idea de promesa que ya mencionamos. 

Se refiere a las emociones o sensaciones que tu marca busca generar. Algunos 

ejemplos son: calidez, cercanía, exclusividad, comodidad, confianza, etc. 

Logo: en relación a la identidad visual de marca, este es uno de los elementos que 

más se destaca, ya que es la imagen que la simboliza. 

Eslogan: esta frase corta busca impactar al público objetivo y captar su atención. 

Por lo general, expresa parte de los valores. 
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Paleta de colores: es la gama de tonos que representa visualmente la identidad de 

marca. 

Fotos y diseños: el contenido que se publique en redes sociales sirve para expresar 

y reforzar la identidad visual de la marca. Hacen la diferencia los colores en 

banners, por ejemplo, o la composición de las fotografías de producto. 

Luego de la explicación teórica, el tallerista pidió a cada mujer escribir en una hoja: 

El nombre de su emprendimiento. 

Qué productos vende y qué la hace diferente de la competencia. 

Quién es su cliente ideal. 

Ejemplo de una participante: 

"Mi negocio se llama 'Dulces de Mamá'. Vendo postres caseros con recetas 

tradicionales y sin conservantes. Mi público ideal son familias que buscan postres 

saludables y con sabor casero." 

El tallerista enfatizó la importancia de la diferenciación: 

"Si ustedes no saben qué las hace únicas, sus clientes tampoco lo sabrán. Definan 

su sello personal y hagan que la gente las recuerde." 

para finalizar esta actividad el tallerista y el chef le reforzaron a las participantes la 

importancia de posicionar la marca de su negocio en el mercado, diciéndoles que 

esto no solo aplica para las grandes empresas. Los pequeños negocios pueden 

posicionarse a partir de la conexión con el cliente y comunicando esas 

características que los hacen únicos. 

Estrategias de Promoción y Ventas 

Después de explicar las diferentes estrategias de mercadeo el Chef Juan Camilo 

intervino con el siguiente interrogante 

“No basta con cocinar bien, hay que saber cómo vender. ¿Cuántas de ustedes 

promocionan sus productos en redes sociales?” 

Apenas unas pocas manos se levantaron. 
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“Eso es un problema. Hoy vamos a cambiarlo y aprenderemos a posicionar sus 

emprendimientos en el mercado. 

El chef explicó las dos formas más efectivas de atraer clientes: 

• Métodos tradicionales: 

Publicidad boca a boca. 

Promociones y descuentos. 

Participación en ferias y eventos. 

• Métodos digitales: 

Uso de redes sociales (Instagram, Facebook, WhatsApp). 

Publicaciones atractivas con fotos de calidad. 

Estrategias de fidelización (descuentos por compra frecuente, 

recomendaciones, etc.). 

Actividad 4: Plan de Promoción 

El tallerista explicó que un plan de promoción es una estrategia detallada que se 

desarrolla para promover un producto, servicio o evento. Este plan incluye diversas 

tácticas de mercadeo que se utilizan para alcanzar al público objetivo y aumentar 

la visibilidad y el interés en lo que se está promocionando. El objetivo principal de 

un plan de promoción es generar conciencia y atraer clientes potenciales, con el 

fin de aumentar las ventas o la participación en el evento. 

Elementos clave de un plan de promoción eficaz: 

Los elementos clave de un plan de promoción eficaz incluyen una comprensión 

clara del público objetivo, la identificación de los canales de promoción más 

efectivos y la creación de un mensaje convincente. Es fundamental investigar a 

fondo las preferencias y comportamientos de la audiencia para poder adaptar la 

estrategia de promoción de manera efectiva. La elección de los canales de 

promoción adecuados, como redes sociales, publicidad pagada o marketing de 

contenidos, es crucial para llegar a la audiencia de manera eficiente. Además, la 

creación de un mensaje claro y atractivo que destaque los beneficios y el valor del 

producto o servicio es esencial para atraer la atención del público objetivo. 

¿Qué elementos debe incluir un plan de promoción? 
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Un plan de promoción exitoso debe incluir una investigación detallada del 

mercado, la definición de objetivos claros, estrategias de promoción efectivas, un 

presupuesto detallado y un cronograma de actividades. 

Para poner en práctica lo aprendido, el tallerista pidió a cada mujer que diseñara 

una estrategia de promoción para su negocio, eligiendo al menos dos métodos 

tradicionales y dos digitales. 

Testimonio de una participante: "Nunca había pensado en hacer publicidad. Ahora 

entiendo que, si quiero vender más, tengo que hacer que la gente me conozca 

primero." 

Cierre del Componente: De la Cocina a los Negocios 

Este componente permitió que las mujeres entendieran cómo hacer que su talento 

en la cocina se convierta en un negocio rentable y sostenible. Gracias a la guía del 

chef Juan Camilo Benedetti y el tallerista especializado en administración de 

empresas y mercadeo, lograron: 

Estandarizar recetas para garantizar calidad y rentabilidad. 

Calcular costos y fijar precios adecuados. 

Desarrollar la identidad de su negocio y definir su propuesta de valor. 

Implementar estrategias de mercadeo para aumentar sus ventas. 

El chef cerró la jornada con un mensaje inspirador: 

"No importa qué tan bueno sea un producto si nadie lo conoce. Ustedes tienen el 

talento y el conocimiento, ahora pónganlo en práctica y conviertan sus 

emprendimientos en negocios prósperos." 

Las participantes se despidieron motivadas, con una nueva visión sobre sus 

negocios y con herramientas prácticas para hacerlos crecer. 
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BALANCE DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE 3 HABILIDADES EMPRESARIALES 

MÓDULO CLASES MAGISTRALES ESTADO 

Módulo 1: Receta 

estándar, costos e 

ingresos y egresos 

1 Completado 

Módulo 2: Estrategias de 

mercadeo 

1 Completado 

Evidencias Fotográficas 
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Componente 4: Fortalecimiento de las Dinámicas Familiares 

La familia es el primer espacio donde se forman valores, hábitos y dinámicas que 

impactan directamente en el bienestar de cada uno de sus miembros. Muchas 

veces, el trabajo no remunerado que realizan las mujeres en el hogar no es 

reconocido, lo que genera una carga desigual de responsabilidades. A su vez, los 

hábitos alimenticios y de convivencia pueden influir en la salud y calidad de vida 

de toda la familia. 

Este componente tuvo como propósito fortalecer la unión, la corresponsabilidad y 

la equidad dentro del núcleo familiar mediante dos MasterClass, en las cuales se 

trabajaron temas de equidad en el hogar, redistribución de tareas y hábitos de vida 

saludable. 

Las sesiones fueron dirigidas por el chef Juan Camilo Benedetti, quien, con su 

carisma y enfoque práctico, enseñó a las familias a través de la cocina. A su vez, 

dos equipos de psicólogas expertas en dinámicas familiares lideraron actividades 

lúdicas y participativas con el fin de reflexionar sobre los roles dentro del hogar y 

promover cambios en la convivencia familiar. 

Las dos MasterClass se llevaron a cabo el mismo día en las instalaciones de 

Cajacopi sede Prado en Barranquilla, con la participación de 300 asistentes en 

cada sesión, incluyendo a las 100 mujeres beneficiarias y sus familiares. La primera 

MasterClass se realizó en la jornada de la mañana de 8:00 a.m. a 12:00 m, y la 

segunda en la tarde de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. 

MasterClass 1: Equidad en el Hogar y Corresponsabilidad Familiar 

En esta sesión, las familias exploraron la importancia de repartir equitativamente las 

responsabilidades domésticas y fortalecer la comunicación en el hogar. 

Para introducir a la primera MasterClass se le dio la bienvenida  a todas y todos los 

participantes por parte de la Oficina de la Mujer, Equidad y Género.  

El chef Juan Camilo Benedetti saludó a los y las participantes y para introducir a la 

temática explicó que para poder tener éxito en nuestros negocios y proyectos la 

base más importante era poder contar con el apoyo de nuestras familias quienes 

además son el motor que nos impulsa a crecer cada día. 
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El chef manifestó que un negocio no únicamente está dirigido a lograr el éxito 

económico sino que sirve como mecanismo para atraer prosperidad a nuestros 

hogares y familias. Pero para ello, es muy importante que nuestras redes de apoyo 

más cercanas hagan parte de la construcción de nuestros sueños y metas. 

El chef Juan Camilo Benedetti realizó la siguiente pregunta: 

¿Quién cree que la cocina es para mujeres? 

Con este interrogante el chef pudo romper el hielo con los asistentes y explico que 

las labores de cocina que se realizaban en el hogar, es decir, las que estaban 

dirigidas al servicio de los miembros de la familia normalmente estaban asociados 

a las mujeres, pero cuando pensábamos en la cocina como negocio de alto nivel 

pensábamos en los hombres.  

El chef manifestó: "Hoy vamos a demostrar que no hay tareas de hombres ni de 

mujeres, sino responsabilidades compartidas para que la familia funcione mejor. Y 

lo vamos a hacer cocinando juntos." 

Posteriormente, el chef dio paso a las talleristas quienes procedieron a explicar la 

metodología de la actividad. 

Dinámica 1: El Reto de la Equidad en el Hogar 

Las psicólogas le pidieron a las personas que se organizaran por familia, 

reuniéndose así las mujeres beneficiarias y sus familiares (parejas, hijos, padres o 

hermanos). Luego, realizaron la siguiente actividad: 

Paso 1: "¿Quién hace qué?" 

Para iniciar el taller, se realizó una dinámica en la que las psicólogas entregaron 

una ficha a cada familia la cual contenía una serie de actividades necesarias para 

el sostenimiento del hogar y una columna en la que se debía escribir quien 

realizaba esa actividad. De las cuales se encontraban: 

• Ayudar en las tareas a los hijos e hijas 

• Higiene y comida de sus hijos e hijas 

• Hacer mercado 
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• Limpieza de la casa 

• Preparar comida 

• Lavar y Planchar la ropa 

• Pago de servicios públicos 

• Llevar el control de medicinas o citas médicas 

• Recoger los juguetes cuando los niños y niñas juegan 

• Cuidado de personas mayores que estén a cargo. 

Posterior a este ejercicio, los participantes debían sumar el número de tareas que 

realizaba cada miembro de la familia y de acuerdo con el resultado final, 

identificar quién invertía mayor tiempo en las tareas del hogar. 

Posteriormente se proyectó un listado de tiempo promedio de duración de estas 

tareas con el fin de sensibilizar a los participantes sobre la inversión de tiempo y 

esfuerzo qué requiere cada una de ellas. 

La mayoría de los hombres participantes llegaron a la conclusión que dedican 

poco tiempo en la realización de estas tareas del hogar. A partir de estas 

respuestas, los expositores abrieron la reflexión acerca de que si ellos no realizan 

estas tareas que son tan necesarias para la cotidianidad de todas las personas es 

porque alguien más la realiza por ellos. 

Asimismo, cuando se les preguntó quién realizaba estas tareas en su casa, la 

respuesta en su mayoría se refería a su esposa, pareja o madre, en conclusión, una 

mujer. 

De acuerdo con esto, se abrió el dialogo para explicar los roles y estereotipos de 

género, los cuales se definen como una visión generalizada o una idea 

preconcebida sobre los atributos o las características, o los papeles que poseen o 

deberían poseer o desempeñar las mujeres y los hombres. Se explicó que un 

estereotipo de género es perjudicial cuando limita la capacidad de las mujeres y 

los hombres para desarrollar sus capacidades personales, seguir sus carreras 

profesionales y/o tomar decisiones sobre sus vidas. 
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Posteriormente, se realizó otra dinámica en la que se le preguntó: ¿Qué se espera 

que haga una mujer en la casa? ¿Qué se espera que haga un hombre por el 

hogar?  

De acuerdo con las respuestas colectivas se pudo observar que todavía se 

encontraban muy presentes estas ideas socialmente arraigadas que el hombre 

debía ser el proveedor y las mujeres debían dedicarse a las tareas del cuidado. 

Sin embargo, se aprovechó este espacio para sensibilizar a las familias 

explicándoles que no existen tareas ni de hombres ni de mujeres sino que por el 

contrario la familia debe funcionar como un equipo en la que de acuerdo a las 

capacidades, habilidades y disponibilidad de tiempo se deben repartir de forma 

equitativa.  

El taller continuó con la explicación de la Economía del Cuidado, que se entiende 

como las actividades necesarias para proveer el bienestar en la sociedad esto 

incluye cocinar, limpiar la vivienda, lavar la ropa, cuidar a personas a cargo como 

niños, personas mayores entre otros.  

Se hizo mucho énfasis también, en que las tareas del hogar y del cuidado son 

fundamentales para el sostenimiento de las familias y que son las que permiten que 

otros miembros puedan ejercer actividades económicas por fuera, si alguien no 

realizara las tareas del hogar nadie podría realizar otras actividades. 

Asimismo, este ejercicio, fue clave para que los participantes entendieran que estos 

comportamientos, labores o roles que se esperan de hombres o de mujeres, 

provienen de un constructo social y que genera desigualdades y relaciones 

asimétricas. 

Paso 2: Reflexión y reajuste 

A partir de la dinámica anterior se llegó a la conclusión que hay miembros de la 

familia especialmente las mujeres que tienen una mayor carga de trabajo en el 

hogar, y que estas tareas requieren de tiempo y esfuerzo.  

La tallerista explicó que muchas veces esa escasez de tiempo nos limita la 

posibilidad de acceder a ofertas de formación, educación o incluso realizar nuevos 

proyectos.  
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Se les invitó a reflexionar sobre que,  esta formación es una oportunidad para 

potencializar las capacidades de las cocineras participantes y explotar una idea 

de negocio que puede ser muy próspera redundando en el bienestar de toda la  

familia, sin embargo es fundamental que para que esta idea pueda funcionar 

requerimos de un apoyo por parte de nuestras familias, para ello es importante que 

todos los miembros se concienticen en que no podemos imponerle las cargas de 

estas tareas a las mujeres teniendo en cuenta que esto obstaculizará la posibilidad 

de invertirle tiempo y esfuerzo al negocio para su funcionamiento y crecimiento. 

Testimonio de un esposo: "Siempre pensé que mi esposa tenía más tiempo libre 

porque trabaja desde casa, pero hoy veo que hace muchas más tareas de las que 

imaginaba. Creo que debo ayudar más." 

Reflexión de una madre: "Me he acostumbrado a hacer todo sola, pero me doy 

cuenta de que necesito involucrar más a mi familia." 

Dinámica 2: Cocinando en Familia – Aprendiendo a Trabajar Juntos 

Para reforzar el trabajo en equipo, el chef propuso preparar una receta 

colaborativa, en la que cada grupo debía encargarse de una parte del proceso. 

Para esta actividad se propuso una preparación de ensalada fría de pollo, se 

explicó quiere una receta fácil y rápida que podía elaborarse en familia además 

de ser muy saludable y práctica para comer de almuerzo o cena. 

Plato en vivo: Ensalada fría de pollo y pastas. 

Cada grupo tenía una estación con ingredientes y utensilios. Las reglas eran 

simples: cada miembro debía tener un rol activo. Algunos picaban ingredientes, 

otros se encargaban de la salsa y otros de sazonar. 

"Cocinar juntos es un reflejo de cómo funcionamos en casa. Si distribuimos bien las 

tareas aquí, ¿por qué no hacerlo en el hogar?" 

Los grupos trabajaron en equipo y presentaron sus platos al final de la sesión. 

Reflexión final: 
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Las familias concluyeron que cuando las tareas son equitativas, todos ganan. 

Compartir responsabilidades no solo alivia la carga de una persona, sino que 

también fortalece los lazos familiares. 

MasterClass 2: Hábitos de Vida Saludable y Bienestar Familiar 

El bienestar de la familia no solo depende de la convivencia, sino también de los 

hábitos alimenticios y el estilo de vida. En esta sesión, las familias aprendieron sobre 

nutrición, alimentación balanceada y la importancia de hábitos saludables. 

Para dar una introducción a esta MasterClass Las psicólogas explicaron que nuestra 

salud y vitalidad depende de la forma en la que nos alimentamos, Y que existen 

muchos mitos alrededor de esto, por ejemplo que comer saludable es aburrido o 

no es rico, por lo tanto, a través de la siguiente actividad podríamos ver qué 

pensamientos o creencias equivocadas tenemos sobre la alimentación saludable. 

Dinámica 1: “Mitos y Verdades sobre la Alimentación” 

Las psicólogas prepararon un juego interactivo en el que los asistentes debían 

identificar mitos y verdades sobre la alimentación. 

Ejemplos: 

  "Comer saludable es caro." → FALSO. 

   "Beber suficiente agua mejora el estado de ánimo y la energía." → VERDADERO. 

  "Saltarse el desayuno ayuda a bajar de peso." → FALSO. 

Cada respuesta incorrecta abría un espacio de reflexión guiado por las psicólogas, 

explicando cómo pequeños cambios pueden mejorar la salud familiar. 

Finalmente se llegó a la conclusión que comer saludable no implica un costo más 

elevado, por el contrario, el propósito consiste en no consumir alimentos altamente 

procesados sino preparaciones que estén hechas a base de ingredientes naturales 

que vienen de la Tierra y que incluso son mucho más económicos que los productos 

empacados. 

Asimismo se enfatizó en la importancia del bienestar de la salud física y emocional 

y se socializaron recomendaciones para implementar pequeños cambios en los 

hábitos para tener un estilo de vida más saludable. 
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Dinámica 2: Planificando un Menú Saludable 

Las familias trabajaron en diseñar un menú semanal equilibrado, eligiendo 

opciones saludables y accesibles. 

Preguntas para reflexionar: 

¿Cuántas veces consumimos frutas y verduras al día? 

¿Cuánto azúcar y harinas procesadas estamos incluyendo en nuestras comidas? 

¿Qué cambios podemos hacer para mejorar nuestra alimentación sin gastar más 

dinero? 

Los asistentes compartieron sus propuestas y recibieron consejos para mejorar su 

dieta diaria. 

El chef Juan Camilo dio varias recomendaciones sobre el reemplazo de 

ingredientes por opciones más saludables y deliciosas para que las familias 

pudieran aplicarlas en casa mejorando sus hábitos de alimentación. 

Testimonio de una madre: "Pensaba que comer saludable era complicado, pero 

hoy aprendí que con ingredientes sencillos puedo hacer platos más nutritivos." 

Cocinando Saludable: Receta en Vivo con el Chef 

Plato en vivo: Puré de ahuyama y pollo marinado. 

El chef Juan Camilo enseñó técnicas sencillas para hacer comidas saludables sin 

perder sabor. Cada grupo replicó la receta en sus estaciones, aprendiendo sobre 

combinaciones de ingredientes y formas de cocción más saludables. 

Reflexión final: 

Los participantes se dieron cuenta de que la alimentación saludable no tiene que 

ser costosa ni complicada. Se comprometieron a aplicar estos conocimientos en 

casa y a promover hábitos de bienestar en su familia. 
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Cierre del Componente: Construyendo Juntos un Hogar Más Equitativo y Saludable 

Las dos MasterClass lograron: 

Mayor conciencia sobre la equidad en el hogar. 

Compromiso de los familiares para redistribuir las tareas domésticas. 

Adopción de hábitos alimenticios más saludables. 

Mayor comunicación y colaboración dentro de la familia. 

El chef cerró la jornada con un mensaje inspirador: 

"Hoy no solo cocinamos, también construimos mejores familias. Que este 

aprendizaje no se quede aquí, sino que se lleve a sus hogares y transforme su día 

a día." 

Las familias se despidieron motivadas, con herramientas para mejorar su 

convivencia y calidad de vida. 

BALANCE DE CUMPLIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LAS DINÁMICAS FAMILIARES: 

TEMÁTICAS NÚMERO DE 

MASTERCLASS 

ESTADO 

Equidad en el hogar 1 Completado 

Estilos de vida saludables 1 Completado 

Evidencias fotográficas 
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Evento de Graduación y Clausura del Proyecto 

Como cierre del proyecto y en reconocimiento al esfuerzo, dedicación y 

aprendizaje de las 100 mujeres beneficiarias, se llevó a cabo un evento de 

graduación y entrega de incentivos, una jornada llena de emociones, gratitud y 

celebración. Este evento especial fue liderado por la Primera Dama de Barranquilla, 

la Dra. Katia Nule, y la Jefe de la Oficina de la Mujer, Equidad y Género, la Dra. 

Helda Marino, quienes destacaron la importancia de estos procesos formativos 

para el empoderamiento y la autonomía económica de las mujeres en la ciudad. 

El ambiente estuvo cargado de entusiasmo y orgullo, ya que este proyecto no solo 

brindó conocimientos y herramientas, sino que transformó la vida de cada una de 

las participantes, fortaleciendo sus emprendimientos y su rol dentro de sus hogares 

y comunidades. 

El momento central del evento fue la entrega de diplomas a cada una de las 

participantes, un certificado que acredita su formación y que representa un logro 

significativo en su camino hacia la independencia económica. Cada mujer subió 

al escenario para recibir su diploma con una gran sonrisa y la certeza de que este 

proceso ha sido un paso fundamental en su crecimiento personal y profesional. 

Pero el reconocimiento no quedó solo en el diploma. Como incentivo para que 

cada mujer continúe desarrollando su emprendimiento gastronómico, se 

entregaron sets de utensilios de cocina de alta calidad. Cada participante recibió: 

Un set de ollas para fortalecer su producción culinaria. 

Un set de tres cuchillos de chef, herramienta esencial para la precisión en la cocina. 

Estos obsequios fueron recibidos con gratitud y alegría, pues representan una 

motivación adicional para seguir trabajando en sus negocios y aplicar todo lo 

aprendido en el proyecto. 

Dinámicas y Rifas: Un Cierre con Alegría y Participación 

Para hacer el evento aún más dinámico y emocionante, se llevaron a cabo rifas 

especiales en las que las participantes tuvieron la oportunidad de ganar 

electrodomésticos y utensilios adicionales que potenciarán sus emprendimientos. 
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A través de juegos, preguntas y actividades interactivas, se realizaron 15 rifas, 

donde se entregaron premios como: 

Sanducheras para facilitar la preparación de desayunos y meriendas. 

Ollas freidoras que permitirán a las emprendedoras diversificar su oferta de 

productos. 

Licuadoras para la preparación de jugos, batidos y salsas artesanales. 

Ollas a presión, esenciales para optimizar los tiempos de cocción en la cocina. 

Las mujeres participaron activamente en estos juegos y pruebas de conocimiento, 

respondiendo preguntas sobre los módulos de formación, estrategias de negocio y 

recetas aprendidas durante el curso. Cada dinámica generó risas, emoción y un 

ambiente de sana competencia, fortaleciendo aún más el sentido de comunidad 

entre las participantes. 

Agradecimientos y Cierre del Evento 

Luego de la entrega de certificados, incentivos y premios, la jornada finalizó con 

una sesión de fotos oficial, donde las mujeres celebraron su logro junto a sus familias, 

compañeras de formación y el equipo de trabajo del proyecto. Cada imagen 

capturó la felicidad y el orgullo de haber culminado con éxito este proceso de 

capacitación. 

La Primera Dama de Barranquilla, la Dra. Katia Nule, dirigió unas palabras de cierre 

en las que reafirmó su compromiso con el fortalecimiento de la autonomía de las 

mujeres y la importancia de seguir impulsando este tipo de iniciativas. 

"Hoy celebramos no solo el final de un proceso de formación, sino el inicio de una 

nueva etapa para cada una de ustedes. Queremos verlas crecer, fortalecer sus 

negocios y demostrar que las mujeres de Barranquilla tienen talento, disciplina y un 

futuro brillante en la gastronomía y el emprendimiento. Sigan adelante, confiamos 

en ustedes." 

Por su parte, la Dra. Helda Marino, Directora de la Oficina de la Mujer, Equidad y 

Género, destacó el impacto del proyecto y el trabajo que se seguirá realizando en 

pro del empoderamiento femenino: 

"Las mujeres son el motor del cambio en sus familias y en sus comunidades. Este 

proyecto les ha dado herramientas para avanzar con confianza en sus negocios, 

pero también para generar transformaciones dentro de sus hogares. Sabemos que 
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cada una de ustedes aprovechará al máximo este conocimiento y hará de su 

emprendimiento un éxito." 

Las participantes, emocionadas, expresaron su gratitud por la oportunidad que les 

brindó este programa y por el apoyo recibido durante el proceso. Muchas de ellas 

compartieron sus testimonios sobre cómo este proyecto no solo mejoró sus 

habilidades, sino que también les permitió creer más en sí mismas y en su potencial 

como emprendedoras. 

El evento cerró con un ambiente de celebración y camaradería, con la promesa 

de que este no es el final, sino el comienzo de una etapa llena de nuevas 

oportunidades y crecimiento para cada una de las mujeres beneficiarias. 

Este proyecto ha dejado una huella profunda en la vida de cada participante, y 

con las herramientas recibidas, están listas para seguir liderando sus negocios, 

transformar sus entornos y construir un futuro más equitativo y próspero para ellas y 

sus familias. 

Evidencias Fotográficas 
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CONCLUSIÓN DEL PROYECTO 

El desarrollo de este proyecto representó una transformación profunda en la vida 

de las mujeres beneficiarias y sus familias. A lo largo de las diversas etapas de 

formación, las participantes fortalecieron sus habilidades, adquirieron herramientas 

empresariales y encontraron en la cocina no solo una fuente de ingresos, sino un 

espacio de crecimiento personal y colectivo. Más allá de la capacitación técnica, 

el impacto social de este proceso permitió la construcción de comunidades más 

equitativas y sostenibles, donde las mujeres se reconocieron como líderes de su 

propio desarrollo. 

Desde el inicio, el proyecto tuvo como objetivo central fortalecer la autonomía de 

las mujeres en diferentes dimensiones: económica, social y familiar. Cada 

componente abordó aspectos clave para lograr este propósito, integrando la 

capacitación en gastronomía con herramientas empresariales, desarrollo 

psicosocial y estrategias para mejorar la dinámica familiar. A través de un enfoque 

integral, se brindaron oportunidades para que las participantes no solo mejoraran 

sus emprendimientos, sino también su calidad de vida y su entorno familiar. 

En el Componente 1, se logró una formación sólida en habilidades culinarias, 

permitiendo que las mujeres ampliaran sus conocimientos en distintas técnicas de 

cocina. Desde la preparación de pastas artesanales hasta la exploración de la 

cocina fusión, las participantes descubrieron nuevas oportunidades para 

diversificar sus productos y elevar la calidad de sus preparaciones. Gracias al 

liderazgo del chef Juan Camilo Benedetti, las sesiones no solo fueron instructivas, 

sino también inspiradoras, impulsando la confianza y la creatividad de cada 

beneficiaria. 

El Componente 2 permitió abordar las barreras sociales y culturales que han 

limitado el crecimiento de las mujeres, brindando herramientas psicosociales para 

su empoderamiento. A través de dinámicas grupales y reflexiones guiadas por 

especialistas en equidad de género, las participantes identificaron sus fortalezas, 

aprendieron sobre liderazgo y toma de decisiones y trabajaron en la construcción 

de redes de apoyo. Este espacio generó una nueva conciencia sobre su rol en la 

sociedad y la importancia de desafiar los estereotipos que restringen su desarrollo. 

Por su parte, el Componente 3 enfocó su estrategia en la sostenibilidad de los 

emprendimientos gastronómicos, enseñando a las mujeres a estructurar su negocio 

de manera organizada y eficiente. Aprendieron a calcular costos, fijar precios 

adecuados, estandarizar recetas y desarrollar estrategias de mercadeo que les 
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permitan diferenciarse en un mercado competitivo. La educación financiera y el 

enfoque empresarial fueron claves para fortalecer la viabilidad de sus negocios a 

largo plazo, asegurando que cada una pudiera convertir su pasión por la cocina 

en una fuente de ingresos estable. 

El Componente 4 marcó un hito en la integración familiar y la equidad dentro del 

hogar. A través de las MasterClass, las beneficiarias compartieron con sus seres 

queridos momentos de aprendizaje y reflexión sobre la redistribución del trabajo 

doméstico y la importancia de hábitos saludables. Este espacio permitió que sus 

familiares comprendieran la necesidad de compartir responsabilidades, 

promoviendo una mayor corresponsabilidad y apoyo mutuo. Al final de las sesiones, 

muchos de ellos expresaron su compromiso con estos cambios, demostrando que 

la transformación de una mujer también impacta positivamente en su entorno. 

Uno de los mayores logros del proyecto fue la creación de un ambiente de 

confianza y motivación, donde las mujeres no solo aprendieron nuevas habilidades, 

sino que también reafirmaron su valor y su potencial. La metodología aplicada 

permitió que cada sesión fuera dinámica, participativa y adaptada a las realidades 

de las beneficiarias, asegurando un aprendizaje práctico y significativo. El apoyo 

emocional y técnico proporcionado en cada fase fue fundamental para generar 

un cambio real en la vida de cada participante. 

El impacto de este proceso no solo se reflejará en el corto plazo, sino que sentará 

las bases para un futuro más equitativo y con mayores oportunidades para estas 

mujeres y sus familias. Con las herramientas adquiridas, ahora tienen la capacidad 

de tomar decisiones más estratégicas, mejorar sus ingresos y fortalecer su 

independencia económica, contribuyendo al desarrollo de su comunidad y al 

bienestar de sus hogares. 

Este proyecto demostró que el empoderamiento femenino no es solo un concepto, 

sino una realidad que se construye con formación, oportunidades y apoyo. Cada 

mujer que participó en este proceso es ahora un agente de cambio, con el 

conocimiento y la determinación para seguir avanzando en su camino de 

crecimiento personal y profesional. 

Finalmente, queda claro que el trabajo con enfoque de equidad y desarrollo 

económico sigue siendo una prioridad, y este proyecto es solo el inicio de un 

proceso de transformación continua. La cocina, más allá de ser un medio de 

subsistencia, se convirtió en una herramienta de autonomía, crecimiento y unión 

familiar. Ahora, las mujeres beneficiarias tienen las bases para consolidar sus 
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emprendimientos y seguir construyendo un futuro más justo, próspero y equitativo 

para ellas y sus comunidades. 

 

Anexos: 

1. Listados de asistencia, componente 1: Cocina Italiana. 

2. Listados de asistencia, componente 1: Pastelería y Panadería. 

3. Listados de asistencia, componente 1: Cocina Fusión. 

4. Listado de asistencia Componente 2. Módulo 3: Equidad de género, 

relaciones equitativas y prevención de violencia. 

5. Listado de asistencia Componente 2. Módulo 4: Liderazgo y toma de 

decisiones. 

6. Listados de asistencia de componente 3.  

7. Listados de asistencia de componente 4. 
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___________________________________________ 

HAMES IVAN MARES RODRIGUEZ 

C.C: 72.345.221 de Barranquilla 

Representante Legal – FUNDECLAM  
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