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ECHA: 09 DE ABRIL DE 2025

L HERNAN DANIEO RODRIGUE/Z ROMERO - SECRETARIA DE COBIERNO

PARA: SECRETARIA GENERAL = OFICINA DI CONTRATACION

[-ndesarrollo de lo senalado en

ol articulo 25 de la ley 80 de 1003 , numeral

iN

5" del articulo 2 de la ley 11560 de 2007, articulo 94 de la ley 1474 de julio 12 de 2011, arliculos
2212161 al22.1.22.1.5.4 del decreto 1082 de 2015 y manual de seleccion de minima cuantia

(O

xpf‘c"do por Colombia compra eficiente, se emiten los estudios y documentos previos gue justifican

el desarrollo de la scleccion y ¢l respectivo contrato de minima cuantia , cuyo objelo scra
“PRISTACION DI SERVICIOS LOGISTICOS PARA L APOYO A PROCESOS [1HTCIORALLS

i

i

|

i Quo, of derecho a la participacion Dontua establecido en el articulo 40 do |

Ciegislativa v la revocatoria del mandato como formas de e gjercicio de la soberania popular, Que

i IN /\ i t) i H/\J CACAL En Duaitama Primern un gebiemno eficiente, ransparcnto

N T MUNICHPIO D2E DUFTAMA

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Que, madiante el Decreto No. 0204 del cuatro (O/I) de marzo de 2025; Ia \qobé'rr‘.a(:loi“f de Hoyacz—i
CON »/»)(,/\ A TLECCIONLS ATIPICAS para clegir Alcalde en el Municipio de Duitama - Boyaca,
para of dia domingo cuatro (4) de mayo de dos mil veinticinco (2025) c¢n los iérmines del articulo
“dedaloy 49 de 1987 v el articulo 30 de la Ley 1475 de 701

Registraduria Nacional del Fstado Civil, en cumplimienlo dc sus  funcic
cionpalas (articulos 120 y 266 de la Constitucion Politica de Colombia de 1901), emitio 1a
Cion ?H08 del 4 de marzo de 2025, estableciendo ¢l calendario clectoral vara oslos

clenit garantiza a los ciudadanos e derecho a clegir y ser elegidos, particinar on ¢locciones y
olros mecanismos de participacion domo< ratica, y acceder a funciones y cargos publices
mismo, la carta politica en su articulo 103 establece los “Mecanismos de parlicip:

recoraciondo el volo, ef plebiscito, el referendo, ia consulta popular, ¢i cahildo abicrto, 13 Nicialive

J
acarado
ACONIe a

proveer ios medios para la ciara identificacién de los volantes.

Particulo 258 constitucional el voto debe ser secrelo y la organizacion clectoral dehe

Que, of Decreto-ioy 1010 de 2060, establece las Funciones de la Registraduria Nacioral del
stadoe Civil (I e asigna la responsabilidad de organizar los procesos cleclorales y mecanismos de
participacion ciudedana, protegicndo ef derecho al sufragio y garantizando los derechos de los
ciudacanes, estableciendo que las auloridades nacionales, departamentales y locales deben
garantizar la funcion social del i-stado, asegurando la prestacion eficiente vy oportuna de scrvicios,
incluyendo la seguridaa y convivencia pacifica, especialmente para la pobiacion vainerable.

Se hace necesario garantizar el Pl AIESTACION DI SERVICIOS LOGISTICOS PARA T APOYO
A PROCESOS HHECIORALES EN EL M ,II\IIC,IS“i() Dl DUH/\M/\, con ol objelive do dar
cumpimionto a la Constitucion Politica y la ey para ¢l buen dasarrello de los comicios on ol
Municipio de Duitama y asi misimo garantizar un proceso transparento para los cudadanos

Que en ¢l banco de proyectos de mversion municipal se encucentra registrado do acuerde a la
normatividad vigente el siguiente proyecto: "APOYO LOGISTICO PARA GARANTIZAR LA
PARTICIPACION POUITICA 1 ECTORAL DL LA CIUDADANIA N T MUNICIPIO DI
DUITAMA” Que el proyocte cumpic con 'os requisitos de viabilidad v se enmarca on el acuerdo
' No. 009 del 31 de mayo de 2024, por rmedio del cual se adopta el plan de desarrollo “PRIMERO
IW JHAMAN 2024 — 20277, de la estructura del componente estratégico asi:

y con justicia |
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social.
COMPONLENTE 4.1 Gobierno transparente, eficiente v justo

PROGRAMA: 4.1.2 Irortalecimicnto del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
| | ~
humanos.

OBJETIVO: “Promover un gobierno transparente, inclusivo y respetuoso de los derechos humanos
para forlalecer la democracia con mecanismos de participacion ciudadana medianle la promocion
de espacios de dialogo y consulta en la loma de decisiones gubernamentales y mejorar la calidad
de vida de la poblacién”

[-nvirtud de lo anteriormente descrito, se hace necesario adelantar un proceso por minima cuantia
mediante la modalidad de servicios para garantizar la prestacion del servicio de un operador que
suministre el apoyo logistico para el proceso elecloral a la Registraduria Nacional Del t-stado Civil
para cl proceso de elecciones alipicas a la Alcaldia Municipal de Duitama cen lo que resta del
periodo constitucional 2024 — 2027 para garantizar un proceso electoral integro y eficiente.

2. JUSTIFICACION

Que, mediante el Decreto No. 0204 del cuatro (04) de marzo de 2025, la gobernacion de Boyaca
CONVOCA A EILECCIONES ATIPICAS para clegir Alcalde en el Municipio de Duitama - Boyaca,
para ¢l dia domingo cuatro (4) de mayo de dos mil veinticinco (2025) en los términos del articulo
8" de la ey 49 de 1987 y el articulo 30 de la l.ey 1475 de 20711, Haciendo efecliva la decision
judicial proferida por el Consejo de Fstado, que declard la nulidad de la eleccion del senor JOSTH
LUIS BOHORQUE/Z [OPEZ, como Alcalde Municipal de Duitama (Boyaca) para ¢l periodo
constitucional 2024 — 202/, ’

I'n consecuencia, se declaro la vacancia absoluta del cargo de Alcalde Municipal de Duitama
(Boyaca) y se ordeno surtir el tramite a que se refiere el articulo 106 de la ley 136 de 1994 y los
demas tramites que lleven al proceso de la nueva eleccion de alcalde en el Municipio de Duitama
(Boyaca).

Que en el inciso segundo del arliculo 314 de la constitucion politica, modificado por ¢l arliculo 3
del aclo legislativo 2 de 2002, dispone “siempre que s¢ presente falla absoluta a mas de dicciocho
(18) meses de la lerminacion del periodo, se elegird alcalde para el tiempo que reste” (...)

Que el inciso segundo del articulo 30 de la ley 1475 de 2011 estlablece sobre periodos de
inscripcion, “en los casos de nueva cleccion o de cleccion complementaria para ¢l resto de
periodos de cargos y corporaciones de eleccion popular, el periodo de inscripcion durante quince
(15) dias calendario conlados a partir del dia siguiente de la convocatoria a nucvas elecciones

(...)"

que el paragrafo del articulo 30 ibidem eslablace: “I-n los casos de nucva cleccion o de cleccion
complementaria, la respoctiva volacion se hara cuarenia (410) dias calendario despucs de la fecha
de cierre de la inscripcion de candidalos. Sila fecha de esla volacion no correspondicre a dia
domingo, la misma se realizara el domingo inmediatamente siguiente (...)”

Que, de conformidad conlo estipulado en el Decreto 2241 de 1986, Codigo | lectoral en su articulo
2", senala de manera expresa que: "Las autoridades protegeran el ejercicio del derecho al
sufragio, otorgaran plenas garantias a los ciudadanos en el proceso electoral y actuaran
con imparcialidad, (...)." I-n armonia con lo establecido en ¢l articulo 258 de la Conslilucion
PPolitica, sobre la proleccion al ejercicio del derecho al sufragio, y el contenido del articulo 46 del
Decrelo 3264 de 1963, todavia vigente, en el cual censagra la distribucion de los gastos de eslos
procesos entre la Nacion, ios Departamentos y 1os Municipios; por ende, la Registraduria del
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manera el proceso electoral de las elecciones atipicas del municipio de Duitama.

En atencion a lo anterior, se concluye que los municipios, tienen a su cargo, entre otros, el
suministro de locales, muebles, equipos de oficina y utiles de escritorio suficientes, y segun sea
el caso, mesas de votacién, urnas, y en general, el APOYO LOGISTICO para el desarrollo del
proceso electoral que los Delegados Departamentales 6 el Registrador Municipal soliciten.

Asi mismo, es importante precisar que el apoyo presupuestal por parte de este ente territorial se
constituye en el elemento sustancial para lograr el perfeccionamiento del proceso electoral y
consecuentemente el reconocimiento y aceptacion de la sociedad civil del derecho a la legitima
eleccién de sus representantes y mandatarios.

La Registraduria Nacional del Estado Civil, a través de su Registrador Municipal, remite a la
Secretaria de Gobierno el presupuesto de gastos electorales para las Elecciones de atipicas de
la alcaldia del municipio de Duitama a realizarse el CUATRO (04) de mayo del afio dos mil
veinticinco (2025). Teniendo en cuenta lo previamente expuesto es necesario seleccionar al
contratista que atienda todas las necesidades que conllevan el apoyo logistico del proceso
electoral, para atender los requerimientos solicitados por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

Asi las cosas, para contratar el “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL APOYO
A PROCESOS ELECTORALES EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA” es pertinente adelantar un
proceso simplificado para garantizar la eficiencia y celeridad de la gestién contractual,
adelantando mediante la modalidad de contratacién de MINIMA CUANTIA. Por lo anterior, el
Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 determina que debe llevar a cabo el procedimiento
de minima cuantia cuando el valor de la contratacion no excede el 10% de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto, se infiere que nos encontrarnos frente al
rocedimiento descrito en el presente parrafo.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1. Objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL APOYO A PROCESOS ELECTORALES
EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA

3.2 Identificacion con el clasificador de bienes y servicios

80111623 Servicios temporales de compras y logistica
81141601 Logistica
4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: Acorde a los requerimientos realizados por la

Registraduria Nacional del Estado Civil para llevar a cabo el PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EL APOYO A PROCESOS ELECTORALES EN EL MUNICIPIO DE
DUITAMA Son necesarias las siguientes:

4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

AREA

DESCRIPCION

CANT.

TIEMPO EN DIAS

1. INFORMATICA

1.1

Alquiler de computadores:
caracteristicas minimas: disco duro 1
Tera; memoria RAM 16 GB; procesador
Intel Core7; windows 10, por tres dias

3,00

1.2

Alquiler impresoras de alta resolucion,
con toéner nuevo para cada una, por tres

dias

3,00
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2. TRANSPORTE

3t
COMUNICACIONE

2.1

Alquiler de camionetas o automoviles

con buena capacidad de baul, para el
traslado y recoleccion de documentos
electorales desde ios puestos urbanos al
lugar del escrutinio municipal.

15 1,00

2:2

Alquiler de camionetas para el traslado
de material electoral desde la Cabecera
Municipal hasta los Puestos de Votacion
rurales y viceversa.(2 para el
corregimiento ElI Carmen y 2 para
Avendanos)

4 1,00

'12:3

2.4

Alquiler de camioneta o automavil, para
el traslado de material electoral desde Ia
Cabecera Municipal hasta los Puestos de

Votacion rurales y viceversa.

Traslado de material electoral desde la
Cabecera Municipal hasta el lugar de
Escrutinio Departamental (Vehiculo
automotor)

5 1,00

il 1,00

2:5

Suministro combustible (galones de
Gasolina, ACPM, etc.) para vehiculos que
prestan servicio a Registraduria del
Estado Civil.

GALONES

30 1,00

8.1

3.2

Suministro paquetes datos y telefonia

| celular

Adquisicion y suministro de elementos

para implementacion e instalacion redes
internas de computo (extensiones en
cable encauchetado ref. 3X16 AWG de
20 metros.

4. CAPACITACION

4.1

Alquiler auditorio para Seminario-taller a

los Entes de Control y Comisiones
Escrutadoras. Debe contar con sillas y
mesas para 40 personas, sonido,
computador y video beam

4.2

Alquiler auditorio para Seminario-taller a

los Jurados de votacion. Debe contar
con sillas y mesas para 40 personas,
sonido, computador y video beam

i 1,00

2 1,00

1 1,00

3 5,60

4.3

Alquiler auditorios simulacros
escrutinios y digitaliazacion. Debe contar
con sillas y mesas para 30 personas,
sonido, computador y video beam

1 1,00

5. PAPELERIA Y
ELEMENTOS
OFICINA

CH

Toner para impresora Laserjet P 2035

D2

Toner para impresora HP Laserjet PRO
MFP 4103 FDW

Cajas por resmas papel blanco tamarno

carta

Cajas por resmas papel blanco tamarno
oficio

Carpetas cuatro aletas blancas

X 1,00

2 1,00

1,00

1,00

1,00

6. MUEBLES Y
ENSERES

Alquiler de mesones o tablones para
puestos de votacion.

1,00
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6.2

6.3

Alquiler de sillas rimax en perfecto
estado, para puestos de votacion tanto
urbanos como rurales y para la

capacitacidn a supernumerarios

Construccion y provision de 5 arcas
triclaves en madera con rodachines, con
medidas de: 0,60 m X 0,70 X 2,50 m

720

2,00

1,00

6.4

Compra y suministro de 15 candados
seguros con sus juegos de llaves, para
las arcas triclaves

1o

1,00

7.1

Adecuacion Puestos de Votacion

21

1,00

7.2

Adecuacion Sitios de Escrutinio

1,00

7. ADECUACION
SITIOS
PROCESAMIENTO
S DE DATOS

7.3

Alquiler de recintos para el
funcionamiento de las comisiones
escrutadoras, cen sillas para 50
personas, portatil, video beam y telones

ARCAS
TRICLAVES

7.4

Alquiler de Plantas Eléctricas
automaticas, para puestos de votacion y
recinto de comisiones escrutadoras.

7.5

Alquiler de carpas tipo hangar 12 X 18
COMPLETAMENTE CERRADAS(con sus
puertas y ventanas) y con iluminacion
eléctrica de alta calidad, en su interior

8.1

Manutencion de funcionarios electorales
y Comisiones Escrutadoras, en puestos
de votacion y Escrutinios
Municipales{(Almuerzos dia elecciones
para funcionarios Registraduria)

90

1,00

OTROS.

l

8.3

8.4

Manutencion de funcionarios electorales
y Comisiones Escrutadoras, en puestos
de votacion y Escrutinios
Municipales{funcionarios que estan en

_{los dias de escrutinio) - ALMUERZOS

Manutencion de funcionarios electorales
y Comisiones Escrutadoras, en puestos
de votacion y Escrutinios
Municipaies(funcionarios que estan en

|los dias de escrutinio) — CENAS

Manutencion de funcionarios electorales
y Comisiones Escrutadoras, en puestos
de votacion y Escrutinios
Municipales(funcionarios que estan en
los dias de escrutinio) - DOS

| (02)REFRIGERIOS POR FUNCIONARIO

ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO:

I. Garantizar ¢l cumplimionto del objeto del contralo por su cuenla y riesgo, asumicendo

90

90

180

3,00

3,00

3,00

enteramente los costos que genere la perfecta y total ejecucion del objelo contractual.

2. Los elementos o equipos entregados y.dastinados para la gjecucion de la preslacion del servicio
contratado deberan encontrarse en bucn estado, de buena calidad, ser adecuados y suficientes

para garantizar ¢l cumplimiente del objeto contractual.

3. los precios unitarios se enlenderan firmes durante la vigencia del contralo.
1
1

i | conlralista debera alender de forma inmediata los inconvenientes, novedades y/o danos que

se pucdan presentar en las sedes deslinadas para adelantar las clecciones y escrutinio.

[levar un control actualizade de gastos, con el fin de evitar sobrepasar el presupucslo
destinado, en el evento de gue af contratista suministre mas del valor contratado, 1o hara por su
cuenta y/o ariesgo propic
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6.

10.
1
12,

18

Realizar un informe detallado que contenga las evidencias de la entrega de las cantidades por
cada uno de los items contratados, en cumplimicnto de las obligaciones conlractuales
establecidas.

Dar cumplimiento a las normas de scguridad, salubridad alimentaria y manipulacion de
alimenlos, en aquellos ilems relacionados con el suministro de almuerzos, cenas vy refrigerios.
Suministrar las raciones alimenticias requeridas por la Entidad, en el dia y hora senalados por
¢l supervisor del contrato; por lo tanto, el contratisla seleccionado debera entregar las raciones
en el momento oportuno para garantizar el servicio a los funcionarios ¢n ¢l marco de las
clecciones alipicas de la alcaldia del municipio de Duitama y el escrutinio.

Suministrar los alimentos vy refrigerios frescos, de oplima calidad y aplos para ¢l consumo
humano.

Reemplazar a sus expensas los productos deteriorados, vencidos, con empagquce deteriorado o
con rupturas, si es el caso o de mala calidad.

Informar oportunamente al supervisor del contralo’de cualquier siluacion que pueda afectar la
correcta gjecucion de este.

Permitir al supervisor asignado realizar la inspeccion durante la entrega de las raciones
alimentarias y de los refrigerios, de ser el caso.

Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscal, que le correspondan en las cuantias
cslablecidas porla | ey y de manera oportuna.

OBLIGACIONES GENERALES:

w N

8.

10.

11.
12

lict

Constituir dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcion del contrato la garantia Unica
a favor del Municipio en los terminos establecidos en este documento, mantenerla vigente
durante ¢l término de ¢jecucion y liguidacion del contrato por los valores y con los amparos
previslos en el mismo.

Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contralo.

Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a tres (03) dias habiles, una ves se haya
perfeccionado el contralo.

Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, con sujecion a las condiciones que se requieran para ¢l cumplimiento del
objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contracluales, cvitando todo tipo de
dilaciones o trabamientos que pudieren presentarse.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o
con ocasion de la ¢jecucion del objelo contractual.

Alender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones astablecidas por ¢l
Supervisor del contrato.

-acturar en debida forma las actividades ejecutadas.

Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tribularias en los términos de
ley.

Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley /89 de 2002,
relalivos al pago de conlribuciones parafiscales y aporles a los regimencs de seguridad social
en salud y pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

Conocer y acalar las normas contractuales.

Cumplir con el objeto del contrato, en los lérminos pactados de conformidad con la propuesta
presentada.

| as demas que se deriven de la naturaleza del contralo y que scan pertinentes para la optima
gjecucion de este y las conlenidas en el Articulo 5° de la ey 80 de 1993 vy lodas aqucllas
emanadas de la naturaleza y esencia del contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

i
25

Expedir el certificado del Registro Presupuestal del contrato.
Aprobar la garantia Unica que en debida forma consliluya el contratisla.
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[-fecluar los pagos estipulados en el contralo, en la forma y oportunidad previslas en ¢l mismo.
4. Designar ¢l supervisor para vigilar el cumplimiento del objelo contractual dentro del termino de

ejecucion y demas condiciones establecidas.
5. Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ¢jecucion del contralo.

Py
o

6. Suministrar al CONTRATISTA la informacion y elementos requeridos para cl desarrollo del

objeto contractual.

/. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligacioncs que se deriven del presente

contrato

8. lLas demas inherenles a la naturaleza del contrato y las contempladas en cl articulo 4 de la | ey

80 de 1998.

o)l

REQUISITOS HABILITANTES: Con el proposito de verificar los requisitos habilitantes ¢l
proponente debera presentar los'siguientes documentos:

CAPACIDAD JURIDICA:

PARA PERSONA NATURAL:

» Carla de presentacion de la propuesta, suscrita en original por el proponente.
» Cerlificado de Anlecedentes Fiscales (Contraloria), vigente.

> Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria), vigente.

» Cerlificado de Anlecedentes Judiciales

> Registro Unico Tributario (RUT) actualizado

» lolocopia de la cedula de ciudadania.

» Cerlificado de Camara de Comercio y/o matricula mercantil renovado 2024.
> Certificado de afiliacion y/o recibo de pago en salud y pension, aclualizado.
» Cerlificado Regislro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional.
» Cerlificado de Registro de deudores alimentarios Morosos — Ri-DAM.

PARA PERSONA JURIDICA:

Carta de presentacion de la propuesta, suscrita en original por el Representante legal de la
persona juridica

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria) del Representante | egal | egal y Persona
Juridica, vigente.

Cerlificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) del Representante [ egal vy
Persona Juridica, vigente.

Certificado de Existencia y Representacion legal, con vigencia y expedida a 2025,

Registro Unico Tributario (RUT) de la Persona Juridica actualizado.

Cerlificado de Aportes Parafiscales, actualizado.

Irolocopia de la cedula de ciudadania de Representante |Legal.

Certificado de no eslar reportado en el Registro Nacional de Meadidas Correctivas de la
[Policia Nacional.

Certificado de avance o aprobacion de la implementacion de S.C.S.T. expedido por la ARl
0 por ¢l profesional encargado del area de Gestion y salud en el Irabajo.

» Certificado de Registro de deudores alimentarios Morosos — REDAM del Representante

[ cgal

Wl

VVVYY

A\

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, ademas de los enunciados
anteriormente, se debera aportar el documento de constitucion suscrito por sus integrantes, ¢l
cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas basicas gue regulan las relaciones
entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demucslre ¢l estriclo cumplimiento a lo
cstablecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993.

Descripcion de los documentos:
a. Carta de presentacion de la propuesta:
| a carla de presentacion de la propuesta debe eslar suscrita en original por la persona natural o

por cl representante legal de la persona juridica o por ¢l representante designado por 1os
miembros del consorcio o de la union temporal. I proponente deberéa aportar folocopia de la
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c¢dula de ciudadania de quien suscribe la propucsta, que, en lodo caso, debe eslar debidamente
facullado.

Podran suscribir la propuesta las personas naturales o juridicas en sus diferentes lipos de
asociacion que preslen sus servicios relacionados con ¢l objeto de la invitacion.

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en los plicgos de condiciones, debidamente
firmado por el proponente indicando su nombre y numero de identificacion o en caso de scr
IPersona Juridica por el Representante | egal o la persona debidamente facullada o aulorizada
para cllo. I=n los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta de presenlacion de la
propucsta debera ser suscrita por ¢l Representante y a la misma debera anexarse ol documento
que acredite tal representacion.

OBSERVACION: I| oferente debera autorizar una direecion de correo clectronico con el fin que
el Municipio de Duitama, a través de este medio, realice las comunicaciones y requerimienlos
necesarios y pertinentes al proceso de seleccion. Por tanto, sera responsabilidad exclusiva del
oferente la revision de su correo electronico incluido el spam (correo no descado)

Nota 1: IPara lodos los casos ¢l proponente debera manifestar en su propucsla bajo la gravedad
de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar de conformidad con lo establecido en la Conslitucion Politica, 1 ey 80 de 1993 y
demas normas concordantes.

Nota 2: I'n ningun caso el Municipio de Duilama, aceplara propucslas presentadas de forma
extemporanea, ni aquellas propuestas que sean enviadas por corrco cerlificado o cualquicr otro
medio de mensajeria. Debera ser a través de la Plataforma SECOP 11y desde ¢l usuario a
nombre tnicamente del oferente.

-n caso de empale del menor precio, la entidad aplicara los crilerios de desempale indicados en
el articulo 35 del Decreto 2069 del 2020,

b. Documento de constitucion de Consorcios o Uniones temporales

-l proponente deberéa acreditar la existencia del Consorcio o de la Union Iemporal, vy
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de mancra
expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, senalando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre cllos, los términos, condiciones y porcenlaje de participacion de 1os
miembros del Consorcio y de la Union Temporal. [.as Uniones Temporales deboran ademas
relacionar el porcentaje de ¢jecucion de cada uno de sus integrantes. |'stos aspectos no podran
ser modificados sin ¢l consentimiento previo del Municipio.

LLos miembros del Consorcio o Union Temporal deberan designar la persona que, para lodos los
efeclos, representara al Consorcio o Union Temporal y senalaran las reglas basicas gue regulen
las relaciones entre cllos y sus responsabilidades de conformidad con ¢l paragrafo 1 del articulo
(2 de la ey 80 de 1993, e indicando que su duracion sera como minimo la exigida en esle

plicgo.

i 0s micmbros del Consorcio o Union Temporal deberan aportar las aclas de las respeclivas
juntas dircclivas, juntas de socios 0 asambleas de accionistas, scgun los casos, mediante las
cuales auloricen a los representantes legales a presentar propuesta en Consorcio o Union
lemporal. I-sla autorizacion debe ser previa a la presentacion de la propucsta.

Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Union Temporal igual al termino
de ¢jecucion del presente contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir del vencimiento del
plazo maximo de vigencia o duracion del contrato.

Acredilar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales
o juridicas consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes
para la constitucion del Consorcio o Union Temporal, asi como de la propuesta para la
presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.,
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Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Union Femporal
tiecne un téermino minimo de duracion de dos (2) anos, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo del contrato o de la vigencia o duracion de cste.

c. Fotocopia de la cédula

-l oferente o su Representante | egal (segun su condicion de persona nalural o juridica) y/o sus
integrantes (para ¢l caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la folocopia de
la cedula legible.

d. Certificado de inscripcion en el registro mercantil

| as personas naturales deben presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde consle la determinacion de su actividad. |sle
certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Esla cerlificacion debera cslar vigente.

-l oferente o su Representante Legal (segun su condicion de persona natural o juridica) y/o sus
integrantes (para el caso de uniones lemporales o consorcios), deberan ancxar la folocopia de
la cédula legible.

e. Certificado de Existencia y Representacion Legal

L'l proponente debera presentar el Certificado de Existencia y Representacion | egal expedido
por la Camara de Comercio con una expedicion no mayor de treinta (30) dias calendario,
anleriores ala fecha de cierre de la convocatoria. En este certificado debe conslar que el termino
de duracion de la persona juridica, minimo, ¢s igual al plazo del contralo y tres (3) anos mas.

Sise lrala de personas nalurales deberan acreditar inscripcion en ¢l Registro Mercanlil mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, no debiendo lener fecha de
expedicion mayor a treinta (30 dias) calendario anterior a la fecha de cierre de la convocatoria.

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal, debera presentar el cerlificado de exislencia
y representacion legal de cada una de las personas gue lo conforman, expedido por la Camara
de Comercio del domicilio social, con una antelacion no mayor a treinla (30) dias calendario a la
fecha de cierre de la presente convocatoria.

[l certificado acreditara que la actividad economica de la persona natural o juridica sc encuenlra
directamente relacionado con el objelo de la convocatoria, de mancra que le permita a la persona
natural o juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para eslos efeclos
¢l alcance y la naluraleza de las diferentes obligaciones que adquicre. Asi mismo, debera
contener dentro de su objelo social el desarrollo de las aclividades descrilas ¢n el objelo de la
presente convocatoria.

f. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato

Siel Representante | egal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Union
I'emporal, requicre aulorizacion de sus organos de direccion para presenlar oferta y para
suscribir ¢l contrato, deberén anexar los documentos que acrediten dicha aulorizacion, la cual
debe ser previa a la presentacion de la oferta.

[-n caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los
eslalulos para que el representante legal pueda presentar propucsla o contralar, debera

ancxarse ¢l respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propucsla se e
faculle conlralar, minimo por ¢l valor propueslo. '

g. Constancia de cumplimiento de Aportes Parafiscales

Con ¢l objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la | ey 789 de 2002, v | ¢y 828 de 2003, ol
proponente deberé acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y cesantias, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Iramiliar y Servicio Nacional de Aprendizaje SINA. Dicha
acreditacion se hara mediante certificacion expresa en donde conste que se encucntra a pasz y
salvo a la fecha de cicrre por los anteriores conceptos, suscrita por ¢l Revisor Iiscal o al
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Representante Legal de acuerdo con las normas vigentes, segun ¢l caso. LI Municipio
considerara que ¢l proponente se encuentra al dia en eslas obligaciones.

Si exisle acuerdo de pago con la correspondiente entidad, siempre que ¢l mismo se cste
cumpliendo en la oportunidad debida. Il Municipio se reserva el derecho a verificar la informacion
contenida en la certificacion.

h. Inhabilidades e incompatibilidades

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que sc refiere la Conslitucion IPolitica, los articulos
8y 9delaley 80 de 1993 y normas concordantes. Ll proponente declarara en la carta de
presentacion de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades ¢
incompatibilidades.

i. Certificacion sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal

[l oferente debera presentar certificacion vigente de que no se encuentra reportado en el Bolelin
de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

IPara ¢l caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos deberéa anexar
esle certificado, cumpliendo de manera independiente con los reguisilos minimos exigidos. I's
valida la consulta y descarga realizada via internet.

J- Certificacion sobre antecedentes disciplinarios

El oferente debera presentar certificacion vigente expedida por la Procuraduria General de la
Nacion, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios.

Para ¢l caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos debera ancxar
este cerlificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. t's
valida la consulla y descarga realizada via internet.

k. Certificado de antecedentes judiciales

[ oferente debera presentar certificacion vigente de los antecedenles judiciales, ol acceso a la
consulta de Antecedentes Judiciales por Internet es un servicio de caracter permanente que
presta la Policia Nacional de Colombia conforme a lo eslablecido en ¢l articulo 94 del Decreto
019 de 2012, para que los ciudadanos puedan validar su informacion judicial personal.

Para ¢l caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos debera anexar
esle certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. |'s
valida la consulla y descarga realizada via internet.

I. Registro Unico Tributario del Oferente

E'l oferente debera anexar una fotocopia legible del Registro Unico Tributario RU T, salvo que se
trate de consorcio o union temporal, en cuyo caso, de adjudicarsele el contrato, debera aportarlo
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

m. REDAM:

Ll Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, s un mecanismo de control creado
por ¢l Gobierno nacional a través de la ey 2097 de 2021, que busca garantizar ¢l cumplimiento
de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

PPara ¢l caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos debera anexar
este cerlificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. I's
valida la consulta y descarga realizada via internet,
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n. Certificado avance Sistema Gestion y Salud en el trabajo

I proponente aportara certificacion de Cumplimiento del Sistema de Gestion de Sequridad vy
Salud en el Trabajo, diligenciado y suscrito por el responsable de la implementacion del SG-SS'1
Cn su organizacion, en ¢l que conste el porcentaje de avance minimo en moderadamente
aceptable. Asi mismo, debe anexar copia de los documenlos que acreditan al encargado de
realizar tales acciones en la organizacion, mas cl certificado de curso vigente de capacilacion
virtual de cincuenta (50) horas o en su defecto de veinte (20) si se trata de reentrenamicento, para
lo cual deberd anexar el curso de 50 horas, aungue ¢ste no se encuentre vigente: lo anlerior, en
cumplimiento del articulo 2.2.4.6.27 del capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015, Decreto 052 de
2017 y Resolucion 0312 de 2019.

0. Experiencia Minima

[-I proponente deberé acreditar haber ejecutado como minimo dos (02) contratos con entidades
publicas o privadas cuyo valor ¢jecutado sea igual o superior al de la presente convocaloria y
cuyo objeto este direclamente relacionado con el objeto a contratar.

L-I proponente acreditard la experiencia minima, con certificaciones suscritas por el funcionario
compelente de la respectiva entidad y/o copia de los contratos suscrilos junto con su respecliva
acla de liquidacion.

tn ¢l caso de contratos ejecutados en Union Temporal o en Consorcio, para cfeclos de
evaluacion se tomara el porcenlaje de parlicipacion en la union temporal o en ¢l Consorcio en
dichos contratos del proponenle para lo cual debe acreditar dentro de la certificacion, ol
porcentaje de participacion del proponente.

Para cl caso de la experiencia ejecutada mediante la modalidad de Consorcios o Uniones
lemporales, sc calificara la experiencia especifica teniendo en cucnta la suma de las
certificaciones de contratos ejecutados y de acuerdo con su porcentaje de participacion en cl
consorcio o en la union temporal.

Para la acreditacion de la experiencia se podré aportar copia de los contratos vy acla de
liquidacion o certificaciones de experiencia.

L1 MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas
o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando 1o considere
necesario.

5.2 CAPACIDAD TECNICA

A. CERTIFICACION DE ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Il Representante Legal del proponente o la persona natural debera cerlificar que su ofrecimiento
cumple con las especificaciones técnicas minimas requeridas por ¢l Municipio de Duitama.

| a aceptacion de las CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DI |
SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN, se acreditan mediante la constitucion de su voluntad en
documento separado.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA:

Por parte del comit¢é evaluador designado por el ordenador del gaslo sc procedera a la
verificacion y evaluacion de las propuestas.

| os proponentes deberan estruclurar la propuesta apohando la documentacion ¢n ¢l mismo
orden en que sc indica, la cual solo se verificard en ¢l orden de preferencia, comenzando con la
propuesta con ¢l precio mas bajo, la cual sera realizada por parle del comile evaluador designado
por ¢l ordenador del gasto, para io cuai, s¢ tendrén en cuenla las reglas de subsanabilidad
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eslablecidas en la L.ey 1150 de 2007 y en concordancia con lo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.

[-n caso de que esle no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra conlralar con
el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus calidades
habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de quien presento ¢l lercer
menor precio y asi sucesivamente hasta oblener un oferente habilitado. | n todo caso, la oferta
debera encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la enlidad. De
no lograrse lo anterior, sc repetira el proceso de seleccion.

-l municipio, seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas cn los presentes
estudios previos.

7.1 PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

I-n caso de empate a menor precio, el municipio actuara de conformidad con lo eslablecido en
elarticulo 2 2.1.2 1.5.2. del Decreto 1082 de 2015; en caso de empate entre dos o mas oferlas
cvaluadas, se aplicaran las reglas que de forma sucesiva y excluyente comprende el articulo 35
de i ey 2069 de 31 de diciembre de 2020, para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

7.2 CRITERIOS DE DESEMPATE: De conformidad con lo eslablecido en la normaltividad vigente,
cn caso de empale, la enlidad estatal dara aplicacion a lo establecido e¢n el articulo 35 I'aclores de
Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, conforme con los medios de acreditacion
del articulo 2.2, 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021,

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales | Para la acreditacien del ofrecimiento de  hienes V]
frente a la oferla de bienes ¢ servicios extranjeros.  servicios nacionales prestados por una persona juridica
conslituida en el pais; sc haréa a lravés del cerlificado de
exislencia y representacion legal, en ¢l cual se verificara,
si el domicilio de la persona juridica csla dentro del
Lerritorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de |[La condicion de Mujer Cabevza de Familia vy la cesacion
familia, mujeres viclimas de la violencia intrafamiliar |de la misma, s¢ acreditara mediante declaracion nolarial,
0 de la persona juridica en la cual participe o fen la que conste las circunslancias hasicas de la misma,
participen mayorilariamente; o, la de un proponente o anterior de acuerdo a lo eslablecido en el articulo 2 de
plural constituido por mujeres cabeza de familia, |a | ey 82 de 1993

mujeres  victimas de  violencia intrafamiliar  y/o
personas  juridicas en las cuales participe o | segun cl articulo 21 de la ley 1257 de 2008, Lag
participen mayoritariamente. situaciones de violencia que dan lugar a la alencion de las
“Imujeres, sus hijos ¢ hijas, se acredilaran con la medida
de proteccion expedida por la autoridad compelente, sin
que puedan exigirse requisilos adicionales que dan lugar
a la alencion de las mujeres, sus hijos ¢ hijas, so
acredilaran con la medida de proteccion expedida por la
auloridad compelente.

-Segun los articulos 16y 1/ de la ey 125/ de 2008, 1a
medida de proteccion la debe imparlir el comisario de
familia del lugar donde ocurricron los hechos y a falla de
este el jues civil municipal o promiscuo municipal, o 1a
autoridad indigena — on los casos  de o violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas —. | .a maedida
de proteccion se debe emilir en una providencia motivada.
Por-lo lanto, este documenlo permile acredilar la situacion
de mujer victima de violencia intrafamiliar.

--n el caso de las personas juridicas, la parlicipacion se
acredita con el correspondiente cerlificado de exislencia 'y
representacion o con  los  documentos  estatutarios)
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respeclivos. Para el broponchtc plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por ¢l oferente
que acredile en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (109%) de su
nomina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997, Si la oferta eg
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nomina esta en condicion de discapacidad en
los lerminos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) cn el consorcio, union lemporal 0 promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (?h%) de la experiencia acreditada en la
oferla. -

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, cerlifique el
numero lolal de trabajadores vinculados a la planla de
personal del proponente o de sus integranles a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Ll proponente debera acredilar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo senalado en ¢l cerlificado expedido
por ¢l Ministerio de Trabajo, el cual debe eslar vigente en
la fecha del cierre del proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores gque no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
cstablecido en la | .ey.

[.a persona nalural, ¢l representante Iogréﬁdc la persona
juridica o ¢l revisor fiscal, segun corresponda, cerlificara,
bajo la gravedad de juramento, el numero lotal d¢
rabajadores vinculados a la planta de personal dal
proponente o sus inlegrantes que cumplan con lo aqui
senalado a la fecha de cierre del procese de seleccion

5. Preferir la propuesta presenlada por el oferenle
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciente (109) de su
nomina pertencce a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gilanas.

El proponente debera acreditar gue por 1o menos el 10%
de sus lrabajadores perlencce a eslas poblaciones,

allegando la  correspondienle  cerlificacion  de  la
pertcnencia a las poblaciones indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gilanas,

expedida por el Ministerio del Inlerior.

6. IPreferir la pfrir)’piué’sil’é'do po“rjébur_wég en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido  por  personas  en, proceso  de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales

participe o participen mayoritariamente.

£ p(oponor}lddéﬁéré élibﬁ';ér’k:(‘:l’liTi(:ﬂci(‘m del |)|‘6<§050 de
Reintegracion o reincorporacion de las personas o de la
persona juridica en la. cual parlicipe o parlicipen
mayorilariamente; o, la de un proponenle  plural
constituido por personas ¢n proceso de reincorporacion,
ly/0 personas juridicas en ias cuales parlicipe o parlicipen
mayoritariamente, expedida por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — AN

/. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) eslé conformado por al menos

proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o parlicipen
mayoritariamente, y, gue tenga una parlicipacion de
por lo menos el veinlicinco por ciento (25%) en el

persona en  proceso  de  reincorporacion. o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco  por ciento  (?5%) de la. experiencia
acredilada en la oferla; y(¢) ni la madre cabeza de
[amilia 0 persona en proceso de reincorperacion o
reintegracion,  ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
cmpleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

una madre cabeza de familia y/o una persona en|-

proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la|-

lLa a(:reditaci()n, de acuerdo al literal ('a) sera de la
siguiente manera:
L a condicion de Muijer Cabera de Familia y la cesacion
de la misma, sc¢ acredilara medianle declaracion
notarial, en la que consle las circunslancias basicas do
la misma, lo anterior dc acuerdo a lo eslablecido en ¢l
articulo 2 de la | cy 82 de 1993
allegar cerlificacion decl proceso de Reinlegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o parlicipen mayorilariamente,
expedida por | a Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN.
Documento de conformacion del proponenle plural, en
el que se evidencia su participacion de por o menos ¢l
veinlicinco por ciento (26%) en el proponente plural.
la acreditacion de acuerdo™ al lileral (b) scra de la
Siguiente manera: :
| a condicion de Mujer Cabeza de Iamilia vy la cesacion
de la misma, se acredilara medianle declaracion
notarial, en la que consle las circunslancias basicas d¢
la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la |.ey 82 de 1993
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allegar certificacion del proceso de Reinlegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual parlicipe o parlicipen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN.

-Certificado de experiencia y/o conlralos que acredilen
el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acredilacion de acuerdo al literal (¢) secra de la

siguiente manera:

-Mediante ¢l certificado de exislencia y representacion
0 con los documentos eslatularios respeclivos. Para al
proponente gﬁlur'al ademas sc debe aportar el acla de
constitucion en la que se evidencic la parlicipacion de
sus miembros

3. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente  plural  constituido  por  Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de Mipyme o
cooperalivas 0 asociaciones mutuales con el cerlificado
de existencia y representacion legal.

0. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural conslituido por micro y/o pequenas empresas,
cooperalivas 0 asociaciones muluales.

El proponenle plural debe allegar ¢l cerlificado  de

exislencia y representacion legal de sus miembros, en ¢l

cual sc evidencie cslar constiluido  por micro  y/o
pequenas empresas, cooperalivas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus eslados financicros o informacion contable con
corle a 31 de diciembre del ano anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPyrvlES, cooperativas o
asociaciones muluales por concepto de proveeduria

ofcrla presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esle conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mulual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la
MIPYML, cooperaliva o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o represenlantes legales secan
cmplcados, socios o accionislas de los miembros del
proponente plural

del oferente, realizados durante el ano anterior; o, lal-

Bl oferente acreditara con la presenlacion del Registro

Unico de proponenles, estados financicros con corte a 31

de diciembre del ano anlerior.

Para la oferta presenlada por un proponente plural:

La acredilacion, de acucrdo al literal (a) scra de la

siguiente manera:

Mediante el certificado de exislencia y represenlacion

legal de los integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) secra d

Siguiente mancra:

- Certificado de experiencia y/o contralos gue acredilen
el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) scra de la

siguiente manera:

Medianle el cerlificado  de  existencia  y
Representacion o con los  documentos  eslalutarios
respectivos. Para ¢l proponente plural ademas se debe
aportar el acla de conslitucion en la que se evidencic la
parlicipacion de sus miembros

e la

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMIES.

Se  acredita con ol cerlificado  de  exislencia
representacion legal de la sociedad en ¢l que consle gue
recunc los requisitos del articulo 2 delat ey 1.901 de 2018.
t-sta norma establece que « Iendran la denominacion de
sociedad BIC todas agucllas companias quc scan
conslituidas de conformidad con la legislacion vigenle
para tales efeclos, las cuales, ademas del beneficio e
interés de sus accionislas, acluaran en procura del interes|
de la colectividad y del medio ambicnle»

12. Ulilizar un melodo aleatorio para seleccionar el
oferente, melodo que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

Nola: [ .os documenlos para la acredilacion de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta al

cierre del proceso de seleccion.
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PARAGRAFO PRIMERO. los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperalivas vy
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decrelo 957
de 2019, priorizando aguellas que sean micro, pequenas o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. PPara los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capilal humano, ol
oferente deberd acreditar una antigtiedad igual o mayor a un ano. Para los casos de conslitucion inferior a un
ano se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momenlo de

conslitucion de la misma.
PARAGRAFO TERCERO. ['l Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de faclores de desempale

en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos

7. CAUSALES DE RECHAZO EN RELACION A LAS OFERTAS

» I'n cl aviso de Invitacion Publica se estableceran las causales que originan ¢l rechazo de las
propuestas

EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para establecer el présupuesto de la presente contratacion, se tuvieron en cuenta los precios del mercado, soportado
por cotizaciones que forman parte integral del proceso y obran en la carpeta contractual, el contrato tendra una cuantia
de CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL CINCUENTA PESOS ($58.516.050,00) M/CTE

5.1. ANALISIS DEL SECTOR

I Municipio de Duilama, ha venido suscribiendo conlralos con objelo similar, los cuales han sido liquidados
y su cumplimiento ha sido satisfactorio, el valor de estos se ha paclado de acuerdo con el tiempo de
ejecucion, los servicios requeridos y con especial observancia de los principios y poslulados normalivos de
la conlratacion administrativa.

REFERENCIA | TIPO  DE OBJETO DEPARTAMENTO CUANTIA
PROCESO Y MUNICIPIO DE
SRR B R T E R SO AN S s i o - OUIC R
CMI - 2023064 | MINIMA PRESTACION DEL SERVICIO DE UN

CUANTIA OPERADOR QUE SUMINISTRE  EL
APOYO LOGISTICO PARA EL PROCESO
ELECTORAL ~ DE  AUTORIDADES |  DUITAMA -
LOCALES Y  REGIONALES A BOYACA $44.891.000
REALIZARSE EL 29 DE OCTUBRE DE
12023 EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA |

CMI - 2022068 | MINIMA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
CUANTIA | OPERADOR LOGISTICO PARA EL
PROCESO ~ ELECTORAL  DE |  pUITAMA-
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA BOYACA $35.252 500

(PERIODO 2022-2026), A REALIZARSE
EL 19 DE JUNIO DE 2022 (SEGUNDA
VUELTA) EN EL MUNICIPIO DE

Sl e Sl DRe UG S S AR D
CMI- 2022059 | MINIMA PRESTACION DEL SERVICIO DE UN
CUANTIA | OPERADOR QUE SUMINISTRE EL |  DUITAMA- $37.725.000
APOYO LOGISTICO PARA EL PROCESO BOYACA

ELECTORAL DE PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA (PERIODO 2022-2026), A
REALIZARSE EL 29 DE MAYO DE 2022
PRI et BIEL | ENELMUNICIPIODEDUITAMA |
CMI=011- 2022 | MINIMA "PRESTACION DEL SERVICIO DE UN |  DUITAMA -
CUANTIA | OPERADOR QUE SUMINISTRE EL BOYACA
APOYO LOGISTICO PARA EL PROCESO
ELECTORAL DE CONGRESO DE LA
REPUBLICA, LA REALIZARSE EL 13 DE
MARZO DE 2022 EN EL MUNICIPIO DE

$44.550.000

DUITAMA".
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CMI-050-2021 | MINIMA "SERVICIO DE APOYO LOGISTICO DUITAMA — $39.087.000
CUANTIA PARA LAS ELECCIONES DE ALCALDE BOYACA
PARA EL MUNICIPIO DE DUITAMA".

5.2. PLAZO

VEINTE (20) DIAS calendario contados a partir del acta de inicio, previo el cumplimiento de requisitos de ejecucion.

5.3. FORMA DE PAGO

LI Municipio de Duilama, se compromete a pagar el valor del presente contralo mediante un (1) UNICO
PAGO equivalente al Cien por ciento (1009), previo cumplimiento del conlralo. Se requicre: Acla de inicio
formato GC-F005, Acta de liguidacion GC-FQ12, Informe de Supervisor Formato GC 002, Acla de recibo
final FFormato GC-FO11 suscrita por las partes y el Supervisor, entrega de informes y cvidencias de la
gjecucion del contrato, con registro fotografico, Entrada de Almacén y pago de Seguridad Social (Salud,
Pension y Riesgos laborales) (Parafiscales en caso de ser persona Juridica)

5.4. RUBRO PRESUPUESTAL:

lg.gi.45.077:2:71”(7)7(7)(')77.6(')7(7)72'rbrfgéﬁizacién de procesos electorales / RP Iibré'aésﬁtihgn';i:{)_n,_“_

5.5. LUGAR DE EJECUCION:

| MUNICIPIO DE DUITAMA.

9. PERFILY COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR

Sera ejercida por el Secretario de Gobierno Municipal, HERNAN DANILO RODRIGUEZ ROMERO Y/O QUIEN HAGA
SUS VECES.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

En atencion al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades en los documentos que sustentan la etapa precontractual
especifican las condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion. Segun el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por
riesgo en materia contractual todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del
contrato pueden alterar el equilibrio financiero del mismo. El riesgo seréa previsible en la medida en el que mismo sea
identificable y cuantificable. Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este
tipo de contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la Entidad.

Las siguientes son las garantias minimas, montos y vigencias que se debe tener en cuenta segin el objeto a contratar,
que establece la ley 80 de 1993, y la ley 1150 de 2007, el Contratista deberd constituir por su cuenta y costo, una
garantia (2.2.1.2.3.1.9 2 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015) a favor del Municipio de Duitama.

GARANTIA VALOR % MINIMO VIGENCIA MINIMA

Cumplimiento 10% del valor del contrato Por el plazo de ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas

Pago de salarios, prestaciones sociales e | 5% del valor del contrato Por el plazo del contrato y tres (3)

indemnizaciones laborales anos mas.

Calidad de los servicios 10% del valor del contrato Por el plazo de ejecucion del contrato
yseis (6) mesesméds

Responsabilidad Civil Extracontractual Doscientos (200) SMMLV La vigencia de esta garantia debera
ser igual al periodo de ejecucion del
contrato
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11. ANALISIS DE RIESGOS DENTRO DEL PROCESO

MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE APOYO LOGISTICO
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