CUENTA DE COBRO
PAGON° 02 *

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS NO
RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS. i

FECHA: MARZO DE 2025 /

DIANA MAGNOLIA MARTINEZ MEDINA identificada con la cedula de ciudadania N°. 65.786.595 DE
IBAGUE (TOLIMA)

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.-EJERCITO NACIONAL-CENAC PERSONAL NIT: 900.385.079-8
Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.500.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA ECONOMICA CONTRACTUAL
PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA.

UNIDAD: DICRE

RUBRO: (A-02-02-02-008-003-09)

NUMERO CDP: 6725 DE FECHA 15 DE ENERQO DE 2025
NUMERO CRP: 2725 DE FECHA 22 DE ENERO DE 2025

PENSIONADO: SI[] NO 1N
NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 6920 )
CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - CANTON CALDAS

CONTRATO No. 019-CENACPERSONAL-2025

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZb DE 2025
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 36.000.000 (TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS)

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento gque no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : DIANA MAGNOLIA MARTINEZ MEDINA

Identificacion : 65.786.595 DE IBAGUE

Lugar de Residencia : CALLE 78 No 120 - 49

Teléfono ‘ 1 3204547136

Cuenta de Ahorros 1127470003709 BANCO DAVIVIENDA

e







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE GESTION No. 02 “

Bogota (Cundinamarca), MARZO 2025 <

1. No. DEL
CONTRATO 019-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA
SUSCRIPCION | 22 DE ENERO DE 2025
CONTRATO
No. De la Pdliza ; 14-46-101132097
% ;gIéISQODSE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Paliza: 31/ENERQ/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 2725
Fecha expedicion 22 DE ENERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia: DICRE

Posicion catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $36.000.000

5. FECHAINICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

1 DE FEBRERO DE 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: DIANA MAGNOLIA MARTINEZ MEDINA
Identificacion 65.786.595

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 78 No 120 — 49

Telefono de contacto 3204547136

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. WILLIAM ESTEBAN MONTILLA

Cargo: OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
Resolucién de nombramiento (00000342 de 13 de enero de 2025)
Teléfono de contacto 3153482974

E-mail de contacto: William.montilla@buzonejercito. mil.co

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA ECONOMICA
CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA.

9.0BLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar seguimiento a los procesos contractuales desde el punto de vista
Econémico, en las etapas de confratacion: Pre-contractual, contractual y pos-
contractual mediante base de datos de los procesos cualquiera que sea su fuente de
financiacion, donde se evidencie su estado actual, con el fin de generar estadisticas
que permitan generar alertas a los Ordenadores del Gasto del avance a esos procesos
que afectan el cumplimiento de las metas presupuestales.

2. Realizar acompafamiento al cumplimiento del cronograma de contratacion
plasmado, planeado y ejecutado por las Unidades Ordenadoras del Gasto desde el
punto de vista econdmico, mediante informes de seguimiento y respectivo
acompafamiento a los procesos que no se evidencie avance o cumplimiento de las
fechas estipuladas en el respectivo cronograma, segun los establecido en el plan de
trabajo por parte del jefe del area o el Director de la DICRE.

3. Realizar mediante informes preventivos la revisién de procesos contractuales
procesos que se encuentren publicados en la plataforma del SECOPIl (Sistema
Electronico para la Contratacién Publica), TVEC (Tienda Virtual del Estado
Colombianc) y en la BMC (Bolsa Mercantii de Colombia), donde se evidencie la
verificacién desde el punto de vista econdmico del cumplimiento de la normatividad
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11. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacién, ya sea de forma
presencial o virtual. el dia y la hora que sean requeridas por la Direccion de
Contratacion Regional y Especializada o jefe de area,

12, Participar en las reuniones programadas con las Unidades Ordenadoras del Gasto
a nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria en temas econémicos
propios de su experticia profesional, ya sea de manera presencial o virtual, dejando
constancia correspondiente en el acta de reunion, acta de capacitacién o informe segun
sea necesario.

13. Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias como minimo una vez
mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores,
supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores y gerentes de
proyecto y demas personal que requiera asesoria en temas contractuales a favor del
Ejercito Nacional, brindando asesoria en temas de actualidad o normatividad vigente
en contratacion estatal, desde el punto de vista econdmico. Previa coordinacién y de
acuerdo al cronograma que se establezca con el Jefe de area y aval de la Direccion de
| Contratacion Regional y Especializada, dejando constancia mediante actas segun sea
el caso.

14. Acudir, asesorar, conceptuar econémicamente, ejercer seguimiento y garantizar la
respuesta oportuna de acuerdo a los términos perentorios de los requerimientos
elevados a la Direccion de Contratacion Regional y Especializada, en todas las
intervenciones realizadas por los distintos entes de control internos y externos, PQR -
derechos de peticion - tutelas que se instauren por particulares y los requerimientos o
dudas efectuadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, que se
hagan entorno a la adquisicion de bienes y servicios o procesos que se adelanten en
las mismas.

15. Elaborar boletines con la periodicidad necesaria que aborden temas relacionados
con la aplicacion de la normatividad vigente, observaciones recurrentes y cualquier otra
informacion de interés general. Ademas, se impartiran politicas con el objetivo de
prevenir posibles fallas en los futuros procesos contractuales llevados a cabo por las
Unidades Ordenadoras del Gasto. Estas acciones con estricto cumplimiento del plan
de trabajo, considerando las instrucciones de la DICRE, del jefe de 4rea y en
coordinacion con el supervisor del contrato.

16. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruccion, funcionarios competentes, Unidades
del Ejército que requieran apoyo y entes de control, para emitir conceptos y dictamenes
dentro de las investigaciones que se requieran de indole penal, disciplinaria y
administrativa, siempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga el
concepto y/o viabilidad favorable del Director de Contratacion Regional y Especializada
| y Jefe de area.

17. Emitir conceptos, dictdmenes periciales e informes en procesos disciplinarios,
administrativos y/o penales, previa solicitud y/o notificacion, por parte de las distintas
Unidades del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto
contractual.

18. Velar porque el archivo del éarea de gestion de bienes y servicios, se encuentre de
acuerdo a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del Ejército Nacional, se
mantenga seguro, organizado, actualizado en original y copia, debidamente foliado,
rotulado e inventariado de acuerdo a la norma, durante la prestacion de sus servicios.
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10.DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

permitan generar alertas a los Ordenadores del Gasto del avance a esos procesos que
afectan el cumplimiento de las metas presupuestales.

TIPO DE
No. s o No. DE RADICADO | ASUNTO
ACTA DE CAPACITACION ANALISIS DEL
. CAPACITACION | 2025496003140590 | ororap cENAC CALI
ACTA DE CAPACITACION GERENTES Y
& CAPACITACION | 2025496003738766 | o\ \0epviSORES CENAC CALI
ACTA DE REUNION APERTURA
3 | ACTADE REUNION | 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPARAMIENTO
CENAC CALI
ACTA DE REUNION CIERRE VISITA
4 | ACTADE REUNION | 2025406003607116 | AT R 2t RECNION CIERRE VISITA
INFORME DE ACOMPARAMIENTO
5 INFORME NA - R
SEGUIMIENTO SEMANAL DE MATRIZ
6 OFICIO 2025496006671600 | SECHWENTO SEMAN
SEGUIMIENTO SEMANAL DE MATRIZ
7 OFICIO 20 es | T MmO SR
8 | ARCHIVO EXCEL NIA INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS
CONSOLIDACION ESTADO DEBIDOS
9 | ARCHIVO EXCEL NA PROCESOS UNIDADES A CARGO
INFORME SEGUIMIENTO DIARIO
10 | ARCHIVO EXCEL o DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ

Obligacién No. 2:

Realizar acompafamiento al cumplimiento del cronograma de

contratacion plasmado, planeado y ejecutado por las Unidades Ordenadoras del Gasto
desde el punto de vista econémico, mediante informes de seguimiento y respectivo
acompafiamiento a los procesos que no se evidencie avance o cumplimiento de las
fechas estipuladas en el respectivo cronograma, segun los establecido en el plan de
trabajo por parte del jefe del area o el Director de la DICRE.

TIPO DE
No. Ao No. DE RADICADO | ASUNTO
ACTA DE CAPACITACION ANALISIS DEL
! CAPACITACION | 20254960031405%0 | ororoR CENAC CALI
ACTA DE CAPACITACION GERENTES Y
2 CAPACITACION | 2025496003738766 | o \pEpyISORES CENAC CALI
ACTA DE REUNION APERTURA
3 | ACTADE REUNION | 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
CENAC CALI
ACTA DE REUNION CIERRE VISITA
4 ACTA DE REUNION 2025496003697116 DE ACOMPANAMIENTO CENAC CALI
INFORME DE ACOMPANAMIENTO
5 INFORME NA AR
SEGUIMIENTO SEMANAL DE MATRIZ
6 OFICIO 2025496006671600 | oo on b= O SEMAN
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SEGUIMIENTO SEMANAL DE MATRIZ
7 OFICIO 2025496007352203 | o op MatD O SEDL
8 | ARCHIVO EXCEL WA INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS
CONSOLIDACION ESTADO DEBIDOS
9. [AECHVORREeE Hi PROCESOS UNIDADES A CARGO
INFORME SEGUIMIENTO DIARIO
15 ARCHIMO Bk (A DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ

Obligacién No. 3: Realizar mediante informes preventivos la revision de procesos
contractuales procesos que se encuentren publicados en la plataforma del SECORPII
(Sistema Electronico para la Contratacién Publica), TVEC (Tienda Virtual del Estado
Colombiano) y en la BMC (Bolsa Mercantil de Colombia), donde se evidencie |a
verificacion desde el punto de vista economico del cumplimiento de la normatividad
vigente y lineamientos establecidos por CCE (Colombia Compra Eficiente) de las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, de acuerdo a planeacion del Jefe de
\ area (Plan de Trabajo), solicitud de las unidades, o cuando lo requiera el Director de
DICRE: emitiendo un documento (informes, comunicaciones oficiales, actas de reunion,
etc.) con las novedades, observaciones y/o recomendaciones a que haya lugar.

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

ACTA DE REUNION APERTURA

1 ACTA DE REUNION 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO

: CENAC CALI

ACTA DE REUNION CIERRE VISITA

2 ACTA DE REUNION 2025496003697116 DE ACOMPARAMIENTO CENAC CALI
INFORME DE ACOMPANAMIENTO

3 INFORME NA CENAC CALI

Obligacién No. 4. Elaborar informes preventivos de manera oportuna, derivados de la
revision de los procesos contractuales. Dichos informes contendrén recomendaciones
respaldadas desde la perspectiva econdmica, con la jurisprudencia pertinente, estos
informes seran dirigidos al Director de la Unidad Ordenadora del Gasto. En casos
pertinentes, se comunicaran el Director de DICRE de las obsefvaciones encontradas,
especialmente cuando ameriten un seguimiento adicional o se identifiquen falencias que
justifiquen la posible revocacion del proceso contractual.

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICeDO ASUNTO
3 ACTA DE REUNION APERTURA

1 ACTA DE REUNION 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
CENAC CALI
ACTA DE REUNION CIERRE VISITA

2 ACTA DE REUNION 2025496003697116 DE ACOMPARAMIENTO CENAC CALI
INFORME DE ACOMPANAMIENTO

< INFORME NA CENAC CALI

Obligacion No. 6: Realizar seguimiento estadistico de las recomendaciones emitidas a
las Unidades Ordenadoras del Gasto e implementar iniciativas que generen
seguimientos adicionales ante observaciones recurrentes. Dichas recomendaciones
deberan ser de impacto significativo para el Comando Superior, contribuyendo asi a una
mejora continua en los procesos y decisiones operativas.

TIPO DE

No. B koot No. DE RADICADO ASUNTO
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1 OFICIO 2025496006671600 gggg‘mﬂgggg%é'\;’\" BE SRz
2 OFICIO ptgssseniTaseags. § T RS te SEMANALRE MATRIZ
3 | ARCHIVO EXCEL N/A INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS

+ [momomcs | wa |cgsotpiconesnoo oeanos
e e I

Obligacién No. 9: Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos
e informes desde el punto de vista econémico en respuesta a las solicitudes realizadas
por las Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores y entes de control. Bajo
su asesoria, se determinara la competencia y se realizara el seguimiento necesario ante
cualquier situacion que pueda surgir en relacion con dichas solicitudes.

No TIPO DE 3
DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
RESPUESTA REQUERIMIENTO
1 OFICIO 2025496006721090 CENAC USAQUEN
RESPUESTA REQUERIMIENTO
2 OFICIO 2025496006723000 CENAC MEDELLIN
REMISION POR COMPETENCIA
3 OFICIO 2025496006727260 CENAC PUENTEARANDA
4 OFICIO 2025496007748190 REQUERIMIENTO INFORMACION A
CEDE 4
CONCEPTO TIPOLOGIA
5 OFICIO 2025496007762770 CONTRACTUAL CENAC TUNJA
RESPUESTA COMUNICACION
OFICIAL PROTECCION LABORAL
6 OFICIO 2025496006422980 REFORZADA DE MUJER
g e da il | | e EMBARAZADA

Obligacién No. 11: Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacién, ya
sea de forma presencial o virtual, el dia y la hora que sean requeridas por la Direccion
de Contratacion Regional y Especializada o jefe de area.

TIPO DE

blo. DOCUMENTO

No. DE RADICADO | ASUNTO

| MESA DE TRABAJO

1 | ACTADEREUNION | 2025225003574930 | A%g“g%“ﬁ?g;é’f ggﬁ;}?%,‘gf‘“

PUBLICA CEDES

|
|
2 | ACTADEREUNION | 2025496006967650 | MESA DE TRABAJO REVISION

PROCEDIMIENTO COADE

Obligacién No. 12: Participar en las reuniones programadas con las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria
en temas econdomicos propios de su experticia profesional, ya sea de manera presencial
o virtual, dejando constancia correspondiente en el acta de reunion, acta de capacitacion
o informe segun sea necesario.
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" TIPODE -
No. | pocumenta
T ACTABE
: CAPACITAGION:
T ACTADE.

No/DERABICADQ. |~ . ASUNTO
S —TGAPACITAGION ANALISIS DEL
2025496003140590 | S CTOR CENAC CALI
T R A GITAGION GERENTES Y -
| 2025496003738766 | S\ )pERVISORES CENAC CALL

© 2 |- CAPAGITACIO

13 I L ~ ] ACTADE REUNION APERTURA
3., ACTADE REUNION: 12025496007231600 :V|SITA PE ACOMPANAMIENTO
D O I et e A CENAC CALI

: 3ACTA DE REUNE

~20:?5496003697_-1-1'6 I GIERRE VISITA

‘4| ACTADE REUNION |

6| .. omcio,

SEMANAL DE MATRIZ

; 'DEMARZO DE 2025.
8 RAFIA AVANCE PROCESOS
’ 9 3 . CONSOLIDACION ESTADO DEBIDOS
: PROCESOS UN[DADESACARGO
_ R PR INFORME SEGUIMIENTO DIARIO
_'1.9 __’-"R_CH‘VQ_- EXCE NI DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ
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DOCUMENTO No:DERADICADO | .~ = ASUNTO )
ACTADE. b s - FCAPACITACION ANALISIS DEL
CAPACITAGION | 2025496003140590. | ge cvoR CENAG CALL

T ACTADE.. | eor axnranoie | CAPACITACION GERENTES Y
CAPAC!TACION 202.5495093738756 SUPERVISORES CENAC CALI
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TIPO DE No. DE .
DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
SE  LLEVA EL _ RESPECTVO
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
: GESTION = GESTION DOCUMENTAL ADELANTADA
DOCUMENTAL DURANTE EL PERIODO DE EJECUCION
DEL CONTRATO EN FISICO, ORFEQ Y
HACIENDO SU RESPECTIVA ENTREGA.

No.

Obligacién No. 19: Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y
digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEQ y haciendo entrega del archivo al
término del contrato.

TIFODE | No. DE
No. | DOCUMENTO | RADICADO ABNTQ
SE LLEVA EL  RESPECTVO
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
‘ GESTION N/A GESTION DOCUMENTAL ADELANTADA
DOCUMENTAL DURANTE EL PERIODO DE EJECUCION
< DEL CONTRATO EN FiSICO, ORFEO Y |
W o) HACIENDO SU RESPECTIVA ENTREGA. |

Obligacién No. 20: De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato tnico
de inventario documental (FUID), dar cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEOQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

TIPO DE ; No. DE

No. | DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

SE LLEVA EL RESPECTIVO

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA

GESTION N/A GESTION DOCUMENTAL ADELANTADA

DOCUMENTAL i DURANTE EL PERIODO DE EJECUCION
i

DEL CONTRATO EN FISICO, ORFEO Y
HACIENDO SU RESPECTIVA ENTREGA.

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11.CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas
en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MARZO 2025 ¢

=Y

s JAAUAL C o,
FIRMA GONTRATIST > i
POST FIRMA: DIAN AGNOLIA MARTINEZ MEDINA
CC. 65.786.595
Contrato No. 019-CENACPERSONAL-2025
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INFORME DE $UPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL

No. 02

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

X  TOTAL

Bogota (Cundinamarca), MARZO 2025 /

1. CONTRATISTA

Nombre completo: DIANA MAGNOLIA MARTINEZ MEDINA
Identificacion 65.786.595

| Nacionalidad Colombiana

Direccion; CALLE 78 No 120 — 49
Teléfono de contacto 3204547136
E-mail de contacto: dianamartinezmedina2021@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. WILLIAM ESTEBAN MONTILLA RAMOS
Cargo: OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
Resolucion de nombramiento (00000342 de 13 de enero de 2025)
Teléfono de contacto 3153482974

E-mail de contacto: William.montilla@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO

No. del contrato 019-CENACPERSONAL-2025

SUSCRIGGN T | Fecha de suscripcion 22/01/2025
. No. De la Pdliza : 14-46-101132097
4. POLIZA DE | Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

GARANTIA UNICA

Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 31/ENERO/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 2725

Fecha expedicién 22 DE ENERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DICRE

B | Posicion catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-003-09)
i Fuente: NACION
| Recurso 10 T
| Valor: $36.000.000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 1 DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA ECONOMICA
CONTRACTUAL CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA.
1. Realizar seguimiento a los procesos contractuales desde el punto de vista
Economico, en las etapas de contratacion: Pre-contractual, contractual y pos-
contractual mediante base de datos de los procesos cualquiera que sea su fuente
de financiacion, donde se evidencie su estado actual, con el fin de generar
estadisticas que permitan generar alertas a los Ordenadores del Gasto del avance
9. OBLIGACIONES a esos procesos que afectan el cumplimiento de las metas presupuestales
CONTRACTUALES |

2. Realizar acompanamiento al cumplimiento del cronograma de contratacion
plasmado, planeado y ejecutado por las Unidades Ordenadoras del Gasto desde
el punto de vista econdmico, mediante informes de seguimiento y respectivo
acompafamiento a los procesos que no se evidencie avance o cumplimiento de
las fechas estipuladas en el respectivo cronograma, segun los establecido en el
plan de trabajo por parte del jefe del area o el Director de la DICRE.
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3. Reallzar medlante |nformes preventivos la rewsmn de procesos’ contractuales
Procesos. que: Se's Uentren publicados en la plataforma ‘del-SECOP]| (Sistema
“‘Electrénico «para Contratacién..Pablica), - TVEG - (Tienda".Virtual del. Estado
Colomblano) y en |a BMC (Bolsa Mercantil.de Calombia), donde se evidencie la
verificacidn. desde el punto.- de wsta ‘econemico - del cumpllmsento dé Ia
. pormatividad vngente y: lineamientos. esiab[eudos por ‘CEE {Colombia Compra
-Eficiente) de'las Unidades Ordenadoras del-Gasto a:nivel Namonal de atuerdo-a
planeacion del Jefe: de area (F’Ian de. Trabajo) sollc:ltud de Ias u ades, o cuando.
o) requnera al T
; comunlcaclones

B ',_-respaldadas desde
i gstos informes sera

" gasos p’ertlnentesi-- i
-encontradas especnafmente cuando
ldentlflquen fa[enc1as que justifique;

_ : observat:iones recurrentes . Dichas+|-
eran‘ser de Impacto s:gmﬂcatlvo para:el Comiarido Supenor
na me;ora contmua en los procesos:y demsuones operativas.

lnformes frent al-avance finangierd'y: contractual defos
tos Suscritos porlas. Umdades Ordenadores del Gasto, donde 'se evidencien
fallas dertrodg la: ejecucaon de'los mismaos; verificando su:-estado y que
mpEan lo- descrlto en el pr|n0!p|o de pubhc:dad -8, Ia plataforma

supefv:s:on y/o pagos ewdenmados en el S[IF avalen al cump!lmlento del objeto
':contractua! SR

-'post—contractuai de
s _'Gasto y presenta

des: Ordenadoras del’ Gasto Ccmandos Supenores y
entes de- controt Bajo su'asesona se determmaré la competenma y se realizara
el seguimiento necesano ante cualqurer situaciénque pueda suirgir enrefacion con

_ dlchas sollcutudes :

PATRIA HONOR I.EAI..TAD

Direccion’ Carrera 46 NG 2{)b ag Entrada Pflnmpal CDPER .
No. d&l Conmutador 461425 ~ Extensit 36009 No, defax lnstxtuctonal .
Carreg-elecirdnico.de |z unidad - |cre@huzonelermto mik Lo WwWw.e jercita,mit.co-




10. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de
evaluacion y monitoreo o en apoyo a los planes de mejoramiento, misiones de
| trabajo o cualquier tipo de requerimiento institucional, para la verificacion de la
| estructuracion, publicacién, contratacién, ejecucién y cierre de los diferentes
procesos de contratacion cualquiera que sea su modalidad realizadas por las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, cuantas veces sea necesario
en el desarrollo del objeto contractual, emitiendo un informe, recomendaciones y/o
conceptos que le sean solicitados, a un término no superior a 3 dias habiles de
haber terminado la visita, bajo las circunstancias que convengan para las partes
para cumplir adecuadamente el objeto contractual y previa aprobacion del
supervisor del contrato, siempre y cuando las condiciones de seguridad permitan
su desplazamiento

11. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion, ya sea de forma
| presencial o virtual, el dia y la hora que sean requeridas por la Direccién de
Contratacion Regional y Especializada o jefe de area.

12. Participar en las reuniones programadas con las Unidades Ordenadoras del
Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria en temas
economicos propios de su experticia profesional, ya sea de manera presencial o
virtual, dejando constancia correspondiente en el acta de reunién, acta de
capacitacion o informe segun sea necesario.

13. Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias como minimo una vez
mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores,
supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores y gerentes de
proyecto y demas personal que requiera asesoria en temas contractuales a favor
del Ejército Nacional, brindando asesoria en temas de actualidad o normatividad
| vigente en contratacién estatal, desde el punto de vista econdmico. Previa
coordinacion y de acuerdo al cronograma que se establezca con el Jefe de area y
aval de la Direccién de Contratacion Regional y Especializada, dejando constancia
mediante actas seglin sea el caso.

14. Acudir, asesorar, conceptuar econdmicamente, ejercer seguimiento y
garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los términos perentorios de los
requerimientos elevados a la Direccién de Contratacién Regional y Especializada,
en todas las intervenciones realizadas por los distintos entes de control internos y
f externos, PQR - derechos de peticién - tutelas que se instauren por particulares y

los requerimientos o dudas efectuadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto
a nivel Nacional, que se hagan entorno a la adquisicién de bienes y servicios o
procesos que se adelanten en las mismas.

15. Elaborar boletines con la periodicidad necesaria que aborden temas
relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente, observaciones
recurrentes y cualquier otra informacién de interés general. Ademas, se impartiran
politicas con el objetivo de prevenir posibles fallas en los futuros procesos
contractuales llevados a cabo por las Unidades Ordenadoras del Gasto. Estas
acciones con esfricto cumplimiento del plan de trabajo, considerando las
instrucciones de la DICRE, del jefe de area y en coordinacion con el supervisor
del contrato.

18. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruccion, funcionarios competentes,
Unidades del Ejército que requieran apoyo y entes de control, para emitir
conceptos y dictamenes dentro de las investigaciones que se requieran de indole
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'admlnlstrativa suempre ¥ cuanclo para el desarrollo de drcha

:'penal d|sc1pl|n
3l concepto y/o wabllidad favorable del Dlrector de Contratacmn

- actividad se- teng

ictamanes penc1ales e mforme :en procesos dzsupllnarlos
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l_y digitales, dando_ :
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[ materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

v' Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia
Yy pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

¥ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
| independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia,
| el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo. :

10. PERIODO DEL

INFORME MARZO 2025 v

Obligacién No. 1: Realizar seguimiento a los procesos contractuales desde el
punto de vista Economico, en las etapas de contratacion: Pre-contractual,
contractual y pos-contractual mediante base de datos de los procesos cualquiera
que sea su fuente de financiacién, donde se evidencie su estado actual, con el fin
| de generar estadisticas que permitan generar alertas a los Ordenadores del Gasto
del avance a esos procesos que afectan el cumplimiento de las metas
presupuestales.

TIPO DE =
No. | bocUMENTO | No.DERADICADO | ASUNTO
ACTA DE CAPACITACION ANALISIS DEL
' | cAPACITACION | 2025486003140590 | cprrin et SO
ACTADE CAPACITACION GERENTES Y
o 2 | CAPACITACION | 2025496003738766 | ol joER\ISORES GENAC GAL |
 SEEORTAs e ACTA DE REUNION APERTURA
COMPLMER S o1 A8 | 3 i 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
OBLIGACIONES CENAC CALI
CONTRACTUALES R ACTA DE REUNION CIERRE
4 el 2025496003697116 | VISITA DE ACOMPARAMIENTO
CENAC CALI
INFORME DE ACOMPARAMIENTO
8 INFORME NA Rl
SEGUIMIENTO SEMANAL DE
6 OFICIO 2095490008571600 | el IO SCMPMALDE.
SEGUIMIENTO SEMANAL DE
7 OFICIO amanssnzenzoes L D IEN O L DE
8 | ARCHIVO EXCEL N/A INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS
CONSOLIDACION ESTADO
9 | ARCHIVO EXCEL N/A DEBIDOS PROCESOS UNIDADES
: ACARGO
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18 .-.--ARCHIVO EXCEL

R PRELT 7 T CONSOLIDAGION ESTADO
| .'ARCHIVOEX E UNA . |DEBIDOSPROCESGS UNIDADES.
S J 2. |Acamco:
N T T NFORME SEGUIMIENTO DIARIO
|10 -A-RQHi-\.’O'EXCEL Lo N’A | DILIGENCIAMIENTO OE MATRIZ

| SECOPII(Sistema Electr¢
““del Estado.Colombiario

1 _nermatmdad 0!

. Eficiente)-delas 'Unldades Ordeénadoras del Gasto a nivel Naciopal, de acuerdo a
' planeamon dal Jef de area (Plan de Trabajo); solicitud delas unidades,; o-.cuando,
) '_'.'Io requiera ’
- gomuhicacion

INFORME SEGUiM!ENTO DIARIO
DlLIGENCIAMiENTO DE MATRIZ

B CNA

Obhgacmn No 121 Reahzar'acornpanamlento al cumpilmuento del cronograma de

eado, y ejecutado: por. las_Umdades Ordenadoras del
ist ] mediante- lr;formes de seguimiento-y
los procesos que nd’serevidencie avance o
'st|puladas nel respectlvo cronograma, segun ios
de traba por paﬂe deljefe deldreacel Dirggtor dela DICRE

- DOCUMENTO . “..‘?-’DE?RAF”C&‘-’Q.:Z ASUNTO.

ACTA B E

R :_CAPAC!TACION ANALISIS DEL
2025496003140590 | SECTOR CENAC CALI

CAPAGITACION GERENTES Y .
'SUPERVISORES CENAC CALI

SR ACTADE REUNIONAPERTURA

2025496007231600 :VISiTADEACOMPANAMIENTO

R I CENAGGAL

| I ACTADE REUNION GIERRE.
12025496003697116 | VISITA DEACOMPANAMIENTO
S e {CENACCAL

INF 'RME DE ACOMPANAMIENTO
-~ 'CENAG CALI

i e e IMIENTO SEMANAL DE
2025496006671600 | \ATRIZ 06 DE MARZO DE 2025

' ;__SEGUIMIENTO SEMANAL DE
MATRIZ 13 DE. IVIARZO DE 2025

| 2025496007352293:

CUNIA L INFOGRAFIAAVANCE PROCESOS | |.

Obllgacmn No 3 Reahzar medlante lnformes pre\rentwos Ia rewsmn de procesos

contractuales- proceso_ e'se “enicuentren: puiblicados en la_ plataforma del |
y:en:la BMC {Bolsa: Metcantil.de Colombia), donde se
esde el purito de vista econémica dek: cumphmlento dela

evidenciela verifica
i neamientos; establecidos por CCE (Colembia ‘Compra

ctor “de DICRE emmendo ‘un“documento  (informes; -
oficiales,. .- actas: de ‘reunion; etc) ‘coh  las novedades
observacmnes ylo recomendamones a que haya lugar

TIPO DE

No. DOCUMENTO

N _.-}_DE RADICADO ASU__N_TQ B
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ACTADE ACTA DE REUNION APERTURA
1 REUNION 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
CENAC CALI
ACTA DE ACTA DE REUNION CIERRE
| 2 REUNION 2025496003697116 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
CENAC CALI
INFORME DE ACOMPANAMIENTO
3 INFORME NA CENAC CALI

Obligacion No. 4. Elaborar informes preventivos de manera oportuna, derivados
de la revision de los procesos contractuales. Dichos informes contendran
recomendaciones respaldadas desde la perspectiva econdémica, con la
Jurisprudencia pertinente, estos informes seran dirigidos al Director de la Unidad
Ordenadora del Gasto. En casos pertinentes, se comunicaran el Director de DICRE
de las observaciones encontradas, especialmente cuando ameriten un seguimiento
adicional o se identifiquen falencias que justifiquen la posible revocacion del
proceso contractual.

TIPO DE
No. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
ACTA DE ACTA DE REUNION APERTURA
1 REUNION 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
i CENAC CALI
|
[ ACTA DE ACTA DE REUNION CIERRE
| 2 REUNION 2025496003697116 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
CENAC CALI
INFORME DE ACOMPANAMIENTO
3 INFORME | NA CENAC CALI

Obligacién No. 6: Realizar seguimiento estadistico de las recomendaciones
emitidas a las Unidades Ordenadoras del Gasto e implementar iniciativas que
generen seguimientos adicionales ante observaciones recurrentes. Dichas
recomendaciones deberan ser de impacto significativo para el Comando Superior,
contribuyendo asi a una mejora continua en los procesos y decisiones operativas.

;
TIPO DE =
No. | booimerro | No.DE RADICADO ASUNTO
SEGUIMIENTO SEMANAL DE
1 OFICIO 2025496008671600 | w1 L EN O A O
SEGUIMIENTO SEMANAL DE
| 2 OFICIO sl R e L ek 0 8
3 | ARCHIVO EXCEL NA INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS
N CONSOLIDACION ESTADO
4 | ARCHIVO EXCEL N/A DEBIDOS PROCESOS UNIDADES
ACARGO
INFORME SEGUIMIENTO DIARIO
3 | ARCHIVO EXCEL NIA DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ
I S e

Obligaciéon No. 9: Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna,
conceptos e informes desde el punto de vista econémico en respuesta a las
solicitudes realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos
Superiores y entes de control. Bajo su asesoria, se determinara la competencia y
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se realizara el seguimiento necesario ante cualquier situacion que pueda surgir en
relacién con dichas solicitudes.

No TIPO DE
; DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
| RESPUESTA REQUERIMIENTO
1 OFICIO 2025496006721080 CENAC USAQUEN
RESPUESTA REQUERIMIENTO
2 OFICIO 2025496006723000 CENAC MEDELLIN
REMISION POR COMPETENCIA
3 OFICIO 2025496006727260 CENAC PUENTEARANDA
REQUERIMIENTO INFORMACION
4 OFICIO 2025496007748190 A CEDE 4
g CONCEPTO TIPOLOGIA
5 OFICIO 2025496007762770 |  ONTRACTUAL CENAC TUNJA
RESPUESTA COMUNICACION
OFICIAL PROTECCION LABORAL
6 OFICIO 2025496006422980 REFORZADA DE MUJER
EMBARAZADA

Obligacién No. 11: Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion,
ya sea de forma presencial o virtual, el dia y la hora que sean requeridas por la
Direccién de Contratacién Regional y Especializada o jefe de area.

No.

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

1

N/A

N/A

REUNION SOCIALIZACION PLAN DE
TRABAJO VIGENCIA 2025

N/A

N/A

REUNION
GESTION DOCUMENTAL

CAPACITACION DE

REUNION PARA ESTABLECER Y
ELABORAR AYUDAS DE LINEA DE
TIEMPO MODALIDADES DE
SELECCION PARA PLAN PILOTO DE
ALIMENTACION

ELABORACION

ENTREGA DE
NECESIDADES
ALIMENTACION
ELABORACION
RECEPCION

NECESIDADES
ALIMENTACION
REUNION BOLSA MERCANTIL -
PLAN PILOTO DE ALIMENTACION

3 N/A N/A

OFICIO PARA
PLAN DE

& hiA CONTRATACION

N/A

OFICIO PARA
PLANES DE
CONTRATACION

DE

5 N/A N/A

6 N/A N/A

Obligacién No. 11: Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion,
ya sea de forma presencial o virtual, el dia y la hora que sean requeridas por la
Direccion de Contratacion Regional y Especializada o jefe de area.

TIPO DE

No. | pocuMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

MESA DE TRABAJO
ACOMPANAMIENTO DE LA
POLITICA DE COMPRAS Y

CONTRATACION PUBLICA CEDES

1 ACTA DE REUNION | 2025225003574930

QNET

v cerrinEn
MANABEMEINT
STSTEN
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2

ACTA DE REUNION

2025496006967650

MESA DE TRABAJO REVISION
PROCEDIMIENTO COADE

| Obligacion No. 12: Participar en las reuniones programadas con las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y
asesoria en temas economicos propios de su experticia profesional, ya sea de
manera presencial o virtual, dejando constancia correspondiente en el acta de
reunion, acta de capacitacion o informe seglin sea necesario.

TIPO DE

No. | pomnobE | No.DERADICADO | ASUNTO
ACTA DE CAPACITACION ANALISIS DEL
1 CAPACITACION | 2025496003140590 | o~ CENAC CALI
ACTADE CAPACITACION GERENTES Y

2 | caPACITACION | 2025496003738766 | S\ ioe\isORES GENAG GALI
ACTA DE REUNION APERTURA

3 |ACTADE REUNION | 2025496007231600 | VISITA DE ACOMPANAMIENTO
CENAC CALI

, ACTA DE REUNION GIERRE VISITA

4 |ACTADE REUNION | 2025496003697116 | DE ACOMPANAMIENTO CENAG
CALI
INFORME DE ACOMPANAMIENTO

5 INFORME NA Sl
SEGUIMIENTO SEMANAL DE

6 OFICIO suzsdenapT oo | AECHRELD SCNOLDE
SEGUIMIENTO SEMANAL DE

7 OFICIO spsatiepnTaczsen [ B ol IO SEMIEE

8 | ARCHIVO EXCEL N/A INFOGRAFIA AVANCE PROCESOS

| CONSOLIDACION ESTADO
|| 9 | ARCHIVO EXcEL N/A DEBIDOS PROCESOS UNIDADES A

CARGO
INFORME SEGUIMIENTO DIARIO

10 | ARCHIVO EXCEL N/A DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ

Obligacién No. 13: Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias como
minimo una vez mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del
Gasto, asesores, supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores
y gerentes de proyecto y demas personal que requiera asesoria en temas
contractuales a favor del Ejército Nacional, brindando asesoria en temas de
actualidad o normatividad vigente en contratacion estatal, desde el punto de vista
economico. Previa coordinacion y de acuerdo al cronograma que se establezca con
el Jefe de drea y aval de la Direccion de Contratacion Regional y Especializada,
dejando constancia mediante actas segln sea el caso

TIPO DE
| | Ne. DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
ACTA DE CAPACITACION ANALISIS DEL
T | capaciTACION | 2025496003140590 | c& o’ CENAC CALI
ACTADE CAPACITACION GERENTES Y
2 | CAPACITACION | 2025496003738766 | o\ ioery/iSORES CENAC GALI

PATRIA HONOR LEALTAD
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~.| del. Ejéreito: N:

o '_.Obhgac:on No 1 _
: cumpllmlento de sus ob

'Velar_'porque el archlvo del area de gestmn de bienes ¥

.deacuerdo a:la Ley 594 de:2000 y disposiciones internas

ntenga SEguro, organ[zado ‘actudlizado &n original'y

- copig, debldament ado; rotulado-e: lnventanado de acuerdo a 1a narma, durante
la prestacuon de sls servicios!

Obligacion No. 1
. SEWICEDS -5e encuek

" ASUNTO

“TSE TLLEVA  EL  RESPECTVO
| SEGUIMIENTO. Y CONTROL DE LA

No.:. |- YDOCUMEN'IEO

GESTION. DOCUMENTAL
4 GESTION 'ADELANTADA. - DURANTE  EL
o DOCUMENTAL | PERIODO 'DE -EJECUCION DEL

| CONTRATO.EN: FISICO, ORFEQ Y.
"HAGIENDG - -SU RESPECTWA
_ENTREGA.

mltar oportunamente e| archwo de:gestion gue:genere en. |
ligaciones; ‘contractialgs, documentos fisicos en original y
digitales; dando: empleo et" mente aI slstema ‘ORFEO y hamenda entrega del archwo
al térmlno del contrato =

“TPODE . | No.DE
DOCUMENTO o RAD]CADO ~  ASUNTO

= o “\SE LLEVA. EL  RESPECTIVO
| SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
GESTION . - . DOCUMENTAL
| ADELANTADA . DURANTE  EL
“PERIODO; DE - EJECUCION. DEL -
CONTRATO EN FISICO, ORFEQ Y
HAGIENDO ~ SU  RESPECTIVA
ENTREGA.

“No.

GEST!ON

- W ::Obllgacmn No. 20.- .De conformldad con-el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 yla
. 1-Ley 594:de’2000, €l ‘contratista sera responsable porla gestlon documental delas

‘actividades realizadas’ durante Ja’ ejecucion del contrata, incluyendo el ‘cuidado,.

‘gonservadion 'y organlzacm‘m del archivo; actividades tales. como foliar y-la
elaboracioh dél formato’ Unico - de inventario. documental (FUID), dar cumpfimiento
al sistermia de gestion’ documental ORFEQ SGD, garantizando convello la seguridad
“de’la ihformagian’y la: trazab:hdad de los procesos de acuerdo a lo establecido en
_“]a !ey 1581 de- 2012 ' .

No DE

TIPO DE — N
Now | BOCUMENTO" "RADICADO ASUNTO
T R e TSE (LLEVA EL RESPECTIVO

R - 'SEGUEM}ENTOYCONTROL DE LA

o — .| GESTION: . DOCUMENTAL 1.

Gyt GESTION N '_.ADEL.ANTADA DURANTE EL

DOCUMENTAL BT .PERIODO" DE *EJECUCION DEL
CONTRATO EN FISICO, ORFEO Y
HACIENDO ~ SU RESPECTIVA
ENTREGA

12, VALOR

CONTRATO

BEL | 3

Valor total $:36. 000 000 (TRE]NTA Y SEES MILLONES DE: PESOS)
Valor autorizadora pagar $ 4 500. 000 ¢ CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS) T

I?ATRIA HONOR LEALT‘AD

' Direccién Carréra 46 No, 20b- 99 Entrada Pnnmpal COPER L B T ; s I
No. de} Conmutador 4671426 Extensitn 39008 No. de fax: institUcional - i P
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‘ Obligacion | Entidad Valor Pago
% Sgg"g“'”‘s"ég{,%mo | [[PENSION PROTECCION $288.000
SOCIAL | [ SALUD FAMISANAR $225.000
ARL POSITIVA $ 9.400

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual
del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

|
|
14. DOCUMENTOS QUE |
HACEN PARTE DEL |
INFORME I
| Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
‘ reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la AR.L.
| 4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social
|

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

| En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con las

| obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS i consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL o
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

El supervisor del contrato avala el pago de los honorarios correspondientes al mes
17. CONCLUSIONES de MARZO de 2025, V

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MARZO 2025‘,?

S As ERSONAL-2025
Nombre completo: MY. WILLIAM ESTEBAN MONTILLA RAMOS
Cargo: OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
Resolucién de nombramiento (00000342 de 13 de enero de 2025)

PATRIA HONOR LEALTAD
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19/3/25, 10:54 a.m. Gmail - < PSE Transaccion Aprobada - CUS 1346132560

M Gmail Diana Martinez <dianamartinezmedina2021@gmail.com>

<* PSE Transaccion Aprobada - CUS 1346132560
1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 18 de marzo de 2025, 15:10
Para: dianamartinezmedina2021@gmail.com
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jHola, Diana Magnolia Martinez!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO DAVIVIENDA y
PSE. los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada V)

CUS: 1346132560

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social -
Valor de la Transaccion: $ 522.400

Fecha de Transaccion: 18/03/2025

https:/imail.google.comfmail/u!ﬁf?ik=54a6276f89&view=pt&search=all&permthfd =thread-f:1826964007941666338&simpl=msg-f:182696400794 1666338 1/2



1613125, 10:5°

DAVlVIENDA

4 mensaje

' BANCO! DAVIVIENDA@dav vienda.com <BANCO 18 de mafzo de 2025, 15:09 -
_Para DIANAMARTINEZMEDiNA202‘1@gmaﬂ com e R S

-BA'Néd,_DAViv;‘EN,D

hitps:/imail googie.com/mailiuio/7iks54a6276f898View 28963023518685537&simpl hsg-f13269636235186856537 111
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DIANA MAGNOLIA MARTINEZ MEDINA

CONTRATO No. 019-CENACPERSONAL-2025

- Ver contrato

@,:axw

VER CONTRATD
Ejecucion cel Contrato
Pocentae  Recepode Je anouos

Plan de Pagos

50 ‘equiersn ervsiones da cotigos de Jutorcion? &1 N
Igenificacion de pago Nimero de tactura Fecha ge enmision Fecha ce recepeiin Valor total de i fagtwra  Estado
e HAL0 N0 1 190138 0 D0 VaRSCumoa ATUULPOS  Fendnlid 0 IgII0
FEHRERQ) 2025 COSFERANS
Ciea
DW:‘JI’!?EI'!ICS Q¢ ejecucion dei contraia
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
INFORME SESTION FORMATO 2025 IM pef INFORME GESTION FORKATO 2025 D pof Proveedor LY Tatade
Borai  Cagarnuew
Caniem Evaoaoon g M Enbioa) Esistal >
@
v G18000-52 2808 Lares & Veme: 7 30 9m 2 Todpe

Evauanon de la tnicled Estatal >
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