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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4134.010.26.1.0061 - 2025

Nombre completo del contratista: Emma Fernanda Astaiza Aragén

Documento de identificacién: 1.061.730.860 Popayan (Cauca)

Nombre del supervisor: Karen Viviana Bobadilla Alzate

Organismo: Departamento Administrativo de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (DATIC).

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales especializados al Departamento
Administrativo de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (DATIC).

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion

21/ene/2025 27/jun/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($45.150.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$45.150.000 $7.525.000 $22.575.000 $15.050.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

. . No. Planilla: 9484173137

Sistema de Salud, Sistema |\, p|N Autorizacion, Referencia, Pago: 1387283834
de Pensiones y Riesgos Operador: Aportes en Linea

Laborales Fecha de Pago: 04/04/2025

Periodo de pago de la seguridad social: abril de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A

INFORME TECNICO

Concepto del Supervisor:
La contratista realizo las siguientes actividades,

Obligacién contractual 1. Gestionar y/o suministrar la informacion de manera oportuna para
atender tanto los requerimientos de los organismos de control como las auditorias que estén
relacionadas con sus actividades contractuales y/o participar en los procesos que desarrolle
la Entidad en materia de Rendicidn de cuentas, Plan Anticorrupcién, Ley de transparencia,
Gobierno Digital, Datos Abiertos, proposiciones, entre otros relacionados con la misionalidad
del Departamento Administrativo.

e 1.1. Aporté en la relacién de informacion del Formulario Unico Reporte de Avances de
la Gestion - FURAG -, en lo que compete a las siguientes preguntas y/o puntos:

% ¢En cual de las siguientes instancias /dependencias de la entidad se toman
decisiones sobre la implementacion de la Politica de Gobierno Digital?

% ¢Cuales de los siguientes grupos de valor e interés participaron en la toma de
decisiones sobre la implementacion de la Politica de Gobierno Digital en la
entidad?

% La participacion de los grupos de valor o de interés en la toma de decisiones
sobre la implementaciéon de la Politica de Gobierno Digital, le ha permitido a la
entidad: Generar confianza en los grupos de interés (ciudadania, sociedad civil,
academia, sector privado y sector publico) sobre la gestion de la entidad y Ser
eficiente en la gestidn a partir de la retroalimentacion de los grupos de interés.

% ¢Qué beneficios obtuvo la entidad al aplicar el enfoque experimental en sus
iniciativas o proyectos que hacen uso de las TIC? Establecimiento de alianzas
con grupos de interés (ciudadania, sociedad civil, academia, sector privado y
sector publico).

En los puntos mencionados se incluyo informacion referente a la Politica Publica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion - CTel -, al Consejo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel - y al
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trabajo conjunto realizado con el BID en la vigencia 2024, justificando por qué los soportes
contribuyen con la Politica de Gobierno Digital.

e 1.2. Genero la estructura base del Informe de Gestién del Departamento del primer
trimestre del 2025 y aportd en la consolidaciéon y ajuste de informacién, con el animo
de cumplir con los limites establecidos en la Circular de la Secretaria de Gobierno.

e 1.3. Aportd tanto en la proyeccibn como en la revisidbn de la informacion que se
consolidoé para dar respuesta a las Proposiciones de la Plenaria Ordinaria del 26 de
marzo del Concejo de Santiago de Cali. En esta se relaciond informacion referente a
los interrogantes de los Concejales que por tiempo, no fueron resueltas por el Director
del Departamento en el espacio citado.

Evidencia:https://drive.google.com/drive/folders/1R9Z1FkR2PgxbZQawJFx6hCaga-YpKhT6?usp=drive link

Obligacién contractual 2. Gestionar la interaccién de manera permanente con los equipos de
trabajo de los Organismos que lo requieran para planear, disefar y desarrollar de manera
colaborativa actividades y productos que beneficien la gestién del Organismo y participar en
las reuniones, capacitaciones y/o demas actividades que requieran el apoyo del
Departamento Administrativo y/o en las que sea designada.

e 2.1. Realiz6 la actualizacion de la matriz Plan de Trabajo donde se relacioné el reporte
de avance de cada una de las actividades con sus respectivos soportes conforme las
responsabilidades del Organismo en temas de Politicas Publicas y otras funciones
misionales.

e 2.2. Participé en el Taller interinstitucional con el propdsito de consolidar la
informacion que sera presentada al equipo de Bloomberg Philanthropies en el marco
del proceso de certificacion What Works Cities (WWC) para Santiago de Cali. En la
sesiodn, se revisaron y estructuraron los datos consignados en la tabla de seguimiento,
con el fin de garantizar su completitud y precision antes de la entrega final,
diligenciando el formulario dispuesto para tal fin.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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e 2.3. Participd en las visitas y aportdé en la revision y consolidacion del informe
relacionado al Programa CuidArte. Producto de ello, se proyectd el oficio para la
Secretaria de Bienestar Social en linea de la propuesta de DATIC tanto para los
CuidArte como para las formaciones en areas TIC, enviando también la informacion
por correo electronico.

e 2.4. Participd en la mesa de trabajo de la Politica Publica para la Prevencion y
Abordaje Integral del Fendmeno de Habitabilidad en Calle en Santiago de Cali, en la
cual se reitero la posicion del Organismo frente a las acciones propuestas en el Plan
de Trabajo y se remitié la informacién correspondiente por correo electronico.

e 2.5 Participd y aportd en los espacios con el equipo del BID, el DADII y la Secretaria
de Desarrollo Territorial y Participacion Ciudadana, en aras de avanzar en la definicion
de la propuesta piloto Lean Center y la postulacién al concurso Gobernarte: El Arte
del Buen Gobierno — Premio Pablo Valenti edicion 2025, es este ultimo proyecto los
oficios que relacionan las iniciativas propuestas.

e 2.6. Particip6 y aportd en el espacio de revisidn a la retroalimentacion del Instrumento
ArCo propuesto por el Departamento Nacional de Planeacién con base en la
informacion enviada desde la Alcaldia de Cali. Las observaciones se realizaron sobre
la plataforma en ambiente de pruebas y el anexo metodoldgico. Se realizé un trabajo
conjunto con los equipos del Departamento Administrativo de Planeacion y la
Secretaria de Desarrollo Econémico.

Evidencia:https://drive.google.com/drive/folders/1vaNNLO6aUGwenmgNX6L17ku0z E7gWc-?usp=drive link

Obligacién contractual 3. Gestionar el apoyo en las actividades de supervision de los
procesos contractuales que le sean designados y siempre que aplique, diligenciar la matriz
adoptada por el Departamento Administrativo para la revision de los documentos de las
cuentas de cobro.

e 3.1. Brinddé apoyo en la revision de las cuentas de cobro de las Prestadoras de
Servicio - PS - asignadas. Archivo: Revision Cuentas - 2025.

Evidencia: https://drive.google.com/drive/folders/1 Tmkx55TcFG7DIeOFTP1d2-wTGIAKGZ3b?usp=drive link
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Obligacion contractual 4. Gestionar la coordinaciéon del proceso de seguimiento a la
implementacion tanto de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — CTel -,
como de las responsabilidades de este Departamento Administrativo con las Politicas
Publicas vigentes del Distrito de Santiago de Cali, siguiendo los lineamientos del
Departamento Administrativo de Planeacion, que involucra: elaboracion de actas de reunién,
comunicaciones, informes e instrumentos para consolidar, sistematizar y analizar
informacion, planeacién y desarrollo de mesas técnicas y/o reuniones, tanto con Organismos
de la Administracion como con actores externos de ser necesario.

e 4.1. Realizd la proyeccion del oficio convocando a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico a la Primera Mesa Técnica de seguimiento de la Politica Publica de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CTel - de la vigencia 2025 y envi6 el correo
relacionando el Decreto 0110 de 2025, a través del cual se formaliza la participacion
de la Secretaria del dicha instancia.

e 4.2 Particip6 en el Primer Comité Interinstitucional de la Politica Publica de Turismo,
en el cual se expuso la proyeccion orientada al cumplimiento de la accion en la que
DATIC es responsable.

e 4.3. Generd la presentacion con informacion referente a la Politica Publica Cali
Diversidad, en la cual el Organismo es responsable de dos acciones, relacionando el
balance en el cumplimiento de las metas para el 2024 y el avance del primer trimestre
del 2025.

e 4.4, Participd en la Primera Sesion Ordinaria del Observatorio de Politicas Publicas
Sociales, convocada por la Secretaria de Bienestar Social, con el objetivo de
presentar el plan de trabajo de 2025 y abordar los reportes realizados a la Personeria
de la vigencia 2024.

e 45 Generd la presentacion para el desarrollo de la Primera Mesa Técnica de
Seguimiento a la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel-.
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e 4.6. Gener6 la matriz para consolidar las observaciones al Plan de Accion de la
Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel- vigencia 2024, conforme
la comparacion y diferencias encontradas en los reportes a la Personeria por parte de
los Organismos.

e 4.7. Participd en la Primera Mesa Técnica de Seguimiento a la Politica Publica de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTel- y contribuyé en la elaboracién del acta de la
reunion. En este espacio se abordaron las observaciones producto de la revision de
los informes recibidos por parte de los Organismos en 2024 y el reporte realizado a la
Personeria para la misma vigencia, también se contemplaron los compromisos por
parte de los Organismos y las acciones que lideraran en 2025 para la consecucion de
metas.

Evidencia: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1w_PYASGxxx8 TykXObFSvq8xi998I-eST?usp=drive_link

Obligacién contractual 5. Transferir la totalidad de los derechos patrimoniales de autor
cuando en virtud del desarrollo del contrato, el CONTRATISTA realice creaciones y/o
modificaciones de o sobre obras como: formatos, documentos, fotografias, soportes légicos
y /o programas de computador, bases de datos, entre otros. Los derechos patrimoniales que
transfiere el CONTRATISTA al CONTRATANTE es decir al Distrito de Santiago de Cali son:
la reproduccién de las obras, la realizacion de traducciones, adaptaciones, arreglos o
cualquier tipo de transformacion de la obra, asi como la comunicacion las obras al publico
mediante la representacion, ejecucion, radiodifusidn o por cualquier otro medio, conforme a
la Ley 23 de 1982. En caso de requerirse la transferencia de dichos derechos patrimoniales
sera con efectos ilimitados espacial y temporalmente y de forma exclusiva al Distrito de
Santiago de Cali, cuando se trate de soporte logico el contratista entregara mediante
documento de cesion de derechos de autor al Distrito de Santiago de Cali el codigo fuente
que haya desarrollado en virtud de la ejecucion del presente contrato, lo anterior a solicitud
del supervisor del contrato.

e Los productos realizados en este periodo reposan en la estructura de almacenamiento

del Drive institucional asignado. Enlaces Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1ZjX8II123MEeCecYQn3NdocRdxaAEREue?usp=drive link

https://drive.google.com/drive/folders/1BYFp4zFVNRHUDISEIb-hUynQuQl7FCwd?usp=drive link, teniendo en
cuenta que todos los productos resultados de la ejecucién del contrato son de
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propiedad de la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali, se transfirio la totalidad de
los derechos patrimoniales de autor al CONTRATANTE.

Obligacion contractual 6. Las demas relacionadas con el desarrollo del objeto contractual.

e 6.1. Participé en jornada de Sensibilizacién sobre el Proceso Documental, en la cual
se abordaron los lineamientos del proceso gestibn documental, aspecto de vital
importancia para el funcionamiento y la transparencia en los procesos del
Departamento. Ademas la jornada esta en linea de las acciones establecidas en el
Plan de Mejoramiento que se esta implementando en el proceso de Gestion
Documental.

Evidencia: https://drive.google.com/drive/folders/1xT2Jmogj k1hmbBpKuTgF4i2yxulL7y4?usp=drive link

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

KAREN VIVIANA BOBADILLA ALZATE
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 21 de abril de 2025
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