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 ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No 4 

Hora: 2.30 p.m Fecha: 11/10/2024 

Lugar: CENTRO ZONAL ISTMINA  

Dependencia que 
Convoca: 

SUPERVISORA 

Proceso: NINEZ Y ADOLESCENCIA 

Objetivo: 
REALIZAR CUARTO COMITÉ TECNICO DEL CONTRATO 27002212024 – 
ATRAPASUEÑO, EJECUTADO EN LOS MUNICIPIOS DE ALTO, BAJO Y MEDIO BAUDO 

Y EN LITORAL DEL SAN JUAN CON 400 CUPOS 

 

Agenda:  

1saludo y oración 

2. Presentaciones participantes 

3. Seguimiento de compromisos del acta anterior  

4. Revisión del cumplimiento de las obligaciones contractuales 

5. Revisión del informe mensual 

6. Balance general de avance de los encuentros (por municipio). Descripción de 

cada fase dependiendo de la fase que se esté realizando, qué riesgos se están 

trabajando por municipio.  

7. Revisión avance cronograma (revisar si hay que hacer intensificación). 

8. Entrega de refrigerios conforme a la minuta.  

9. Balance de alianzas  

10. Análisis DOFA (profundizar en encuentros-qué está pasando en los encuentros)  

11. Cargue de información  

12. Análisis de deserción  

13. Seguimiento a la matriz de riesgos  
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14. Seguimiento a las actividades transversales 

15. Seguimiento al talento humano (contrataciones, renuncias, procesos de 

formación, traslados, cambios)  

16. Seguimiento a la contrapartida 

17. Seguimiento financiero (inejecuciones, ejecutado, etc.) 

18. Revisión de productos a entregar para el desembolso (estado)  

19.  Compromisos 

Desarrollo: Siendo las 9.30 a.m. se dio comienzo el cuarto comité técnico operativo del 

contrato 27002212024, en la cual la supervisora (e) del contrato socializa la agenda a 

desarrollar así: 

1. La supervisora Saluda a los participantes dándole un cordial saludo.  
 

2. Se realiza la presentación de Lo participantes así: por parte del ICBF: YOLANADA PEREA 
VELASQUEZ supervisora del contrato, YUSSY POLA MOSQUERA R.: apoyo técnico; 
CRISTINA LEDEZMA: apoyo Técnico; por parte de la EAS: YILMAR PALOMEQUE: 

Autorizado por el representante legal mediante oficio, NOHEMY CHAVERRA. 
Coordinadora, CINTIA MORENO, auxiliar contable, ADELINDA, ANYELA MEZA, 

Psicóloga. 

 

3. Seguimiento de compromisos del acta anterior, se evidencia que a la fecha se dio 

cumplimiento a los compromisos del acta anterior, excepto el cargue de información 
en el aplicativo cuéntame. 
 

4. Revisión del cumplimiento de las obligaciones contractuales, en este aspecto el 
operador realizo la siguiente presentación en relación con el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales donde se evidencia cumplimiento de las mismas de acuerdo 
al periodo reportado, excepto el cargue de información en el cuéntame.   
 

5. En relación con la revisión de informes Manifiesta el apoyo técnico solicita la revisión 
de las obligaciones relacionadas al SIGE aportar las evidencias de acuerdo al periodo 

reportado.  
 

6. Balance general de avance de los encuentros (por municipio). Descripción de 
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cada fase dependiendo de la fase que se esté realizando, qué riesgos se están 

trabajando por municipio.  

MUNICIPIO ALTO BAUDO 

FASE 1: Una vez realizada la focalización de los Adolescentes y Jóvenes se identifican una 

serie de fenómenos sociales que los rodean y a su vez se encuentra en situación de 
vulnerabilidad, entre estos se destacan los siguientes Riesgos: 

• Embarazos en adolescentes. 

• Redes de trata y tráfico de personas. 

FASE 2: Durante esta fase se realizó un abordaje de los temas, como finalidad de tener 
conocimiento y claridad de los riesgos que pueden presentar. 

 

El embarazo adolescente o embarazo precoz es aquel que se produce en una mujer 

adolescente, entre la adolescencia inicial o pubertad, comienza de la edad fértil y el final de 
la adolescencia. 

La mejor manera de prevenir un embarazo y las enfermedades de transmisión sexual (ETS) 
es usar un método anticonceptivo y condón al mismo tiempo. Cuando llegue el momento, 

puedes enseñarle a tu hijo/a adolescentes para qué sirven, cómo funcionan y cómo usar los 
anticonceptivos y el condón. 

La trata de persona, es uno de los factores de riesgo más comunes en nuestras zonas, ya 

que nuestros niños, niñas, adolescentes y jóvenes, se encuentran en peligros, porque no 
cuentan con las herramientas necesarias, para emplear sus tiempos libres, y eso permite 

estar en riesgo. Gracias, a los programas que hoy en día llegan a los municipios, nuestros 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes, pueden emplear su tiempo, adquiriendo habilidades y 
destrezas que les sirve para la vida. 

FASE 3: Se desarrollan diferentes actividades como: charlas, capacitación por entidades de 

la comunidad, talleres lúdicos recreativos, socialización de los temas. 

Con base a estas actividades, se quiere alcanzar en los A y J que sean Transformador, porque 
contribuye a lograr el estado deseado cambiando las formas de sentir, pensar y actuar. 

Además, es un proceso motivante, en tanto permite de forma consciente y con atención, 
participar activamente y autoevaluar comportamientos a partir del contenido aprendido, para 

de esta forma, prevenir conductas de riesgo. 
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MUNICIPIO MEDIO BAUDO 

FASE 1: Para el caso de este municipio se destaca que los adolescentes y jóvenes se 
encuentra en situación de vulnerabilidad por una serie de fenómenos sociales que los rodean, 

entre estos se destacan los siguientes riesgos:  

• Desescolarización  

Redes de trata y tráfico de personas. 

FASE 2: Durante esta fase se realizó un abordaje de los temas, como finalidad de tener 
conocimiento y claridad de los riesgos que pueden presentar. 

Desescolarización: lamentablemente en este municipio el número de adolescentes que no 

están matriculados en las escuelas es significativo, casos que se encuentra que los 
adolescentes no hacen parte del sistema educativo formal por que se encuentran 

desarrollando actividades como. Trabajo informal, para conseguir recursos económicos para 
aportar al sostenimiento de sus hogares, esto se ve más relacionado en las comunidades 
rurales donde los recursos escasean y donde el pan coger de las familias depende de las 

actividades agrarias en especial de las comunidades donde hay presencia de indígenas. 

Redes de trata y tráfico de personas: es uno de los factores de riesgo más comunes en 
nuestras zonas, ya que nuestros niños, niñas, adolescentes y jóvenes, se encuentran en 

peligros, porque no cuentan con las herramientas necesarias, para emplear sus tiempos 
libres, y eso permite estar en riesgo. Gracias, a los programas que hoy en día llegan a los 
municipios, nuestros niños, niñas, adolescentes y jóvenes, pueden emplear su tiempo, 

adquiriendo habilidades y destrezas que les sirve para la vida. 

FASE 3: Se desarrollan diferentes actividades como: mesa redonda de lluvias de ideas, 
socialización de los temas y talleres lúdicos recreativos. 

El cual estas actividades pueden contribuir al desarrollo social de los A y J, fomentando la 

autoconfianza, la interacción social, y la integración; para impulsar una sociedad basada en 
el conocimiento. 

MUNICIPIO BAJO BAUDO 

FASE 1: Durante esta fase, se realizó la focalización de los Adolescentes y Jóvenes y se 

identificaron una serie de fenómenos sociales que los rodean y a su vez se encuentra en 
situación de vulnerabilidad, entre estos se destacan los siguientes Riesgos: 

• Grupos armados ilegales. 

• Depresión y suicidio. 
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FASE 2: En esta fase se realizó un abordaje de los temas, como finalidad de tener 
conocimiento y claridad de los riesgos que pueden presentar. 

Grupos armados ilegales: La permanencia del escenario de riesgo para la población de 

adolescentes y jóvenes y población civil en el Municipio de Bajo Baudó, debido a que 
permanece la presencia de grupos armados ilegales en las áreas rurales, centros poblados y 
cabeceras municipales y las amenazas contra las personas y líderes que adelantan procesos 

para la restitución de tierras en territorios colectivos.  

Teniendo en cuenta esta situación, es necesario realizar una articulación interinstitucional con 
las autoridades competentes sobre el escenario de riesgo a que se encuentran los jóvenes y 

adolescentes expuestos. 

Depresión y suicidio: La depresión es uno de los factores de riesgo más relacionados con 
el suicidio. En el municipio de del Bajo Baudó, El aislamiento en personas con depresión tiende 

a aumentar los síntomas de la enfermedad. El distanciamiento de los amigos y las personas 
más cercanas, la falta de interés en el trabajo, el ocio y cualquier otra actividad cotidiana son 
características. Dados estos enfoques, es necesario desarrollar acciones de tipo intervención 

para promover la salud mental de los adolescentes a fin de identificar y reducir los posibles 
riesgos de suicidio en esta población. Es importante enfatizar el acompañamiento familiar e 

institucional para prevenir estos accidentes tan latentes en los jóvenes y adolescentes de 
nuestro Municipio. 

FASE 3: Se desarrollan diferentes actividades como: charlas participativas y reflexivas, 

talleres lúdicos recreativos, socialización de los temas. 

De acuerdo a estas actividades, se busca lograr en los A y J una fuente de creatividad en sí 
misma. Es un momento de la vida donde crece la capacidad de soñar y de imaginar nuevas 
realidades posibles. Y es ahí donde la creatividad y la implicación social se retroalimentan. 

Nuestra manera de verlos/as tiene un impacto importante sobre ellos/as. 

MUNICIPIO LITORAL DEL SAN JUAN 

FASE 1: Para el caso de este municipio se destaca que los adolescentes y jóvenes se 
encuentra en situación de vulnerabilidad por una serie de fenómenos sociales que los rodean, 

entre estos se destacan los siguientes riesgos:  

• Consumo de sustancias psicoactivas. 
• Presencia de actores armados ilegales en los territorios. 

FASE 2: Durante esta fase se realizó un abordaje de los temas, como finalidad de tener 

conocimiento y claridad de los riesgos que pueden presentar. 
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Consumo de sustancias psicoactivas. En las comunidades del municipio de Litoral del San 
Juan atendidas cada día es más frecuente la presencia de adolescentes y jóvenes o adultos 

que consumen sustancias psicoactivas, especialmente alcohol, en algunos casos estos 
terminan involucrando a adolescentes en este tipo de actividades generando conflictos 
sociales, y familiares pues los efectos de las drogas consumidas alteran sus comportamientos 

llegando a situaciones de violencia. 

Presencia de actores armados ilegales en los territorios. En las comunidades del 
municipio del Litoral del San Juan de   atendidos, en sus   zonas Urbanas y rurales, cuentan 

con la presencia de grupos armado ilegales, son los grupos guerrilleros ELN los de mayor 
predominio, en menor influencia se encuentran algunos grupos paramilitares. AGC Estos 
grupos limitan el desarrollo de actividades sociales y culturales, son quienes dictan las normas 

y sanciones en el territorio y en reiteradas ocasiones seducen a jóvenes, adolescentes o niños 
para que hagan parte de sus filas; en algunos casos se han presentado situaciones de 

reclutamiento forzado. 

FASE 3: Se desarrollan diferentes actividades como: charlas reflexivas, talleres lúdicos 
recreativos, socialización de los temas. 

Lo que se busca a través de estas actividades con los A y J, es aprender a asumir decisiones 

propias, nuevos compromisos y, en definitiva, ganar experiencia y, con ella, más 
independencia. 

7. Frente al cronograma de atención se están desarrollando los siguientes temas, 

conforme a: 
➢ Solución de Problemas y manejo de conflictos 
➢ Ciberacoso 

➢ Depresión 
➢ Manejo del estrés 

➢ Sexualidad sana y responsable 
➢ Desarrollo físico, mental y social 
➢ Pautas de Crianzas 

➢ Desigualdad Social 
➢ Libertad de Expresión y Censura 

➢ Innovación y Emprendimiento 
➢ Inclusión social 
➢ Equidad 

➢ La Igualdad entre mujeres y hombres 
➢ Paz y reconciliación 

     

8.Referente a la minuta, el operador manifiesta que los refrigerios están siendo entregados 

conforme a la minuta aprobada por la nutricionista el centro zonal Istmina.   
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9.Balance de alianzas, respecto al tema de alianzas , el enlace técnico manifiesta que el día 

de ayer se sostuvo una reunión con el nivel nacional , en donde dio el reporte por cada 
contrato , por lo que el contrato 221 de los 32 emprendimientos programados , solo han 

subido 17 incompletos los cuales hay que revisarlos, subsanarlos y cargarlos nuevamente, 
respecto a las alianzas no se evidencia ninguna, situación que preocupa en razón a que el 

contrato está en la fase final, por lo anterior se da una breve explicación y se insta a trabajar 
arduamente en zona , para dar cumplimiento a lo requerido. Respecto a lo manifestado 
expresa el compañero Quiñonez que la coordinadora anterior le solicito acudir a las reuniones 

impartidas por la sede nacional por el dr Álvaro Pico, sin embargo, el socializo la información, 
la cual no se dio a conocer al resto del equipo, motivo por el cual reconoce la falla. Teniendo 

en cuanta lo anterior la supervisora encargada dra Yolanda Perea reitera nuevamente la 
importancia de ponerse en contacto con el dr Álvaro Pico , adelantar lo correspondiente y 

subir al CAMVAS toda la información solicitada  el 16 de octubre de los corrientes.  

10.Dando continuidad a la agenda se aborda el tema de análisis DOFA Hasta el momento. 

 
Se presenta un análisis por cada municipio con respecto a todas esas Debilidades, 

Oportunidades, Fortalezas y Amenazas de los participantes en su comunidad, el cual nos 
permite valorar la situación actual y nos ayuda a tomar decisiones estratégicas basadas en 

factores externos como internos.  

De acuerdo con lo planteado, se hace un análisis general donde lo que más se evidencia es 

lo siguiente:  

D: Falta de presencia en escenarios y servicios de educación superior, empleo, salud y 

deporte. 

• Baja cobertura en los servicios públicos. 

• Procesos de producción lentos, por la falta de alianzas con proveedores locales. 

• Dependencia de pocos productos producidos en la región.  

O: Nuevos programas gubernamentales de apoyo a los niños, niñas y adolescentes, en su 

formación. 

• Implementación de programas de inclusión social y reparación a las víctimas.  

• Las mayores potencialidades del municipio están dirigidas hacia la educación y la 

cultura. 

F: En sus características culturales se destaca: los diversos sitios turísticos la celebración de 
fiestas patronales y amplias tradiciones culturales, que facilitan el esparcimiento familiar y 

fortalece la identidad cultural. 
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• La resiliencia, que les ha permitido afrontar dificultades, reponerse y continuar. 

• La alegría y disposición que siempre emanan, a pesar de las adversidades. 

 

A: Control territorial por los grupos armados ilegales. 

• Reclutamiento por parte de grupos armados. 

• Altos flujos migraciones de su población. 

• Restricciones para acceder a algunas zonas de cultivos, reducción de los tiempos de 

trabajo en las fincas, así como disminución de los productos agrícolas para su consumo 

y comercialización.  

 
11.Cargue de información, referente al cargue de información, manifiesta el enlace técnico 

del centro zonal Istmina que aún no se ha cumplido con los avances requerido teniendo 
en cuanta la ejecución del contrato, motivo por el cual socializa los avances de dicho 
contrato y exhorta a realizar un plan choque con la finalidad de avanzar en el cargue 

de la información, valga anotar que para el ultimo desembolso toda la información debe 
cargarse el 100%. 

 
12.Análisis de deserción: Durante el mes no se presentó deserción de ningún participante 

en ninguno de los municipios donde se realiza la intervención. 

 
13.Seguimiento a la matriz de riesgo: Durante este mes no se presentó ningún tipo de 

riesgo a la hora de dirigirse a los municipios y a la atención de los Adolescentes y 
Jóvenes.  
 

 
14.Seguimiento a las actividades trasversales: de acuerdo a las actividades transversales 

se realizan de la siguiente manera:  
• Sesiones de escucha activa y orientación: durante este espacio se ha presentado 

mucha demanda en el cual los A y J, desean ser escuchado, orientados y guiados, y es 

aquí donde las Psicólogas juegan un papel importante con los participantes, en el 
sentido de generar dialogo y espacios de acompañamiento, que reconozcan sus 

particularidades y adversidades. 
• Gobernanza para la Construcción de Paz: en esta acción se conforman grupos de 

Gobernanza donde se pretende buscar el reconocimiento del contexto, las vocaciones 

del territorio y las diversas formas de relacionarse de las y los adolescentes con el 
sector público, pero también la articulación con actores privados, los movimientos y 

grupos de base comunitaria, a través del acompañamiento de los profesionales.  
• Articulación para la prevención específica y la sostenibilidad: teniendo en 

cuenta que esta actividad se desarrolla 1 vez cada 4 semanas, se ha estado realizando 
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acercamientos con las entidades de la comunidad para hacer articulación con ellas y 
así brindar capacitación, charlas, entre otras a los A y J, con base a esto, ya hemos 

tenido el apoyo de algunas entidades el cual nos han brindado el acompañamiento. 
• Actividades del eje movilizador: teniendo en cuenta esta actividad que se estará 

realizando 1 vez al mes con el objetivo de visibilizar las posibilidades de experiencia y 

disfrute de los ejes movilizadores. Este proceso se realizar de forma colectiva entre el 
grupo de adolescentes y jóvenes y el gestor de desarrollo durante el proceso de 

atención. Teniendo en cuenta que ya se han hecho varias actividades como: 
manualidades, bailes, cantos, juegos tradicionales, deporte, el cual van inmersa en 
esta acción. 

 
15.Seguimiento al talento humano: se realiza seguimiento al talento humano a través, de 

video llamada, llamadas y WhatsApp, para verificar si se encuentran laborando en las 
actividades correspondientes al cronograma de encuentros grupales, si están en los 
puntos de atención, a la fecha establecida y hora; además, se les realiza capacitación 

por la coordinadora, representante legal y personas externas 2 veces en el mes, para 
su cualificación y fortalecimientos en sus conocimientos. Cabe resaltar, que si se 

requiere realizar otra reunión se hace para retroalimentar o aclarar dudas e inquietudes 
que se puedan presentar en el desarrollo de las actividades.  
 

 
16.Con respecto a la contrapartida el operador presenta la contrapartida Se presenta la 

propuesta de contrapartida con los ajustes realizado y los avances de la misma:  
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Avances de la contrapartida: Se realizó en actividades de movilización social para los 

derechos y garantía de adolescentes y jóvenes. 

• Valor total de la contrapartida $24.753.240 

• Valor ejecutado a Agosto: $18.753.240 

• Valor pendiente por ejecutar $6.000.000 
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17.Seguimiento financiero: 

 

Durante este proceso de ejecución de la modalidad hasta la fecha del 30 de septiembre 
se tiene ejecutado un valor total de $569.594.568, de los meses junio, julio, agosto y 

septiembre, discriminado de la siguiente manera: 

• Junio $24.794. 422 

• Julio $146.874.428 

• Agosto $ 198.539.469. 

• Septiembre $ 199.386.249 

El total de las inejecuciones $89.697.032 a la fecha. 

 

18.Revisión de productos a entregar para el desembolso (estado): el operador manifiesta 
que ya entrego los informes técnicos y falta la cuenta de cobro desde el área financiera. 

Finalmente se presenta la propuesta de cierre por parte del operador, y se realizan las 

siguientes observaciones :  Especificar el lugar donde se va a desarrollar la actividad 

• Relacionar el horario y duración de la actividad. 
• Es importante que en la agenda se tenga en cuenta las palabras de un padre 

de familia y del personal que pueda acompañarlos del ICBF.  
• Se invite a las entidades con las cuales se realizaron articulación durante el 

desarrollo del programa, al igual que con las que se establecieron alianzas. 
• De otro lado es bueno revisar el tipo de refrigerio que se va a dar, ya que la 

canasta contempla el mismo valor, de los refrigerios entregados en los 
encuentros durante el desarrollo del programa.  

• Finalmente deben de poner el responsable de la actividad por municipio. 
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  Decisiones 

✓ Adelantar las acciones correspondientes para el registro de la información el 100% de 
los participantes.  

✓ Revisar en los municipios los emprendimientos y completar la meta programada, el 
cual son 32. 

✓ Establecer las alianzas en los emprendimientos.  

✓ Organizar la propuesta de cierre, de acuerdo a las observaciones realizadas.  

 

19. COMPROMISOS Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Elaborar un cuadro y detallar 
los riesgos por municipios  

EAS inmediato 

Adelantar un plan de acción, 
que permitan garantizar la 
atención ante la presencia de 
riesgos. 
 

La EAS inmediato 

Establecer las alianzas en los 
municipios, de acuerdo con el 
tipo de emprendimiento con 
las organizaciones, consejos, 

comunitarios, ente 
municipales entre otros. 

La EAS inmediato 

Remitir la propuesta de cierre 
con las observaciones 
requeridas.  

LA EAS  inmediato 

Adelantar las acciones 

correspondientes para el 
cargue de información 
requerida en el cuéntame 

La EAS inmediato 

Realizar seguimiento a las 
obligaciones contractuales  

Supervisión del contrato  
Durante la ejecución 
del contrato  

Remitir el informe financiero 
completo de acuerdo al 
periodo reportado.  

La EAS- FINANCIERA  

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

Se anexa asistencia    

    

    

Próxima  
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el acta:  
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Nota 1: las instrucciones de diligenciamiento deben ser borradas luego de la elaboración del acta. 
Nota 2:  si es necesario, el F8.P1.MI Formato Listado de Asistentes, puede ser anexado a este 
documento, diligenciado con el registro de todos los participantes a la reunión; para reuniones virtuales; 
dicho formato (F8.P1.MI) puede ser reemplazado parcial o totalmente por el registro tomado de la asistencia 
a la reunión virtual, de acuerdo con el P1.MI Procedimiento Elaboración y Control de Documentos. 
Nota 3: la tabla “Firma Asistentes” y demás campos y apartes de este formato no se modifican ni se 
eliminan en ningún caso. 
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