FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTO: NAC DE PERSONAL

UNIDAD APOYADA: COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DEARROLLO

Bogota D.C, Junio de 2020

INFORME DE GESTION

1. No. DEL CONTRATO No. 429-CENAC - PERSONAL-2020
FECHA SUSCRIPCION
2, CONTRATO 10 de FEBRERO — 2020 — SECOP II
3. POLIZA DE SEGUROS 12-46-101034985
4, CRP 30-120 — SECOP 11
s FECHA INICIO EJECUCION 10 FEBRERO — 20
. CONTRACTUAL O - 2020 - SECOP II

Nombre completo: JORGE ERNESTO SANTODOMINGO CARRILLO

Identificacién: C.C. 79.734.846

Nacionalidad: COLOMBIANA

6. CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia: CARRERA 68B # 763-42 Bogota.

Teléfono de contacto: 3204935436

E-mail de contacto: Jorge_santodomingo@live.com

Nombre completo: CT. NOVOA MARTINEZ JORGE LUIS

7. SUPERVISOR Cargo: Ayudante de Comando CAAID
Resolucién de Nombramiento orden del dia No. 00000160 del 28 de enero de 2020
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL COMANDO DE APOYO DE
8. OBJETO CONTRACTUAL | s CCION INTEGRAL Y DESARROLLO CAAID. (02-02-02-008-003-09)

Previa coordinacion con el Director de Planes Estratégicos de Accidn Integral y Desarrollo

0 quien haga sus veces por ausencia, el contratista deberd dar cumplimiento a las

siguientes obligaciones contractuales:

1. Direccionar en Coordinacidn con el supervisor del Contrato los planes que proyecten
la implementacién de operaciones de Accién Integral, con el fin de focalizar el
esfuerzo de manera diferencial y potencializar la legitimidad institucional teniendo en
cuenta las politicas emitidas por el comandate del Ejército Nacional.

2. Evaluar en Coordinacién con el supervisor del Contrato propuestas de
implementacion de nuevas iniciativas que resulten de la experiencia de las unidades
militares con el fin de fortalecer planes y programas de innovacién de Accién
Integral y Desarrollo teniendo en cuenta la misionalidad institucional.

3. Elaborar en Coordinacion con el supervisor del Contrato planes en coordinacién con
la Direccién de Relaciones Internacionales de Ejército (DIRIE) con el fin de proyectar
a la Accién Integral y Desarrollo de la Fuerza ante la comunidad internacional.

9, OBLIGACIONES 4. Elaborar en Coordinacidén con el supervisor del Contrato planes estratégicos que
CONTRACTUALES permitan la implementacién de operaciones de Accién Integral y Desarrollo en la
esfera internacional, para posicionar la imagen institucional de la Fuerza.

5.  Elaborar en Coordinacidn con el supervisor del Contrato los planes estratégicos de
Accién Integral y Desarrollo para que la Fuerza fortalezca su participacién en
misiones internacionales.

6.  Prestar asesoria o participar en procesos de medicién de competencias de personal
civil en las instalaciones del cartel general u otras instalaciones de la guarnicién de
Bogotd y/o en cualquier municipio del territorio colombiano que por las necesidades
del servicio se requiera, previa autorizacién del supervisor del contrato y el
respectivo trémite para reconociendo de gasto de viaje siempre y cuando las
condiciones operacionales y de seguridad permitan su desplazamiento.

7. Cumplir con el objeto contractual en la ciudad de Bogotd o en la ciudad que por
necesidades de la fuerza se requiere, por lo tanto, habrd lugar al reconocimiento de
gastos de viaje, a solicitud del comando superior.

8. Desplazarse tanto al interior como exterior del pais en cumplimiento del objeto

contractual, cuando sea requerido por el supervisor del contrato para lo cual




previamentq el mismo deberd informar a la aseguradora de riesgos laborales.
OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista serd
responsable {por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion def Contrato.

v Ejecutar el opjeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

v El contratisty debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, syministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales glie sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de
este contratg. ,

v El contratisth autoriza al MDN —EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, qomprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicamétricas antes y durante la contratacién.

v Las demas |obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demds dbligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio dd Defensa —Ejército Nacional y en consecuencia el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, rgpresentaciones 0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacionall ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en
todos sus actos kendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la observancia de
las disposicioneg internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a
establecer medidlas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién
institucional, deltiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el pefsonal que labora en la institucion.

NO. FECHA
RADICADO RAD.
OBLIGACION (CUANDO DESCRIPCION (CUANDO
|| APLIQUE) APLIQUE)
ENTREGA DE INSUMOS E INFORMACION
No. 1 CARPETA. (%2 | DE LAS NECESIDADES DE AIN PARA LA | ) 16,5050
: INICIATIVAS ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE
Qo e ol
E LA|
SOPORTAN EL CARPETA 02 | EMBAJADA DE LA REPUBLICA DE COREA
10. CUMPLIMINETO DE LAS No. 2 PROYECTOS - | PARA AYUDAR A LOS VETERANOS DE LA | JULIO-2020
OBLIGACIONES INICIATIVAS GUERRA DE COREA EN TODO EL
CONTRACTUALES TERRITORIO NACIONAL.
CARPETA 002 | APORTES A LA DIRECTIVA MINISTERIAL
No. 3 PROYECTOS - | PARA LA CONFORMACION DEL A RED DE | JULIO-2020
INICIATIVAS PARTICIPACION CIVICA
| karpeta 002 | ELABORACION PROPUESTA DE PROCESO
No. 4 broyectos - | E OPERACIONES Y RESPONSABILIDAD | JULIO-2020
niciativas DE LAS UNIDADES DE ACCION INTEGRAL
1. Dejo consfancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configuradg los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena
autonomia [para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.
11. CONSTAN S

2. Asi mismo,|tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional ~ Unidad
Ejecutora |ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales

registradasjen el contrato.

Para constancia se fir

JORGE ERNESTO SAN
C.C. No. 79.7348.846

n Bogota D.C. Julio de 21)20

NGO CARRILLO




‘compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO)
cc 79734846 jorge ernesto santodomingo carillo Q:ﬁwwww_w%n%am 8075703 | jorge_santodomingo@live.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS | UPC
v>§mw_m.ﬂ.mm Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD| PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA |- Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-08 2020-08 ! 06/07/2020 43848872 $451.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
e TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Ci (o] UPC Adicional Incapacidades Licencia Matemidad Dias Mora Valor Mora Totala Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPcC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
MIN0O2 MINOO2 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 182.500 0 0 0 0 0 0 182.500 1
- _ ' TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte i Aport: i Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Cédigo AFP Nombre Obligatoria Afiliado A idaridad istencia | DIaSMora | ¢ iacion ESP TotalaPagar | pgiiados
25-14 233.600 "o 0 0 233,600
Cédigo ARL Incapacidades Aportes Otros Valor Neto No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar

Solidaridad

No. Autorizacién Valor C Saldo a Favor Favor
14-11 . .600 356 35,600
TOTALES CAJAS S i
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | = No. Afiliados
T T T e —— = T
| TOTALES PARAFISCALES S - TOTALESPOR SUBSISTEMA
. " . No. Administradoras | Valor antes de IGE, LMA,
Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
182.500 182,500
233.600 233.600
N 35.600 35.600
0 0
0 0
0 0
0 0
0 o
451.700 451.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




‘compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

o e DATOS DELAPORTANTE : : . e ' DATOS DE LA PLANILLA e
NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA i CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 79734846 jorge emesto santodomingo carrilo | O3Tera STRISESEES | 4075703 | jorge_santodomingo@ive.com | EXONERADO PACO TIPO" | FECHAPAGO | NUMERQ | FEMPLEADOS | uPc
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAIMES/ANO) | PLANILLA 7 5
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD| PERIODO PENSIONES

PRESENTACION APGRIANTE OUERL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR

UNICA | = Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-06 2020-06 ! 06/07/2020 | 43848872 $451.700

N s
2ls g m K1 Fondo Fondo m
) No. de 3 Elslgldls céd. | ‘Voluntari | Voluntario | pensionat lcotizacion | - Cod. H o] Codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No. | Tipo | e Apellidos y Nombres m E m w : G8d. | 1o arp |cotizacion | Yamna | Yoartanta S |pemsionate | coa gps | eceps RSO Gop | moan | 3 Cotizacion | °542° | 18c coF | AP hporte | Aporta | Aporte | Aport
denti 3 solidaridad 4
o
1| cc| verasaes SANTODOMINGO CARRILLOJORGE 1 50/ o N 2514 | 1460000 | 233600 o o 0 o MINOOz | 1.460000 | 182500 | 14-11 | 1460000 | 3 | 35600 0 0 o 0 o 0 o

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



