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CUENTA DE COBRO

PAGO N° 03

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE: CQMP@AS‘A PERSONAS NO
RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

PR L2 2

FECHA: ABRIL DE 2025

Yo DANIEL ALBERTO RIVERA CANCHILA identificado con la cedula de ciuidadania N°.
1.102.801.398 DE SINCELEJO / SUCRE

Tona e o W- s A e 1;, =
Manifiesto que la empresa: EI M.D. N EJERCITO NACIONAL CENAC PERSONAL NIT 900 385.079-8

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.500.000,00)

Por concepto de: LT i L AR —
s S e W e RS v
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA ECONOMICA PARA LA CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL.

UNIDAD: CENAC PERSONAL

RUBRO: 02-02-02-008-003-09

NUMERO CDP: 1025 DE FECHA 13 DE ENERO DE 2025
NUMERO CRP: 1425 DE FECHA 16 DE ENERO DE 2025 ..,

f

PENSIONADO: sI[] NoO Il

NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 6920
CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - Carrera 46 No. 20B - 99 CANTQN CALDAS,
EDIFICIO COMANDO DE PERSONAL (COPER), CUARTO PISO, BOGOTA D.C

CONTRATO No. 006-CENACPER-2025

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $36.000.000,00

"_ PRyl ol '«;‘: N
Declaro voluntariamente y bajo’la gravedad de Juramento ‘que’no soy“respo saBTe del lmpLFfsto alas
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y-- Artf511'~ del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta. _ - S

Nombres y apellidos : DANIEL ALBERTO RIVERA CANCHILA

Identificacion :1.102.801.398
Lugar de Residencia : CALLE 78B #120 -
Teléfono : 3006205139/

Cuenta de Ahorros 3 008870452920- BA

Firma:
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES = _. .~ w . oo oo
EJERCITO NACIONAL : v of T g e, AT i

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PéRSdNAl;f~

INFORME DE GESTION No. 03

Bogota (Cundinamarca), ABRIL 2025

s e

1. No. DEL CONTRATO

006-CENACPERSONAL-2025

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

15 DE ENERO DE 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Péliza :600 - 47 - 994000074555
Entidad que expide la péliza: Aseguradora solidaria

Fecha del certificado de aprobacion de la Poéliza: 15/ENE/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARA

4. CRP

i <

No. 1425 ' ;
Fecha expediciéon 16 DE ENERO DE 2025. - SR ol
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL s
Dependencia: CONTRATACION

Posicién catdlogo de gasto: 02-02-02-008-003-09
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $36.000.000,00 “Lén

4 - B Lo

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

16 DE ENERO DE 2025 el e S

e - VIR

6. CONTRATISTA

Nombre completo: DANIEL ALBERTO RIVERA CANCHILA
Identificacién 1.102.801.398

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 78B # 120 - 87

Teléfono de contacto 3006205139

E-mail de contacto: daniel.canchila@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: SP. SANTANA JUAN CARLOS e e w2 & i
Cargo: SUBOFICIAL FACTURACION AR ‘
Resolucién de nombramiento (00000158 fechada 07 DE ENERD DE 2025)
Teléfono de contacto 3503440630 it
E-mail de contacto: juan.santana@buzonejercito.mil.co

o

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA ECONOMICA,
PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

‘precontractual, contractual y post contractual, qué™adelante la unidad de

1. Asesorar, elaborar y participar en todos los procesos atribuibles a las-etapas

acuerdo con la asignacién que le sea impartida, en cumplimientoa las normas
que regulan la contratacion estatal en materia econdmica, financiera,
presupuestal y tributaria.

2 Mantener actualizado en la plataforma SECOP I, de forma permanente y
en tiempo real, los expedientes contractuales con respecto a toda la
informacién de su competencia en las diferentes etapas del proceso,.....:- .

3. Mantener actualizada, en coordinacién con su dupla-juridica;-la carpeta
maestra de forma permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales,
observando las normas de archivo, formatos estandarizados y listas de
verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad
contractual. .

4. Entregar de forma oportuna y completam.gntg_diligenciado,.en coo;@inacic’:i
o cada

PATRIA HONOR LEALTAD

con su dupla juridica, el expediente contractual (carpetaimaéstra), com
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=1 5. Verificar en coordinacion con el comité técnico y juridico, la informacion

=’'vigente” "

" |'Colomblano (TVEC). = = ==

caso lo requiera (comités estructuradores, evaluadores y seccién de
facturacion) observando las normas de archivo y listas de verificacién, de
acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.

econdmica contenida en los planes de necesidades y eventos de cotizacion,
previo inicio del proceso precontractual.

6. Participar en los comités estructuradores y evaluadores de los procesos
contractuales que realiza la unidad.

7. Asesorar y participar en la elaboracién de los estudios previos
correspondientes a los procesos de Bienes, Servicios y Prestadores de
Servicios que adelanta la unidad; dando cumplimiento a la normatividad en
materia contractual (directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente,
Ministerio de Defensa Nacional y el Ejército Nacional).

8. Emitir todos los conceptos y evaluaciones propios de su competencia, que

correspondan a las etapas precontractual y contractual, garantizando el

correcto proceso de contratacién, en concordancia con la normatividad
- o R s o R ¥ :

9. Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracién de los pliegos de
condiciones y/o invitaciones en la parte econémica, financiera y presupuestal
de los procesos que le sean asignados.

10. Prestar asesoria en los procesos que desarrolla la unidad para la
adquisicion de bienes y servicios a través de la Tienda Virtual del Estado

11. Asesorar y emitir conceptos econdémicos con relacién a las diferentes
modificaciones de las que sean sujeto los contratos adelantados por la unidad.
(adiciones, prorrogas, reducciones, cesiones, terminaciones anticipadas,
entre otros).

12. Emitir conceptos econémicos que se requieran en los debidos procesos
que ‘surjan durante 1a ejecucién de los contratos, aplicando la normatividad
vigente.

13. Asesorar, revisar y validar la razonabilidad de los aspectos econémicos y
financieros del proceso de liquidacién adelantados por la unidad.

\
14. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcion detallada de las mismas; este
informe - debe ser ‘entregado- al supervisor del contrato conforme z Ia
periodicidad que este coordine para su respectivo recibo a satisfaccién y
tramite de pago.

15. Realizar y gestionar toda Ia documentacion, producto de sus obligaciones,
empleando el correcto uso del sistemz de gestion documental ORFEQ y/u otra
plataforma, observando conello la seguridad de la informacién y la trazabilidad
del expediente contractual (carpeta maestra) de acuerdo 2 la normatividad
existente. g .

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER

HONOR LEALTAD

Bogoté D.C. - Cundinamarca
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16. Asesorar en la elaboracion de las respuestas a |as'solicitudes, peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten de.los procesos
contractuales, que sean competencia de la unidad y que tengan relacion con
los estudios econdmicos o financieros soporte de los procedimientos
contractuales.

17. Participar en la revision de los expedientes contractuales, segun lo
requiera la unidad, para alistamiento de rewstas ylo audltonas Qrdenadas por
el comando superior o entes de control. © T EEERL L0 i

18. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimientos
estandarizados, actualizaciones y otras que se demanden segun su
competencia.

19. Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato,
relacmnadas asu objeto contractual prevna Qoordlnamén con eI supervnsor
v ,,.ww ~,;_ t@Wr J.‘ e
OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVIQIOS CENAC
PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compareros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

2. Dar estricto durante todas sus -actuaciones,  al marco normativo
correspondiente a la mtegrldad trasparencna yTﬂcha contra la corrupcion.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad-frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive. :

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente. ; ]

b “ - "" 1A «xw‘» ”'; Pl it 7 10
OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES
| De conformidad con el articulo 3 del  Decreto 2609- de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucién del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos.
| El contratista debe custodiar y a la terminacion, del, presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, ~ dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que:-sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
| Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion
producto ejecucién del contrato.

) El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de pollgrafla y pruebas sncométrlcas @ntes y qurante la
contratacion. - T emeeen:

] Las demas obligaciones establemdas en el estudlo prevw documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte "del. presente
contrato. ' ]

PATRIA HONOR LEALTAD
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| Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
-.x.Ejército Nacional,.ni de.tomar decisiones o iniciar acciones que generen
__obligaciones a su cargo

Obligacion No. 1:  Asesorar, elaborar y participar en todos los procesos atribuibles a
las etapas precontractual, contractual y post contractual, que adelante la unidad de
acuerdo con la asignacion que le sea impartida, en cumplimiento a las normas que
regulan la contratacion estatal en materia economica, financiera, presupuestal y
tributaria

i N‘; UMDAD PG

PROCESO/

“CONTRATO™ > & . NOMBRE

REALICE EL ANALISIS DEL SECTOR PARA
EL DESARROLLO DEL PROCESO
CONTRACTUAL CUYO OBJETO ES "EL
1 | DIFAB LP 138 SUMINISTRO DE PLANES TURISTICOS
- DIRIGIDOS AL PERSONAL
R PERTENECIENTE AL EJERCITO
bR R i oo .| NACIONAL".
REALICE EL ANALISIS DEL SECTOR PARA
EL DESARROLLO DEL PROCESO
CONTRACTUAL CUYO OBJETO ES
"CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
10. ggggxfmgi QUE_ o CORRECTIVO, INCLUYENDO EL
. : SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS,

S OUMPLIMENEQRE LA, || 2 LDIFABLY . SIN. ] ORIGINALES Y LA MANO DE OBRA

CONTRACTUALES = NECESARIA PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL ASCENSOR DE
LAS SALAS DE VELACION DE LA
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
EJERCITO NACIONAL DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS".

2.Mantener actualizado en la plataforma SECOP II, de forma permanente y en tiempo
real, los expedientes contractuales con respecto a toda la informacion de su
competencia en las diferentes etapas del proceso.

2% ) ’ PROCESO /
st i N° | UNIDAD CONTRATO NOMBRE
.ol R “© | SE CARGO EN LA PLATAFORMA SECOP LA
’ INFORMACION DEL PROCESO CUYO
OBJETO ES "EL SUMINISTRO DE PLANES
1| DIFAB LP 138 TURISTICOS DIRIGIDOS AL PERSONAL
. PERTENECIENTE AL EJERCITO
- NACIONAL".

Carrera 46 No ZOC 79 edificio COPER
Bogota D.C. - Cundinamarca
cenacper@buzonejercito.mil.co
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3. Mantener actualizada, en coordinacion con su dupla juridica, la carpeta maestra de
forma permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales, observando las
normas de archivo, formatos estandarizados y listas de verit" cacion, de acuerdo a la
hoja de ruta establecida para cada modahdad contractual | T

o PROCESO / B s
N°|unpap|  PROCESO! NOMBRE
SE ORGANIZO LA CARPETA DE LA ETAPA
| CONTRAGTUAL CON LA INFORMACION
1|COPER | - MC123.. - |pF) PROCESTCOVO! OBJETOES ™
"DIFUSION DE EDICTOS" =

4. Entregar de forma oportuna y completamente diligenciado, en coordinacion con su
dupla juridica, el expediente contractual (carpeta maestra), como cada caso lo requiera
(comités estructuradores, evaluadores y seccion de facturacion) observando las
normas de archivo y listas de verlﬁcacmn de acuerdo ala hOja der ruta establecxda

para cada modalidad contractual. - it o i memmme e % - g
o PROCESO/ daa e ,,
N°{UNIDAD |- cONTRATO NOMERE LR

NO SE REALIZA ESTA OBLIGACION EN

1] NA N/A ESTE PERIODO

g APy Wit G
b g A wﬂ-av'”' b Paden R 6+ D

5. Verificar en coordinacion con el comité técnico y juridico, la informacion econémica -
contenida en los planes de necesidades y eventos de cotizacion, previo inicio del
proceso precontractual. .

““PROCESO/ * |

N*|UNIDAD | ~onTRATO

REALIZACION DE TALLERES .
EXPERIENCIALES DIRIGIDOS A LAS

1 | DIFAB | N°2025362002578963 | FAMILIAS DEL PERSONAL MILITAR
FALLECIDO EN COMBATE Y ACTOS DEL.
-| SERVICIO Y-EA'PRESTACION DE “rs=.

PATRIA HONOR LEALTAD L o

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER
Bogota D.C. - Cundinamarca
cenacper@buzonejercito.mil.co




SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
TALLERES PRODUCTIVOS EN DIFERENTES
LABORES Y OFICIOS, DIRIGIDOS A
MILITARES Y A FAMILIAS QUE HACEN
PARTE DE LOS PROGRAMAS DE
POBLACION SENSIBLE DEL EJERCITO
NACIONAL

< vt <>

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON EL SUMINISTRO DE

DIFAB REPUESTOS NUEVOS Y ORIGINALES Y
2025362001891713 |\ A\ 0 DE OBRA CON PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL ASCENSOR DE
LAS SALAS DE VELACION
REVISE PLAN DE NECESIDADES CUYO
No. OBJETO ES “CONTRATAR EL SUMINISTRO
3 | DIFAB | 5055362002062773 | DE PLANES TURISTICOS DIRIGIDOS AL

PERSONAL PERTENECIENTE AL EJERCITO
NACIONAL"

6. Participar en los comités estructuradores y evaluadores de los procesos
contractuales que realiza la unidad.

PROCESO/

L CONTRATO. ¢ o
ELABORE LA EVALUACION DE OFERTAS
COPER MC 123 PRESENTADAS EN EL PROCESO CUYO

OBJETO ES "DIFUSION DE EDICTOS"

7. Asesorar y participar en la elaboracion de los estudios previos correspondientes a
lo§ procesos de Bienes, Sérvicios'y Prestadores de Servicios que adelanta la unidad;
dando cumplimiento a la normatividad en materia contractual (directrices emitidas por
Colombia Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacional y el Ejército Nacional).

UNIDAD

PROCESO/
CONTRATO

NOMBRE

DIFAB

LP138

PARTICIPE COMO ESTRUCTURADOR DEL
PROCESO CUYO OBJETO ES "EL
SUMINISTRO DE PLANES TURISTICOS"

DIFAB

SIN

PARTICIPE COMO ESTRUCTURADOR DEL
PROCESO CUYO OBJETO ES
"CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, INCLUYENDO EL
SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS,
ORIGINALES Y LA MANO DE OBRA

NECESARIA PARA LA PUESTAEN

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 edificio COPER
Bogota D:C.--Cundinamarca ~




.| FUNCIONAMIENTQ:DEL-ASCENSOR:DE
LAS SALAS DE VELACION DE LA
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL
EJERCITO NACIONAL DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS"

8. Emitir todos los conceptos y evaluaciones propios de su competencia, que--
correspondan a las etapas precontractual y contractual, garantlzando el correcto
proceso de contratacion, en concordancia con la normatividad-vigente.

. PROCESO/ ‘

N° | UNIDAD CONTRATO NOMBRE
PARTICIPE EN LAS RESPUESTAS DE
CARACTER FINANCIERO COMO. .

1| DIFAB | "~ ~~LP138 | ESTRUCTURADOR:DEEZPROCESO:CUYO
OBJETOES "EL SUMINISTRO DE PLANES
TURISTICOS"
ELABORE LA EVALUACION DE OFERTAS

2 | COPER MC 123 PRESENTADAS EN EL PROCESO CUYO
OBJETO ES "DIFUSION DE EDICTOS"

i ;\‘;.'. a % ey - e 30; &.ﬁ I‘L.i- "

9. Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracion de los pliegos de
condiciones y/o invitaciones en la parte econoémica, financiera y presupuestal de los
procesos que le sean asignados.

PROCESO /

~N_. UNID-«AD e imnCONTRATO il i o2 198 G;;M'* 7; NWOMBREW
PARTICIPE COMO ESTRUCTURADOR DEL
1 | DIFAB LP 138 PROCESO CUYO OBJETOES "EL ="

SUMINISTRO DE PLANES TURISTICOS"

SE CARGO EN LA PLATAFORMA SECOP LA
INFORMACION DEL PROCESO CUYO
OBJETO-ES *ADQUISICION DE USOS;
ONLINE Y A PRESTACION DEL SERVICIO
DE USO DE LASPRUEBAS ™~
PSICOTECNICAS: ANALISIS DE PERFIL
PERSONAL - “PPA", CUESTIONARIO SOBRE
2 | DIGEH CDCO 128 RASGOS DE INTELIGENCIA EMOCIONAL -
“TEIQUE", EVALUACION DE INTELIGENCIA
GENERAL “GIA”, INDICADOR DE RASGOS
DE ALTO'ROTENCIAL=£HPTI%Y:EL SERVICIO
DE ENTREVISTA/FEEDBACK PARA EL
PROCESO DE EVALUACION POR ...
COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
DEL PERSONAL MILITAR DE SENORES

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 edificio COPER o (C?
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OFICIALES Y SUBOFICIALES EVALUADOS
A TRAVES DEL PROCESO DE EVALUACION
POR COMPETENCIAS.

10. Prestar asesoria en los procesos que desarrolla la unidad para la adquisicion de
bienes y servicios a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC).

PROCESO/

N° | UNIDAD CONTRATO NOMBRE
SE ASESORA EN LA ELABORACION DEL
11 NA N/A PLAN DE NECESIDADES PARA LA
ADQUISICION DE SILLAS.

_____

11. Asesorar y emitir conceptos econémicos con relacion a las diferentes

(adiciones, prorrogas, reducciones, cesiones, terminaciones anticipadas, entre otros).

PROCESO /

N° | UNIDAD CONTRATO NOMBRE
_ SE REALIZA CONCEPTO ECONOMICO DE
. = | ADICION DEL PROCESO DE "EL
1 | DIFAB 624 SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS

PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL
EJERCITO"

SR ornia i Lt SR . C
12. Emitir conceptos econdmicos que se requieran en los debidos procesos que surjan
durante la ejecucion de los contratos, aplicando la normatividad vigente.

z PROCESO/
— N |UNIDAD| . conTRATO v
i i NP G e - | NO SE REALIZA ESTA OBLIGACION EN
- Tary 1] NA L ESTE PERIODO
PATRIA HONOR LEALTAD
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13. Asesorar, revisar y validar la razonabilidad de los aspectos econémicos y
financieros del proceso de liquidacion adelantados por la unidad.

PROCESO / ’
N°|UNIDAD | ~ NOMBRE_
DD | - CONTRATO. it
o i NO SE REALIZA ESTA OBLIGACION EN

ESTE PERIODO

14. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto .
contractual que contengan la descripcion detallada de Ia‘é‘mﬁmas ‘este informe debe
ser entregado al supervisor del contrato conforme a la periodicidad que este coordine
para su respectivo recibo a satisfaccion y tramlte de pago. =

o PROCESO /
N°|UNIDAD | coeeris NOMBRE
N — 25 _|SE ENTREGAINFQBME -DE ACTIVIDADES

DEL PERIODO

gorr - AR

15. Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones,
empleando el correcto uso del sistema de gestion documental ORFEO y/u otra
plataforma, observando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad del
expediente contractual (carpeta maestra) de acuerdp ala: notmatuldad eX|stente

o PROCESOI & e ‘-- '~ ' A
N° | UNIDAD CONTRATO NOMBRE o et
1 N/A N/A NO SE REALIZA ESTA OBLIGACION EN

ESTE PERIODO

(B~ (RN T

gy e s
TR TR e e oS

" YT

16. Asesorar en la elaboracion de las respuestas a las solicitudes, peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten de los procesos contractuales,
que sean competencia de la unidad y que tengan relacion con los estudios econdmicos
o financieros soporte de los procedimientos contractuales. »

: PROCESO/ |
NS UNIDAD-| s oty s e

REALICE LAS RESPUESTAS ECONOMICAS
71 siean e REALIZADAS AL PROCESO CUYO OBJETO

ES "EL SUMINISTRO DE SERVICIOS
FUNERARIOS DE LA VIGENCIA 2024

PATRIA HONOR LEALTAD
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T R
i, S e % T 17. Participar en la revision de los expedientes contractuales, segun lo requiera la
e E ey 5 e e, st || UNidad, para alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el comando
4 superior o entes de control.

. PROCESO/
N°|UnDAD | PROCESO! NOMBRE
NO SE REALIZA ESTA OBLIGACION EN
JLLNA L N |ESTE PERIODO

18. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimientos
estandarizados, actualizaciones y otras que se demanden seglin su competencia.

PROCESO/
-~ CONTRATOQ-we | siwie

o eete

N° | UNIDAD NOMBRE

-"”L*;--... g
Lo 3

NO SE REALIZA ESTA OBLIGACION EN

1] NA NIA ESTE PERIODO

19. Las:‘demés que se'estimen pertinentes para la ejecucion del contrato, relacionadas
a su objeto contractual, previa coordinacion con el supervisor.

- PROCESO/
N°|unpaD | 2ROCESO) NOMBRE
T SE ASESORA EN CONSULTAS REALIZADAS
G | 1| VARIOS| . VARIOS __ | poR EL ORDENADOR DEL GASTO.

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

11.CONSTANCIAS .

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
#=_ - | Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

4

,en el fes de'ABRIL 2025

£

A: DANIEL ALBERTO @ KA CANCHILA
CC. 1:102.801:398 50 5. ‘ o o
Contrato No. 006- CENACP&R ONAL 2K 25
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