SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barrancabermeja, 21 de abril de 2025

Sefior (a)

FERNANDO CARRILLO ROA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116
Profesional GO1

Direccién Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de abril del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7441116 del afio 2025

Cristina Maria Dovale Santamaria, identificado con la cédula de ciudadania No. 1128422354
de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Direccidon Regional Santander, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Honorarios mensuales $2.825.277.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestacion de servicios en la gestion administrativa apoyando en la ejecucion de
actividades y sensibilizacion que permitan a la regionales el cumplimiento a los

indicadores de contrato de aprendizaje y regulacion
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades Seguimiento a los Pantallazo de correo
necesarias para la ejecucion del | contratos préximos a enviado el 27 de marzo
procedimiento de regulacion de | finalizar. y el 14 de abril.
cuotas, segun los lineamientos Evidencia 1.
de la Direccion General

2 Brindar acompafiamiento en las | Seguimientoy Pantallazo de correo
actividades de promociény acompafnamiento a las enviado el 27 de marzo
fomento de estrategias para la empresas que desean y 14 de abril.
consecucién de nuevas contratar aprendices de Evidencia 2.
empresas a regular. forma voluntaria.

3 | Apoyar la atencién de Atencidny Pantallazo de correo
solicitudes de aprendices para acompafnamiento a todos enviado el 27 de marzo
contrato de aprendizaje de las los requerimientos de y 13 de abril.
empresas reguladas y aprendices y empresarios. Evidencia 3.
voluntarias. Asi como a las solicitudes

de empresas en busca de
aprendices a través del
aplicativo SGVA.

4 Brindar acompafnamiento en el | Envio de confirmacién de Pantallazo de correo
desarrollo y la implementacion | registro como empresa enviado el 27 de marzo.
de acciones para la consecucion | voluntaria en el aplicativo Evidencia 4
de empresas y contratos en SGVA.
modalidad voluntaria,
apoyando el cumplimiento de
las metas institucionales.

5 | Apoyar en la actualizacién de Depuracién de la Pantallazo de correos
informacidn en la herramienta plataforma, y seguimiento | enviados el 20 de marzo
Sistema de Gestion Virtual de semanal de cada uno de los | y 14 de abril s los
Aprendices — SGVA o la que estados de aprendices. aprendices, informando
haga sus veces. el estado en el

aplicativo y el paso a
paso para poder
continuar en
“disponible” y facilitar la
consecucion de
patrocinio y/o
productiva.

Evidencia 5.
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SENA

N

6 | Acompafiar los procesos de Atencidn personalizada a Foto de conversaciones
sensibilizacidon enfocados enla | empresarios y aprendices. | en las que se brinda
promocién y divulgacion de las atencién personalizada
estrategias propias de la a empresas y
Coordinacidn, que se lleven a aprendices.
cabo para los grupos de valor Evidencia 6.
del SENA.

7 Apoyar en la gestién de No se presentaron N/A
respuesta y el seguimiento actividades en el periodo
oportuno de las diferentes para dar cumplimiento a
solicitudes, tramites esta obligacién.
administrativos y PQRS, que se
alleguen a la Coordinacién, en
el marco de la estrategia de
contrato de aprendizaje.

8 | Atender con prontitud y Asistencia a conversatorio | Pantallazo de asistencia
efectividad las solicitudes, en el que se resolvieron a la reunidn virtual.
condicionesy o dudas del area de contrato | Evidencia 7.
recomendaciones que dentro de aprendizaje
de los términos del contrato
formule el supervisor.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. - - - -
2. - - - -
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SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7963922821 de la planilla, operador SOl y periodo del mes de abril.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (07) folios

Cordialmente,

Cristiha Maria Dovale Santamaria
Contratista

C.C1.128.422.354

Recibi a satisfaccion:

Fernando Carrillo Roa
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7441116 de 2025
Profesional GO1
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DEL 20 AL 31 DE MARZO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116 — CRISTINA DOVALE SANTAMARIA

Elementos enviados
Buen dfia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B Aprendices por... = B OFERTA CIDT.xlsx

Mercedes Rodriguez@magnexgroupecom [ [ £
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINA...  Jue 03-27
Buen dfa, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B OFERTA CIDTxlsx B Aprendices por ...

analistaghseleccionsena@avsasa.com 2
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINA...  Jue 03-27
Buen dia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B OFERTA CIDTxlsx B Aprendices por ...
lisbeth.acevedo@linde.com 2
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINA...  Jue 03-27
Buen dfia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B Aprendices por... B OFERTA CIDT.xlsx

palmeraschihuahua@gmail.com 7
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINA...  Jue 03-27
Buen dfa, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B OFERTA CIDTxlsx B Aprendices por ...
paola.ossa@celuweb.com

CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Jue 03-27
Buen dfa Estimado empresario, Me permito recordar que ...

Elementos enviados W O = =| PorFecha

IVIIGrdciun ae dpienaices sava
No hay vista previa disponible.

LN us-51

Mabel Zulima Pefia Solano; Diana Marcela Monroy Herrera...
CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 03-31
Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

SOMOS 19D; nelson navas; ISABELSANCHEZSALAZAR@G...
REGISTRO EMPRESA VOLUNTARIA SENA Lun 03-31
Cristina Maria Dovale Santamaria reacted to your message:

Maria Adelina Morera Hernandez; agomez@indumil.gov.co
PROCESO DE SELECCION - APRENDIZ SENA Lun 03-31
Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

Nury Fernanda Galvis Hormiga
CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 03-31
Buen dfa estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

TATIANA PATRICIA BLANCO RIVEIRA; tatiana.blanco@telef...
CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 03-31
Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

Maria Bustamante
[Ext] CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ ...  Lun03-31
Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

NATALIA DURAN ESCOBAR; daniel.sanchez@credibanco; n...
CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 03-31
Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

O = =| PorFecha

Evidencia 1-

CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR @ Publica ~

9 B OFERTA CIDT.xIsx B Aprendices..okxlsx

Cristina Maria Dovale Santamaria

. © « & » v B © @ -
® Para: Mercedes.Rodriguez@magnexgroup.com Jue 2025-03-27 19:11

CC: @ Jairo Uribe Castro

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2035-03-25 19:11

e OFERTA CIDT.xlsx o

a Aprendices por estado Dispo...
10K8 53K8

2 archivos adjuntos (63 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buen dia,

Estimado Empresario,

Respetuosamente le informamos que gracias el acompafnamiento que, desde CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
TECNOLOGICO- SENA BARRANCABERMEJA hacemos a las empresas reguladas por la entidad, (obligadas

contratar aprendices); revisando en nuestro aplicativo Caprendizaje (SGVA), hemos identificado que su empresa tiene
préximo a terminar el/los contrato/s del/los aprendiz/ces:

I C.C. 1086243501 EMANUEL GALE CASTILLO 08/10/2024 07/04/2025

Evidencia 2-
REGISTRO EMPRESA VOLUNTARIA SENA @ publica

Cristina Maria Dovale Santamaria @ « « -~ v By D

@ Para: nelson navas <metalicasnavas.s.a.s@gmail.com>; y 13 més Jue 2025-03-27 20:06

CC: @ Jairo Uribe Castro

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2035-03-25 20:06
Buen dia, estimado empresario

En atencidn a su interés tener aprendices; para el registro como empresa voluntaria por primera vez se requiere que la empresa
o entidad envie los siguientes documentos:

+ Camara de Comercio

* Rut

Cedula del representante legal

Planillas de seguridad social {de sus trabajadores) de los ultimos 3 meses.
Adjuntar todos los documentos para ser revisados

Realizar el registro de la empresa en https://caprendizaje.sena.edu.co/sgva/SGVA_Diseno/pag/login.aspx
e

Sistema de Gestidn Virtual de Aprendices

Pagina oficial de la Entidad de formacion para el trabajo del Estado colombiano. Informacién y
oportunidades de formacion, empleo y emprendimiento.

“crear usuario empresa”

Se realizard el debido proceso para proceder a habilitar la empresa, y una vez habilitada, se podré realizar el proceso de
entrevista y contratacién de aprendiz.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DEL 20 AL 31 DE MARZO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116 — CRISTINA DOVALE SANTAMARIA

Elementos enviados

VISPOUNIBILIDAD UE APERENDICES SGVA Jue U3-27
Buen dfa, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

nromero@bucarelia.com.co 2
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Jue 03-27
Buen dfa, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

XIMESAMBED@COLSUBSIDIO.COM 4
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Jue 03-27
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

gestionhumana@serviambiental.com P24
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Jue 03-27
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

PERSONAL@ESSIL.COM.CO 24
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Jue 03-27
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

talento.humao@bethlemitasbarrancabermeja.edu.co P24
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Jue 03-27
Buen dfa, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

Elementos enviados W

Juan Daniel Duran Jaimes; CONTADOR@HECARSE.C... 2
REGISTRO EMPRESA VOLUNTARIA SENA Jue 03-27
Buena tarde Estimado empresario, Reciba un cordial salud...

b INSTRUCTIVO E...

Zegrid Francisco Cadena Castafieda
Encuesta de riesgos viales SENA 2025 Mié 03-26
Buen dia, Encuesta realizada. Cordialmente, Cristina Santa...

Daniela Marin Benjumea; daniela.marin@enecon.net.... 2
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FIN... Mié 03-26
Buen dia estimado empresario, En el drea de contrato de a...

info@contratistasunidos.com.co
Solicitud de Tecndlogo en Gestion Documental...  Mié 03-26
Buen dia estimado empresario, Atendiendo a su solicitud, ...

Dulaine Bayona 2
SOLICITUD - HOJAS DE VIDA APRENDIZ SENA ... Mié03-26
Buen dia estimado empresario, A continuacién, comparto ...

B Aprendices por ...

Nicole Dahyanna Silva Avila; nicole.silva@exxe.com.co
PROCESO DE SELECCION - APRENDIZ SENA Mié 03-26
Buen dia Nicole, Gracias por informar. Cordialmente, Cristi...

Jairo Uribe Castro
ELIMINACION DE APRENDICES Mar 03-25
Jairo buena tarde, Validacion y ajuste realizado: Cordialme...

O = =| PorFecha

O = =| PorFecha

Evidencia 3-

DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA @ Publica o~

B Aprendices...okadsx

Cristina Maria Dovale Santamaria @ o & o P v ~ \‘;;
® Para: XIMESAMBED@COLSUBSIDIO.COM Jue 2025-03-27 19:53

CC: @ Jairo Uribe Castro

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2035-03-25 19:53

8 Aprendices por estado Dispo...
53K8

A4

Buen dia,

Estimado Empresario.

Teniendo en cuenta los perfiles solicitados en la plataforma SGVA, me permito informar que en el CENTRO

INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO - BARRANCABERMEJA disponemos de los aprendices del
listado adjunto en las diferentes éreas.
e

Perfil requeridol

TECNOLOGO EN COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS

Recuerden que pueden contratar aprendices desde su etapa lectiva. Permitiéndoles la oportunidad de un
apoyo de sostenimiento en su proceso de conocimiento y asi mismo garantizar el cumplimiento de la cuota

Estoy atenta a cualquier requerimiento o apoyo adicional. Nimero de contacto o WhatsApp 3005627842.

Cordialmente,

Evidencia 4-

REGISTRO EMPRESA VOLUNTARIA SENA @ Publica o~

104 INSTRUC...2025.pdf

Cristina Maria Dovale Santamaria @ “ & o - ~ \‘7/
Para: Juan Daniel Duran Jaimes <contabilidad@hecarse.com> Jue 2025-03-27 08:42

CC: @ Jairo Uribe Castro

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2035-03-25 08:42

= INSTRUCTIVO EMPRESAS_20... .,

T 22MB

Buena tarde
Estimado empresario,

Reciba un cordial saludo:

Le informamos que laempresaque usted representa ya se encuentra habilitada para ingresaral Sistema Gestion Virtual de
Aprendices del SENA para contratacién voluntaria de aprendices SENA cumpliendo los requisitos sefialados en la Ley 789 de
2002 (Art.32.

Lo invitamos a conocer el aplicative a través del siguiente enlace; hitp://caprendizaje.sena.edu.co en el cual se pide ingresar al
Moédulo Empresas, ingresar Namero de Identificacion y Clave dentro del sistema asi:

Usuario: 900701916
Pass Word: 900701916

A través de este aplicativo deben solicitar el aprendiz, registrando el perfil requerido y finalmente registrar el Contrato de
Aprendizaje correspondiente.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DEL 20 AL 31 DE MARZO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116 — CRISTINA DOVALE SANTAMARIA

Elementos enviados W O = =| PorFecha

recursos.humanos@paisajeurbano.com.co
PROCESO DE SELECCION - APRENDIZ SENA 2025-03-21
Cordial Saludo, Estimado Empresario Me permito informar...

francy.rodriguez@summa-sci.com; datos.analiticaGH@su...
PROCESO DE SELECCION - APRENDIZ SENA 2025-03-21
Cordial Saludo, Estimado Empresario Me permito informar...

recurschumano @soplascol.com
PROCESO DE SELECCION - APRENDIZ SENA 2025-03-21
Cordial Saludo, Estimado Empresario Me permito informar...

Yenny Pacla Jerez Aguilar 7
Solicitud 2025-03-21
Buen dia, En la columna sombreada en amarillo el est... &1

Marfa José Sepulveda; ana.duque.240824@gmail.com; fran...
LEER CORREQ - SGVA - PROCESOS DE SELECC...  2025-03-21
Maria José buen dia, Al parecer hiciste el proceso debidam...

Pascual Aguillon 2
SOLICTUD APRENDICES SENA - RIO GRANDE 2025-03-21
Buen dia estimado empresario, A continuacion, comparto ...

Orlando Fuentes 2 l
Aprendiz SENA 2025-03-21

Buen dia estimado empresario, A continuacion, comparto ...

Stefany Alvarez Gonzélez 2

Evidencia 5-

Cristina Maria Dovale Santamaria

LEER CORREO - SGVA - PROCESOS DE SELECCION ABIERTOS @ publica

© « &« -~ (1~ B~

® Para: ana.duque.240824@gmail.com; frankin.ex1234@gmail.com; mariasep_@hotmail.com; y 17 mas  Jue 2025-03-20 10:35

CC: @ Jairo Uribe Castro

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2035-03-18 10:35

Buen dia
Estimado aprendiz,

Le informamos que se encuentra en el aplicativo de contrato de aprendizaje con estado "En proceso de
seleccidn abierto”, lo que no permite que pueda ser encontrado por las empresas, ni que pueda postularse.

éQué debo hacer?

Por favor seguir las instrucciones para que su estado nuevamente sea "Disponible"

1. Ingrese al aplicativo SGVA

2. Ingrese a "consultar aplicaciones"

—t

Consultar
aplicaciones

Evidencia 6-

<1 {1 +57 3058030568

toca para a cont
plataforma caprendizaje ya que llevo
escribiendo ala empresa con quién Ise
el proceso que porfavor pase el reporte
al Sena y lo que hacen es dejarme en
visto 9

9:06a.m

No entiendo qué es lo que necesitas
9:07a.m. &

Para “habilitar “ a que te refieres. ?
207am. &

Que la plataforma no me deja mirar la
postulaciones ya que me aparece
blogueada.

9:09a.m.

Y no olvides escribir por favor nombre
completo y cédula 909a.m, @

Ok gracias

Congusto o5, &
Ya te Ise la solicitud quedo atento a
cualquier respuesta 9:33a.m
Listo . Por el mismo correo se te dard

respuesta 10:13a.m. v

s 0 @

©

£ Mi
<1 w., Mireya Guzman - IMPORT... (T} %

en linea

Regélame tu correo porfa ;.46 1 »

Te voy a enviar el instructivo y
documentos asociados para que
puedas realizarlo 10:48a.m. &

muchas gracias

55a.m

gestion.humana@importex.com.co

10:55a.n

Conmucho gusto .z

Llamada perdida
Tocar para volver a llamar

©

11:22a.m.
mar, 25 de mar.

cristina buenos dias .15,

como estas? g, .,

Buen dia Mireya .15,

te puedo llamar? o 5.

necesito que me apoyes con una

consulta 917
Mireya Guzman - IMPORTEX Empresa S...
1e puedo llamar?

De una Mireya 918am. W

ar cC @9
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DEL 20 AL 31 DE MARZO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116 — CRISTINA DOVALE SANTAMARIA

Evidencia 7-

10:18 7 Ll LTE @ 10:00 7

< Teléfono <« Outlook

@

MAYRA MEJIA (No verificado) & Jairo Salguero Avila (Externo)

Luis Ernesto Durén Roa (Externo) ¥ Gloria Hurtado G (No verificado) %

Martir
tinez

Me dEbO retlrar buen dia. Gladys Yolima Solano Avila (Externo) e

O ® 0 <« & ©

Luz Amparo.. %  William Danie... & Invitado de la... & Luis Ernesto... & Jairo Salguero... Gladys Yolima S...

()
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DEL 01 AL 20 DE ABRIL

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116 — CRISTINA DOVALE SANTAMARIA

Elementos enviados W O = =| PorFecha
CONTRATO DE APREMDIZAJE PROXIMO A FIN...  Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B OFERTACIDTxlsx B Aprendices por ...

lizeth.marin@|evare.com P24
CONTRATO DE APREMDIZAJE PROXIMO A FIN...  Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B OFERTACIDTxlsx B Aprendices por ...

Sandra Milena Melo Contabilidad 2
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO AFIN...  Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B Aprendices por... B OFERTA CIDT.xlsx

Danitza Katalin Tejeda Argote 24
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO AFIN...  Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B OFERTA CIDTxlsx BB Aprendices por ...

Rey Acosta, Lucy Esperanza 24
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO AFIN...  Dom04-13
Buen dia, Estimado Empresario, Respetuosamente le infor...

B Aprendices por... B OFERTA CIDT.xlsx

Elementos enviados W @] =| PorFecha
Ldiulng vesyd; cdionnd.vesydwyrupooeLcom

CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 04-14

Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest... I

Magnolia Alfonso Riafio; andrcruz@keralty.com; malfonso...
CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 04-14
Buen dfa estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

Externo nelson navas; ISABELSANCHEZS... [~ Ij $f>
REGISTRO EMPRESA VOLUNTARIA SENA Dom 04-13
Buen dia, estimado empresario En atencion a su interés te... @

aoh CAMARADE C... sl CEDULA OSCAR...  +4

Este mes
seleccion.norte@masser.com.co 2
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13

Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...
B¢ Aprendices por ...
auxiliarrh@cinepolis.com 2

DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B¢ Aprendices por ...
VGONZALEZ@FDBSA.COM 7

DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

Evidencia 1-

CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR @ Piblica ~

@ B3| OFERTA CIDT.xdsx B Aprendices...Okxlsx

Cristina Maria Dovale Santamaria @ N Y v \’//
® Para: lizeth.marin@levare.com Dom 2025-04-13 20:32
CC: @ Jairo Uribe Castro

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 2035-04-11 20:32

» OFERTA CIDT.xlsx 8 Aprendices por estado Dispo...
10K8 S5 KB

2 archivos adjuntos (65 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje  Descargar todo

Buen dia,

Estimado Empresario,

Respetuosamente le informamos que gracias el acompanamiento que, desde CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO
TECNOLOGICO- SENA BARRANCABERMEJA hacemos a las empresas reguladas por la entidad, (obligadas

contratar aprendices); revisando en nuestro aplicativo Caprendizaje (SGVA), hemos identificado que su empresa tiene
préximo a terminar el/los contrato/s del/los aprendiz/ces:

C.C. 1193207390 JORGE ENRIQUE VIDES AVENDANO 20/10/2023 22/04/2025

Evidencia 2-
REGISTRO EMPRESA VOLUNTARIA SENA @ pablica

Cristina Maria Dovale Santamaria @ L e -V v &
@ Para: nelson navas <metalicasnavas.s.a.s@gmail.com>; y 11 mas Lun 2025-04-14 08:00

CC: @ Jairo Uribe Castro

@ Retencion: Exchange Online (10 arios) Expira: Jue 2035-04-12 08:00
Buen dia, estimado empresario

En atencion a su interés tener aprendices; para el registro como empresa voluntaria por primera vez se requiere que la empresa
o entidad envie los siguientes documentos:

Cémara de Comercio

* Rut

Cedula del representante legal

Planillas de seguridad social (de sus trabajadores) de los tltimos 3 meses.
Adjuntar todos los documentos para ser revisados

Realizar el registro de la empresa en https://caprendizaje.sena.edu.co/sgva/SGVA_Diseno/pag/login.aspx
<

Sisterna de Gestion Virtual de Aprendices

Pagina oficial de la Entidad de formacién para el trabajo del Estado colombiano. Informacién y
oportunidades de formacion, empleo y emprendimiento.

“crear usuario empresa"

Se realizara el debido proceso para proceder a habilitar la empresa, y una vez habilitada, se podra realizar el proceso de
entrevista y contratacion de aprendiz.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DEL 01 AL 20 DE ABRIL

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116 — CRISTINA DOVALE SANTAMARIA

Elementos enviados W o =

Este mes

seleccion.norte@masser.com.co 2
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13

Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

o Aprendices por ...

awdliarrh@cinepolis.com P24
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

VGONZALEZ @FDBSA.COM 74
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13
Buen dfa, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

Talento Humano P24
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

B Aprendices por ...

analistaghseleccionsena@avsasa.com 2
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13
Buen dia, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

Aprendices por ...

Elementos enviados W

(@]
il

=l Pol

Alejandra Morales
Modificacién Fecha fin contrato aprendizaje Lun 04-14
Buen dia Alejandra, Solicitud atendida. Cordialmente, Crist...

karoll rivera; brian050716@gmail.com; juansecar179@gma...
LEER CORREO - SENA SGVA - INHABILTADO P...  Lun04-14
Buen dfa Karol Solicitud atendida. usuaric: 1098703562 co...

Carolina Vesga; carolina.vesga@grupooet.com
CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 04-14
Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

Magnolia Alfonso Riafio; andrcruz@keralty.com; malfonso...
CONTRATO NO REGISTRADO - APRENDIZ SENA  Lun 04-14
Buen dia estimado empresario, Mil gracias por su respuest...

Externo helson navas; ISABELSANCHEZSALAZAR@GMAIL...
REGISTRO EMPRESA VOLUNTARIA SENA Dom 04-13
Buen dfa, estimado empresario En atencién a su interés te...

s CAMARA DE C... st CEDULA OSCAR...  +4
Este mes
seleccion.norte@masser.com.co 2
DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA Dom 04-13

Buen dfa, Estimado Empresario. Teniendo en cuenta los pe...

=| PorFecha

r Fecha

Evidencia 3-

DISPONIBILIDAD DE APRENDICES SGVA @ Fiblica -~

B Aprendices..Okxlsx

Cristina Maria Dovale Santamaria @ « « -~ v By O

® Para: seleccion.norte@masser.com.co Dom 2025-04-13 22:31

CC: @ Jairo Uribe Castro

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 2035-04-11 22:31

B Aprendices por estado Dispo...
55 K8

Buen dia,
Estimado Empresario.

Teniendo en cuenta los perfiles solicitados en la plataforma SGVA, me permito informar que en el CENTRO

INDUSTRIAL ¥ DEL DESARROLLO TECNOLOGICO - BARRANCABERMEJA disponemos de los aprendices del
listado adjunto en las diferentes éreas.
e

Perfil requerido
TECNOLOGO EN CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

Recuerden que pueden contratar aprendices desde su etapa lectiva. Permitiéndoles la oportunidad de un
apoyo de sostenimiento en su proceso de conocimiento y asi mismo garantizar el cumplimiento de la cuota

Estoy atenta a cualquier requerimiento o apoyo adicional. Nimero de contacto o WhatsApp 3005627842,

Cordialmente,

Evidencia 5-

LEER CORREOQ - SENA SGVA - INHABILITADO POR ACTUALIZACION @ Fiblica

Cristina Maria Dovale Santamaria @ « « -~ i~ By ©

® Para: brian050716@gmail.com; juansecar179@gmail.com; kamiledelgado2@hotmail.com; y 133 mds  Vie 2025-04-11 22:04

CC: @ Jairo Uribe Castro

l © Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 2035-04-09 22:04

Estimado aprendiz,

Le informamos que se encuentra en el aplicativo de contrato de aprendizaje con estado: inhabilitado por actualizacion; lo
que no permite que pueda ser encontrado por las empresas, ni que pueda postularse.

iQué debo hacer?

Por favor ingresar al aplicativo de SGVA con su usuario y clave y actualizar datos para que su estado nuevamente sea
"Disponible” (Recuerde esto debe hacerlo al menos una vez a la semana, de lo contrario, la plataforma lo inhabilitara
nuevamente)

0JO: Si no conoce o no recuerda la clave, por favor responder este correo con su nombre completo y niumero de cedula
indicando gue requiere restablecimiento de contrasena.

Enlace SGVA: hitps://caprendizaje.sena.edu.co/sgva/SGVA Diseno/pag/login.aspx

&
Sistema de Gestion Virtual de Aprendices

Pagina oficial de la Entidad de formacién para el trabajo del Estado colombiano. Informacién y oportunidades
de formacion, empleo y emprendimiento.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES:

DEL 01 AL 20 DE ABRIL

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7441116 — CRISTINA DOVALE SANTAMARIA

Evidencia 6-
+57 322 3627761 W +59399 718 9455
< 1 G ' en linea DQ % < 1 toca para afadir a contactos Cn %
\Y 4
<) AN
+57 322 3627761 +593 99 718 9455
~ADMINISTRATIVO Y COMPRAS ~Ricardo Aucapina
No es un contacto * Ninglin grupo en comun Numero de teléfono de Ecuador * No es un
@ Harremientaavinssquridad contacto « Ningun grupo en comun
@ Herramientas de seguridad
Bloquear Anadir
Bloquear ARadir
Cristina, buenos dias 5.5, .,
" ? Estimada buenas tardes, le saluda
C,Como.estas.. o . Ricardo Aucapifia de la empresa
Te escribe Sofia Niquinas de Saint- CHAMPIONX. actualmente estamos
Aubin International SAS buscando un aprendiz TECNOLOGO EN
Requerimos su colaboracion con una QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
solicitud enviada via correo electronico. .
7:38a.m.
Buscamos cubrir la cuota SENA, si
Buen dia Sofia 515, contratamos un estudiante que este en
. la etapa lectiva pero en julio ya entra a
Es posible ya te haya dado respuesta su etapa productiva, como debemos
e aditst manejar ese cambio, ——_—
Si Sra. Michas gracias .14, 1, .
' Buena tarde Ricardo .05, 1\
Muy amable 5.1,. - ,
y R Por favor enviame un correo con la
Pa— solicitud al correo
E Bgemad Cmdovale@sena.edu.co ,.09p m. &
=l @ 0
¥ = @ Y
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