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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ No 06 

Hora: 10:00 A.M Fecha: 09 de abril del 2025 

Lugar: Virtual – Teams   

Dependencia que 
Convoca: 

Grupo de Asistencia Técnica – Dirección de Infancia, Adolescencia y Juventud  

Proceso: Promoción y Prevención - Apoyo a la supervisión Contrato de Aporte  

Objetivo: Realizar Comité Técnico Operativo Financiero - Etapa Atención Marzo Contrato de Aporte No 
50006682024 de la Modalidad Atrapasueños de Apoyos.  

Agenda:  

• Saludo a participantes. 

• Verificación participantes Comité Técnico Operativo 

• Socialización del informe mensual por parte del operador: 

• Actividades realizadas en la Etapa de Atención Mes Marzo /2025 

• Informe financiero ejecutivo y seguimiento a desembolsos 

• Proposiciones y varios.  
 

Desarrollo:  

• Saludo a participantes  

Siendo las 10:00 AM, en plataforma TEAMS, se hacen presente los participantes del Comité Técnico Operativo de la 

Modalidad Atrapasueños de Apoyos, Contrato de Aporte No 50006682024, el presente comité corresponde a la Etapa de 

atención del periodo del mes de marzo del 2025.  

En el comité se encuentra presente la Supervisora del Contrato de Aporte Dra. PILAR RODRÍGUEZ GARCÍA, en compañía 

del equipo técnico los cuales se conforman por los profesionales: del Rol Financiero Andrea Baca, Alexandra Pareja Enlace 

Técnico Transversal, Diana Lucia Nova Arevalo enlace técnico de implementación y como Dinamizador Regional Jhon 

Estevan Fandiño, se da un saludo a los presentes y se inicia la reunión.  Posteriormente se realiza la verificación de los 

asistentes por parte del operador teniendo en cuenta las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad 

ATRAPASUEÑOS DE APOYOS, frente a los integrantes y se verifica que por parte del Aliado Estratégico participan: 

ADRIANA ACOSTA HERRERA – Gestora Operativa –Centro de Educación Especial (CEE) 
TATIANA PEÑA - Contadora – Centro de Educación Especial (CEE) 
ANA MARIA REYES MOSQUERA– Gestora Pedagógica- Centro de Educación Especial (CEE) 
 
 
 
 
 
 



 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 2 de 20 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ana Maria Reyes en calidad de Gestora Pedagógica da apertura a la presentación de la atención del mes en referencia 
donde se desarrollaron acciones correspondientes a ETAPA DE ATENCIÓN del Mes de Marzo, tal como se indicará a 
continuación: 
 

ACTIVIDADES ETAPA DE ATENCION MES MARZO CON LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON 
DISCAPACIDADES 
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Se inicia ala presenta por parte de la  Dra. Adriana Acosta quien manifiesta cómo están organizados los grupos de pares 
para la atención e  indica que estos se refleja en la propuesta metodológica, para lo cual contextualiza que el Centro 
Educación Especial actualmente está ateniendo 96 cupos de los cuales 65 pertenecen a infancia y 31 pertenecen  
adolescencia  y que requieren sistemas de apoyo generalizados y extensos; Después indica que para la atención se dividió 
a los participantes en cuatro(4) grupos los cuales se nombraron así: Marineros, Ingenieros, Oficiales y Capitanes, lo cual se 
dio por petición de los participantes quien sugirieron que  la metodología de  la atención simulara un crucero en términos de 
la operatividad de la modalidad.  
 
Así pues, los marineros son los niños, niñas y adolescentes que requieren asistencia permanente en la ejecución de 
actividades básicas cotidianas, por tanto, con estos se busca potencializar los procesos de iniciación, adaptación y 
socialización pedagógica, desarrollando niveles básicos de tolerancia al trabajo de manera grupal e individual. De manera 
que este grupo se entiende como los más pequeños, estos se encuentran entre los 6 y los 8 años, la Dra. Adriana hace 
claridad que los participantes no se agrupan por edad si no por habilidades y por necesidades de apoyos generalizados, 
básicamente es por el tipo de apoyos que requieren más atención ya que hay participantes que tienen una mayor edad, pero 
siendo su primera vez en una institución llegan con niveles de dependencia muy altos. 
 
Los ingenieros son niños, niñas y adolescentes que requieren un refuerzo para el seguimiento de indicaciones y manejo de 
autocuidado, baja tolerancia al trabajo de intensidad por tiempo prolongado a las actividades propuestas, limitadas 
habilidades en la comunicación verbal y no verbal, bajo un control de impulsos en las relaciones con sus pares, compañeros 
y funcionarios, requiriendo de acompañamiento constante. 
 
Los oficiales, son niños, niñas y adolescentes con habilidades en la ejecución de actividades básicas cotidianas, estas son 
algunas que requieren de la vida diaria, presentan un buen proceso de comunicación y requieren de refuerzo y 
acompañamiento para mantener buenos niveles de socialización con las personas de su entorno, requieren refuerzo para la 
identificación de situaciones de riesgo. 
 
Y por último los capitanes este grupo normalmente son más grandes cuentan con habilidades en la ejecución de las 
habilidades básicas cotidianas y de la vida diaria, buenas habilidades cognitivas, artísticas, deportivas y sociales que 
requieren de acompañamiento, en ocasiones,  también requieren identificar situaciones de riesgo y cómo prevenirlas y se 
busca fortalecer en ellos habilidades ocupacionales con el acompañamiento de las demás áreas de intervención, de manera 
que son los participantes que por conocimiento deben tener altos niveles de funcionalidad y niveles de independencia. 
 
Posteriormente, Ana Maria Reyes Gestora pedagógica socializa los encuentros que se llevaron a cabo, tal como se evidencia 
a continuación:  18 encuentros entre pares, encuentros entre familiares grupales 1, encuentros familiares individuales 96, 
encuentros comunitarios 1, ejecución de las de iniciativas 1, espacios de escucha activa 6. Además, socializa que, en la 
ejecución de acciones transversales, se realizó una (1) movilización social y articulación intersectorial de pparticipación y 
control social, cuatro (4) Intervenciones con respecto a gestiones a gestión de sistemas de apoyo y de cuidado, cero (0) 
activaciones de rutas frente a posible inobservancia amenaza vulneración de derechos. De este mismo modo con respecto 
al sistema de Información Cuéntame se ingresaron a los 96 participantes donde cuentan con su diagnóstico y su seguimiento 
teniendo el 100% del seguimiento. 
 
Después de lo anterior se continua la presentación con la descripción de actividades realizadas en cada una de la semana 
del mes de marzo: 
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SEMANA DEL 03 AL 07 DE MARZO DE 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ACTIVIDAD: Evaluaciones De Seguimiento Nutricional. 
 

• ACTIVIDAD: Inspección Durante El Servido De Alimentos A La Hora Del Refrigerio - Seguimiento Al Ciclo De menús, 
distribución Correspondiente De Grupos De Alimentos Y Servido. 

 

• ACTIVIDAD: Inspección Durante El Servido De Alimentos A La Hora Del Almuerzo - Uso Del Uniforme Completo Por 
Parte De Las Manipuladoras Y Uso De Los Utensilios Estandarizados Para Servir. 

 

• ACTIVIDAD: Seguimiento A La Ruta Que Sigue El Alimento Después De Ingresar Al Servicio De Alimentación Del 
CEE. 

 

• ACTIVIDAD: Formación CON LOS PARTICIPANTES. 
 

• ACTIVIDAD: Experimentando aprendo (experimentos sencillos. 
 

• ACTIVIDAD: Elaboración de tarjetas alusivas al día de la mujer, con el uso de la herramienta digital CANVA. 
 

• ACTIVIDAD: Conmemoración del día de la Mujer. 
 

• ACTIVIDAD: Revista Digital En Conmemoración Del Mes De La Mujer. 
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• ACTIVIDAD: Identificando elementos de futbol por medio de material audiovisual y juegos didácticos. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

• ACTIVIDAD:  ejercicios de Eje Comunicación y Narrativa. 
 

• ACTIVIDAD: Identificando elementos de futbol por medio de material audiovisual y juegos didácticos. 
 

• ACTIVIDAD: Ejercicios prácticos de desplazamiento, regates, pases, tiros, cabeceos, dominio de balón. 
 

• ACTIVIDAD: Identificación de elementos del deporte de futbol por medio de imágenes. 
 

• ACTIVIDAD: Desarrollo artístico En La Elaboración De Cofres Con Material reciclado. 
 

• ACTIVIDAD: Programación de actividades en articulación con CORCUMVI (Música, danza, manualidades, 
promoción de lectura, cultura ciudadana). 
 

• Registro participantes en el Sistema información CUENTAME ICBF 
 

• Entrega del alimento de alto valor nutricional (AAVN) a las familias de los participantes. 
 

• ACTIVIDAD: Atención familiar individual Educación y corresponsabilidad familiar en el proceso de control de 
esfínteres de participantes. 
 

• ACTIVIDAD: CUIDADO DEL OIDO Y LA AUDICIÓN. 
 

• ACTIVIDAD: Apoyo Y Acompañamiento En El Proceso De Alimentación De Los Participantes. 
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SEMANA DEL 10 AL 14 DE MARZO DE 2025 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

• ACTIVIDAD: Evaluaciones de Seguimiento Nutricional. 
 

• ACTIVIDAD: Entrevistas con Acudientes de los participantes de la Modalidad. 
 

• ACTIVIDAD: Inspección durante el servido de alimentos a la hora del refrigerio - seguimiento al ciclo de menús, 
distribución correspondiente de grupos de alimentos y servido. 
 

• ACTIVIDAD: Inspección durante el servido de alimentos a la hora del Almuerzo - uso del uniforme completo por parte 
de las manipuladoras y uso de los utensilios estandarizados para servir. 
 

• ACTIVIDAD: Inspección de equipos de refrigeración 
 

• ACTIVIDAD: Verificación de: Cierre hermético de puertas, sonido convencional, termómetros funcionando, lectura 
legible de temperaturas, sin daños físicos. 
 

• ACTIVIDAD: Actividad Educativa Con Participantes de Los Grupos De Ingenieros Y Marineros Jornada de La Tarde 
 

• ACTIVIDAD: formación con los participantes. 
 

• ACTIVIDAD: El Cuerpo Humano (Creación De Mini libro). 
 

• ACTIVIDAD: juego interactivo y poster sobre las partes del cuerpo. 
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• ACTIVIDAD orientación, Organización Y Revisión De Actividades Eje De Deporte, recreación Y Juego. 
 

• ACTIVIDAD: Socialización de las reglas, técnicas y elementos del baloncesto. 
 

• ACTIVIDAD: Reconocimiento del balón de baloncesto por medio imágenes, fortaleciendo el rasgado y motricidad 
fina. 

 

• ACTIVIDAD: de fortalecimiento de coordinación y habilidades de motricidad. 
 

• ACTIVIDAD: Trabajo preparación física. 
 

• ACTIVIDAD: Orientación, Organización Y Revisión de Actividades Eje de Arte Y Cultura. 
 

• ACTIVIDAD: Región Andina – Proyección De Video Cultura, Costumbres, Flora Y Fauna. 
 

• ACTIVIDAD: Región Andina – Proyección De Video De La Leyenda De La Gota Mas Pura “FRAILEJÓN”. 
 

• ACTIVIDAD: Región Andina - Flora Y Fauna. 
 
 
 
 



 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 8 de 20 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• ACTIVIDAD: Los valores en el día a día. 
 

• ACTIVIDAD: Refuerzo sobre autocuidado y prevención de abuso sexual. 
 

• ACTIVIDAD: Alimentación Saludable: Prevención de la obesidad. 
 

• ACTIVIDAD: Encuentro comunitario festival de la salud. 
 

• ACTIVIDAD: Atención y seguimiento individual a participantes. 
 

• ACTIVIDAD: Diligenciamiento de formato de caracterización, seguimiento y cierre de los participantes. 
 

• ACTIVIDAD: Registro y diagnóstico de participantes al sistema de información cuéntame. 
 

• ACTIVIDAD: Apoyo y acompañamiento en el proceso de alimentación de los participantes. 
 
SEMANA DEL 17 AL 21 DE MARZO DE 2025. 

 

• ACTIVIDAD: Inspección durante el servido de alimentos a la hora del refrigerio - seguimiento al ciclo de menús, 
distribución correspondiente de grupos de alimentos y servido. 
 

• ACTIVIDAD: Inspección durante el servido de alimentos a la hora del almuerzo - uso del uniforme completo por 
parte de las manipuladoras y uso de los utensilios estandarizados para servir. 
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• ACTIVIDAD: Inspección durante el recibo de alimentos. 
 

• ACTIVIDAD: Educación Alimentaria con participantes de los grupos de ingenieros y marineros. Jornada de La 
Mañana. 
 

• ACTIVIDAD: Educación Alimentaria con participantes del grupo de Oficiales. Jornada de la Tarde. 
 

• ACTIVIDAD: Participación del área de nutrición en el ejercicio de Control Social desarrollado en el servicio de 
alimentación durante la Jornada de la mañana. 
 

• ACTIVIDAD: Participación del área de nutrición en el ejercicio de Control Social desarrollado en el servicio de 
alimentación durante la Jornada de la Tarde. 
 

• ACTIVIDAD: Formación Semanal con los participantes. 
 

• ACTIVIDAD: Clasificación de los seres vivos. 
 

• ACTIVIDAD: Celebración Día del hombre. 
 

• ACTIVIDAD: Conmemoración día Internacional del Síndrome de Down. 
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• ACTIVIDAD: Actividades recreativas articulación con CORCUMVI Dia Internacional del Síndrome de Down. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• ACTIVIDAD: Reconocimiento de implementos y técnicas básicas del béisbol por medio de imágenes y juegos 
interactivos. 
 

• ACTIVIDAD: Identificando la pelota utilizada en el deporte del beisbol por medio de manualidades. 
 

• ACTIVIDAD: Practicando técnicas del deporte de beisbol: Lanzamiento, el bateo, el fildeo, la coordinación, el 
agarre y postura. 
 

• ACTIVIDAD: Costumbres y cultura Región Andina Instrumentos Musicales. 
 

• ACTIVIDAD: Costumbres y cultura Región Andina Coloreado de Jarrones. 
 

• ACTIVIDAD: Cultura y costumbres Región Andina tejido. 
 

• ACTIVIDAD: Proyección de Videos Héroes Reales y Narrativas de los participantes. 
 

• ACTIVIDAD: Celebración del día del Hombre. 
 

• ACTIVIDAD: Acción Transversal- Sistemas de Apoyo y de cuidado importancia del sueño y descanso. 
 

• ACTIVIDAD: Apoyo y acompañamiento en proceso de alimentación con los participantes. 
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• ACTIVIDAD: organización de material para la realización del encuentro comunitario. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ACTIVIDAD: Articulación interinstitucional con IDERMETA. 
 

• ACTIVIDAD: Registro Participantes Aplicativo Cuéntame 
 

SEMANA DEL 25 AL 31 DE MARZO DE 2025 
 

• ACTIVIDAD: Entrevista Con Acudiente. 
 

• ACTIVIDAD: Inspección durante el servido de alimentos a la hora del refrigerio - Seguimiento al ciclo de menús, 
distribución correspondiente de grupos de alimentos y servido. 
 

• ACTIVIDAD: Inspección durante el servido de alimentos a la hora del almuerzo - Uso del uniforme completo por 
Parte de las manipuladoras y uso de los utensilios estandarizados para servir. 
 

• ACTIVIDAD: Reunión con el grupo de apoyo logístico. 
 

• ACTIVIDAD: Seguimiento al refrigerio del encuentro familiar realizado el 28-03-25. 
 

• ACTIVIDAD: Formación semanal con los participantes. 
 

• ACTIVIDAD: Construcción cronograma de atención abril y mayo 2025. 
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• ACTIVIDAD: Clasificación y manejo de residuos. 
 

• ACTIVIDAD: Clasificación y manejo de residuos (elaboración de flores en papel mache). 
 

• ACTIVIDAD: Danza Como Medio De Expresión (CARRANGA). 
 

• ACTIVIDAD: Conectando Con la Naturaleza. 
 

• ACTIVIDAD: Reconociendo el balón y movimientos del voleibol por medio de acciones artísticas con pintura e 
imágenes. 
 

• ACTIVIDAD: Ejercicios Prácticos de Preparación Física De Voleibol. 
 

• ACTIVIDAD: Prevención de la Tuberculosis y Cuidados Respiratorios. 
 

• ACTIVIDAD: Encuentro Familiar Individual. 
 

• ACTIVIDAD: Encuentro Familiar Grupal. 
 

• ACTIVIDAD: Encuentro Familiar Grupal Educando Con Amor y Limites. 
 

• ACTIVIDAD: Reunión Brigada Seguridad, Vigilancia y Evacuación De Marzo. 
 

• ACTIVIDAD: Aporte a La Soberanía Alimentaria Desde el Protagonismo de Niñas, Niños y Adolescentes. 
 

• ACTIVIDAD: Ejecución De Iniciativa Taller Arte Country. 
 

Para cerrar la presentación la Dra. Ana Maria Reyes proyecta un video de las iniciativas de Arte Country, en este se evidencia 
a los participantes y a los funcionarios contando un poco del proceso que vivieron durante la ejecución de la iniciativa, 
destacándose el papel de los niños, niñas ya adolescentes en el desarrollo y mostrando el producto final. Además del anterior 
video se proyecta otor en el que los niños, niñas y adolescentes asumen el rol de reporteros y en el marco de la 
conmemoración internacional de los derechos de la mujer realizan entrevistas a funcionarios del CEE y a familias sobre el 
significado de ser mujer.  
 
Cabe anotar que con estos dos videos se puede evidenciar los avances en las habilidades y talentos de los participantes en 
el marco de los ejes movilizadores de la modalidad. 
 
 Finalmente Alexandra pareja Enlace técnico Transversal agradece la presentación e indica que le pareció importante los 
ajustes que realizaron a la presentación pues permitió ver más claramente el cumplimiento desde lo técnico, especialmente 
de las estrategias de atención y acciones transversales, la información cuantitativa que también es relevante dentro del 
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proceso contractual, y se puntualiza que el informe está en revisión, por tanto una vez se culmine se remitirá la 
retroalimentación correspondiente. 
  
Informe financiero ejecutivo y seguimiento a desembolsos 

 
Informe Financiero Ejecutivo:  
 
La profesional financiera del CEE inicia la socialización de la ejecución correspondiente a la Revisión de la Ejecución en la 

ETAPA DE ATENCIÓN Mes de MARZO DE 2025. 
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Contrato de Aporte No 50006682024 de la Modalidad DE ATRAPASUEÑOS DE APOYOS por un valor de QUINIENTOS 
TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTIDÓS PESOS M/CTE 
($503.877.422) incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente 
manera:  
 
Para vigencia 2024: 

1. La suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISÉIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 
M/CTE ($8.416.934) amparados con el CDP: 77224 Recurso 10 Nación – PACCO 31382, discriminados así:  
 
a.) Dirección de Infancia el valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE ($5.698.966), Rubro: C-4602-1500-9-704020-4602021-02 dependencia 152, como aporte del 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los usuarios.  
b.) Dirección de Adolescencia el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y 
OCHO PESOS M/CTE ($2.717.968), Rubro: C-4602-1500-9-704020-4602021-02 dependencia 153 como aporte del 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los usuarios.  
 
Para vigencia 2025: 

2. La suma de CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO MIL SEISCIENTOS TRES 
PESOS M/CTE ($490. 471. 603) amparados en los certificados de Vigencia Futura VF 21 y 22 de acuerdo con el memorando 
radicado interno 202450500000101393 y discriminados así:  
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a.) Dirección de Infancia el valor de TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA Y 
OCHO PESOS M/CTE ($332.090.148), Rubro: C-4602-1500-9-704020 dependencia 152, como aporte del INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los usuarios. Certificados de Vigencia fiscal # 21. 
 
b.) Dirección de Adolescencia el valor de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y UN MIL 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($158.381.455), Rubro: C-4602-1500-9-704020 dependencia 
153 como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los usuarios. Certificados 
de Vigencia fiscal # 22.  
 
De acuerdo con orientación recibida mediante memorando No 202517000000030323 de fecha 13 de marzo de 2025 con 
asunto “ADICIÓN Y PRÓRROGA DE CONTRATOS MODALIDAD ATRAPASUEÑOS FORMA DE ATENCIÓN 
ATRAPASUEÑOS DE APOYOS VIGENCIA 2025”; dado que esta oferta es específica para la atención de niñas, niños y 
adolescentes con discapacidad, se requiere de su continuidad, para poder cumplir con los procesos programados en a la 
propuesta de atención, toda vez que son personas vulnerables y que requieren el servicio de la MODALIDAD 
ATRAPASUEÑOS FORMA DE ATENCIÓN ATRAPASUEÑOS DE APOYOS; por tal motivo se realiza la modificación No 01 
al Contrato de Aporte No 50006682024, en el sentido de modificar el clausulado 5 plazo de ejecución, prorrogando, por un 
(01) mes y dieciséis (16) días, contados a partir del 01/04/2025 hasta el 16/05/2025, así mismo modificar la cláusula No 6 
valor del contrato del clausulado especifico, en el sentido de adicionar por ICBF la suma de CIENTO SETENTA Y DOS 
MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($172.614.831), teniendo en 
cuenta que se tuvieron en cuenta las inejecuciones presentadas en el contrato de aporte con corte al mes de febrero por 
valor de OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE 
(89.800.376).   
 
Contrapartida: 
 
3. Los aportes de contrapartida que realizará el CONTRATISTA, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS 
OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 4.988.885).  
 
Los aportes se realizarán en mensualidades/períodos vencidos y previa aprobación del supervisor del contrato, contra 
servicio efectivamente prestado y previa presentación de los siguientes soportes por parte del CONTRATISTA:    
 
1. Informe mensual sobre la prestación del servicio en el formato establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.   
2. Planilla de participantes atendidos con registro de atención diaria.  
3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados.   
4. Reporte de cargue en el sistema de información que defina el ICBF.  
5. Informe de seguimiento financiero mensual de Ingresos y Gastos.  
6. Certificado de cumplimiento de pago de obligaciones laborales, pago a proveedores y contratistas.   
7. Certificación emitida por el Revisor Fiscal, Contador o representante legar según sea el caso sobre el cumplimiento de 
pago al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales  
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Con una asignación de 96 cupos, para una atención de 3 meses, con acta de inicio de fecha 30 de diciembre de 2024 y 

finalización el 31 de marzo de 2025, sin embargo, el día 28 de marzo de 2025 se adelantó prórroga hasta el 16 de mayo de 

2025. 

Verificación de soportes técnicos y contables según Cláusulas contractuales del Contrato de Aporte No 50006682024 de la 

modalidad ATRAPASUEÑOS DE APOYOS. 

El día 07 de abril de 2025 la ASOCIACIÓN DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 
reporta la ejecución de la operación con sus correspondientes soportes mediante radicado No 053242.  

 
Etapa de ATENCIÓN mes de MARZO de 2025: 

 

PROGRAMACIÓN OPERACIÓN MES DE MARZO DE 2025 

 

Cupos Sg 
Minuta 

Contractual 

Programación marzo 
2025 

 Dirección de Infancia   65  $    115.876.280  
 Dirección de Adolescencia y Juventud  31  $       55.264.072  

 Total  96  $    171.140.352  
 

REVISIÓN DE CUPOS MES DE MARZO DE 2025 

 

Cupos 
Contratados  

Cupos 
Utilizados 

Cupos NO 
Utilizados 

 Dirección de Infancia   65,00 65,00 0,00 
 Dirección de Adolescencia y Juventud  31,00 30,87 0,13 

 Total, Cupos  96,00 95,87 0,13 
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EJECUCIÓN OPERACIÓN MES DE MARZO DE 2025 
 

CLASIFICADOR DE GASTO PROGRAMADO EJECUTADO INEJECUTADO  

TALENTO HUMANO $ 96.935.253 $ 94.845.980 $ 2.089.273  

COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL 

$ 28.312.239 $ 11.486.068 $ 16.826.171  

TRANSPORTE NNA $ 16.329.110 $ 13.591.175 $ 2.737.935  

MATERIALES E INSUMOS $ 2.898.425 $ 750.600 $ 2.147.825  

DOTACIÓN $ 4.291.461 $ 3.503.023 $ 788.438  

MATERIAL IDENTIFICACIÓN $ 0 $ 0 $ 0  

PÓLIZA $ 0 $ 0 $ 0  

APOYO A INICIATIVAS $ 3.453.735 $ 1.472.510 $ 1.981.225  

GASTOS OPERATIVOS $ 12.721.628 $ 9.863.759 $ 2.857.869  

UTILIZACIÓN DE INSTALACIONES EN 
AMBIENTES SANOS 

$ 5.513.940 $ 0 $ 5.513.940  

GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS 
GMF 

$ 684.561 $ 481.891 $ 202.670  

TOTAL $ 171.140.352 $ 135.995.006 $ 35.145.346  

 
De acuerdo con lo anterior, se tiene:  
 
TOTAL, PROGRAMADO: CIENTO SETENTA Y UN MILLONES CIENTO CUARENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y 
DOS PESOS M/CTE ($171.140.352). 
 
TOTAL, EJECUTADO: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEIS PESOS 
M/CTE ($135.995.006) 
 
TOTAL, INEJECUTADO: TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE ($35.145.346) desagregados así: 1) CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTUN MIL 
CUATROSCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($5.321.461) por inejecución de cupos y VEINTINUEVE MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($29.823.885) por inejecución 
clasificador del gasto, por tanto, el valor a reconocer al operador por la ejecución del mes de MARZO de 2025 corresponde 
a la suma de: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEIS PESOS M/CTE 
($135.995.006). 
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RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Para el periodo del mes de MARZO de 2025 se generaron rendimientos financieros por 
valor de $1.664,40 los cuales serán consignados por el Operador en el mes de abril de 2025 a la cuenta bancaria asignada 
para tal fin.  
 
Seguimiento a desembolsos:  
 

 
 

• PROPOSICIONES Y VARIOS 
 
En este espacio el operador socializa las diferentes alianzas interinstitucionales que han establecido para apoyar el desarrollo 
de actividades en el marco del proceso de atención, donde se relacionan entidades como el IDERMETA, CORCUMVI y 
UNIVERSIDADES, entre otras, por lo que en el transcurso de la vigencia contractual se realizaran actividades en articulación 
con estas entidades tanto por fuera como en el interior de las instalaciones del Centro de Educación Especial, por lo que 
teniendo en cuenta lo anterior, de acuerdo con lo acordó con la supervisora del contrato esta socialización se dejara aprobada 
dentro del marco del Comité Técnico Operativo, en lo que refiere al ingreso de funcionarios de estas entidades al CEE. 
 
Por otra parte, se notifica que la actividad de contrapartida está prevista para el día 29 de abril, aunque la fecha es tentativa 
pues depende de la disponibilidad del parque KARMANU donde se llevara a cabo la actividad teniendo en cuenta la 
DONACIÓN recibida para el desarrollo de la CONTRAPARTIDA propuesta en el comité desarrollado en el mes de marzo de 
2025, al respecto Andrea Bacca recuerda él envió de la documentación de la empresa que prestara el servicio de transporte 
con el fin de poder validar si cumplen con los requisitos legales; por tanto, se establece el compromiso de enviarlos una vez 
culminado el presente Comité Técnico Operativo. 
 
Se da por terminado el presente Comité siendo las 12:05 pm 
 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Fechas 

Allegar semanalmente las evidencias de las 
actividades del mes de la niñez. 

CEE 
Durante el mes de abril de 
2025 

TOTALES  $       332.922.248,00  $       243.121.872,00  $                 89.800.376,00 

4  $  171.140.352,00  $  102.562.785,00  $          68.577.567,00 
85820625

28/03/2025
INEJECUCIÓN CLASIFICADOR DEL GASTO 

INEJECUCIÓN CLASIFICADOR DEL GASTO 

2  $    56.385.430,00  $   56.385.430,00  $                            -   
32076425

13/02/2025
NINGUNA

3  $    96.979.532,00  $   75.756.723,00  $          21.222.809,00 
43712525

25/02/2025

NINGUNA

Número de 

pago/desemb

olso, según 

cláusula de 

forma de pago

Valor de 

desembolsos según 

minuta contractual

Valor pagado o 

desembolsado

Diferencia

(Valor de 

desembolsos según 

minuta contractual y 

Valor pagado o 

desembolsado) 

Fecha y número 

de la orden de 

pago 

correspondiente

Observaciones 

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, 

describir breve justificación, descuentos y concepto de 

los mismos)

1  $      8.416.934,00  $     8.416.934,00  $                            -   
38989625

20/02/2025
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Allegar la documentación de los Conductores 
seleccionados para la prestación de servicio de 
transporte para la actividad de contrapartida en el 
parque KARMANU. 

CEE Inmediato  

Envió de acta de Comité  ICBF  30/04/2025 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

**SE ANEXA PANTALLAZO DE 
ASISTENCIA – TEAMS  

   

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: 

Andrea Baca Guzmán – Apoyo a la supervisión – Enlace Financiero  
Yenny Alexandra Pareja – Apoyo Técnico – Enlace Técnico    
Diana Lucia Nova Arevalo – Apoyo de Enlace Técnico 
Jhon Estevan Fandiño – Dinamizador Regional 

    


