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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SGO-CPS-257-2024

Informe Parcial

! No. Del Informe 5 Informe Final X___

Periodo del Informe: Del 25.11.2024 hasta el 24.12.2024

Fecha en la que se rinde en informe : 05.12.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Objeto del Contrato o Convenio:

_—CO—mTatista: NELSON FABIAN LOPEZ BARRERO
m.c.: 10771463350

Supervisor: CARLOS ALBERDI VELASQUEZ GARZON
Cargo: DIRECTOR TECNICO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA — PISCC
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y SUS MUNICIPIOS

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: [23.07.2024

Extracontractual

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 25.07.2024
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100052896
Registro Presupuestal 4600024356
Valor Inicial del Contrato o Convenio $29,235,000
Adicion $0
-V;encia Futura $0

valor Total del Contrato $29,235,000
Plazo de Ejecucién Inicial 5 MESES
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final 5 MESES
recha De Terminacion del Contrato o Convenio [24.12.2024
Suspension ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO
‘Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A

Poliza de Responsabilidad Civil N/A

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 100%

L Liderar las estrategias de capacitacién para la implementacion, seguimiento y evaluacién del PISCC en el
Separtamento y sus municipios. o

11 El contratista brind6 acompafiamiento técnico a los municipios para asegurar que comprendan plenamente las
formativas y directrices emitidas por el Departamento Nacional de Planeacién (DNP). .Este esfuerzo h;i pg:rmmdo_ reforzar
sus competencias en la elaboracion de planes ajustados a las necesidades especificas de sus territorios y orientados

%acia |a sostenibilidad.

2 Coordinar y asistir a las diferentes reuniones que se programen a nivel departamental y/o en los municipios asignados

Por e} supervisor, donde se traten temas de sequridad, orden publico y convivencia ciudadana.
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2.1 El contratista ha participado activamente en mesas técnicas y reuniones interinstitucionales organizadas por la
Goberacién y autoridades locales, asl como en encuentros vinculados al programa de Zonas Seguras y a iniciativas de
Polgc[a.Comunitaria_. Estos espacios han permitido tratar temas clave como el andlisis de problematicas de seguridad, la
deflf“Clé_g de prioridades dentro de los PISCC y la coordinacién entre entidades para implementar estrategias de
revencién,
2.2 El contratista ha brindado asesoramiento técnico y apoyo estratégico para fortalecer la toma de decisiones,
omoviendo una colaboracién efectiva entre los niveles departamental y municipal. Este enfoque ha permitido mejorar la
respuesta ante los desafios de seguridad, optimizando la gestién territorial y potenciando las capacidades de las
instituciones locales en beneficio de la convivencia ciudadana.
2.3 El contratista participo en reunién con Policfa Nacional para conocer el programa de policia comunitaria y articular
acciones tendientes a la creacién de zonas seguras y redes de participacién en los diferentes municipios del
departamento, el dfa lunes 25 de noviembre.
2.3 £l contratista tiene proyectado y agendado las siguientes reuiniones para la creacién de zonas seguras y redes de
rticipacién:
madrid: Viemes 6 de deciembre, 9:00 a.m.
silvania: Jueves 12 de diciembre, 9:00 a.m.
gacatativa: Lunes 16 de diciembre, 9:00 a.m.
Madrid: Viemes 13 de diciembre, 2:00 p.m.
Mosquera: Viernes 13 de ;ﬁciembre. ;0:00 am.
3. Brindar asesoria técnica para la implementacién de los proyectos relacionados con la seguridad y la convivencia
derivados del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana — PISCC del Departamento de Cundinamarca y sus
nicipios.
g“i‘ El gontratista ha proporcionado apoyo directo a los eq'uipos municipales y al equipo departamental encargado de los
PISCC, con un enfoque en orientar el disefio de estrategias de intervencién adaptadas al contexto local, estableciendo
indicadores clave y optimizando la asignacién de recursos disponibles.
3.2 De igual manera, ha colaborado en la formulacién de proyectos especificos, incluyendo programas de prevencion del
delito y mejoras en la infraestructura de seguridad, garantizando su coherencia con los objetivos del PISCC. Ademés, se
sostuvo una reunién con el enlace de la Secretaria de Gobierno para evaluar y actualizar la resolucién que regula los
oyectos de inversién en el 4mbito municipal,
4. Gestionar canales de comunicacion con las diferentes autoridades nacionales, departamentales y municipales para la
articulacién de las actividades contempladas en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC.
4.1 El contratista ha implementado mecanismos de comunicacién efectivos, como grupos de trabajo virtuales y reuniones
técnicas regulares, para fortalecer la colaboracién entre las autoridades municipales, la Gobernacién de Cundinamarca y
entidades nacionales, incluyendo el Departamento Nacional de Planeacién (DNP).
5. Participar en la elaboracién de informes, visitas, generacién de actas, conceptos, revisién de presupuestos, elaboracién
de respuestas a solicitudes a los proyectos de infraestructura relacionados con fortalecimiento a la convivencia ciudadana,
la seguridad y la mitigacién del microtréfico.
5.1El contratista ha mantenido una colaboracién cercana con los equipos técnicos y administrativos tanto municipales
como departamentales. En este contexto, se han desarrollado reportes técnicos que documentan el avance de los
proyectos, se han llevado a cabo visitas de campo para verificar las actividades implementadas y se han elaborado actas
de seguimiento detalladas tras cada reunidn.
Adicionalmente, ha evaluado la factibilidad financiera de las propuestas, buscando maximizar el aprovechamiento de los
recursos disponibles. También se han atendido las inquietudes de los municipios, ofreciendo recomendaciones técnicas
para garantizar que las iniciativas fortalezcan la seguridad y disminuyan los efectos del microtréfico en las comunidades..
6. Brindar asistencia técnica para la implementacién de PISCC en los municipios del Departamento.
6.1 ha proporcionado acompaiamiento integral a los equipos municipales en todas las fases del proceso, desde la
formulacién de los PISCC adaptados a las particularidades locales hasta su implementacién y seguimiento. Este apoyo ha
incluido talleres y capacitaciones dirigidos a fortalecer las habilidades técnicas de los funcionarios, ofreciendo
herramientas précticas para la gestién y evaluacién de los PISCC. Asimismo, se ha respaldado la recopilacion y andlisis
de informacion local, promoviendo decisiones fundamentadas y practicas de monitoreo que impulsen el avance en
seguridad y convivencia.
6.2 El contratista ha ofrecido acompaiiamiento continuo a los equipos locales en todas las etapas del proceso, abarcando
desde la formulacién de los
PISCC ajustados a las particularidades de cada municipio, hasta su puesta en marcha y evaluacién,
6.3 El contratista estructuro la Metodologia para encuentros territoriales en el marco del programa Zonas Seguras y trabajo

con la Policia Nacional:

Proceso preparatorio:

Reunion inicial con autoridades locales (virtual): Introduccién al proceso y definicién de los actores clave.

Coordinacion logistica: Establecimiento de fecha, hora y lugar de las reuniones y convocatorias a cargo de las entidades

jocales. 3 ¥ .
Momento 1: Reunidn previa con entidades locales

Bienvenida a cargo de la gobernacién y alcaldia. ;

Presentacion del contexto y priorizacién de microterritorios por parte de la Policia.
Validacion de la informacion presentada con actores locales.

Establecimiento de la agenda y aspectos logisticos para la reunién en terreno.

Momento 2: Lanzamiento del programa Zonas Seguras
Bienvenida a cargo de la gobernacién y alcaldia.
BExposicién sobre los frentes de seguridad y estrategias de resolucién de conflictos.
Presentacion de la Policia sobre el contexto y priorizacién de los microterritorios.
Definici6n de estrategias, compromisos y plan de trabajo en articulacién con las secretarfas y dependencias locales.
icipios priorizados y cronograma proyectado para ejecutar en el mes de diciembre:
Fusagasuga, Silvania, Anapoima, La Mesa, Facatativé, Funza, Madrid, Mosquera.
Madrid: Viemes 6 de deciembre, 9:00 a.m.
ia: Jueves 12 de diciembre, 9:00 a.m.
Facatativa: Lunes 16 de diciembre, 9:00 a.m.
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Madrid: Viernes 13 de diciembre, 2:00 p.m.
Mzsquera: Viernes 13 de diciembre, 10:00 a.m.
7.Acompanar al lider de la meta en las diferentes actividades relacionadas con la ejecucién d

s A 3 ; el PISCC.
7.1 El contratista ha brindado a%oyo continuo en le:j planificacién y ejecucion de las acciones programadas, participando
activamente en reuniones estrat gicas, supervisando actividades en terreno y ajustando las estrateqgias ar: |
los objetivos establecidos. e
g.Las demés Qque se requieran, asignadas por la supervisién de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual,
g.1El contratista ha participado en la redaccién de _curculares y comunicados dirigidos a los 116 municipios y al equipo
departamental del I?ISCC, garanuza_ndo el cumplimiento de las normativas aplicables para la formulacién de los planes
integrales de seguridad y convivencia.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300147747 09.10.2024 $5,847,000
3300149204 24.10.2024 $5,847,000
3300153017 25.11.2024 $5,847,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

CONCEPTO DEBE HABER
Valor inicial del Contrato / $29.235.000
Valor Adicién $0
Valor Ejecutado $17.541.000
Saldo a favor del Contratista $11.694.000
Saldo a favor de la Entidad $0
Sumas iguales $29.235.000 $29.235.000

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7.RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

En cumplimiento de la Circular 008 del 2021 se reviso la liquidacién de seguridad social del mes de noviembre y diciembre
corespondiente del afio 2024 y se encuentra conforme a lo establecido en la normatividad vigente, de igual manera, se

verific la autenticidad de las Planillas. . :
'H. presente pago se realizara de manera anticipada con el fin de dar cumplimiento a los plazos establecidos en la Circular
1000030 del 30 de octubre de 2024 de la Secretarfa de Hacienda™.

CARLOS AL
BERDI VE
DIRECT R TECNICO LASQUEZ GARZON

A



