. . CERTIFICACION DE ENTREGA CODIGO F-PR-23
' VERSION 03
e ‘E e.rrltorlo VIGENCIA 2024-04-04

GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION IP

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS: LEIDY TATIANA TIRADO PARRA
cc 1095826684
FECHA 05-FEB-25 NOMBRE DEL SUPERVISOR: ALVARO DE LA CANDELARIA
VILORIA ROMERO
SUBGERENCIA / ASESORIA: NUMERO DE CONTRATO: 2024667

2. DEVOLUCION DE ELEMENTOS Y DOCUMENTOS

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

No reporta registro de prestamo de Nombre del verificador Cédigo
expedientes. GRUPO DE GESTION ARMANDO FINO SANCHEZ 4943637396512849
No se encuentra vinculado a ningun DOCUMENTAL ARMANDO FINO SANCHEZ 7956279523097300

proceso de reconstruccion de
expedientes.

Los tramites en LIRA se encuentran WILSON SNEIDER COBOS 9628548902274529
finalizados. POVEDA

Se hizo devolucion de la tarjeta de Nombre del verificador Cédigo

acceso a la administracion del GRUPO DE SERVICIOS JUAN IGNACIO MARTIN JIMENEZ 8816122029433001
Edificio. ADMINISTRATIVOS
. Nombre: Firma:
APROBACION: PAOLA ANDREA NEIRA DUARTE 6691330580945652
GERENTE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

OBSERVACIONES:

GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Se hizo entrega de los recursos Nombre del verificador Cédigo
tecnologicos suministrados. Vo. Bo. CENTRO INTERACCION OPERADOR-TECNOLOGICO 9121644957295346
(Computador de escritorio, Portatil, CON EL CLIENTE CIC

Diadema, Mouse, Teclado, Guaya,
Pantalla, Firma digital (Token) y

otros
Se realizo la copia de seguridad OPERADOR-TECNOLOGICO 1033635571786765
correspondiente.
Nombre: Firma:
APROBACION: ARMANDO VIVAS SALAMANCA 9738626440012432

GERENTE GESTION DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION

OBSERVACIONES:

GESTION DEL TALENTO HUMANO

Se hizo entrega de la tarjeta de Nombre del verificador Cadigo

identificacion convenio y registro su Vo. Bo. JORGE IVAN TRUJILLO ZAPATA 7984354350436754

desafiliacion del Sistema General de

Riesgos Laborales para riesgo 4 y 5.
(Cuando Aplique).




Nombre: Firma:

APROBACION: PAOLA ANDREA NEIRA DUARTE 6691330580945652

GERENTE GESTION DEL TALENTO HUMANO
OBSERVACIONES:

3. FONDO DE EMPLEADOS FONDEFON

Nombre del verificador

El asociado no presenta novedad con SANDRA MILENA VALERO MARTINEZ 3387208559770282
compromisos adquiridos con el Fondo de

Empleados de ENTerritorio. (para ambas partes
contratista y funcionamiros).

Codigo

4. SUPERVISOR

Nombre del verificador Cadigo
En mi calidad de SUPERVISOR Certifico que he ALVARO DE LA CANDELARIA VILORIA 3716489965619412
verificado y recibido toda la documentacion fisica ROMERO
y electronica que fue entregada para el desarrollo
de sus actividades contractuales, y que hacen
parte del archivo de gestion de la dependencia.
Nombre: Firma:
APROBACION DEL SUPERVISOR ALVARO DE LA CANDELARIA VILORIA 3716489965619412
ROMERO
OBSERVACIONES:




eterritori

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial

Datos del Radicado

Radicado N°: 202561010059142

Asunto: Buenas tardes, adjunto el informe f

Fecha Radicado: 2025-03-14 10:30

Usuario Radicador: RADICADOR-2

Destino: GRUPO DE DESARROLLO DE PROYECTOS 3
Remitente: Leidy Tatiana Tirado Parra 1095626684
Visita nuestra pagina web: https://www.enterritorio.gov.co

Calle 26 No 13 -19

| Folios:1

Radicado: 202561010059142
Fecha: 2025-03-14 10:30
Caso:

81961

Area Responsable:

GRUPO DE DESARROLLO DE PROYECTOS 3

Datos del Solicitante

Tipo de identificacion:

Cédula de Ciudadania

NuUmero de identificacion:

1095626684
Nombre: Leidy Tatiana Tirado Parra
Direccion: 0
Teléfono:

Correo Electrénico:

leydy tirado@hotmail.com

Datos del Documento

Tipo de Tramite:

COMUNICACIONES OFICIALES - COMUNICACIONES OFICIALES
EXTERNAS RECIBIDAS

Asunto:

Buenas tardes, adjunto el informe final del contrato 2024667

Canal y Medio de Entrada:

Electrénico - Correo Electronico

Adjunto

Correo__ Correspondencia.pdf, F-PR-16_V04 Informe de actividades para contratistasLT (1).pdf




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

DATOS GENERALES DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos del contratista:

Leidy Tatiana Tirado Parra

Numero de identificacion

1.095.626.684

Fecha de inicio contrato: 2024/07/24 Fecha de finalizacién contrato: 2025/01/25
Fecha de presentacion del informe: 2025/02/20 Numero de contrato: 2024667
Numero de Planilla de seguridad social 4589530598 Fecha de pago 2025/02/19
Periodo del informe: 2024/07/25-2025/01/25 Informe nimero: No. 06 de No. 06

Obijeto del contrato:

Prestar sus servicios profesionales, por sus propios medios con plena autonomia técnica, administrativa y
financiera, para realizar la supervision social de los proyectos de conexiones intradomiciliarias en Cauca,
Antioquia, Sucre, Bolivar, Cesar y La Guajira en el marco del contrato interadministrativo No. 223004, y/o
de los demas proyectos y/o de los demas convenios y/o contratos interadministrativos que le sean

designados

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

Realizar la supervision social, asi
como el trabajo social en los
proyectos derivados del Contrato
Interadministrativo No. 223004
suscrito con el Ministerio de
Vivienda Ciudad vy Territorio.
También se encargara de la
supervision social cuando se
requiera a otros contratos
derivados de Convenios y/o

Contratos Interadministrativos.

Se llevo a cabo la supervisién social de 11 municipios
(Narifio, Arauquita, Turbo, Caucasia, Urumita, Puerto
tejada 1, Puerto tejada 2, Villa Rica, San Sebastian,
Santa Barbara) de manera eficiente y oportuna.

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/cbrav
o_enterritorio_gov
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?id=
%Z2F personal%2F
cbravo%5Fenterri
torio%5Fgov%5F
c0%2FDocument
$%2FCto%2E %2
01%2E%2022300
4%2F02%2E%?20
Contratos%20Der
ivados%2F2%2E
%20Contractual&
CT=17400857614
56&0R=0WA%2
DNT%2DMail&Cl
D=f8c8ee48%2D
88b8%2D9bf6%2
D6712%2D8d213
6d764b6

Sin observaciones

Pagina 1 de 9




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

Realizar el seguimiento a los
recursos del componente social
de la contraccion derivada
asignada para la supervision, y la
forma como se iran efectuando la
ejecucion en los programas
sociales.

De forma periddica, se llevaron a cabo comités
técnicos, en los cuales se otorgaba espacio al
componente social para realizar el seguimiento
correspondiente a la ejecucion de cada proyecto en
particular.

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/cbrav
0_enterritorio_gov
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?e=5
%3A285ef212cal
44b37aebf07660a
8e13f7&sharingv2
=true&fromShare
=true&at=9&CT=1

740086319515&
OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=51

f07072%2D5b0f%
2Dc52e%2Dc3d5
%2Df2f48fc12cca

&id=%2Fpersonal
Y%2F cbravo%5Fe

nterritorio%5Fgov
%5Fco0%2FDocu
ments%2FCto %2
E%201%2E %202
23004%2F03%2E
%20Contrataci%
C3%B3n%20Equi
p0%2FLEIDY %20
TATIANA%20TIR
ADO%20PARRA
&FolderCTID=0x0
1200065AAC1E7
A6149E45A5B0D
621DOBFOFBA&vV
iew=0

Sin observaciones
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eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

Suministrar  informacion  de
manera oportuna sobre la
supervision social realizada en
los contratos derivados
designados, para la elaboracion
de los informes de gestion y su
3| componente social de los
Convenios y/o Contratos. Esta
informacién  debe
criterios de calidad y

revisados.

contener

oportunidad, y antes de ser
remitidos al cliente deben ser

De manera semanal, se elaboraron informes sociales
sobre las actividades realizadas por cada municipio.
Estos informes eran revisados por la coordinadora
social antes de ser enviados al cliente, con el fin de
garantizar la correcta entrega de la informacion
requerida.

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/cbrav
0_enterritorio_gov
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?e=5
%3A285ef212cal
44b37aebf07660a
8e13f7&sharingv2
=true&fromShare
=true&at=9&CT=1

740086319515&
OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=51

f07072%2D5b0f%
2Dc52e%2Dc3d5
%2Df2f48fc12cca

&id=%2Fpersonal
Y%2F cbravo%5Fe

nterritorio%5Fgov
%5Fco0%2FDocu
ments%2FCto %2
E%201%2E %202
23004%2F03%2E
%20Contrataci%
C3%B3n%20Equi
p0%2FLEIDY %20
TATIANA%20TIR
ADO%20PARRA
&FolderCTID=0x0
1200065AAC1E7
A6149E45A5B0D
621DOBFOFBA&vV
iew=0

Sin observaciones
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eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

4| ordenados y clasificados, en
virtud de los Contratos derivados
designados (sin formalidades
plenas).

Monitorear y mantener
actualizada la informacién social,
asi como llevar registros

En el drive asignado a cada proyecto, se encuentran
las carpetas organizadas con la informacion
correspondiente a cada linea del plan de gestion
social.

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/cbrav
0_enterritorio_gov
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?id=
%Z2F personal%2F
cbravo%5Fenterri
torio%5Fgqov%5F
c0%2FDocument
$%2FCto%2E %2
01%2E%2022300
4%2F02%2E%20
Contratos%20Der
ivados%2F2%2E
%20Contractual&
CT=17400862565
91&0R=0WA%2
DNT%2DMail&Cl
D=80e08fb2%2D
b793%2Dd1bc%2
D4397%2Dce4cd
7534e13

Sin observaciones
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eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

Elaboracion de los informes
sociales de la contratacion
derivada designada, que solicite
Presidencia, Subgerencia de
Desarrollo de Proyectos, la
Gerencia de Unidad, el Grupo de
Control Interno o las entidades
de control.

Se llevaron a cabo las entregas de los informes
solicitados, tanto semanales como bimestrales, a lo
largo de la ejecucion del contrato.”

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/cbrav
0_enterritorio_gov
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?e=5
%3A285ef212cal
44b37aebf07660a
8e13f7&sharingv2
=true&fromShare
=true&at=9&CT=1

740086319515&
OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=51

f07072%2D5b0f%
2Dc52e%2Dc3d5
%2Df2f48fc12cca

&id=%2Fpersonal
Y%2F cbravo%5Fe

nterritorio%5Fgov
%5Fco0%2FDocu
ments%2FCto %2
E%201%2E %202
23004%2F03%2E
%20Contrataci%
C3%B3n%20Equi
p0%2FLEIDY %20
TATIANA%20TIR
ADO%20PARRA
&FolderCTID=0x0
1200065AAC1E7
A6149E45A5B0D
621DOBFOFBA&vV
iew=0

Sin observaciones

Pagina 5 de 9




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

Cuando se requiera y con la
autorizacion de ENTerritorio S.A,
asistir a las mesas de trabajo y/o
visitas de campo que se
coordinen por parte de
ENTerritorio S.A y/o el cliente, o
cualquier otra entidad del orden
nacional, territorial o entidad de
control.

Se asistié puntualmente a las reuniones convocadas
por ENTerritorio S.A. Asimismo, se mostrd
disponibilidad para realizar los viajes de supervision
social solicitados por el cliente. Durante la ejecucion
del proyecto, se efectud el traslado al municipio de
Arauquita, en el departamento de Arauca.

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/cbrav
0_enterritorio_gov
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?e=5
%3A285ef212cal
44b37aebf07660a
8e13f7&sharingv2
=true&fromShare
=true&at=9&CT=1

740086319515&
OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=51

f07072%2D5b0f%
2Dc52e%2Dc3d5
%2Df2f48fc12cca

&id=%2Fpersonal
Y%2F cbravo%5Fe

nterritorio%5Fgov
%5Fco0%2FDocu
ments%2FCto %2
E%201%2E %202
23004%2F03%2E

%20Contrataci%

C3%B3n%20Equi
po%2FLEIDY %20

TATIANA%20TIR
ADO%20PARRA
&FolderCTID=0x0
1200065AAC1E7
A6149E45A5B0D
621DOBFOFBA&vV
iew=0

Sin observaciones

Pagina 6 de 9




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

Entregar a ENTerritorio S.A para
su respectiva custodia toda la
evidencia documental necesaria
que se genere en desarrollo de la
ejecucion de la contratacion
derivada designada; es decir, se
debera llevar el registro
documental que respalde la
ejecucion del Convenio y/o
Contrato; y cada uno de sus
contratos derivados, y en todos
los casos, garantizar la
transferencia de la
documentacion en las carpetas
de archivo oficial, teniendo en
cuenta las normas que sobre
archivo general debe cumplir
ENTerritorio S.A.

Se procedié con la entrega del material solicitado en
las diversas carpetas del convenio, asi como de las
matrices requeridas por la coordinacion social, con el
proposito de evidenciar el estado social de cada
proyecto.

https://fonade.sha
repoint.com/:x:/r/s
ites/IntraSocial20
24/ layouts/15/do
c2.aspx?sourced
0c=%7B29F8AD2
D-8CCA-4F9F-
BBD2-
E2DD37AC1697
%7D&file=Seguim

iento%20PGS%2
Oconvenio%2022
3004 .xIsx&action
=default&mobilere

direct=true&CID=
5b39a2ce-1ce0-
7301-8c26-
5f2df79dd8f9

https://fonade.sha

repoint.com/:x:/r/s
ites/IntraSocial20

24/ layouts/15/Do
c.aspx?sourcedoc
=%7BF06139E6-
D4D0-4422-940F-
C054B1A02C20
%7D&file=Seguim
iento%20aprobaci
%C3%B3n%20inf
ormes%20sociale
s.xlsx&action=def
ault&mobileredire
ct=true&CID=df35
6331-5ed1-36a5-
1398-
635c56¢c95991

Sin observaciones

Pagina 7 de 9




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

Llevar a cabo una adecuada y
oportuna supervision social para
garantizar la correcta ejecucion
de la contratacion derivada
designada, en cumplimiento a lo
establecido en el Manual de
Supervision e Interventoria y su
Guia, asi como en los demas
documentos vigentes de
ENTerritorio S.A.

Se

manteniendo un contacto constante con

adecuada,
los

realiz6 una supervision social

municipios asignados para la supervision, a través de
correo electrénico y de diversos grupos de WhatsApp
creados con ese proposito

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/cbrav
0_enterritorio_gov
co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?e=5
%3A285ef212cal
44b37aebf07660a
8e13f7&sharingv2
=true&fromShare
=true&at=9&CT=1

740086319515&
OR=0WA%2DNT
%2DMail&CID=51

f07072%2D5b0f%
2Dc52e%2Dc3d5
%2Df2f48fc12cca

&id=%2Fpersonal
Y%2F cbravo%5Fe

nterritorio%5Fgov
%5Fco0%2FDocu
ments%2FCto %2
E%201%2E %202
23004%2F03%2E
%20Contrataci%
C3%B3n%20Equi
p0%2FLEIDY %20
TATIANA%20TIR
ADO%20PARRA
&FolderCTID=0x0
1200065AAC1E7
A6149E45A5B0D
621DOBFOFBA&vV
iew=0

Sin observaciones

Pagina 8 de 9




eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4,

CcODIGO: F-PR-16
INFORME DE ACTIVIDADES PARA —
CONTRATISTAS VERSION: 04
VIGENCIA: 2024-04-08
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IPC

Obligaciones especificas

Actividades realizadas
(Hacer descripcion cualitativa y cuantitativa)

Producto y/o
Soportes y/o ruta
electrénica

Observaciones

EI CONTRATISTA debe ingresar
informacién semanalmente en el
aplicativo Activity Report o su
equivalente en el Sistema de
Costos de Enterritorio S.A, sobre
la dedicacién de tiempo utilizado
para llevar a cabo las actividades
y productos desarrollados en el
marco del contrato suscrito. El
reporte registrado
semanalmente debera
entregarse en cada una de las
cuentas de cobro del periodo res-
pectivo, a través de una captura
de pantalla o imagen generada
por el sistema. Esta informacion
debera ser verificada por el
Supervisor del Contrato.

Esta tarea se llevé a cabo de manera mensual, con
el objetivo de completarla antes de que finalizara
cada periodo

https://fonade-
m/personal/cbrav
0_enterritorio_gov
_co/_layouts/15/0
nedrive.aspx?id=
%Z2F personal%2F
cbravo%5Fenterri
torio%5Fgov%5F
c0%2FDocument
$%2F Ct0%2E %2
01%2E %2022300
4%2F03%2E%20
Contrataci%C3%
B3n%20Equipo%
2FLEIDY%20TAT
IANA%20TIRAD
0%20PARRA%2
FActivity%20repo
rts&e=5%3A285ef
212ca044b37aebf
07660a8e13f7&s
haringv2=true&fro
mShare=true&at=
9&CT=17400863
19515&0OR=0OWA
%2DNT%2DMail
&CID=51f07072%
2D5b0f%2Dc52e
%2Dc3d5%2Df2f
48fc12cca&Folder
CTID=0x0120006
SAACI1E7AG149E
45A5B0D621D0B
FOFBA&view=0

Sin observaciones

Elaboro

Aprobé

LQ"d\j’ 1a}ana Tiredo.

Nombres y apellidos del contratista: Leidy Tatiana Tirado Parra

Alvaro De Vilorid Rpméro/~ Supervisor del contrato

e
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RMA TRIBUTARIA):

NOH

TOTAL APORTES A PENSION

\DORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA
NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES
1 $ 438.400) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 438.
$ 438.
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
)ORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA
COTIZANTES NUMERO NUMERO : VALOR . VALOR
NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES
1 $0 $0 $0 $ 342.500 $0 $0 $0 $ 342.500
$ 342.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL
< PENSION SALUD ARP
v
< = APORTES = =
El2 L BLEES S| 6|33 8S] 2 568 3 FSP VOLUNTARIOS  |NDICADOR S , S CENTRO
212 ([ 2|FEFRBI 2|2 |2 |8|2|3] £ |2[S|%| ADMN |S IBC  [cOTIZACION TARIFA | JOTAL 1 apmiN |9 1BC  |coTizacion| VALOR | TOTAL | \puin (9] 1BC DE | X
o @ APORTE 2 ADRES | APORTE @ AP
= = SUBSISTENCIA |SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL S S TRABAJO
0 30 230301~ [30 § $438.400 $0 $0 $0 $0  Normal $438400EPS005- [30 §  $342500  $0 $342500 $0
PORVENIR| | 2.740.000 . 2 SANITAS | | 2.740.000
SA.

T



RMA TRIBUTARIA):

NOH

TOTAL APORTES A PENSION

\DORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA
NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES
1 $ 438.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 438.
$ 438.
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
)ORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA
COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES
1 $0 $0 $0 $ 342.500 $0 $0 $0 $ 342.500
$ 342.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL
< PENSION SALUD ARP
o
< = APORTES = =
Slolhuyses s 522w g 2 |gls|e Q . FSP VOLUNTARIOS  [INDICADOR Q ’ Q CENTRO
2|2 PEFEG 2|23 |8|2|3| £ 5|22 | apmiN || 1Bc [COTIZACION TARIFA AL%TQTLE ADMIN |S| IBC |COTIZACION Xg"écég AL%TQTLE ADMIN |5 IBC DE ATFf
o < SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL < < TRABAJO
O 230301- |30 $ $438.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 438.400EPS005- (30 $ $ 342.500 $0 $342.500 $0
PORVENIR| | 2.740.000 I P SANITAS 2.740.000
S.A.

T



RMA TRIBUTARIA):

NOH

TOTAL APORTES A PENSION

\DORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA
NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES
1 $ 438.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 438.
$ 438.
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
)ORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA
COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES
1 $0 $0 $0 $ 342.500 $0 $0 $0 $ 342.500
$ 342.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL
< PENSION SALUD ARP
o
< = APORTES = =
Slolhuyses s 522w g 2 |gls|e Q . FSP VOLUNTARIOS  [INDICADOR Q ’ Q CENTRO
2|2 PEFEG 2|23 |8|2|3| £ 5|22 | apmiN || 1Bc [COTIZACION TARIFA AL%TQTLE ADMIN |S| IBC |COTIZACION Xg"écég AL%TQTLE ADMIN |5 IBC DE ATFf
o < SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL < < TRABAJO
O 230301- |30 $ $438.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 438.400EPS005- (30 $ $ 342.500 $0 $342.500 $0
PORVENIR| | 2.740.000 I P SANITAS 2.740.000
S.A.

T



RMA TRIBUTARIA):

NOH

TOTAL APORTES A PENSION

\DORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA
NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES
1 $ 438.400) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 438.
$ 438.
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
)ORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA
COTIZANTES NUMERO NUMERO : VALOR . VALOR
NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES
1 $0 $0 $0 $ 342.500 $0 $0 $0 $ 342.500
$ 342.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL
< PENSION SALUD ARP
Y
< = APORTES = =
ElQ D aLaxs s 6|33 w|s| 2 56]|e S e VOLUNTARIOS  [INDICADOR) 3 , 3 CENTRO
212 ([ 2|FEFRBI 2|2 |2 |8|2|3] £ |2[S|%| ADMN |S IBC  [cOTIZACION TARIFA ATP%K‘TLE ADMIN |S| IBC |COTIZACION X’S'&%FS{ ATP%TQTLE ADMIN [&| IBC DE ATFf
x < ESPECIAL < < TRABAJO
= 3 SUBSISTENCIA [SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO ra o
0 230301- |30 3 $438.400 $0 $0 $0 $0  Normal $438.400EPS005- |30 8§ $342500  $0 $342.500 $0
PORVENIR| | 2.740.000 o 2 SANITAS | | 2.740.000
S.A.

T



RMA TRIBUTARIA):

NOH

TOTAL APORTES A PENSION

\DORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA
NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES
1 $ 438.400 $0 $0 $0 $0 $ 700 $0 $ 438.
$ 438.
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
)ORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA
COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES
1 $0 $0 $0 $ 342.500 $0 $ 500 $0 $ 342.500
$ 342.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL
< PENSION SALUD ARP
o
< = APORTES = =
Slolhuyses s 522w g 2 |gls|e Q . FSP VOLUNTARIOS  [INDICADOR Q ’ Q CENTRO
2|2 PEFEG 2|23 |8|2|3| £ 5|22 | apmiN || 1Bc [COTIZACION TARIFA AL%TQTLE ADMIN |S| IBC |COTIZACION Xg"écég AL%TQTLE ADMIN |5 IBC DE ATFf
o < SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL < < TRABAJO
O 230301- |30 $ $438.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 438.400EPS005- (30 $ $ 342.500 $0 $342.500 $0
PORVENIR| | 2.740.000 I P SANITAS 2.740.000
S.A.

T



RMA TRIBUTARIA):

NO ‘ ‘
TOTAL APORTES A PENSION
\DORA , APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA
NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES
1 $ 438.400 $0 $0 $0 $0 $ 400 $0 $ 438.
$ 438.
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
JORA N, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA
COTIZANTES ' ' , ,
NOMBRE AU"F\I(;JIQ/:ZEE((Z)ION VALOR AU'P(;JIQ/:ZEE((Z)ION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION X’S'ﬁgg COTIZACION X’S'&%FS{ APORTES
1 $0 $0 $0 $ 342.500 $0 $300 $0 $ 342.500
$ 342.500
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL
< PENSION SALUD ARP
Y
< = APORTES = =
ElQ D aLaxs s 6|33 w|s| 2 56]|e S e VOLUNTARIOS  [INDICADOR) 3 , 3 CENTRO
212 ([ 2|FEFRBI 2|2 |2 |8|2|3] £ |2[S|%| ADMN |S IBC  [cOTIZACION TARIFA ATP%TQTLE ADMIN |S| IBC |COTIZACION X’S'ﬁgg ATP%TQTLE ADMIN [&| IBC DE ATFf
x < ESPECIAL < < TRABAJO
= 3 SUBSISTENCIA [SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO ra o
0 230301- |30 3 $438.400 $0 $0 $0 $0  Normal $438.400EPS005- |30 8§ $342500  $0 $342.500 $0
PORVENIR| | 2.740.000 o 2 SANITAS | | 2.740.000
S.A.

T



