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Campo 1. INFORMACION GENERAL
1.1. Entidad ALCALDIA DE PACORA
1.2. NIT 890801136-1
1.3. Nombre del representante legal ALCALDE - JUAN CAMILO ISAZA GONZALEZ
1.4. Cédula de ciudadania 1060267485
1 1.5. Municipio PACORA
1.6. Teléfono (6) 8670213
1.7. Direcciéon Carrera 4 # 5-76 Palacio Municipal "HUMBERTO GUTIERREZ BOTERO"
1.8. Web www.pacora-caldas.gov.co
1.9. E-mail alcaldia@pacora-caldas.gov.co
Campo 2. TITULO DE LA PROPUESTA
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES AL SISBEN | Y Il DEL AREA URBANA, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y CON CALIDAD DE VIDA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL CENTRO DIA Y CENTRO DE PROTECCION DEL
MUNICIPIO DE PACORA
2.1. PROGRAMA DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL AL CUAL SE Atencién integral de poblacion en situacion permanente de desproteccién social y/o familiar
INSCRIBE ESTA PROPUESTA
2 2.2. META DEL PLAN DE DE,SARROLLO AL Implementar estrategias de apoyo para el fortalecimiento de los
QUE APORTA LA EJECUCION DE ESTA centros vida del adulto mayor
PROPUESTA
2.3. PROPUESTA DE INVERSION
TERRITORIAL AL QUE ESTA VINCULADA Inclusién social y reconciliacion
LA PROPUESTA
2.4. PERIODO PLANTEADO PARA LA
EJECUCION DE LA PROPUESTA 5,00
(NUMERO TOTAL DE MESES)
Campo 3. ENTIDAD QUE PRESENTA LA PROPUESTA
3.1. RESPONSABLE Y COORDINADOR
GENERAL DE LA EJECUCION DE LOS DIRECCION LOCAL DE SALUD
3 PROGRAMAS
3.2. Nombre LEIDY YOHAN MURILLO DELGADO
3.3.Teléfono 3104692786
3.4. E-mail salud@pacora-caldas.gov.co
Campo 4. SITUACION DE LA VEJEZ EN EL MUNICIPIO

Describa brevemente el problema o necesidad que quiere solucionar con la ejecucion de los programas de centro vida/dia y centro de proteccion social a la

persona mayor en el municipio (no méas de 1000 caracteres).
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Los adultos mayores del municipio Pacora Caldas representan un porcentaje considerable en relacién al total de poblacién del municipio, por lo que requieren de espacio fisico
con adecuada dotacion para de esta manera poder garantizar el desarrollo de actividades ludicas, fisicas, psicolégicas y sociales y asi poder orientar el trabajo en prevencion a la
presencia del fenémeno de abandono y aislamiento de nuestra poblacién adulta, como también mejorar la calidad de vida de nuestros adultos mayores por lo que se requiere de
un apoyo interinstitucional para alcanzar este objetivo, teniendo en cuenta que por su edad estan siendo excluidos de la sociedad y se le disminuyen sus posibilidades laborales,
para esto requieren apoyo de personal capacitado.

Nuestros adultos mayores en el municipio requieren mejorar el programa de centro dia y centro de bienestar para garantizar asi espacios que brinden conservar tanto la salud
fisica como mental de la poblacién beneficiada, ya que se encuentra en un alto porcentaje por lo que requieren un apoyo en sus necesidades basicas y brindarles una mejor
4 calidad de vida. Para tal fin se requiere un grupo interdisciplinario que cumpla los parametros en promocién en salud, prevencion, atencién médica y rehabilitacién, con lo que se
adelantara un seguimiento a esta poblacion para encaminarnos en cumplir las necesidades del adulto mayor. La estructura poblacional del municipio de Pacora esta en proceso
de envejecimiento, teniendo en cuenta que el 47,9% de la poblacién es mayor de 40 afios de edad, con un indice de Friz para el afio 2024 de 90,29. En el afio 2024, se observa
que hay un 7,3% de personas entre los 55 a los 59 y 42,2% de personas mayores de los 60 afios. Esto indica que la poblacién que se ubica en este rango productivo, continua en
el territorio aun teniendo en cuenta las deficiencias econémicas, sociales, culturales y la poca oportunidad de acceder a programas para el mejoramiento de la calidad de vida, sin
embargo, esta situacion lleva a pensar sobre la perspectiva de vida que tiene los individuos del Municipio de Pacora.

En el titulo de este proyecto “Envejecimiento Activo y con Calidad de Vida”, concepto que fue introducido en el Plan de Accién Internacional sobre Envejecimiento 2002, desde la
Organizacién Mundial de la Salud que sostiene que, si se quiere hacer del envejecimiento una experiencia positiva, debe ir acompafiado de oportunidades continuas de
autonomia y salud, productividad y proteccion. Y define al envejecimiento activo como el “proceso por el cual se optimizan las oportunidades de bienestar fisico, social y mental
durante toda la vida con el objetivo de ampliar la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de vida en la vejez” (OMS, 2002:79).

Campo 5. JUSTIFICACION
Describa brevemente los intereses que persigue el proyecto (no mas de 1000 caracteres). [ 2100

En Pacora se pretende atender a los adultos mayores con dignidad y calidad de vida, reconociendo que los cambios que vienen asociados con la vejez, que se evidencian en la
perdida progresiva de las capacidades de adaptacion y de interaccién del ser humano con su medio ambiente y que tienden a acentuarse dependiendo de las caracteristicas del
entorno, afectan a dicha poblacion, estos cambios pueden ser fisicos y/o mentales. En lo fisico se manifiesta por una creciente disminucion de las capacidades sensoriales y
motrices y de la fuerza fisica; las crecientes dificultades circulatorias, ocasionadas por el endurecimiento de las arterias; y en general, el progresivo deterioro del funcionamiento
de los diversos 6rganos internos. En lo mental principalmente esta relacionado con la estructura cognitiva, produciéndose un enlentecimiento del tiempo de procesamiento, por lo
gue la persona mayor necesita mas tiempo para entender y procesar la informacién; pérdida de memoria, no patoldgica, simplemente asociada a la edad y pérdida de habilidades

5 mentales que se dejan de utilizar. Se producen ademas cambios emocionales sintiéndose de forma continua luchando ante desafios como la soledad, la pérdida de seres
queridos y la transicién a la jubilacion.
Se pretende contribuir al mejoramiento de la atencion integral de los adultos mayores, optimizando su nivel de independencia y de autosuficiencia en todo lo relacionado con las
actividades de la vida diaria, a través de una atencién profesional, humana y personalizada.
Con el proyecto implementacion de las estrategias para el “Envejecimiento Activo y con Calidad de Vida” para la poblacién de personas mayores del municipio de Pacora Caldas,
se pretende trabajar en el cumplimiento de los estandares de calidad en los Centros Vida, Dia y de Proteccién Social a los adultos mayores, dados en la Resolucién 055 de 2018,
Resolucion 024 de 2017 y Ley 1850 del 19 de julio de 2017 por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251
de 2008, 1315 de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009.

Campo 6. POBLACION
6.1. CENTRO VIDA/DIA
GENERO
RANGO DE EDAD "OMBRE MUIER TOTAL

MENOR DE 55 ANOS 4 6 10
ENTRE 55 A 59 ANOS 0 1 1
ENTRE 60 A 65 ANOS 2 12 14
ENTRE 66 A 69 ANOS 6 11 17
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ENTRE 70 A 75 ANOS 2 11 13
ENTRE 76 A 79 ANOS 9 9 18
MAYORES DE 80 ANOS 14 13 27
TOTAL 37 63 100
6.2. CENTRO DE PROTECCION
GENERO
RANGO DE EDAD HOMBRE VMUIER TOTAL
MENOR DE 55 ANOS 0 0 0
6 ENTRE 55 A 59 ANOS 0 1 1
ENTRE 60 A 65 ANOS 1 1 2
ENTRE 66 A 69 ANOS 1 2 3
ENTRE 70 A 75 ANOS 6 3 9
ENTRE 76 A 79 ANOS 1 3 4
MAYORES DE 80 ANOS 9 12 21
TOTAL 18 22 40
6.3. TOTAL DE BENEFICIARIOS
GENERO
RANGO DE EDAD TOTAL
co HOMBRE MUJER ©
MENOR DE 55 ANOS 4 6 10
ENTRE 55 A 59 ANOS 0 2 2
ENTRE 60 A 65 ANOS 3 13 16
ENTRE 66 A 69 ANOS 7 13 20
ENTRE 70 A 75 ANOS 8 14 22
ENTRE 76 A 79 ANOS 10 12 22
MAYORES DE 80 ANOS 23 25 48
TOTAL 55 85 140
Campo 7. DESARROLLO DE LA PROPUESTA CENTRO VIDA/DIA
7.1. PERIODO PLANTEADO PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
7.4. # DIAS DE
7.2. FECHA DE INICIO 2/05/2025 7.3. FECHA DE FINALIZACION 30/09/2025 FIESTA
(No laborables)
7.5. SEMANAS LABORABLES DE LUNES A VIERNES
) 21
7 (Indicar con X)
7.6. SEMANAS LABORABLES DE LUNES A SABADO 21
(Indicar con X)
7.7. NUMERO DE DIAS HABILES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 103

(Tener en cuenta para la formula los fines de semana)
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| 7.8. NUMERO DE MESES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL

5,0

Campo 8. COORDINACION: Responsable del cumplimiento de los servicios ofrecidos en los centros, formacion tecnoldgica o profesional en ciencias humanas, ciencias sociales o
POl iencias de la salud.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
8 COORDINADOR PROFESIONAL 1,0 3.300.000,00| $ 16.500.000,00
VALOR TOTAL| $ 16.500.000,00
TOTAL COMPONENTE COORDINACION | $ 16.500.000,00 ]
[ SERVICIOS DE LA CANASTA BASICA |
Campo 9.1. ALIMENTACION: Que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-cal6rico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para la persona mayor, de
POl acuerdo con los mentis que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion.
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de racién de alimentos preparados (en caliente), favor diligenciar la informacién que a
continuacion se solicita.
. . TOTAL DIAS DE
- COSTO TOTAL
RACION PREPARADA COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION
DESAYUNO $ 4.000,00 100 103 $ 41.200.000,00
REFRIGERIO DE LA MANANA $ 1.800,00 100 103 $ 18.540.000,00
ALMUERZO $ 8.000,00 100 103 $ 82.400.000,00
REFRIGERIO DE LA TARDE $ 3.000,00 100 103 $ 30.900.000,00
VALOR TOTAL| $ 173.040.000,00
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de raciéon de alimento para preparar (mercados), favor diligenciar la informacién que a
continuacion se solicita.
RACION PARA PREPARAR COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS CANTIDAD COSTO TOTAL
RACION ALIMENTARIA COMPLEMENTARIA
PARA PERSONAS MAYORES DE LA ZONA $ -
RURAL DISPERSA
VALOR TOTAL| $ -
9 9.2. PERSONAL COMPONENTE DE ALIMENTACION:
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTO PROFESIONAL 1,0 2.800.000,00| $ 14.000.000,00
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CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS PRIMARIA 2,0 $ 1.600.000,00( $ 16.000.000,00

CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES PRIMARIA 2,0 $ 1.600.000,00( $ 16.000.000,00

CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE LOGISTICA $ -

CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO $ -

TOTAL COMPONENTE DE ALIMENTACION | $ 219.040.000,00 |

Campo

10. ORIENTACION PSICOSOCIAL: Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que
surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia o trabajo social. Cuando sea necesario, las personas mayores
seran remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencién mas especifica.

CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
PSICOLOGO PROFESIONAL 1,0 $ 2.800.000,00( $ 14.000.000,00
10 [TRABAJADOR SOCIAL $ -
VALOR TOTAL| $ 14.000.000,00
TOTAL COMPONENTE ATENCION PSICOSOCIAL | $ 14.000.000,00 ]
11. ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Se realizara la contratacion de personal del area de la salud en donde abarcaran la promocion
de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de las personas mayores, prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remisién a los
Campo . . - . . - : . - .
servicios de salud cuando ello se requiera. Promocién de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas y funcionalidad de la poblacién mayor, partiendo del
resultado de la valoracion inicial realizada.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN
ATENCION A LA PERSONA MAYOR TECNICO 2,0 1.600.000,00 | $ 16.000.000,00
11 |MEDICO PROFESIONAL 1,0 $ 2.800.000,00| $ 14.000.000,00
FISIOTERAPEUTA PROFESIONAL 1,0 $ 3.180.000,00| $ 15.900.000,00
| $ 45.900.000,00
TOTAL COMPONENTE ATENCION PRIMARIA EN SALUD | $ 45.900.000,00 |
Campo 12. ASEGURAMIENTO EN SALUD: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los grupos prioritarios que define la
P seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.
12

TOTAL COMPONENTE ASEGURAMIENTO EN SALUD
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Campo|13. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: De acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de la poblacion beneficiada.

CARGO

NIVEL EDUCATIVO

CANTIDAD

COSTO MENSUAL

COSTO TOTAL

TALLERISTA EN ARTES

PROFESIONAL

10

$ 2.800.000,00

$ 14.000.000,00

MATERIALES DE CAPACITACION

COSTO UNITARIO

NUMERO DE BENEFICIARIOS

CANTIDAD DE ENTREGAS

COSTO TOTAL

13

MATERIALES DE CAPACITACION $ 40.000,00 100 1,0 $ 4.000.000,00
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
TALLERISTA EN INFORMATICA TECNICO 10 $ 1.600.000,00| $ 8.000.000,00

MATERIALES DE CAPACITACION

COSTO UNITARIO

NUMERO DE BENEFICIARIOS

CANTIDAD DE ENTREGAS

COSTO TOTAL

MATERIALES DE CAPACITACION $ -
TOTAL COMPONENTE CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS [$ 26.000.000,00 |
Campo|14. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION: |
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
] TECNICO -
14 |EDUCADOR FiSICO TECNOLOGO 1,0 $ 1.900.000,00 | $ 9.500.000,00
TOTAL COMPONENTE DEPORTE, CULTURA Y RECREACION [$ 9.500.000,00 |
Campo|15. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: |
COSTO UNITARIO POR | NUMERO DE BENEFICIARIOS | -
TO TOTAL
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TO
MATERIALES $ -
15 |TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ 1.500,00 100 5 $ 750.000,00
VALOR TOTAL[ $ 750.000,00
TOTAL COMPONENTE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES [$ 750.000,00 |
Campo|16. PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO: |
COSTO UNITARIO POR | NUMERO DE BENEFICIARIOS | .
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
16 [TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL[ $ -
TOTAL COMPONENTE TRABAJO ASOCIATIVO [ s -
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Campo|17. PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYO DE LAS PERSONAS MAYORES:
ITEM COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
17 |REDES DE APOYO $ -
TOTAL COMPONENTE REDES PARA EL APOYO | $ -
Campo|18. USO DEL INTERNET:
ITEM COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
18 [PAGO DE SERVICIO DE INTERNET $ -
TOTAL COMPONENTE USO DE INTERNET | $ -
Campo|19. SEGURO EXEQUIAL:
ITEM COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
19 |SEGURO EXEQUIAL $ -
TOTAL COMPONENTE SEGURO EXEQUIAL | $ -
Campo|20. DOTACION:
ITEM CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
MENAJE DE COCINA CENTRO 1 $ 5.786.600,00 | $ 5.786.600,00
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS 200 $ 36.000,00 | $ 7.200.000,00
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO 5 $ 215.120,00 | $ 1.075.600,00
SERVICIO DE LOGISTICA/TRANSPORTE $ -
VALOR TOTAL| $ 17.155.000,00
Nota: Por favor relacionar en este espacio descripcion detallada de la dotacion proyectada y adjuntar a la propuesta las respectivas cotizaciones. [ 40
CONCEPTO CANTIDAD VALOR MES VALOR TOTAL
VASOS OVALADOS FIBRA DE TRIGO ECOLOGICOS X 4 26 17.200 447.200
ESTANTERIA BRICOL METALICO 4 230.000 920.000
PUNTO ECOLOGICO 1 970.000 970.000
ESTUFA GRANDE 1 1.800.000 1.800.000
PLANCHA PARA ASAR 1 148.000 148.000
TOALLA MICROFIBRA 17 30.000 510.000
BANDEJA PLASTICA GRANDE 10 17.000 170.000
PINZA PARA CARNE 3 65.200 195.600
CUCHARAS SOPERAS X 12 9 16.200 145.800
MUGS BLANCOS X 36 3 160.000 480.000
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KIT DE ASEO PERSONAL VIAJERO 200 36.000 7.200.000
AMBIENTADOR PARA PISO 5 L 5 35.900 179.500
COMBO ESCOBA Y RECOGEDOR 2 24.900 49.800
BALDE DE LIMPIEZA CON ESCURRIDOR 19 LITROS 2 114.900 229.800
BOLSAS DE BASURA X 10 5 14.900 74.500
DESINFECTANTE MULTISUPERFICIES CON AMONIO
CUATERNARIO GALON ! Ay 194.250
DETERGENTE DERSA AS EN POLVO 6000 GR BICARBONATO +
JABON REY 5 68.500 342.500
ESPONJILLA ABRASIVA TASK PRO X 3 5.250 5.250

TOTAL COMPONENTE DOTACION [$ 17.155.000,00 |
VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO DIA/VIDA 70% [s 348.845.000,00 |
Campo 21. DESARROLLO DE LA PROPUESTA CENTRO DE PROTECCION |
21.1. PERIODO PLANTEADO PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA |
21.3. FECHA DE
) 21.2. FECHA DE INICIO 2/05/2025 FINALIZACION 30/09/2025
21.4. NUMERO DE DIAS EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 152
(Las semanas son de lunes a domingo, sin dias festivos)
21.5. NUMERO DE MESES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 5,0

8 de 20



#) Gobierno de

Secretariade _
INTEGRACION

y Desarrollo Social

CALDAS

PROPUESTA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

DE LOS PROGRAMAS DE CENTRO VIDA/DIA Y

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LA PERSONA MAYOR

Cddigo: DI-FO-18

Versién: 1.0

Fecha Creacion: 18/07/2024

22. COORDINACION: Responsable del cumplimiento de los servicios ofrecidos en los centros, formacién tecnoldgica o profesional en ciencias humanas, ciencias sociales o

Campo ciencias de la salud.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
2 COORDINADOR $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE COORDINACION [s -
SERVICIOS DE LA CANASTA BASICA
Campo 23.1. ALIMENTACION: Que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para la persona mayor, de
PO|acuerdo con los mentis gue, de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricién.
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de racion de alimentos preparados (en caliente), favor diligenciar la informacion que a
continuacion se solicita.
) - TOTAL DIAS DE
RACION PREPARADA COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ 4.000,00 40 152 $ 24.320.000,00
REFRIGERIO DE LA MANANA $ o 152 $ -
ALMUERZO $ 8.000,00 40 152 $ 48.640.000,00
REFRIGERIO DE LA TARDE $ = 152 $ -
CENA $ 3.000,00 40 152 $ 18.240.000,00
VALOR TOTAL| $ 91.200.000,00
23.2. PERSONAL COMPONENTE DE ALIMENTACION:
23
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS PRIMARIA 1,0 1.700.000,00( $ 8.500.000,00
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES PRIMARIA 1,0 1.700.000,00( $ 8.500.000,00
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE LOGISTICA $ -
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TOTAL COMPONENTE DE ALIMENTACION

$ 108.200.000,00

Campo

24. ORIENTACION PSICOSOCIAL: Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que
surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia o trabajo social. Cuando sea necesario, las personas mayores
seran remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica.

CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
PSICOLOGO $ N
24 |TRABAJADOR SOCIAL $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ATENCION PSICOSOCIAL | $ -
25. ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Se realizara la contratacion de personal del area de la salud en donde abarcaran la promocion
de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de las personas mayores, prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remision a los
Campo o ; . ) - o . ) it .
servicios de salud cuando ello se requiera. Promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas y funcionalidad de la poblacion mayor, partiendo del
resultado de la valoracion inicial realizada.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN
ATENCION A LA PERSONA MAYOR TECNICO 3,0 1.800.000,00| $ 27.000.000,00
25 |ENFERMERA PROFESIONAL 1,0 2.800.000,00| $ 14.000.000,00
FISIOTERAPEUTA $ -
VALOR TOTAL| $ 41.000.000,00
TOTAL COMPONENTE ATENCION PRIMARIA EN SALUD | $ 41.000.000,00 |
Campo 26. ASEGURAMIENTO EN SALUD: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los grupos prioritarios que define la
P seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.
26 TOTAL COMPONENTE ASEGURAMIENTO EN SALUD | |
Campo|27. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: De acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de la poblacién beneficiada. |
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
TALLERISTA $ -
27 - -
MATERIALES DE CAPACITACION COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS CANTIDAD DE ENTREGAS COSTO TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
TOTAL COMPONENTE CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS | $ - |
Campo|28. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION: ]
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
28 |EDUCADOR FiSICO $ -
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TOTAL COMPONENTE DEPORTE, CULTURA Y RECREACION [ s -
Campo[29. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: |
COSTO UNITARIO POR | NUMERO DE BENEFICIARIOS | -
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
29 |TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ 1.525,00 40 5 $ 305.000,00
VALOR TOTAL[ $ 305.000,00
TOTAL COMPONENTE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES [ $ 305.000,00 |
Campo[30. PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO: |
COSTO UNITARIO POR | NUMERO DE BENEFICIARIOS | -
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
30 [TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL[ $ -
TOTAL COMPONENTE TRABAJO ASOCIATIVO [ $ -
Campo[31. PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYO DE LAS PERSONAS MAYORES: |
ITEM COSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
31 [REDES DE APOYO $ -
TOTAL COMPONENTE REDES PARA EL APOYO [ $ -
Campo[32. USO DEL INTERNET: |
ITEM COSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
32 [PAGO DE SERVICIO DE INTERNET $ -
TOTAL COMPONENTE USO DE INTERNET [ s -
Campo[33. SEGURO EXEQUIAL: |
ITEM COSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
33 [SEGURO EXEQUIAL $ -
TOTAL COMPONENTE SEGURO EXEQUIAL [ $ -
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Campo|34. DOTACION:
ITEM CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
MENAJE DE COCINA CENTRO $ -
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ -
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ -
INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ -
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ -
VALOR TOTAL| $ -
34
Nota: Por favor relacionar en este espacio descripcion detallada de la dotacion proyectada y adjuntar a la propuesta las respectivas cotizaciones. | 0
TOTAL COMPONENTE DOTACION [$ -
VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO DE PROTECCION 30% | $ 149.505.000,00 |
| VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIAY CENTRO DE PROTECCION 100% | $ 498.350.000,00 |
Campo 35. PRESUPUESTO FINAL |
APORTES DE LOS ENTES TERRITORIALES AL PROGRAMA DE PERSONA MAYOR |
35
APORTE GOBERNACION $ 350.000.000,00
APORTE ALCALDIA $ 148.350.000,00
Campo APORTES GOBERNACION CENTRO VIDA/DIA 70%
COMPONENTE % TOTAL
36 Funcionamiento 100,00% $ 245.000.000,00 $ 245.000.000
Dotacion 0,00% $ -
TOTAL 100,00% $ 245.000.000,00
Campo APORTES ALCALDIA CENTRO VIDA/DIA 70%
COMPONENTE [ % | TOTAL
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37 Funcionamiento 80,00% $ 82.690.000,00 $ 103.845.000
Dotacion 20,00% $ 21.155.000,00
TOTAL 100,00% $ 103.845.000,00
TOTAL CENTRO VIDA/DIA 70% [ 348.845.000,00 |
Campo APORTES GOBERNACION CENTRO DE PROTECCION 30%
COMPONENTE % TOTAL
38 Funcionamiento 100,00% $ 105.000.000,00 $ 105.000.000
Dotacion 0,00% $ -
TOTAL 100,00% $ -
Campo APORTES ALCALDIA CENTRO DE PROTECCION 30%
COMPONENTE % TOTAL
39 Funcionamiento 100,00% $ 44.505.000,00 $ 44.505.000
Dotacion 0,00% $ -
TOTAL 100,00% $ 44.505.000,00
TOTAL CENTRO DE PROTECCION 30% | $ 44.505.000,00 |
Campo CONSOLIDADO CENTRO VIDA/DIA Y CENTRO DE PROTECCION 100%
APORTE CENTRO APORTE CENTRO DE
DESCRIPCION VIDA/DIA PROTECCION VALOR TOTAL
100%
40 _ 70% 30%
TOTAL APORTE GOBERNACION $ 245.000.000,00 | $ 105.000.000,00 350.000.000,00
TOTAL APORTE ALCALDIA $ 103.845.000,00 | $ 44.505.000,00 148.350.000,00
GRAN VALOR DEL PROYECTO $ 348.845.000,00 | $ 149.505.000,00 498.350.000,00
Campo ALIMENTACION CENTRO VIDA/DIA
. . TOTAL ENTREGAS DE
h COSTO TOTAL
ALIMENTACION COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION
DESAYUNO $ 4.000,00 100 103 $ 41.200.000,00
REFRIGERIO MANANA $ 1.800,00 100 103 $ 18.540.000,00
M ALMUERZO $ 8.000,00 100 103 $ 82.400.000,00
REFRIGERIO TARDE $ 3.000,00 100 103 $ 30.900.000,00
RACION PARA PREPARAR
(COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS $ - 0 0,0 $ -
MAYORES DE LA ZONA RURAL DISPERSA)
TOTAL ALIMENTACION CENTRO VIDA/DIA $ 173.040.000,00
Campo TALENTO HUMANO CENTRO VIDA/DIA
PERSONAL CENTRO VIDA/DIA CANTIDAD VALOR MENSUAL MESES COSTO TOTAL
COORDINADOR 1 $ 3.300.000,00 5,0 $ 16.500.000,00
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NUTRICIONISTA/INGENIERO DE
ALIMENTOS 1 $ 2.800.000,00 50 $ 14.000.000,00
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 2 $ 1.600.000,00 5,0 $ 16.000.000,00
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2 $ 1.600.000,00 5,0 $ 16.000.000,00
AUXILIAR DE LOGISTICA 0 $ - 5,0 $ -
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO 0 $ - 5,0 $ -
42 PSICOLOGO 1 $ 2.800.000,00 5,0 $ 14.000.000,00
TRABAJADOR SOCIAL 0 $ - 5,0 $ -
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN
ATENCION A LA PERSONA MAYOR 2 $ 1.600.000,00 5.0 $ 16.000.000,00
MEDICO 1 $ 2.800.000,00 5,0 $ 14.000.000,00
FISIOTERAPEUTA 1 $ 3.180.000,00 5,0 $ 15.900.000,00
TALLERISTA EN ARTES 1 $ 2.800.000,00 5,0 $ 14.000.000,00
TALLERISTA EN INFORMATICA 1 $ 1.600.000,00 5,0 $ 8.000.000,00
EDUCADOR FiSICO 1 $ 1.900.000,00 5,0 $ 9.500.000,00
TOTAL PERSONAL CENTRO VIDA/DIA $ 153.900.000,00
Campo CONSOLIDADO CENTRO VIDA/DIA 70%
ITEM CRITERIO VALOR TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ 4.000.000,00
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
DOTACION MENAJE DE COCINA CENTRO $ 5.786.600,00
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ 7.200.000,00
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ 1.075.600,00
43 INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ 1.092.800,00
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ 2.000.000,00
TOTAL DOTACION $ 21.155.000,00
SEGURO EXEQUIAL $ -
ALIMENTACION $ 173.040.000,00
FUNCIONAMIENTO PERSONAL $ 153.900.000,00
LOGISTICA (Aseguramiento en salud, transporte y refrigerios encuentros
h . ; L $ 750.000,00
intergeneracionales y trabajo asociativo, redes de apoyo, transporte)
TOTAL FUNCIONAMIENTO $ 327.690.000,00
GRAN TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIA 70% $ 348.845.000,00
Campo ALIMENTACION CENTRO DE PROTECCION
P . TOTAL DIAS DE
ALIMENTACION COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ 4.000,00 40 152 $ 24.320.000,00
44 REFRIGERIOS MANANA $ - 0 152 $ -
ALMUERZO $ 8.000,00 40 152 $ 48.640.000,00
REFRIGERIO TARDE $ - 0 152 $ -
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CENA $ 3.000,00 | 40 [ 152 $ 18.240.000,00
TOTAL ALIMENTACION CENTRO DE PROTECCION $ 91.200.000,00
Campo TALENTO HUMANO CENTRO DE PROTECCION

PERSONAL CENTRO DE PROTECCION CANTIDAD VALOR MENSUAL MESES COSTO TOTAL

COORDINADOR 0 $ - 5,0 $ -

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTO 0 $ - 5,0 $ -

MANIPULADOR DE ALIMENTOS 1 $ 1.700.000,00 5,0 $ 8.500.000,00

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 1 $ 1.700.000,00 5,0 $ 8.500.000,00

AUXILIAR DE LOGISTICA 0 $ - 5,0 $ -

PSICOLOGO 0 $ - 5,0 $ -
45 |TRABAJADOR SOCIAL 0 $ - 5,0 $ -

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN

ATENCION A LA PERSONA MAYOR 3 $ 1.800.000,00 5,0 $ 27.000.000,00

ENFERMERA 1 $ 2.800.000,00 5,0 $ 14.000.000,00

FISIOTERAPEUTA 0 $ - 5,0 $ -

TALLERISTA 0 $ - 5,0 $ -

EDUCADOR FISICO 0 $ - 5,0 $ -

TOTAL PERSONAL CENTRO DE PROTECCION $ 58.000.000,00

Campo

CONSOLIDADO CENTRO DE PROTECCION 30%

ITEM

CRITERIO

VALOR TOTAL

46

DOTACION

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

TOTAL DOTACION

FUNCIONAMIENTO

SEGURO EXEQUIAL

ALIMENTACION

91.200.000,00

PERSONAL

58.000.000,00

LOGISTICA (Aseguramiento en salud, transporte y refrigerios encuentros
intergeneracionales y trabajo asociativo, redes de apoyo)

305.000,00

TOTAL FUNCIONAMIENTO

149.505.000,00

GRAN TOTAL PROYECTO CENTRO DE PROTECCION 30%

H|r| P (|| R BB B BB B B[R B
'

149.505.000,00

VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIA'Y CENTRO DE PROTECCION 100%

@

498.350.000,00
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POR FAVOR INDIQUE DE LOS SIGUIENTES CRITERIOS CUALES SERAN CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION Y CUALES CON APORTES DE LA
ALCALDIA TANTO PARA LOS CENTROS VIDA/DIA COMO PARA LOS CENTROS DE PROTECCION (VALOR EN PESOS)

Campo CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
DESAYUNO 41.200.000,00
REFRIGERIO MANANA 18.540.000,00
47 |ALMUERZO 82.400.000,00

REFRIGERIO TARDE 30.900.000,00

&+ | |R|(n|en

RACION PARA PREPARAR (COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS
MAYORES DE LA ZONA RURAL DISPERSA)

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA

48

ITEM CANTIDAD

COORDINADOR 16.500.000,00

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS 14.000.000,00

MANIPULADOR DE ALIMENTOS 16.000.000,00

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 16.000.000,00

AUXILIAR DE LOGISTICA

TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

PSICOLOGO 9.460.000,00

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR

MEDICO

FISIOTERAPEUTA

TALLERISTA

R a|R| & (OB |a R

EDUCADOR FiSICO

Campo

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO
VIDA/DIA

49

ITEM CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

o |h R o |a R s |R|en

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO
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ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

SERVICIO DE TRANSPORTE

R Rl R R Ror e R

Campo CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
DESAYUNO -
REFRIGERIO MANANA -
50 [ALMUERZO

REFRIGERIO TARDE

RACION PARA PREPARAR (COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS
MAYORES DE LA ZONA RURAL DISPERSA)

&+ |B|r|e|e

Campo TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
COORDINADOR $ -
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS $ o
MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ -
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ -
AUXILIAR DE LOGISTICA $ o
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO $ -
51 PSICOLOGO $ 4.540.000,00
TRABAJADOR SOCIAL $ o
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR $ 16.000.000,00
MEDICO $ 14.000.000,00
FISIOTERAPEUTA $ 15.900.000,00
TALLERISTA EN ARTES $ 14.000.000,00
TALLERISTA EN INFORMATICA $ 8.000.000,00
EDUCADOR FISICO $ 9.500.000,00
Campo| OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
ASEGURAMIENTO EN SALUD $ -
MATERIALES DE CAPACITACION $ 4.000.000,00
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ 750.000,00
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
52 |REDES PARA EL APOYO $ -
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SEGURO EXEQUIAL $ -
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ o
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
MENAJE DE COCINA CENTRO $ 5.786.600,00
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ 7.200.000,00
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ 1.075.600,00
INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ 1.092.800,00
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ 2.000.000,00
$

SERVICIO DE TRANSPORTE

Campo

CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

53

ITEM

CANTIDAD

DESAYUNO

24.320.000,00

REFRIGERIO MANANA

ALMUERZO

48.640.000,00

REFRIGERIO TARDE

CENA

DR |R|r|H

18.240.000,00

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

54

ITEM

CANTIDAD

COORDINADOR

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

8.500.000,00

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

5.300.000,00

AUXILIAR DE LOGISTICA

TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR

MEDICO

FISIOTERAPEUTA

TALLERISTA

EDUCADOR FISICO

A |BR| B |B|r|R|a|r|R|a|n

Campo

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

ITEM

CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

&+ |B R
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55

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

| |h || |a | |a B || |e

Campo

CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE PROTECCION

56

ITEM

CANTITAD

DESAYUNO

REFRIGERIO MANANA

ALMUERZO

REFRIGERIO TARDE

CENA

o |r ||

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

57

ITEM

CANTITAD

COORDINADOR

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

3.200.000,00

AUXILIAR DE LOGISTICA

TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR

27.000.000,00

ENFERMERA

14.000.000,00

FISIOTERAPEUTA

TALLERISTA

EDUCADOR FISICO

R BB |R B (| |R|(a R |R|(e|n

Campo

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

ITEM

CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

| |B |
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58

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

305.000,00

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

R R R R e R R e R R Rl R R
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