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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Agosto 31 de 2020

Sefiora:
CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
SUPERVISORA CONTRATO No. 1398607
Lider SENNOVA
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion con-

tractual Mes Agosto del aiio 2020.
Referencia: No. 1398607

Referencia: No. 1398607 del ano 2020

STELLA CELINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania
N0.50928682 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario
y de Biotecnologia el Porvenir Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Presta-
cion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades reali-
zadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presnete contrato es maximo de CUARENTA Y
SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS MCTE. ($46.561.666), el SENA pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera
a) primer pago por valor de UN MILLON SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SEIS PESOS MCTE ($1.061.666), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de Marzo a
Diciembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MCTE ($4°550.000) cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al CON-
TRATISTA de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera
de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 09136763951 de BANCOLOMBIA,
cuyo titular es la CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del CONTRATISTA debera
ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para
que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
FACILITADOR PARA BRINDAR ASESORIA, ORIENTACION Y ENTRENAMIENTO A
LOS APRENDICES, EN LOS PROYECTOS DE LAS LINEAS DE FORMACION DE
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LA ESTRATEGIA DE TECNOACADEMIA ITINERANTE, DE ACUERDO CON LA
PROGRAMACION ESTABLECIDA, NECESIDADES Y CON LOS PRODUCTOS DE
FORMACION PACTADOS POR PERIODOS FIJOS DURANTE LA VIGENCIA 2020

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Responder oportunamente las
obligaciones, peticiones, que-
jas, reclamos, solicitudes, y de-
mas actuaciones administrati-
vas con responsabilidad, efica-
cia y calidad, dando aplicabili-
dad al sistema integrado de
gestion y autocontrol SIGA.

No aplica para mes
objeto cuenta de cobro

No aplica para mes
objeto cuenta de cobro

desarrollo de habilidades y co-
nocimientos en ciencia, tecnolo-
gia e innovacion, en aprendices
de acuerdo a la programacion
establecida por el lider
Tecnoacademia.

acuerdo al inicio de ac-
tividades con aprendi-
ces en las Instituciones
Educativas Publicas
Rurales seleccionadas

2. | Aplicar y velar por el cumpli- | Divulgacion del regla- | Anexo1.
miento del reglamento para | mento del aprendiz | Pantallazo de envio de
aprendiz SENA, de manera per- | Sena con las Institucio- | correo con reglamento
tinente a los procesos definidos | nes Educativas Rurales | aprendiz Sena a Insti-
por la Tecnoacademia. tuciones Educativas

3. | Apoyar y participar en los equi- | Divulgacion de planes | Anexo 2 pantallazos
pos de desarrollo curricular in- | de sesidn curso Funda- | reunion grupo
terdisciplinarios convocados por | mentos en Biotecnolo- | t€cnoacademia itine-
la Tecnoacademia, para garan- | _. rante
. . . gia
tizar integralidad en la formula- Anexo 3
cion de proyectos formativos, Pantallazo  Reunién
disefo de actividades de apren- grupo de investigacion
dizaje y talleres, planes de se- Sennova
sion, alimenten el banco de di- Anexo 4
sefo de actividades de aprendi- Reunion mesa
zaje y talleres, planes de se- sectoriales grupos de
sion, que alimenten el banco de investigacion Sennova
proyectos. (Ambiental)

4. | Impartir informacion para el | Se establecera de | Sujeto a creacién de

fichas de curso com-
plementario
tecnoacademia
rante

itine-
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5. | Formular, orientar y gestionar, | Se  establecera de | Evidencia sujeto al
proyectos para el desarrollo de | acuerdo al inicio de ac- | inicio de actividades
habilidades y conocimientos en | tividades con aprendi- | tecnoacademia itine-
ciencia y tecnologia, en aprendi- | ces en las Instituciones | rante
ces de acuerdo a la programa- | Educativas Publicas
cion establecida por el Lider | Rurales seleccionadas
Tecnoacademia.

6. | Apoyar y participar en los even- | Actividad sujeto a desa- | Evidencia sujeto al
tos, concursos y actividades | rrollo de cronograma |inicio de actividades
asignadas en la Tecnoacade- | asignado por lider | Tecnoacademia Itine-
mia en comision de servicios al | Tecnoacademia rante
interior y exterior del pais.

7. | Partcipacion y apoyar activa- | Induccién y sensibili- | Evidencias
mente en los planes de Induc- | zacibn con padres de | Anexo 5y 6
cion, sensibilizaciones, transfe- | familia, docentes , di- | Pantallazos Estrate-
rencias, divulgacion del portafo- | rectivos y aprendices | gias de divulgacion
lio de servicios de la Tecnoaca- | de Instituciones Educa-
demia y de los aprendices del | tivas basado en estra-
centro. tegias de aprendizajes

metodologia STEAM
Corregimientos  Jara-
quiel y Mateo Gomez

8. | Mantener actualizado, orde- | Actividad sujeto a desa- | Evidencia sujeto al
nado y conservar el buen es- | rrollo de cronograma |inicio de actividades
tado y tener completo el inven- | asignado  por lider | Tecnoacademia Itine-
tario de la Tecnoacademia Itine- | Tecnoacademia rante
rante, asi como velar por su co-
rrecta utilizacion, a nivel perso-
nal y por parte de los usuarios.

9. | Reportar todos los productos | Reportes en las fechas | Informe de gestidn
generados en las actividades de | pertinentes GTH-F-062 V.06
formacion al Supervisor del con- Agosto 2020
trato y al lider Tecnoacademia.

10. | Registrar, verificar y hacer se- | Verificacion de usuario | Evidencia
guimiento en el sistema Sofia | gaprendiz de IE en pla- | Anexo 7
Plus y Plataforma de Tecnoaca- | {3forma Sofia plus Pantallazo  creacion
demia de manera oportuna de usuario plataforma So-
todas las actividades que de fia plus
acuerdo con los procesos, son Anexo 8 Pantallazo
de su responsabilidad, garanti- | Solicitud creacion de fi- | Correo enviado para
Z?lndo la Calidad.de la informa- chas de curso Comp|e_ creacion de ficha de
cion y cohe.renma con el Pro- mentario fundamentos | curso complementario
ceso formativo tales como: a) d .

: R ./ | de programacion para
Registro de los juicios evaluati-

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



2
SENA

N

siqa

vos; b) Creacion de rutas y aso- | tecnoacademia itine- | a coordinacién de for-
ciacion de aprendices; c) Regis- | rante macion academica
tro de juicios evaluativos del re-
conocimiento de aprendices
previos; d) Comunicar al lider
Tecnoacademia oportunamente
anomalias, inconsistencias, no-
vedades de aprendices y hallaz-
gos en el registro de la informa-
cion, como requisito para la au-
torizacion del pago del periodo
correspondiente.
11. | Asistir a los llamados efectua- | Conferencia Kizukai | Evidencia, pantallazos
dos por la entidad , con el objeto | Herramientas para im- | Anexo 9
de pa.lrti.cipar en jornadas dg for- pulsar la productividad
talemmlen.t(,) ’ transferer.\c,na Y | empesarial en Latinoa-
actualizacion de informacion L. ,
mérica en tiempos de
crisis
Conferencia web Abe- ixffg ?g’ pantallazos
jas y alimentacion. mu-
cho mas que miel
12. | Apoyar al centro de formacion | Actividad sujeto a desa- | Evidencia sujeto al
en la elaboraciéon de documen- | rrollo de cronograma | inicio de actividades
tos técnicos requeridos para los | asignado  por lider | tecnoacademia Itine-
procesos de adquisicidn de ma- | tecnoacademia rante
teriales y/o equipos de forma-
cion ,contratacion de manteni-
mientos y participar en los comi-
tés de evaluacion de los proce-
sos contractuales de la
TECNOACADEMIA ,relacio-
nado con su objeto cuando se
requiera
13. | Apoyar la supervision de contra- | No aplica para mes ob- | No aplica para mes
tos o proyectos especiales , en | jeto cuenta de cobro objeto cuenta de cobro
caso de requerirse.
14. | Atender oportunamente los re- | Reuniéon virtual equipo | Evidencia Pantallazo
querimientos que haga el lider | tecnoacademia con li- | Anexo 11.
de TECNOACADEMIA vy/o su- | der SENNOVA (teletra- | Reuniéon con lider
pervisor del contrato bajo via Teams) para | tecnoacademia segui-
miento actividades
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seguimiento  activida-
des facilitador y plan de
contingencia  estrate-
gias con IE (via Teams)

15. | Ejecutar las actividades del con- | Diagrama Gantt de | Evidencia
trato de manera personal e in- | actividades a ejecutar | Diagrama de Gantt
transferible facilitador mes de | Anexos 12

agosto 2020 y demas | Anexo

anexos utilizados como | 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11
evidencia de ejecucion

de actividades de con-

trato

16. | Guardar absoluta reserva,sobre | Uso exclusivo de correo | Anexo 13
documentos,informacion ,pro- | institucional y plata- | pantallazos de ban-
gramas y materias que lleguen | forma Teams Microsoft | deja de entrada uso de
a su conocimiento por el desa- | para manejo de infor- | correo institucional y
rrollo del objeto contractual macion, documentos, | reunion plataforma

informacion , progra- | Teams comunicacion
mas y materias con li- | con lider Sennova y
deres Sennova y | tecnoacademia
tecnoacademia

17. | Recibir y entregar los inventa- | Actividad sujeto a desa- | Evidencia sujeto al
rios asignados para el cumpli- | rrollo de cronograma | inicio de actividades
miento de sus obligaciones | asignado por lider | tecnoacademia Itine-
cuando se requiera tecnoacademia rante

18. | Presentar mensualmente la pla- | Presentar oportuna- | Formato de informe
nilla de cobro de sus honorarios | mente cuenta de cobro, | mensual de ejecucion
acompanado del respectivo in- | e informes diligencia- | GTH F 062V06 Agosto
forme de actividades y pago de | dos. 2020
la seguridad social en salud
,pensién y ARL , dentro de las
fechas senaladas por el SENA,

SO pena incurrir en causal de
multas senaladas en el con-
trato.

19. | Hacer entrega del carné institu- | Entrega de carnet al fi- | Firma Recibido super-
cional una vez se de por termi- | nalizar contrato visor contrato
nado el presente contrato.

20. | Sistematizar el proceso de una | Desarrollo de curso vir- | Pantallazo Desarrollo
practica pedagogica con una | tual metodologia y He- | de curso Sennova
metodologia de ensefianza - | rramientas para proyec- | Anexo 14
aprendizaje y los recursos ofre- | tos educativos  Sen-
cidos en el curso virtual de | nova
TECNOACADEMIA
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21. | Las demas que el supervisor del | Actividades adicionales | Adjuntar  evidencias
contrato asigne designadas por supervi- | adicionales si aplica.
sor del contrato

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA OR- |LUGAR DE DESPLA-| FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| DEN DE VIAJE ZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No Aplica
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente in-
forme de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4350744302 de la planilla expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de Julio
del ano 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

STELLA CELINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Contratista
C.C. No. 50928682 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
Lider SENNOVA

SUPERVISOR CONTRATO No. 1398607
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ANEXOS

Anexo 1. Pantallazo de envio de correo con reglamento aprendiz Sena a Instituciones Edu-
cativas

<« - 2 4 B outtook.office.comy/mail/sentitems/id/AAMEAGREYTBmMZTdjLTe 1 YmOtHGI 5 Wi Y EZ TOAY mih Y gBCAAAAA ABT OgdatibaRTeSiKT BwawBwBUBFoL TRIQRYITIZER.. & & ‘ H
& > Ly S F
'7}'{ OQutlook /' Buscar @ & ] fiei) ¥ a.‘, Srelia Celing fnd *
= %) Respondesatodos ~ [ Ebminar 5 Archiwo 20 Movera » ) Categonizar ~
s Favoritos =) Elementos enviados % Filtrar Divulgacién reglamento del Aprendiz SENA
L Bandejzdesnt. 23 Hoy v rS:IIa adnguez Rodrguez P
B Elementos emviad... 8 EE_223162004 64601 @HOTMAILCOM ] " Paea
bt Divulgacion regianento dal A, 158 PM
H  Elemerosefi. 29 Respetado saludo. Adjuntamos reglamento §..,
Agregar favorito Ayer

Rezpetado zaludo,
3 Hamandaz [}

o Carpetas ” . . i ¢
e ficha e Adjuntamos reglements SENA para su conocimiznte y divulgacion teniendo en cuenta que en la
iz Amablemente adju 5@ esta impl wda |3 estrategia Tecnoacademis ltinerante SENA
Bandejadeent.. 23
De antemano gracias

Blanco
importantes

& Bomedoras G

STELLA CELINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Fadlitador Tecnoacademia Itinaranta.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia 1 Porvenir — Regional Cardoba
Kdomeatro 47 Via Montaria — Tiarralts, Santa [sabal

Tel.: 30032264967

serodrisuszasan edu ca

B Elementos enviados

B Eemertosefi. 29

Corre no deseado

[F7 Av_SUGERENC.. FENA

£
= i A = Divulgacian reglaments d. . 27 (Sin asunto) =
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Anexo 3 Pantallazo Reunion grupo de Investigacion SENNOVA

A La grabacitn se ha iniciado. Esta reunitn se estd grabando. Al unirse, da su ¢ imiento para que se grabe. Politica de...

PECUARIO

®
ACUICOLA YAy

AGRiCOLA

AGROINDUSTRIA AMBIENTAL

PRIORIZACION PROYECTOS LINEAS DE
INVESTIGACION

. T sante defa
Hroyerlu fenbemiial Moder

depigina Férmulns s s Vit Ajuda PDF # drcen haces?

Formato S

Silenciar -

Fuenle ¥ Eatlloy Celday

cpcitn de e
—

T INFORMACIGN DEL PROYECTO
151 Titulo del proyecto: [*) max. 20 Evaluacion del cultivo "tierra adentro” del camardn marine Litopenaeus
= 20 7 [palabras. vannamei en sistema de biofloc de baja salinidad
21| 15.2[Resumen del proyecta c
22 16 |Area de Conocimienta No. 1: (%)
23 17 |Sub-Area de Conocimiento No. 1:

Sector econdmico en el que se
17.1 |aplicarian Ios resultados del
24 proyecto principal ()
R 17.2 [Red de conocimiento [*)
Codign CIUL versidn 4AC REV

= 26 A Colombial*) 322
1a Tiempo de .ejel:ul:ién del proyecto 1 Fhades
7 en meses [*)
28 | 20 |Fecha de inicio: (*) DD/MM/AAAA |3 de Febrera de 2020
) 21 |Fecha de cierre: (*) DD/MM/AAAA |15 de Diciembre de 2020

Formata pitch, que exprese brevemente el proyecto: qué, quien, cuando,
22 |Link de video del proyecto f : A P S 7 _\‘ 1
30 como, para gué, donde.. Se prioriza el contenido.

El proyecto estd relacionado con la

» 1. Investigacidn Aplicada . Inai 1. Medemizacidn 4 Seryicos Tecnalfnitos 5. &propiaciin . Tecnoparae T. Tetncataderria BTP-TA bodemiza .. [ [}
W3 Configuracion deviuelzsosn  BE B [0
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Anexo 5y 6. Pantallazo estrategias de divulgacion
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Anexo 7. Pantallazo creacion usuario plataforma Sofia plus

S Formulario de s 04 ¢

& - @ A Noesseguro | oferiasenasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/registrohtmi o

Antes de registrarse confirme que su usuario no haya sido creado

Ingrese los siguientes datos para confirmar que su usuario serd realmente nuevo

Tipo de documento de identidad Tarata de identidad

Numerc de documento 1133797602 [~

macidén en ef SENA es p dadanos colombiancs, elija la cpcidn que corresponde a su tipo de documento vigente
Si usted es extranjero, debe acer | centro de formacidn mas cercano donde se le dard orientacidn al respecto

Anexo 8. Pantallazo correo enviado para creacion de ficha de curso complementario a

coordinacion de formacion academica

MM OZTOEYmIh g BGAAAAAABT Oada b RTaDilT Bwaw BwBuBT oL ThioRY R @ o ‘

= c B outockoffice comy/mail/sentitems/id/AAMEAGREYTBmZTdjLTe 1 YmO G5
. z g 2
G Ouook O mser ® % 2 @ 7 & seecomn @
]
= % Responderatodos ~ [ Ebminar 5 Archiwo 20 Movera » ) Categonizar
s  Favoritos <) Elementos enviados % Filtrar + Solicitud creacion de ficha
£2  Bandeja deenti. 23 H x
zrdejz de oy Aos S
(]
B Elementos emviad... ~  Elvis Antani Serpa Hemanda 1]
= Solizitud creacion de ficha 830 P
@  Elemertosefi- 29 Cordal caludo Evis Amablomente adunto fo..

Agregar favorito Lina ra Blanco

Cordial saludo Elvis

W (& ta . 3
A Amablements sdjunta formato para creacidn de ficha

Bandeja de ent.. 23 Gracias por la atencion
importantes Faliz fin de semana

Baorradoras

STELLA CELTNA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Fadlitador Tecnoacademis [tinerants,

B Elema
Centro Agropecuana y de Biatecnolegia El Porvenir — Regionai Cordoba
Mes pasada Kiometrs 47 Via Monteria — Tierralta, Santa [sbel
" Elementos b 2% 103226467

|lamuzrio Hams! Hemandsr Caszab scrodrigpez@zenn edn oo

LENa

Corre no deseado

1 web SEN,
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Anexo 9. Conferencia Kizukai Herramientas para impulsar la productividad empesarial en
Latinoameérica en tiempos de crisis

a <+ I @® :
oom P® -

ando el entorno h la mejora continua

KB sl s
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P
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adia wenchadi n gusin
TIXL prpe e

Hizukal hermamienta para iImpd|sar e oroductvidad empresanal 02 Latinoamérics 2n époce de cnsls

B¥ i ik b ol B DO it it 38 e i 115 W4 e CONPTE

Anexo 10. Conferencia web Abejas y alimentacion

0 Pagine prncel de Micosoft Gt % | BBy Comeos Lina Mercedes Vesgara § % B Abejas y alimentacdn Muc 41 % == = 8 X
&£ 5 @ # youwbacom/washi T youtibe 3 won = Bt

=  3Voulube™

meliponas o silvestres o3 abe|as meliferas para la
congarvacién de los ecosistemas y los

polinzadores. Gracias

) DiznaMcling Es decin :Es recomendable utllizar
she|zs meliferas con dicho fin?

GAOMA @0Iana Fatriciz Lopez
cormes de nuestra ponents scely(

5 20ue es ef sindrome del colapso

Sandra Marcela Cely Sontes
Investigodora adjunta. Pragrama de

Ciencias Soclales y Soberes de lo Biodivenidad,
Instituto Humbaold}

05 Cuslesla
3 I3 alimantacidn de estas
zadoras en dpoacas de no flarscien

s I Virgars

#abejas Frel Sconversatono
Abejas y alimentacion jMucho més que miel !

® ¢ @& D

40 especiadores iy 21 o 4 COMPARTIR = GUARDAR M ..
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Anexo 11. Reunion seguimiento de actividades tecnoacademia con Subdirector de Centro
y lider SENNOVA

A La grabacién se ha iniciado. Fsta reuni grabando. Al uni g ) grab de.. Descartar

|

Jose Nicolas Barri

Anexo 12 Diagrama gantt gestion facilitadores
E H ©- 0 = SEGUIMIEMTD GESTION DIARIA [1}STELLA JUMIO - Excel (Error de activacidn de productos) TEHE - F X

IMICIC INSERTAR DISENG DE PAGINS, FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Fowt POF Imiciar s=aan
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Calibn e -lAa N =2 8- BFastartsic | General -| F g Em =X |l ] 2 Autgsuima
) o 2 3 - E L = ¥ Aellenar -
NKks- .- b-A- === = [Ecombnaryeeties - | $ - %o 445 Formato | o Estilosde  Insertar Eiminar Formato | :
candicional - ¢ a~ celda~ ¥ > = =t
Fuents T Alierracian = Humero il Celdas "
ANIT - I A
B L L o)! E__\FGH LK LMNGIPIQ RS Al Ak 2 pod L i F o
1 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
z ® SENNOVA
- SEND —
3 — o TECNOACADEMIA ITINERANTE
4 TAN FORMATO
5 7\ DINGRAMA DE GANTT GESTION FACILITADORES
5 | [ ] I [TTTTTITTIITOITII T I ITTIIIT0d
7 MNOMEBRE ¥ APELLIDO FACILITADOR: Stells Rodrigusl Rodsiguer MES DE GESTION: [Agosto de 2020
8 [ [ [TTIT]
. Mo, 08LIG. d
DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
CONTRAL. 8 KRR
Idenificacion de concepios de programecion orisntads & la S
10 Robdtica
Revisian y seleccion de cursos complementarics en Sofis plus N
11 _acorde 3 los conceptos identificadas v ia inyEntura
Secializacion plan de sesion module microcontroladares PIC 12
1z para instiuciones educativas
13 ializacicn de planes de sesion fundementosde ls ia
14 Retroalimenmcidn grupe facilitsdores de Tecnoacademia 14
15 Reunian facilitedores y lider de T i 12
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Anexo 13 Pantallazos de bandeja de entrada uso de correo institucional y reunion plata-
forma Teams comunicacion con lider Sennova y tecnoacademia
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Anexo 14 Desarrollo de curso virtual metodologia y herramientas para proyectos educati-
vos Sennova
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