Alcaldia Municipal &

de Yopal INFORME DE ACTIVIDADES
// T
INFORME DE -
ACTIVIDADES No. - FECHA INFORME | 7 2 ABR 2003
DATOS BASICOS DEL comnyfo /]
No DEL CONTRATO Y FECHA 110.70.40. 3974 .2024’DEL 12 DE DICIEMBRE DEL 2024 ¢ |~
VALOR DEL CONTRATO VEINTIDOS MILLONES DE PESOS MCTE ($22.000.000) V4
CONTRATANTE ALCALDIA DE YOPAL
CONTRATISTA ZAIRA YAISSA URIBE CABEZAS 7
No. DE IDENTIFICACION 1118564304 P
PLAZO DE EJECUCION ONCE (11) MESES 7
ROCIO MOJICA TOSCANO
SUPERVISOR Profesional Universitario Cod. 219 Grado 4 (E) Segun Decreto
033 DE 2023 SUPERVISORADEL CONTRATO
FECHA DE INICIO 13 DE ENERO DEL 2025 7
FECHA DE TERMINACION 12 DE DICIEMBRE DEL 20286 7 vl
PERIODO DEL INFORME 13 DE MARZO DEL 20254L 12 DE ABRIL DEL 2025 7

DESARROLLAR ACCIONES PARA FORTALECER LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO A TRAVES DE
LA ATENCiONbRECEPCION, REG|ST§0 % } 4
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION CONTENIDA EN
OBJETO DEL CONTRATO LAS PLATAFORMAS AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL E IMPLEMENTADAS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE YOPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
ACTIVIDAD No ( EJECUCION ( EVIDENCIAS

1. Registrar y actualizar la informacion | Durante el periog%,?» DE | Se anexa registro
contenida en las plataformas autorizadas | MARZO DEL 202 /AL/ 12 DE | fotografico, PDF vy
por el MEN y de la institucion educativa | ABRIL DEL 2025: certificacion

oficial asignada, cumpliendo con los | eRealice las actividades de
procedimientos vigentes. matriculas de los estudiantes
da la |.E Santa Teresa, en la
Plataforma SIMAT.

e Realice las actividades de
matricula de los estudiantes
en el softwarenotasndt.com,
plataforma de notas de la |.E
Santa Teresa
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2. Atender solicitudes y generar
comunicaciones de informacién
relacionada con las actividades de la
institucién de manera oportuna.

Durante el periogfﬁS DE | Se anexa registro
MARZO DEL 202 }d_ 12 DE | fotografico, PDF vy
ABRIL DEL 2025: certificacion

eRealice las actividades de
organizacién y scanner del
Informe de Ausentismo del
mes de marzo de 2025, a su
vez radique la informacion en
fisico y en la plataforma SAC
eGenere la certificacion de
Horas Extras del Mes de
marzo de 2025, a su vez
radique la informacién en
fisico y en la plataforma SAC.

3. Generar reportes requeridos por el
rector de la institucion educativa de
acuerdo a las necesidades.

MARZO DEL 2025 12 DE | fotografico y certificacion
ABRIL DEL 2025:

eElabore la certificacion de
AVIZOR SEGURIDAD LTDA
para su respectivo tramite.
eRealice la impresion de
certificados y constancias de
estudio para firma de Rector
de fa I.E.

sRealice la impresion de los
boletines de primer periodo
académico.

Durante el period?B DE | Se anexa registro

4. Atender de forma oportuna y pertinente
a la comunidad educativa que acuda a la
Institucion Educativa.

Durante el periodo~ 13 DE | Se  anexa  registro
MARZO DEL 2025 AL 12 DE | fotogréafico y certificacién
ABRIL DEL 2025:

e Realice atencién a padres
de familia y/o acudientes,
estudiantes de la |.E.

s Realice actividades de
apoyo a los miembros de

planta de la |L.E.
ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
Mes al que
Tipo de aporte Planilla N° corresponde el Valor Pagado
Z aporte Pl
SALUD 4595296270 7 MARZO = _ $178.600 ©~ -
PENSION 4595296270 MARZO $228.600 7
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/ pd
ARL { 4595296270 / [ MARZO / (7600 7 |

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del
objeto del contrato.

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

pal P
Nombre Contratista: ZAIRA yﬁSA URIBE CABEZAS / | Firma: /
Identificacion: 1118564304

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

ROCIO MOJICA TOSCANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.340.946, actuando en mi
calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo
con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una
de las actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad
Socidl Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los
soportes de liquidacién de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta de parcial N°
3“el contrato, los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la Secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.
Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista
un contrato de apoyo a la supervisién, de lo
contrario no diligenciar

g e m/WQQ

NOMERE: NOMBRE: ROCIO MOJICA TOSCANO'

ina tHocek, Goe

CARGO: f} ( CARGO: Profesional Universitario Cod. 219
D vy Grado 4 (E) Segun Decreto 033 DE 2023
ro@iccd f:”’?‘m‘ﬁ‘/“ : SUPERVISORA DEL CONTRATO

APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR DEL CONTRATO
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ANEXOS U

/
ACTIVIDAD N° 1 /

Durante el periodo 13 DE MARZO DEL 2025'AL 12 DE ABRIL DEL 2025:

«Realice las actividades de matriculas de los estudiantes da la |.E Santa Teresa, en la Plataforma SIMAT.

«Realice las actividades de matricula de los estudiantes en el softwarenotasndt.com, plataforma de notas de

la LLE Santa Teresa
5 softwarenclasadtiom s a-t 4 D& @ :
O iomadossine! M Grad S DRVE (3 S QM Q) PROGRAVARCTS % dowDF @ Manadrlnwa. T ADRESES Q) SSBENCONSULTE (Y DespSeet~intothe. 16100 Series jEPSCN. T3 Todos los fascrtes

Matricula Creada Correctamente !!
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ANEXOS

7/4/25.7.36 a.m.

Novedades - Cambios Eslado Alumno

Usuario: AGUILAR DSCAR FERNANDO
Secretaria: YOPAL
‘ Calendario: A
Sistema Integrado ARo
S | MAT . Lectivo: 202
t . de Matr]CUlaS Versibn: 8 generada ei 22/02/2023 06:29

Estado Al i

.1 Novedades - Cambi
Intormacién del Alumno
© Unico de 1 cién: YOACL)1088511323

Tipo ID: TI:TARJETA DE IDENTIDAD
Primer Apellido: HOLGUIN
Primer Nombre: JOHAN

Estado Actual

Secretaria : YOPAL
Jerarquia : YOPAL

Estado Actual : RETIRADO

Nombre Institucién: {E CENTRO SOCIAL
Jornada : TARDE
Grado: SEPTIMO
Caracter : NO APLICA
Motivo :

Nuevo Estado

DANE de Ia Institucién Destino = ; 25500

Consecutive de la Sede * :

Nuevo Estado® : [ 114

Jornada*® : Q_N:r_‘p“_' v'f
Grupo®: (0701 ¥
Repitente* :

Matricula Contratada™ :

Contrato®: . Vv

Direccién Residencia * : ¥ 47 ¢ =3/.04

Departamento Residencia * : | CASANARE ~

ESTRATEGIA

ATENCION INTEGRAL-CTRAS ESTRATEZGIA

03-2025

PROPIOS-A
YOPAL-2025

ALIME

AR-ALM

ALIMENTACION ESCOLAR-CCFIN

JE TRABAIGC CON FAMILIAS-OTROS-

)-OTROS-SGF

NT 29

Nimero de ID: 1029667661
Segundo Apellido: PEREZ
Segundo Nombre: SNEYDER

Afio del Estado 1 2025
Fecha Inicial del Estado: | 01/04/2025

Nombre Sede: [E CENTRO SOCIAL
Metodologia : EDUCACION TRADICIONZ
Grupa: 0703
Especialidad : NO APLICA
Internado : NINGUNO

Sede : [1.E. SANTA TERESA - SEOE PRINCIPAL
Grado® : [ SEFTIMG W

= |
Modelo Educativo * : EU

Fuente Recursos® : . v

Barrio Residencia: Vila .
Municipio Residencia * : UiaL v

FECHA_INICIO FEC

2025-ATENCION INTEGRAL-ESCUELAS DE PACRES, MADRES Y CUIDADORES -QTROS RECURSOS

FECHA_INICIO FEC

E TRABAJC CON FAMILIAS-OTROS-RECURSOS

IGNACION ESPECIAL PARA

ACION MACION PARA ALIMENTACION ESCOLAR-A-20-01-2025

AP5-F12
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MUNICIFIO DE YOPAL

ACTIVIDAD N° 2:

Durante el periodo 13 DE MARZO DEL 202

AL 12 DE ABRIL DEL 2025:/

«Realice las actividades de organizacién y scanner del Informe de Ausentismo del mes de marzo de 2025,
a su vez radique la informacion en fisico y en la plataforma SAC
«Genere la certificacion de Horas Extras del Mes de marzo de 2025, a su vez radique la informacion en

fisico y en la plataforma SAC.

REQUERIMIENTO

CIUDADANO

TIPO DE
REQUERIMIENTO

ASUNTO

No. RADICADO

FECHA
CREACION

OTRA ENTIDAD

RADICADO
OTRA ENTIDAD

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO SANTA
TERESAPUNTO NUEVO

TRAMITE

Remision horas extras
marzo.

YOP2025ER003968

01/04/2025 20:41:06

RESPUESTA

No hay registros para mostrar

FECHA 24/04/2025

VENCIMIENTO

ESTADO ASIGNADO

FECHA

FINALIZADO

d‘a

AP5-F12 *
VERSION: 4 Pagina 3 de 10 L‘i@'@

FECHA APROBACION: 01/06/2023

B e
GCC

T Cetficae Ny




ANEXOS U

MUNICIPIO DE YORAL

, INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA DANE 285001000114

i COMPETENCIAS PARA LA VIDA )
| Resolucion de aprobacion 1168 de octubre 9 de 2012~ NIT:844004959-8
f Secretaria de Educacion y Cultura  IEST2025

YOPAL - CASANARE

Yopal-Casanare, 01 de abril de 2025

Doctor i i

DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ
Secretario de Educacion y Cultura Municipal
Dra. Elizabeth Barrera Castafieda

Area. Oficina de Talento humano SEM.

Direccion: Diagonal 15 No. 15-21
Asunto: Remision horas extras marzo.
Cordial Saludo,

Comedidamente se realiza la remision correspondiente al reporte de horas extras del
mes de marzo de 2025 de docentes de la Institucion Educativa. (PERIODO 03 MARZO
AL 29 DE MARZO TOTAL 4 SEMANAS)

Agradecemos de su gestion; estaremos atentos a cualquier requerimiento adicional que
pueda surgir en relacion con el presente informe.

Anexos: 1. Formato Excel. Reporte horas extras jornada regular, tinica y adultos.

Sin otro particular,

Rector Instituciéon Educativa Santa Teresa

Elabord: Zaira Yaissa Uribe Cabezas
Cargo: Aux. Adm. Contratista

1 :;%:Tb
Reviso: Oscar Férnando Aguilar

Cargo. Rector
CORREGIMIENTO DE PUNTO NUEVO, MUNICIPIO DE YOPAL
Correo Electrénico: colsantateresapn2 @gmail.com
Tel 3115405551
AP5-F12 t a %
VERSION: 4 P4gina 4 de 10 {*
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ANEXOS g

REQUERIMIENTO - CONSULTA - SE YOPAL 21/04/2025

REQUERIMIENTO RESPUESTA
ESTABLECIMIENTO I YOP2025EE01835]
EDUCATIVO SANTA

CIUDADANO TERESAPUNTO 1
NUEVO

TIPO DE TRAMITE

REQUERIMIENTO

UNT Remision Ausentismo

AS o Marzo 2025

No. RADICADO YOP2025ER003969

FECHA 01/04/2025 20:48:45

CREACION

OTRA ENTIDAD

RADICADO OTRA

ENTIDAD

FECHA 24/04/2025

VENCIMIENTO

ESTADO FINALIZADO

FECHA 05/04/2025

FINALIZADO

CONTENIDO

Cordial Saludo,

Comedidamente se realiza la remision del formato correspondiente al reporte de
ausentismo laboral del mes de Marzo de 2025, debidamente diligenciado conforme a los
lineamientos establecidos, dicho informe contiene la informacion requerida para su
revision y seguimiento.

OSCAR FERNANDO AGUILAR

Rector- Institucion Educativa Santa Teresa

ADJUNTOS CORRESPONDENCIA EXTERNA

FECHA DOCUMENTO USUARIO RELACIONADA.

01/04/2025 %) 84400493598 NG ey S0t P OHE
20:48:45 JSENTISMO
MARZO IEST
MI2-F47
-2025.x1sx
01/04/2025 T Remision 8440049598
20:48:45  Ausentismo
Marzo 2025 LE

« NOVEDADES

AP5-F12 0 %

VERSION: 4 Pagina 5 de 10 \J
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ANEXOS w

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA | DANE:285001000114

COMPETENCIAS PARA LA VIDA NIT:844004959-8

Resolucion de aprobacién 1168 de octubre 9 de 2012

Secretaria de Educacién y Cultura | IEST
YOPAL - CASANARE |

Yopal, Casanare, 01 de abril de 2025

Doctor:

DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ
Secretario de Despacho

Secretaria de Educacion Municipal
E.SD

Asunto: Remision Ausentismo Marzo 2025

Cordial Saludo,

Comedidamente se realiza la remision del formato correspondiente al reporte de
ausentismo laboral del mes de Marzo de 2025, debidamente diligenciado conforme
a los lineamientos establecidos, dicho informe contiene la informacion requerida
para su revision y seguimiento.

La Institucion Educativa Santa Teresa queda atenta a cualquier observacion o
requerimiento adicional que pueda surgir en relacion con el presente informe.

Anexos: 1. Formato Ausentismo Laboral Docente, 1 folio.

Sin otro particular.

Atentamente,

OSCAR FERNANDO AGUILAR
Rector- Institucion Educativa Santa Teresa

Proyecto: Zaira ‘fa‘:’sé?Un% Eabezas

Cargo: Aux. Administrativo - Contratista

Pigina 1 de 1
CORREGIMIENTO DE PUNTO NUEVO, MUNICIPI0 DE YOPAL
Correo Electronico: colsantateresapn @ginailcom
AP5-F12
VERSION: 4 Pagina 6 de 10
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ANEXOS

MUNICIFIO DE YOPAL
/

L

ACTIVIDAD N° 3 / /
Durante el periodo 13 DE MARZO DEL 2025 AL 12 DE ABRIL DEL 2025:

e« Elabore la certificacion de AVIZOR SEGURIDAD LTDA para su respectivo tramite.
«Realice la impresion de certificados y constancias de estudio para firma de Rector de la |.E.
«Realice la impresion de los boletines de primer periodo académico.

Yopal - Casanare
Institucion Educativa SANTA TERESA CORREGIMIENTO DE PUNTO NUEVO

Flaste afiaiod, raeanwos sder ol sebessate mcguits Beshociin 1108 dut 9 de octuhrs de 2002 cmanods por ke Socectaria 8¢ Diuracsin. Regivirs DANVE No 38SUHOMILL MT. MEDISE-E

INFORME DE CALIFICACIONES POR PERIODO

psiooanTt CRISTANCHO SANENZ HEIDY VERONICA CODIGO 25931026 ANO LECTIVO 2028 FERIODO 1 TGS
#ANO O - TRANSICION-A ) stof LE. SANTA TERESA - SEDE PRINCIPAL - e
DIMENSION COGNOSCITIVA | DESEMPENO LV
DIMENSION COGNITIVA LH:4 EPD A0 SUPERIOR - 4.8
Docente: PILAR SALC EDO LAGOS Notas Perl=4.8 | Fevameder 43 i

SABER($0%): o RECONOCE SUEBNTORNO ESCOLAR Y APRENDE QUEENT \I\('Il AEXISTEN UNAS NORMAS PARACUMPLIR Y (,n EELLOS

" DISFRUTAN DL VARIOS DERECHOS 50
HACER{40%):s  RECONOCT E1 NOMBRE DE SU :‘knnwn\\umm\l ROS ‘3 A 4.5
'sr_luzu-f.):_ o RECONGCE LAS DEPENDENCIAS DEL PREESCOLARY 1()\lxxlx4i;ul| \ILN \lmn\\ - 5.0 .
DIMENSION COMUNICATIVG ) ! ) ) - DESEMPENO )V
COMPETENCIA COMUNICATIVA LH: 4 kPO EA O SUPERIOR - 4.9
Docente: PILAR SALCEDO LAGOS ~ Notas: Perl=4.9 | Prumdss 4.9
S\Bl Ri40%): »  RE< ONOCE FIGURAS GEOME TRICAS CIRCULO. €1 ADRADO ' ' I 5.0
HACER(40%):»  RECONOCE ELANTES. FL \lk\k\\l'nhru\m UNEVENTO. ' [ 48
sl-mzu' 1 _"_____ o —— o o T B &u
m\u\\m\(okﬂmu - ) i B BT DL
COMPETENCIA CORPORAL LH:4 FP: 0 F.A: O
Docente: PILAR SALCEDO LAGOS Notas: Perl=4.8 | Frumedss 4%
sg!}l&ﬁg BRA LN lvkl}L\lH\}}lﬁ\Lm LASEMANA - - o ‘ ' ' ' [ 50
HACER(0%):» £ XPRESA LIBRIAMINTE SUS PENSAMIENTOS ¥ IMOCIONES A TRAVES DE DIBUSOS. FINTURAS. FIGURAS MODELADAS. o as
\lmzu'/.;’_ ®  ESTABLECE DIFERENCIAS ENTRE G JRANDE PEQUENO, ARRIBA ABAJO, LARGOCORIO. ] 50
DIMENSION | ESPIRITUAL e e | I)l \I \ll’l \() .l\
COMPETENCIA ETICA Y ESPIR!TUAL LH:4 P F.AID SUPERIOR 5.0
Docente: PILAR SALCEDO LAGOS Notas Perl=5.0| Prutoedss $0
-s\ul"'m-m%a- '. RECONOCE LOS ABU :lmmuwamml DF st FAMILIA 7 _ o ' ' ' ' I )
‘IL\( ER(40%): ¢ CONTRIBUYE AMANTENER ELASEO Y ORGANIZACION D I(J\E\l‘-\( lmusum()u UTILIZA ' I 50
SER(20%): e RECONOCE LOS MIEMBROS DE SUPAMILIAY TLOS ROLES QUE ¢ ADAUNODESIMPESAN - [ sa |
'_umk NSION SOCIOAFECTIVA ) - o ] - o ) DESE MP ENO IV
COMPETENCIA SOCIOAFECTIVA LH:3 EP0 FA0 SUPERIOR - 5.0
Docente: PILAR SALC EDO LAGOS Notas Per1=5.0 | Proamodi 58
SABER(40%): o RECONOCE QUE 1OS DEMAS PUEDEN TENER N PUNTO DI | VISTA DIFFRENTE AL SUYO Y LOS ESCUCHA 5.0
'l'_lA(’l{Rl-m'/-):_o ASUME ACTITUDES COLABORATIVAS Y SOLIDARIAS EN LAS AC TIVIDADES EN LAS QUE _rughg A ) . 50

_SI'.Rtle'/- ) & IDENTIHK \[u\l)lllkl\l}}‘ TIROS DE VIVIENDA. X

Meeatres 45450 - S PERK IXadd-ALTO o BASK O 10a v BAN

UH\ RVACIONES GE \l R. \l LS. Promedio: 4.90

Lic. OSCAR FE Rf\.\.\l)(—)?\hl ILAR PILAR SALCEDO LAGOS
Rector Directer de Curso

Corregimiento Punto Nuevo. Yopal - CASANARE. Tel
Email: colsantateresapn2ia gmail.com
Yopal - Casanarc

AP5-F12
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ANEXOS g

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA DANE: 285001000114
NIT:844004959-8

COMPETENCIAS PARA LA VIDA
Resolucion de aprobacién 1168 de octubre 9 de 2012
Secretaria de Educacién y Cultura IEST
YOPAL - CASANARE

LA RECTORIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA DEL
CORREGIMIENTO PUNTO NUEVO DE YOPAL

HACEN CONSTAR:

Que, MARY NOHEMI ROCERO GONZALEZ, identificada con tarjeta de identidad
No 1.029.649.266 de Yopal, curso y aprobé el grado NOVENO DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA, en la Institucién Educativa Santa Teresa, en el periodo
académico 2022.

La presente certificacion fue expedida en el Corregimiento de Punto Nuevo - Yopal-
Casanare a los ocho (08) dias del mes de abril del afio dos mil veinticinco (2025).

OSCAR FERNANDO AGUILAR
Rector
22%4% Sarhi et Rin (Mo
Proyecto: Zaird Yaissa Uribe Cabezas

; 0B-0U-25
Cargo: Aux. Adm. Contratista
CORREGIMIENTO DE PUNTO NUEVO, MUNICIPIO DE YOPAL
Correo Electronico: colsantoteresapn2@gmail.com
.4"*.' o\
AP5-F12 ‘\l.-ﬁ%j
VERSION: 4 Pagina 8 de 10 Q.
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ANEXOS w

MUNICIPIO DI YOPAL

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA DANE:285001000114
NIT:844004959-8

COMPETENCIAS PARA LA VIDA
Resolucion de aprobacién 1168 de octubre 9 de 2012
Secretarfa de Educacién y Cultura IEST
YOPAL - CASANARE

EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA PUNTO
NUEVO

CERTIFICA QUE:

AVIZOR SEGURIDAD LTDA, con Nit No. 830.024.478 — 1, dando cumplimiento al
Contrato No. 4066 del 27/12/2024 cuyo Objeto es GARANTIZAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIOS
TECNOLOGICOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE YOPAL. prest6 sus servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, de
manera permanente e ininterrumpida con medio de comunicacion, sin arma, el
personal con los elementos de dotacién completos y con un trato cordial y
respetuoso para con todas las personas que visitan la Institucion Educativa, con sus
respectivas rondasde supervisién; por el empo comprendido del 02 marzo al 01 de
abril del 2025.

NUMERO DE PUESTOS DE VIGILANCIA:

« 1 servicio de vigilancia y seguridad privada de 12 horas nocturno de lunes a domingo
con medio humano, sin arma, sin canino, con sistema de comunicacion En la CE
SANTA TERESA "PUNTOC NUEVOQ CE. SANTA TERESA "PUNTO NUEVO RURAL

La presente certificacién se expide en la ciudad de Yopal, a los diez (10) dias del
mes de abril del 2025.

OS@AR FE
Rector- hsti a Santa Teresa
Proyecto: 2ira Yaissa Uribe Cabezas — - S
Cargo: Aux. Administrativo - Contratista g‘ k\uﬂ—)‘& J.DU\
Wb ST
Y1743
Paginalde 1
CORREGIMIENTO DE PUNTO NUEVOQ, MUNICIPIO DE YOPAL
Correo Electrénico: colsantateresapnl @gmail.com
97/ VN

AP5-F12 Lf,,ﬁ‘, )
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ANEXOS

ACTIVIDAD N° 4

MUNICIPIO BE YOPAL

Durante el periodo 13 DE MARZO DEL 2025°AL 12 DE ABRIL DEL 2025:”

» Realice atencion a padres de familia y/o acudientes, estudiantes de la I.E.
» Realice actividades de apoyo a los miembros de planta de la |.E.

AP5-F12
VERSION: 4
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INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA DANE:285001000114

COMPETENCIAS PARA LA VIDA NERAGIS

Resolucién de aprobacién 1168 de octubre 9 de 2012

Secretaria de Educacion y Cultura IEST
YOPAL - CASANARE

EL SUSCRITO RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA
PUNTO NUEVO DE YOPAL- CASANARE

CERTIFICA

4
Por medio de la presente, se certifica que ZAIRA YAIAS}A URIBE CABEZAS/
identificada con cédula de ciudadania N° 1.118.564.304/de Yopal, presto sus
servicios en la Institucién Educativa Santa Teresa,}aié el contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion N.° 3974.2024 /con objeto: “DESARROLLAR
ACCIONES PARA FORTALECER LA _PRESTACION DEL SERVICIO |
EDUCATIVO A TRAVES DE LA ATENCION, RECEPCION, REGISTRO Y/
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS PLATAFORMAS
AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL E
IMPLEMENTADAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE YOPAL”. Durante este periodo ZAIRA YAISSA URIBE CABEZAS
cumplido con sus activid;((e“s de manera satisfactoria desde el 13 de marzo al 12

de abril del afio 2025.

A continuacién, se relacionan las actividades que desarrollo en la institucién:

Actividad

1. Registrar y actualizar la informaciéon contenida en las plataformas
autorizadas por el MEN y de la institucion educativa oficial asignada,
cumpliendo con los procedimientos vigentes.

2. Atender solicitudes y generar comunicaciones de informacién relacionada
con las actividades de la institucién de manera oportuna.

3. Generar reportes requeridos por el rector de la institucién educativa de
acuerdo a las necesidades.

4. Atender de forma oportuna y pertinente a la comunidad educativa que
acuda a la Institucion Educativa.

La presente certificacion se expide en el Corregimiento de Punto Nuevo del
Municipio de Yopal, a solicitud de la interesada, a los veintiin (21) dias del mes de
abril del dos mil veinticinco (2025).

Paginaldel
CORREGIMIENTO DE PUNTO NUEVO, MUNICIPIO DE YOPAL

Correo Electrdnico: colsantateresapn2 @gmail.com
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