INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No. DEL CONTRATO Y FECHA

MM-PS-074 DE 2024

INFORME No. 003
FECHA DEL D4 M s
INFORME
06 NOVIEMBRE 2024
SUPERVISOR:
DIRIGIDO A: DIEGO SEBASTIAN CHINOME
JEFE OFICINA DE PLANEACION. SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS

1. INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

DUVAN FELIPE ORJUELA RODRIGUEZ

N° DE IDENTIFICACION

1.058.275.405 DE MONGUA

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN EL MANEJO DE PLATAFORMAS, BRINDANDO
ACOMPANAMIENTO, CARGUE Y ENVIO DE
INFORMACION A ENTIDADES DE CONTROL Y
ASESORIA EN TEMAS ADMINISTRATIVOS DEL

MUNICIPIO DE FIRAVITOBA-BOYACA

PLAZO DE EJECUCION

HASTA 08 DE NOVIEMBRE DE 2024

PLAZO ADICIONAL

VALOR INICIAL

NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (9600.

000)

VALOR ADICIONAL

FECHA ORDEN DE INICIO

VEINTI TRES (23) DE AGOSTO DE 2024

FECHA PREVISTA DE
TERMINACION

OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE 2024

ADICION Y/O PRORROGA

SUSPENSIONES

N/A

VALOR TOTAL
(INCLUIDO ADICION(ES))

NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (9'600.

000)

FECHA DE TERMINACION
(DESPUES DE LAS
PRORROGAS)

OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE 2024

PERIODO DE
ACTIVIDADES DE ESTE
INFORME

DESDE | 06/10/2024 HASTA

05/11/2024

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
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Enunciar cada una de las obligaciones especificas establecidas en el contrato y describir las
actividades realizadas en el periodo para el cumplimiento de la misma, asi como enunciar las
evidencias y su ubicacion (actas, documentos, planillas, listados, etc.).

Obligaciones especificas

1. (Obligacion establecida en el contrato)
Seguimiento y respectivos cargues en las diferentes plataformas manejadas por la entidad,
FURAG, SIGEP, CNSC, APPUI.
Descripcion de la actividad:

Tras la recepcion de los datos de ingreso al aplicativo EDL-APP se procede a realizar solicitud de mesa de
trabajo ya que el municipio no realiza evaluacion hace algunos periodos y es necesario verificar informacion
acerca de concertacion de compromisos para lo cual se participa en capacitacion para efectuar la
calificacion de desemperio laboral a los servidores de la entidad. También se realiza encuesta solicitada por
la CNSC para verificacién de informacidn respecto de aplicativos de la entidad.

Se realiza revision y ajustes del informe de control interno a ser publicado por la entidad en cumplimiento
de las diferentes normativas del orden nacional.

En cuanto al Furag se ha venido realizando analisis de las acciones de mejora a implementar en la entidad,
estas se iran implementando de manera progresiva.

Evidencias y ubicacion (actas, documentos, planillas, listados, fotos etc.).
Anexo (1)
EDL-APP

CNSC

JORNADA DE CAPACITACION VIRTUAL EDL SISTEMA TIPO 17/10/24

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL m

Sistema Tipo EDL

de los empleos de carrera
administrativa y en periodo de
prueba

No. B#% del 10 de oct

** Posicionando el mérito y la
excelencia en el servicio publico **
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JORNADA DE CAPACITACION VIRTUAL EDL SISTEMA TIPO 17/10/24

Consideraciones iniciales

Articulo 40 de la Ley 909 de 2004

Instrumentos de evaluacién.

Sistemas PROPIOS Sistema TIPO

“(..) Es responsabilidad del jefe de “(...) La Comisién Nacional del Servicio Civil
cada organismo la adopcion de un desarrollaré un sistema de evaluacién del
sistema de evaluacion acorde con los desempeiio como sistema tipo, que deberd
terios legofimante citoblecidos™ ser adoptado por las entidades mientras
desarrollan sus propios sistemas.”

Acuerdo No. 71 de 2023.

A 5 Acuerdo No. 617 de 2018
(Lineamientos)

Sistems Tipo EDL de (o3

JORNADA DE CAPACITACION VIRTUAL EDL SISTEMA TIPO 17/10/24

Concertacion de
Compromisos funcionales

“Son los resultados, productos o servicios .
susceptibles de ser medidos y verificados, 0, ;
que debera cumplir el servidor en el periodo 85 A)

de evaluacion respectivo, de conformidad con
los plazos y condiciones establecidas en la
fase de concertacion.”

¢Cuantos? Todavia o hay preguntas destacadas

Periodo anual Periodo de prueba
NO superior a NO superior a

Sistema Tipo EOL de

Bseacsne.| 07

JORNADA DE CAPACITACION VIRTUAL EDL SISTEMA TIPO 17/10/24

Caracteristicas de los
Compromisos funcionales

Medibles y cuantificables durante todo el periodo a evaluar.

PO

Las funciones NO SON LO MISMO que los compromisos, en
ese sentido se deben construir a partir de: l

Los insumos sefialados en el Anexo técnico (Periodo Anual)

+ El manual de funciones (Periodo de prueba) ’

+ De acuerdo a la estructura VERBO + OBJETO +
CONDICION DE RESULTADO (Calidad y Oportunidad)

Todavis o hay preguntas destacadas

*Es obligacion ejercer todas las funciones en la forma prevista
por la Constitucion, la ley y el manual de funciones

Ve parioss as pruena| 08

JORNADA DE CAPACITAGION VIRTUAL EDC SISTEMA TIPO 17/10/24

Concertacion de
Compromisos Comportamentales

Est referido a aquellas competencias que debe
acreditar el senidor piblco en ol desermponio do  INECHRMIGREND
sus funciones. Para su identificacion deberan
acudir a lo previsto en el Decreto 815 de 2018,
que las distingue entre comunes a todos los
servidores pblicos y por nivel jerarquico.

Se deben concertar para el periodo anual y el
periodo de prueba entre tres (3) y cinco (5).

EJ: Liderazgo - Trabajo en equipo - Comunicacién
efectiva - Toma de decisiones - etc an

15% pt
® 7

Sistema Tigo EDL &
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JORNAGA DE CAPACTACN VRTUAL EDE SISTEMA TIO 17718724

JORNADA DF CAPACITACION VIRTUAL EDL SISTEMA T 17710724

y, AL Evaluaciones

Situaciones especiales
en el marco de la concertacion

parciales

Evaluacion Parcial Semestral - Periodo Anual

g Tres (3) dias habes siguientes, el
Ausencia de  oyaiuaor proc

concertacion CRC] ‘wew ‘eww R
BEITE 01 o 31 | 01 a 31 Seind
Tres (3) dias habies siguientes, el FEBRERO Juuio AGOSTO enero | Semestre
L Evaluado remitird una propuesta
Omision del e compromisos, respecto la cual Reclamaciones ante la Comision de
evaluador el evaluador hara observaciones. Personal Dentro de los dos (2) dias

hébiles siguientes. (Unica instancia)
Deberan producirse dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a su vencimiento.

11ativs 7 2 patiote ¢o praona

- - -’
Calificacion
Definitiva

Periodo comprendido Término de seis
entre el 1° de febrero meses

y el 31 de enero del
ano siguiente.

Toduvia no hay preguntas destacadas

' (15) dias habiles'
iento de cada|

] o n L] @

ASITENCIA CAPACITACION EDL SISTEMA TIPO 17/10/24

1. Nombre completo

Agregar video o contenido de 10s que figuran a continuacion
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JORNADA DE CAPACITACION VIRTUAL EDL SISTEMA TIPO 17/10/24

Encuesta de Percepcion Ciudadana 2024 Salir y borrar la encuesta

Encuesta de Percepcién Ciudadana 2024

DEL SERVICIO CIVIL
Igualdad, Misito y Oportunidad

1. Por favor, indique el grup erés al que pertenece:

2. Indique el rango de su edadt
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Encuesta de Percepcion Ciudadana 2024 Salir y borrar la encuesta

4. En qué departamento se encuentra:

5. Diligencie por favor las sigulentes preguntas en escala de likert de la siguiente manera, donde 1 s Totalmente en Desacuerdoy 5 Totalmente de Acuerdo

3.Nide
1. Total acuerdo nl 5. Total
mente en 2.En on 4.De mente de
Desacuerdo Desacuerdo desacuerdo Acuerdo  Acuerdo
La CNSC es hoy reconocida como la principal autoridad técnica garante del mérito en el acceso, as: .
censo y permanencia en la Carrera Administrativa
La CNSC ha d ad tiene Ia capacidad institucional para realizar | de seleccion .
de servidores publicos de carrera administrativa
Los tiempos de realizacin de los procesos de seleccion son oportunos .
Los procesos de sel lizados por la CNSC, h izado d a efectiva el cumpli- .
miento del principio del mérito en el ingreso a la CA
Los procesos de seleccion realizados por la CNSC, han garantizado de manera efectiva el cumpll- .

miento del principlo de la oportunidad en el ingreso a la CA

Encuesta de Percepcion Ciudadana 2024 Salir y borrar la encuesta

L de seleccion realizads 1a CNSC, han g; tiva el cumpli- .
miento del principio de la igualdad en el ingreso a la CA

La evaluacion de desempeio laboral gestionada a traves del sistema Tipo ofrecido por la CNSC ha .
sido objetiva e imparcial

La CNSC tiene la capacidad y vigilar el las normas de carrera .
administrativa

La CNSC ha difundido Ia 3 y criterios unificados sobre ges- .
tién de la carrera administrativa de manera amplia y oportuna

El sistema SIMO le ha permitido a la ciudadania acceder de manera confiable y oportuna al empleo .
plblico de carrera

La CNSC ha garantizado la transparencia en los procesos de seleccién a nivel nacional y territorial .

LaCNSCha la i minorias y de pe de di: los .
procesos de seleccion

Las IES (Instituciones de Educacién Superior) que ha seleccionado la CNSC a traves de procesos licita- .
torios para llevar a cabo la operacion logistica de los procesos de seleccion han sido efectivos, ido-
neos y de calidad

La estrategia integral de capacitacién ofrecida por la CNSC ha contribuido con mejorar el desempedio .
de las entidades publicas sujetas al regimen de carrera

La estrategia integral de atencién al cludadano ha permitido responder oportunamente las necesida .
des de los grupos de valor de la CNSC

La CNSC ha logrado mayor yr | smbito del em- .
pleo piblico

La CNSC ha generado de manera eficiente la incorporacién tecnologlas emergentes y transformacion ©

digital en sus procesos misionales

Encuesta de Percepcion Ciudadana 2024 Salir y borrar la encuesta

neos y de calidad

La estrategia Integral de capacitacion ofrecida por la CNSC ha contribuido con mejorar el desempedio .
de las entidades publicas sujetas al regimen de carrera

La estrategla Integral de atencién al cludadano ha permitido responder oportunamente las necesida: .
des de los grupos de valor de la CNSC

La CNSC ha log y ol dmbito del em .
pleo publico
La CNSC ha generado de manera eficiente la incorporacién tecnologlas emergentes y transformacion .

digital en sus procesos misionales

e parte de una Comision de Personal

Enviar

Encuesta de Percepcion Ciudadana 2024

iMuchas gracias

Sus respuestas han sido guardadas
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REVISION INFORME CONTROL INTERNO

O Offa Rodriguez (Presentar)

AES T67 «

documental

Bsqueda de fuentes de financiamiento para la implementacion
Adaptacion y apiicacion de nuevas tablas de retencion

+  Plazo: Octubre 2024 - Marzo 2025.

. : Secretaria de Gobiemo y Secretria de H,

« Indicador de Cumplimiento: Tablas de retencion adaptadas y aprobadas.

Marz:

Febrero 0
Accién Diciembre 2024  Enero2025 0, P

Auditoria Audttoria

Audtoria
Ley 1712

2:21

uve-sgiw-ycx

0 Offa Rodriguez (Presentar)

AE S 6T . @ POUITICA DE ADMINESTRACION OF MESCOS [Mde e cumputibiidad]

1. Auditoria de Cumplimiento de la Ley de Transparencia (Ley 1712 de 2014)

« Actividad de seguimiento:
Monitoreo de la auditoria de transparencia.
ala de

+ Fecha de seguimiento:
Enero 15, 2025: Revision de auditoria trimestral de transparencia
Abril 15, 2025: Segunda revision de auditoria
Julio 15, 2025: Tercera revision de auditoria.

2 Fortalecer el Respaldo Documental en el Seguimiento de Obras Publicas

« Actividad de seguimiento:
Revision mensual de los registros documentales generados por la
supervision de obras.

« Fecha de seguimiento:

Octubre 31, 2024: Revision inicial de los documentos generados.

30, 2024 del de los formatos

‘estandarizados.
Enero 15, 2025 informe final sobre la mejora del respaido documental

2. (Obligacion establecida en el contrato)

Actualizaciéon y manejo del plan anual de adquisiciones

Descripcion de la actividad:

Se realiza actualizacion al plan anual de adquisiciones en diferentes procesos a ser contratados por la
entidad en este mes. (Mantenimiento institucion educativa San Antonio, Suministro adulto mayor, Apoyo
logistico conmemoracion dia Halloween, Hospedaje, cafeteria y restaurante para actividades de la alcaldia,
alquiler de maquinaria amarilla, feria ganadera y mercados campesinos, PIC, politica publica de infancia y
adolescencia, apoyo enlace victimas, prestaciones de servicio de apoyo a la gestion y profesionales)

Evidencias y ubicacion (actas, documentos, planillas, listados, fotos etc.).
Anexo
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- ~ Editar nuevo plan anual de adquisiciones

# PAA terminado con éxito

o
=, © o = -

lar Anusl de A3qumones €3 permits que (8 entaad €3tatal Bumente 8 Bobatuaad de 1053 MeKres CORICones de COmprIErCid 3 Haves 36 & DAMCIBan e UN Mayor uUTero Oe oper 330res
30% o1 108 (rOCERR Ge SeteciOn Gue Se van & adelantar dutante el AN fiscal y que o £ 81830 Cuente Con OMBcon sufCierte fara ki COMEr@s COOGNades

)
o S—
(4] ”

CREAR ADQUISICION

CREAR ADQUISICION

Focha e36macs ce Imcso 06 process de selecce
Fecha e36maca ce presentacion de cfertas:
Duracién del contrate:

Moasiass ce seeccon Selecotn J0rEViacs - JCUEISD M

Se roqueren vgencias huras?. 'S 880
£51390 0» soRCuG ce rigencias futas:
Unidiag 0w conwatacsde:  SECRETARIA DE GOBERNC
Uicacidn:
{E5t process es susceptiie ce mearse 3 MPYmes? B S U)o

£E3t proceso es susceptile de estructurarse por lotes ¢ segmentos? (S @ No

3. OBLIGACION ESTABLECIDA EN EL CONTRATO

Apoyar en la revision de informes presentados por los contratistas y que le sean asignadas
por parte de los secretarios de despacho

DESCRIPCION ACTIVIDAD
Se ha prestado apoyo para revision de informes de contratistas de prestacion de servicios y algunos
contratistas de obras y diferentes modalidades de seleccion, revisando informacion referente al desarrollo
de las obligaciones estipuladas dentro de cada uno de los contratos, asimismo, documentacion respectiva
para cumplimiento de requisitos.
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Evidencias y ubicacion (actas, documentos, planillas, listados, fotos etc.).
Anexo

+57 310 8635301 Q H

9399594

Vale gracias .

071-Vanessa Perez

Correcciones informe génesis . .

@ 4+ Eobewmensye

@ == a l

B ACTA PARCIAL 084-DIEGO
(01).xdsx

-

3

a MODELO INFORME DE 3
SUPERVISION DIEGO DIAZ
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4. Obligacion del contrato

Apoyar en la busqueda de informacion en materia contractual cuando sea requerido por las

entidades de control
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se estuvo atento a cualquier requerimiento
Evidencias y ubicacion (actas, documentos, planillas, listados, fotos etc.).
Anexo

5. Obligacion del contrato
Apoyar el cargue, actualizacion de procesos contractuales en la plataforma Secop 2.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se realiza proyeccion de documentos de contrato MF-MC-037 DE 2024 cuyo objeto es: ORGANIZACION
LOGISTICA PARA LA REALIZACION DE LA FERIA GANADERA Y MERCADOS CAMPESINOS Y
COMPRA DE INSUMOS PARA MEJORAMIENTO GENETICO EN EL MUNICIPIO DE FIRAVITOBA
BOYACA EN LA VIGENCIA 2024

Evidencias y ubicacion (actas, documentos, planillas, listados, fotos etc.).
Anexo

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI1.353569
43&isFromPublicArea=True&isModal=False

T ————— -]

6. Obligacion del contrato


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.35356943&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.35356943&isFromPublicArea=True&isModal=False
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Las demas que sean inherentes al objeto contractual

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se apoyo en actividad cultural realizada por la administracién municipal

Evidencias y ubicacion (actas, documentos, planillas, listados, fotos etc.).
Anexo

*Teniendo en cuenta que el presente contrato de prestacion de servicios inicio el 23 de agosto de 2024 el pago de las cotizaciones
al Sistema de Seguridad Social integral se efectuara mes vencido o mes de periodo de cobro, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 1 del Decreto 1273 de 2018.

3. ANEXOS (adjuntar los soportes establecidos en el instructivo de la entidad)

=y
F — - 7
{

Firma Contratista




CUENTA DE COBRO No. 3

El municipio de Firavitoba Boyaca

Nit. 891.856.288-0

Debe a:

DUVAN FELIPE ORJUELA RODRIGUEZ identificado con cedula de ciudadania No.
1.058.275.405 de Mongua.

La suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS (3°200.000) POR
CONCEPTO Y OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
MANEJO DE PLATAFORMAS, BRINDANDO ACOMPANAMIENTO, CARGUE Y
ENVIO DE INFORMACION A ENTIDADES DE CONTROL Y ASESORIA EN
TEMAS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE FIRAVITOBA-BOYACA. SEGUN
CONTRATO MF-PS-074-2024, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 06 DE
OCTUBRE AL 05 DE NOVIEMBRE DE 2024.

Se firma a los seis (06) dias del mes de noviembre de 2024.

Cordialmente.

Cédula
1058275405
Teléfono y direccion

3112654762/ Mongua Calle 7 #1-45



ALCALDIA MUNICIPAL DE FIRAVITOBA
NIT: 891.856.288-0

GESTION DOCUMENTAL VERSION 0.4
DESPACHO ALCALDIA APROBADO 01/07/2021
REGISTRO RA-GD-04-

COMUNICACIONES

06

CONTRATO No.

MF-PS-074 DE 2024

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONTRATO

VEINTI TRES (23) DE AGOSTO DE 2024

FECHA ACTA DE INICIO

VEINTI TRES (23) DE AGOSTO DE 2024

PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO

DOS (02) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS

FECHA DE TERMINACION
DEL CONTRATO

OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE 2024

ENTIDAD CONTRATANTE

MUNICIPIO DE FIRAVITOBA

NIT

891.856.288-0

NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL

LUZ AMANDA RODRIGUEZ SALAMANCA

C.C.

23.583.084 expedida en Firavitoba

NOMBRE
CONTRATISTA

DEL

DUVAN FELIPE ORJUELA RODRIGUEZ

NIT CONTRATISTA

1058275405-1

C.C CONTRATISTA

1.058.275.405 DE MONGUA

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MANEJO
DE PLATAFORMAS, BRINDANDO ACOMPANAMIENTO, CARGUE
Y ENVIO DE INFORMACION A ENTIDADES DE CONTROL Y
ASESORIA EN TEMAS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE
FIRAVITOBA-BOYACA

VALOR INICIAL
CONTRATO:

DEL

NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (9°600.000)

ADICION Y/O PRORROGA

NA

VALOR ADICIONAL:

NA

VALOR TOTAL
ADICIONES

CON

NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (9600.000)

TIEMPO DE EJECUCION
ADICIONAL

NA

TIEMPO DE EJECUCION
TOTAL CON ADICIONES

DOS (02) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

DIEGO SEBASTIAN CHINOME/ secretario de planeacion, obras e
infraestructura

Una vez se realizd la revision de la carpeta perteneciente al contrato MF-PS-074 DE 2024 se evidencia que
el contratista esta al dia con documentacion y todo lo perteneciente al proceso contractual.

3.

INFORMACION TECNICA Y AVANCE DE OBLIGACIONES O ACTIVIDADES

0B oo

Calle 7 No. 4 - 35, Firavitoba Boyaca

' 320 973 3842

alcaldia@firavitoba-boyaca.gov.co
www: firavitoba-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 152250

modelo integrado
de planeacién
y gestién

mp)




ALCALDIA MUNICIPAL DE FIRAVITOBA
NIT: 891.856.288-0

GESTION DOCUMENTAL VERSION 0.4
DESPACHO ALCALDIA APROBADO 01/07/2021
REGISTRO RA-GD-04-

COMUNICACIONES 06

DE ACUERDO CON EL INFORME PRESENTADO A LA OFICINA DE PLANEACION EL DIiA 06 DE
NOVIEMBRE DE 2024, CORRESPONDIENTE AL PAGO N° 03 CUYO PERIODO DE PAGO ESTA DEL
06-10-2024 AL 05-11-2024 Y DE ACUERDO A CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN
EL CONTRATO MF-PS-074 DE 2024, ESTA OFICINA TIENE A SU CARGO LA SUPERVISION DEL
PROCESO CONTRACTUAL NOMBRADO ANTERIORMENTE, MANIFIESTA LO SIGUIENTE:

EL CONTRATISTA CUMPLE CON LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO, ESTO
CON BASE AL SEGUIMIENTO Y EVIDENCIAS PRESENTADAS DENTRO DEL INFORME N° 03. DE
ACUERDO AL SEGUIMIENTO SE PUEDE MANIFESTAR QUE:

TRAS LA RECEPCION DE LOS DATOS DE INGRESO AL APLICATIVO EDL-APP SE
PROCEDE A REALIZAR SOLICITUD DE MESA DE TRABAJO YA QUE EL MUNICIPIO NO
REALIZA EVALUACION HACE ALGUNOS PERIODOS Y ES NECESARIO VERIFICAR
INFORMACION ACERCA DE CONCERTACION DE COMPROMISOS PARA LO CUAL SE
PARTICIPA EN CAPACITACION PARA EFECTUAR LA CALIFICACION DE DESEMPENO
LABORAL A LOS SERVIDORES DE LA ENTIDAD. TAMBIEN SE REALIZA ENCUESTA
SOLICITADA POR LA CNSC PARA VERIFICACION DE INFORMACION RESPECTO DE
APLICATIVOS DE LA ENTIDAD.

SE REALIZA REVISION Y AJUSTES DEL INFORME DE CONTROL INTERNO A SER
PUBLICADO POR LA ENTIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LAS DIFERENTES NORMATIVAS
DEL ORDEN NACIONAL.

EN CUANTO AL FURAG SE HA VENIDO REALIZANDO ANALIS!S DE LAS ACCIONES DE
MEJORA A IMPLEMENTAR EN LA ENTIDAD, ESTAS SE IRAN IMPLEMENTANDO DE
MANERA PROGRESIVA.

SE REALIZA ACTUALIZACION AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES EN DIFERENTES
PROCESOS A SER CONTRATADOS POR LA ENTIDAD EN ESTE MES. (MANTENIMIENTO
INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO, SUMINISTRO ADULTO MAYOR, APOYO
LOGISTICO CONMEMORACION DIiA HALLOWEEN, HOSPEDAJE, CAFETERIA Y
RESTAURANTE PARA ACTIVIDADES DE LA ALCALDIA, ALQUILER DE MAQUINARIA
AMARILLA, FERIA GANADERA Y MERCADOS CAMPESINOS, PIC, POLITICA PUBLICA DE
INFANCIA Y ADOLESCENCIA, APOYO ENLACE VICTIMAS, PRESTACIONES DE SERVICIO
DE APOYO A LA GESTION Y PROFESIONALES)

SE HA PRESTADO APOYO PARA REVISION DE INFORMES DE CONTRATISTAS DE
PRESTACION DE SERVICIOS Y ALGUNOS CONTRATISTAS DE OBRAS Y DIFERENTES
MODALIDADES DE SELECCION, REVISANDO INFORMACION REFERENTE AL
DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS DENTRO DE CADA UNO DE LOS
CONTRATOS, ASIMISMO, DOCUMENTACION RESPECTIVA PARA CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS.

SE REALIZA PROYECCION DE DOCUMENTOS DE CONTRATO MF-MC-037 DE 2024 CUYO
OBJETO ES: ORGANIZACION LOGISTICA PARA LA REALIZACION DE LA FERIA
GANADERA'Y MERCADOS CAMPESINOS Y COMPRA DE INSUMOS PARA MEJORAMIENTO
GENETICO EN EL MUNICIPIO DE FIRAVITOBA BOYACA EN LA VIGENCIA 2024

SE APOYO EN ACTIVIDAD CULTURAL REALIZADA POR LA ADMINISTRACION

MUNICIPAL

Calle 7 No. 4 - 35, Firavitoba Boyaca
) 320 973 3842

J
alcaldia@firavitoba-boyaca.gov.co
www: firavitoba-boyaca.gov.co

Cédigo Postal: 152250
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ALCALDIA MUNICIPAL DE FIRAVITOBA
NIT: 891.856.288-0
GESTION DOCUMENTAL VERSION 0.4
DESPACHO ALCALDIA APROBADO 01/07/2021
REGISTRO RA-GD-04-
COMUNICACIONES 06
AVANCE DE EJECUCION
% DE AVANCE DE
CONTRATO
% DE TIEMPO 100% EJECUTADO 100% % DEL CONTRATO 100%
TRANSCURRIDO ° (informes PROGRAMADO
presentados ala
fecha)
INFORMACION DE PAGO, PRESUPUESTAL Y FINANCIERA
NUMERO DE CUENTA VALOR A
AHORROS BANCARIA AMELEHEDIEEL 2100 COBRAR
35832351642 BANCOLOMBIA $37200.000
No.
N° RUBRO NOMBRE RUBRO CERTIFICADO N° DEL VALOR DEL
PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL DE REGISTRO REGISTRO
DISPONIBILIDAD | PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL
PRESUPUESTAL
Apoyo a la Gestién
y Fortalecimiento
Institucional -
Sector Gobierno
Territorial - FTE:
SGP-PROPOSITO
GENERAL-LIBRE
DESTINACION
MUNICIPIOS
232020200908- | CATEGORIAS 4,5
01-124304-01- | Y 6 - DEP: Alcaldia| 20240320 20240697 $9°600.000
45991000 - SEC: Gobierno
Territorial - PROG:
Fortalecimiento a
la gestion y
direccion de la
administracion
publica territorial -
SUBP:
Intersubsectorial
Gobierno
ESTADO DE CUENTA DEL CONTRATO
DETALLE (+) ()
(+) Valor inicial del contrato $9600.000

modelo integrado
de planeacién
y gestién




ALCALDIA MUNICIPAL DE FIRAVITOBA
NIT: 891.856.288-0
GESTION DOCUMENTAL VERSION 0.4
ol w0 o DESPACHO ALCALDIA APROBADO 01/07/2021
i il
i) REGISTRO RA-GD-04-
7N COMUNICACIONES 06
(+) Valor adiciones $
(=) Valor total contrato $9°600.000
(-) Anticipo $0
mogalor pagado presente acta $ 3200.000
(-) Valor actas pagadas $6°400.000
(-) Valor pendiente de ejecucion $00.000
SUMAS IGUALES $9°600.000 $9°600.000
VALOR EN LETRAS A PAGAR: TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS (3°200.000)

B ® o

E]

NUMERO DE | APORTES APORTES APORTES ARL (¥):
PLANILLA DE | OBLIGATORIOS EN | OBLIGATORIOS EN

APORTE SALUD (¥): PENSION (*)

7942761044 $ 200.200 $ 256.200 $8.500

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir
IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados, en ninglin caso
puede ser inferior al salario minimo mensual legal vigente.

En mi calidad de supervisor del contrato de prestacion de servicios arriba relacionado, certifico el
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el presente informe y el informe N°03, razén por la cual se autoriza
el pago por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS (3'200.000) M/CTE.

El presente se firma en Firavitoba, a los seis (06) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024.

e 5
@E ASTIAN CHINOME

SECRETARIO DE PLANEACION, OBRAS
E INFRAESTRUCTURA

Proyecto. - Duvan Felipe Orjuela Rodriguez. // Apoyo profesional control interno
Calle 7 No. 4 - 35, Firavitoba Boyaca
320 973 3842 °
alcaldia@firavitoba-boyaca.gov.co modelo integrado
" . de planeacidén
www: firavitoba-boyaca.gov.co y gestién
Cédigo Postal: 152250




ACTA DE LIQUIDACION VERSION: 03 CODIGO: AT-GC-210.02
REPUBLICA DE COLOMBIA FECHA PROCEDIMIENTO
DEPARTAMENTO DE BOYACA 2022
Municipio de Firavitoba FICHA TECNICA —
NIT. 891856288-0 GOBERNO Pagina 1 de 1
FECHA PRESENTE ACTA 06 de noviembre de 2024
TIPO DE CONTRATO
SUMINISTRO CONSULTORIA ARRIENDAMIENTO OBRA CONTRATO _X___ COMPRAVENTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MANEJO DE PLATAFORMAS, BRINDANDO ACOMPANAMIENTO, CARGUE Y|
OBJETO ENVIO DE INFORMACION A ENTIDADES DE CONTROL Y ASESORIA EN TEMAS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE FIRAVITOBA
BOYACA
NIT: 1058275405-1
CONTRATISTA DUVAN FELIPE ORJUELA RODRIGUEZ
C.C: 1058275405
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DIEGO SEBASTIAN CHINOME CC 1057595473
: $9.600.000,00
VALOR DEL CONTRATO / XﬁL???IENI\IIICIﬁIII_CIPI : $9.600.000,00
CONVENIO : o U O: -600.099,
APORTE DE CONTRAPARTE: $0,00
ADICIONAL N° VALOR $0,00
ADICIONAL N° VALOR $0,00
VALOR TOTAL CON ADICIONES $9.600.000,00
PLAZO INICIAL DOS(02)MESES Y DIECISIETE (17) DIAS
ADICIONAL EN TIEMPO N° Tiempo: N/A De Fecha:
ADICIONAL EN TIEMPO N° Tiempo: N/A De Fecha:
PLAZO TOTAL DOS(02)MESES Y DIECISIETE (17) DIAS
FECHA DE INICIACION VEINTI TRES (23) DE AGOSTO DE 2024
ACTA DE SUSPENSION N° De Fecha: N/A
ACTA DE REINICIACION N° De Fecha: N/A
FECHA DE TERMINACION OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACION REAL OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE 2024
RBPP N° 2024152720001

En la Secretaria de planeacion, obras e infraestructura, se reunieron LA SENORA LUZ AMANDA RODRIGUEZ SALAMANCA Alcaldesa Municipal, EL ARQ. DIEGO SEBASTIAN
CHINOME Secretario de Planeacion, en calidad de Supervisor del contrato y el sefior (a) DUVAN FELIPE ORJUELA RODRIGUEZ como contratista, con el propésito de liquidar el
contrato de la referencia teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. El contratista cumple con el objeto y las obligaciones especificas establecidas dentro del contrato en mencién.
Se constato, que lo ejecutado esta de acuerdo con las especificaciones, caracteristicas y condiciones estipuladas en el contrato y registradas en los informes de supervisién, por]
tanto, el suscrito supervisor recibe satisfactoriamente y recomienda el pago como lo registra la presente acta; igualmente certifica que el CONTRATISTA cumpli6 con sus aportes|

al régimen de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos profesionales y Parafiscales (Cuando Aplique) de acuerdo a la(s) planilla (s) N° 7942761044 MES OCTUBRE de|

conformidad con la normatividad vigente.

CONTROL ANTICIPOS

Valor Anticipo $0,00
Sumatoria Amotizaciones $0,00
Saldo por Amortizar $0,00

LANCE DE PAGO

CONCEPTO DEBE HABER VALOR EN %
Valor del contrato $ 9.600.000,00
Amortizacion Adicional $ -
Valor a pagar de la presente acta $ 3.200.000,00 50,00%
Valor Total actas pagadas $ 6.400.000,00 50,00%
Saldo por ejecutar $0,00 0,00%
Sumas iguales $ 9.600.000,00 | $ 9.600.000,00 100,00%
Rendimientos Financieros (si los hubiere)

*Las cantidades y valores consignados en la presente acta son responsabilidad exclusiva del contratista e interventor y/o supervisor. El pago de la presente acta se realizara con|
base en el principio de confiabilidad y responsabilidad con que el Interventor y/o Supervisor y el contratista realizan las mediciones en campo, la verifiacion de entrega de bienes
la prestacion de servicios, revisiones efectuadas y que consta en los informes por parte del Interventor y/o Supervisor que soportan el pago de la presente acta.

Que las polizas de cumplimiento No. anexo de la Aseguradora y de responsabilidad civil extracontractual No. Anexo de la Aseguradora (esta ultima cuando
aplique), (ultima aprobacion), con los siguientes amparos:

CLAUSULAS: PRIMERA - PAZ Y SALVO: El contratista se declara a paz y salvo por todo concepto derivado del Contrato de Prestacion de servicios N°MF-PS-074 de 2024
SEGUNDA — MANIFESTACION: las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia, se
obligan a todo lo ordenado y manifestado. Para constancia firman los que en ella intervinieron:

OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

No siendo otro el obieto de la presente reunion se firma el acta por los que en ella intervinieron.

P
0 /¥
/

N

Firma: _7:)«-‘&\&_«'k'» ¢ Firma:

Nombre: DIEGO SEBASTIAN CHINOME Nombre: DUVAN FELIPE ORJUELA RODRIGUEZ
INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR CONTRATISTA

[Oe Avanon oG < -

LUZ AMANDA RODRIGUEZ SALAMANCA
ALCALDESA MUNICIPAL

* Si se requieren se pueden adicionar mas firmas.

ANEXO: PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE
ANEXO: LIQUIDACION PARAFISCALES (CUANDO APLIQUE)
ANEXO: FORMATO SABANA - CUADRO DE CANTIDADES (CUANDO APLIQUE)
ANEXO: FORMATO ENTREGA- INGRESO A ALMACEN-CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES (CUANDO APLIQUE)
ANEXO: INFORME COMPLETO DE ACTIVIDADES FIRMADO POR EL CONTRATISTA 'Y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR.
ANEXO: INFORME DE SUPERVISION/INTERVENTORIA QUE SOPORTA LA PRESENTE ACTA PARCIAL




