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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Villavicencio, abril del 2025  

 

Señor (a) 
ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7283454 
Profesional Emprendimiento 
Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual mes abril del año 
2025. 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7283454 del año 2025 

Yo, Jisel Solanyi Bedoya Triviño, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.121.914.992 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Área de 
Emprendimiento, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de Cincuenta y un millón doscientos 

noventa y dos mil quinientos pesos Mcte ($51.292.500, oo) COP, Esta suma será pagada 

por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos, un primer pago 

correspondiente al mes de Enero por valor de ($1.791.167, oo) y nueve pagos iguales de 

febrero a noviembre por valor de $(4.885.000, oo) y un último pago por valor de ($651.333, 

oo). 

Plazo: Será hasta el 04 de diciembre de 2025. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los centros de 
desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de 
acuerdo con los lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de 
la Regional Meta y, para el logro de los objetivos e indicadores de la Regional. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro) 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir con el plan de acción 
formulado con base en los 

Para este mes de abril, se 
desarrolló el plan de acción, 

Correos electrónicos y 
reuniones virtuales y 
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Lineamientos entregados por la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

con los lineamientos solicitado 
por el SENA SBDC según 
corresponde para cada 
proceso, orientaciones, 
entrenamientos, asesoría para 
creación de empresas y 
fortalecimiento empresarial.  

presenciales enviado por 
profesional 
emprendimiento 

2 Realizar las orientaciones a 
usuarios de su propia gestión y las 
que le sean asignadas por el Centro 
de Desarrollo Empresarial y la 
Regional  

Para este mes de abril, se 
realizaron las siguientes 
orientaciones: 
 
El día 01 de abril a las 6:00 pm, 
se realizó orientación 
presencial, dirigida a 
emprendedores de la 
Corporación Alemana GIZ del 
municipio de Villavicencio. 
Total 30 personas orientadas.  
 
El día 08 de abril a las 2:00 pm, 
se realizó orientación 
presencial dirigida a los 
empresarios beneficiarios de 
Fondo Emprender, con el fin de 
dar a conocer los términos de 
referencia de la convocatoria 
de fortalecimiento empresarial. 
Total 09 emprendedores 
orientados.  
 
El día 08 de abril a las 6:30 pm, 
se realizó orientación virtual 
dirigida a aprendices del 
programa técnico en cultivo y 
cosecha de palma de aceite, 
ficha 3196738. Total 23 
aprendices orientadas.  
 
El día 24 de abril a las 9:00 am, 
se realizará orientación 
presencial dirigida a la 
comunidad en general del 
municipio de Castilla La Nueva, 
que estén interesados en las 
convocatorias de Full Popular, 
Campesena y Fortalecimiento.  
 
El día 24 de abril a las 2:00 pm, 
se realizará orientación 
presencial dirigida a la 
comunidad en general del 
municipio de Cubarral, que 
estén interesados en las 
convocatorias de Full Popular, 
Campesena y Fortalecimiento. 
 

Formatos establecidos por 
el Sena SBDC 
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El día 25 de abril a las 2:00 pm, 
se realizará orientación 
presencial dirigida e 
emprendedores que estén 
interesados en la convocatoria 
de Fortalecimiento 
Empresarial.  
 

3 Realizar los entrenamientos y 
bootcamps a usuarios de su propia 
gestión y los que le sean asignadas 
por el Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional 

Para este mes de abril, no se 
realizaron entrenamientos y 
bootcamps.  
 

Listas de asistencia y actas, 
Drive, SIGE, registros 
fotográficos 

4 Formular los planes de negocio de 
los usuarios de su propia gestión y 
los que le sean asignadas por el 
Centro de Desarrollo Empresarial y 
la Regional   

Para este mes de abril, se está 
trabajando en la elaboración de 
estatutos y diligenciamiento de 
formatos de las empresas que 
se van a incluir dentro del 
programa de Otras Fuentes de 
Financiación.  

Herramienta modelo de 
negocio 

5 Acompañar y orientar a los 
emprendedores de su propia 
gestión y los que le sean asignadas 
por el Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional en la fase 
de creación de empresa   

Para este mes de abril, se está 
trabajando en la elaboración de 
estatutos y diligenciamiento de 
formatos de las empresas que 
se van a incluir dentro del 
programa de Otras Fuentes de 
Financiación.  

Listas de asistencia y 
registro fotográfico actas, 
Drive, SIGE. 

6 Acompañar y orientar a las 
empresas que le sean entregadas 
en la fase de puesta en marcha 

Durante este mes de abril, no 
se realizaron actividades, ya 
que la puesta en marcha la 
realiza exclusivamente un 
profesional asignado para esta 
actividad. 

N/A 

7 Acompañar y orientar a los 
empresarios de su propia gestión y 
los que le sean dadas por el Centro 
de Desarrollo Empresarial y la 
Regional en la fase de 
fortalecimiento empresarial   

Para este mes de abril, se 
incluyó las siguientes 
empresas para la etapa de 
fortalecimiento empresarial:  
 

- Bolis 
- Bora Bora Lecheria 
- Llanobiotec 
- Megapesados 3D 

 
Adicional, se capacitarán a los 
emprendedores de este 
programa sobre flujo de caja 
para empresas, mediante un 
entrenamiento empresarial, el 
cual se realizará el día 30 de 
abril a las 4:00 pm de manera 
virtual.   
 
Por último, se realizará 
encuesta de impacto 

Formatos SENA SBDC-
Drive 
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económico a las siguientes 
empresas.  
 

- Saesco Ingeniería 
- Inge Buenos Aires 
- Supercomercial del 

Llano 
- Tubodega PVC 

Acueductos y 
Alcantarillados 

8 Acompañar a los emprendedores 
que le sean asignados por el Centro 
de Desarrollo Empresarial producto 
de la articulación con los 
Tecnoparques. 

Durante este mes de abril no se 
realizaron actividades de 
articulación con los 
tecnoparques.  

N/A 

9 Programar y participar en eventos 
de divulgación o actividades de 
fomento del Centro de Desarrollo 
Empresarial o la regional de 
acuerdo con los Lineamientos de la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento 

Asistir a las reuniones 
realizadas por dirección 
nacional de emprendimiento y 
por el SBDC regional meta, 
desarrollando cada uno de las 
metodologías y formatos 
establecidos para cada 
proceso, de orientación, pre-
pitch, Fondo emprender y línea 
crecer. Se asistieron a las 
siguientes: 

Se asistió a la jornada de 
capacitación de inducción 
equipo de emprendimiento, 
con el fin de conocer los 
lineamientos de las 
convocatorias, la cual se 
realizó los días 21, 25, 26, 27 y 
28 de marzo del 2025. 

 
Se asistió la reunión de equipo 
convoca por la Líder de 
emprendimiento Angela 
Ramírez, con el fin de conocer 
cómo va el avance de las 
metas asignadas para este 
año, la cual se realizó el día 02 
de abril de 2025, a las 8:00 am, 
en las instalaciones de la 
oficina fondo emprender.  
 
Se asistió a la capacitación de 
inducción de Fortalecimiento 
Empresarial, con el fin de 
conocer requisitos y ruta, la 
cual se realizó el día 04 de abril 
de 2025, a las 2:30 pm, de 
manera virtual.   

Formatos SENA SBDC-
Drive 

10 Participar en las transferencias, 
foros, seminarios, reuniones y 

Se asistió a la capacitación de 
Campesena, con el fin de 

Formatos SENA SBDC-y 
actas de asistencia. 
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cualquier otro tipo de evento en 
cumplimiento del objeto contractual  

conocer requisitos y rutas del 
programa, la cual se realizó el 
día 02 de abril de 2025, a las 
8:00 am, en el auditorio 
principal del Sena.   
 

Se asisitio a la capacitacion de 
lineamientos de atencion a 
asociaciones el dia 10 de abril 
a las 8:00 am, de manera 
virtual.  

11 Promover el diligenciamiento de la 
Encuesta de satisfacción por cada 
uno de los usuarios atendidos.  

Para este mes de abril, se 
envió la información a la 
persona de apoyo de la oficina 
de emprendimiento con el fin 
de enviar la encuesta de 
satisfacción para las siguientes 
empresas del programa de 
fortalecimiento empresarial.  
 

- Bolis 
- Llanobiotec 
- Bora Bora Lechería 
- Megapesados 3D 

 
Por último, se envió la 
información de todas las 
orientaciones realizadas 
durante este mes, con el fin de 
enviar la encuesta de 
satisfacción.  

Formatos SENA SBDC-
Drive 

12 Registrar la información confiable, 
oportuna y con calidad de los 
servicios gestionados en la 
plataforma tecnológica establecida 
por la Entidad    

Para este mes se subió la 
evidencia al drive, y se 
realizara el registro en el 
aplicativo Sige de todas las 
actividades realizadas en el 
mes de abril del 2025.  

Formatos SENA SBDC-
Drive 

13 Cumplir con lo establecido y las 
evidencias dispuestas en los 
procesos y procedimientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) 

Se cumple con cada uno de los 
lineamientos Solicitados por el 
SENA SBDC según 
corresponde para cada 
proceso, y asignados por el 
líder de emprendimiento., se 
dará cumplimiento a esta 
actividad. 

Formatos SENA SBDC-
Drive 

14 Verificar y analizar con el apoyo 
operativo, que la información 
ingresada en los sistemas de 
información por el orientador 
coincida con las evidencias 
reportadas en el informe mensual de 
actividades.  

Se cumple con cada uno de los 
lineamientos solicitados por el 
SENA SBDC según 
corresponde para cada 
proceso fondo emprender, se 
carga la evidencia mes a mes 
en el link asignado por la líder 
de emprendimiento y la auxiliar 
administrativa de la oficina 
fondo emprender. 

Formatos SENA SBDC, 
actas y listados de 
asistencias 
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15 Gestionar alianzas con actores 
territoriales, nacionales e 
internacionales que permitan el 
logro de los objetivos de 
Emprendimiento de la Regional. 

Para este mes se puso en 
contacto con los secretarios de 
gobiernos de los municipios de 
Castilla La Nueva y Cubarral, 
con el fin de realizar 
orientaciones a la comunidad 
en genera y dar a conocer los 
términos de referencia de las 
convocatorias de Full Popular y 
Fortalecimiento Empresarial.  

Formatos SENA SBDC, 
actas y listados de 
asistencias 

16 Contribuir en el cumplimiento de los 
indicadores de manera mensual de 
acuerdo con la colorimetría 
propuesta, la planeación, la 
estrategia regional y el plan de 
acción individual concertado 

Se cumple con cada uno de los 
lineamientos por el SENA 
SBDC según corresponde para 
cada proceso, y asignados por 
el líder de emprendimiento. 

Formatos SENA SBDC, 
actas y listados de 
asistencias 

17 Realizar el entregable con sus 
evidencias de acuerdo con el plan 
de acción individual concertado y la 
colorimetría acordada para tramitar 
la cuenta de cobro mes a mes  

Para este mes se subió al drive 
la evidencia de las 
orientaciones realizadas, los 
planes de negocio formulados 
de las empresas que 
ingresaron al programa de 
otras fuentes de financiación y 
demás documentos, las 
empresas que se incluyeron 
dentro del programa de 
fortalecimiento empresarial, 
junto con sus documentos y 
informe de autodiagnóstico y 
finalmente el plan de acción 
para este mes.  

Formatos SENA SBDC, 
actas y listados de 
asistencias 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 
 

Evidencias en (16) folios 

 

Cordialmente,  

 

 

JISEL SOLANYI BEDOYA TRIVIÑO 
Contratista 
C.C. No. 1.121.914.992 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 

 

Angela Marcela Suarez Ramírez  

Supervisor(a) Contrato 7283454 de 2025 

Profesional Emprendimiento 

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC 
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EVIDENCIAS MES ABRIL: 

 

Actividad 2. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestión y las que le sean 
asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.  

 

- El día 01 de abril a las 6:00 pm, se realizó orientación presencial, dirigida a 
emprendedores de la Corporación Alemana GIZ del municipio de Villavicencio. Total 
30 personas orientadas.  

 

  

  

 
 

- El día 08 de abril a las 2:00 pm, se realizó orientación presencial dirigida a los 
empresarios beneficiarios de Fondo Emprender, con el fin de dar a conocer los 
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términos de referencia de la convocatoria de fortalecimiento empresarial. Total 09 
emprendedores orientados.  

 
 

  

  
 
 

 
- El día 08 de abril a las 6:30 pm, se realizó orientación virtual dirigida a aprendices 

del programa técnico en cultivo y cosecha de palma de aceite, ficha 3196738. Total 
23 aprendices orientadas.  
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- El día 24 de abril a las 9:00 am, se realizará orientación presencial dirigida a la 
comunidad en general del municipio de Castilla La Nueva, que estén interesados en 
las convocatorias de Full Popular, Campesena y Fortalecimiento.  
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- El día 24 de abril a las 2:00 pm, se realizará orientación presencial dirigida a la 
comunidad en general del municipio de Cubarral, que estén interesados en las 
convocatorias de Full Popular, Campesena y Fortalecimiento. 

 

 

- El día 25 de abril a las 2:00 pm, se realizará orientación presencial dirigida e 
emprendedores que estén interesados en la convocatoria de Fortalecimiento 
Empresarial.  
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Actividad 7. Acompañar y orientar a los empresarios de su propia gestión y los que le sean 
dadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento 
empresarial. 

- Para este mes de abril, se incluyó las siguientes empresas para la etapa de 
fortalecimiento empresarial:  

 

  
Empresa Llanobiotec Empresa Capybara Ice 

 
 

Bora Bora Lecheria de Bufalas Empresa Megapesados 3D 

 

Actividad 9. Programar y participar en eventos de divulgación o actividades de fomento del 
Centro de Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los Lineamientos de la 
Coordinación Nacional de Emprendimiento. 

 
- Se asistió a la jornada de capacitación de inducción equipo de emprendimiento, con 

el fin de conocer los lineamientos de las convocatorias, la cual se realizó los días 
21, 25, 26, 27 y 28 de marzo del 2025. 
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- Se asistió la reunión de equipo convoca por la Líder de emprendimiento Angela 

Ramírez, con el fin de conocer cómo va el avance de las metas asignadas para este 
año, la cual se realizó el día 02 de abril de 2025, a las 8:00 am, en las instalaciones 
de la oficina fondo emprender.  
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- Se asistió a la capacitación de inducción de Fortalecimiento Empresarial, con el fin 
de conocer requisitos y ruta, la cual se realizó el día 04 de abril de 2025, a las 2:30 
pm, de manera virtual.   

 

  

  
 
 
Actividad 10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro 
tipo de evento en cumplimiento del objeto contractual. 
 

- Se asistió a la capacitación de Campesena, con el fin de conocer requisitos y rutas 
del programa, la cual se realizó el día 02 de abril de 2025, a las 8:00 am, en el 
auditorio principal del Sena.   
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- Se asisitio a la capacitacion de lineamientos de atencion a asociaciones el dia 10 de 
abril a las 8:00 am, de manera virtual. 

 
 

  

 
 
 
Actividad 11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfacción por cada uno de 
los usuarios atendidos.  
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- Para este mes de abril, se envió la información a la persona de apoyo de la oficina 
de emprendimiento sobre todas las orientaciones realizadas durante el mes, con el 
fin de enviar la encuesta de satisfacción. 

  

- Asimismo, se envió la información sobre las empresas que se incluyeron dentro 
del programa de fortalecimiento empresarial, con el fin de ser enviada la encuesta 
de satisfacción.  

 


