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01 DATOS GENERALES DE LA CQNTRATACIQN

No. Plan de Adquisiciones | PAA-2020
Plan Anual de Adquisiciones ——
Consecutivo | 08-007

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o dela Nédésid'aa _ﬁue se incluyo en ApI)yo para la Atencmn 'Int'e-gif-aL Sostenible y con Calidad ala Primera
_g_l Anual de Adquisiciones Infancia de Barranquilla. (3
Cédigo BPIN No. 2020080010024

2 DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Agosto 15 de 2020

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Santiago Vasquez Valderrama

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gestion Social S : < -3
_Tipo de Contrato: Servicios Profesionales [ Otro: '

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01 de 1993
es una entidad territorial que tiene como vision servir de garante del acceso a los servicios publicos en
condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucion de obras para el desarrollo,
que facilita la inversién privada para la generacion de crecimiento econdomico y empleo, mediante un
proceso participativo de sus ciudadanos. |

De conformidad con el articulo 54 Decreto Acordal No. 0941 de 2016 son funciones de la Secretaria Distrital
de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS: ‘
1.- Liderar y orientar, bajo las directrices del Alcalde Distrital el Consejo Sectorial de la Administracion
Distrital, la formulacion de las politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de la Secretaria de

Gestion Social.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

3.1. Descripcion de la necesidad que ) N . i :
se pretende satisfacer con el 1.- Formular, orientar y desarrollar politicas sociales, en coordinacién con otros sectores, organismos o

proceso de contratacién entidades, para los distintos grupos poblacionales, (Adultos Mayores, familias y comunidades, Nifez,
Infancia y Adolescencia, Jovenes, Desplazados y Victimas, en especial de aguellos en mayor situacion de
pobreza y vulnerabilidad, Habitantes de calle, Apoyo a la Discapacidad, Minorias), promoviendo estrategias
que permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones de vida y su entorno, garantizando|
el cumplimiento integral de sus derechos acorde con la norma legal vigente.

2.- Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion, proteccion y
promocion de derechos de las personas, Adultos Mayores, familias y comunidades, Nifiez, Infancia y
Adolescencia, Jovenes, en especial aquellas de mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, habitantes
de calle, Discapacidad, Minorias.

3.- Establecer objetivos y estrategias de corto, mediano y largo plazo, para asegurar la prestacion de
servicios basicos de bienestar social y familiar a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad

En relacion con la anterior, el Plan de Gobierno sefiala: “La Primera Infancia es el rango de edad mas
importante para el desarrollo del ser humano, al ser estos primeros afios de vida fundamentales para
cimentar el desarrollo integral de los ciudadanos en sus primeros afios. En este sentido, debemos coordinar|
todas las acciones de la primera infancia, dentro de un Programa Bandera que enmarque aqueHas

directrices a nivel nacional y aquellas que el Distrito considere fundamentales para la proteccion y desarrollo
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de los nifos de 0 a 5 afios. La atencion a la primera infancia se centrara en una educacion inicial que
fomente el desarrollo integral, diverso, incluyente y auténomo de los nifios, las nifias y sus familias durante
sus primeros cinco afos de vida, mediante diferentes modalidades de atencion gue responden a las
necesidades de las familias. La atencién a la primera infancia debe integrar todos los ejes necesarios para
la proteccion y desarrollo de la primera infancia e involucre, educacion temprana, entorno, atencion a sus
familias e inicie con las madres gestantes y lactantes.”

Ademas, la Constitucion Politica de la Republica de Colombia en su articulo 44 da prevalencia a los
derechos de los nifios, enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de
los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales
ratificados por Colombia. Asi mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion
de asistir y proteger a 0s nifios para garantizar su desarrollo armonico e integral y el gjercicio pleno de sus
derechos.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 1804 de 2016 sefala que la implementacién territorial de la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre debera hacerse a partir de las
competencias y funciones que los alcaldes y gobernadores tienen en relacién con la garantia de los
derechos de los nifios y las nifias; por lo cual, para garantizar dicha implementacién, deberan incluir la Ruta
Integral de Atencion -RIA de manera obligatoria en sus planes de desarrollo.

El Plan de Desarrollo Soy Barranquilla 2020-2023 Busca Proteger y promocionar los derechos de los
nifios y nifias entre 0 a 5 anos, quienes constituyen la base de ciudadanos de largo plazo. Este programa
se caracterizara por ser un referente a nivel nacional por la calidad y oportunidad de sus acciones.

En el marco de este programa, el Distrito de Barranquilla se propone llevar a cabo el Proyecto Atencion
Integral, Sostenible y con calidad a la Primera Infancia en el Distrito de Barranquilla que tiene una
meta de 50.000 mujeres gestantes, madres lactantes y nifios y nifias de 0 a 5 afos atendidos y la
dependencia responsable de alcanzar este proposito es la Secretaria Distrital de Gestion Social.

La Alcaldia Distrital de Barranquilla pretende poner en practica pautas de crianza que favorezcan el
desarrollo integral para cada nifio, y que dichas pautas sean acogidas por sus padres, madres o cuidadores
principales; ofrecer entornos que favorezcan el crecimiento de los nifios, asegurando una provision de
ambientes educativos y protectores; que los nifios vivan y disfruten del nivel mas alto posible de salud, que
los nifios gocen y mantengan un estado nutricional adecuado; que los nifios crezcan en entornos que
promocionen sus derechos y actien ante la exposicion a situaciones de riesgo o vulneracion y que cada
nifio y nifia pueda expresar sus sentimientos, ideas y opiniones en sus entornos cotidianos y estos sean|
tenidos en cuenta.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida
por la Secretaria Distrital de Gestién Humana se deja constancia que no existen en Planta funcionarios
que adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar una persona natural
que preste a la Secretaria Distrital de Gestion Social por sus propios medios, con plena autonomia técnica
y administrativa, sus servicios profesionales para apoyar el cumplimiento de las funciones del area.

2. Descripcién de la Necesidad

|
Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Secretaria|
Distrital de Gestion Social se adelanten las actividades profesionales en Pedagogia Infantil en los procesos
de atencién a la primera Infancia, a través del apoyo en la aplicacién de los lineamientos técnicos expedidos
por el ICBF en el marco de la Estrategia Nacional para la Atencién Integral a la Primera Infancia, a la
poblacién beneficiaria y apoyo en la gestion que se realiza en los ambientes y espacios pedagogicos a|
mujeres gestantes, madres lactantes y nifios en primera infancia, garantizando de esta manera que los se
cumplan los pregramas y proyectos de la Secretaria Distrital de Gestién Social se lleven a cabo de una
forma eficaz y en los tiempos establecidos.

Por lo anterior y con el fin de contratar a dos (2) personas que tengan conocimientos y formacion y que
presten a la Secretaria Distrital de Gestion Social, con plena autonomia técnica y administrativa, sus|
servicios profesionales para que apoyen las tareas antes enunciadas facilitando el cumplimiento de las
responsabilidades de la Secretaria Distrital de Gestion Social de la Alcaldia de Barranquilla,
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3:2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

Prestacion de Servicios Profesionales para el acompafiamiento y desarrollo del Programa Primera Infancia
del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, “"En el Marco de la Estrategia de Cero a
Siempre”.

3.2.2 Clasificacién UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son 1os siguientes:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto

desarrollo del proyecto:

Contractual No Aplica
3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la No aplica.
Ejecucion del Objeto Contractual.
3.2.5 Documentos técnicos para el No aplica.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

5

o

SO ~NOO

. Las demas que se establezcan en el contrato y en la propuesta presentada por el contratista.

Prestar servicios profesionales para el Programa de Primera Infancia del Distrito de Barranquilla.
Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentada y en el plazo
establecido.

Estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucion del objeto
contractual.

Usar como pauta los documentos técnicos que contengan lineamientos, guias, protocolos y/o|
manuales operativos expedidos por el ICBF en el marco de la Estrategia Nacional de Atencion Integral|
a la Primera Infancia.

Pagar los impuestos a que haya lugar.

Presentar informes de gestion sobre |a ejecucion del contrato en los periodos correspondientes.
Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del proyecto.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Coordinar y acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del proyecto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ver Cuadro Anexo.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

N =

Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

Realizar todas las actividades de supervision de conformidad con lo establecido en el Manual de
Contratacion de la entidad.

Apoyar a la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

Aportar los documentos y materiales técnicos con los que cuenta en materia de atencion integral a la
primera infancia

Verificar que el contratista realice los pagos de los aportes al sistema de seguridad social en salud
durante el periodo de ejecucién del contrato.

Cumplir con las demés derivadas de la esencia o naturaleza del contrato,

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE

BARRANQUILLA | BAC

NIT 8§90.102.018-1

3.4 Modalidad de seleccién, De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
justificacion y fundamentos 1082 de 2015 el contrato resultado del proceso que aqui se adelante se denominara: Contrato de Prestacion
juridicos. de Servicios Profesionales. De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para

contratar corresponde a contratacion directa.

El valor estimado de los contratos son de CUARENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA MIL PESOS M/L
($ 48.040.000) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado.

'| Articulo |  CapitulolArticulo

3.5 Valor Estimado del Contrato y APWO para la atencion
Justificacién del Mismo lntegra'l con
1 la1411101 sostenibilidad y con

calidad a la primera
infancia del Distrito de
Barranquilla.

TOTAL $ 48.040.000

08 ICLD $ 48.040.000

Nota: Teniendo en cuenta que el Valor de la contratacion corresponde a un numero plural de contratistas,
los valores particulares para cada uno se sefialan en el cuadro anexo

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de disponibilidad Numero: 202000853
Presupuestal L
Valor: $ 4.361.955.000,00
Autorizados por Jefe de Oficina de Presupuesto.
Secretaria Distrital de Hacienda.

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las

3.5.2 Variables consideradas para siguienien: Andiisia del sector.

calcular el presupuesto oficial:

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Ver Cuadro Anexo.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:
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3.6.1.1  3.6.1.1 Capacidad Juridica

. Carta de presentacién de la propuesta suscrita por el proponente.

. Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

. Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional, si aplica.

. Registro tnico tributario — RUT expedido por DIAN

. Hoja de vida en el formato estipulado por el DAFP a través del SIGEP, con su aprobacion de la
Secretaria Distrital de Gestién Social.

»  Declaracion juramentada de bienes y renta estipulado por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica -DAFP a través del SIGEP

+  Certificaciones de los estudios cursados y aprobados.

. Certificaciones de experiencia laboral.

. Libreta militar en caso de hombres menores de 50 afios, si aplica.

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria

General de la Republica.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.

Certificaciones del cumplimiento de las obligaciones con el sistema general de seguridad social
integral.

Examen médico pre ocupacional.

Certificacién Bancaria.

3.6.1.2 Experiencia

Ver Cuadro Anexo.

3.6.1.3 Capacidad Financiera No Aplica.
3.6.1.4. Capacidad Organizacional

No Aplica
3.6.2. Factores de Evaluacion

No Aplica.
3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas

No Aplica.

3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1 .6.3.y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

obligatoriedad de garantias. del decreto 1082 de 2015 no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o
no debe estar en los estudios y documentos previos.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: Patricia Margarita Vargas Guzman

Identificacion del funcionario: 32.745.992

Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

Cargo: Asesora de Despacho
Dependencia: Secretaria Distrital de Gestion Social
3.9.1 Necesidad de contar con No Aplica.
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3.10 Plazo de Ejecucién del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2020, contado a partir de la
fecha en que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de
la Ley 80 de 1993,

3.11 Liquidacién del Contrato

De acuerdo con el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 201 2, que modificé al articulo 80 de la
Ley 80 de 1993, para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que
se deriven del presente proceso contractual, la liquidacion no sera obligatoria.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial,

No Aplica.

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo.

FIRMA: !
NOMBRE: SANTIAGO VASQUEZ VALDERRAMA
CARGO: Secretario Distrital de Gestion Social
Proyecto: Samir E Barranco M. Abogado. S@}Q..Q
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

los 22.21.1.2,22.1.1.1.6.1,221.1.1.6.3, 22.1.2.5.2, numeral 2, del
laborada por Colombia Compra Eficiente. procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos

, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se eval
, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articu

Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos e

de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finaimente

los riegos
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