PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, Julio de 2020

Sefior (a)
BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.1359113
Coordinador Académico

Dependencia: Coordinacién Académica

Santa Marta (Magdalena)

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Julio
del aifo 2020

Referencia: No CO1. PCCNTR.1359113 del afio 2020

Lilia Maria Corrales Lopesierra, identificado con la cédula de ciudadania No. 36.490.733 San Diego (Cesar), en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones
que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera:

Se fija como valor total para el presente contrato la suma de VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL
CINCUENTA PESOS M/CTE ($26.531.050). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al periodo de Febrero de 2020 por valor DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.526.767). b) Seis pagos iguales por los meses de Marzo a Agosto de
2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150) cada
uno, ¢) Un ultimo pago por valor de UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($1.263.383).

Plazo: Sera hasta el 10 de Septiembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacion profesional integral
en los Programas de Formacion Titulada, Complementaria Presencial y/o Complementaria Virtual del Centro Acuicola
y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena, en la especialidad de CONTROL DE ALIMENTOS.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién de aprendices en el | Impartir Formacion Titulada en los Listados de  grupos,
area, en las competencias, los resultados de | siguientes Programas: evaluaciones, gufas de
aprendizaje y las actividades de los proyectos - Control de Calidad de aprendizaje.
de formacion programados, dentro de los Alimentos con Cddigo de
. -, . . Talleres
tiempos que, para cada accion, se determine Ficha 1835885, la Trabai
por parte del Centro de Formacién. competencia Verificar la rabajos
Calidad.
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- Control de Calidad de
Alimentos con Cddigo de

Ficha 2046785, la
competencia Verificar la
calidad.

- Control de Calidad de
Alimentos con codigo de
Ficha 1963362, la
competencia Verificar la
calidad.

- Tecndélogo en Control
Ambiental con cddigo de
Ficha 1825171
Caracterizar
Microbioldgicamente.

- Control de Calidad de
Alimentos con codigo de

aguas

Ficha 2068722, la
competencia Verificar la
calidad.

- Procesos

Biotecnologicos
Aplicados a la Industria

con cbodigo de Ficha
2066928 -  Analizar
muestras.

- Procesos

Biotecnoldgicos
Aplicados a la Industria

con cbédigo de Ficha
2066935 -  Analizar
muestras.

- Manejo Ambiental — con
cédigo de Ficha 2024730
— Toma de muestra

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del
programa (s) que se le asignen durante la
ejecucion de su contrato (Proyecto de
formacién, planeacion pedagégica y los
recursos didacticos que incluyen guia de
Aprendizaje, material de apoyo a la formacion
e instrumentos de evaluacion).

Elaboracién de Proyectos
Formativos, planeacion pedagdgica,
guias de aprendizaje entre otras
materiales de apoyo a la formacién.

Material enviado deforma
digital a los gestores enel
portafolio del instructor, y
publicados en la
plataforma Sofia Plus

Identificar los aprendizajes previos, estilos y
ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

No ha sido requerido para este
periodo

No existe evidencia de esta
obligacién  para  este
periodo.

Participar en el proceso de induccién de los
aprendices.

No ha sido requerido para este
periodo.

No existe evidencia de
esta obligacion para
este periodo
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5 Realizar seguimiento a los aprendices en No ha sido requerido para este No existe evidencia de
etapa productiva en su sitio de trabajo y periodo. esta obligacion.
Seguimiento a la bitacora virtual del aprendiz
cuando sea asignado.

6 Llevar control de la inasistencia de los | Consignar en el aplicativo Sofia Plus | Pantallazos de las
aprendices a la formacion, registrar en el | la inasistencia de cada uno de los | inasistencias en la
aplicativo institucional las inasistencias y | aprendices ausentes, de los | Plataforma Sofia Plus,
reportes a la coordinacion académica las | diferentes programas a cargo. evidenciadas en el
novedades para aplicacion del reglamento del portafolio del Instructor
Aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje | Enrutar a tres aprendices que hacian| Evidencia de pantallazos
en el aplicativo institucional una vez el | falta del programa de control de en informe de evidencias
aspirante esté en estado matriculado y calidad que entraron después de que se puede ver seguido
Verificar con el reporte que todos aparezcan | haber iniciado la formacion a este documento.
en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion con base en la | Evaluacion de los resultados de Excel de reporte de
valoracion de las evidencias de aprendizaje y | aprendizaje ya vistos en la Juicios Evaluativos
registrarlas en los aplicativos institucionales | plataforma Sofia Plus descargados de la
(administrativo y académico), maximo tres (3) plataforma Sofia plus y
Dias después de alcanzado el resultado de gue se encuentran en el
aprendizaje. portafolio del instructor

9 Usar y gestionar las diferentes plataformas | Uso de la Plataforma Sofia Plus, y | Pantallazos del manejo
tecnoldgicas  institucionales de  apoyo | Territorium para diferentes procesos | de la Plataformay
académico y administrativo relacionado con | formativos. enviados como evidencia
su rol, actualizando y registrando de manera en el portafolio del
veraz y oportuna cada una de las acciones instructor
que integran el proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de proyectos de | Miembro del Programa Sennova, | Proyecto en segunda
investigacion aplicada, innovacion pedagdgica | como  asesor, evaluador e | fase, en proceso de
y desarrollo tecnolégico de interés | investigador. verificacion. Pantallazos
institucional SENNOVA. reuniones plataforma

zoom

11 | Participar en los equipos, grupos, comités, Miembro Activo del Programa Censo Institucional
proyectos y demas instancias institucionales Sennova de registro.
que lo requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o municipios No ha sido requerido para este No existe evidencia de
diferentes al domicilio contractual para el periodo esta obligacién
cumplimiento del contrato, en caso de que
se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en SOFIA | Presentacidn de todos los reportesy | Evidencias entregadas de
PLUS (Programacion con visto bueno del | documentos requeridos por | forma fisica y magnética
coordinador académico o misional) en los dias | coordinacion para los  fines | al gestor asignado
establecidos por el Centro, al supervisor pertinentes
correspondiente 'y los demas soportes
requeridos para la legalizacién del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el portafolio de | Elaboracion del Portafolio de | Portafolio de Evidencias
evidencias del instructor segun lo indica la Evidencias, en el desarrollo del enviado al gestor
guia para desarrollar procesos formativos. proceso formativo asignado

15 | Responder por la custodia y buen uso de
quipos, bienes e inventario asignado a su | Inventario en almacén donde Plataforma mi inventario.
cargo o puesto bajo su cuidado, por el centro | reposan los de forma digital los
o lugar donde se desarrolle la formacién le | bienes a mi cargo
facilite para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal de acuerdo
con los lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de aseguramiento de la | No ha sido requerido para este No existe evidencia de

calidad cuando la entidad lo requiera.

periodo

esta obligacion
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Apoyar la planeacion y el alistamiento de los | No ha sido requerido para este No existe evidencia de

17 | materiales de formacion, propios de su area y | periodo esta obligacion
apoyar los procesos de evaluacion y/o parte
técnica de la supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley 1474 de 2011
y requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formacion las diferentes No ha sido requerido para este No existe evidencia de
estrategias pedagdgicas que la Entidad periodo esta obligacion
dispone como son: Worldskills, Senasoft,

Bootcamp, Bootcamp, entre otras.

19 | Participar en procesos de promocion y | Publicacion de las diferentes Fotos y flayers publicados
divulgacién de la oferta educativa, servicios y | ofertas que ofrece el centro en
Actividades de divulgacion tecnoldgica | las plataformas
programada por el Centro.

20 | Participar en las labores de montaje y puesta | No ha sido requerido para este No existe evidencia de
en marcha de equipos y maquinaria utilizados | periodo esta obligacion
en la formacion profesional integral, como
ésta sea requerida.

21 | Rendir  oportunamente los informes | Presentar oportunamente los | Evidencias consignadas
requeridos sobre las acciones encomendadas | informes  solicitados por las | en el portafolio de
y los productos resultantes de procesos de dependencias de coordinacion evidencias y entrega
formacion profesional. académica cuando este lo requiera Fisica.

22 | Solicitar oportunamente los elementos | Solicitar Materiales de Formacion | Excel con la solicitud de
necesarios para desarrollar eficazmente su | para una mejor ejecucion de la | materiales de formacion
labor técnico-pedagdgica. formacion de manera puntual y en el | enviados a la

tiempo requerido dependencia
respondiente

23 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, | Incorporar  tecnologias, como | Uso de Bibliotecas
pedagdgicas y de gestion a las estructuras | plataformas digitales, bibliotecas | virtuales,
curriculares por competencias laborales de las | virtuales de consulta, aplicaciones
diferentes acciones de formacidn profesional. | educativas para el desarrollo de la

formacion

24 | Asegurar la organizacion, mantenimiento y Velar por e buen wuso vy | Buen estado de los
adecuada utilizacion de los recursos que hay | funcionamiento de cada uno de los | bienes y recursos
en su ambiente laboral. recursos asignados asignados

25 | Presentar agendas e informes de legalizacion | No ha sido requerido para este No existe evidencia de
correspondiente a las ordenes de | periodo esta obligacion
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar,
en un plazo maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacién de la comision.

26 | Atender oportunamente los requerimientos | Presentar oportunamente y cuando | Informes entregados a
que haga el supervisor del contrato del | se requiera los informes que ha de | gestores y coordinador
contrato y presentar informes mensuales de | lugar para el buen desarrollo de la académico, supervisor de
la ejecucion del contrato. formacidén profesional contrato

27 | Aplicar al proceso y aportar la certificacion Inscripcion y sensibilizacion de la Toma de Asistencia
de la Norma de Competencia Laboral para la | norma orientar procesos formativos | digital y pantallazos
funcion de instructor, con plazo maximo a30 | 240201056 Microsoft Team
de junio de 2020, o durante la ejecucion si el
inicio se da posterior a esta fecha.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista
GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del
presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS’
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 9407635413 Aportes en Linea
correspondiente al mes de Junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Lilia Maria Corrales Lopesierra
Contratista
C.C. No. 36490733

Recibi a satisfaccion:

Firma

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor(a) Contrato No. CO1. PCCNTR.1359113 de 2020

Coordinador Académico.
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INFORME DE EVIDENCIAS MES DE JULIO - 2020
INSTRUCTOR: LILIA MARIA CORRALES LOPESIERRA

Por medio del presente se relacionan las actividades realizadas en la Gltima semana del mes de
Junio y las semanas corridas del mes de Julio hasta la fecha de su envié.

Ultimas evidencias mes de Junio
Semana del 16 al 19 de junio de 2020
Tecnodlogo en Procesos Biotecnoldgicos Aplicados a la Industria — 2066928

Formacidn via Whatssap.

-~ -
IM Grmail: correo electrénicoy alma: X | M Recibidos (9) - llicorrales@mise: X @) (2) Whatshpp x m@-

< C @ htipsy//web.whatsapp.com ax @
. O B : ﬁu N!lcrob\ologla 2066928 Q @

~ +57 301 5762038 esta escribiendo...

Bueno dias ., _

Si sefior hoy hay clases como todos los martes a las 8:00 am ...

ﬁﬂ Microbiologia 2066928 7253 B
‘7‘9 +57 3015762038 -Jorge M Rivera

+57 301 5762038 esta escribiendo...
Hola profe mil bendiciones bueﬂos dias

SERVIDORES GNG G372 m. A menos que yo les avise con anterioridad que no hay formacién
Sevéem - +57 310 4959344: Bueno dias sefior Gonsalo ... ZABa.m

En estos momentos me encuentro haciendo la relacién de las personas que

A .
‘ﬂiﬂik Equipo YANETT PARRA ayer han enviado la actividad y las que no 7198 m
m‘g‘ Carito: Gracias lider @ que hermoso o
. A las 8:00 estaré acon ustedes 195
Mi Capitana avel Hasta entonces y muy buen dia ., _
p y muy 192
aja 0s tenfan su rasquifita y se la quita... .
Les recuerdo la entrega de la actividad dos 25
= |} G. G Garcia-Corrales . Hay perscnas que atin no han mandado la actividad y ya hoy les hago llegar
%f_ I Lider Katy: Buenas noches chicos por favor colabore la actividad 3 para terminar el médulo y empezar con microbiclogfa

@ +57 304 6313515 ave
Buenas tardes profesora pude envoarlo por wor.. @ |E:’:" be un mensaje aqu \!/

Mostrar todo X

b GC_36490733_136..pdf ~ b ilovepdf merged (..pdf ~ b ilovepdf merged (..pdf ~




Evidencia: Envio de Material a la plataforma Semana 3: Modulo Manipulacién de
Alimentos

@t procscsacre < [ T

<« C & httpsy/sena.territorio.la/perfil php?id=2782906 a % @ :

Centro de Calficaciones Blsqueda avanzada

 Grups

B Proyectos

= Ribricas

® Blogs

B Sequimients LILIA MARIA CORRALES LOPESIERRA

& Configuracién r2oha de inicia: 1 segundos Antes - fechs de vigencia: 31 de Diciembr del 2020
EoniTe e Asunto: MATERIAL SEMANA 3 MANIPULACION DE ALIMENTOS

VIRIBET YECTT
JIMENEZ ESTIMADOS APRENDICES BUEN DiA
EGUIS
i Espers se encuentren muy bien y gozando de buena salud

Jovenes, come s& INformo a ustedes por Mmesio de Ias conversaciones rezlizadas via WNatsaap, Ies CoMUNILS que | ya nos

LILIA MARIA .
encontramos iniciando Ia Tercera Semana e desaroll de actividades en su Modulo oe Manipulacisn de Amlimentos

CORRALES
LOPESIERRA  De aniemano les manifiesto que estoy en total disposicion para colaboraries en todo lo que ustedes necesiten, la Tercera Semana
Instructor va desde hoy 16/06/2020, hasta el 23/06/2020,

WILLIAM Adjunto les hage llegar |a guia de la SEMANA 2 y su respectivo material para el desarrollo de las actividades,

R

Instructor

Archivos

BENJAMINDE Guis Manipulsci?n de Alimentos 3 pdf

pa_materisles_sctividad_de_sprendizsie_2.pdf (1).pef

@\

MONTENEGRO

Instructor

0 Mz gusts @ 0 Gomentario(s)

LI MARIA CORRALES LOPESIERRA
fecha de inicio: 10 de Junio del 2020 - fecha de vigencia- 31 de-

mbre del 2020
Asunto: MATERIAL SEMANA 2. MANIPULACION DE ALIMENTOS °

Estimados Aprendices muy buen dia.

11:17 am.
16/06/2020

Evidencia: Creacion de Foro de Participacion

<« C & httpsy/sena.territorio.la/perfil php?id=2782906 aw @ :

PROCESOS FORO PARTICIPATIVO SEMANA 3 & Enlzce
BIOTECNOLOGICOS
APLICADOS A LA Actividad 1. Participacién en fore de discusién

INDUSTRIA (2066928 PRY
En este punto de Ia quia ya tiene suficientss elementos de juicio para participar en & foro temético “Enfermedadies transmitidas
por alimentos”, que ha planteado Su tutor en el espacio “Fords”. e SU turso en |a Plataforma Temiorum

En este foro el punio de debate sers analizar los diferentes mecanismos a través de los cuales se adquiere una ETA,
correlacionandolos con los controles que se debe aplicar para evitarlas, baséndose en las 5 claves de la OMS

P222110 P2066928 R4T
C9118 PRY1739112

SEMNLAL o olvide, explorsrIas participaciones de sus compafieros; y nriquscer los spories realizados. Recusrda tus aportes deben ser
perfinentes y respetuosos.

Fecha inicio: 2020-06-16 00:00:00 - Fecha fin: 2020-06-30 23:30:00

Impartido por:

ENJAMIN DE JESUS
FERNANDEZ
MONTENEGROD,

ECIT JIMENE;
LILIA MARIA CORR,
RA, WILLIAM

) Activer Texto Enriquecido

GONZALEZ

¥ Adjunta un erchivo

Herramientas

B Anuncios.

A Participantes Respuestas
= Informacién

@ Edicién de contenidos

& Métrices de Encuestes.

© Foras

O Evidenciss

11:25 a.m.
16/06/2020

Tecndlogo en control de Calidad de Alimentos — 2068722



C & htips//web.whatsapp.com @ ¥ ° H

e =] . =='~e TGO CONTROL 2068722 Q @
“ /A adriana Control, Alejandra Rodriguez, Alvaro Vega, Denilson Control De C. Ingrid Parodi, Ivan P...

Buscar o empezar un chat nuevo bueno mis hijo a continuacion les hago llegar las actividades de la semana
tres 43a.m. v

Yure Salazar
v/ Es que a mi también me lo mandaron jajajaja _ﬁ SRR

[P ——

+57 311 3411231 e ) e Tl
Y cuando ay clases virtuales solo me deja abrir cam... T
a Guia Manipulacién de ... @
+57 301 7167896 m
4 paginas - PDF - 315kB 844 a m. v

/' Buenos dias
por favor esperen y les explico la actividad ;.-

+57 320 7580358 .
Proteccion
¥ Mandela nuevamente por favor ‘j;\f u.‘.g:peruaclon Nt Rcfukoad 3

Fy
Marjories Medina m s - = ) E }
W & 0:03 - d

a pa_materiales_activida... @
Mi Capitana

¥/ Jajajajaja ya me acostumbre 22 paginas - PDF - 4 MB 8452 m. v/ et

X XXX X BN

+57 304 6313515 Escribe un mensaje aqui \!/
Buenas tardes profesora no pude envoarlo por wor...

e _____________________ e
r 7~ p 11:43 am.

D E x8 [ | Ul e |

@ rernnconmosecas < T T

<« C & httpsy/sena.territorio.la/perfil php?id=2759391 a % @ :

CONTROLDE CALIDAD  FORO PARTICIPATIVO SEMANA 3 MANIPULACION DE ALIMENTOS & Enlace
DE ALIMENTO'S (2068722
PRY 2045018) Actividad 1. Participacién en fore de discusién

P921318 P2068722 R4T

el En este punto de I guia ys tiene suficientes elementos de juicio para participar en el foro temético “Enfermedades transmitidas

por alimentos”, que ha planteado Su tutor en el espacio “Fords”. de SU urso en |a Plataforma Temitorum. En este foro &l punto de
debate serd analizar los diferentes mecanismos a través de los cusles se adquiers una ETA, comelacionandslos con los
controles que se debe aplicar para evitarlas, basandose en las 5 claves de la OMS

SEMNILAL  noonide, sxplorsrias participacionss de sus compafierss: y enriquecer 0s apories reslizados, Recusrda tus aportes deben ser
pertinentes y respetuosos.

Fecha inicio: 2020-06-16 00:00:00 - Fecha fin: 2020-06-30 22:00:00

Impartido por:
MARIA AUXILIADGR,

) Activar Testo Enriquesido

¥ Adjunta un srchivo

Herramientas
¥ Anunsios Respuestas

R Participantes

nformacién

@ Contanido del cursa

@ Edicién de contenidos
& Métricss de Encuestas.
© Feros

© Evidenciss

B 5CORM

= Sesion en lines
s

11:33am.
16/06/2020




€« > C & https//senadterritorio.la/perfil.php?id=2759391 aQ ¥ ° H

Fortsioho de Evdencias
oo Gamificacion
© Eniaces Blsgueda avanzada b4
B Centro de Cslificaciones

 Grupo

¥ Proyectos

= Ribricas

9 Biogs

LILIA MARIA CORRALES LOPE SIERRA
8 Seguimiento

facha de inicio: 1 segundas Antes - fecha de vigencia: 31 de Diciembre del 2020

& Consguracién
Asunto: MATERIAL SEMANA 3 MANIPULACION DE ALIMENTOS
Colaboradores
YIRIBET YECIT  SENDICIONES Aprendices SENA
JIMENEZ
EGUIS Cordial saludo

S Jovenes, come se informo & ustedes por medio de las conversaciones reslizadas via Whatszap, les comunico que la formacion del curso

LILIA MARIA complementario de Manipulacian de Almentos, se desarrallara por tres semanas, cada semana es una gua y un materizl de estudic
T diferente. aprobaran quienes hayan cumplida con las tres acfividades asignadas.

LOPESIERRA La metodologia a utilizar es por medio de talleres, mapas conceptuales, videos entre otras herramientas para el desarrollo de la
Instructor formacicn.

DILSON De antemano les manifiesto que estoy en total disposicién para colaboraries en todo |o que ustedes necesiten, 1a tercera semana va desde
PACHECO hoy 16i06/2020, hasta el 23/06/2020

GARGES 3

s Adjunto les hage llegar |z guia de la SEMANA 3 y su respectivo material para l desarollo de las actividades.

e Cuidense mucha

AUXILIADORA

MENDOZA

SANTANDER

Instructor Archivos

WILLIAM Guia Manipulaci?n de Aimentas 3 .pdf

ALFONSO ps_msteriales_actividsd_de_sprendizaje_3.pdf (1).pdf

Instructor
e 0 Me gusta O 0 Comentario(s) °

Técnico en Manejo Ambienta — 2024730

Evidencia: Mensaje de inicio de competencia y bienvenida

P Gmail: corres electrénico y alma: X | M estructura curriculary listadeas. X @ Territorium || MANEIO AMBIENT x| 4 el

€« > C & https//senaterritorio.la/perfilphp?id=1908574 aQ ¥ ° H

‘ LILIA MARIA CORRALES

8 Sagumiento

@ Configuracién

Colaboradores MARIA CORRALES LOPESIERRA
MARTHA . fecha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencis: 31 de Diciembre del 2020
LILIANA DIAZ
TAGLEPEREZ  Asunto: INICIO DE COMPETENCIA
Instructor

Buen dia Estimados Aprendices,

LILIA MARIA

CORRALES Mi nombre es Lilia Maria Corrales Lopesierra, Microbiloga Agroindustrial, es un honor para mi ser parte del grupo de instructores que
LOPESIERRA  contribuiremos al desarrallo de su formacion.

Instructor Mi niimero de contacto es: 3152308251 — 3004817032

Correo Electrénice: lilicorales@misena.edu.co
En st mes de Junio damos inicio a la TOMAR ¥ CON EQUIPOS DE ACUERDO CON LAS
NORMAS

Esta tiene una duracién de 176 horas y los siguientes resultados de aprendizajes:

T 1. Organizar los recursos necesarios para la toma de de acuerdo con los de Iaboratorio y tipo de muesira.
RIZO OTEROC 2. Realizar muestreo de d los ¥ Dr\:ttucu}us
P 3. Elaborar informe de mussireo teniendo en cuenta las normas técnicas para su elaboracion.

4. aplicar la normatvidad de seguridad industrial ¥ salud acupacional de acuerdo al tipo de musstra.

v f;’fl:m Los insto para que participen activamente, y recordarles que estoy presta para resolver cualquier inquietud por parte de ustedes.
1 FLOREZ

Enciso

Instructor & 0 Me gusta Q 0 Comentario(s)

MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
fecha de inicio: 11 o Junio del 2020 - fecha de vigencis: 12 de Junio del 2020

Asunto: Horario de Socialization

Suenas tardes estimados aprendices, °

A continuacdn les envio £l horario de socialization g 1z | parte del material de estudio.



Reunion Equipo de Instructores Agroindustria: Escogencia de aprendices excelentes por ficha.

I Zoom Reunion

Tiempo restante de la reunion: 09:49

Benjamin Fernandez Montenegro \ s y Valery Pachec

MARIA AUXILIA...

Elisa Ribén

<) @ .

Tecndlogo en Procesos Biotecnoldgicos Aplicados a la Industria. 2066935
M Gmail: correo electronico y alma: X T M Envio de costos de un virusida - xT G spray 250 ml - Bisqueda de Goo X [ @ Territorium || PROCESOS BIOTEC. X _

&« C @& hitpsy//sena.territorio.la/perfil php?id=2782905 a % @ :

o g| LA MARIA CORRALES (@)

a PROCESOS FORO PARTICIPATIVO SEMANA 3 & Enlzce
BIOTECNOLOGICOS

Actividad 1. Participacién en foro de discusién

En este foro el punto de debate serd analizar los diferentes mecanismos = través de los cuales se adquisrs una ETA

coelacionandolos can los controles que se debe aplicar para svitarlas, baséndose en lzs 5 claves de la OMS

Mo olvide, explorar las participacionss de sus compaiieros; y enriqueser los aportes reslizados. Recuerda fus aportes deben ser

pertinentes y respetuosos.

Fecha inicio: 2020-06 0:00 - Fecha fin: 2020-07-01 01:30:00

2 D W B

imparido por: Activar Texto Enriquecdo

B Adjuria un rchivo

Respuestas

Herramientas

B Anuncies

R Participantes

= Informacién

& Contanida del curso

@ Edicién de contenidos

B e Offine.

& Métricas de Encuesiss -
a: - = Informe_Apoyo_Fo...pdf b Informe_Apoyo_Fo..pdf ~ Mostrar todo. x
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M Grmail: corres electrénicayalma: X | M Envio de costos de unvirusida - X | G spray 250 mi - Busquedade Goe. X | @ Territorium || PROCESOS BIOTEC :_ o | O
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LILIA MARIA CORRALES

N J——— @

© Enisces Bisqueda avanzada L4
Centro de Calficasiones

& Grupe
9 projectos
= Ribricas Publicacion prionitana

B =

B3 1A MARIA CORRALES LOPESIERRA
B Seguimiento ‘echa de inicio: D segundos Antes - fecha de vigencia: 31 de Diciembre del 2020
B Configuracién

Asunto: MATERIAL SEMANA 3 MANIPULACION DE ALIMENTOS
Colaboradores

YIRIBET YECT ~ ESTIMADOS APRENDICES BUEN Dia

®@ b % B

JE‘ZEI';EZ Espers se entuentren muy bien y gazands de buena szlud
G Jovenes, como s informd & usisdes por medio de las conversacionss realizadas via Whaissap, les comunico que. ya nos
encontramos inicianda la Tercera Semana de desamollo de actividades en su Mbdulo de Manipulacion de Alimentos.
TAIRBATAEL D antemano les manifiest que estoy en total disposicion para colaboraries en fodo lo que ustedes necesiten, la Tercera Semana
LRRESS va desde hoy 19/06/2020, hasta el 26/06/2020,
RUDAS
= e Adjunto les hage llegar 13 guia de la SEMANA 3 y su respectivo material para &l desarrollo de Iss actividades.
=) °
ANDRES OBED
VILLARREAL
— CASELLES i
= Archivos
Instructor
R 5
BENJAMIN DE Guig Mls'v.ml\.\ac ?c:ﬁ;lmenmsl.:d U
Jesue pa_materisles_aciividad_de_sprenizsie_3.adf (1).9
FERNANDEZ
MONTENEGRO
=y 0 M gusta O 0 Gomentario(s)
LILIA MaRIA
CORRALES
LoPESERRA

Instructor

BENJAMIN DE JESU S FERNANDEZ MONTENEGRO

fecha d inicio: 17 de Junio del 2020

E

~ | T irforme Apoyo Fou.pdf A | Mostrartodo | x

05:52 p.m.
19/06/2020

Semana del 23 al 26 de junio de 2020

Tecndlogo en Procesos Biotecnologicos aplicados a la Industria. 2066928

- -
0 s x " @ Temorm pprocisos sorec x | M Restitr - orsisgme. < [+ T - e

&« C & https//web.whatsapp.com @ ¥ ° H

ol -] . Microbiologfa 2066928 Q @ .
./ - Karen Perez, Manuel Rojas, Sebastian Herrera Biot, Stefany Rodriguez Vocera, +57 300 2555912..

LUIS KOYEro g

Q Buscar o empezar un chat nuevo
Estas personas no han participado del foro y esta vigente hasta hoy
q . o 8495 m. v
Microbiologia 2066928 m.
v 4322 Bueno las siguientes personas tienen completas sus tres actividades.
9162 m. v

+57 301 7167896 Eufemia Milena Quintero

A_* mil gracias Sebastian Herrera
Kevin Cotes Arias

Kevin Aparicio
SOLO EMERGENCIAS 217 3. m. Dilia Rojano
Yinaris Lopez
Karen Pérez Sanchez
Jorge A. Campo
Yuleidis Angarita
Stefany Rodriguez
Adrian Camilo Varela
Jeremias Angarita ;.o

Karen Rivas: Buenos dias, Les envio la invitac|

+57 320 7580358
Si profe esas no las podia enviar por lo del internet ...

+57 301 5762038

Estas personas se considera que aprobaron su modulo de manipulacion de

¥ Tranquilo - e
Jorge Luis Lozano
/ Recibido jorge
924 m.
LY +57 311 8742579 ) Escribe un mensaje aqui \.;

09:25 a.m. [l

23/06/2020
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Semana del 30 de Junio al 3 de Julio

Inicio Curso: Desarrollo de Habilidades para el desempefiio del instructor Sena

-
Q) Piginaprin X | N Comeoililc X | © SENA

& c @ https:;//teams.microsoft.com/_#

o de paging  Formulas

Dia 1:Viernes 26 junio de 2020

Centro Hora
8:00 a. m.|Saludo Director Victor Hugo Armenta

Saludo subdirector o Coordinador de

8:05 a. m.|formacién

8:10 a. m.|Coordinador misional de Gaira Jairo Abello

Bichara Zableh

8:15 a. m.|Palabras Coordinadora misional \eurdes Ramos

8:35 a.m. |Bienvenida Profesional ENI Farly Manes

Acuerdos y lineamientos para desarrollar,
presentacion equipo lider de la actividad
Induccion pale de la regional. la
YRR Activar audio

8:40a.m.| Fabian Campo

Buscar ut

© 00O

Fabian Fernando Campo ...

Fabian Fernando Campo Marmdiei Cronograma | Datos equipa | Cronograma de actvidades | Reglas y aeu

Mostrar todo X

= - - - - - -
) Paginaprin X | B Comeoililic X | © SENA X | M Gmailcore X | M Re:Cursoc X @ Reunic @ X M Sehahech: X | @ Temitorium X | [} GUIARCni X l+'

@th

& C @ https//teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling

A Lagrabacién se ha iniciado. Esta reuni6n se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

- ¥

2
2
’i

&y
-~

& Edwin Riascos

Activar audio




-
x | [ Comeo:liiz X | © SENA

< C @ httpsy//teams.microsoft.com/_#/pre-joir 3/19:b06 4620bdc4251bleBacf6f@thread.t = % @ :

Whatsips Iniege 2020.05-26 3L 31,19 &M jpeg

Ve o s ot 4 S buscn 3 bdiary

SOMOS LA ¢

A EN LA QUE
MAS CON AN LOS
COLOMBIANOS
De acuerdo o la encuesta realizade
por la consultora YanHaas en junio del
2020 que mide el indice de confianza

que tiene el pais en sus instituciones

piblicas y empresas privadas

El micr6fono esta desactivado.

Fabian Fernando Campo Marmolejo

M Gmail: correo electrén X | M Recibidos - corralesiilia X | M4 X =|@] =

<« (¢} @ https://teams.microsoft.com/

A La grabacién se ha iniciado. Esta reuni6n se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

. Excel cronoarema CARG s - Bxcel
Inertar  Dosfo depigns  fomulas  Datos R 0 deces hacer
Norma

(| c D
10152 Fabian Campo / Ligia
1030 [Cierrey retroalimentacién jornada Cogollo

Dia 4: miercoles 8 de julio de 2020
Hora | ivi

‘Acuerdos y lineamientos para desarrollar,
S00em: |Presentacién del RAP 3 eje temtico | Ugia Cogollg
Sistemas de Gestién de la Calidad de &
Formacién Profesional Integral-MECI, | Erica Martinez / Rafael
SIGA, CompromISO: MECI, SIGA, Del Toro
CompromisO.
Pausa activa | VIDEO POSTIVA
Presentacién del RAP 3: -Lineamientos
pedagégicos -Componentes Pedagogicos:
Proyecto Educativo Institucional.
-Formacién Profesional Integral
10:10a.m.a “Fabian Campo / Ligia
10:30am _|Cierrey retroalimentacion jornada Cogollo

Ligia Cogollo

Centro

Fabian Fernando Campo Marmol® Cronograss |

A ) @ ol

08:09 a.m.
08/07/2020




i v

an @ :
ﬂ8| “LILIA MARIA GORRALES @

c @ https)//sena.territorio.la/

Después de leer, analizar y revisar los contenides tematicos propuestos para el desarrollo de la Actividad. EI
tema principal s la Integralidad de la Formacion. El aprendiz debers resolver un mentefacto con las palabras
formacibn profesional integral. en un documento en Word, o cualquier editor de textos, o multimedia donde
exprese su conocimiento del tema tratada Integralidad de la formasian.

Feana ot enmega: 2020.07-43 2330

18 Instructor: LIGIA DE JESUS COGOLLO HERNANDEZ

Nimero de intentos: llimitados

Nimero de intentos dispor
Enlace psra evidencis.
SENA Archivas

{1 RUBRICARRMENTEFACTO docx

(] EvanussinnasnsanosimientonDa1 nhsntefacto deax

© Comentari

Respuesta

Ia Tares: 17815847

Tarea recibids el 2020-07-03 12:53:53

Alumnc: LILIA MARIA CORRALES LOPESIERRA

Respueste: Muy buena tarde, adjunta hago llegar evidencia nimerc 1, correspondiente a Mentefacto Formacién
Profesional Integral

Archivos:

LiliscorralesnEvidencisl0 nMantefacto.pdf

8 Anuncios

R Participantes O ¥ 0 Audio(s, Galifioscidn: Sn
= Informacién

® Contenida del curso Al contestar nuevamente, Ia respuesta serd resmplazads.

© Foros

© Evidencias Sube tu respuesta

. Escribe squi Is evidencis.

14 Evslusciones B adjunts un srchivo
N wikis
B Galerls & Adjunta un vinculo

& Portsiolio de Evidensiss

B Enisces
B cat

S [Oorr ]
1250pm. | |
03/07/2020

Semana del 6 al 10 de Julio

Curso Desarrollo de Habilidades para el desempefio del instructor Sena y Semana de
Alistamiento.

-~ -
nail: correo electrénic X | M Recibidos (1) - 5 g T x Eﬁ@%

(€] @ https://teams.microsoft.com, e-join-calling/19:b06970d 4 : thr acv2 :

Miguel de Albs (im) pal40 (i

o 4 dildaro09 (initado) IRINA CARDOZO (Y

(e]

[
w ¥y
Rafael Emesto Pacheco Cabana % vV ¥V VvV V VvV

. A
v0 00O
OO0 000060 OO © 9

e = S TR . sl
‘Y wg ES L ) @ gSam
0

Ligia de Jesus Cogollo Her...




trénicoyalma X | M Recibidos - corralesiiia25@gma X

& c & https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:b06970d3

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacid

Iniciar sesion en LMS

apoyos a fa form

Clic en Iniciar sesién

Se escribe el usuario y la contrasefia:
El usuario = Correo institucional

Contrasefia = nimero de cedula + dos dltimos
digitos de la fecha de expedicion de la CC

El micr6fono estéa desactivado.

O 025001 @ ) e ™

Miguel Angel Andrade Caifa

Mezclador @

ngel Andrade Caifa
:S0am. | |
7

SO
13/07/2020 |

- - -
M Gmai trénicoyalm X | M Recibidos - corraleslilia25@gm: X | M actividad en grupo - liicorrales: X @ Reunion | M

<« (¢] @ https://teams.microsoft.com/_#/pre

A La grabacién se ha iniciado. Esta reuni6n se esta grabando.

© Reuni6n en

El micr6fono esta desactivado.

O 020546 @A Q) eee

Edwin Parra Castillo

>0 00 0000006 OO

-dwin Parra Castillo

= ] = TR




l @ Territorium || DESARROLLODE - x

¥
&« C & httpsy//senadterritorio.la/perfil.php?id=3174738 aQ ¥ o H

ﬂ. B| & uusmariacorraes

- DEsaRRoLLOpE  Evidencia
HABILIDADES PARA EL En grupos de maximo 5 instructores minimo 2 deberdn revisar Ia estrustura de un diseho curricular de un
DESEMPERNO DEL programa de formacién profesional integral, identiicando y verficands la vVigencia o vencimiento d cada una
INSTRUCTOR SENA de las Normas de ias Laborales Sectorialt licitas en o
(2139982) Fecha de entregs: 2020-07-13 23:30
P41311584 C02139982 Instructor: LIGIA DE JESUS COGOLLO HERNANDEZ
R47 CO118 Nimero de infantos: limitados

Nimero Ge intentos disponibles: limitsdos
. Enlace para evidencia: hii/sen teriori lfares_t hpiarea=17112294
Archivos
SENA (] Evausdinnaensroduston02DesumentenDG 2o
(0 ListandenchequesnnDisenncneurrieulsr dosc
(] Actividedn2nnProdueio doc

O Comentario(s)

@ D 4

Respuesta
AT T Id Tares: 18682573
eaeoitNe L P Tares recioida e 2020-07-13 21:42:53
CORLY) Alumne: LILIA MARIA CORRALES LOPE SIERRA
=] Respuesta: Muy buena noche, adjunta hago llegar Actividad. 2 Correspondiente a Lista de chequeo Disefio
Curricular, quedo atenta a sus y i
Archivos:
Herramientas acvidadn.pdf
i 8 Anuncios
R Fartcipantas O 0 Comentario(s) y 0 Audio(s) Caificacién: Sa
= Informacién
© Contenido del curso Sube tu respuesta
© Foros Escribe squi Is evidencis
© Evidenciss B Agjunta un erchiva
™ Sesion en lines
B Evslusciones # Adjunta un vinculo
R wikis
B Gsleris Offine.
i | Mostrartodo | x

W% ActividadnznnPro..doc

3 p.m.

13/07/2020

Semana del 13 al 17 de Julio
Nivelacion Aprendices
Tecnodlogo en Control de Calidad de Alimentos — 2068722

Contacto inicial via Whatssap con los aprendices.

- - - - - - oo
M Gmail: correa elect. X | M Recibidos - corrale: X | M actividad en grupe X \ @ Reunion | Mice @ X € (2) WhatsApp X K Pagina principal d= X | Correo; Lilia Mariz = X I+ '

& C & hitpsy//webwhatsapp.com a % @ :
.
o . : =%s TGO CONTROL 2068722 .
& oA - ¥ | Adriana Control, Alejandra Rodriguez, Alvara Vega, Garo Campo , Denilson Control De G Ingrid.. Q @ -
Q. Buen dia chicos como estan, espero que se encuentren muy bien
Microbiologia-1835885 1 m No se si saben pero esta semana se tomara para que todos aquellos que no
iy  a ustedes han enviando actividades y han estado ausentes de la formacién se pongan
o al dia

am

scha TGO CONTROL 2068722 10:41a.m.

7A Wendy Anicharico
~/ Yubrat Andrade

|

Juan Villalobos 10:22a
Gracias profe se lo agradezco a ver si aplico porque...

Si esta semana es para nivelarse At

le pido a todos aquelles que aun no han entregdo las actividades que por
faver se comuniquen conmigo

@ INSEGAIRA

wssam  Aline Sena: Saludos agradezco el apoyo de un inves.

ya les digo quienes son

Martha Li Adriana Bustamante Mendoza ., .
+ @ Foto =
Jhonier Martinez .,/
SERVIDORES GNG gs2a.m. AT
Servderes 10:41 a.m. v/
+57 320 6281174: ofg
_ B Elisa Ribon g:24a. Escribe un mensaje aqui \!1

10:41 am.

13/07/2020




- -
[U Pagina principal de Microsoft Off X | Correo: Lilia Maria Corrales Lopes X'| @ (2) WhatsApp

< Cc

@ https://web.whatsapp.com

51

+57 319 2032586 3
«/ Apenas la tenga lista me la envia por este me...

Equipo YANETT PARRA
Brayan Andrade: Lider perdona la pregunta, ... €

11182, m.

7% INSEGAIRA
wesaams -/ Asi e alab:
SERVIDORES GNG 11:02a. m.
Sarvekees [

Alvarito Ortiz: Muchas gracias

Dilson Pacheco

Mana Tigo

Elisa Ribon

Sh Valnids Cactafina

N

W 240201057.pdf

+57 319 2032586
v enlinea Q @
Juan le explico la dinamica .
le acabo de mandar un video sobre los hongos, un documento con toda la
informacion teorica y tambien el taller
Si necesita que le ayude con algo por favor me avisa que con gusto le colaboro
. |
il w

Listo Juan

Apenas la tenga lista me la envia por este medio

(=

Mostrar todo

™ 240201056 - NOR...pdf

18

16/07/2020 |

Tecndlogo en Control de Cali

dad de Alimentos — 1835885

Contacto inicial via Whatssap con los aprendices.

3]}
x ) Pagina principal d¢ X | @ Correo: Lilia Maria

M Gmaik: comreo elect. X | M Recibidos - conale: X | M actividadengrupc X | @ Reunion|Micc @ X £ (2) WhatsApp
& C @ https//web.whatsapp.com Q ¥ Q
4 re . Microbiologia-1835885 .
& N7 B ° Carlos Vocero Control, Eileen Control, Yuselis, +57 300 2318023, +57 300 419 +57 300 520... O\ @ -
HOV
Q HOY
Chicos muy buen dia como se encuentran 7
% Microbiologia-1835885 1041 2:m
' 2
v a ustedes
Hola sefio buenos dias
°
sena TGO CONTROL 2068722 10:4
N it ndrade Carlos Vocero Control
Muy bien profe gracias a Dios y usted
Juan Villalobos 1 : :
No se si saben pero esta semana se tomara para que todos aquellos que no
Gracias profe se lo agradezco a ver si aplico porque. han enviando actividades y han estado ausentes de la formacion se pongan 1
al dia 1 1
(@) INSEGAIRA
wseaams  Aline Sena: Saludos agradezco el apoyo de un inves 5
Bien Gracias a Dios y usted
‘ Martha Li
i Carlos Vocero Control
Foto
SERVIDORES GNG a5 E No se si saben pero esta semana se tomara para que todos aquellos que no 0
- han enviando actividades y han estado ausentes de la formacion se pongan al
Sevde 457320 6281174: ofy o Y =
Elisa Ribon aje aqui \!;

hora si

> 1044am. | |
il

13/07/2020 |



Evidencia de Envio de Actividades

Envio de Actividades: Aprendiz Kenia Pérez Aguilar — Programa Control de Calidad de
Alimentos 1835885

- - ~
o]}
® Descargarschivo [ LAVGPORIIR | 3 epa e Ginpat 5 [ e o o camen G | 11 Ttes mcosicogis-icoroes x [ SRS

v
¢ C & https//mail.google.com/mailfu/1/#search/kenia/WhctKIVzXHpQubdttXtbDGVTZGHKxTcTgXDZKMg WKsrsibNgBKKWWPdtSPhxLhmtMRtl o a % @

= B Gmail

. Taller microbiologia D Resibides x
Recibidos

Destacados kenia perez aguilar kzriperez1996@gmeil com>

Pospuestos parami -

Importantes Kania Pérez
Enviados

Borradores

Categorias

= [ TausRoemcRo gy
[emaillPapelera

a
*
°
>
]
> »
[ ]
[ ]
-

Notes
Prioridad . Responder » Reenviar
~ @ Seguimiento

B Control 1963362

Meet
W Iniciar una reunion

& unirse a una reunién

Chat
@ v .

Se ha marcado el mensaje como no sospechoso.

Envio de Actividades: Aprendiz Adriana Bustamante — Programa Control de Calidad de
Alimentos 2068722

i =S e ologia - ll i ’
Jpdf X | M Gmail, el correo electronicode . X | M Taller microbiologia - lilicorrale: X | € (2) WhatsApp x +

ax @

ca Pertuz, )

Neneco R...

\lvarito Orti...




Envio de Actividades: Aprendiz Dayana Saravia — Programa Control de Calidad de
Alimentos 1835885

S & oV

-
spdf_merged (41).pdf x | M Gmail, el correo electronico de . X | M Taller microbiologia - lilicorrale: X | €) (1) WhatsApp

‘ +57 301 2564791

DORES GNG

06281174: ©Este mensaje fue elim

Ricardo

mal hecho

& Lac llamadas y mensajes enviados a este chat estan protegidos con Gfrado de extremo 3 extremo. Haz cie para mas informacion

fillalba
B aviez, pavor ew
AT ot
na Estupifan, Yesica Pertuz, J... Lok tdbeubom 3 P
Goambeesr: \assion

o ba_ O
ke s (o, tonls loper Sl
A g [l Aoos Seawdl Grod’

B mrcak

fillalba, Martha Li, Neneco R... a 0720201202350 i
7-2020-18.0235.p-..

<aty, Lider Yura, Alvarito Orti.

ran 3 compars

Hola profe le habla Dayana Sarabia no me habia comu o ni puesto al dia

por falta de recursos y problemas personales usted

e

Tranquila Daya te habia extrafiado

Disculpa que t2 contesté hasta ahora staba ocupada en grupo de la iglesia

Si sefio s que estoy sin celular y menos intemet

Entiendo

09:17 a.m.
20/07/2020




Juicios evaluativos Curso complementario: Induccién a la formacidn Profesional Integral
2094008

e Sofia plus x
5 @

< C @ Noessequro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces a x @ :

SUJIUFIUS [ 7% ikt

M Gmail, el comreo electronico de ¢ X | G Gmail x N4

Instructor v
(# Disefio Curricular < Evaluacion ruta de aprendizaj
# Ejecucion de la Formacion @ Opciones de bisqueda

Administrar Ruta de Aprendizaje ~ 2094008-CURSO INTRODUCTORIO A LA

Fieha oe earacterzacion” FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Consultar Ruta del Aprendiz
Resuitado de Aprendizaje de la Induccion.

Competencia de aprendizaje*
Generar Excel de Planeacion p
Pedagdgica
Aprendizs ADRIANA BUSTAMANTE
Generar PDF de Proyecto Fermativo P

e D R duicio Evalustivo Selescionar Juicio Evaluativo ¥

Asociar Aprendiz a una Ruta de Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Aprendizsje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

CURSO INTRODUCTORIO A LA IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS ¥ NORMATIVIDAD ESENGCIAL

.
M Grmail el correo clectrénico de G X | G| Gmail

&«

FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO GON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD. HERIEATE
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