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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de Agosto de 2020

Sefiora

CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES

SUPERVISOR CONTRATO No. 1397559 DE 2020

LIDER SENNOVA

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Agosto del afo 2020.

Referencia: No 1397559 del afio 2020

JANUARIO HAMEL HERNANDEZ CASSAB, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.160.334 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo Cincuenta y Un Millones Novescientos
Cincuenta y Cuatro Mil Seiscientos Treinta y Tres Pesos M/CTE. ($51.954.633). Esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un Primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020
por Un Millén Ciento ochenta y cuatro mil seiscientos treinta y tres M/CTE ($1.184.633,°°) y b) Diez (10)
pagos iguales por los meses de Marzo a diciembre de 2020, por valor de Cinco Millones Setenta y Siete Mil
Pesos M/CTE ($5.077.000.°°) cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
al cronograma definido por la Direccidon Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de
Ahorros 7352001420 de COLPATRIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2020.

OBIJETO:
Prestar los servicios personales de cardcter temporal como lider para la gestién de la estrategia

tecnoacademia itinerante, encaminada a fomentar el desarrollo de competencias en ciencia, tecnologia

e innovacidn en nifios y jévenes de educacion bdsica y media de la zona rural durante la vigencia 2020.
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista).

de la estrategia de
Tecnoacademia itinerante.

diferentes Regionales.

e Realizacion de videoreunion de

socializacion de proyectos
Tecnoacademia para
convocatoria 2020 Sennova,
con Lider Tecnoacademia
Nacional y Lideres
Tecnoacademia de diferentes
Regionales.

e Participacion en video
reuniones de seguimiento a la
gestién de Tecnoacademia por
parte de Lider Sennova vy
Supervisora del Contrato.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

e Participacion en reuniones de |e Captura de pantalla de
seguimiento a la gestion de | reuniones de seguimiento a
Tecnoacademia por parte de | la gestién de
Lider Sennova del Centro | Tecnoacademia. (anexo 1).
Agropecuario y de
Biotecnologia EI  Porvenir
(Supervisora de contrato) y del
Subdirector del Centro.

e Realizacién de reuniones de |e Captura de pantalla de
seguimiento al avance en la | plantilla Excel de
gestidén de matriculas por parte | seguimiento al avance en la
de los Facilitadores de Ila | gestion de matriculas
Regional. reportada a Subdirector y

Lider Sennova. (anexo 2).
e Realizacién de videoreunion de |e Captura de pantalla de
seguimiento al inicio de | videoreunién de
. . formacion con Lider | seguimiento al inicio de
Aplicar y hacer cumplir las . . . .
normas y procedimientos T.ecnoacadem|a NaC|o.naI y | formacion .con . Lider
. - Lideres Tecnoacademia de | Tecnoacademia Nacional Y
1 requeridos para la operacién

Lideres Tecnoacademia de
diferentes Regionales.
(anexo 3).

e Captura de pantalla de
videoreunién de
socializacion de proyectos
Tecnoacademia para
convocatoria 2020 Sennova,

con Lider Tecnoacademia
Nacional y Lideres
Tecnoacademia de
diferentes Regionales.
(anexo 4).

e Participacion en video

reuniones de seguimiento a
la gestion de
Tecnoacademia por parte
de Lider Sennova vy

www.sena.edu.co
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e Participacién en socializacion
de uso de la plataforma GIDPI
para la formulacion de
proyectos.

e Realizacion de videoreuniones
de seguimiento a la gestion del
equipo de Facilitadores de Ia
Regional.

Supervisora del Contrato.
(anexo 5).

e Captura de pantalla de
socializaciéon de uso de la
plataforma GIDPI para la
formulacién de proyectos.
(anexo 6).

e Captura de pantalla de
videoreuniones de
seguimiento a la gestién
del equipo de Facilitadores
de la Regional. (anexo 7).

Apoyar el seguimiento y
gestion de los recursos

e Revisibn de cuentas vy
elaboracion de hoja de ruta
para pago de honorarios de
equipo de Facilitadores de Ia

e Captura de pantalla de
envio de hoja de ruta para
pago de honorarios de
equipo de Facilitadores de

general, la informacién de
seguimiento, indicadores,
metas y resultados producto
de la Tecnoacademia
Itinerante.

e Actualizacion de la carpetas y
subcarpetas en drive con la
informacién del equipo de
Tecnoacademia ltinerante de
la Regional, de acuerdo a las
directrices nacionales.

2 . . . .
asignados a la estrategia de Regional. la Regional a los
Tecnoacademia itinerante. Supervisores de contratos.
(anexo 8).
Mantener actualizado y
3 controlado el inventario Actividad a realizar posterior a Se han de realizar en su
asignado a la estrategia de periodo de cuarentena. fecha programada.
Tecnoacademia itinerante.
Documentar la ..
. . Documentacién de buenas . .
implementacién, buenas ) L e Evidencia de buenas
A practicas en inicio de ) A
practicas y retos de la .. . practicas en inicio de
4 . . actividades de la Estrategia en . .
implementacion de la . actividades de la Estrategia
. . la IE Rurales seleccioandas
estrategia de Tecnoacademia ) ) en la IE Rurales. (anexo 9).
. mediante guias.
itinerante.
e Presentacion de informe de | e Captura de pantalla de
. metas del mes de agosto a presentacién de informe de
Consolidar y reportar de . .
. Lider Nacional de metas del mes de agosto a
acuerdo a lo estipulado por el . . .
. . . Tecnoacademia en plantilla en plantilla forms. (anexo
equipo de innovacién,
- forms. 10).
desarrollo tecnolégico
5 innovacion de la direccidn

e Captura de pantalla de la
carpeta y actualizadas en
drive. (anexo 11).

www.sena.edu.co
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Apoyo al seguimiento del
6 impacto a corto, mediano y Actividad a realizar posterior a Se han de realizar en su
largo plazo de la estrategia de periodo de cuarentena. fecha programada.
Tecnoacademia itinerante.
Proponer y articular
estrategias de divulgacion de
7 la estrategia de Actividad a realizar posterior a Se han de realizar en su
Tecnoacademia itinerante y periodo de cuarentena. fecha programada.
de los resultados de los
aprendices.
Apoyar y participar en los
eventos, congresos,
concur‘sos, y actividades Actividad a realizar posterior a Se han de realizar en su
8 asignadas en la .
Tecnoacademia o SENNOVA periodo de cuarentena. fecha programada.
en comision de servicios al
interior y al exterior de pais.
Participar en comités,
reuniones, mesas de trabajoy | e Participacién en sesiones de e Participacidon en sesiones de
demds espacios de trabajo de grupo de | trabajo de grupo de
9 innovacion, desarrollo investigacion de Sennova vy | investigacion de Sennova vy
tecnoldgico e investigacidn mesa agroindustrial del | mesa agroindustrial  del
convocados por el centro y/o Centro. Centro. (anexo 12).
la Direccién General.

e Participaciéon en reunién de o Captura de pantalla de
seguimiento al avance del | reuniéon de seguimiento al
proyecto sede en el Alto Sinl. | avance del proyecto sede en

el Alto Sinu. (anexo 13).
* Subsanacion de observaciones e Captura de pantalla del
10 Las demas que el supervisor de Minciencias de proyectode | cargue y transferencia de
del contrato asigne. creacion de un centro en torno | observaciones al proyecto.
al desarrollo tecnoldgico y la | (anexo 14).
innovacién para el
departamento de Cérdoba vy
transferencia en MGAWeb del
proyecto.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE =
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
4350841243 expedida por BANCOOMEVA, correspondiente al mes de JULIO de 2020. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en ( 9 ) folios.

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

JANUARIQ H E ANDEZ CASSAB CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES

Contratista Lider Sennova

C.C. No. 73.160.334 de Cartagena Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Supervisor Contrato No. 1397559

www.sena.edu.co
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ANEXOS

1. Reuniones de seguimiento a la gestiéon de Tecnoacademia por parte de Lider Sennova del Centro
Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir (Supervisora de contrato) y del Subdirector del Centro.

8 Microsoft Teams Editar Ver Vental Ayuda Lun 3 de ago. 10:56 a.
A

6 la grabacion. Esta reunién se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad Descartar

Personas

Lina Mercedes Vergar. g ¢

@ Javier Eduardo Usma Mog [

' Cristina Margarita Ruiz Corrales

SN jose Nicolas Barrios Sierra

e Julio OlayaZea (Invitado)
it
@ Silvia Maria Vellojin Coneo

o

&v- Stella Celina Rodriguez Rodr.

Eduin Jose Negrete Ruiz
@ Provis

@Y\ Julio Andrés Ol

&

Stella Celina Rodriguez Rodrigue:

2. Plantilla Excel de seguimiento al avance en la gestion de matriculas reportada a Subdirector y Lider
Sennova. (anexo 2).

Autoguardada
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pdgina Farmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat 2 Buscar
A av = — G I -~ Formato condicional ~ H Insertar  ~ >
[ & Calibri Yz AN === eners = = %? p
-~ $ ~ 94 o | [ Darformato como tabla ~ = Eliminar ~ ~
Pegar N K S - | e e A~ . 0w — Ordenary  Buscary
- ¥ = e —_— 8 -4 [ Estilos de celda ~ =] Formato ~ €~  fitlar~  seleccionar
Portapapeles & Fuente 1] Alineacién ~ Mimero ~ Estilos Celdas Edicign
K25 - F3
B C D E F G H 1 4 K L M N o P
NOMBRE DE NUMERO DE | BASE DE EN SOFIA EN FECHA ENTREGA NOMBRE DE
INSTITUCION | MUNICIPIO apRENDICEs | Dato | PALTAN 7 8 9 10 11 bLus | PLATAFORMA | INSCRITOS GUIA FACILITADOR
1 EDUCATIVA TA
Los Morales | Tierralta 100 100 o 54 20 26 o o 100 100 100 31-ago Lina Vergara
2 Blanco
Colomboy Szhaguin 50 50 o 12 18 20 o o 50 50
3
100 Julic Olaya Zea [~
El Sabanal Monteria 50 50 o 50 o o o o 50 50
a
SanloseDe | yonteria 50 50 o o 50 o o o 50 50 18al 25 agosto
s | Jlaraquiel o0 primera entrega [ stella Rodriguez
Julizn Pinto . Rodriguez
N Cereté 50 50 o 22 16 12 o o 50 50 antes de agosto
5 Buendia
Jesis De Lorica 100 100 o o 100 o o o 100 100 100 Silvia vellajin
7 Nazareth
El Reposo Valencia 40 40 o 9 13 17 o o 40 40
8 o1 JavierUsma |
Mogollén
Villanueva Valencia 61 61 o s 20 8 12 2 61 61
9
10 501 501 501
18 agosto 3 AGOSTO )
H E
Elementos: 258 L Avisos: 1 Todas las carpetas estan actualizadas. Conectado a: Microsoft Exct

£ Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
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Elementos enviados rramientas de grupo

Archive Inicio Enviar y recibir Carpeta Vista Ayuda Acrobat Grupo Q ;Qué desea hacer?

E % = @] E‘ 3 Respander = 4] £ [ A Crear grupo Buscar personas ) Biq‘—
%

J

[ 4 Explorar grupos Libreta de direcciones
Nuevo correo  Nuevos i || O & Pasos Mover | Etiquetas B e g ' Voz Obtener Wy Insights
electronico elementosv | 2O — Reenviar répidos ¥ = = Y Fitrar correo electrénico ~ = complementos | Account
Nuevo Eliminar Responder Pasos rapidos 5 Grupos Buscar Complementos | Adobe Acrobat ~
‘ o
§ Buscar en Elementos enviados Campeta adual + +
Favoritos CONSOLIDADO AVANCE TECNOACADEMIA -
] Elementos enviades Todo No leidos Porfechaw T PN
7] Borradores . - Januario Hamel Hernandez Cassab 9%
Javier Eduardo Usma Mogollon < Para Jose Nicolas Barrios Sierra; Cristina Margarita Ruiz Corrales; 3/08/2020
[ Bandeja de entrada RE: Edades Aprendices Tecnoacademia - Javier 6/08/2020 Eduin Jose Negrete Ruiz: Dream Team TAI
E] Elementos eliminados 187 Gracias.
BASE DE DATOS |E cordoba AVANCExIsx _,
LIDERESTAITINERANTES 3 12KB
# TECNOACADEMIAS NUEVAS v
A Dream Team TAl Aceptado: REUNION EXPRESS 5/08/2020 -
Buenos dias.
B Adjunto matriz i lizada de avance de Te d resentada en
~jhhernandezc@sena.edu.co Dream Team TAl LR I N o ¥ P
DREAM TEAM TAI 4/08/2020 reunion del dia de hoy.
Bandeja de entrada Bendiciones.
Borradores
Elementos enviados Jose Nicolas Barrios Sierra; Cristina Margari... ] Januario Hamel Herndndez Cassab
o CONSOLIDADO AVANCE TECNOACADEMIA 3/08/2020 . Lider Tecnoacademia ltinerante
Elementos eliminados 187 Buenos dias. Adjunte matriz consolidada y actualizada de Centro Agropecuario y de Biotecnologia £l Porvenir

Archivo SENA Km. 47 via Tierralta Corregimiento Santa Isabel, Monteria,

Bandeja de salida G.l. INVESTIGACIONES CABP “EL PORVENIR" = Cardoba
Aceptado: Mesas de trabajo Proyectos 3/08/2020 ibhernandere@sena.cdu.co
Correo no deseado wwwseng.educo
Fuentes RSS. En el SENA, iformamos pais!
Dream Team TAI AR N i ~ p, R
> Historial de conversaciones RV: Mesas de trabajo Proyectos 3/08/2020 ““""“ de imprimir este mensaje, asegdrese de que es necesario.
B Proteger el medio ambiente estd ambicn en sumano
» Carpetas de bisqueda
= G.I. INVESTIGACIONES CABP "EL PORVENIR" =
= o8 . Aceptado: Mesas de trabajo Proyectas 3/08/2020 -
A4 4 »
Elementos: 258 [ Auisos: 1 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectada a: Microsoft Exchange [imi} - ] + 100%

£ Escribe aqui para buscar

3. Videoreunion de seguimiento al inicio de formacién con Lider Tecnoacademia Nacional y Lideres

Tecnoacademia de diferentes Regionales. (anexo 3).

@ Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda
L

a

Personas

'

Januario Hamel Hernandez Cassab
o'Agro
0 Agrof Anggélica

v
David Me chez 8 Maryen Gracia Machado

Fredy Valdes Garcia TAI Gira

Jesus David Meneses Sanchez

DS 6o w:

Maidy Tatiana Perdomo Cas.

-
«
>4

Maryen Gracia Ma

MILADYS (Invitado)

960

Miladys Esther Torrenegra A

Paola Andrea Rodriguez Rocha

Raul Alejandro Sierra Caball

o D

0 Avila Amell

Paola Andrea R

www.sena.edu.co
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4. Videoreunion de socializaciéon de proyectos Tecnoacademia para convocatoria 2020 Sennova, con Lider
Tecnoacademia Nacional y Lideres Tecnoacademia de diferentes Regionales. (anexo 4).

& Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda > W) 16%(%) Jue30dejul. 302p.m. Q @

0 e — (8]

@
. Personas
Januario Hamel Hernand... t

!

Fredy Va rcia (Invitado)
I

Jesus David Meneses Sanchez
Jonathan Perez Baron
Maidy Tatiana Perdomo Cas.

a Angélica Moreno Varona

Gracia - Tecnoacade.

o MILADYS (Invitado)
!

A  Paola Andrea Rodriguez Roc

@ Valentina Franco Yepes

0 alejandrosierracg@gmail.com (Invit.
@ Fredy Valdes Garcia

5. Participacién en videoreuniones de seguimiento a la gestién de Tecnoacademia por parte de Lider
Sennova y Supervisora del Contrato. (anexo 5).

@ Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda
L

<

Personas

@ Januario Hamel Hernandez Cassab

G) Cristina Margarita Ruiz Corrales

e Julio Olaya (Invitado)

A/.—v\
(%) Lina Mercedes Vergara Blanco
o

@ Silvia Maria Vellojin Coneo

Cristina Margarita Ruiz Corrales 1 JulioOlayaXinvitat

@ steia Celina Rodriguez Rodriguez

duardo Usma Mogollon

i2 Rodriguez Rodriguez

@ e ®

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



7 /1qa

6. Captura de pantalla de socializacion de uso de la plataforma GIDPI para la formulacidn de proyectos. (anexo
6).

& Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda = ) 53% @) Mié 22 dejul. 7:58 a. m. D =
oo - )

A Se inicié la grabacién. Esta reunion se est grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad Descartar

IN

Daremos inicio a las 8:00 am.

Recuerde: DPI

Silenciar su Micréfono

Apagar StECAITdid , ) GUIA INTERACTIVA PARA EL DESARROLLO
Las preguntas se responderan al final DE PROYECTOS DE INNOVACION

En el chat puede registrar sus preguntas.

@ Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda P+ WONM] 2 o)) 84%@ Luni0deago. 229p.m. Q @ =
L

@
a

‘.—] Januario Hamel Hernandez Cassab
i r

@) Javier Eduardo Usma Mogollon

° JULIO OLAYA ZEA (Invitado)

Lina Mercedes Vergara Blanco

Javier Eduardo Usma

@ Silvia Maria Vellojin Coneo

©

Stella Celina Rodriguez Rodriguez
~ Invitar a otros participan

AN
@’fl,uol Julio Andrés Olaya Zea

Stella Celina Rodriguez Rodriguez JULIO OLAY.

www.sena.edu.co
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Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda

%

JulioGIYRIvaTD Javier Eduardo Usma Mogollon & AR

Envio de hoja de ruta para pago de honorarios de equipo de Facilitadores

Supervisores de contratos. (anexo 8).

Elementos enviados - jhhf" 1

u\\\\\&

Mar 18 de ago. 11:20 a. m.

B\

de la Regional a los

Archivo Inicio Enviar y recibir ~ Carpeta  Vista Ayuda Acrobat Q  :Qué desea hacer?
& % [ m 4 Responder 4;7 B m A Crear grupo Buscar personas )
(=38 < Explorar grupos Libreta de direcciones
Nuevo comen  Nuevos %" Ciminar Archivo | ) Responderatodos ~ Pasos Mover | Etiquetas B Boloror gup g . Voz
deraniey damarese | e —2 Reenviar U répidos - = = Y Filtrar correo electrénico ~ -
Nuevo Eliminar Responder Pasos rapidos Grupos Buscar
‘ )3
. Bus: El tos enviados = ta actual -

 Favoritos uscar en Elementos enviado: arpeta actua HOJA DE RUTA TECNOACADEMIA

[ Bementos enviados Todo No leidos PorFechav T

[ Borradores v Hoy Januario Hamel Hernandez Cassab

[ Bandeja deentrada a Para Cristina Margarita Ruiz Corrales

Dream Team TAI
[ Elementos eliminades 187

v jhhemnandezc@sena.edu.co HOJA DE RUTA TECHOACADEMIA

Buenas tardes Jefe. Adjunto hoja de rutay reporte de

lunes 3:06 p. m. Hola.

Bandeja de entrada Adjunto hoja de ruta de tecnoacademia.

Borradores
Cristina Margarita Ruiz Corrales
HOJA DE RUTA TECNOACADEMIA

Hola. Adjunto hoja de ruta de teenoacademia

Elementos enviados lunes 3:04 p, m. Cordialmente.
Elementos eliminados 187

Archiva

~ lasemana pasada

Bandeja de salida . o

Martha Liliana Doria Pérez =
Aceptado: REUNION AVANCES PROYECTO SEDE DEL SE...  viernes 21/08

SENA

N

Lider Tecnoacademia It
Correo no deseado
RrafslEs Monteria-Cordoba
> Historial de conversaciones coordinadorsegtrabajo@ccmonteria.org.co

RE: SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE FICHA DEL PROYE...
Estimada Ingeniera

> Carpetas de bisqueda Jueves 20/03

Adjunto archivo con la informacién © f v o
- @SENAcomunica
= RD‘ e Dre§m Team TAI

RV: & LANZAMIENTO 1ER ENCUENTRO INTERNACIONA..
Elementos: 258

mircoles 1... -

1 Avisos: 1 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange

2 Escribe aqur para buscar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Fwd: Invitacién apertura Convocatoria Sennova 2021 %592, m. HIOIA DERITILSTECHOTACADE 2T gostokiaape
3R LIDERESTAITINERANTES 3 Para la asistencia del equipo. 17KB
A Dream Team TAI O - REPORTE PLANILLA PAGO Agosta 2020.xlsx .
18 KB
Eduin Jose Negrete Ruiz [t}

Januario Hamel Hernandez Casaab

hhernandezc@sena. edu.co
Km47. Via Tierralta Corregimiento Santa Isabel.

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

i}

Obtener My Insights

complementos | Account ~

Complementos | Adobe Acrabat A~
S el

lunes 3:04 p. m.

inerante

ww.sena.edu.co

m - 1 +
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9. Evidencia de buenas practicas en inicio de actividades de la Estrategia en la IE Rurales. (anexo 9).

% /iqa

3.4 PEGA TU MAQUETA

iMe encantaria ver el resultado di

e tu di
Ppara luego enviarla a tu instruct ek
Ccompartir en Facebook

pegar en esta hoja tu maqueta
0ra o si tienes a tu alcance puedes tambien enviar fotos

NOMBRE: [\( 0it
e J}mir}ne\\r; €apitia f
INSTITUCION: €3 1CtL 00 Bl o0 el

10. Presentacién de informe de metas del mes de agosto a Lider Nacional de Tecnoacademia en plantilla
forms. (anexo 10).

® Whatsapp Wl i@ Formulario sin titulo

1ttps://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk02R0VBskxas5z5 1WoAkODRDinatIR. B0% oo [ =
<« c @ © & hip i Pages/ResponsePage.asp’id=gcPCyydvk02ROVBskxas5z5 1WoAkODRDInatIR @ In @ ®

@) Sistema de autenticaci... 5 SENMOVA @) Tecnoacademia % Inicio @) Powercampus (1) cintia @ Soi [b! Sigep € Secopll @) Educa + gidpi

Formulario sin titulo a2

Hala, Januario Hamel: al enviar este formulario, el propietario podra ver su nombre y direccién de correo electronico.

* Obligatorio

1.REGIONAL DE TECNOACADEMIA *

Escriba su respuesta

2.NUMERQ DE MUNICIPIOS IMPACTADOS *

Elvalor debe serun nimero,

3.NUMERO DE APRENDICES ATENDIDOS *

Elvalor debe ser un nimero, D

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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11. Actualizacion de la carpetas y subcarpetas en drive con la informacion del equipo de Tecnoacademia
Itinerante de la Regional, de acuerdo a las directrices nacionales. (anexo 11).

Firefox Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ventana Ayuda FIEXONA) Lun20dejul. 8:41p.m. Q @

© X  FEA Py DFP X  IS) Direccién de Formacién Profesi X =

< C¢ o O a sharepoint.com. & w BL I = @O @

£ Mis visitados @) jhcassab 61 Correo SENA- Outlo.. g Iniciar sesidénenlac.. D Sistema de autentic... Sl Contratistas () POWERCAMPUS (2 Tecnoacademia @ SiMO -cNsc [l PROYECTO SENA  [] Metodologlas CTEI

SharePoint O Buscar en esta biblioteca Q & ?  Januario Hamel ... ‘“)

Direccion de Formacion Profesional - SENNOVA * Siguiendo 1= Compartir

Nuevo ~ 7T Cargar ~ & Compartir 2 Copiar vinculo <3 Sincronizar | Descargar & Exportar a Excel <* Power Apps ~ -+ Todos los documentos ~ 7 0 7

Documentos » Tecnoacademia ltinerante > Cordoba > 2020 > Plan de Contingencia > In

de pre

[ Nombre Modificado Modificado por
Caracterizacién IE seleccionadas 13 de mayo Januario Hamel Hernand
Matriz de riesgo v estrategias 15 de junio Januario Hamel Hernand

[} .Ds_store 13 de maye Januario Hamel Hernand

E“ ACTA NOTIFICACION A RECTORES SELECCION.pdf 15 de junio Januario Hamel Hernand

@ INFORME EJECUTIVO TECNOACADEMIA ITINERANTE cordoba Julio.docx Hace 6 dias Januario Hamel Hernand

@) INFORME EJECUTIVO TECNOACADEMIA ITINERANTE cordoba Junio.docx Hace 6 dias Januario Hamel Hernand

@] INFORME PERIODO ALISTAMIENTO.pptx 15 de junio Januario Hamel Hernand

@ PLANES DE TRABAJO JUNIO Y JULIO 2020.pptx 15 de junio Januario Hamel Hernand

12. Participacion en sesiones de trabajo de grupo de investigacién de Sennova y mesa agroindustrial del
Centro. (anexo 12).

=

@ Microsoft Teams Editar Ver Ventana Ayuda TR O 2= o) 57%(%) Mié5 deago. 4:04p. m.
0

a

Personas

Januario Hamel Hernand... ) tualmente en est

v"l Januario Hamel Hernandez

driguez Rodrigu vies ; P Alvaro Augusto Me:

Ortega Vi

@ CASTRO PEREZ MANUEL
" )
@ Ciro Alexander Montan

Cristina Margarita Ruiz Corrales

(@w Denis Segundo Pinto Luna

I Eiany Margarita Avila

€ Ein Envique Perez Castilla
2

@ Javier Eduardo Usma Mo

Q JULIO OLAYA ZEA (Invitadoj
’ t‘ F‘ 1’J juralods (Invitado)
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& Firefox Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ventana Ayuda 23 Mié 12 de ago. 3:41p. m

o0 ® (2) Whatsa X ® Meet - rsx-uiig-ihs @ X C anuaric o B (1) GIDPI - § VA r 3

C @ O a 1. google.com - U LN ® D@

£+ Més visitados @) jhcassab &Y Correo SENA- Outlo... &g Iniciar sesiénenlac.. € Sistema de autentic... Si Contratistas () POWERCAMPUS @) Campus Virtual | Un... (B Tecnoacademia g SiMo -cNsc [l PROYECTO SENA

r‘ Monica Vallejo Instructor SENA esté presentando Detalles de la reunion

2, personas (9) B chat

3 e Januario Hernandez (Td)
X
oe Betty Otero Macea
oe edelsa judit Martinez G.. W

Estas presentando tu pantalla a los demds [NV st oo e S (Y. ety Ceed Awcss - °° facilitadoresrdoba cordoba
EEEEA
g 2 0

edelsa judft Martnez Garcla () Sandra Zukuaga Mendoza

Manuel Castro

Martha Cecilia Lopez Herran
@) Marma Cecils Lopez Herrén Monica Vallejo Instructor SEN

Monica Vallejo Instructor SENA

Sandra Zuluaga Mendoza

Detalles de lareunién ~ @ - @ Monica Vallejo Instructor SENA
esta presentando

13. Reunidn de seguimiento al avance del proyecto sede en el Alto Sinu. (anexo 13).
@ Q Buscar

Contactos X

®

Invite a alguien o marque un n...

Actualmente en esta...

g

<
o
R R

ANDREA ALTAMIRANDA (Invitado) %/ Eduin Jose Negrete Ruiz ®

®

Enviar mensaje a Victor Manuel ... B

Cristina Margarita Ruiz Corrales )% Victor Manuel Ariza Palma %

. = . - . 437p.m.
P Escribe aqui para buscar FelozD 19/08/2020 E2
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14. Cargue y transferencia en MGAWeb de subsanacién de observaciones del proyecto de creacién de un
centro en torno al desarrollo tecnoldgico y la innovacidon para el departamento de Cordoba. (anexo 14).

& Firefox Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ventana Ayuda W) 7% (%} Mar 28 dejul. 5:23p.m.

° I Presentar proyecto - Presentar X+

LA

& C @ U dnp.gov.co, 3 - U i

B 1 Contratistas € POWERCAMPUS € Tecnoscademia @ SMO -cnsc [l PROYECTO Sena [ Metodologlas CTEI

£t Mis visitados @) jhcassab GY Correo SENA- Outio.. i Iniciar sesiénenlac.. (€ Sistema de autentic.

OCAD *

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Sector
Ciencia, tecnologia e innovacién

Fase *

Prefactibilidad

Recursos para

© Estudios
El proyecto ha sido
transferido exitosamente. EI
BPIN es: 2020000100241

Ejecucién

Afio de inicio *

2020

Haga clic aqui para proporcionar feedbak

* Campos requeridos.

fima actualizacién: 02 de Noviembra de 2018 11:00 ar

Glosario | Ayuda |

| Bienvenido X
& c o © & hitpsy/mgaweb.dnp.gov.co - @ n o e® =
@ sistema de autenticaci.. 4% SENNOVA ) Tecnoacademia % Inicio @ Powercampus (1) cintia @ Soi ! Sigep @ Secopll @) Educa 4 gidpi
"
El futuro
s de todos WM =
Bienvenido
v
Mis proyectos e Buscar BPININombre n

- Entidad y/o
Fecha + v
= formulador
creacion
responsable

271234/2020000100241 - |Estudio de Prefactibilidad para |a creacion de un 27i05/2020 | Viabilidad Senicio Nacienal |ver
0@ 1 SGR Centro en torno al Desarrollo Tecnol6gico yla de Aprendizaie | spmentarios
Innovacién para el departamento de Cdrdoba SENA-SUIFP
© Nuevo proyecto

Proyectos compartidos e Buscar BPINMombre n

-- S
creaci -

No se han ingresado proyectos D
H R Escribe aquf para buscar
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