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AXA COLPATRIA

CONSULTA EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Documento: NIT

Documento: 901631535

Numero Afiliacion: 9026861

Razdn social: OSSA ARQUITECTURA'Y

CONSTRUCCION SAS

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de Documento: CEDULA

Documento: 79887483

Nombre: JHON FREDY
Apellidos: PEDRAZA RODRIGUEZ
Tipo de Afiliacién: DEPENDIENTE

Cargo: ENCHAPADOR
Estado: VIGENTE

Tipo de Salario: BASICO

Valor Salario: 1425500

Fecha de Ingreso: 01/02/2025

Fecha de Retiro: 0



Resultados del registro de novedades de reingreso

"-\‘-‘-._\__ EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A.
EPS | SUAa

—
—-—
;"

-_

Empleador NI 901631535 OSSAARQUITECTURAY CONSTRUCCION SAS
Afiliado CC 79887483 JHON FREDY PEDRAZA RODRIGUEZ

Tipo de trabajador 1 Dependiente

Salario Base $ 1,423,500

Cargo OTRO

Sucursal BOGOTAD.C. CL 64 103 32

Fecha de ingreso 01/02/2025

Fecha de radicacion 12/02/2025 09:38:04 a.m.

Codigo de Transaccion 193407451

Novedad aplicada con éxito El periodo de inicio de pago es  03/2025

Fecha de generacion 12/02/2025
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AXA COLPATRIA

CONSULTA EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Documento: NIT

Documento: 901631535

Numero Afiliacion: 9026861

Razdn social: OSSA ARQUITECTURA'Y

CONSTRUCCION SAS

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de Documento: CEDULA

Documento: 79780385

Nombre: LUIS ALEJANDRO
Apellidos: PEDRAZA RODRIGUEZ
Tipo de Afiliacién: DEPENDIENTE

Cargo: ENCHAPADOR
Estado: VIGENTE

Tipo de Salario: BASICO

Valor Salario: 1425500

Fecha de Ingreso: 01/02/2025

Fecha de Retiro: 0



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud Total..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4014095774 3|1]0]1|2|0]2|5
I. DATOS DEL TRAMITE (Lea las instr i que se encuentran anexas al fromulario antes de dili iarlo) Pagina 1 de 2
: . . _— . |4.Contribucién

1.tipo de tramite 2.Tipo afiliacion A. Individual: -Cotizante Cabeza de familia 4 [3.-Regimen Solidaria

-Beneficiario afiliado adicional ]|  A.Contributivo Bl sil]
IA. Afiliacién [ B.Reporte de Novedades B B. Colectiva[] C. Institucional (] D. De oficio [1| _ B.Subsidiado (] No Bl

. Tipo de afiliado . Tipo de cofizante ‘Codigo

(a registrar por la
Ers) 4

A. Cotizante [l B. Cabeza de Familia L] _c. Beneficiario L] _D. Afiliado adicional L1 _[A. Deeendien!eﬂ B. Indegend\emeu C. Pensionado [
A. AFILIACION

11. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional)
8.Apellidos y nombres

PEDRAZA | RODRIGUEZ | LUIS | ALEJANDRO
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
9.Tipo d de i 0.Nu o del d de i [11.Sexo biolégico 12.Sexo identificacion
|1 79780385 Femenino [] Masculino 0 wmE O N0 owed Cual
13. Nacionalidad 14.Cugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
COLOMBIA | Pais: COLOMBIA Departamento: BOGOTA Municipio: BOGOTA | 110[0[1[1]9]7]5
Ill. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si [ No

6 Categoria Discapacidad |

19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacion especial

s [ NO [ [Nivel Grupo |
22. Administradora de riesgos L: - ARL 23. Administradora de Pensi 24. Ingreso base de cotizacion - IBC 25. Tarifa Contribucion Solidaria
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A PROTECCION 1423500
26.Residencia
CR 19B 1 43 SUR 3223768846 LUIS. APEDRAZAR@GMAIL.COM
Direccién Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
CUNDINAMARCA _S_O/_\CH%\ N . coL zona Urbana cabecera municipal O Rural dispersa m]
Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna | Urbana centro poblado Resto rural [
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos basicos de identificacién del conyuge o compafiero(a) permanente cotizante
27. Apellidos y nombres
Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
28. Tipo di de i idad 9. Nu d identidad 0. Sexo biolégico 1. Sexo identificacion
Femenino [] Masculino [1 | £ v 10 w~ed owold Cual
32. Nacionalidad 33.Cugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
Pais: Departamento: Municipio: |

Datos basicos de identificacion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
[35. Apellidos y nombres

Primer apellido Segun? [ a[ ellido Primer nombre Segun? 0 nombre
= o W
35,1 'po 37. Nimero de . C L ,ex.o 140.Sexo Identificacion 41.Lugar Nacimiento 42.Fecha de
documento de identidad 138. L
identidad Femenir ilin F M T | NB |otro |cual Pais Departamento Municipio
| B5
Datos complementarios del Beneficiario
: [47.Encues .Clasificacion . . 50.Incapacidad
43.Parentesco 4. Etnia 45.Comunidad ::'i':i':r poblacional SISBEN ISBEN [49.Discapacidad Permanente
P Kl No ivel Gn&o Si No Categoria ST No
BT
B2
B4
| B5
51. Datos de residencia
Zona Teléf Fiio v/o 52.Valor de Ta UPC del afiliado|
Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural 1oy, adicional (a registrar por la
s . Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)
BT
B2
[ B3
B4
BS ]
ireccion Localida omuna Correo E ECETOI’!ICO
BT
B2
B4
Seleccion de la IPS Primaria
. Nombre de Ta Institucién Prestadora de Salud - IPS 54.Codigo de la IPS(a registrar por la EPS)
C VS SOACHA TERREROS - VS SOACHA TERREROS VSSOACHA - VSSOACHA
B - -
B - -
B - -

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO

. N e 0 de aportante o pagador de
55. Nombre o razén social .
nes(a registrar por la EPS)

OSSA ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION SAS | NIT | 901631535 | 01
.Ubicacion
CL 64 103 32 2361655 OSSAARQUITECTURAC@GMAIL.COM | BOGOTA | BOGOTA
Direccion Teléfono fijo o celular Correo electronico Departamento Municipio/distrito

M-PYGA-F001 V 1.0-2018



No de Radicacion

4014095774
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES

60. Tipo de Novedad
D 1. Modificacion datos basicos de identificacion |:| 12. Vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
D 2. Correccion datos basicos de identificacion |:| 13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
D 3. Actualizacion documento de identidad D 14. Movilidad: D A. Régimen Contributivo
D 4. Actualizacion y/o correccién datos complementarios D B. Régimen Subsidiado
D 5. Terminacion de la inscripcion en la EPS. D 15.Traslado: D A. Mismo régimen

Cadigo: D LI 8. Diferente regimen
D 6. Reporte de pago a través de un tercero; Codigo: I:l D 16. Reporte de fallecimiento del cotizante o cabeza de familia
D 7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales D 17.Reporte del tramite de proteccion al cesante
D 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales D 18. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
a 9. Inicio de relacion laboral o adquisicion de condiciones para cotizar m] 19. Reporte de la calidad del pensionado
a 10. Terminacion de la relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando m] 20. Ingreso a contribucion solidaria
1 11, Inscripcion EPS retorno al pais. 1 21. Retiro de contribucién solidaria
VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de la identificacion

Primer apellido Segundo apellido | Primer nombre Segundo nombre

Tipo d R . e o .
de Identidad de Identidad 62. Sexo biolégico 63.Sexo identificacion 64.Fecha de nacimiento

Femenino [ Masculino 1 | FC1 M 10 N1 otro [ Cual
65.EPS anterior 66.Fecha de Novedad Z,)'g'i;:fm de traslado 68.Caja de C i6n Familiar o pagador de

VIl. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

GQ.H Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.
70.@ Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcion.

71.D Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

72/ Declaracién de no internacion del cotizante cabeza de familia iarios o afiliados adicit en una Institucion Prestadora de Salud .

73.E Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

74.@ Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la
requieran

75.3 Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus iciarios o afiliados adicit , de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr eto
1377 de 2013

76.@ Autorizacién para que la EPS envie informacién al correo electronico o celular como mensaje de texto

771 Aceptacion de las condiciones para vincularse a la Contribucion Solidaria y de realizar los pagos correspondientes

78.D Aceptacion de la actualizacion del grupo familiar y las tarifas en Contribucion Solidaria, seguin encuesta del Sisbén vigente
VIIl. CONTRIBUCION SOLIDARIA

79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucién Solidaria
Apellidos y nombres

Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento Numero documento
de Identidad de Identidad

1

I1X. FIRMAS

Cq-]"ﬂédf“&fﬂ chliaaq 'P(qifnm'm Bapelo

81. El leador aportante o idad r ble de la afiliacion colectiva institucional

80. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario -
o de oficio

X.ANEXOS
] 82.Anexo Copia del documento de identidad: cN] Rc.[J 1.0 cc.[d pa.ld ce.[d cp.[d sc.[d p1.[1d

Cantidad: D D D D D D D D D Total: IE

D 83. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

D 84. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la union marital.

D 85. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacién de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que
declare la terminacién de la union marital.

O 86. Copia certificado de adopcion o acta de entrega del menor

D 87.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

D 88.Documento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
D 89.Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

D 90.Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

D 91.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

92. Identificacion de la Entidad Territorial
Cédigo del municipio | Cédigo del Departamento

93. Nombre de la Institucion

XIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
. ellidos lombres
P y Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

95.Firma del funcionario
Tipo documento de identidad Numero documento de identidad

1
96. Fecha de Radicacion 97. Fecha de Validacién

‘Observaciones

Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las i ylo dili it en el capitulo VII D i yIX. A izacil asi como la i de las demas i
registrada.

M-PYGA-F001 V 1.0-2018
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 - 9

CERTIFICA

Que el afiliado relacionado a continuacidn se encuentra vinculado con nuestra compafiia bajo la afiliacion No.
9026861 correspondiente a la empresa Ossa Arquitectura Y Construccion Sas.

Nombre T. 1 Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
JOHAN STEVEN CADENA  C.C. 1,030,678,298 14/02/2025
HERNANDEZ

Cordialmente,

1o )

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el jueves 13 de febrero de 2025 a las 09:21:40 a. m.

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag1de1



FORMULARIO UNICD DE AFILIACION ¥ RESISTRO DE NOVEDADES AL 56555
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ARL |SUra=

Medellin, 19 de February de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de PEREZ SALCEDO
CARLOS ANDRES.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nuamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1024598191 VEGA VERA JOSE EFRAIN 20/02/2025 3728161G DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

BE COLOMBLA

bireccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 19/02/2025 22:51:34 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.60.54.51, 192.230.104.2, 172.16.42.57 @ C a m SC a n n e r
iy :

VIGILADO



Made with Xodo PDF Reader and Editor

FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

SaludTotal..

No de Radicacion Fecha de Radicacion

4014231108 1190/2|2]0|2|5
|. DATOS DEL TRAMITE (Lea las instr que se an anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pagina1de 2
: " N . . . " 4.Contribucion
1.tipo de tramite 2.Tipo afiliacion A, Individual: ~Cotizante Cabeza de familia B [3-Regimen Solidaria
-Beneficiario afiliado adicional 1| ~ A.Contributivo ﬂ Si D
A. Afiliacion[ ] B.Reporte de Novedades B. Colectiva [] c. Institucional (] D. De oficio B.Subsidiado [] No [
|5. Tipo de afiliado . Tipo de cotizante 7.Codigo
(aregistrar porla
EPS) |I|
A. Cotizante Ml B. Cabeza de Familia [[1 c. Beneficiario [] D. Afiliado adicional ] | A. Dependienleﬂ B. IndependiemeD C. Pensionado[_]
A. AFILIACION
Il. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional)
8.Apellidos y nombres
| VERA | JOSE | EFRAIN
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
9.Tipo de i 10. o del d de {{ 11.Sexo biolégico 12.Sexo identificacion
1024598191 Femenino L1 Masculino O vE O sl otro [ Cual
13. Nacionalidad 14.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
COLOMBIA | Pais: COLOMBIA Departamento: SANTANDER Municipio: CIMITARRA | 1[8[0}4[1]9]9]9
lll. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales
16.Etnia 17.Comunidad | 18.Discapacidad si [ No

5]

Categoria Discapacidad |

19.Tiene encuesta SISBEN

20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacion especial

s [ NO E  [Nivel Grupo |
22. Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Admini dorade P 24. Ingreso base de cotizacion - IBC 25. Tarifa Contribucion Solidaria
COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A | PORVENIR FPC 1423500
26.Residencia
CL122235 3800333 3004633013 JOSEEFRAINVEGA@GMAIL.COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
ATLANTICO BARRANQUILLA Urbana cabecera municipal LJ  Rural dispersa [
Departamento | Municipio/Distrito

I Localidad / comuna | zona

Urbana centro poblado Resto rural

27. Apellidos y nombres
Primer apellido

IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos basicos de identificacion del conyuge o compafiero(a) permanente cotizante

| Segundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre

28. Tipo documento de identidad IZB. Numero documento identidad

|30. Sexo biolégico 31. Sexo identificacion

Femenino L Masculino [ | FLI [V o I R - Y Yo | Cual
32. Nacionalidad 33.Cugar Nacimiento 34 Fecha Nacimiento
Pais: Departamento: Municipio: |
Datos basicos de identificacion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
35. Apellidos y nombres
Primer apeldo 'Segundo apelldo Primer nombre egundo nombre
BT
B
B3
B4
B
KM R
- 11po 37.Numero de : . 9-5€x0 40.Sexo Identificacion [41.Lugar Nacimiento 42.Fecha de
documento de identidad 38. Nacionalidad Biolégico L
identidad Femenino|Masculino| F ™ T [ NB[ofo [ cua Pais Departamento [unicipio
BT
B
B3
BZ
BS
Datos complementarios del Beneficiario
i 7.Encuesta 48 Clasificacion . : 50.Incapacidad
43.Parentesco 44.Etnia 45.Comunidad 46'G"fp.° poblacional ISBEN SISBEN 49.Discapacidad Permanente
b d NoO Nivel Grupo SI NO Lal.e_gona d NoO
BT
B
B3
BZ
B5
5T. Datos de residencia
Zona Teléf Fijo ylo 52.Valor de la UPC del afiliado|
Departamento Cabecera Centro Rural adicional (aregistrar por la
s . Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)
BT
BZ
B3
B
B5
lel'eCCIOI’V Localit ia i Comuna Corre E e EI’OI’HOO
BT
B.
B3
B
B5

Seleccion de la IPS Primaria

53. Nombre de la Insfitucion Prestadora de Salud - IPS

C

54.Codigo de laIPS(aregistrar por [a EPS)

B

VSENSUENO - ENSUENO VSENSUENO - ENSUENO

B

B

55. Nombre o razén social

icacion

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO

CARLOS ANDRES PEREZ SALCEDO |

. Tipo de
identificacion

~Numero de documento de
Identificacion

. Tipo de aportante o pagador de
ensiones(a registrar por la EPS)

CL 8078B 201
Direccion

98652314 01
3719312 | CARLOSANDRESPEREZ@GMAIL.COM ATLANTICO | BARRANQUILLA
Teléfono fijo o celular Correo electronico Departamento Municipio/distrito

M-PYGA-F001 V 1.0-2018

(%1 CamScanner



Made with Xodo PDF Reader and Editor

[ No de Radicacion

| 4014231108
Pagina2de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
60. Tipo de Novedad
D 1. Modificacion datos basicos de identificacion D 12. Vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
1 2. Correccién datos basicos de identificacion [ 13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
1 3. Actualizacion documento de identidad D 14. Movilidad: D A. Régimen Contributivo
1 4. Actualizacion ylo correccion datos complementarios |:| B. Régimen Subsidiado
[ 5. Terminacién de la inscripcion en la EPS. [ 15.Traslado: 1 A. Mismo régimen
codgo: ] [0 & Diferente régimen
6. Reporte de pago a través de un tercero; Codigo: |:| D 16. Reporte de fallecimiento del cotizante o cabeza de familia
D 7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales D 17.Reporte del tramite de proteccion al cesante
D 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales D 18. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
B 9. Inicio de relacién laboral o adquisicion de condiciones para cotizar D 19. Reporte de la calidad del pensionado
"1 10. Terminacion de la relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando [ 20. Ingreso a contribucion solidaria
[} 11. Inscripcion EPS retorno al pais. D 21. Retiro de contribucion solidaria
VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de la identificacion
Primer apellido Segundo apellido | Primer nombre Segundo nombre
Tipod Numerod 62. Sexo biolégico 63.Sexo identificacion 64.Fecha de nacimiento
de Identidad de Identidad
Femenino [ ino [ [ P mE] 700 Ne L] oto [ Cual
65.EPS anterior 66.Fecha de Novedad 67.Motivo de traslado 68.Caja de C. i6n Familiar o de

(Cédigo:
1|7/0j212/0/215 |:|

Vil. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

69.] Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.
70..]] Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcion.
7 D Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicion de beneficiarios.

720 Declaracién de no internacién del cot cabeza de familia iarios o afiliados adicionales en una Institucion Prestadora de Salud .

73.D Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

74.D Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la
requieran

75.@ Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus iarios o afiliados adici de acuerdo con lo previsto en laley 1581 de 2012 y el Decr eto
1377 de 2013

76 Autorizacion para que la EPS envie informacién al correo electronico o celular como mensaje de texto
770 Aceptacion de las condiciones para vincularse a la Contribucion Solidaria y de realizar los pagos correspondientes
78] Aceptacion de la actualizacion del grupo familiar y las tarifas en Contribucion Solidaria, segin encuesta del Sisbén vigente

Vill. CONTRIBUCION SOLIDARIA
79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucion Solidaria
Apellidos y nombres

Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento Numero documento
de Identidad de Identidad

I

IX. FIRMAS

Jose \lago P(M @'ﬁ

81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional

80. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario -
o de oficio

X. ANEXOS

7] 82.Anexo Copia del documento de identidad: ¢N.J Rc.[] 1. cc.B® pa.[] ce.[] cp.[ sc.[] pr.[]

Cantidad: D |:| O O 0O 0gogo o Total:

[ 3. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

O 84. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacion o sentencia judicial que declare la union marital.

D 85. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacion de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacion o sentencia judicial que
declare la terminacion de la union marital.

[ se. Copia certificado de adopcion o acta de entrega del menor

[ sr. Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

D 88. Documento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
O 89. Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

D 90. Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

D 91. Copia del acto administrativo o provi ia de las i ites en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.
IAL

92. Identificacién de la Entidad Territorial

Cadigo del municipio | Codigo del Departamento 93. Nombre de la Institucién
—

XIIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
97 Apelidos y Nombres

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
95.Firma del funcionario
Tipo documento de identidad Numero documento de identidad
96. Fecha de Radicacion 97. Fecha de Validacion
?5 ;servaclones
Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capitulo VII D i y IX. Autorizaci asicomo la i de las demas i

registrada.
M-PYGA-F001 V 1.0-2018
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Medellin, 25 de February de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ESTRUCTURAS OBRAS
CIVILES & ASESORIAS CAP S.A.S..

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nuamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL ANTIOQUIA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1082497086 ORTIZ CHICA JESUS DAVID 26/02/2025 221e1232 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

BE COLOMBLA

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 25/02/2025 23:34:12 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

VIGILADO

Direccion IP: 190.60.54.51, 192.230.104.2, 172.16.42.57
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ARL |SUra=

Medellin, 25 de February de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ESTRUCTURAS OBRAS
CIVILES & ASESORIAS CAP S.A.S..

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nuamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL ANTIOQUIA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1072750359 MARTIN CAMACHO JUAN CARLOS 26/02/2025 141Y166I DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

BE COLOMBLA

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 25/02/2025 23:33:05 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

VIGILADO

Direccion IP: 190.60.54.51, 192.230.104.2, 172.16.42.57
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud Total..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4014088765 2|5/0]2]2]0|2|5
I. DATOS DEL TRAMITE (Lea las instr i que se encuentran anexas al fromulario antes de dili iarlo) Pagina 1 de 2
: . . _— . |4.Contribucién

1.tipo de tramite 2.Tipo afiliacion A. Individual: -Cotizante Cabeza de familia 4 [3.-Regimen Solidaria

-Beneficiario afiliado adicional ]|  A.Contributivo Bl sil]
IA. Afiliacién [ B.Reporte de Novedades B B. Colectiva[] C. Institucional (] D. De oficio [1| _ B.Subsidiado (] No Bl

. Tipo de afiliado X

ipo de cotizante .Codigo

(a registrar por la
Ers) 4

A. Cotizante [l B. Cabeza de Familia L] _c. Beneficiario L] _D. Afiliado adicional L1 _[A. Deeendien!eﬂ B. Indegend\emeu C. Pensionado [
A. AFILIACION

11. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional)
8.Apellidos y nombres
MARTIN
Primer apellido
9.Tipo d de i 0.Nu o del d de

| CAMACHO | JUAN | CARLOS
Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

12.Sexo identificacion

[11.Sexo biolégico

1072750359 Femenino [ Masculino 0 wmE O N0 owed Cual
13- Nacionalidad 14.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
COLOMBIA | Pais: COLOMBIA Departamento: DSTR CAPITAL  Municipio: BOGOTA | 2|5|01411|9|9|5
Ill. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si [ No

6 Categoria Discapacidad |

19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacion especial

s [ NO [ [Nivel Grupo |
22. Administradora de riesgos L: - ARL 23. Administradora de P i 24. Ing base de cotizacion - IBC  25. Tarifa Contribucion Solidaria
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A. | COLFONDO | 1423500
26.Residencia
CR 724328 3803455 3006756766 JUANCARLOS10987@GMAIL.COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA _B_OSBOT/_\ N . zona Urbana cabecera municipal O Rural dispersa m]
Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna | Urbana centro poblado Resto rural [
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos basicos de identificacién del conyuge o compafiero(a) permanente cotizante
27. Apellidos y nombres
Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
28. Tipo di de i idad 9. Nu d identidad 0. Sexo biolégico 1. Sexo identificacion
Femenino [] Masculino [1 | £ v 10 w~ed owold Cual
32. Nacionalidad 33.Cugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
Pais: Departamento: Municipio: |
Datos basicos de identificacion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
[35. Apellidos y nombres
Primer apellido Segun? [ a[ ellido Primer nombre Segun? 0 nombre
= o W
35,1 'po 37. Nimero de . C L ,ex.o 140.Sexo Identificacion 41.Lugar Nacimiento 42.Fecha de
documento de identidad 138. L
identidad Femenir ilin F M T | NB |otro |cual Pais Departamento Municipio
| B5
Datos complementarios del Beneficiario
: [47.Encues .Clasificacion . . 50.Incapacidad
43.Parentesco 4.Etnia 45.Comunidad ::.Ge:;lil:r poblacional ISISBEN ISBEN [8.Discapacidad Permanente
P Kl No ivel Gn&o Si No Categoria ST No
BT
B2
B4
| B5
51. Datos de residencia
Zona Teléf Fiio v/o 52.Valor de Ta UPC del afiliado|
Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural 1oy, adicional (a registrar por la
s . Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)
BT
B2
[ B3
B4
BS ]
ireccion TCocalidad/Comuna Correo Electronico
BT
B2
B4
Seleccion de la IPS Primaria
. Nombre de Ta Institucién Prestadora de Salud - IPS 54.Codigo de la IPS(a registrar por la EPS)
C VS AMERICAS - UOD CPO AMERICAS VSAMERICAS - UODCPOAMER
B - -
B - -
B - -

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO

. N e 0 de aportante o pagador de
55. Nombre o razén social .
nes(a registrar por la EPS)

ESTRUCTURAS OBRAS CIVILES & ASESORIAS CAP S.A.S | | 901896768 01
. icacion
CR 515147 5122958 | OBRASCAP50@GMAIL.COM ANTIOQUIA | MEDELLIN
Direcﬁn Teléfono fijo o celular Correo electréonico Deearlamemu Municieio/dislrilo

M-PYGA-F001 V 1.0-2018



No de Radicacion

4014088765
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES

60. Tipo de Novedad
D 1. Modificacion datos basicos de identificacion |:| 12. Vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
D 2. Correccion datos basicos de identificacion |:| 13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
D 3. Actualizacion documento de identidad D 14. Movilidad: D A. Régimen Contributivo
D 4. Actualizacion y/o correccién datos complementarios D B. Régimen Subsidiado
D 5. Terminacion de la inscripcion en la EPS. D 15.Traslado: D A. Mismo régimen

Cadigo: D LI 8. Diferente regimen
D 6. Reporte de pago a través de un tercero; Codigo: I:l D 16. Reporte de fallecimiento del cotizante o cabeza de familia
D 7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales D 17.Reporte del tramite de proteccion al cesante
D 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales D 18. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
H 9. Inicio de relacion laboral o adquisicion de condiciones para cotizar m] 19. Reporte de la calidad del pensionado
a 10. Terminacion de la relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando m] 20. Ingreso a contribucion solidaria
1 11, Inscripcion EPS retorno al pais. 1 21. Retiro de contribucién solidaria
VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de la identificacion

Primer apellido Segundo apellido | Primer nombre Segundo nombre

Tipo d NG 3
de Identidad de Identidad

62. Sexo biolégico 63.Sexo identificacion 64.Fecha de nacimiento

Femenino [] Masculino [1 | FL1 M1 700 ne [ otro [ Cual

65.EPS anterior 66.Fecha de Novedad ggg'i;:fm de traslado 68.Caja de C i6n Familiar o pagador de

2/5/0[212[012/5

VIl. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

GQ.D Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

70.D Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcion.

71.D Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

721 Declaracion de no internacion del cotizante,cabeza de familia ,beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucion Prestadora de Salud .

73.D Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

74.D Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la
requieran

75.3 Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus iciarios o afiliados adicit , de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr eto
1377 de 2013

76.@ Autorizacién para que la EPS envie informacién al correo electronico o celular como mensaje de texto

771 Aceptacion de las condiciones para vincularse a la Contribucion Solidaria y de realizar los pagos correspondientes

78.D Aceptacion de la actualizacion del grupo familiar y las tarifas en Contribucion Solidaria, seguin encuesta del Sisbén vigente
VIIl. CONTRIBUCION SOLIDARIA

79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucién Solidaria
Apellidos y nombres

Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento Numero documento
de Identidad de Identidad

1

I1X. FIRMAS

jean carles Av..n., Garcin

81. El p aportante o i resp de la afiliacion colectiva institucional
o de oficio

80. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario

X.ANEXOS
[ 82.Anexo Copia del documento de identidad: cNI] Rc.[] 1.0 cc.[0 pa.[0 ce.[d cp.[0 sc.[0 er.[0

Cantidad: O0000200O-gOQgooog Total: [0]

[ 83. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

D 84. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la union marital.

D 85. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacién de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que
declare la terminacion de la union marital.

D 86. Copia certificado de adopcion o acta de entrega del menor

D 87.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

D 88.Documento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
D 89.Copia de la autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

D 90.Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

D 91.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
92. Identificacion de la Entidad Territorial
Cadigo del municipio | Codigo del Departamento

93. Nombre de la Institucion

XIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
94. Apellidos y Nombres

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
95.Firma del funcionario
Tipo documento de identidad Numero documento de identidad
96. Fecha de Radicacion 97. Fecha de Validacién
?5'5servac|0nes
Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las i ylo dili i en el capitulo VII D i yIX. A izaci asi como la i de las demas i

registrada.
M-PYGA-F001 V 1.0-2018



ARL |SUra=

Medellin, 26 de February de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ESTRUCTURAS OBRAS
CIVILES & ASESORIAS CAP S.A.S..

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nuamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL ANTIOQUIA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C79222709 MEJIA URREGO JHEISON ALEXANDER 27/02/2025 18017714 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

BE COLOMBLA

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 26/02/2025 19:34:37 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

VIGILADO

Direccion IP: 190.60.54.51, 192.230.104.2, 172.16.42.57



ams EBISU

CONSTRUIMOS EQUIDAD, BIENESTAR Y SUENDS
NIT 807.008.957-7

PLANILLAS

DE
SEGURIDAD
SOCIAL

EBISU S.A.S

0 Carrera 46 # 95-7]1 Bogota - Colombia @ wwwi.ebisuconstructora.com o +57 1256 8829
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SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 2 smcocaesocd | [

COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1012363273

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CRA 88C # 69C-20 SUR TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

YURY ANDREA ROA RODRIGUEZ
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
9999999

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7957747031 TIPO DE PLANILLA:
MES: enero PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
8
2025/02/26 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: enero
ANO: 2025
1292477764

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST | SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 230301-PORVENIR 1 $229.100
SUBTOTAL: 1 $229.100
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800130907 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $179.000
SUBTOTAL: 1 $179.000
VALOR SIN MORA: $ 405.800
VALOR MORA: $ 2.300
TOTAL PAGADO: $ 408.100
2025/02/25 9:40 PM USUARIO: SOI - CC1012363273 PAGINA 1 DE 1
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ams EBISU

COMNSTRUIMOS EQUIDAD, BIENESTAR Y SUENOS
NIT 807.008.257-7

DOCUMENTOS DE
EGRESO DEL
PERSONAL

o Carrera 46 # 95-71 Bogota - Colombia @ wwwi.ebisuconstructora.com o +57 1256 B829



Bogota, 03 de marzo de 2025

PAZY SALVO

Yo YEIMI LORENA RODRIGUEZ NEISA, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.032.474.803, certifico que la compariia EUROLIFT SAS con Nit. 900.013.681-
7, se encuentra a paz y salve conmigo por todo concepto incluido pago de salarios,
prestaciones sociales, seguridad social y demas cargos derivados al contrato
laboral.

Asi mismo, también declaro que mi contrato laboral se encuentra vigente con la
compania.

Se firma la presente a solicitud del proyecto COLEGIO BOITA en BOGOTA,
CUNDINAMARCA, a los tres (03) dias del mes de marzo (03) del afio dos mil
veinticinco (2025).

Atentamente,

f‘ ah
WIS

YEIMI LORENA RODRIGUEZ NEISA
C.C. 1.032.474803




Bogota, 03 de marzo de 2025
PAZY SALVO

Yo, LUIS FRANCISCO CORREA AMAYA, identificado con cedula de cludadania
No. 80.765.293, certifico que la compariia EUROLIFT SAS con Nit. 900.013.681-7,
se encuentra a paz y salve conmigo por toedo concepto incluido pago de salarios,
prestaciones sociales, seguridad social y demds cargos derivados al contrato
laboral.

Asi mismo, también declaro que mi contrato laboral se encuentra vigente con la
compafia.

Se firma la presente a solicitud del proyectc COLEGIC BOITA en BOGOTA,
CUNDINAMARCA, z los tres (03) dias del mes de marzo (03) del afo dos mil
veinticinco (2025).

Atentamente,

- A .
%j\?%é* I

LUIS FRANCISCO CORREA AMAYA,
CC. 80.765.293




Bogota, 03 de marzo de 2025

PAZY SALVO

Yo, YEISON ANDRES BEJARANO, identificado con cedula de ciudadania No.
1.013.599.565, certifico que la compafila EUROLIFT SAS con Nit. 900.013.681-7,
se encuentra a paz y salvo conmigo por todo concepto incluide pago de salarios,
prestaciones sociales, seguridad social y demas cargos derivados al contrato
taberal. '

Asl mismo, tamhién declarc que mi contrato laboral se encuentra vigente con la
compafiia,

se firma la presente a solicitud del proyecto COLEGIO BOITA en BOGOTA,
CUNDINAMARCA, a los tres {03) dias del mes de marzo (03) del afio dos mil
veinticinco (2025).

Atentamente,

YEISON ANDRES BEJARANO
CC. 1.013.599.565
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CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO

Referencia: Contrato No. 2220555 Objeto CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA — COLEGIO BOITA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY DE
LA CIUDAD DE BOGOTA EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 221013

Asunto: Paz y salvo

Yo OSCAR ARTURO SANABRIA GALINDO identificado con CC numero 80.035.331,
certifico que EBISU S.A.S. EMPRESA DE SERVICIOS Y SUMINISTROS identificada con
Nit. 807.008.957-7, y el proyecto de referencia se encuentra a Paz y Salvo por todo
concepto, El presente certificado se expide por solicitud del interesado a los VEINTISIETE
(27) dias del mes de enero de 2025.

Cordialmente.

!I::{,J.iJJ-"L{]L [t
Firma i

Nombre Oscar Arturo Sanabria.
C.C. 80.035.331

CEL. 3176915519



CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO

Referencia: Contrato No. 2220555 Objeto CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA — COLEGIO BOITA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY DE LA CIUDAD
DE BOGOTA EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 221013

Asunto: Paz y salvo

Yo CARLOS ALBERTO BERNAL ESCOBAR identificado con CC numero 5.820.626 de Ibague,
certifico que EBISU S.A.S. EMPRESA DE SERVICIOS Y SUMINISTROS identificada con NIT.
807.008.957-7, y el proyecto de referencia se encuentra a Paz y Salvo por todo concepto, El
presente certificado se expide por solicitud del interesado a los QUINCE (15) dias del mes
de febrero de 2025.

Cordialmente.

Firma

Nombre Carlos Bernal Escobar
C.C. 5.820.626 de Ibague

CEL. 3163319575

Especialista en Recursos Hidricos.
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= EBISU
=

ACTADEREUNIONY SEGUIMIENTO

COdIgo:FIVIL-UL

Versién: 00

Fecha:21/02/2020

No. DEACTA: 37

Fecha de reunion:16 de Febrero de 2025

Lugar: Bogota

Responsable de lareunion: Paula Osorio

Cargo: Inspector HSEQ

Asuntode lareunion: Reunion mensual COPAST

Objetivode la reunion: Reunién ordinaria del COPASST.

PARTICIPANTES

JHONZAMORA

Empresa Nombre Cargo Firma
EBISU CESAR IVAN CARRENO Principal del empleador =
EBISU PAULA OSORIO Presidente . L ™
CLMNg LN
EBISU Invitado p

Nota: el campo “Empresa” aplica para los participantes externos.

Paginaide 3




Versién: 00

5 EBISU } ACTADEREUNIONY SEGUIMIENTO

Fecha:21/02/2020

DESARROLLO DE LAREUNION

ORDEN DELDIA

1. Verificaciéon Quorum.
2. Lectura de compromisos y aprobacion de acta anterior.
3. Andlisis de Accidentes de trabajo, incidentes y Enfermedad Laboral (Administrativos - Proyectos)
Casos- sede causas- plan de accién - seguimiento.
4. Recomendaciones adicionales y/o comentarios.
5. Serealiza investigacién de accidentes presentados en el proyecto boita en el mes de marzo

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se hizo verificacion del quorum cumplimiento con el nimero personas requeridas para dar inicio a la
reunion ordinaria del COPASST correspondiente al mes de febrero de 2024. En la presenta acta se anexa
el control de asistencia COPASST.

2. El principal del empleador del COPASST procede a mencionar el orden del dia de la reunién ordinaria,
el Ing. Carlos Cote verifica el cumplimiento del quorum de la reunion.

3. Sehizolectura de compromisos y se aprueba por parte de los integrantes del COPASSTel acta anterior
donde esta el compromiso presentacion de las obras.

4. Se realiza cierre de investigacién deaccidente sin presentar novedades del mismo.

5. Seinformo el mecanismo para el desarrollo de esta actividad para lapromocién y prevencién e
integracion de subcontratistas con colaboradores de Ebisu

COMPROMISOS
Item Compromiso Responsable Fecha Cumplido
1 Plan de mejores estandares minimos 2024 Inspectores SST Todo el mes Cumplido
2 Investigacion de accidente Ossa Arquitectura Inspectores SST Todo el mes cumplido
OBSERVACIONES

Se sugiere al personal SST de las obras siempre realizar inspecciones realizando recorrido general a cada
uno de los proyectos para generar los hallazgos, estos deben ser muy descriptivos.

. Dando cumplimiento a la jornada de armonizacion se hara el correspondiente acompafiamiento de area de
seguridad y salud en el trabajo con representante de Copasst

Durante este periodo no se reportaron incidentes y_accidentes laborales por parte de los trabajadores de
?B'F%ﬁlézyﬂé‘%éﬁﬁ%ﬁgtﬁgfﬁéé’ﬁ??géﬁ%'%%§eﬁﬁs%b peridalisa medica. La deitreteis s Por'eambis eiiftics, 48

804idPédensibilizar a personal del autocuidado

dotacionas,
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—————————————— T Gdigo. FRH.CN-03
REGISTRO DE INDUCCION Y Version: 00

|

s EBISU |
! v ! RE'HDUCC'GN Fecha: 15'.“_3',-2022 I
S S, T — = —— =z =5 gmrf{

FECHA DE INDUCCION: * 3\ - Qo - 2025
NOMBRE DEL TRABAJADOR: * Jue NAWIXTT SlfC,

CARGO  SuRRuaAE. rANTES€n CEDULA | {03 ¥0aa?

1. Bienvenida.
ERISUSAS I da la bienvenida como nuavo empleado y desea el mejor desampeno an al puasta
| obyeto de ser parte dal

de trabaio A continuacion se difunde la informacion de la emprasa con @

cumplmento de matas y mejoramiento conlinuo
Item Documentos Si  No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Misidn
2 Vision
3 Valores corporalivos
4 Obietivos a alcanzar
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo
2 Manual de funciones del cargo
3 Reglamento interno de trabajo.
4 Orgamigrama
5  Politicas
6 Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.
T MISION ALFA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ‘.
1 Mapa de procesos [~ |
2  Documentacion [ 7=
3 Poiiticas de seguridad y salud en el trabajo. |~
4 Normas de conducta interna. B
5 Identificacion de los riesgos a los que estd expuesto el cargo. | Ve |
6§  Programas de gestion. _ . /
7 Prevencion de accidentes de trabajo. i /”l
8 | Reglamento de higiene y seguridad industrial L1
9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. | 7~ |
10 | Manejo de residuos. . )
11 Uso eficiente de la energia. | ,,///
12 | Las3R. | - /
13 Uso eficiente del agua. = ;
ENTREGABLE
1 | Contrato de trabajo.
2  Reglamento interno de trabajo. .
3 | Manual de funciones. '

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (re)induccion, y he entiendo en su totalidad el contenido Me
compromelo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica gue consten por escrilo, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por jusla causa

Pagina 1 de 4
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P S—— Cédigo: FRH.CN-03
l| g ERISU|  REGISTRODEINDUCCIONY | 0 o g0
|._ |

REINDUCCION Fecha 15/03/2022

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUGCION

1 Nombre dos valores corporativos

2 Unir con una linea el proceso a que comesponda

o Geston social

cos o Licitaciones
Procesos estralég & oo S
Procesos misionales o Gestion de Recursos Humanos
o Técnica
Procesos de apoyo n Compras
o Gestién de calidad

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes pregunias:

3 .Qué signffica las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad
b. Hacer Secuenciar, experimertar y quitar
!. Salud, Seguridad, ambiente y Calidad

8 y b son correctas

4 ¢ Aquién se le debe reportar un accidente de trabajo?
a. Al jefe de otras empresas /
b. Aljefe inmediato

c. AlInspector S5T
1|,. b y ¢ son correctas

5 . Cudles son los programas de gestion?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas.

b. Programa de riesgo Biomecanico. ;
¢. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales
d. Programa de Gestion Ambiental

* Todos los anteriores

6. ¢Un accidente de trabajo es? /

a. Un evento no planeado,
b. Un evento planeado y premeditado
¢. Un incidente con consecuancias reales

j. a y ¢ Son comectos
. Es un milagro de Dios
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7 cudles son las polilicas de la empresa?

4anoe

Manom

Politica ntegral de cahdad. salud en al irabajo. segundad, ambienta y responsabilidad soci
Polica de comunidades y responsabilidad social amprasaral

Poiitca de no alcohol, tabaguismo y drogas
Politica de segundad Vial y jevaniamiento mecénico de cargas

A ¥ C SON Comectas

Cudles son sus funciones frente al sislema de seguridad, Salud en el Trabajo y A‘mn/tﬂ

Reportar actos y condiciones nseguras
Participar en las elecciones del COPASST

Reportar al jefe inmediato los incidentas con y sin lasidn presentados.
Usar y cuidar los EPP

Todas las antenores

Cuando hablamos de las 3 R, en gestion ambiental nos referimaos a:
Responder, repetif y respetar /

a.
b. Recuperar, recomponer y reactivar

Reducir, reutilizar y reciclar
Ninguna de las antenores.

10 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado;

ARL LIBERTY /

a.
b. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
* Ninguna de las anteriores.
11 ,Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal? /

a.

%

La responsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

La :_'asponﬂhilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,
quhummasmpu.ndm ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
La responsabilidad es del Inspector SST.

El gobierno
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12 Conteste falso o verdadero sequn corresponda
- PREGUNTAS | v 5
« Esla dentro de sus obligaciones el uso de elementos de proteccitn parsonal N P
asignados por la empresa . /
+  Eltrabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestion |
de Sequndad y Salud en el Trabajo de la empresa 1
« Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de futbol & la hora del y
almuerzo es incidente con lesion de trabajo +—1 ‘/
+ Esincidente de trabajo el que ocurre duranie la jornada laboral y bajo frdenas ¥
direclas del jefe. /
«  Son précticas permitidas llegar en estado de embriaguez yl6 fumar en areas de 4 | 7
oficinas y operativas T4
+  No usar los elementos de proteccién personal s un aﬁﬂ seguro. -1/
"o La iluminacidn deficiente es una condicion insegura - _'&'_- 1,
- s ambiental. :
+ Disponer los residuos en albgnrnpmpﬁhuunahumm"iﬂim_'__ - _:'___ B /
« Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar todo incidente es un 1 | | /
 requistoHSEQ e G 1 .
« Pelar, nsuttar, calumniar a los com de trabajo es un acto de comprom | ¥ |
__con la empresa - 5
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NOMBRE DEL TRABAJADOR: AuaWN (aw)d Seniiv
CARGO AN Maclo-  Solebo. |CEDULA | ro 1 722354
1. Bienvenida.
ERBISLI S A S le dala bienvenida como NUevo empleado y desea el mejor desampefio en &l pueslo
de trabaic A continuacion se difunde la informacion de la emprasa con el objelo de saf parle dal
cumplimiento de metas y mejoramiento continuo
Item Documentos Si | No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Mision t
2 | Vison | |
- 3 Valores corporalivos -
4 Objetivos a alcanzar
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo.
2 Manual de funciones del cargo
3 Reglamento intemo de trabajo
4 Organigrama.
5  Politicas
6 Nuestros proyectos publicos, privados o ficitaciones.
7 MISICN ALFA |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1 | Mapa de procesos £ 1
2 | Documentacion | v |
3 | Politicas de seguridad y salud en el trabajo. | ¥ A |
4 | Normas de conducta intemna. \/ .
5 Identficacién de los riesgos a los que esté expuesto el cargo | /|
6 | Programas de gestion [/
7 | Prevencion de accidentes de trabajo. | {/
8 | Reglamento de higiene y seguridad industrial. . l ,
- 9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. | / |
10 | Manejo de residuos. 4|
11 | Uso eficiente de la energia ;,*’ |
12 | Las3R
13 | Uso eficiente del agua. /
ENTREGABLE %
1 | Contrato de trabajo. - == 7
2 | Reglamento internc de trabajo. /
3 | Manual de funciones. i f

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (re)induccidn, y he entiendo en su lotalidad el contenido. Me
compromelo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determi aciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que constgh por escii0, puede acarrear |a terminacion del contrato de

trabajo por justa causa.

FIRMA DEL EMPLEADO
Pagina 1de §
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Nombre dos vakores corporativos
L
L]

< Unr con una linea el proceso a que comesponda

o Geshién social
Procesos estratégicos o Licdaciones
o Publicidad y mercadeo
Procesos misionales o Gestion de Recursos Humanos
o Técnica
Procesos de apoyo o Compras

o Gestin de calidad

Marque con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas
3. Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo X

a Administrativos:
b Operativos:

4. ;Queé significa las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar
‘5- Salud, Seguridad, ambiente y Calidad

. ay b son correctas

5. ¢ Qué es un peligra?

6. . 0Oué es un riesgo?

A

7. ¢Qué es una condicién insegura?

* Una caracleristica fisica 0 ambiental generada por una persona que puede crear un /
accidente

b. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.

c. escualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.

d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccion personal (EPP).

Pagina 2 de §
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H ¥ 5
8 (Que es un acto inseguro
'I UﬂmmmrﬂnmmmmnbmmlmmMmm-hm“
‘. Todas las acciones y decisiones humanas. que puaden causar una siluacion INsegura,
modente o accdents X
¢ Es cuando una maguina no funciona correctamente.
Es cuando un supervisor no estd presente para supervisar a los trabajadores
g LAWSHHMWMMM&HW?
a. Al jefe de olras empresas
b. Al jefe inmediato
€. Al Inspector SST
({ & by c son comectas
10 . Qué es una enfermedad laboral?
#f Una enfermedad laboral es aqueila que se contrae como resultado de la exposicion a
factores de nesgo inherentes a la actividad laboral
b Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.
¢ Esunaenfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
d  Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.
11 ¢wm g
a. Programa de Trabajo Seguro en Alturas.
b. Programa de riesgo Biomecanico. /
¢. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales
d. Programa de Gestién Ambiental
X Todos los anteriores
12. Nombra 2 objetivos del COPASST /
‘ a FonpPaina- a NEa0ik -

b #_l;tn#n B a3 JWLESTIG N fonn
13, (Un accidente de trabajo es?

K Un evento no planeado.
b. Un evento planeado y premeditado /
¢. Un incidente con consecuencias reales

W a y ¢ Son comectos
14, Cuales son las politicas de la empresa?

Politica integral de calidad, salud en el irabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social.
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial /

Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas
. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

¥ @&y cson corectas,

apow
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15, (Cudles son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en al Trabajo y Ambiente?

Reporiar actos y condiciones inseguras
Participar en las elecciones del COPASST

Reportar al jefe inmediato los ncidentes con y sin lesidn preseniados ,/
Usar y cundar los EPP

Todas las antenores

¥aroe

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestidn ambiental nos referimos a

a. Responder, repelir y respelar /
b. Recuperar recomponer y reaclivar

W Reducrr, reutilizar y reciclar

d. Ninguna de las antenores

17 A cuél ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado

a. ARL AXXA COLPATRIA /
ARL BOLIVAR

ARL SURA
d. Ninguna de las antenores,

18 . Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. La responsabiidad la fiene el trabajador accidentado.

X. La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidenta mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo O supervisor,
quienes pueden ser privados de su libertad como consecuencia de unjproceso penal por
homicidio

¢. La responsabilidad es del Inspector SST.

d. La culpa no es de nadie

Pigina 4 da §
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18 Conteste falso o verdadero segun comesponda
L. PREGUNTAS . VIF]
e Esta dentro de sus obligaciones el uso de elementos da protaccion persona |
asignados por la empvesa | ! |
+  Eltrabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gestidn )‘/ /
de Segundad y Salud en el Trabajo de |la empresa | { /
+ Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de futbol a la hora del
almuerzo es ingidente con lesidn de irabajo. | | ‘ /
+  Es ncidente de trabajo el que ocurre durante la jornada laboral y bajo ordenes |
directas del jefe

) _I_ . —
“Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en rreasde | | /
oficinas y operativas

. Nnmrmmmnmdnprmmanpmmlasunmse?qi ] --A'j/

"o La luminacién DEFICIENTE es una condicion insegura. A !f,

. DnspnmrlmmﬂmanathgxnpmpmduambumaprﬂdmamhmMi_‘i | |

. Pmmmmmummmtynumﬁrmmmanun [ f ;/
requisito HSEQ - !—1‘

. I::har insultar, mnwammmpm:deuabajoeamadodamprmm Y, ! /
_cton la empresa. S ¥ = | I i

.
74

‘/( /% _ i

?ﬁ,ﬂﬂ ey Firma del evaluador:

Nd’mbru lan Cagtes PlanTh Nombre: mﬁa"mﬁ 7+
_Cargo. MeTalmrcavile Cargo: Eml. ' —

Pagina § de §



B

P —
e e TCodigo. FRH. cu—oz*l
EEEU REGISTRO DE INDUCCION Y Version: 00
g REINDUCCION Focha 1510312022
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NOMBRE DEL TRABAJADOK: Seics £4v.d r:’,-"*?' 2 ek
CARGO | 44 " &4 'CEDULA | 7.8#2. U 7-8 ¢
1. Bienvenida,
S | Ia tienvemida como nuevo empleado y desea al mejor desempedo an el puaslo
53 :?:La:: A rza::ﬂqu.un <@ difunde la nformacion de la emprasa con el objelo da ser parte dal
cumplmento de melas y mejoramento continud
[tem Documentos Si | No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Mison
2 Vision
“» 3 Valores corporalivos
4 Obyetivos a alcanzar
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo
2 Manual de funciones del cargo
3 Reglamento interno de trabajo
- Organigrama
5  Politicas
&  Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.
7 MISION ALFA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1 Mapa de procesos. | == 1
2 Documentacion. v |
3 Politicas de seguridad y salud en el trabajo. ! v, |
4  Normas de conducia interna. 7, .
5  Identificacion de los riesgos a los que esla expuesto el cargo. | / _
&  Programas de gestion. | ]
7 | Prevencion de accidentes de trabajo. vz |
'8 | Reglamento de higiene y seguridad industrial. | ./ |
Y 8 | Obligaciones y responsabilidades de! trabajador en Salud en el Trabajo. | / ,
10 | Manejo de residuos. | /7
11| Uso eficiente de la energia. A
12 | Las3R v
13 | Uso eficiente del agua. il
ENTREGABLE =
1 | Contrato de trabajo. v,
2 | Reglamento interno de trabajo. ./’ '
3 | Manual de funciones, A

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manffiesto que he recibido la (re)induccién, y he entiendo en su totalidad el contenido Me
comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contraro, informar de manera oporiuna a mi jefe inmedialo. El grave incumplimiento de las politicas
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptadas'
en forma general o especifica que consten por escrilo, puede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por jusia causa. "

FIRMA DEL EMPLEADO
Pagina 1 de §
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

Nombre dos valores corporativos

L]

Unir con una linea el proceso a que corresponda

o Geslion social

Procesos estratégicos o Licilaciones
o Publicidad y mercadeo
Procesos misionales o (Gestion de Recursos Humanos
o Tecnica
Procesos de apoyo o Compras
o Gestionde calidad

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas:

3 Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo

a Adminstrativos:

b. Operativos: X
4, Qué significa las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad /

b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar '

pd, Salud, Seguridad, ambiente y Calidad

d. aybsoncomrectas

5 ,Qué es un peligra?

6 iQué es un riesgo?

7 ¢ Qué es una condicion insegura?

accidenta.

b. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad,
c. escualguier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.

d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccion personal (EPP).

"‘ Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un /

Pagina 2 de §
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B (Qué es un acto inseguro?

a.  Un acto mseguro es cuando el lugar de lrabajo no liene las medidas da seguridad /

adecuadas
' Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una situacin mnsegura.

incidente o accdente
¢ Escuando una maguina no funciona correctamente
d. Es cuando un supervisor no esta presente para supervisar a los trabajadores

a A quién se le debe reportar un accidente de irabajo?

a. Al jefe de otras empresas
b. Al jefe nmediato

c. Al Inspector SST

J& by c son comectas

10 Qué es una enfermedad laboral?

x Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de la exposicion a

factores de nesgo inherentes a la actividad laboral
b Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.

¢ Esuna enfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
d Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11 . Cuéles son los programas de gestion? /

Programa de Trabajo Seguro en Alturas.

Programa de riesgo Biomecanico.
Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

Programa de Gestion Ambiental
Todos los amteriores

Reorpgw

12 Nombra 2 objetivos del COPASST /

Aﬂ#ﬁ" (28 §.ff .
Ao Accidente de k40

13 ;Un accidente de trabajo es? /

a. Un evento no planeado.

b. Un evento planeado y premeditado

¢. Un incidente con consecuencias reales
% ay c Son comectos

14, Cuéles son las politicas de la empresa?

a. Politica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y respon
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

c. Politica de no alcohol, tabaguismo y drogas

d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

x.' a@ y ¢ son correctas.

ilidad social

Pigina 3 de 5
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15 Cudles son sus funciones frente al sislema de saguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente?

Reporiar actos y condicionas inseguras
Participar en las eleccionas dal COPASST
Reporiar al jefe inmediato los incidentes con y sin lesidn preseniados

. Usar y cuidar los EPP
x Todas las anlenorés

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestion ambiental nos referimos a

a. Responder, repelir y respelar

b. Recuperar, recomponer y reactivar /
Reducir, reullizar y reciclar

d. Ninguna de las anlenores.

17 A cusl ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:

a. ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR

» ARL SURA
d. Ninguna de las anteriores.

18 Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave 0 mortal?

angs

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado.
sponsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del

K- Lare
m;rdanta mortal, Hérnn_asn gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo 0O SUpervisor,
mﬁ_ pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
i,
c. La responsabilidad es del inspector SST
d. Laculpa no es de nadie
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« Esta dentro de sus obligaciones el uso de elemenios de proteccién personal K
{

-

oficinas y operalivas
NO usar los elementos de proleccion personal s un acto seguro

18 Conteste lalso o verdadero segun comasponda

PREGUNTAS

asignados por la empresa
El trabajador debe cumplr con las normas y reglamentos del Sistema de Gastidn
de Segundad v Salud en el Trabajo de la empresa
Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de futbol a la hora del
almuerzo es incidenta con lesion de trabajo

Es incidente de trabajo el que ocurre durante la jornada laboral y bajo ordenes

directas del jefe
Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez y/o fumar en areas de

La luminacion DEFICIENTE es una condicion insegura

-
| =ms EBISU
/ ‘5 R?'NDUCE'OH ) | Fecha: 15/03/2022 |

v | F |

Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental

Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar todo incidente es un

__requisito HSEQ _
Pelar. insultar, calumniar a los compareros de trabajo es un acto de compromiso

conlaempresa.
,}%—

' Firma del evaluado:
B L e e 1
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NOMBRE DEL TRABAJADOR' Fur Ve pth o
CARGO /> J~ /v ]C CEDUU‘*

1. Bienvenida.

EBISUSAS le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desempefio en el puasto
de trabajo A continuacion se difunde la informacidn de la empresa con el objeto de ser parle del
cumplimento de metas y mejoramento continuo

Item Documentos Si No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

_ Mision

| Vision

| Valores corporativos
Obyetivos & alcanzar

B Ead FJ;—‘

INFORMACION GENERAL

Contrato de trabajo.
Manual de funciones del cargo
. Reglamento interno de trabajo
Organigrama.
| Politicas
Nuestros proyeclos pablicos, privados o licitaciones. :
MISION ALFA. |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
. Mapa de procesos. |
| Documentacion
| Politicas de seguridad y salud en el trabajo.
- Normas de conducta intema.
| Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo.
| Programas de gestidn
- Prevencién de accidentes de trabajo.
Reglammm de higiene y seguridad industrial.
ﬂhhgacms y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.
10 MEH'IEJU de residuos.
11 | Uso eficiente de |a energia.
12 | Las 3R.
13 _| Uso eficiente del agua.

= U b L) By

=l

oo~ swe

R E S S S S SRR RN

ENTREGABLE

1 | Contrato de trabajo.
2 | Reglamenlo interno de trabajo. |
3 | Manual de funciones. '

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (rejinduccion, y he entiendo en su lotalidad el contenido. Me
comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porgue mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de
trabajo por justa causa.

FIRMA DEL EMPLEADO
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

Nombre dos valores corporativos

Unir con una linea el proceso a que corresponda

n  Gestion social

Procesos esiralegicos o Licitaciones
5 o Publicidad y mercadeo
Procesos misionales = Geslién de Recursos Humanos
o Técnica
Procesos de apoyo a Compras

o Gestiondecalidad =

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes pregunias:

3

Cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo /

a Administrativos: .
b Operatvos. - OOc~ a $.00p%

¢ Qué significa las siglas HSEQ?
a. Segundad Fisica y Calidad _
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar

Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
. @&y b son comeclas

+Qué es un peligro?

b f /
{_qm”mf:w fm@qL.Uaj JL /ﬁf e /*gm W‘f’/]'“/"‘f
LA

f Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona gue puede crear un
accidente

b. Una condicién insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad. \/

€. escualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.

d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccion personal (EPP).

‘.
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8 (Que es un acto inseguro?
s Un acto nsequro es cuando el lugar de trabajo no tiene las medidas de seguridad
adecuadas

#, Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una situacion INsegura, /

mncidenta o accidente
c. Escuando una madquina no funciona correctamente.
d. Es cuando un supervisor no esta presente para supervisar a los trabajadores

9 ,Aquién se le debe raportar un accidente de trabajo?

a. Al jefe de otras empresas
b. Al jefe nmedialo

4 c. Al lnspector SST
’. b y ¢ son correctas

10 ;Qué es una enfermedad laboral?
?. Una enfermedad laboral es aquella que sé contrae como resultado de la exposicion a
factores de riesgo mherentes a la actividad laboral
b Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo. /
: ¢ Esunaenfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
d Unaenfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11 ¢Cuiiassunhspmgmnaﬂdngnﬂiﬁn‘?

Programa de Trabajo Seguro en Alturas.
Programa de riesgo Biomecnico /
Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales

Programa de Gestion Ambiental

Todos los anteriores

—aanpom

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

> /<

13, ;Un accidente de trabajo es?

a. Un evento no planeado.
b. Un evento planeado y premeditado

¢, Un incidente con consecuencias reales

IIE ay c Son comreclos

‘,J

14, ; Cudles son las politicas de la empresa?

a Polilt?ua integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y r ilidad social
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial '
c. Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas
d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas

a y c son comrectas.
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15 (Cudles son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambienle?

Reportar actos y condiciones inseguras

Parhicpar en las elecciones del COPASST

Reportar al jete inmediato los incidentas con y sin lesion presentados.
Usar y cuidar los EPP

Todas las antenoras

Hap e

16. Cuando hablamos de las 3 R, en gestién ambiental nos referimos a

a. Responder, repelir y respalar
b. Recuperar, recomponer y reactivar
Reducir, reulihzar y reciclar /
. Ninguna de las antenores

17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuenira afiliado

a. ARL AXXA COLPATRIA

b. ARL BOLIVAR /
& ARL SURA

d. Ninguna de las anleriores.

18, Luménudmmmmmdatmbnjnmmommﬂ?
La responsabilidad la tiene el trabajador accidentado.
La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, lamese gerente, jefe inmediato, compafiero de irabajo 0 supervisor,
qum_mnmphmawlmadmumnmdaunprmpnnmpm

homicidio.
c. La responsabilidad es del Inspector S5T.
d. La culpa no es de nadie
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18
Conteste talso o verdadero segun comesponda

PREGUNTAS v F
Esla dentro de sus obhgaciones el uso de elementos de proteccibn personal Y
asignados por la empresa ,
El trabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Geshtn
de Segundad y Salud en el Trabajo de la empresa Y
Cuando el trabajador =e accidente jugando un partido de fulbol a la hora del
almuerzo es incidente con lesion de trabajo
Es incidente de trabajo el que ocurre durante la jorada laboral y bajo Grdanes
directas del jefe
Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez ylé fumar en areas de

oficnas y operatvas.
. NO usar los elementos de proteccion personal es un acto seguro?

5

| S1

R S % S U S

< La iluminacion deficiente es una condicion insegura?

el

Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena préctica ambiental " i
— —— - - I - i — e - i —_
Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notificar todo incidente es un ‘f

requisito HSEQ S
Pelar insultar, calumniar a los
con la empresa

T —— £ .-’]
Firma del evaluado: | Firma del evaluddo /
’ | s
Nombre: v ]
Cargo: w52t -
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FECHA DE INDUCCION: /| j}(“ Son t\‘l v

NOMBRE DEL TRABAJAPOR:
CARGO F J"po "-‘-EEULﬂ ﬂ??

1. Bienvenida.

ERBISU SAS e da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desampefio an &l puasto

de trabajo A continuacion se difunde la informacion de la emprasa con al objeto de ser parte dal
cumphmento de metas y mejoramiento continuo

Documeantos | Si | No

FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

Mision i E— | iSRS I
: Vision |
| Valores corporativos == |

Objetivos a alcanzar [

Item

| Y.

FaEA]

INFORMACION GENERAL

Contrato de trabajo. [ I
Manual de funciones del cargo
Reglamento interno de trabajo
Organigrama.
Politicas
" Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones.

=l N & L' B =

MISION ALFA.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

. Mapa de procesos

. Documentacion.

| Politicas de seguridad y salud en el trabajo.
Normas de conducta intema. :

' Identificacion de los riesgos a los que esté expuesto el cargo.

| Programas de gestion.

| Prevencion de accidentes de trabajo.

| Reglamento de higiene y seguridad industrial.

. Obligaciones y responsabilidades del | trabajador en Salud en el Trabajo

10 | Manejo de residuos.

11 | Usoeficiente de laenergia.

12 | Las3R.

13| Uso eficiente del agua.

W0 ~|d U bk -

ENTREGABLE

1 | Contrato de trabajo.
2 | Reglamento interno de trabajo.
3 | Manual de funciones.

G B BEE S SR NER SN &

En pleno uso de mis derechos y sin gque medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (re)induccion, y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
comprometa a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de Irabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrilo, puede acarrear la terminacion del contrato de
trabajo por jusla causa.

-Jhe!son HMeTiA

FIRMA DEL EMPLEADO
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Nombre dos valores corporativos

2 Unrr con una linea el proceso a que comesponda

o Geslibn social

Licitaciones

Publicidad y mercadeo |
Gestion de Recursos Humanos
Técnica

Compras

" B Gestion de calidad

Procesos estratégicos

o

Procesos misionales

% Q-9 0

Procesos de apoyo

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas
3. Nombre cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo

X Opouvos . BiCO A K 6:00 p) v
4 . Queé significa las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad

b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar

oC Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ay b son correctas

5. ¢(Qué esun peligro?

X

X

6. .Qué esun riesgo?

7. ¢Qué es una condicién insegura?

) Una caracterislica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un
accidente.

b. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.
€. escualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Escuando las personas no usan los equipos de proteccién personal (EPP).

Pagina 2de §




g TTTTRRRRRN— o
s —

i = EBISU

B (Queé es un acto inseguro?

Cédigo: FRH.CN-03 |
\ersion 00 \
Fecha: 15/03/2022

REGISTRO DE INDUCCION Y
REINDUCCION

a. Un acto nseguro es cuando el lugar de trabajo no tiena las medidas de saguridad

adecuadas /’
}( Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una situacidn insagura,

ncidente o accidente
¢ Es cuando una magquina no funciona correctamente,

d, Es cuando un supervisor no esta presente para supervisar a los trabajadores

9 A quin se le debe reporiar un accidenta da Irabajo?

a. Al jefe de otras empresas
b. Al jefe inmediato

Al Inspector SST
b y ¢ son cormectas

10 ¢ Qué es una enfermedad laboral?

¥ Una enfermedad laboral es aquella que se conirae como resultado de la exposicion a
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral

b. Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo. /

¢ Esuna enfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo

d Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11. ;Cudles son los programas de geslion?
a. Programa de Trabajo Segurc en Alluras.
b. Programa de riesgo Biomecanico.
c. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales
d. Programa de Gestion Ambiental

M Todos los anteriores
12. Nombra 2 objetivos del COPASST

; X

b.

13. {Un accidente de trabajo es?
a. Un evento no planeado. /
b. Un evento planeado y premeditado
c. Un incidente con consecuencias reales

X ay c Son comectos
14. ;Cudles son las politicas de la empresa?

Politica integral de calidad, salud en el trabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social.
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas ’/
Politica de seguridad Vial y levantamienlo mecéanico de cargas

ay ¢ son correctas.

REenTH
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¢ Cudles son sus funciones frente al sistema da segundad, Salud an el Trabajo y Ambenta?

a. Repodar actos y condicones insequras

b, Parcipar en las elecciones dal COPASST

€. Reporar al jele nmediato los incidentes con y sin lasidn praseniados
d, Usary cudar los EPP

#, Todas las anlenores

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestibn ambiental ?ﬂlimm a

I Responder, repetir y respetar

Recuperar, recomponer y reaclivar
u( Reducir, reutilizar y reciclar

d. Ninguna de las antenores.
17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:

a. ARL AXXA COLPATRIA I/
b. ARL BOLIVAR

K ARL SURA

d. Ninguna de las anteriores,

18. ;Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

l’( La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisar,
mmﬁnmywm&wlmmamm/& un proceso penal por

io

¢. Laresponsabilidad es del Inspector S5T.

d. Laculpa no es de nadie
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19 Contesie lalso o verdadero segun comesponda

" Firma del evaluado:

PREGUNTAS |V | F )
Esta dentro de sus obligaciones el uso de elemenios de proteccion personal
as:gnados por ln empresa \J
El irabajador debe cumplr con las normas y reglamentos del Sistema de Gastitn
de Segundad y Salud en el Trabajo da la empresa

Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de futbol a la hora del )
almuerzo as incidente con lesidn de trabajo = _

Es incidente de trabajo el que ocurre durante la jormada laboral y bajo érdenes

direclas del jefe ¢
Son practicas permitidas llegar en estado de ambnagﬁaz ylo fumar en areas de i
oficinas y operativas ) - B

NO usar los elementos de proteccitn personal es un acto seguro

<<

SN AR N Y

-

e ——— = i I ==

La iluminacién DEFICIENTE es una condicién insegura. N ,
Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena praclica ambiental _' B T
 Portar los pagos de seguridad de seguridad social y notfficar todo incidente es un 2 | |
~ requisito HSEQ -
Pelar, insultar, calumniar a los compafieros de trabajo es un acto de compromiso

con la empresa.

* Theizon MeJiA

_Nombre: 7/ €/50/ MCTia [/77C%C | Nombre: _

| Cargo. Ayddap fe
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HENEMSLEN  Fecha 15/03/2022
FECHA DE INDUCCION: /) 2/
NOMBRE DEL WW‘.WH{’ /}L,ﬂ 2 3 é’, -"”rz &
CARGO (., /by Je |CEDULA | (e 1 Lt d

1. Bienvenida.

ERISLI S A S Je da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desempedio en el pueslo
de trabajo. A continuacion se difunde la informacion de la empresa con el objelo de ser parte del
cumplmiento de melas y mejoramiento continuo

Item Documentos Si | No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
1 Mision  eem e o
2 Vision
3 | Valores corporativos. S
4 Objetivos a alcanzar
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo. |
2 Manual de funciones del cargo |
3 | Reglamento interno de trabajo '
4 | Drganigrama. ;
5 | Politicas |
& | Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones
7 MISION ALFA.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ‘
1 | Mapa de procesos. | Z il
2 | Documentacion. | /o |
3| Poiiticas de seguridad y saiud en el trabaio, A
4  Normas de conducta intema | / _
5 | Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo. | / .
6 . Programas de gestion. | / .
7 | Prevencién de accidentes de trabajo. , /7 |
8 | Reglamento de higiene y seguridad industrial A
9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo. ’ /]
10 | Manejo de residuos. 7
11 | Uso eficiente de la energia. | ./ .
12 | Las3R. 7]
13 Usa eficiente del agua | ./ |
ENTREGABLE /
1 | Contrato de trabajo. ] ':/ .
2 | Reglamento interno de trabajo, | /
3 | Manual de funciones. ,

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesio que he recibido la (re)induccidn, y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencién de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacion del contrato de

Y/}

FIRMA DEL EMPLEADO
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EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

Nombre dos valores corporativos

2 Unir con una linea el proceso a que corresponda

Gestitn social

Licitaciones

Publicidad y mercadeo
Gestion de Recursos Humanos
Técnica

Compras

Gestion de calidad

Procesos esiratégicos
Procesos misionales

Procesos de apoyo

o0 0c 0 a

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas
3 ;Qué significa las siglas HSEQ?

a. Seguridad Fisica y Calidad '/
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar

ey Salud, Seguridad, ambiente y Calidad

d. ay b son correctas

4 ;A quién se le debe reportar un accidente de trabajo?

a. Al jefe de olras empresas
b. Al jefe inmediato

¢. AllInspector SST
¢ by cson corractas

5. Cuéles son los programas de gestion?

b. Programa de riesgo Biomecanico.

c. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales
d. Programa de Gestién Ambiental

® Todos los anteriores

a. Programa de Trabajo Sag.u'n en Alturas. [/

6 ,Un accidente de irabajo es?

a. Un evento no planeado.
b. Un evento planeado y premeditado
¢. Unincidente con consecuencias reales

&/ ay c Son correctos
e. Esun milagro de Dios

Pégina 2 de 4
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7 cudles son las polilicas de la empresa?

anos

Politica integral de calidad. salud en el trabajo, segunidad, ambanta y rasponsabildad social

Politica de comumidades y responsabilidad social empresarial
Polica de no alcohol, tabaguismo y drogas
Politca de seguridad Vial y levaniamiento mecanico de cargas

™ Ay C SO0 Comecias

8 _Cuales son sus funciones frente al sistema de segundad, Salud en el Trabajo y Ambiente?

Moo o

Reportar actos y condicionas inseguras
Participar en las elecciones del COPASST /
Reportar al jefe nmediato los incidentes con y sin lesidn presentados

Usar y cuidar los EPP

Todas las anteriores

8 (Cuando hablamos de las 3 R, en gestidn ambiental nos referimos a

a. Responder, repetir y respetar /
b. Recuperar, recomponer y reactivar

¢+ Reducir, reutilizar y reciclar

d. Ninguna de las anteriores.

10 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:

a. ARL LIBERTY
b. ARL BOLIVAR

c.
d.

mﬁ las anteriores. /Wa Calpar}nh

11. ;Quién es el responsable ante un accidente de frabajo grave o mortal?

a
-

La responsabilidad la tiene el trabajador accidentado.
La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del

accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor
quienes pueden ser privados de su libertad como mmmmmpmmyﬁ
La responsabilidad es del Inspector SST.

El gobierno
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12 Conteste falso o verdadero segun comesponda

PREGUNTAS | ¥ [P |

« Esta dentro de sus obhgaciones el uso de elementos de proteccion personal 7{ ,/
asignados por la empresa

« Eltrabajador debe cumplir con las normas y reglamentos dal Sisterna de Gestion \{. . /
de Segundad y Salud en el Trabajo de la empresa _

« Cuando el trabajador se accidente jugando un partido de futbol a la hora dal ‘R /
almuerzo es incidente con lesion de trabajo. ) T

« Es incidente de trabajo el que ocurre durante la jornada laboral y bajo trdenes ' | I/

direcias del jefe

"+ Son practicas permitidas llegar en estado de embriaguez y/6 fumar en areas de —['K /
oficinas y operativas T |
. Hu usar los elementos de proteccién personal es un aclo sagwo h /
+ La iluminacion deficiente es una condicion insegura. - -{\ ;(
« Disponer los residuos en el lugar apropiado es una buena practica ambiental ‘IL ,/

« Portar los pagos de segundad de seguridad social y notificar todo incidente es un 1:" /
requisito HSEQ

s Pelar, insultar, calumniar a los compaferos de trabajo es un acto de compromiso { )(
con la empresa e S

J‘zl del evaluado:
E‘ ' 5 -

. 'l‘:lumubra
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zg:gge DEL TRABAJADOR: (/) f aeiaan Cal f:f:.‘ Carcid

’ i ]l. Sy il 11; \-..-"r‘-L [JJLLI CEDULA' = "f[.;i:t_dh_)i;'{rf_-" 7

1. Bienvenida,
ERISUS AS e da la bienvernida como nuevo empleado y desea el mejor desemperio en el pussto

de trabajo A continuacion se difunde la informacion de la ampresa con el objeto de ser parte del
cumplimento de melas y mejoramiento continun

Item Documentos Si | No
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL
 Mision i
2 Vision % |
. 3 Valores corporativos | X -
4 Obietivos a alcanzar o | '
INFORMACION GENERAL
1 Contrato de trabajo X
2 Manual de funciones del cargo | X |
3 Reglamento interno de trabajo. | X
4 Organigrama A
5  Politicas. _ X
6  Nuestros proyectos publicos, privados o licitaciones. | x|
7 MISION ALFA. w4
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1 Mapa de procesos. | X |
2 | Documentacion. ¥
3 | Politicas de seguridad y salud en el trabajo. _ = | X |
4 | Normas de conducta intema. [ X
5 | Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo. | X |
6 | Programas de gestion, 1 % ]
7 | Prevencion de accidentes de trabajo. %l
8| Reglamento de higiene y sequridad industrial x|
. 9 | Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo Y I
10 | Manejo de residuos. ) BN
11 | Uso eficiente de la energia. I'x |
12 | Las3R. | X_|
| Usnaﬂl:iantedeleaiua. L%
ENTREGABLE
1| Contralo de trabajo. | X |
2 | Reglamento interno de trabajo. M I
| 3 |Manualdefunciones. L % | ‘

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presion alguna, con mi firma en este documento
manifiesto que he recibido la (rejinduccidn, v he entiendo en su totalidad el contenido. Me
comprometo a cumplic lo alli estipulado y velar porque mi equipo de trabajo asi lo haga o de lo
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
. procadimientos, instructivos, reglamentos y delerminacionas de prevencion de riesgos, adoptados
en forma general o especifica que consten por ascrilo, ppede acarrear la terminacion del contrato de

trabajo por justa causa. ._*a ;_. E

Iy

( __!}% L\""‘;"\" I

FIRMA DEL EMPLEADO .
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| A REGISTRO DE INDUCCION Y
/ 5 EBISU REINDUCCION

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION

1 Nombre dos valores corporativos
; X
L]

2 Urir con una linea el proceso a que corresponda

o

Geslitn social
Procasos esiratégicos o Licitacionas
Publicidad y mercadeo
. Procesos misionales Gestion de Recursos Humanos ><
Técnica
Compras
Gestion de calidad

Procesos de apoyo

c o000

Margue con una (X) las respuestas que considere correctas a las siguientes preguntas
3 Cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo

a Administrativos:

X Operativos: 7.00 # 5.00 P 7:00 AM p 12,00 ‘om l/

4, Qué significa las siglas HSEQ?
a. Seguridad Fisica y Calidad /

b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar
Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ayb soncorrectas

e 5. ¢Qué es un peligro?

6 .Qué esun riesgo? X‘

7. Qué es una condicidn insegura?

¥ Una caracteristica fisica o ambiental generada por una persona que puede crear un i
accidente |
b. Una condicidn insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.

€. escualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Escusndo las personas no usan los equipos de proteccidn personal (EPP).
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8 (Qué esunacto inseguro?

a

X

C

Un acto nseguro es cuando el r de Irab i
aduy luga )0 No liene las medidas de seguridad

Todas las acciones y decisiones humanas,
que pueden causar una situa
incidente o acoidenta R

Es cuando una maquina no funciona correctamente. /
Es cuando un supervisor no esta presente para supervisar a los trabajadores

§ (A quin se le debe reportar un accidente de trabajo?

a. Al jefe de otras empresas
b. Al jefe inmediato /

c. Al Inspector SST
. by c son correctas

10 ¢ Qué es una enfermedad laboral?

& Una enfermedad laboral es aquella que se contrae como resultado de la exposicién a
factores de riesgo inherentes a la actividad laboral

b Una enfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo. /
c. Esunaenfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
d. Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

11. ¢Cuales son los programas de gestién?

a. Programa de Trabajo Seguro en Alluras.

b. Programa de riesgo Biomecanico.

c. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales
d. Programa de Gestitn Ambiental

W, Todos los anteriores

12. Nombra 2 objetivos del COPASST

13 iUn

a.
b.
c.

LS

§Om rm{; gj mvej/ua{‘mr? C/(:’ 1//514./)@0 /

accidente de trabajo es?

Un evento no planeado,

Un evento planeado y premeditado /
Un incidente con consecuencias reales

a y ¢ Son comrectos

14 ; Cuales son las politicas de la empresa?

a

b.
c.

Politica integral de calidad, salud en el irabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social
Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial

Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas '/

Politica de segundad Vial y levantamiento mecanico de cargas

j; a Yy © son cofrectas.
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15 ¢ Cudles son sus funciones frente al sistema de sequridad, Salud en el Trabajo y Ambenta?

a. Reportar actos v condiciones Nsagurns
Farticipar en las elecoones del COPASST

Reportar al jefe inmediato los incidentes con y sin lesidn prasentados
Lizar v cundar los EPP

Todas las antenores

Xang

16 Cuando hablamos de las 3 R, en geshdn ambiental nos refermaos a

a. Responder. repelir y respelar /
b. Recuperar recomponer y reactivar

x Reducir, reutiizar y reciclar

d. Ninguna de las antenores

17 A cual ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:

sl ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR ‘/
c. ARL SURA

d. Ninguna de las anteriores.
18 . Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?
La responsabilidad la tiene el trabajador accidentado.

a.
» La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causanie del
accidente mortal, lldmese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,

quienes pueden ser privados de su libertad comg consecuencia de un proceso penal por
homicidio.

¢. La responsabilidad es del Inspector SST.

d. La culpa no es de nadie
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19. Conte o
ste falso o verdadero segun coresponda
= PREGUNTAS __[vIF
a niro de sus obligaciones el uso de elementos de proteccion parsonal |5 \/
signados por la empresa. (L N
. 51 trabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Gastion ; ../
e Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa i ",( 1
« Cuando el trabajador se accidente jugando uni partido de futbol @ la hora e |‘/
l@sion de trabajo |
—iaboral y bajo Ordenes | /

almuerzo es incidenta con
Es incidente de trabajo el que ocurre durante la jorn
mbrnaguaz ya’d fumnar en “areas de

directas del jefe.
+ Son prédrc.as permitidas Ilagar an eslado de &
oficinas y operativas. —— Ll /
. g,ND usar los elemantos de proteﬁ:mﬂrr parsmal @s un acto seguru? X |
e ¢la iluminacion deficiente es una , condicién msegura'? . o % | /
[ lugar apropiado es na buena practica ampiental. x| 174
cidente es un | -?\ [ _L/

o _Dﬁ_ner_ Ib;reslai.u_:a_s En e

“Portar los pagos de seguridad de seguridad  social y notificar todo in
~_requisito HSEQ
Pelar. insultar, carumnrar alos mmpanams de tre ba;n es un acto de cnmprnrmsn

con la empresa

-

uaini ‘ Firma del éﬂluadu}:-

_]‘Eu Zéz_rﬁﬂ Tﬂomure nﬁ;{fﬁ‘ﬁ. ]

LN Cargo:




5 EBISL  REGISTRODE INDUCCIONY | C0digo FRH.CN-03

REINDUCCION  vareicn; 00 |
| Fecha: 15/03/2022 |

FECHA DE INDUCCION: [<f /00 / oo (s
NOMBRE DEL TRABAJADOR: | ;LI Ljon (v AL &l v fodes.a
CARGO | ofipial ofe ¢ |CEDULA | /03¢ 503 o5

1. Bienvenida.

EBISUS AS le da la bienvenida como nuevo empleado y desea el mejor desempefo an al puesto
Je trabaic A continuacion se difunde la informacion de la empresa con el objeto de ser parte del
cumphmento de metas v mejoramenio continuo

Item Documentos
FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

©w
=
]

Misidn

| Vision

| Valores corporativos
Obetivos a alcanzar

e a3 B =2

INFORMACION GENERAL

Contrato de trabajo
. Manual de funciones del cargo
Reglamento interno de trabajo.
Organigrama.
. Politicas
Nuestros proyectos pablicos, privados o licitaciones.
MISION ALFA

=~ i in Is L kS =

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

. Mapa de procesos.
| Documentacion. .
| Politicas de sequridad y salud en el trabajo |
' Normas de conducta intema. '
| Identificacion de los riesgos a los que esta expuesto el cargo, |
Programas de gestion. '
Prevencion de accidentes de trabajo. '
Reglamento de higiene y seguridad industrial

Obligaciones y responsabilidades del trabajador en Salud en el Trabajo.
10 | Manejo de residuos.

11 | Uso eficiente de la energia.

12 | Las3R.

13 | Uso eficiente del agua.

W~ DU B W -

S YA N O O O NSNS S DS BN

ENTREGABLE

1 | Contrato de trabajo.
\ 2 | Reglamento interno de trabajo
3 | Manual de funciones.

En pleno uso de mis derechos y sin que medie presidn alguna, con mi firma en este documenio
manfiesto que he recibido la (rejinduccién, y he entiendo en su totalidad el contenido. Me
comprometo a cumplir lo alli estipulado y velar porgue mi equipo de trabajo asi lo haga o de o
contrario, informar de manera oportuna a mi jefe inmediato. El grave incumplimiento de las politicas,
procedimientos, instructivos, reglamentos y determinaciones de prevencidn de riesgos, adoptados

en forma general o especifica que consten por escrito, puede acarrear la terminacidn del contrato de
\rabajo por justa causa

Wi, Aiague
FIRMA DEL EMPLEADO
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=
&

EVALUACION DE LA INDUCCION O REINDUCCION
1 Nombre dos valores corporativos

o ) Wt /
-I - |
- }...\ I'e 1{ \ i fL {'-1_‘1._..‘1‘ \ 13

bt

2 Unir con una linea el proceso a que corresponda:

Gestion social
Licitaciones |
Publicidad y mercadeo /
Gestion de Recursos Humanos ‘

Procesos estratégicos

Procesos misionales
Técnica

Compras
Gestiondecalidad |

““oooahb ol

| Procesos de apoyo ~

Margue con una (X) las respueslas que considere correctas a las siguientes preguntas:

3. Cuales son los horarios establecidos de acuerdo al cargo /
a Adrmm_strmivﬂsr
* b. OpafatwnE - f*'{f}lf{h',- |:'1’{-'_ |||{| e AN ewfloes ;'r.,_"'- m /1 < ot ta .
4 ;Queé significa las siglas HSEQ? v an e ds
a. Seguridad Fisica y Calidad
b. Hacer, Secuenciar, experimentar y quitar /
¥ c. Salud, Seguridad, ambiente y Calidad
d. ayb son correctas
5. ¢Qué es un peligro?
tiabkayoc e Al{VL /
6. :Qué es un riesgo?
-|‘;- I,I\‘-{S-_(Ljﬁ_‘i‘ﬁ ':::l,‘ ] 15\ "I !‘_1 1‘!l.l 1 1_.“ ! -'l \(h '|, i 1 ¥ /

S0 S elementol e
7. ¢Queé es una condicién insegura?

accidanie.
b. Una condicion insegura es cuando alguien no sigue el protocolo de seguridad.
€. escualquier accidente que ocurra en el lugar de trabajo.
d. Es cuando las personas no usan los equipos de proteccién personal (EPP).

X a. Una caracteristica fisica 0 ambiental generada por una persona que puede crear un /

Pigina 2 de §



\ ] ' 4

,' f i R i o i m r—— e — . . F o~ IJ: ‘_ i
/ EBISU REGISTRO DE INDUCCION Y ?"9“ rmmm o] g d
' REINDUCCION ersion. L
_ Fecha: 15/03/2022 | ~

i—————— i —

B ¢Que es un acto inseguro?

a. Un acto mseguro es cuando el lugar de trabajo no tiene las medidas de seguridad
adecuadas
¥ b. Todas las acciones y decisiones humanas, que pueden causar una situacion insegura,
incidente o accidente /
¢. Es cuando una maquina no funciona correctamente.

£s cuando un supervisor no esta presente para supervisar a los trabajadores

9 (A quién se le debe reportar un accidente de irabajo?

a. Al jefe de otras empresas /
“b. Al jefe inmediato

& Yc. Allnspector SST
¥d. by csoncomeclas

10. ;Qué es una enfermedad laboral?

factores de riesgo inherentes a la actividad laboral
b. Unaenfermedad laboral es cualquier enfermedad que se haga presente en el trabajo.
¢ Esunaenfermedad que se transmite entre los compafieros de trabajo
d. Una enfermedad laboral es un resfriado o gripe que se padece mientras se trabaja.

Xa Una enfermedad laboral es aguella que se contrae como resullado de la exposicion a /

11. ;Cuales son los programas de gestion?

b. Programa de riesgo Biomecénico,
c. Programa de Prevencion y Control de Problemas Visuales
d. Programa de Gestidn Ambiental

¥ e. Todos los anteriores

. 12. Nombra 2 objetivos del COPASST /

a. Pomdlaan J stentey practians

P Bacticax en WoEH o GO

13, ¢ Un accidente de lrabajo es?

a. Un evento no planeado. .

b. Un evento planeado y premeditado

¢. Un incidente con consecuencias reales
¥d. aycSoncomectos

a ngrmadaTrnhaiuSagwu@Mm. /

14 ;Cudles son las politicas de la empresa?

a. Politica integral de calidad, salud en el rabajo, seguridad, ambiente y responsabilidad social.
b. Politica de comunidades y responsabilidad social empresarial
¢. Politica de no alcohol, tabaquismo y drogas
d. Politica de seguridad Vial y levantamiento mecanico de cargas
Y e. ayecson corectas.
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15 . Cudles son sus funciones frente al sistema de seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente?
a. Reportar actos y condiciones inseguras
b. Paricipar en las elecciones del COPASST /
¢. Reportar al jefe nmediato los incidentas con y Sin lasibn presentados
d. Usar y cuidar los EPP
Ye. Todas las anteriores

16 Cuando hablamos de las 3 R, en gestion ambiental nos referimos a:

a. Responder, repetir y respelar

b. Recuperar, recomponer y reactivar
¥ c. Reducir, reutilizar y reciclar

d. Ninguna de las anleriores,

. 17 A cudl ARL (Administradora de Riesgos Laborales) se encuentra afiliado:

Ya. ARL AXXA COLPATRIA
b. ARL BOLIVAR
c. ARL SURA
d. Ninguna de las anleriores.

18. ;Quién es el responsable ante un accidente de trabajo grave o mortal?

a. Laresponsabilidad la tiene el trabajador accidentado.
¥b. La responsabilidad es compartida y solidaria, es asumida directamente por el causante del
accidente mortal, llamese gerente, jefe inmediato, compafiero de trabajo o supervisor,
z:ﬂm:;u pueden ser privados de su libertad como consecuencia de un proceso penal por
c. Laresponsabilidad es del Inspector S8T. !
d. La culpa no es de nadie

2an bos
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19 Conteste falso o verdadero sequn corres .
PREGUNTAS [V]F

con la empresa

Esta dentro de sus obligaciones el uso de elemenios de proteccién personal
asignados por la empresa

El trabajador debe cumplir con las normas y reglamentos del Sistema de Geshon
de Sequndad y Salud en el Trabajo de |a empresa

Cuando el irabajador se accidente jugando un partido de futbol 8 la hora del
almuerzo es incidente con lesion de trabajo

Es moidente de trabajo el que ocurre durante la _mmada laboral y bajo trdenas
directas del jefe

Son practicas permitidas llegar en astado de embriaguez y/0 fumar en areas de
oficinas y cperativas - = ) |
¢NO usar los elementos de proteccion persanal s un acto seguro?

AN S N Q\"\'\"

—— - A I R—
(La tuminacion deficiente es una mndncu':n ms-agura'?

Disponer los residuos en el lugar - apropiado es una buena practica ambiental

Portar los pagos de seguridad de  seguridad sacial y notficar todo incidente esun
requisito HSEQ =4k
« Pelar, insultar, calumniar a los mmpaﬂnrus ros de h'ma_eu s un n acto de mmprnm:su

l

|
L

Firma del evaluado: Firma del evaluador: T
W< [AYE(E
Nombre: [Ur 5 ZJELLA() R L | Nombre: )
[ Carge: 0frCect) e CEIYTA | Cargo: ; |
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