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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Agosto 31 de 2020

Sefiora
CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
SUPERVISORA CONTRATO No. 1397739
Lider SENNOVA
Centro Agropecuario y Biotecnologia El Porvenir
Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Agosto del afio 2020.
Referencia: No. 1397739 del afio 2020

JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.568.140
de Barrancabermeja en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotec-
nologia el Porvenir Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de co-
bro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL PESOS MCTE. ($44.135.000), el SENA pagara al
CONTRATISTA de la siguiente manera a) primer pago por valor de TRES MILLONES CIENTO
OCHENTAY CINCO MIL PESOS MCTE ($3.185.000,00), b) Nueve (9) pagos iguales por los meses
de Abril a diciembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MCTE ($4°550.000) cada uno.

Los honorarios seran pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al cronograma definido
por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No.
30618438445 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) CONTRATISTA, el cambio de cuenta por
parte del CONTRATISTA debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los
tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago.

Plazo: Ser& hasta el 31 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO FACILITA-
DOR PARA BRINDAR ASESORIA, ORIENTACION Y ENTRENAMIENTO A LOS APRENDI-
CES, EN LOS PROYECTOS DE LAS LINEAS DE FORMACION DE LA ESTRATEGIA DE
TECNOACADEMIA ITINERANTE, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLE-
CIDA, NECESIDADES Y CON LOS PRODUCTOS DE FORMACION PACTADOS POR PE-
RIODOS FIJOS DURANTE LA VIGENCIA 2020

CLAUSULA (N ° de clausula donde se encuentran las obligaciones del contratista)
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proyectos para el desarrollo de
habilidades y conocimientos en
ciencia y tecnologia, en aprendi-
ces de acuerdo a la programacion
establecida  por el Lider
Tecnoacademia.

acuerdo al inicio de ac-
tividades con aprendi-
ces en las Institucio-
nes Educativas Publi-
cas Rurales seleccio-
nadas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Responder oportunamente las | No aplicaparamesob- | No aplica para mes
obligaciones, peticiones, quejas, | jeto cuenta de cobro | objeto cuenta de co-
reclamos, solicitudes, y demas bro
actuaciones administrativas con
responsabilidad, eficacia y cali-
dad, dando aplicabilidad al sis-
tema integrado de gestion y auto-
control SIGA.

2. | Aplicar y velar por el cumplimiento | Divulgacion del regla- | Anexos 1y 2
del reglamento para aprendiz | mento del aprendiz | Pantallazo de envio
SENA, de manera pertinente alos | Sena con las Institu- | de correo con regla-
procesos definidos por la | ciones Educativas Ru- | mento aprendiz Sena
Tecnoacademia. rales a Instituciones Educa-

tivas

3. | Apoyar y participar en los equipos | Divulgacién de planes | Anexo 3 pantallazos
de desarrollo curricular interdici- | de sesién curso Eun- | reuniéon grupo
plinarios convocados por 1a | yamentos en Biotec- | ECnoacademia itine-
Tecnoacademia, para garantizar . rante
. . i nologia
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, disefio de Anexo 4
actividades de aprendizaje y talle- Pantallazo Reunién
res, planes de sesion, alimenten grupo de investiga-
el banco de disefio de actividades cion Sennova
de aprendizaje y talleres, planes
de sesion, que alimenten el banco Anexo 5
de proyectos. Reunion mesa

sectoriales grupos de
investigacion Sen-
nova (Pecuaria)

4. | Impartir informacion para el desa- | Se  establecera de | Sujeto a creacion de
rrollo de habilidades y conoci- | acuerdo al inicio de ac- | fichas de curso com-
mientos en ciencia, tecnologia e | tividades con aprendi- | plementario
innovacion, en aprendices de | ces en las Institucio- | tecnoacademia itine-
acuerdo a la programacion esta- | nes Educativas Publi- | rante
blecida por el lider Tecnoacade- | cas Rurales seleccio-
mia. nadas

5. | Formular, orientar y gestionar, | Se establecera de | Evidencia sujeto al

inicio de actividades
tecnoacademia itine-
rante
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6. | Apoyar y participar en los even- | Actividad sujeto a | Evidencia sujeto al
tos, concursos y actividades asig- | desarrollo de crono- | inicio de actividades
nadas en la Tecnoacademia en | grama asignado por li- | Tecnoacademia Itine-
comision de servicios al interior y | der Tecnoacademia rante
exterior del pais.

7. | Participar y apoyar activamente | Induccion y sensibili-
en los planes de Induccion, sensi- | zaciébn con docentesy | Anexo 6 y 7 Panta-
bilizaciones, transferencias, divul- | aprendices de Institu- | llazo correo electré-
gacion del portafolio de servicios | ciones Educativas Vi- | nico enviado con la in-
de la Tecnoacademia y de los | llanueva y Reposo so- | formacion.
aprendices del centro. bre los aprendices re-

gistrados en la plata-
forma de Senaso-
fiaplus

8. | Mantener actualizado, ordenado | Actividad sujeto a | Evidencia sujeto al
y conservar el buen estado y te- | desarrollo de crono- | inicio de actividades
ner completo el inventario de la | grama asignado por li- | Techoacademia Itine-
Tecnoacademia lItinerante, asi | der Tecnoacademia | rante
como velar por su correcta utiliza- | Itinerante
cion, a nivel personal y por parte
de los usuarios.

9. | Reportar todos los productos ge- | Reportes en las fechas | Informe de gestién
nerados en las actividades de for- | pertinentes GTH-F-062 V.06
macion al Supervisor del contrato Agosto 2020
y al lider Tecnoacademia.

10. | Registrar, verificar y hacer segui- | Registro de usuario | Anexos 8,9y 10

miento en el sistema Sofia Plus y
Plataforma de Tecnoacademia de
manera oportuna de todas las ac-
tividades que de acuerdo con los
procesos, son de su responsabili-
dad, garantizando la calidad de la
informacion y coherencia con el
proceso formativo tales como: a)
Registro de los juicios evaluati-
vos; b) Creacion de rutas y aso-
ciacion de aprendices; c) Registro
de juicios evaluativos del recono-
cimiento de aprendices previos;
d) Comunicar al lider Tecnoaca-
demia oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el re-
gistro de la informacion, como re-
quisito para la autorizacion del

aprendiz de IE en pla-
taforma Sofia plus y en

la Plataforma
Tecnoacademia ltine-
rante

Solicitud creacion de
fichas de curso com-
plementario funda-
mentos de programa-
cion para tecnoacade-
mia itinerante

Pantallazos de Regis-
tro de aprendices en
Senasofiaplus y plata-
forma Tecnoacade-
mia

Anexo 11y 12
Pantallazo

Correo enviado para
creacion de ficha de
curso complementa-
rio a coordinacion de
formacién y academia
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pago del
diente.

periodo correspon-

11.

Asistir a los llamados efectuados
por la entidad , con el objeto de
participar en jornadas de fortaleci-
miento , transferencia y actualiza-
cion de informacion

Asistencia conferencia
Kizukai Herramientas
para impulsar la pro-
ductividad empesarial
en Latinoamérica en
tiempos de crisis

Abejas y alimentacion.
mucho mas que miel

Anexo 13,14y 15

Pantallazo de las con-
ferencias

12.

Apoyar al centro de formacion en
la elaboracion de documentos
técnicos requeridos para los pro-
cesos de adquisicion de materia-
les y/o equipos de formacion ,con-
tratacion de mantenimientos y
participar en los comités de eva-
luacion de los procesos contrac-
tuales de la TECNOACADEMIA
srelacionado con su objeto
cuando se requiera

Actividad sujeto a
desarrollo de crono-
grama asignado por li-
der tecnoacademia

Evidencia sujeto al
inicio de actividades
tecnoacademia Itine-
rante

13.

Apoyar la supervision de contra-
tos o proyectos especiales, en
caso de requerirse.

No aplica para mes ob-
jeto cuenta de cobro

No aplica para mes
objeto cuenta de co-
bro

14.

Atender oportunamente los re-
guerimientos que haga el lider de
TECNOACADEMIA ylo supervi-
sor del contrato

Participacion reunion
virtual equipo
tecnoacademia con li-
der SENNOVA (tele-
trabajo via Teams)
para seguimiento acti-
vidades facilitador y
plan de contingencia

Anexo 16.

Pantallazo reunion
con lider tecnoacade-
mia seguimiento acti-
vidades
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estrategias con IE (via
Teams)

15. | Ejecutar las actividades del con- | Diagrama  Gantt de | Anexos 17
trato de manera personal e in- | actividades mes de | Diagrama de Gantt
transferible agosto 2020 y demas
anexos utilizados
como evidencia de
ejecucion de activida-
des de contrato
16. | Guardar absoluta reserva, sobre | Uso exclusivo de co- | Anexo 18
documentos ,informacién ,progra- | rreo institucional y pla- | Pantallazos de ban-
mas y materias que lleguen a su | taforma Teams Micro- | deja de entrada uso
conocimiento por el desarrollo del | soft para manejo de | de correo institucional
objeto contractual informacion, docu- | y reunidn plataforma
mentos, informacion , | Teams comunicacion
programas y materias | con lider Sennovay
con lideres Sennovay | tecnoacademia
tecnoacademia
17. | Recibir y entregar los inventarios | Actividad sujeto a | Evidencia sujeto al
asignados para el cumplimiento | desarrollo de crono- | inicio de actividades
de sus obligaciones cuando se re- | grama asignado por li- | tecnoacademia Itine-
quiera der tecnoacademia rante
18. | Presentar mensualmente la plani- | Presentar  oportuna- | Formato de informe
lla de cobro de sus honorarios | mente cuenta de co- | mensual de ejecucion
acompanado del respectivo in- | bro, e informes diligen- | GTH F  062V06
forme de actividades y pago de la | ciados. Agosto 2020
seguridad social en salud, pen-
sion y ARL, dentro de las fechas
sefialadas por el SENA, so pena
incurrir en causal de multas sefia-
ladas en el contrato.
19. | Hacer entrega del carné institu- | Entrega de carnet al fi- | Firma Recibido super-
cional una vez se dé por termi- | nalizar contrato visor contrato
nado el presente contrato.
20. | Sistematizar el proceso de una | Desarrollo de curso | Anexo 19
practica pedagdégica con una me- | virtual metodologia y | Pantallazo Desarrollo
todologia de ensefianza aprendi- | Herramientas para | de curso Sennova
zaje y los recursos ofrecidos en el | proyectos educativos
curso virtual de TECNOACADE- | Sennova
MIA
21. | Las demés que el supervisor del | No aplica parames ob- | No aplica para mes

contrato asigne

jeto cuenta de cobro

objeto cuenta de co-
bro
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las activi-
dades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

No DE LA ORDEN | LUGAR DE DESPLA- FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM g
DE VIAJE ZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contrac-
tual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el numero de
planilla (4349005369) expedida por Bancoomeva correspondiente al mes de Julio de 2020, (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en nueve ( 11) folios

Cordialmente,

Firma

JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON
Contratista

C.C. No. 13568140

Recibi a satisfaccion:

CRISTINA MARGARITA RUIZ CORRALES
Lider SENNOVA
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

SUPERVISORA CONTRATO No. 1397739
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Anexo 1y 2. Pantallazos correo electrénico enviado a los profesores enlaces en cada Institucion Educativa,

Divulgando el

ANEXOS

Reglamento del Aprendiz SENA

Instituciéon Educativa Villanueva

Gk Correo: Javier Eduardo Usma Moggllen - Outlock - Goagle Chrome =

@ outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020081002.06&popoutv2=1

“ Responderatodos [ Eliminar (9 Nodeseado Bloguear

Regla

mento del Aprendiz SENA

Javier Eduardo Usma Mogollon

«
21/08/2020 5:41 PM R T
Para: |

zaro1115@hotmail.com
m Reglamento Aprendiz - Acuer...

LSBT

Sefor

LAZARO

Profesor

INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA
Cordial saludo sefior Lazaro,

Envio para conocimiento y apoyo en la divulgacién entre los aprendices inscritos en el Programa de Tecnoacademia Itinerante SENA, el Reglamento del Aprendiz SENA.

Quedo atento a cualquier inquietud. Muchas gracias por su atencion prestada

Atentamente,
Javier Eduardo Usma Mogollén
Facilitador Tecnoacademia - Itinerante
[ ] Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
grop: ¥ g
SENA

Porvenir
Celular 311 5535836
KM 47 via Tierralta, Corregimiento Santa Isabel

Monteria, Cérdoba

Institucion Educativa El Reposo

@ Correo: Javier Eduardo Usma Mogellon - Qutiook - Google Chrome =

@& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020081002.06&popoutv2=1

< Responderatodos | ~  [i] Eiminar (& No deseado Bloquear

Reglamento Aprendiz SENA

Javier Eduardo Usma Mogollen

<
21/08/2020 538 PM & 9

Para: Rugero Genzalez hemandez <rugerorg_17@hotmaileom>

[l  Reglamento Aprendiz - Acuer...

EEE %0Ks
Sefior
RUGERO GONZALEZ
Profesor

INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO
Cordial saludo sefior Gonzilez,
Envio para conocimiento y apoyo en la divulgacién entre los aprendices inscritos en el Programa de Tecnoacademia Itinerante SENA, el Reglamento del Aprendiz SENA.

Quedo atento a cualquier inquietud. Muchas gracias por su atencion prestada

Atentamente,
Javier Eduardo Usma Mogollén
Facilitador Tecnoacademia - Itinerante
Centro Agropecuario y de Biotecnologia E
L4 io y de Bi logia El
SENA

Porvenir

7Aﬁ jusmam@sena.edu.co

Celular 311 5535836
KM 47 via Tierralta, Corregimiento Santa Isabel
Monteria, Cérdoba

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Anexo 3, 4y 5. Reunién de divulgacién Planes de Sesion

z e

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Poltica de privacidad

10:56 a. m. E
3/08/2020 1

7 Q) ESP

%31a.m.

R s

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo 6y 7 Pantallazos correos electrénicos enviados a la Institucion Educativa Villanueva y El Reposo

{3 Correo: Javier Eduarde Usma Mogollen - Outlook - Goagle Chrome - X

i outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020081704.08&popoutv2=1 (¢

%) Responder a todos | v ﬁi[ Eliminar ® No deseado  Bloquear

Reporte de inscripcién de aprendices Villanueva.

Javier Eduardo Usma Mogellon

1:50 AM ] 9 9 =

ro1115@hatmail.com

Reporte-inscripcion-2174807 ... 3 Reporte-inscripcion-2174845 ... } Reporte-inscripcion-2174872 ...
37KB 36 KB 383 KB

adjuntos (112 KB)  Descargar todo  Guardar todo en OneDrive - Servicio

Cordial saludo: Profesor Lazaro.

Por medio de la presente envio los reportes de los alumnos que pertenecen a la Institucién Educativa Villanueva, inscritos en el programa de Tecnoacademia SENA y matriculados en el complementario
fundamento de programacion.

En el reporte se incluye el horario de clases a desarrollar con los alumnos, sin embargo, ellos pueden ir adelantando las actividades en sus espacios libres.

De manera muy cordial profe Lazaro, en el reporte hay una columna gue se llama “Nimero Telefanica”, agradezco su colaboracion en facilitarme los nimeros de teléfono y/o whatsaap de los estudiantes, es con
el fin de poder contactarlos y crear los grupos en el whatsaap con la ficha respectiva de cada y asi poder resolver cualguier duda que ellos tengan.

Gracias por la atencién prestada y quedo atento a cualquier inquietud

Atentamente,
Javier Eduardo Usma Mogollén
Facilitador Tecnoacademia - Itinerante
@ Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
SENA

Porvenir
7A§ jusmam@sena.edu.co

Celular 211 5535836

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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13K Correo: Javier Eduardo Usma Magollon - Outlock - Google Chrome -

& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020081704.08&popoutv2=1

%) Responderatodos | ~ T[] Eliminar (8) No deseado  Bloguear

Reporte de inscripcién de aprendices Reposo.
Javier Eduardo Usma Mogollon
4
° Jue 20/08/2020 11:54 AM G0 9 2
Para: Rugero Ganzalez hemandez <rugerorg_17@hotmailcom>

Reporte-inscripcion-2174862 ... 3 Reporte-inscripcion-2174872 ...
36 KB 38KB

2 archivos adjuntos (75 KB)  Descargartodo  Guardar tode en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje

Cordial saludo: Profesor Rugero.

Por medic de la presente envio los reportes de los alumnos que pertenecen a la Institucién Educativa Villanueva, inscritos en el programa de Tecnoacademia SENA y matriculados en el complementario
fundamenta de programacién.

En el reporte se incluve el horario de clases a desarrollar con los alumnos, sin embarge, ellos pueden ir adelantando las actividades en sus espacios libres.

De manera muy cordial profe Rugero, en el reporte hav una columna que se llama “Namero Telefdnico”, agradezco su colaboracidn en facilitarme los nimeros de teléfono y/o whatsaap de los estudiantes, es
con el fin de poder contactarlos y crear los grupos en el whatsaap con |a ficha respectiva de cada y asi poder resolver cualquier duda que ellos tengan.

Gracias por la atencién prestada y quedo atento a cualquier inquistud

Atentamente,
Javier Eduardo Usma Mogollén
Facilitador Tecnoacademia - Itinerante
L ] Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
SENA Porvenir
7Av jusmam@sena.edu.co
Celular 311 5535836

KM AT i Tiarralta Coreagini antalcahal

Anexo 8, 9, 10 Pantallazos registro de aprendices en sofiaplus y Tecnoacademia

S¢ Formulario de registro parausuz X | I Correo: javier eduardo usma me: X @ Tecnoacsdemia x  + = X
< ¢ @ Noseguro | i ,_aprendiz.php % O
Usuario: JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON | Inicio | Gestién del Aprendiz Cerrar Sesién

i Aprendiz Registrado !

Registrar otro Aprendiz

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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230/T1 1067899836 |VALENCIA  [LAURA DANIELA GALVAN ROSSO 29/05/2009 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA [BIOTECNOLOGIA  [JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  [FOI
23311 1068810800(VALENCIA  [KENIA CRISTINA SEGURA PEREIRA 02/06/2006 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA VILLANUEVA [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  [FO
284[T1 1068812833[D.C SANDRITH ANDREA | ALDANA LAMBERTINI | 21/06/2007 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON  |FOI
28511 1068813408 |VALENCIA  [ANALUCIA BURGOS MARTINEZ [ 31/12/2007 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
286 T1 1068810470(VALENCIA  [LUIS MARIO HERNANDEZ 05/06/2006 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  [FOI
28711 1065814030(VALENCIA  |GERONIMO ANDRES | MARTINEZ YEPES 31/03/2008 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  [FOI
2881 1068813350(VALENCIA  [VALENTINA JARAMILLO MARTINEZ | 11/12/2007 23|VALENCIA |FEMENINO 1{INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON  |FO
289 T1 1068813635|VALENCIA  [VLADIMIR ANTONIO | MEIIA RAMIREZ 18/01/2008 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON  |FOI
290/T1 1068814354 |VALENCIA  [MARIO ANDRES PADILLA MEJIA 24/06/2008 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
20111 1068811879(VALENCIA  [ANA CARMELA ALDANA FLOREZ 05/01/2007 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  [FOI
29211 1068812980|VALENCIA  [DALILATHALIA ARROYO RIVAS 24/06/2004 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
293 TI 1068811508 |VALENCIA  [JACKELIN AVILA RODRIGUEZ 25/01/2006 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
20411 1041259068|VALENCIA  [LEONAR ALEXANDER  |BENITEZ MADRID 19/11/2019 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
29511 1068813166|VALENCIA  [PAOLA ANDREA RODRIGUEZ 07/10/2007 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
206/T1 1068810764 |VALENCIA  [PATRICIA INES RODRIGUEZ 21/08/2006 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  [FOI
20711 1068810852 |VALENCIA  |OMAR DAVID MEIIA PEREIRA 21/06/2006 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
298|T1 1068815155 |VALENCIA  [MERY LUZ MUROZ ESPITIA 12/04/2007 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
200/T1 1033371425|ARBOLETES |[AURA ANDREA PADILLA CASTILLO 09/10/2066 23|VALENCIA |FEMENINO 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
30011 1138076344 |VALENCIA  [DARIO ENRIQUE PADILLA NEGRETE 20/09/2006 23|MONTERIA | MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMAMOGOLLON  |FOI
31011 1068810414 |VALENCIA  [LUIS MATED RODRIGUEZ MUNOZ | 02/06/2006 23|VALENCIA |MASCULING 1[INSTITUCION EDUCATIVA EL REPOSO  [BIOTECNOLOGIA  |JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON  |FO

11lm1 1nazaszanshun encia Tiovan awrowin ™ Tvearer eraer 1a/n1 00 2a[nannTEoia [asscinnn 1limerriiciAn EncaTies B oFpAsn |RiATECMALAGIA ImaED EnaBnA ek BanEALAN  End |

< C A Noesseguro | oferta.senasofiaplus.edu.cofsofia-oferta/registro.html h+¢ e H

Antes de registrarse Atencion

Este usuario ya exisie, por favor ingrese
uiilizando sus credenciales de usuario.
Recuerde que sino recuerda su contrasefia
también la puede restablecer.

Ingrese los siguientes datos p:

Tipo de documento de identidad Tarjeta de Identidad

Namere de documento 1068810800 -]

LT EES “

La formacién en el SENA es para ciudadanos colombianos, elija la opcidn que corresponde a su tipo de documento vigente.
Si usted es extranjero, debe acercarse al centro de formacion mas cercano donde se le dara orientacion al respecto.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Anexos 10 y 11: Pantallazos correos electrénicos solicitando creacion de Fichas para el complementario
Fundamentos de Programacion

3k Correo: Javier Eduardo Usma Mogollen - Outieok - Google Chrome - X
& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020081704.08&popoutv2=1 @

%) Responderatodos | v [i] Eliminar (3 Nodeseado Bloquear

Solicitud creacién fichas
Javier Eduardo Usma Mogollon
E
o Mié 12/08/2020 10:14 AM 5oe 9 2
Para: Januario Hamel Hernandsz Cassab

1. CARACTERIZACION DE LA ...
425K8

4, CARACTERIZACION DE LA ...
225k8

3. CARACTERIZACION DE LA ...
4248

2. CARACTEREIZACION DE LA... ’_‘
435k8

X7 Wostrar los 5 dates adjuntos

ME)  Descargartodo  Guardar todo en OneDrive - Servicie Nacional de A

Cordial saludo jefe Januarie,

Envio para su aprobacién el horario de os cuatros grupos del mes de agosto y septiembre correspondiente al primer programa de formacién que es FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION con
una duracién de 60 horas, correspondientes al pragrama de Silvia y Stella.

Muchas gracias por su atencién prestada. Quedo atento a cualquier inquistud.

Atentamente,
Javier Eduardo Usma Mogollén
Facilitador Tecnoacademia - Itinerante
o Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
SENA

Porvenir
TN innessssiuce
Celular 311 5535836
KM 47 via Tierralta, Corregimiento Santa Isabel
Monteria, Cérdoba

& Correo: Javier Eduardo Usma Mogollon - Outicok - Google Chrame =
& outlook.office.com/mail/deeplink?version=2020081704.08&popoutv2=1

%) Responderatodos | v il Eliminar (8 Nodeseado Bloquear

RV: Solicitud creacion fichas

Javier Eduardo Usma Mogollon
<
o & 12/08/2020 1:44 BM D9 9 o

vis Antonio Serpa Hemandez

4. CARACTERIZACION DE LA ... ’_‘ 3. CARACTERIZACION DE LA ...
425 KB 424 k8

2. CARACTEREIZACION DE LA... ’_‘ 1. CARACTERIZACION DE LA ...
225K8 425K8

4archivos adjuntos (2 MB)  Descargartodo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Apref

Buenas tardes sr. Elvis,
Remite formatos de caracterizacion de |z ficha con el visto bueno del lider del Pregrama Tecnoacademia (correo antecedente) con el fin de crear los respectivos codigos de fichas.

Quedo atento a cuslquier inquietud. Muchas gracias per su atencion prestada.

Atentamente,
Javier Eduardo Usma Mogollén
Facilitador Tecnoacademia - Itinerante
® Centro Agropecuario y de Biotecnologia El
SENA

Porvenir

Celular 311 5535836
KM 47 via Tierralta, Corregimiento Santa Isabel
Monteria, Cérdoba

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Anexos 13, 14 y 15: Pantallazos Conferencia Kizukai Herramientas para impulsar la productividad empesarial
en Latinoamérica en tiempos de crisis y Conferencia Abejas y alimentacion, mucho mas que miel

< C & youtube.com/watch?v=eWIhINglrpg wr %O

: SIGN IN

= Youlube™ kizukai Q

Top chat replay ~

Administrativa C.DAE. Villeta

Carolina Gonzilez Portela Buenas tardes para
todos, desde |a regional Huila un cordial saludo,
centro de Garzon presente

-~
»~

Stephany Mahecha Buenas tardes, Técnico
Asistencia Administrativa C.D.A.E. Villeta

Luis Pablo Torres Pinilla Buenas tardes

Samuel Pachon Buenas tardes Técnico Asistencia
Administrativa C.D.AE. Villeta

Erick Cruz

Santiago Sanchez Buenas Tardes Técnico
Asistencia Administrativa C.D.A.E. Villeta

ciro edgar correa coronel Gracias sena
ANGIE PAOLA CORREA VARGAS Buenas tardes

Juan David Ramirez Carvajal Buenas Tardes Juan
David Ramirez Carvajal Técnico Asistencia
Administrativa C.D.AE. Villeta

Jesus Alberto Garzon Romero Instructor CGMLTH-
Regional D.C buenas tardes a todos

Sofia Gonzalez Buenas tardes Técnico Asistencia
Administrativa C.D.AE. Villeta

DAMIAN GERARDO VARGAS CACHAY Buenas
tardes, T iadeC yF

Luisa Echeverria

erad ODE PeO© P

Kizukai, herramienta para impulsar la productividad empresarial de Latinoamérica en época de crisis Fiche 1964009 Jomeda Tarde deXopal Costons
e 87 &3 4 COMPARTIR =, GUARDAR M ...
) Pégina principal de Microsoft Of X [ @R Correo: Javier Eduardo Usma Mc X @8 Kizukai, herramienta para it 41 X =+ = >
& (&) & youtube.com/watch?v=eWIhiNglrpg
= E3VouTube* kizukai a

Top chat replay ~ :

e adaministrativa, C. D. A. k Villeta
Factor Humano

&

Pedro Jesus Correa Daza MUY BUENAS TARDES
ATODOS

Mariana Rodriguez Buenas tardes, Técnico

Direccion Asistencia Administrativa C. D. A. E. Villeta

General

-

Logistica

Calldad karin lorena Ortiz Buenas tardes, Tco. Asitencia
Administrativa C.D.A.E. Villeta.

Ana Maria Triana Buenas tardes, Técnico
Asistencia Administrativa C.D.A.E Villeta

natalia quintero buenas tardes

Contabilidad
- W

Marketing

Camila Rojas Buenas tardes soy aprendiz de
técnico en asistencia administrativa C. D. E Villeta

Brigith Lopez buenas tardes, Técnico Asistencia
administrativa CDAE Villeta

Sandra Milena Castro Laverde Buenas tardes a

Ventas s

Juan david Medina Buenas tardes, Tecnico
Asistencia Administrativa C.D.A.E Villeta

Maria Tinoco Buenas tardes,Técnico Asistencia
Administrativa C.D.A.E Villeta.

LUIS PABLO TORRES PINILLA Buenas tardes

Kizukai, herramienta para impulsar la productividad empresarial de Latinoamérica en época de crisis Safhia Barsja= Buenas tartes

o PDOG POOIP RO D

David Garcia Buenas tardes, técnico en asistencia

3,744 views - Streamed live on Aug 6, 2020 iy 256 &4 A& SHARE =i SAVE ... administrativa C.D.A.E villeta

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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< C @ youtube.com/watch?v=euuxzjTYwnE

3 YouTube *° abejas y alimentacion sena

ema -e-e-

B‘Hwk.w\s

%= Miel y mas que miel sis

#abejas #miel #conversatorio

Abejas y alimentacién jMucho mas que miel !

394 views - Streamed live on Aug 6, 2020 s 27 § 0o A SHARE =, SAVE ...

Top chatreplay ~

O290¢D0DDEED G2 O

colaborar COMo unirme al conversatorio

Andrea Patifio Villarraga Buenos dias, aunno ha
iniciado? o hay otro enlace

Bethel Star sii
Edgardo Collazos si

ana maria Casas Buenos dias

TAIDE MARCELA CRISTO BENITEZ Buen dia. Gran
tema.

yajaira garcia Buenos dias.

Angela Maria Gomez Santos  sii

Maria jose Carvajal sii

Nathalia Cardona Valencia si sefiora
PAULA RAMOS si

Edison Orrego si

Erika Tatiana Rengifo Marin si

Diana Patricia Lopez Godoy Buenos dias ,,
Tatiana Alejandra Adames Jimenez si

Luz del Sonido Buenos dias Gracias a ustedes si

Anexos 16: Pantallazo reunién con lider tecnoacademia seguimiento actividades

@G Q Buscar

A Lagrabacién se ha do. Esta reunion se estd grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

10:56 a. m.
3/08/2020 E‘
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Anexo 17: Diagrama de Gantt

PY SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA SENNOVA NV

7AV TECNOACADEMIA ITINERANTE M
FORMATO kRl s

DIAGRAMA DE GANTT GESTION FACILITADORES

NOMBRE Y APELLIDO JAVIER EDUARDO USMA MOGOLLON MESDF Agosto de 2020
FACILITADOR: GESTION:
1 1 1 | - 1 |- 1 111 il
DESCRIPCIGN DE ACTIVIDAD No.OBUG. |11, 31 afs{67(s[ o[ n--g:m{aa RUS[RIERERIR
CONTRAC.
Identificacién de conceptos de programacién 3

orientada a la Robética

Revisidn y seleccién de cursos complementarios
en Sofia plus, acorde a los conceptos
identificados y metodologia inventura 4.0 : 3
programas complementarios orientado a la
robotica.

Socializacién plan de sesién modulo
microcontroladores PIC para instituciones 14
educativas

Socializacion de planes de sesion
fundamentosde la Biotecnologia Instituciones 14
Educativas:

Retroalimentacion grupo facilitadores de

. " 14
Tecnoacademia (reunidn)

Reunidn facilitadores y lider de Tecnoacademia 14

Reunidn con lider sennova (seguimiento

4
actividades tecnoacademia) X

Reunion grupo de investigacién Sennova
PROYECTOS CONVOCATORIO SENNOVA 2021

Recepcidn documentos de aprendices
Institucion Educativa para programa 7
tecnoacademia Itinerante

Inducciény sensibilizacion TECNOACADEMIA a
Instituciones Educativas basado en estrategias
de aprendizajes Mmetodologia STEAM :
Villanueva y Reposo

Conferencia Kizukai Herramientas para impulsar
la productividad empesarial en Latinoamerica en 14
tiempos de crisis

Reunion mesa sectoriales grupos de
investigacion Sennova (pecuaria, agricola, 3
Ambiental, Agreindustrial, Acuicola)

1

capacitacion :curso virtual metodologia y

herramientas para proyectos educativos 20
SENNOVA
www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo 18: Pantallazos de bandeja de entrada uso de correo institucional

~  Carpetas

0) Pégina principal de Microsoft OF X

B Correo: Javier Eduardo Usma Me X+

Buenos dias Cordial saludo Envio el link de socializacion ...

Luis Ernesto Barrera 1]
Proyecto Monitoreo Mar 18/08

& C @ outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADAINTIOWQ1LTA4NzQtNDZjMi1hM2I5LWNiZDEyODQxNTMyOAAQAICgGbrPaltPi%2B8156rMBOE%3D @ & 6
SE’\IA
7AT Outlook £ Buscar @) = jal e ? & Javier Eduardo U.. o
= il Eliminar T Archive (& Nodeseado ~  Limpiar 53 Movera v <7 Categorizar ~ (O Posponer Deshacer
v  Favoritos () Bandeja de entrada * Filtrar v Plataforma para formulacién de proyectos GIDPI
& R R e e ey
Bandeja de entrada 50 > &3 LANZAMIENTO 1ER ENCUENTRO I... Mié 3:56 PM Cristina Margarita Ruiz Corrales G &
Para participar. Cordialmente, Januario Hamel Hernandez ... Mié 19/08/2020 11:19 AM
Elementos enviados Para: INVESTIGACIONES-ELPORVENIR; Pedro Raul Soto Fernandez
O Cristina Margarita Ruiz Corrales
Agregar favorito Plataforma para formulacion de proyect... Mié 11:19 AM Buenos dias

Cordial saludo

Envio el link de socializacién de uso de la plataforma GIDPI para la formulacién de proyectos a

2 Bandeja de entrada 50 Compafieros buena tarde les comparto modelo de proye... través de la cual nos apoyaremos para el trabajo que estamos realizados para la convocatoria
Sennova 2021.
33 ANEXO 2 PROV...
Va Borradores .
https://web.microsoftstream.com/video/acfb341¢-4c48-4505-9f07-ec308dcbaded
B Elementos enviados ° matriculz3115 o0
> Solicitud Matricula fichas Mar 18/08 .
R N . Cordialmente,
W EEmaries I minsihe 1) Buenos dias Me permito enviarle listados de matriculados...
Copia de report... Copiadereport.. | +18 P : .
SR ——— e " cer " Cristina Margarita Ruiz Corrales
[ ] Lider Sennova
= o ° Luis Ernesto Barrera ] SENA creorrales@sena.edu.co
renive > Reunién Equipo Apicola Mar 18/08 1P 44367
Reunién equipo Apicola Kma47. Via Tierralta- Corregimiento Santa Isabel.
O Notas Monteria-Cordoba.
Januario Hamel Hernandez Cassab Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Parvenir
= El £ 4 & Invitacion a participar Bootcamp estudia... Mar 18/08
. bttt P - G f v o

Anexo 19y 20: Pantallazo Desarrollo de curso Sennova

&« C  ® Noesseguro | sennova.senaedu.edu.co/CursoTecno/SENA v3/m5_1.html

Edy,-
~{LAB]

regresar

Sala de Investigacion

Maddulo 3

Introduccion

Bienvenido al Médulo 3 Herramientas
Has clic en el contenido para el aprendizaje

que deseas consultar

Identificar y
generar retos

)

)
& —

L Indagacion

Idear y proponer
soluciones

Crear y prototipar

Sistematizacion
y divulgacién

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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SENA , l q Q
&« C (@ Noesseguro | sennova.senaedu.edu.co/CursoTecno/SENA v3/m5_1html

R Crear y Prototipar

Contenidos

1. Introduccién

2. Prototipos

3. Storyboards

4. Piscina de ideas

5. ;{Qué haria un super héroe?

regresar

Selecciona el contenido
que desees consultar

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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