MUNICIPIO DE VERGARA

: DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETAR&A DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES No 1

. | | pLAZO | HASTAEL 15
NUMERO DE N°083 de | VALOR $19.733.333 INICIAL DE
CONTRATO 2025 INICIAL e DICIEMBRE

' . DE 2025

- PRESTACION DE . SERV!C!OS COMO ENTRENADCOR DE LOS
OBJETO PROGRAMAS DE }FQRMAC!ON DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA,
' RECREACION Y USO DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD
VERGARENSE.
, _ KAREN YELIPZA
: BENAVIDES
ngé%%?éf %‘g,%i%%zjs' SUPERVISOR | Secretaria de Desarrollo

! . Economico y Social

Supervisor
 NOMBRE DEL | Juan Camilo Lépez | No.DE | C.C.1.070.707.522 de La
 CONTRATISTA | Bohorguez IDENTIFICACION | Vega

 TELEFONO DE | 3118860501 DIRECCION Barrio Gaitan , La Vega
CONTACTO Cundinamarca
FECHA ACTA | 20/02/2025 PRORROGA N/A
DE INICIO

 VALOR DEL $ 2.000.000 FECHA DE i 15/12/2025

 PERIODO TERMINACION
EJECUTADO . .

Descnpcmn de Ea @bisgacmn o |

1. Apoyar las acciones a que haya Eugar para el cumpﬁgmgem@ de las meias
establecidas en el Plan de Desarrolio, sec&or Deporte y Recreacién y
Aprovechamiento del tiempo Libre. ‘

, ' , __ ACTIVIDADES GESARR!L?‘*DAS . .
'Realicé las diferentes act&wdades designadas por el supervi sor v ei caord nader de
deportes para asi poder dar cumplimiento al plan de desarrollo, sector deporte,

| recreacion y aprovechamiento del tiempo libre , buscando el desarrolio de los patrones
basicos del movimiento y de las habilidades motnces basicas propias del deporte, por
 medio de actividades ludicas, recreativas, deportivas y del juego , las cuales puedan

-interiorizar , para que asi mismo poder genefaf un impacto szgmﬁcatwa en cada uno de
| NN




MUNICIPIO DE VERGARA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES No 1

SEGUNDA OBLIGACION CONTRACTUAL
Descnpclon de la obhgac:on: }
2. Apoyar y organizar eventos deportivos que promuevan el buen
aprovechamiento del tiempo libre en especlal en la disciplina de voleibol de
. sa?an en la zona urbana y rural del municipio de Vergara.
L i ACTIVIDADES DESARROLLADAS L ‘
Apoye la reahzacmn de actividades y eventos depomvos de fortalecnmtento y
“aprovechamiento del tiempo libre con las dos. categorias de iniciaciéon y fundamentacion
en la disciplina de voleibol en las veredas de impar y chontecito, de esta forma
 desarrollamos los patrones basicos del movimiento y las capacidades. coordinativas
propias del deporte por medio de ejercicios , juegos , los cuales los saquen de su zona
de confort y les brinden herramientas tanto en el deporte como en la vida cotidiana y asi
“mismo formar deportistas integros.
- Se d:o amcxo al tomeo interno de voleibol mixto.
‘ - MEDIO DE VERIFlCAC:iON




MUNICIPIO DE VERGARA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETAR IA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES No 1

Eescnpcmn de Sa Qbhgacmn :
3. Desarrollar el proceso técnico y pedagog:c@ en e! municipio, deporte ylo
~ modalidad asignada en los niveles de iniciacién, fundamentacién vio
especializacién deportiva, proceso debidamente articulado a los Planes

Pedagégicos o Mailas Curriculares, previamente entregados por Ila
Coordinacion de!De, orte Formatwa.

Desarrollé el proceso técnico y pedagogaco en el munscspie de Vergara , en el deporte
 de voleibol , en las categorfas de iniciacién y fundamentacion con relacién a los planes
pedagogxcos y mallas curriculares previamente entregados por el coordinador del
 deporte formativo , para que asi se obtengan y se ejecuten un sesiones de clase

 optimas, creativas v asf poder generar un impacto significativo en ios NNA de forma
integra,




MUNICIPIO DE VERGARA

- DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES No 1

- ~ CUARTA OBLIG‘ACIQN CONTRACTUAL
Descnpcnon de la abhgacaon' R ‘
4. Adelantar los procesos de convocatoria, mscrspmén y seguimiento a través de
los medios necesarios y donde se involucren Juntas de Acciéon Comunal,
instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, Personas en Situacion de
Discapacidad, Poblacién Diversa y demas comunidades due se puedan
beneficiar su proceso técnico y pedagcg:ce lievando un registro mensual en el
f@rmate estabiecm!o.

 ACTIVIDADES D&SARROLLADAS
Adelante |a respectlva convocatoria e inscripciones, por medio de pubhcamones en
redes sociales de la administracién municipal y personales , haciéndole llegar esta
' informacién a toda la comunidad vergarense en general, como también en los colegios
y escuelas del municipio y asi dar a conocer el programa de escuelas de formacion
depomva en espema! la de voleibol.

L . - . MEDIO DE VERIFICACION




MUNICIPIO DE VERGARA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETAR [A DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
INFORME DE ACTIVIDADES No 1

Descripcién de la obligacién: |
5. Mantener una cobertura minima poblacional de acuerdo a las caracteristicas
de la disciplina deportiva a carge, de la siguiente forma:

" Realace el mantenimiento de 'iacobertura de ‘Ea' pob?acxon con la quekse cuenta y se"

registro en el formato mdécado por el supemsor para asi poder llevar un control del
- mismo.

Iniciacion: 8 NNA
Fundamentacion: 13 NNA

_ MEDIO DE VERIFICACION
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[P ST N

< B Fn H s |3 L t N a 2
lNDEPORTES CUND!NAMARCA .
ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA > INDEPORTES
PLANILLA DE COBERTURA/GRUPOS POBLACIONALES Y % DE CUMPLIMIENTO '
NEFICIAD GENERO SECTOR GRUPOS POBLACIONALES
Victimas | Victimas
’ AFRODESC| AFRODESC
. . Discapacid]  del del INDIGEMA [ INDIGENA
EDADES |Mascutino| Femening] Urbena | Rursl | Urbana § Rural (Biscapacd] " T o i | conflicto.| ENDIENTEY ENDIENTE L, ) ooy ol FEMENIN'| TOTALES
o] F F ] ad MASCULIN] FEMENIN
.| Femenino| Armado | Anmado o Q
Maseulino . o o]
- Masculing | Femening
: BAROS ] B I 0
7 AROS 2 s
8 ANOS

isIQTALEs!,, 2 1w | 3 2 B3] ! ; N

. . ~ SEXTA OBLIGACION CONTRACTUAL |

Descripcuon de la cbhgacson“

6. Desarrollar 12 horas de ftrabajo con los grupos establecidos por cada
disciplina deportiva (2 sesiones de 2 horas con el grupo de iniciacién, 2
sesiones de 2 horas con el grupo de fundamentacién y 2 sesiones de 2 horas
con el grupo de especializacién), Cada sesion de clase programada, debera
tener como minimo una duracién de (2 horas) distribuida en: fase inicial,
central y final estas sesiones de practica no pueden ser acumulables en el
mismo dia (maximo una sesién diaria por grupo de formacién). Adicional se
deben desarrollar 4 horas de trabajo con las instituciones educativas del

__sector rural, ' '

;-  ACTIVIDADES DESARROLLADAS ;,
Reahce el desarrollo de las horas de trabajo con cada una de las categonas tanto en
iniciacion como en fundamentacion, adicional a ello, se desarrollé las clases en las

instituciones rurales como lo son ; el impar y chontecito con el objetivo de desarrollar y
mantener las. habmdades motnces bésicas de los NNA.

MEDIO DE VERIFICACION
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GHRERNACH ON OE CONDINAMARCA
f TUE PROGRES

SESION 21

. _ SEPTIMA OBLIGACION CONTRACTUAL

Descrlpcmn de la obhgaclon.

7. Brindar acompafiamiento en los intercambios deportivos con otros
municipios para mejorar el nivel deportivo y competitivo de las escuelas de
formac:on asagnadas.

. . ACTIVIDADES DESARROLLADAS . '
“Este mes no reahce mngun intercambio deportivo, ya que se encuentran en la etapa de
 adaptacion y preparacion fisica propia del deporte, por medio de circuitos poli motores,
test fisicos, técnica y tactica dentro del campo de juego . Pero se tiene programado un
mtercamb;o para el mes de mayo.
L . _MEDIO DE VERIFICACION

. OCTAVA OBLIGACION CONTRACTUAL
Descnpcmn de la obligacion:

8. Apoyar las actividades fisicas que se desarrolien en los eventos sociales,
deportivos y culturales programadas por la secretaria de Desarrolio
Econdmico y Social y las demas que le encargue el Supervisor del
cantrata

. , ACTIVIDADES DESARROLLADAS :
«-Reahce el apoyo al jardin ICBF y colombianitos, con actividades enfocadas al
desarrollo de sus patrones basicos del movimiento y las habilidades motrices basicas.
-Realicé el apoyo a la actividad programada por el hospital santa barbara ; “ Actividad

fisica y bienestar mental.”

: ~Reahce el apoyo al dia mundial de la actividad fisica.

, MEDIO DE VERIFICACIO
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. , _ NOVENA OBLIGACION CONTRACTUAL

: Eescripcmn de ﬁa Qbhgam@a‘a,

8. Participar, apoyar vy asistir a las reuniones, capacitaciones, evenfos y
encuentros programados por el municipio e Indeportes, coordinado con la
sugemsm J eE gester provincial.

... ACTIVIDADES DESARROLLADAS : .

Partacspe Vi asasta a !a entrega de acreditaciones de entrenadores depcmves que se

realizé en el teatro Antonio Narific de la Gobernacion, el dia 8 de abril.

- ASESU 8 la reun ion or amzada or el gestor provincial y %a sup_rvxsora
... _ MEDIO DE VERIFICACION .

- Descripcién de ia obligacion:
10. Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos y
documentacion requerida por la supervision y el gestor en medio fisico y/o
digital de la inscripcién y participacion de los beneficiarios al programa
deporte formativo, asi mismo Realizar reuniones con los padres de familia

e mformaﬂes sobre el roceso realizado en las escuelas de f@rmacmm

Reahce Qay estructura y el mantemmaemc de la ‘baseﬁ deydatosde !axpob&ac ion -
 beneficiada con el programa deportivo, ademas de eso , en el momento de la
inscripcién se les informa a los padres de familia, todo Ia relacionado con el manejo y el

proceso que se llevara acabo este afio con la'escuela de formacson y su pmyecc&on los
sus hijos e hijas.

- Anexo control de as;stencna{

In'csacnon , ‘fundamentaczon
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SACELTTT g RiWAN.R.BIELVIRIBIAHIG. G AR S N R N

S

ONCEAVA QBUGAC%ON CQNTRACTUAL
Descrspcmn de la obligacion:
11.El contratista vinculado mediante el presente contrato debera contar con la
tarjeta de entrenador a partir del mes de mayo de 2025, en cumplimiento de
la Ley 2210 de 2022, so pena de incurrir en framite de terminacién del
presente c@ntrato.

TARJETA DE ENTRENADOR DEPORTIVO

TE13026

Juan Camilo
Lopez Bohdrquez

CC 1070707522

Tecndlogo en entrenamlente:déportivo

Servicio Macional de Aprendlza)e SENA.- «Cundmamarca

__ DOCEAVA OBLIGACION CON’ RACTUAL
Descnpcuon de Ia obligacion:
12. Las deméas que por ley o por la naturaleza del contrato, se identifiguen
como relevantes para incorporarlas al mismo.
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
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. . _ ACTIVIDADES DESARROLADAS ..
Reahce ei apoyo de la entrega de uniformes a las escuelas de formac;én ﬁepomvas pos"
garte de ia admsmstracson mumcspai en cabeza de la sefiora alcaldesa.

. ~ . MODO DE VERIFICACION -

. . APORTES PARAFISCALES ...
Qbsewacicnes C@ntratnsta, Se presenta planilia de salud pensaones y ARL para el
_mes de Marzo No.4593775325

| Observaciones Supervisor:

/!

k,{;ﬁ’n » A Q
JUAN CAMILO BGHQRQUEZ R VIDES
CC 1.070.707.522de La Vega Secretaria de méi@ Econdémicoy
Conftratista Social
Supervisor
Control Tramite Documento
Accibn Funcionario Firm:
. : Juan Camilo Lépez Bohérquez - L e
Etabor6 | Contratista @W“’@ /&;///é})
Revisé Sandra Castro - Secretaria Ejecutiva S-c
. - Karen Yelipza Benavides - Secretariade | \{)
Aprobé Desarrollo Econémico v Social
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COMPROBANTE DE PAGO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES £

Zer .
Bancooreva

FIFC DENTIFICATION: CEDULA DE CIIDARDANIA NOMERO DE IDENTIRIDACIOHN: wraTnSIe
NOMBRE & RATON SOCIAL: BN CRMLOLOPEZ BOMORDLIE?
CHIDADMUNIDIIG, LA VEGA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA
DIRECON CLIRNG & - 28 TELEFONG: FITIITY
THG APORTANTE: OINDERENDIENTE CLASE APORTANTE: LINDEPENDIENTE
TIPD ENPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONDMIDA: Carisrcio al por maver de
FORMADE FRESENTACIGN: UNICG

APURTANTE EXONERADO PAGD APORTES SALUID, SENA £ 1CEF {REFORMA TRIBUTARIAL RO

)

NUBMERO PLANILLE: ABB377RELB 100 DE PLANSLA:

SNOERENDIENTES
PERIODD COTIZACION MES: warze PERIOGNO COTIZALION REES: shatee
OTROS SUBSIBTEMAS: AR ones SaLUD; s80y ey
DIAS DE MORA: &

FECHA PAGT (seasimmiddy 02504/08 NUNERD AUTORIZACION: SEREIAPENT

T choien , ' ROMBRE
TREN0MRY T EPEDYY ' EPBUITFAMISANAR 1 §178.000
SUBTOTAL: 4 $ 173000

NIT CODIG NOMERE

Lok I RIS ] 423 POSITIVA COMPANIE DE SEGUROS BA. il & 34000
SUBTOTAL: 1 $33.700

VALOR SIN MORA: $ 440,500

VALOR MORA: $0.
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