MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL __
No. 01

Bogota (Cundinamarca), FEBRERO 2025

Nombre completo: CAROLINA BECERRA ORTIZ

Identificacion 1.098.638.138 de Bucaramanga

Nacionalidad Colombiana

Direccion: Av. Bellavista 152-47 Conjunto Panorama Bellavista Torre 5 Apto 203
Teléfono de contacto 3002208445

E-mail de contacto: carolina.becerra.ortiz@hotmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MY. MAYYOHAN ROMERO MUNOZ

Cargo: Oficial Memoria Histérica Victimas y/o quien haga sus veces
2. SUPERVISOR Resolucion nombramiento: No. 000436 del 09 de enero de 2025.
Teléfono de contacto:316 3697802

E-mail de contacto: mayyohan.romero@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO No. del contrato 451-CENACPERSONAL-2025

gSEgng‘,gEN Fecha de suscripcion: 08/02/2025
No. de la Pdliza: 14-46-101134089
4. POLIZA DE | Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 10 de febrero de 2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 48025
Fecha expedicion 12 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
5 CRP Dependencia: CEDE11
) Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-03-09)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $30.400.000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 13/FEB/2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION 30/SEP/2025
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN EL AREA
CONTRACTUAL DE LAS CIENCIAS SOCIALES PARA LA DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION

EN LA SEGUNDA DIVISION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar dos capitulos literarios de minimo 50 paginas sobre el tema asignado por
la Direccion de Apoyo a la Transicion.

2. Efectuar acompafiamiento y asesoria al personal militar y sus familias victimas del
conflicto, para lograr la inscripcion en el RUV y su acreditacion ante la JEP.

3. Realizar actividades de construccién de memoria y visibilizacion de militares
victimas y sus familias en coordinacién con las unidades del escaldn tactico Division,

9. OBLIGACIONES Brigada y Batallon.

CONTRACTUALES 4. Formular, desarrollar e implementar un (01) proyecto productivo donde se beneficien
militares victimas del conflicto y sus familias.
5. Realizar dos (02) ponencias en universidades, colegios, entidades del estado o
empresas privadas, donde se dé a conocer la labor de la Direccién de Apoyo a la
Transicion.
6. Gestionar, en coordinacién con entes gubernamentales como Gobernaciones,
Alcaldias, Universidades y ONGs, una sala de la memoria en el area de
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responsabilidad de la Divisién, que refleje los acontecimientos mas relevantes del
conflicto armado, destacando el protagonismo de las victimas mediante
exposiciones de fotografias y objetos representativos de los hechos victimizantes en
contra del personal militar.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e 1994,
reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |,
I, 1.

Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de la ejecucion del
contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad
u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se haréa extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, los
cuales son de propiedad del contratante.

Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato
Unico de inventario documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento Juridico
Integral CEDE11, temas de su conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.
Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién
del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma
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mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos.

| El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
| Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.

] El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

] Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

] Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EI Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo

10. PERIODO DEL
INFORME

FEBRERO 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion N°1. Realizar dos capitulos literarios de minimo 50 paginas sobre el tema asignado
por la Direccién de Apoyo a la Transicion.

TIPO DE No. DE
No | pocumENTO RADICADO ASUNTO

1 Acta, y excel 2025252004609323 | Se realizé reuniéon con el JEM DIV2 con el
fin de dar tramite al oficio
N°2024252031501983 del 25 de
noviembre de 2024 enviado por DATRA
para seleccionar la operacion a investigar
en el primer capitulo. Se efectua estudio de
las alertas tempranas emitidas por la
Defensoria del Pueblo y se establece
busqueda de fuentes primarias vy
secundarias para construir el contexto del
escrito.

Obligacion N°2. Efectuar acompafiamiento y asesoria al personal militar y sus familias victimas
del conflicto, para lograr la inscripcién en el RUV y su acreditacion ante la JEP.

TIPO DE No. DE

No | pbocumENTO RADICADO ASUNTO
1 Oficio y Acta 2025252004610153 | Elaboracion radiograma a fin de difundir
Acta capacidades de DATRA con el grupo de

memoria histérica regional de la Segunda
Division. Realizacion de programa radial en
la emisora Colombia Estéreo para difundir
a personal activo y retirado la ruta para ser
incluido en RUV y acreditado ante la JEP.

Obligacion N°3 Realizar actividades de construccion de memoria y visibilizacién de militares
victimas y sus familias en coordinacion con las unidades del escaldn tactico Division, Brigada
y Batallon.
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TIPO DE No. DE
No | bocuMENTO RADICADO ASUNTO

1 2025252004609403

Participacion en el evento del dia de las
manos rojas para la prevencion del
reclutamiento forzado de NNA realizado
en la Universidad de Santander, en
articulacion con la Unidad de Busqueda de
Personas dadas por Desaparecidas, la
UARIV Yy la JEP.

Obligacion N°4. Formular, desarrollar e implementar un (01) proyecto productivo donde se
beneficien militares victimas del conflicto y sus familias.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

1

Oficio

2025252004609603

Diligenciamiento de documentos a fin de
participar con la COOPVILES en la
convocatoria  premio  buen  disefio
Colombia realizada por Innpulsa en
articulacién con la Embajada de Japén. En
este proceso se recibe acompafnamiento
de la Gobernacién de Santander.

Obligacion N°5. Realizar dos (02) ponencias en universidades, colegios, entidades del estado
0 empresas privadas, donde se dé a conocer la labor de la Direccion de Apoyo a la Transicion.

TIPO DE No. DE
No | pocumENTO RADICADO ASUNTO
1 Informe de 2025252004609663 | Se realizé ponencia en la Universidad de
actividades Santander en el marco del dia de las

manos roja sobre el reclumiento de NNA.
En este evento académico se conté con la
participacion de la participacion del seinor
Benjamin Méndez, quien fue victima de
este flagelo por parte de las FARC, siendo
parte de la Columna Mdvil Arturo Ruiz. Su
participacion contrasté el documental:
Operacion Berlin: la nifiez que peled en la
guerra.

Obligacion N°6. Gestionar, en coordinacién con entes gubernamentales como Gobernaciones,
Alcaldias, Universidades y ONGs, una sala de la memoria en el area de responsabilidad de la
Divisién, que refleje los acontecimientos més relevantes del conflicto armado, destacando el
protagonismo de las victimas mediante exposiciones de fotografias y objetos representativos
de los hechos victimizantes en contra del personal militar.

TIPO DE No. DE
No | pocumeNnTo RADICADO ASUNTO
1 Oficio 2025252004609763 | Se construyd oficio con la Quinta

brigada dirigido a la Gobernacion de
Santander, con el fin de gestionar el
pago del arriendo donde funciona el
Museo Militar Batalla de Palonegro.

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de
publicaciones, actas de reunion, ORFEOS, y demés que sustenten el cumplimiento de las
mismas)
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12. VALOR DEL Valor total: Valor: $ 30.400.00

CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 3.800.000
13. CUMPLIMIENTO Obllgaqlon Entidad Valor Pago
PAGO SEGURIDAD PENSION PORVENIR $0
SOCIAL SALUD SALUD TOTAL $0
ARL POSITIVA $0
1. Cuenta de cobro
2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
14. DOCUMENTOS QUE CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
HACEN PARTE DEL formato establecido.
INFORME
3. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizad
En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumpli6 con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X  TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de FEBRERO 2025

Contrato N27451-CENACPERSONAL-2025

Nombre completo: MY. MAYYOHAN ROMERO MUNOZ

Cargo: Oficial Memoria Hist6rica Victimas y/o quien haga sus veces

Resolucion de nombramiento Resolucion No 000436 de fecha 09 DE ENERO DE 2025
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