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. INFORMACJ(:'!NGENERAL DEL: CONTRAT

PRESTACION DE FECHA DEL :
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OBJETO DEL SIN SUBORDINACION ALGUN/A EN APOYO A LAS ACTIVDADES DE LIQUIDACION DE LOS SEGUIMENTOS AMBIENTALES
CONTRATO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMENTQ INSTITUCIONAL PARA LA GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD AMBIENTAL.
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" -
3 -
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De conformidad con Io establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4,5 de! Decreto N° 1082 de 2015, nc es obligatoria 1a exigencia de garantias en la contratacion directa. As
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NA
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Sl

NO
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X

PORCENTAIJE DE DIAS EJECUTADOS
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PORCENTAJE DE EJECUCION DE AVANCE FINANCIERO
e

/

12,5% -

12,5%

12,5%

PRESUPUESTAL)

FUENTE FINANCIACION

: LA L R DISTRIBUCIONDEL! PRESENTEPAGO PAGO POR EDENI']FICACIGN PRESUPUESTAL a
IDENTIFICACION PRESUPUESTAL /CODIGO] :

No. RP

VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO

/ .

20255000522

$ 4,500,000-00

2223831172

VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO

. {VALOR PAGO ANTICIPADO LEGALIZADO

VALOR PAGO ANTICIPADO POR LEGALIZAR

- H{VALOR!

fAdicxonar-flas,

cuando enel.pago ccmcurran recu

VALOR ANTICIPO AMORTEZABLE CONCEDIDO

NA

VALOR A AMORTIZAR ENPRESENTE ACTA

VALOR A AMORTIZADO ENACTAS ANTERIORES

#{VALOR! ~

VALOR PENDIENTE POR AMORTIZAR

~{Adicionar filas,

VALOR DELPRESENTE PAGO:

cuando ehel pagd concliran reclirsos con situacién de fondos ¥ PRCLrSOs Sin Sitik

VALOR PRESENTE ACTA

$ 4,500,000.007

{-) VALOR AMORTIZACION
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$ . 4,500,000,
VALOR ACTO CONTRACFUAL APORTE CORTOLIMA - $ 35 ooo 600. oo
VALOR PAGOS ACTAS ANFERIORES g -
VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO NA
VALOR PRESENTE ACTA $ , 4,500,000.001
VALOR ENESPECIE ‘
VALOR AMORTIZACION LEGALIZADAS ACTAS ANTERIORES 5 -
VALOR AMORTIZACION PRESENTE ACTA ‘ o
SALDO POR EJECUTAR ) . $ 31,500,000.00
SUMAS !GUAE.ES - § 36,000,000.00.}°% 36,000,000.00]
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VALOR ACTO CONTRACI'UAL APORTE COQPERANIE $ -
VALOR PRESENTE ACTA
VALOR EN ESPECIE
SALDO POR EJECUTAR - -
5 -

SUMAS IGUALES

7: INFORME DE AC'E'IVIDADES

{Adcionar cuantas filas séa necesar;as P obT‘gacmn

No,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS ENELACTOQ CONTRACTUAE.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apovar las actividades y acciones necesarias para el logro
- de los objetives de Gestidn de Ingreses — Liquidaciones,
de conformidad con el plan de accién, planes operativos
suscritos para el cumplimiento de la misidn institucional
con base en las disposiciones {egales vigentes, asignadas
durante cada pericdo que corresponde a treinta (30} dias
calendario, actividades adelantadas en coordinacién con
la Subdireccion Juridica y la Subdireccidn Administrativa

-11. Se apoy6 en las actividades necesarias para el logro de los

objetivos de gestién de ingresos, especificamente en la
correcta revision da todos y cada uno de los informes
asignados con el fin de que al memento de realizar la

{liquidacién se hayan cumplido tedas Jas disposiciones legales .

- se envio a la persona encargada para notificacion 15~
resoluciones de cobro.

y Financiera .
Apoyar en |z elaboracidn, seguimiento, adaptacidn,
ajecucién y evaluacion de los Instrumentos de
pfanzflcaczcn para la escala tarifaria para el cobro de
servicios de licencias ambientales, de acuerdo con lo
definido en los procesos y lineamientos institucionales, asi
como en la normatividad vigente, durante cada periodo
que corresponde z treinta (30} dias calendario,
- actividades adelantadas en ¢coordinacién con fa
Subdireccidn Juridica y.la Subdireccién Administrativa y
Financiera,

2. %eda apoyo a Ios pracesos de elaboracién, seguimiento,
adaptacion, ejecucion y evaluacion de los Instrumentos de
planificacion para la escalz tarifaria para-el cobro de servicios
de licencias ambientales, de acuerdo ton lo definido en los
procesos y ineamientos institucionales, asi coma en (a
normatividad vigente.

|- Se emitieron 5 conceptos financieros solicitados por la

oficina juridica con el fin de dar trémite a recursc de
apelacion,

Apoyar en la verificacién de los expedientes asignados,
validando la decumentacion téenica y cotejarla con la
informacidn tomada en campo, para determinar el

3. se verificaron 61 informes asignados, validando iz
documentacion técnica y cotejande la informacidn tomada en

/

institucionales y fa normatividad vigente, durante cada

periodo que corresponde a treinta {30} dias calendario actividades adelantadas en

: coordinacion con la
Subdireccién Juridica v la Subdireccion Admwstrat:va ¥
- Financiera.

,,/ cumplimientc de exigencias de la Corporacidn, andlisis campo, para determinar ef cumplimiento de exigencias de la
3 / que deberd plasmarse en informes de aval o de Corporacién, de tal modo que 15 informes ne fueron abjeto
racomendaciones, durante cada periodo que corresponde | de cobro, 2 se develvieron con el fin de gue se hagan los
a treinta (30) dias calendaric, actividades adelantadas en ajustes corresponclientes y 43 restantes son objeto de cobro,
~coordinacién con iz Subdireccién Juridica y Ia - - de los cuales se han liquidade 32.
' Subdireccion Administrativay Financiera. : -
Apovyar en el seguimiente, revision, evaluaciény
~ verificacidn al cumplimiento de los lineamientes
corporativos relacionados con las obligaciones tarifarias . - i
impuestas por la Corporacion, asi como consolidar los 4. Se asistio a la reunion programada por el doctor Diego
A informes respectivcs en cumplimiento de fos lineamientos Virgitio Carvajal, profesional universitario asignado al area de

Gestién de ingresos - liquidaciones el dia 12/03/2025 con el

- Ifin de informar a los liquidadores acerca de los avancesy

entrada en ejecucién del nuevo sistema de liguidacianes.




INFORME DE ACTIVIDADES Y DE SUPERVISION :

COPIA COMTROLADA

Cadigo F_GF_001
Version oo
__4des
Pag:

Apoyeren la Liquidacic’m de minimo sesenta (60}
expedientes; durante cada pericdo que corresponde 3

5. 5¢ apoyo en la revision de 51 expedientes de ios cuales se le

. ) . L ha dado trami xpedien aac i
g treinta (30) dias calendario, conforme-a los requisitos exigidos. ' 2 50 expedientes de acuerdo a los requesitos
exigidos por la norma vigente, g )
) Proparcionar res uésta oportuna a las consultas y PQR’s iy . .
/ P X P P X , ¥ POR’s -|6. Se proporcionara respuesta oportuna a las consultas PQR'S
que le sean asignadas por cuzlquier medio, durante el . , X B
6 / . que me sean asignadas durante el perigle de 30 dias

periode de 30 dias calendario.

calendario.

7/

~~Hacer usc adecuado de las herramientas tecnoldgicas .
que disponga la corporacidn para mejorar y apoyar los
procesos y procedimientos gue sean competencia del

Proceso de Gestion de Ingresos.

-

7. Se hace usoadecuado de las herramientas tecnddégicas
que dispone la corporacién para apoyar los

procesas y procedimientos gue sean ccmpetencna del
Proceso de Gestidn de Ingreses.

No.

OBLIGACIONES GENERALES CONTEMPLADAS EN EL ACTO CDNTRACTUA!.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

/

Cumplir con & objeto contratadode acuerdo con los requerimientes definidos porla
Entidad

1. Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con fos
requerimientes definides por la Entidad.

Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucién del objeto
contractual y elaborar [as actas respectivas.

2. Se asistid a las reuniones programadas por por la

‘|¢oprdinacion de gestion de ingrescs.

Repartar al superviser del contrato novedades oanomalfas relacionadas con la

3. Se informd oportunamente las novedades al supervisar del

37 . e contrato.
ejecucion cantractual
4. Se obro con lealtad y buena fe en las distintas etapas
. contractuales, evitandodilaciones que puedan presentarse
- L@brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas covtractuales, evitandodilaciones - due puecan p ¥
) A en general, cumplir con [o establecido en |2 Ley 80 de 1993, la
4 que puedan presentarse y, en general, cumplir ca lo establecido en fa Ley 80-de 1993,

la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus refomas y decretcs reglamentarics.

Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus refomas y decretas
reglamantarics.

/ Ministerio de Salud y Prateccion Social, asi como por Cortolima.

/
Cumplir con los protocolos de Bicseguridad y autacuidado establecidos por e

5. 5e Cumplidcon las ppot_dcolos de Bioseguridad y
autocuidado establecidos por el Ministeriode Salud y
Pruteccion Social, asf como por Cortolima

5 / Curnplir ton sus obligacienes frente al Sistema Integral de Seguridad Saial en Salud, )

Pension y Riesgos Laborales, de conformidad con la normativa vigente. -

6. Se hace el corraspondiente pagode seguridad social en
salud, pensidn y riesgos [aborales.

7 / Contar con los recurscs fisicos, tecnoldgicos y Iog|st|cos para el iddnec cumphmaento .

del objeto del contrato.

7. Se contd con los recursés fisicos, teenoldgicos y logisticos
para el iddneo cumplimiento del chjeto del contrato.

L

8 /
Cumplir con un cuadro de vacunacion segin lo estipulado por la Corporacién.

8. Se cumplié con cuadro de vacunacion segiin lo estipulado
por la Corporacion.

' Cumplir con las normas de calidad, ambiente, seguridad industrial y salud eupacional
que tenga establecida la Corporacion en [es sitios de trabajo, para lo cual deberd
acatar estrictamente loestablecido por el sistema integradoimplementadopor fa
. Entidad.

9. Se cumplié con las normas de calidad, ambiente, seguridad
tndustrial y salud ccupacional | gue tenga establecida l2
Corporacién en los sitios de trabauo, para lo cual debera
acatar estrictamente loestablecido por el sistema integrado
mplementado por ta Entidad

Los accidentes deben ser repatados por el contratista,
dentro de las primeras 48 haas a su supervisa y este a
|a oficina de gestion-humana -S5T. El contratista deberd

10. No hubo accidentes a reportar al supervisor del contrate
en correspondiente pericdo '

apoyar la investigacion del accidente
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No-acceder é;peticiones o amenazas de quienas actien po fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algdn acto ¢ heche, debiendo informar inmediatamente a la
Corporacién a través del Supervisa, seglin corresponda, acerca de la ocurrencia de
tales peticiones o amenazas y a las autoridades competentes para que se adgten las

- medidas y correctivos que fueren necesaric.

11, No hubo ninguna clase de pefiéicﬁn o amenaza por fuera

Publicar en debida fama los documentos de efecucion del presente contrato en el
SECOP |l en la seccién "PLAN DE PAGOS™, asi como en &! formularia 7,

de ia ley en este pericdo.

12, Se publicd todos los documentos del presente contrato en
el SECOP 1l

L
Realizar el Cursode Integridad, Transparencia y Lucha cantra [a corrupcidn, cursode
tos 8 mddulos del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion MIPG
. N I . .

13, $é realizé el curso Curso de Integridad, Transparencia y
Lucha contra la corrupcidn, curso de-los 8 méduies del
Maodelo Integrado de Planeacién y Gestidén MIPG

Actualizar |2 hoja de vida en ef SIGEP I, en casode que se presenten maificacionas o
actualizaciones a la informacion registrada inisialmente

14. Se actualizola hoja de vida del SIGEP Il

i / : Las demas que se deriven del articulos® de la Ley 80 de 1993,

asi como todas aquellas que sefialen la Constitucién y la Ley y
que tengan relacidn directa con el objeto def contrato.

15. Se cumplio con todas las demds obligaciones que deriven
del articulo 5° de la ley 80 de 1993, asi camo todas aquellas
que sefialen la constitucidn y Ia ley.

corporacién.

y ,/ " Cumplir con los parémetros HSEQ establecidos por la

16. Se cumplio con los pardmetros HSEQ establecides por la
corporacién.

ta: El Supervisor recibe a satisfaccion durante el periodo del presente cobro enlo pertinehte con el objeto, obligaciones cOMpromisos y/o requisites establecidos en el

acto contractual en mencidn y en los documentos adicionales gue hacen parte integral del mismo, como también con el pago de la seguridad social y ARL del periode

corre‘syﬁ’dlente gue se anexa. -

/,El//ontrat:sta ha cumplido durante el presente periode, con e objeto, obligaciones y compromisos establecidos en el acts contractual en mencidn.

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR (es):

T e,?O/V \I‘C)\\)QS ngq\a\ \)O\@g@

FIRMA {s) DEL SUPERVISOR (es}:

T







INFORME DE ACTIVIBADES Nooot o e

Contrato’'Numero:’ 0288 de 07 de-marzo de 2025

Nombre del Contratista: SANDRA YINED HERNANDEZ RIOS /

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS DE MANERA
INDEPENDIENTE, LIBRE, AUTGNOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA EN APOYO A !.AS ACTIVIDADES DE LIQUIDACION

{ DE'LOS SEGUIMIENTOS AIVIBIENTALES EN EL MARCO DEL PROYECTO-DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA

| GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD AMBIENTAL.

Numero del CDP: 2025000308

Namero del Registro: 2025000522

Fecha de Iniciacion: 1 2/03/2025

Fecha de Terminacion: 06/11/2025

SE - :DATOS:DEL: !NF,O’IiME L

: ,'Informe mensual de actlvzdades No. 1 del 21/04/2025 /

Periodo del informe:

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO COMPRENDIDO_ ENTRE EL 12

DE MARZO DE 2025 AL 10 DE ABRIL DE 2025

Valor inicial del

$36.000.000

Contrato

Valor de Adicion: NA

j OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATO :

: ACTIV]DADES EJECUTADAS

1. Apovyar las actividades y acciones necesarias
para el logro de los objetivos de Gestion de
Ingregos. — qumdac:ones de conformidad con el
E}a(de accion, planes operatlvos suscritos para
~&l cumplimiento _de la misidn institucional con

base en las -disposiciones legales vigentes,

coordinacién con la Subdireccion Juridica vy la
Subdireccion Administrativa y Financiera

asignadas  durante cada periodo que
corresponde a treinta (30) dias - L
calendario, actividades  adelantadas = en

-Se apoyd en las actividades necesarias

_ para el logro de los objetivos de gestion

~de ' ingresos, especificamente en la

correcta revision de todos y cada uno de

los-informes asignados con el fin de que

al momento de realizar la liquidacién se

hayan cumpliendo todas las
disposiciones legales. '

- se envio a la persona encargada para
notificacion 15 resoluciones de cobro.




"

2. Apoyar en la elaboracién, seguimiento,
adaptacion, ejecucidn y evaluacién de los
Instrumentos de planificacion para la escala

ambientales, de acuerdo con'lo definido en los
procesos y lineamientos institucionales, asi

como en la normatividad vigente, durante cada
periodo que corresponde a treinta (30) dias
calendario, actividades
coordinacion con ia Subdireccion Jurldlca y la
Subdireccion Administrativa y

Financiera.

tarifaria para el cobro de servicios de licencias |

adelantadas en/

-Se da apoyo a los procesos de
elaboracion, seguimiento, adaptacion,
gjecucion y  evaluacion de  los
Instrumentos de planificacién para la
escala tarifaria para el cobro de servicios
de licencias ambientales, de acuerdo con
lo definido en los procesos y lineamientos
institucionales, asi como ' en la
normatividad vigente. '
- Se emitieron 5 conceptos financieros
solicitados por la oficina juridica con el fin
de dar tramite a recurso de apelacién.

3. Apoyar en la verificacion de los expedientes-
asignados, validando la documentacion técnica y
cotejar]a con la informacién tomada en campo,

'a determinar el ‘cumplimiento de exigencias
fd}rla Corporacion, analisis que debera
plasmarse en informes de aval o de N
recomendaciones, durante cada periodo que
corresponde a treinta (30) dias calendario,
actividades adelantadas en coordinacion con la -
Subdireccién Juridica y la Subdlreccmn
Administrativa y Financiera.

se verificaron 61 informes asignados,
validando la documentacién técnica vy
cotejando la informacion tomada en

campo, para determinar el cumplimiento

de exigencias de la Corporacion, de tal
modo que 15 informes no fueron objeto

-de cobro; 3 se devolvieron con el fin de

que se hagan los ajustes
correspondientes y 43 restantes son
objeto de cobro, de los cuales se han
hqmdado 32.

4. Apoyar en el seguimiento, revision, evaluacion

corporativos relacionados con. las obligaciones
tarifarias impuestas por la Corporacién, asi como
wconsolidar  los  informes  respectivos  en

! P . . .- . .
| cumplimiento de los lineamientos institucionales

y la normatividad vigente, durante cada pericdo
que corresponde a treinta (30) dias calendario
actividades adelantadas en coordinacién con la

Subdireccion  Juridica y la

y verificacidon al cumplimiento de los lineamientos |-

Subdireccion

Se asistio a la reunién programada por el
doctor Diego Virgilio Carvajal, profesional
universitario asignado al area de Gestiéon
de ingresos - liquidaciones el dia
12/03/2025 con el fin de informar a los|
liquidadores acerca de los avances y
entrada en ejecucion del nuevo sistema
de liquidaciones. '

Administrativa y Financiera.

5. Apoyar en la Liguidacion de minimo sesenta

’g}()/e?pedientes, durante cada periodo que
' T

esponde a treinta (30) dias: calendario,
conforme a los requisitos ex:gfdos por la norma
vigente.

Se apoyé en la revision de 61
expedientes de los cuaies se le ha dado

tramite a 50 expedientes de acuerdo al.
los. requis:tos exigidos.




.

N,

/%roporcionar respuesta oportuna a las. consultas vy
PQR’s que le sean asignadas por cualquier medio,

durante el periodo de 30 dias calendario.

- Se proporcionara respuesta oportuna a las
- consultas PQR’'S que me sean asignadas
durante el periodo de 30 dias calendario. -

7. Hacer wuso adecuado de las herramientas

teeﬁolog;cas que disponga la corporacion para mejorar
apoyar los procesos y procedimientos que sean

competencia del Proceso de Gestién de Ingresos..

-Se hace uso adecuado de las herramientas
tecnolégicas que dlspone la corporacmn
para apoyar los

procesos |y procedimientos que sean
competencia del

‘Proceso de Gestién de Ingresos.

OBLIGACIONES GENERALES

g ACTIVIDADES EJECUTADAS

Cumpllr con el objeto contratado de acuerdo con los
requertmlentos definidos por la Entidad.

« Se Cumpli6 a cabalidad con el objeto
contratado de- acuerdo con los
requerimientos  definidos  por la
Entidad. ' '

2/ASIStir a las reuniones programadas, relacionadas
con la ejecucién del objeto contractual y elaborar Ias
actas respectivas. "~

e Se oasistic a las reuniones
programadas por por la coordinacion
de gestién de ingresos. -

3. Reportar al supervisor del contrato novedades ©
anomalias relacionadas con la gjecucién contractuai

« Se informdé opeortunamente las
novedades al  supervisor  del
contrato. ‘

/;,." \

4’ Obrar con lealtad ¥ buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando dilaciones que puedan
presentarse y, én general, cumplir con lo establecido en
fa Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, sus reformas y decretos reglamentarios.

» Se obro con lealtad y buena fe en

las distintas etapas contractuales,

- evitando dilaciones que puedan.

" presentarse y, en general, cumplir

con lo establecido en la Ley 80 de

1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474

de 2011, sus reformas y decretos
reglamentarios.

s

s ,
5. @Gumplir con ios protocolos de Bioseguridad y
autocuidado establecidos por el Ministerio de Salud y

/f’roteccmn Social, asi como por Cortolima.

e Se Cumplid con los protocolos de
Bioseguridad = . vy autocuidado
establecidos por. el Ministerio de
Salud y Proteccidn Social, asi como

" por Cortolima -




6. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud, Pensién y
iesgos Laborales, de conformidad con Ea normattva

o vigente.

Se hace el correspondier'tte' pago de
seguridad social en salud, pensién y
riesgos laborales,

: Contar con los recursos fisicos, tecnoldgicos y
e Iog isticos para el idéneo cumplimiento del objeto del
contrato

Se contd-con los recursos fisicos,
tecnolégicos y logisticos  para el
idéneo cumplimiento del objeto del
contrato.

e

=

8. Cumplir con un cuadro de vacunacién ‘segin lo
estipulado por la Corporacion.

~Se  cumplic  con

cuadro de
vacunacion ‘'segln lo estipulado por

- la Corporacién.

-

/5/9/ Cumplir con las ‘normas de calidad, ambiente,
eguridad industrial y salud ocupacional que tenga

lo cual debera acatar estrictamente lo establecido por el
sistema integrado implementado per la Entidad.

establecida la Corporacién en los sitios de trabajo, para |

Se cumplid con las normas de

calidad, ambiente, seguridad
industrial y salud - ocupacional que
tenga establecida la Corporacién en
los sitios de trabajo, para lo cual
debera. acatar estrictamente o
gstablecido por el sistema integrado

107 Los accidentes deben ser reportados por el
c/ ntratista, dentro de las primeras 48 horas a su
& superwsor y este a la oficina de gestién humana -SST.
El contratista debera apoyar la investigacién del
accidente ' :

__implementado por la Entidad

No hubo accidentes a reportar al
supervisor del contrato en
correspondiente periodo.

11-"No acceder a petic;ones o amenazas de qwenes
acten por fuera de la ley con el fin de obligarlos a
‘| hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente a la . Corporacién a ftravés del
Supervisor, seglun corresponda, acerca de la ocurrencia
de tales peticiones o amenazas y a las autoridades

| correctivos que fueren necesarios.

competentes para que se adopten Ias medrdas Vi

No hubo ninguna clase de peticién o
amenaza por fuera de la ley en este
penodo ‘

i
I

_f12 Publicar en debida forma los documentos de ejecuci
presente contrato en el SECOP Il en la seccion "PLAN [
- PAGOS®, asi como en el formulario 7,

Jﬁ del
e

Se publico todos los documentos del
presente contrato en el SECOP Il




L

/ES/Rea[izar el. Cursa de Integridad, Transparencia y
ucha ‘contra la corrupcién, curso de los 8 modulos del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG

Se realizd el curso  Curso de
Integridad, Transparencia y Lucha
contra la corrupcidn, curso de los 8
médulos del Modelo Integradeo de
Planeacidn y Gestidn MIPG

~

/

o
/Iﬁ. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP Ii, en caso de
que se presenten modificaciones o actualizaciones a la
informacidn-registrada inicialmente.

Se actualizo fa hoja de vida del
SIGEP I

157 Las demas que se deriven del articulo 5° de la
ey 80 de 1993, asi como todas aquellas que
sefalen la Constitucién y la Ley 'y que tengan
relacion directa con el objeto del contrato.

e
P

Se cumplid con todas las demas
" obligaciones que deriven det articulo
5° de la ley 80 de 1993, asi como
todas aquellas que sefialen la

_constitucién y la ley. ‘

5. Cumplir con los parametros HSEQ establecidos por

Se cumplid con los parametros

HSEQ

la corporacion. establecidos por la
corporacion.
\ ‘ g :
. e ~* SUSCRIPCION DEL INFORME - ... . .
El Contratista: Contratista Oficina de Gestion de | El Supervisor: DIEGO VIRGILIO CARVAJAL
‘Ingresos, Liquidaciones y Tarifas’

Fiﬁna ‘/%W?W .
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Ibagusé, abril. 21 de 202*_3/

Sefiores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA CORTOL[NIA
Ibague Tolima.

REFERENCIA: Certificacién Para Efectos De Retencidn En La/F'@nte- Rentas De Trabajo.
Decreto Numero 2231 de 22 de diciembre de 2023

CERTIFICACION BAIO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo SANDRA YINED HERNANDEZ RIOS Tdentificada con la cédula de ciudadanfa No 28955951 expedida

. en Santa Isabel Tolima, con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el articulo
11 del decreto 2231 de 2023. Por el cual se reglamenta los articulos 206,331,336 y 383 del Estatuto
Tributario, modificados por los articulos 2,6,7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y
adicionan unos-articulos a la parte 2 del libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en
materia Tributaria, refacionados con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo, d/
personas naturales residentesy Ea retencién en la fuente por concepto de rentas de traba;o

Solicito que se me aplique |a retencién en la fuente basado en los establecidos en el articulo 383 del

ET, por lo tanto, manifiesto bajo gravedad de juramento que en mi depuracién del impuesto sobre ’
la renta NO, usare costos y Sl ia renta exenta del 25% contemda en el numeral 10 del articulo

del ET.

Cordialmente,

C. C. No 28955951 SANTA ISABEL Tolima
CELULAR : 3123639951






Codigo: | £ ¢ 007
ACTA DE INICIO Version: 00
' Pag. | Pagina 1de2
' FECHA DE INICIO: 12 DE MARZO DE 2025 -
Contrato | X .Convenio -
No.: 0288 de Fecha: ‘07 demarzo  del 2025
Tipo de contrato: _ 7
PRESTACION DE SERVICIOS
Fecha de terminacién: 06 d/
NOVIEMBRE DE 2025 - o
No. Del proceso en SECOP II: CORTOLIMA - CPS—OZ?/S-ZOZS

Contratista: - SANDRA YINED HERNANDEZ RIO

Cedula o Nit: | 28.955.951

Representante legal (Cuando

aplique):

CONTRATAR LA-PRESTAC](’)N DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS DE
MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE, AUTONOMA Y SIN

Objeto:

SUBORDINACION ALGUNA EN APOYO A LAS ACTIVIDADES

. DE LIQUIDACION DE LOS SEGUIMIENTOS AMBIENTALES EN
EL MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIE—N‘TO
INSTITUCIONAL PARA LA GOBERNANZA—Y
GOBERNABILIDAD AMBIENTAL. /

Valor del contratolcon.ven_IO: 36.000)

Plazo del contrato/convenio - DOSCIENTOS CUARENTA DIAS {240) DIAS/

" (dias calendario): , CALENDARIO

Supervisor {o interventor |
cuando aplique):

DIEGO VIRGILIO CARVAJAL PULECIO

e
TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS Mfcte (%/‘

>



| \ Codigo: F_GC_007
 ACTA DEINICIO - | Version: 00
o | Pag. | Pagina 2 de 2

No.CDP: | No. RP:

2025000308 - 2025000522
: : GARANTIAS .
ASEGURADORA | AMPARO | VALOR FECHA BE FECHA | FECHA | NUMERO
_ | \ ASEGURADO | APROBACION | INICIAL | FINAL | DE POLIZA
N/A NJA - | NA TN/A - INA O [N/A N/A

En las instalaciones de la Corporacion Auténoma Regional del Tolima — Cortolima, al 12 de
MARZO, se reunieron el contratista SANDRA YINED HERNANDEZ RIOS vy el supervisor
DIEGO VIRGILIO CARVAJAL PULECIO; PROFESIONAL ESPECIALIZADO ADSCRITO
A LA SUBDIRECCION, para. suscribir la presente acta de inicio; previa verificacion de

~ cumplimiento de requisitos de ejecucion, asi como seguridad social y parafiscales si a ello
hubiere lugar.

Mediante la suscripcion de’la presente acta, el supervisor y el contratista asumen plena
responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida.

El contratista se encuentra -afiliado a. ’la'administradora de -riesgos laborales ~
_(ARL)POSITWA, en riesg £1 Enformaciéh‘previamente Verificada por el Supervisor

En constancia firma por Ias gue en ella intervienan a fin de dar inicio a la ejecuc:lon del-
objeto y las obligaciones suscritas. :

> k)
RIOS .DN:[ ovstAR‘VAJAL_PULEuo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

" Contratista .- | ADSCR!TOALASUBDIRECCION
‘ C ' Supervisor




| |2223831172,801

" MOVIMIENTO PRESUPUESTAL - REGISTRO

Tipo de comprobante RES Nro. 2025000522

Corporacién Aumnnm;
Roglonat gl Tolites

cSherriire T Fucaral

CERTIFICA

Que en &l (lbs) siguien:é(s) rubro(s) dél presupuesto'de gastos de Funcionamiento para la vigencia fiscal de 2025y que a
continuacion se describe(n), se ha(n) reservado la(s) siguiente(s) suma(s):

NIT 890704536-7

Fecha: 12/03/2025

Concepto:  CPS No.288/2025 CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE

' EMPRESAS DE MANERA INDEPENDIENTE, KIBRE, AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA E BOYO A LAS
ACTIVIDADES DE LJ,@U IDACION DE os GUIMIENTOS AMBIENTALES, EN EL MARCO.DEL PRGYECTO DE
FORTALECIMIE INSTITUCIONAL LA GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD AMBIENTA

Tercero: HERNANDEZ RfOS SANDRA YINED - . Sucursal: 001

Nd. Dé&rGonto?895594PsNo.288 DEL 07/03/2025 Direcdun: RS ieb D ISIHSC04OFE

VALOR

RUBRO DESCRIPCION DE LA CUENTA./ RUBRO CODIGO CPC FUENTE

“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL BARA LA . . P
GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD a./' o

IAMBIENTAL 3 1 1 7 2 Seguimientos ambientales: /

seguimiento a licencias, permisos,concesiones, 83990 / 801 36,000,000.00

autorizaciones y demés instrumentos de control y ' )

2223931172

CODIGO

=

manejo ambiental /SEGUIMIENTO AMBIENTAL

Valor +4xMIL |

Valor| | C O axML] |

36.000,000.(!5]/

[Presupuesto VALOR TOTAL

36,000,000.00] "

Valortotal en letras  TREINTAY SEIS MILLONES de PESOS MC.

OBJETO:

Codigo de Trazabilidad: 31172  Plaze: Boscientos Cuarenta (240) dias calendario.







CONTRATO | Codigo: | F_GC_006

COFA CONTROLADA Versidn: 00
‘ Pag. | 1de 8
) - - o 07 DE MARZO
CONTRATO No. 0288 " FECHA
' DE 2025
NUMERO DE PROCESO SECOP [l: CORTOLIMA-CPS-0275- 2025
o : CONTRATANTE
ENTIDAD: | CORPORACION AUTONOMA REG!ONAL DEL TOLIMA -
: CORTOLIMA
NIT: ‘ | 890.704.536-7-
CONTRATISTA .
NOMBRE O RAZON
SOCIAL . SANDRA YINED HERNANDEZ RIOE‘//
IDENTIFICACION C.C No. 28.955.951 de Santa lsabel/ '
REPRESENTANTE ' , i
LEGAL N/A
cc ' IN/A

Entre los suscritos, JUAN CARLOS GUZMAN CORTES, identificado con cédula de
ciudadania No. 5.824.132, expedida en Ibagué - Tolima, en calidad de SUBDIRECTOR
JURIDICO y ordenador del gasto segln Resolucion No. 2381 del 11 de junio de 2024,
actuando en nombre v repfesentacion de la Corporacion Auténoma Regional
Tolima, con Nit. 890.784.536-7, por una parte; y por la otra, SANDF\VIﬁéD
HERNANDEZ RIOS, identificada con cédula de ciudadania No. 28.955 .85 expedida.
en Santa Isabel- Tolima., quien se denominara el CONTRATISTA y declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011

y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente
conirato, el cual se reglra por las siguientes:

- CLAUSULAS:

: CONTRATAR LA  PRESTACION DE SERVICIOS
- | PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR: DE EMPRESAS
. | DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE, AUTONOMA Y SIN
SUBORDINACION ALGUNA EN APOYO A LAS ACTIVIDADES
'DE LIQUIDACION DE LOS SEGUIMIENTOS AMBIENTALES
EN EL MARCO DEL PROYECTO i{FdRTALEC!M[ENTO

1) Objeto: -

~ | INSTITUCIONAL PARA LA OBERNANZA Y-
GOBERNABILIDAD AMBIENTAL.

SEDE CENTRAL Ofiging Teritorial Surr  Oficing Teritoral Norte: Oftcing Terntorlal Oriente: Oficing Teettoria!
© Av. Def Ferrocarril con Calie 4¢ Cra. 10 No. 3-53 Calfe 2a Sur No 6-81 Carrera 21 No, 7-10 segunda - Sur Onfente:
Esauing . Bayrio [ibertador, Avenida fas Palmas ) piso Carmera 8 N °8-120
Teléfonos: (578) 2654940 - 2855378 Chaparral - Toima Pragio Casa Verde . Cefuiar: 3183726579 contigue & fa Cruz Roja,
E-Mail: vertaniia@ecortolfima.gav.co Cefvlar: 3183726586 Cehvar; 3182642874 Melger - Tolima Celuiar: 3175537733
Web; www cortolima.gov,.co . Cheparraf - Tolima Lérda - Tolima Purificaion - Tolims
Ibagué — Tolima — Cofombia -




CONTRATO Codigo: | F_GC_006

TOPIA CONTROLADA | Versién: , 00
Pég. | 2des

2) P'Iazg):___: 5

"TEl plazo de ejecucidn del contrato serd de DOSCIENTOS
{| CUARENTA (240) DIAS CALENDARIO, contados a partlr de la
-|_suscripcion del acta de inicio.

3) Obligac__ion;esz:'f"

" OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Apoyar las actividades y acciones necesarias para el logro

de los objetivos de Gestidn de Ingresos — Liquidaciones,
de conformidad con el plan de accién, planes operativos
suscritos para el cumplimiento de la misién institucional
con base en las disposiciones legales vigentes, asignadas
durante cada periodo que corresporide a treinta (30) dias
calendario, actividades adelantadas en coordinacién con
la Subdireccidn Juridica y la Subdireccion Administrativa

~ y Financiera.

Apoyar .en la .elaboracién, seguimiento, adaptacion,
gjecucion y evaluacién de los Instrumentos . de
- planificacién para la escala tarifaria para. el cobro de
servicios de licencias.ambientales, de acuerdo con o
definido en los procesos y lineamientos institucionales, asi
como en la normatividad vigente, durante cada periodo
gue corresponde a treinta (30)- dias calendario,
actividades adelantadas en coordinacién con la
Subdireccion Juridica y la Subdireccion Administrativa vy
Financiera. '

Apoyar en la verificacion de los expedientes asignados,
validando la documentacion técnica y cotejarla con la
informaciéon fomada en campo, para determinar el
cumplimiento de exigencias de la Corporacion, analisis

~que debera plasmarse en informes de aval o de

recomendaciones, durante cada periodo que corresponde
a treinta (30) dias calendario, actividades adelantadas en
coordinacién con la’ Subdireccién Juridica y la
Subdireccion Administrativa y Financiera.

. Apoyar en el seguimiento, revisién, evaluacién vy

verificacién al cumpiimiento de los lineamientos
corporativos relacionados con las obligaciones tarifarias
impuestas por la Corporacion, asi como consolidar los
informes respectivos en cumplimiento de los lineamientos
institucionales y la normatividad vigente, durante cada

SEDE CENTRAL
Av, De{'Ferrocarti con Calic 44
Esquing
Telgfonos: (578) 2654040 - 2655378
E-Mail: vantaniiz@cartolima.gov.co
Web: wuw.cortolima.gov.co
Ibagué - Tolima — Colombia

periodo que corresponde a treinta (30) dias calendario

Oficina Tormtoral Sur. - Oficina Terditarfal Norte: Oficina Terntonal Odente! Oficing Yerritariat
Cra. 10 Mo, 3-53 Calle 2a Sur No 6-81 Camera 21 No. 7-10 segunda Sur Ohiente;

Bamic Libartador, Avenida las Farnas piso Carrara 3 N *8-120
Chaperrgl - Tohma Predic Cesa Verde . Cefuiar: 3183726579 contiguo a la Cruz Rofs,
Celular: 3183726586 Colular 3182842974 Melgar+ Tolma Ceiltar: 3175537733

Chaparral - Tolima Lirida - Tofinta . Purificacitn - Tolima
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COPIA CONTROLADA - Versién: - 00
- o - Pag: y; 3des8

actividades adelantadas en coordinacién- con la
Subdireccién Juridica y la Subdlrecc1on Administrativa y
Financiera..

. Apovyar en la Liquidacién de minimo sesenta (60)
expedientes, durante cada periodo que corresponde a
treinta (30) dias calendario, conforme a los requisitos
~exigidos por la norma vagente .
Proporcionar respuesta oportuna a las consultas y PQR’s
gue le sean asignadas por cualquier medio, durante el
,_penodo de 30 dias calendario.
Hacer uso adecuado de las herramientas tecnolégicas
que disponga la corporacién para mejorar y apoyar los
procesos y procedimientos que sean competenaa del
Proceso de Gestion de Ingresos.

OBLIGACIONES GENERALES

Cumplzr con el obje’so contratado de acuerdo con los
requerimientos definidos por la Entidad..

. "Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la
ejecucion del objeto contractual y e!aborar las actas
respectivas.

Reportar al supervisor del contrato novedades o
anomalfas relacionadas con la eJecucnon contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que  puedan
_presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
sus reformas y decretos reglamentarios.

. Cumplir con los protocolos. de Bioseguridad y autocuidado
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, asi como por Cortolima. -

." Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Entegral de
Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales;
de conformidad con la normativa vigente.

Contar con los recursos fisicos, tecnologicos y logisticos
para el idéneo cumplimiento del objeto del contrato. _
Cumplir con un cuadro de vacunacién segun lo estipulado

por la Corporacion. '

Av. Dof Ferrocarril con Cofle 45

_Teldtonasd (578) 2654940 - 2655378

E-Mail: ventenilia@cortolima. gov.co
_Web! www.coriolima.gov.to
fbagué Tolitna - Colombia

Oficina Terrtorfal Sur: Qficina Ternitorial Norto! Oficina Torritorial Orente: Oficina Temitoral
Cra. 10 Mo, 3-53 Cafle 24 Sur No 6-81 Carrera 21 Np. 7-10 ssgundo + Sur.Orente:
Barvioe Libertador. Avanide las Palmas piso Carrara 8 N °B-120

Chaparred — Tolimé Predio Case Verde Celular: 3183726578 contiguo & la Gruz Roja,

Calufar: 3183726586 Celufar: 3182642974 Meigar - Tolima Caldlar: 3175537733

Chaparral - Tofima {.érida - Tafima . * Purficacin - Tolima

w2
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9. Cumplir con las normas de calidad, ambiente, seguridad
industrial y salud ocupacional que tenga establecida la
Corporacion en los sitios de trabajo, para lo cual debera
acatar. estrictamente lo establecido por el sistema

. integrado implementado por la Entidad.

10.Los accidentes deben ser reportados por el contratista,
- dentro de las primeras 48 horas a su supervisory este a |
la oficina de gestion humana -SST. El contratista debera
apoyar la investigacion del accidente. |

11:No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien
por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a
la Corporacion a través del Supervisor, segun
corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones
0 amenazas y a las autoridades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios..

12.Publicar en debida forma los documentos de ejecucion del
presente contrato en-el SECOP |l ervla seccidén "PLAN DE
PAGOS", asi como en el formulario 7,
13.Realizar el Curso de Integridad, Transparencia y Lucha
~ contra la corrupcién, curso de los 8 mdédulos del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

14.Actualizar la hoja de vida en el SIGEP I, en caso de que
se presenten modificaciones o actualizaciones a la
informacién registrada inicialmente.

15.Las demas que.se deriven del articulo 5° de [a Ley 80-de |.
1993, asi- como todas aquellas que sefalen la
Constitucion y la Ley y que tengan relacion directa con el
objeto del contrato.

16.Cumplir con los parametros HSEQ establecidos por la
corporacion, o

_ | OBLIGACIONES DE LA CORPORACION.

1. Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

2. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion del
, contrato, la cual estard a cargo del supervisor o del
" funcionario des:gnado para tal efecto.

SEDE CENTRAL

Gficina Territorial Sur: Oficing Terrorial Norte: Oficira Territorial Oriente: Oficing Termitarial

Av. Del Ferrocarrif con Calle 44 .Cra. 10 No, 3-53 Catte 2a Sur No 6-81 Carrera 21 No. 7-70 segunda Sur Qrfemte;

Esguing

Bamin Libertader, Avenjge las Paimas piso Carrera § N *68-120

Teléfenos: [578) 2654940 - 2655378 Chaparral - Toime - Praoio Caza Verde N Celular: 2183726573 ccnhguo 8 /a Cryz Rofa.

E-Mair venlenilla@cortalima.gov.ce Celuiar: 3183726586 Calvlar; 3182642974 . Meigar - Tolima . Celufor: 3175537733
_Web: www.corlofima. gov.co : Chapsrrat - Tofime Lérida - Tolme o Punificacitn - Tolima
fbagué - Tolima — Colombia . !

g
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3 Realizar los descuentos obiigatorfos sobre los honorarios
del contratista si a ello hubiere lugar de acuerdo a la
normatividad legal vigente. ,

4, Realizar los pagos de los aportes y/o descuentos
realizados al contratista si a ello hubiere lugar conforme a
los términos del contrato y a la normatividad vigente

"~ 5. Protegery hacer respetar del contratista los derechos de
la Corporacién.

4) Declaraciones

El Contratista hace las s:gmentes declaraciones:
1) Conoce, comprende y acepta todas y cada una de las

- eshpulac:ones contenidas en el presente contrato y los demas
| documentos que forman parte integral del mismo.

2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones
a los documentos.del proceso y recibic de CORTOLIMA
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3) Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral.

4) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados
con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

| 5) El Contratista manifiesta que los recursos que componen su

patnmont_o no provienen de lavado de activos, financiacién del

-terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general

de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los.
recursos recibidos en desarrollo de -éste contrato no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

6) El Contratista se compromete a respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos en todas las actuaciones que réalicen con
ocasion del Proceso de Contratacion. )

7) El Contratista se compromete a realizar buenas practicas que
permitan minimizar el impacto ambiental de sus acciones.

8) El Contratista autoriza a CORTOLIMA para que realice los
descuentos y/o.deduccicnes de sus honorarios cuando se
requiera siempre que encuentren un sustento en la normatividad
legal vigente.

5) Valor:

Para todos los efectos legales v fiscales el valor total del presente
contfrato corresponde a la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES
DE PESOS ($36.000.000) M/CTE., incluidos todos los impuestos
y cosios a que haya lugar, con cargo al CDP 2025000308 de
fecha 11 de febrero de 2025,

SEDE CENTRAL
Av. Oef Ferrocarrif con Cafte 44

Esquing

~ Teldfonos: (578) 2664940 - 2655378

. E-ndail vsn!smﬂs@cnﬂahma OOV, OO
_Web: wew.corolima.gov.co
thagué — Tolima - Colembia

_Oficina Temtonal Norte:
Calle Za Sur No 6-81
Avenida las Paimas
Chaparrel - Tokima Fredio Casa Verde
Cehdar 3183725585 Celutgr: 3782542974
Chaparral - Tolima Lérida « Tolima

Oficina Territonal Sur:
Cra. 10 Mo, 3-53
Barrfa Libertador,

Cficina Tortitoral
Sur Orfente:
Carrara 9 N "8-120
contigue a iz Cruz Roja.
Calular: 3175537733
Purificavian - Tolima

Ofizina Yerritorlal Oriente:
Carrera 21 No. T-10 segunde |

piso
_ Cofufar: 3163726579
Meigar - Tolima
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6)Imput,a¢i6nj:'_.j'"'.‘.‘
presupuestal - R

.| CORTOLIMA pagara el gasto que ocasione el presente contrato
~:.o1 con cargo al siguiente rubro presupuestal 2223931172 801 Vig.

12025 FORTALECIMIENTO
‘| GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD AMBIENTAL 3117 2|
| Seguimientos ambientales: seguimiento a licencias, permisos,
.| concesiones, autorizaciones y demas instrumentos de control y
-] manejo ambiental/SEGUIMIENTO AMBIENTAL, por valor de

INSTITUCIONAL PARA LA

7) Codigo de

| TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36.000.000) M/CTE.
131172 ‘

trazabilidad =~

- | Elvalor del contrato resultante del presente proceso de seleccién

en la modalidad de contratacion directa sera pagado en-OCHO

"~ |(8) PAGOS EN PERIODOS DE .TREINTA (30) DIAS

8) Forma de pago:

| CALENDARIO, CADA UNO POR UN VALOR DE CUATRO
| MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) M/CTE.
- Los pagos estaran sujetos a la presentacion del informe de
.| actividades e informe de supervisién. En cada caso los valores
| incluyen impuestos y demaés gastos asociados a la ejecucion del

contrato. L.os desembolsos estaran supeditados al cumplimiento
de las obligaciones con el Sistema Seguridad Social Integrat.

.| De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
| Decreto N° 1082 de 2015, no es obligatoria la exigencia de:

| garantias en la contratacién directa. Asi mismo, teniendo en
<=fcuenta el analisis de los riesgos establecido en la matriz

9) G_arant”i_af:_"\ SR

desarrollada en el numeral anterior, no se considera pertinente,

—- | ni necesario solicitar garantia Gnica de cumplimiento por lo cual,
++| en virtud a la facultad establecida en la norma indicada, no se

| exigira ninglin tipo de garantia al cornitratista.

10) Cuenta
bancaria:

Aherros | x

.Corriente N° 0362463382 | Banco BBVA

11) Clausulas

[En este contrato - se entienden pactadas las clausulas
excepcionales: .1 excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de
pe o] 1993, y demas normas gue regulen la materia.

- El contrato también podra terminarse por cualquiera de los

12) Causales de - -
Terminacion:. .- -

7Y siguientes  eventos: a) por acuerdo de las partes; b) por|
1| vencimiento del plazo; ¢) por caso fortuito o fuerza mayor, d). por
{incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales
~-| por parte del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y
| directa la ejecucion del contrato. Para lo cual se procedera ‘a

iniciar el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 201j 0 las

SEDE CENTRAL

Av. Del Ferrocami con Caile 44

squing

- Teléfonos: (575) 2654540 - 2655378

E-Mail: ventonila@eortolima. gov.co
_Web: www.cortofima.gov.co
Ihagué ~ Tolima ~ Colombia

Qficina Terrorial Onento: Qficing Territorial
Carrers 21 No. 7-10 segundo Sur Orante:
: pisa . Carrera & N *8~120
Celular: 3183726573 conliguo & i Gruz Roja.
Meigar - Talima Celular: 3175537733
Purification - Tolima

Qficing Territoral Norto:
Calie 22 Sur Mo 6-81
Avenide las Palmas

. Pregio Casa Yeroe
Coifar: 3182642874
Lérida - Tolima

Oficina Territorial Sur;
Cra. 10 No, 3-53
Berria Libsriader,

Chaparral - Tolima

Celular: 373726586

Chapatrel - Tolima
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normas que- modifiguen o complementen, e) Por muerte o

-incapacidad permanente del CONTRATISTA, f) Cuando el

CONTRATISTA subcontrate, traspase, ceda el contrato o ceda
total o parcialmente los derechos econdmicos de éste, sin previa
autorizacion expresa y escrita de la CORPORACION, g) cuando
el contrato se hubiere celebrado contra expresa prohibicion legal
o constitucional, h) cuando las disposiciones legales, asi lo
indiquen.

13) Multas:

H

| | CORTOLIMA podra imponer muEtas dlarsas y sucesivas al

contratista del 0.1% del valor total del contrato en los siguientes

| eventos: a) por el cumplimiento tardio de las actividades

encomendadas al contratista, b por defectos y errores que
reflejen descuido o negligencia en la ejecucién de las
obligaciones del contrato, y ¢) por las demas circunstancias gue
impliquen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones

{ del contratista. La imposicién de muitas no impedira la aplicacion |

de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el

| incumplimiento.

14) Clausula
penal: -

En caso de mcumpilmlento total a cargo del contratista, este
pagara a  CORTOLIMA una suma equivalente al guince por
ciento (15%) del valor del contrato.a titulo de tasacion anticipada
de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros
perjuicios gue se llegasen a probar. Asi mismo, se podra hacer
efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del
contrato, suma gue serd pagada o descontada segun el caso, al
momento de efectuarse el respectivo page del contrato

15) Documentos
integrantes del
contrato: .

| post contractual.

Hacen parte del presente- contrato el CDP y los demas
documentos expedidos en la etapa precontractual, contractual y
Las demas clausulas no dispuestas en. el
presente documento se encuentran en el estudio-previo.

16) Intereses -
moratorios

Los intereses moratorios se liquidaran teniendo en cuenta el DTF
establecido para la fecha de suscripcidn del acta de inicio del
contrato, si a ello hubiere lugar.

1 7) Requisitos de

perfeccionamient. -

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la
firma de las-partes. Para su ejecucion, el registro presupuestal.

0y ejecucion:

18) Supervision

La S'upervis'ic’m del presente contrato serd ejercida por DIEGO

VIRGILIO CARVAJAL PULECIO - Profesional Especializado

. Gestién de Ingresos-liguidaciones o guien haga sus veces o

SEDE CENTRAL

Av. Det Ferrocaril con Calle 44

Esquina

. Teléfonos: (576) 2654040 - 2655378

E-Mai: vertanila@coriokma.gov.co
*_Weh: www.corofima gov.co
[bagud ~ Toilma - Colombia

quien él designe como ordenador del gasto para tal fin, quien

Oficina Termtonal
Sur Orlente:
Carrera 9 N "8-120
contigue 2 ta Cruz Roja.
Catular; 3175537733
Purificacion - Tolima

Offcina Territorial Griente:
Carera 21 No. 7-10 segundo

Oficina Territordal Norte:
Cafle 2z Sur No &-81
Avenida las Paimas

Cficing Tetritarial Sur:

- Cra. 10 No, 3-63
Barrlo Literiador, piso

Celular: 3183726575
Malgar - Tafima

Predip Casa Verde
Calular; 3182642074
Lérda - Tolima

Chaparral - Tolima
Colugr: 3183726586
Chapsrraf - Tolima




CONTRATO Cadigo: F_GC_006
TOPIS CONTROLADA Versién: 00
' Pag. ‘ Bde 8

| debera constatar su correcta ejecucion y cumplimiento, en los
| términes y consecuencias dispuestos por la ley v el Manual de
...} Contratacién, adoptado por la Corporacién. Para el desempefio
| de su labor, el supervisor observard como minimo las siguientes
. '..| actividades: Ademas, debe verificar que el contratista haya
- | realizado: a) la afiliacion a la ARL correspondiente. b) el pago de

aportes al -~ Sistema integral de seguridad social; c)

: ::j;. implementacién de las normas de calidad en que se encuentra
- certificada la entidad durante la ejecucion del contrato; d) Evitar

la generacion de controversias y propender por su répida

-7 solucién; e) Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar
"1 comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar
| la adecuada ejecucion del contrato; f) Informar a la Entidad

Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asi como

| entregar los soportes necesarios para que la' Entidad Estatal
.. -| desarrolle las actividades correspondientes. Paragrafo: si se
| requiere el cambio de supervisor, -el ordenador del gasto

designara uno nuevo, mediante acta. Para este ‘'efecto, se dejarg

| constancia del estado en que se entrega y recibe la ejecucion.

19) Lugarde
ejecucion y e :

dom;cmo
contractual

.| El contratista realizara las actividades propias del objeto en la
| Sede Central de la Corporacién, ublcada en la ciudad de Ibagué,
1 Departamento del Tolima. -

20) Cesibn: .

_ El Contratista no podra ceder ni en todo ni en parte, los derechos
=:| y obligaciones gue le emanan y'asume segln este compromiso,

sin la previa y expresa autorizacién escrita otorgada por el

| ordenador del Gasto, pudiendo éste reservarse las razones que
| tenga para negar la autorizacién de cesién de conformidad con

lo establecido en el articulo 41 inciso C de la ley 80 de 1993.

21) Leglslac;_lon

aplicable: .

.| Leyes 80/93 y 1150/07; Decretos 1082/15 y 723/2013 y demas
decretos reglamentarios, codigo civil y-de comercio.

Elaboro6: Edgar Ruiz Contreras — Abogado Contratista Of!CIna de Contratacion.

Revisé: Angélica Maria Valencia Bonilla- Jefe Oficina de Contratacion.

SEDE CENTRAL d
Av. Dol Ferrocami con Calle 44
Esquing
Teléfonas (’5?3 ) 2654340 - 2555378
E-Mail: veniapiffa@cortalime.gov.co
_Web: wew.contolima.gov.co

Oficina Territorial Driente: Oficina Temtoral
Carrera 21 No. 7-10 segundo Sur Qriante:
. Carrara 9 N "8-120
configua & i Cruz Roja,
Celular; 3175537733
Purificacion - Tolimea

Oficing Territorial Sur Oicing Territorial Norte;
Cra, 10 No, 3-53 Caler 22 Sur No 6-81
Barrio Libertader, Avenide ies Paimas

Cheparral - Tolimez Predio Casa Verde

Ceivfar: 3783720586 Celufar: 3182642974

Chaparrs| - Tefima Lérida - Tolima

. plse
Cakudar: 3183726579
Melgar - Tolima

lhagué — Tofima - Colombia




Corporéoién Auténoma Régionél del Tolima - CORTOLIMA
' 'ACTA DE INDUCCION, RE- INDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
- ' TRABAJO {(SST) " .~ 7
INDUCC%ON { ) REINDUCCION () - abril 21, 2025 /
;.La Corporlacién Auténoma éegionat-del TdEima hace constar que el (la) Sr(a):
- SANDRA YINED HERNANDEZ RIOS

Identlfcado( ) con la cédula de Ctudadan:a No. : ’?,%7 O\SS o\b.l—-

.Reahzo eldia: 21 de abril de 2025 - el curso de: ENDUCCI(’)N Y RE ENDUCCION EN (SST)
‘V"-‘--Y'aprobé la respectiva evaluacién ' '

El presente cer‘[:ﬁcado tiene valldez para aplncacaon y uso al interior de ia entidad, con el fin de dar
cumpllm[ento al Decreto 1072 de 2015. :

. Conceptos basmos de’ Seguncéad Y Salud en ei Trabajc}

“we- Caracteristicas de accidente de frabaio.

e Politica del Sistema de Gestion Integrado.

+ . Objetivos del Sistema de Gestion lntegrado

. Politica de prevenom D!scnmmamon a poblacion sexualmeme dlversa|
e Politica de desconexion laboral. ) ) - ‘ , | _
e« Politica de prevencion del consumo de tabaco, aicohol y otras sustancias psicoactivas.
. “Programa de rehabiiitacion mtegral para la rei ncorporamon jaboral y ocupamonat
o [dentificacion de peligros y controles. i . .

. Plan_ y Brigada de Emergenmas (amenazaé) - Tipos de sefializacion.
& Réporte de condiciones y actos inseguros. ' ”
e Comité Paritario de Seguncfad y Salud en el Tfabajo (COPASST)
«. - Comité de Convivencia laboral (COGOLAB) ‘

. -Comumcaofon de roles y responsabmdaﬁes del Sistema ntegrado de Gest;on HSEQ.
e Politica de. Seguﬂdad Vzal y (PESV). . . '
_'-’ Normaimdad vigente con relacion a Segundad ¥ Sa ud en el Trabajo

-

Carrera 5con 44 esquzna Emall/sst@cortollma gov. co
Ibagué - Tolima - Colombia ’






OSITIVA

Hacienda _ COMPANIA nE SEGUIROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. .

"HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Rzesgos Laborales se evidencid que, SANDRA YiNED
HERNANDEZ RIOS identificado con CCNo. 28955951, registra Ia S|gu1ente informacién.

Datos de;l'a/kfelacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura {}4/04/2025
Estado Afiliacién: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: Ol/Ol/Zf’)/Zy
Fecha fin de Contrato: 06/11/2025 '
Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE 723
Clase de Rlesgo 1
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica ia novedad

i de retiro, por fo anterier, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondients -
- novedad a través de nuestro portal wyww . sositivaenlines.eov.co, para continuar-con ia cobertura,

- Para validar la informacién .emitida en este certificado, visite nuestra pagina web vy seleccione 12 opcion
; 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo {valido por un mes}: 202501014358739.

Esta certificacion se expide en'la ciudad de'Bogoté D.C. alos 23 dias del mes de abril de 2025.

s

Cordialmente,

TRE AT R

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

NS I T2 P 11

Pasitive Campaniade Seguros 840 ‘
M, S80.01I0Z-5  Linow Gratuitar Namqna? {+37) Q1-B000-HI70 - Telétono; +5 IEG"‘Y“‘*!} fious

‘r»..-m:prsha DE TODOS LOS

arrera 10 874 - 1 Oino DL | LA ASEGURADORA
}COLOMBIANOS

Fouaiva S0 gang o Seguras 5@ Positvaret (ST Posina (ol #casir_iv,qsé(;uro_»: AN, Ggiti\{ﬂ. GV.CO
+ £ _ =,
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Formulario del Registro Unico Tributaric

2.Conceplo |0 |2 | ~ Actualizacién

4. Niimero de formulario

M!JL I

141115811297

[

7072124 01411158112

5. Numero de Identlficacien Tributaria (NIT)
289 5595 1

OV H1E. Direcaién seacional
tmpuestos y Aduznas de lbagué

14,)Buzén electinico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persana natural o sucesion iliquida 2

25. Tipa de documento
Cédula de Ciudadania_ 13

28. Numero de IdentrﬁCaan o

28955951

' Iaﬂ/‘iudas'ﬁ,’h':-mmpxo

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenta .
COLOMBIA - 1 6 9 |Tolima .- ‘Santa lsabel } 65 86
31, Primer apellido 32. Seguhdc apelV 33. Primer nombre ; ) 30."&»;‘05 MW
HERNANDEZ RICS SANDRA .. |YINED
35, Razén sacial e .w
36, Nombre comescial 375 'Slgm —
’ o TN \\‘
3B. Pais 29. Departamento 40, CiudadfMyni’cipio
COLOMBIA : 1 6 9 |Tolima- ~ 3 |tbague . 0.0 1

41, Direccidn principal

CR8 57 18 LIMONAR

42. Correo electrdnico

hsandravined@gmail.com

43, Codigo postal '

44, Tetgfonc T

3123639951

Qcupacién
Actividad principal . Al:’ﬁvid d e'_“ur\'.tarta« Otras actividades 52, Nimero
45.Cédigs  47. Fecha inicio actividad 50, Cédigo o 2. 51, Cédigo establecimientos
821 1]|2013040 3] | | l4 11 4] [ |
- 'Rﬁs.,onsablhdades, Calidades y Atributos
1 2 3 - 1t 12 13 14 15 15 | 17 18 19 20 21 22 23 24 25 25
s.csgo(s s o] | I N I N | N Y A T
05- Impto. renta y compl. régi
48 - No responsable de 1v?
Exportadores
1 2 3 g 8 10 ]
l ! I ’ | 55, Forma 58, Tipo Servicio 1 2 3
54. Cddiga [57_ Modo ] [
1 12 .13 14 15 16 17 8 19 20
L | e | E—

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya tugar, la inscsipeion en ¢l Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en censecuencia no se exigird su renovacion

58, Anexas

[ » X

Para uso exclusive de (2 DIAN

60. No. de Fufios: I:E]

L.a informacidn suministrada a través del formulario oficial de insgripcidn, actualizagign, suspens:én
y cancelacidn del Registro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacta v veraz; en caso de constalar
inexactitud en algunc de [os datos suministradoes se adelantarén los procedimienios administrativos
sancionatorios ¢ de suspension, segun ef caso, Pardgrafo del artticulo 1.8.1.2.5 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera af formalizar el trdmite el usuario fug informado y acepla la pcl::sca de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, -

Firma de! solicitanite:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

»

Firma autorizada:

284, Nembre
B85. Cargn

HERNANDEZ RIOS SANDRA YINED
CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documenta PDF: 20-04-2025 06:58:32PM






TEHDTHL A FIRANCIERA

BECOLOVEA

VIGILADQ SFFW

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
, Certifica:
ng nuestro(a) cliente SANDRZ}NED/HERNANDEZ RIO@TCMO(&) con cédula de
ciudadania nimero 28,955,951,4e encuentra vinculado(a) a nuestra enfidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 362463382 aperturada el 15 de diciembre de 2016

cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manegjo conforme a lo establecido
contractualmente. :

Esta certificacion se expide a solicitud Jc_iel titular con destino a quien interese, el 20 de abril
de 2025.

Para tramites de némina,legales,internacionales y ctros,también puedes usar las siguientes
opciones de ndmero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0362463382
Cuenta de 16 digitos: ' 0362000200463382
Cuenta de 20 digitos: 00130362000200463382

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BEVA Colombia

Nota: ef saldo no incluye valores de cheques en procéso de canje.
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