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ESTUDIO DEL SECTOR
1. IDENTIFICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION

MODALIDAD DE
CONTRATACION: DIRECTA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA

FORMACION EN EL AREA DE MUSICA CON ENFASIS EN ESTUDIANTINA Y
CUERDAS PULSADAS, TRADICIONALES GUITARRA, TIPLE Y BANDOLA Y
CORO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL PARA LA
POBLACION EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SUESCA.”

2. ANALISIS DEL SECTOR.

La actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de ofras agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos,
2.1 Division segiin la economia clasica

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:;

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ninglin proceso de transformacidn. Dentro de este sector se
SEADG B AIC D enc:remrzan la ag’r?cg:liuia {aganadera,la Sihric'uhura la caza yla pesca. No se Agropacuario, cazay pesca
AGROPECUARIO ’ : : : :

incluyen dentro de este sectar a la mineria y a la extraccion de petréleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial

Comprende todas 1as actividades econémicas de un pais relacionadas con la Sector Mineria
transfarmacién industrial de ios alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, 10s cuales se utitizan como base para lafabricacién de nueves

SECTOR SECUNDARIO O [productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de Sector Construceion
INDUSTRIAL transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccion minera y de petroleo,
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: Envasade de legumbres y furtas, Sector Industria manufatturera
emboteliado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos
cmentos, aparatos electrodemésticos, etc Sector electrico, gas y vapor
A £ 4 Sector Transportes
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercaneia en si, pers
ue son necesarias para f funcionamiento de i2 economia. Como ejemplos de nicacio
SECTOR TERCIARIO O DE q 5 P ) Sector comunicaciones
SERVICIOS ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servitios financieros, las comunicadiones, los servicios de educacidn, los Sector comercio, restaurante y hoteles

ici rofesionales, el Gobierno, etc. / :
servicios profesi Go SettorFlnaholard

2.1 Evolucién general de los subsectores de servicios
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Tabla 2. Variacién anual del personal seupado total y contribucion por categoria de contratacion,

segun subsector de servicios
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* incluye personal permanente. personal temporal directo v personal temporal contratado a travas de agendias de

suministro de personal.

“* Parsonal en mision aplica para I seccion N, divisiones 758, 30 y 81, excepto Clase 8130
*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupa 854
Nota: por aprosemacion Secimal oo poede preentar difevencia en s suma de las contribudiones ents & la vansodn otal

En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado

total, en comparacién con enero de 2023.
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Variacion anual de los ingresos nominales

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Total Nacional
octubre (2024P - 2023)

Almacenamiento vy actividades
complementarnias al transporte

Actividades administrativas y de apoyo de oficina

y olras actividades exceplo cali cenler

Correo y sévicios de mensajeria

Salud humana privada con internacién

Otros servicios de entrelenimiento v otros servicios

Descripcion Division ClIU Rev. 4.A.C.

Saiud humana privada sin intermnacion

Educacién superior privada

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Restaurantes. catering y bares

Actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada, servicios a edificios

Publicidad

Desarrollo de sistemas informaticos
¥ procesaniiento de datos

inmobiiiarias. alquiler de maquinara y equipe

Telecomunicaciones

Aclividades de edicion

Actividades de programacion y transmision,
agencias de policias

Produccion de peliculas cinematograficas
¥ programas de television

Actividades profesionales cientificas y técnica

-20 -10 0 10 20
Variacion (%)

[
e}

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Naclonal
de Estadistica (DANE) obfiene ia informacion de las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion

en el corto plazo.

En octubre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el persanal ocupado
total, en comparacion con octubre de 2023.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Enero 2024° / enero 2023
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Moty por apraximacion decimal se puede presentar diferencia en 1a suma de ias contribuciones frente 3 la variacion totat

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,

en comparacion con enero de 2023
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATACION DIRECTA. Del fiteral h, numeral 4°, del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

EI Municipio de Suesca, Cundinamarca en atencion a lo estipulado en el articuio 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y
siguiendo los parametros establecidos en la guia para la elaboracion de estudios de sector expedida por la Agencia Estatal
Colombia Compra Eficiente se permite realizar el siguiente analisis;

La Constitucion Politica preve en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion...”,

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, “Al municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la
ley, construlr las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su teritorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion
y las leyes”.

El presente proceso concluira en la suscripeion de un Contrato de Prestacion de Servicios, regulado por el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el contrato de prestacion de servicios asi: “Son contratos de prestacion de servicios
los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala al respecto de esta modalidad contractual lo siguiente:
‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este
Caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos”,

Asi mismo, el articulo 2.8.4.4.5° del Decreto 1068 de 2015, indica: “Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podrén celebrar cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal de planta en el
respectivo organismo, entidad, ente plblico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal
suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan
relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del
jefe del respectivo organo, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataclones a realizar”.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Consultada la pagina web www.colombiacompra.gov.co, se encontraron los siguientes procesos de contratacion con objetos
similares adelantados por la administracion municipal en afios anteriores.
Municipio de Suesca
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Tabia 1. Variacitn anual de los salarios v contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
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* Hace referencia a la variacion de los salaros promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
3 traves de agencias de suminisiro de personal

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

=~ Persongd Bora catedra aphica para la secdon P - grupo 854

fSota: por aprnsimacion Secimal, s& pudde présentar diferencid en le sumag S e cotinbucionss frente 3 la vatadicn tolal

Fuente: DANE-EMS

En enero de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con
enero de 2023.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de personal que presta sus servicios en diferentes entidades, en asuntos
relacionados con el apoyo en los servicios a cargo de las mismas, los cuales se encuentran debidamente establecidos por el
legistador, especialmente para el caso de Municipios, quienes juegan un papel importante en la division politico administrativa
del Estado Colombiano. La contratacion de estos, no esté sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias
del ejercicio mismo de la profesion, y es diversa en cada Entidad Estatal, de acuerdo con sus necesidades. La determinacion
del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones
académicas, profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

En tales condiciones el objeto a contratar es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
FORMACION EN EL AREA DE MUSICA CON ENFASIS EN ESTUDIANTINA Y CUERDAS PULSADAS TRADICIONALES
GUITARRA, TIPLE Y BANDOLA Y CORO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL PARA LA
POBLACION EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SUESCA.”

ASPECTO REGULATORIO,

El objeto para contratar no tiene ning(in tipo de regulacion particular que influya en el mercado, precios, medio ambiente o
condiciones tributarias, entre otros, sin embargo, debe tenerse en cuenta lo regulado el articulo 311de la Constitucion Politica
de Colombia, Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012,
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4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La seleccion del contratista se realiza sin que se requiera obtener previamente varias ofertas, y teniendo en cuenta la
idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos. La Administracion Municipal fijara el valor y forma de pago de los
honorarios en virtud a las obligaciones y actividades especificas para el desarrolio del objeto contractual.

CLASIFICACION UNSPSC:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
servicios educativos y
8_6 12 18 04 de formacion
PERSPECTIVA FINANCIERA:

Para determinar el valor estimado del contrato se tomd como punto de referencia los valores pagados por la administracion
municipal en los afios anteriores, asi como de entidades territoriales del mismo orden.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

Para el siguiente analisis se tuvo en cuenta los sigulentes aspectos:

a) Una vez revisado el plan anual de adquisiciones de la Entidad, se pudo establecer que para la vigencia 2024 se
encuentra registrado el servicio que se pretende contratar,

b) Que el Municipio de Suesca, Cundinamarca en atencion a su mision y objetivos propende por una mayor eficacia y
eficiencia en todos y cada uno de los proyectos y procesos emprendidos, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
funciones encomendadas. Asi las cosas, en el desarrollo de nuestros objetivos es pertinente contar con una persona natural
que preste los servicios de: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA FORMACION EN EL
AREA DE MUSICA CON ENFASIS EN ESTUDIANTINA Y CUERDAS PULSADAS TRADICIONALES GUITARRA, TIPLE Y
BANDOLA Y CORO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL PARA LA POBLACION EN ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SUESCA."

¢) Se identificd que para el cumplimiento del mismo se requiere de:

Se tuvo en cuenta el perfil requerido de cara a los compromisos, obligaciones y productos detectados como necesidad por la
Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos de la siguiente manera:

PERFIL HONORARIOS/MENSUAL

La entidad requiere una persona natural, con [as siguientes caracteristicas:
Idoneidad, Conocimiento o Formacion Académica: bachiller, técnico o
tecndlogo o formacién en educacion artistica y/o misica. $ 2.095.000

- Un (1) Ao de experiencia directamente relacionada con el objeto del
Contrato (cuerdas pulsadas, guitarra, tiple y bandola).

Palacio Municipal Calle 8 N° 5-55 Teléfono: 3205765704 - Suesca Cundinamarca
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Afio

No.
Contrato

Objeto

Coniratista

Valor Contrato
doce meses
de ejecucidn

2022

055

"' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

FORMADOR DE LA ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS EN
EL AREA DE MUSICA CON ENFASIS EN ESTUDIANTINA
Y CUERDAS PULSADAS TRADICIONALES (GUITARRA,
TIPLE Y BANDOLA) Y COROC DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL PARA LA
POBLACION EN ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SUESCA

FELIPE
ANDRES
SANCHEZ
PENA

$19.000.000

2023

054

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FORMADOR DE LA ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS EN
EL AREA DE MUSICA CON ENFASIS EN ESTUDIANTINA
Y CUERDAS PULSADAS TRADICIONALES (GUITARRA,
TIPLE Y BANDOLA) Y CORO DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL PARA LA
POBLACION EN ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SUESCA

FELIPE
ANDRES
SANCHEZ
PENA

$5.928.000

2023

138

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FORMADOR DE LA ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS EN
EL AREA DE MUSICA CON ENFASIS EN ESTUDIANTINA
Y CUERDAS PULSADAS TRADICIONALES (GUITARRA,
TIPLE Y BANDOLA) Y CORO DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL PARA LA
POBLACION EN ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SUESCA

FELIPE
ANDRES
SANCHEZ
PENA

$12.711.400

2024

191

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA
FORMACION EN EL AREA DE MUSICA CON ENFASIS EN
ESTUDIANTINA i CUERDAS PULSADAS
TRADICIONALES GUITARRA, TIPLE Y BANDOLA Y
CORO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL PARA LA POBLACION EN ZONA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE SUESCA.

LUIS GIOVANNI
CASTILLO
CASTRO

$7.904.000

De igual manera se consulto el analisis de la demanda de Colombia compra eficiente, donde se evidencia la contratacion
anual segln la lista de clasificadores de bienes y servicios, 1a cual se puede evidenciar en el LINK

hitps://mww.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

Otros Municipios

N° CTO MUNICIPIO  OBJETO _ | CONTRATISTA |VALOR
ASISTENCIA TECNICA COMO INSTRUCTOR

391-2024 ZIPAQUIRA crgRichalalneL ol OSCAR GARCIA | $10.800.000
SERVICIOS PROFESIONALES PARA GABRIEL

221-2024 TIBASOSA ORIENTAR PROCESOS MUSICO ALONSO LOPEZ | $9.943.000
PEDAGOGICOS FORMACION EN GUITARRA | MUROZ
APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR
EN EL AREA DE GUITARRA, TIPLE,
REQUINTO, BANDOLA ANDINA Y TEORIA | JUAN MANUEL

224-2024 MONIQUIRA MUSICAL DE LA ESCUELA DEMUSICAY | BRICENO $6.800.000
DANZA EN EL ZONA RURAL VEREDA NEVAL | ARIAS
Y CRUCES Y SECTOR URBANO DEL
MUNICIPIO DE MONIQUIRA,

De igual manera se consult6 el analisis de la oferta de Colombia compra eficiente, donde se evidencia la contratacion
anual seglin la lista de clasificadores de bienes y servicios, la cual se puede evidenciar en el LINK:
https:/iwww.contratos.gov.co/consulias/inicioConsulta.do
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JUSTIFICACION DEL VALOR:

Para determinar el valor estimado del contrato se tomé como punto de referencia los valores pagados por la administracion
el valor mensual estimado para la
($2.095.000) M/CTE. Teniendo en
cuenta las diferentes tasas y contribuciones y demas costos asociados a la ejecucion del contrato: asi mismao, el plazo de
inicio, la cual se realizara una vez

municipal de Suesca en los afios anteriores, con base en ello se puede determinar que
prestacion de estos servicios es de DOS MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL PESOS

ejecucion contractual ser4 de OCHO (08) MESES, a partir de la suscripcion del acta de
cumplidos los requisitos para la ejecucion.

TIEMPO DE EJECUCION: OCHO (08) MESES.

Con base en ello se puede determinar que el valor estimado para la presente contratacion es DIECISEIS MILLONES

SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($16.760.000) MICTE

RESPONSABLE
ANGELA\GUAQUETA GONZALEZ
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO Y DEPORTE
"”:ﬁﬂl‘gﬂ\" ° NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA FECHA TRAMITADO

Proyectd Maurix Benitez / Profesional Universitario- Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte. % ;

Enero/ 2025

Revisd Juan Cerfos Eslava Blanco / Profesional Especielizado Externo

Enero [ 2025

Aprobd Luis Miguel Castafiede Zabala / Asesor Juridico Externo

Enero / 2025

responsabilidad, lo presentamos para Ia firma.

Nota: Los arriba fiantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra
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