
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EVIDENCIA CONCEPTO

PROCESO MC-DC-CMM-0060-2020: NUMERAL 1.1 

Condiciones técnicas esenciales de obligatorio 

cumplimiento: Numeral 6. Los proponentes 

interesados en el proceso de la referencia, deberán 

presentar junto con la propuesta el Manual o Informe 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (incluir Matriz de Peligros, Riesgos y 

(diagnóstico) Estándares Mínimos, firmados por la 

persona competente, adjuntando cédula y licencia de 

SST.

El oferente hace entrega de la evalución de 

Estándares Mínimos debidamente firmados y bajo 

lineamientos de la Resolución 0312 del año 2019, a 

su vez anexa la Matriz de Riegos y Peligros, según las 

actividades definidas en la organización y la Licencia 

de SST. Pero No Cumple, ya que no adjuntan el 

Manual o Informe de la implementación del Sistema 

de Gestión  Seguridad y Salud en el Trabajo y la 

cédula de la persona encargda de SST, quien 

implementa y ejecuta este Sistema de Gestión.

Es de destacar que según documentos anexos, 

cumplen con la autorización de movilidad y 

bioseguridad de sus colaboradores.

NO CUMPLE

Maria Fernanda Cuellar Pachón

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EVIDENCIA CONCEPTO

PROCESO MC-DC-CMM-0060-2020: NUMERAL 1.1 

Condiciones técnicas esenciales de obligatorio 

cumplimiento: Numeral 6. Los proponentes 

interesados en el proceso de la referencia, deberán 

presentar junto con la propuesta el Manual o Informe 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (incluir Matriz de Peligros, Riesgos y 

(diagnóstico) Estándares Mínimos, firmados por la 

persona competente, adjuntando cédula y licencia de 

SST.

El oferente hace entrega de la evalución de 

Estándares Mínimos debidamente firmados y bajo 

lineamientos de la Resolución vigente en el año de 

esta evaluación, a su vez anexa la Matriz de Riesgos 

y Peligros, el Manual o Informe de la 

implementación del Sistema de Gestión  Seguridad y 

Salud en el Trabajo y la licencia de SST de la persona 

encargada de la implementación y ejecución de este 

Sistema de Gestión. 

CUMPLE

Maria Fernanda Cuellar Pachón

1. SADIREP LTDA NIT: 800157873-1

COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES PARA EL 

COMPRESOR QUE ALIMENTA LA RED NEUMÁTICA CON LA QUE ACTUALMENTE CUENTA EL CENTRO METALMECANICO - REGIONAL 

DISTRITO CAPITAL.

CONCLUSIÓN EVALUADOR

La oferta presentada por la empresa SADIREP LTDA NIT: 800157873-1 NO  CUMPLE,  con cada uno de los críterios 

establecidos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. EQUIMASTER S.A.S NIT: 811018062-8
CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES PARA EL 

COMPRESOR QUE ALIMENTA LA RED NEUMÁTICA CON LA QUE ACTUALMENTE CUENTA EL CENTRO METALMECANICO - REGIONAL 

DISTRITO CAPITAL.

CONCLUSIÓN EVALUADOR

La oferta presentada por la empresa EQUIMASTER S.A.S NIT: 811018062-8 CUMPLE,  con cada uno de los críterios 

establecidos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR



ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EVIDENCIA CONCEPTO

PROCESO MC-DC-CMM-0010-2020: NUMERAL 1.1 

Condiciones técnicas esenciales de obligatorio 

cumplimiento: Numeral 6. Los proponentes 

interesados en el proceso de la referencia, deberán 

presentar junto con la propuesta el Manual o Informe 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (incluir Matriz de Peligros, Riesgos y 

(diagnóstico) Estándares Mínimos, firmados por la 

persona competente, adjuntando cédula y licencia de 

SST.

El oferente hace entrega de la evalución de 

Estándares Mínimos debidamente firmados y bajo 

lineamientos de la lineamientos de la Resolución 

vigente en el año de esta evaluación, pero No 

Cumple ya que no adjuntan la Matriz de Riesgo y 

Peligros, el Manual o Informe de la implementación 

del Sistema de Gestión  Seguridad y Salud en el 

Trabajo, la cédula y licencia de SST de la persona 

encargada de la implementación y ejecución de este 

Sistema de Gestión.

NO CUMPLE

Maria Fernanda Cuellar Pachón

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EVIDENCIA CONCEPTO

PROCESO MC-DC-CMM-0060-2020: NUMERAL 1.1 

Condiciones técnicas esenciales de obligatorio 

cumplimiento: Numeral 6. Los proponentes 

interesados en el proceso de la referencia, deberán 

presentar junto con la propuesta el Manual o Informe 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (incluir Matriz de Peligros, Riesgos y 

(diagnóstico) Estándares Mínimos, firmados por la 

persona competente, adjuntando cédula y licencia de 

SST.

El oferente hace entrega de la evalución de 

Estándares Mínimos debidamente firmados y bajo 

lineamientos de la Resolución vigente en el año de 

esta evaluación, a su vez anexa la Matriz de Riesgos 

y Peligros, el Manual o Informe de la 

implementación del Sistema de Gestión  Seguridad y 

Salud en el Trabajo y la licencia de SST de la persona 

encargada de la implementación y ejecución de este 

Sistema de Gestión. 

CUMPLE

Maria Fernanda Cuellar Pachón

3. EXPERTOS INGENIEROS S.A.S NIT: 900150067-0 

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES PARA EL 

COMPRESOR QUE ALIMENTA LA RED NEUMÁTICA CON LA QUE ACTUALMENTE CUENTA EL CENTRO METALMECANICO - REGIONAL 

DISTRITO CAPITAL.

CONCLUSIÓN EVALUADOR

La oferta presentada por la empresa EXPERTOS INGENIEROS S.A.S NIT: 900150067-0  NO  CUMPLE,  con cada uno de los 

críterios establecidos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La oferta presentada por la empresa SETMACON S.A.S NIT: 830041000-7 CUMPLE,  con cada uno de los críterios 

establecidos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR

COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR

4. SETMACON S.A.S NIT: 830041000-7
CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON EL SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES PARA EL 

COMPRESOR QUE ALIMENTA LA RED NEUMÁTICA CON LA QUE ACTUALMENTE CUENTA EL CENTRO METALMECANICO - REGIONAL 

DISTRITO CAPITAL.

CONCLUSIÓN EVALUADOR


