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Doctora:

VIVI KATHERIN HERNANDEZ MENDOZA
Secretaria de la familia, la inclusidon y el desarrollo economlco
Municipio de Ramiriqui i

REF: Designacion de supervision

De manera atenta y muy respetuosamente me permito maniféstarle; que la Adminisiracién Municipal lo ha
designado superwsor del Contrato No. MRAM-MC-022-2025 suserfito entre-Ef Munieipio de Ramiriqui Boyacay
CORPORACION CULTURAL Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA ldenhflcodc: conNIT'901.766.975-1 R/L EDNA
KATHERINE MORA DUARTE identificado con cedula de ciudadania N° 1:057:465.740_expedida en
Ramiriqui - Boyacad; cuyo objeto es ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA. ORGANIZACION W
MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA, el cual tiene un valor de DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO
MIL QUINIENTOS PESOS ($16.618.500) M/CTE y un plazo de ejecucion dé cinco (5) dias, para que Usted
ejerza las funciones técnicas, administrativas y financieras con las responsabilidades e implicaciones que
establece la ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015, realizando entre otros los siguientes controles:
. Revisar todos los documentos que forman parte del proceso precontractual del contrato MRAM- MC‘ 022-
2025 con el objetivo de corroborar las especificaciones; nequerlmlemos y obhgoaones que debe! cumpllr
tanto el confratista como la entidad territorial. ‘
2. Verificar si se solicitaron o no garantias, en caso de requerlrse previa a Io suscnpaon del acta de mtoo el
contratista debe Allegar a la entidad las respectivas pdlizas y estas deben estar debidamente oprobodas
por el municipio. |
3. Elaborar y suscribir el acta de inicio con el contratista. ' |
4. Vigilar permanentemente la debida, oportuna y correcfo efecucxon del con’rrofo ylei cwhphmrento de
todas las obligaciones pactadas TR 4 sy
5. Adelantar la respectiva supervision con el fin de proYeger Io moralidad odmmls]rohvo de prevehlr e}
ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparenciade ta actividad ¢ontractual nenlie 15
6. Mantener comunicacion permanente con el contratistia o fin estaral tanto: del desarrollo,y qvanoe del
contrato, en caso de presentarse novedades evaluar con el contratista acciopes a fomar. © ,
7. En caso de que se requiera algun tipo de adicién o prorrogp al contrato, -evaluar dm:ho requemm:emto y
presentar la respectiva justificacion técnica de dicha.- odmron ° prorrogo ocomponodo de los sopories o
documentos que la respaldan.
8. Informar oportunamente al alcalde lo referente al desorrollo del con#ra’ro y npve,dades presenfodos
9. Expedir el respectivo certificado de cumplimiento de las actividades del contrato de acuerdo con
las obligaciones pactadas y las actividades ejecutadas per el. canrchsio o AP $05 DA oy o
10. Elaborar y suscribir los respectivos documentos. con’rrqctuoles comq QCTOS pCerlO|eS Qc‘ra pe
terminaciéon de actividades, acta de recibo final y acta de hquudooon segun correspondo
11. Elaborar el respectivo informe de supervision. en . donde .se. - dejen. reglstrodos femas
como: Informacién general del contrato (nUmero de con’froto fecho del con’rrojo contro’ronje confrqils’fo
objeto, valor, duracién, supervisor, No. de pdliza, fecha de oproboqon de la pollzo fecha de inicio, fecho
de terminacion  del  contrato);relacibnde - los  elementos,  actividades  © comldodes
contratadas segin corresponda; relacion de  los - elementos ., suministragios, -@clividades ejecumdes Q
cantidades ejecutadas por el contratista segin correspondo mo’r|vo dela: suspensnon motivo de la prorrogo
motivo de adicidén en valor, certificado de disponibilidad presupuesrol paro aohcnon fecha de. otro siQ
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GESTION DOCUMENTAL.
Original: secretaria de Gobierno l
Ubicacion: Carpeta Proceso Contratacion o
Proyectd: Laura Catalina Rubio/ Apoyo profesional contractual
Reviso: Andrea Lopez Carstillo / Asesor juridico Gestion Confractual ‘\ |
Aprobd: Camilo Avila Mdrquez / alcalde Municipal < 4 | i :
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