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Concepto No. 00025233
San Jose de Cucuta,10-abr-2025

DOctor(a)
CESAR RICARBO ROJAS RAMIREZ
SECRETARIA DE EDUCACION
Alcaldia de San Jos6 de Cllcuta

REFERENCIA:  CONCEPTO JURIDICO PROCESO CONTRACTUAL No.  SEM-CPS-118-2025 -MODALIDAD  DE
CONTRATAC16N  DIRECTA -MINUTA CONTRATO  DE  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  / MUNICIPIO  DE  SAN
JOSE DE  CUCUTA -JHON  JAIRO  MERCHAN  PARRA.

Cordial Saludo,

Me  permito  rendir DE  PRESTAC16N  DE

§.ERrv-I.6.i`6Vs.a-.;:i;b-r;i;X:F:;-n]orriaayfuT`]rfui6`J¥R-ciiA-Nan-jAit=RA,tt#`a;`or\a'6idaa+:''i'dentificado(a)con
1,090,376,420,  en  los  siguientes  terminos:

C.C.  NO

MODALIDAD DE SELECC16N

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, y lo dispuesto en el Literal h) del Numeral 4° del Art. 2° de
la  Ley  1150 de 2007, de forma concordante con el Artrculo   2.2.1.2.1.4.9 del  Decreto  1082 de 2015,  la  Modalidad
de Selecci6n corresponde a CONTRATACION  DIRECTA

Verificado  el  contenido del  Expediente  Contractual  se  encuentra  que se  elabor6 el  respectivo  Estudio  Previo
acorde  a  lo  sef`alado en  el  Artlculo  2.2.1.1.2.1.1    del  Decreto  1082  de  2015  ,  el  cual tiene anexo  los  siguientes
documentos:

1. Certificaci6n de lnexi§tencia de Personal.
2.Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00001983 de 13-mar-2025,
3.Certificado de Inclusion del Servicio por contratar en el  Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2025.
4.Acta de Estudio de ldoneidad y Experiencia.

CAPACIDAD JURiDICA DEL CONTRATISTA

Se encuentra debidamente acreditado que JHON JAIRO MERCHAN PARRA, tiene la capacidad para celebrar el
contrato objeto de revisi6n, conforme a lo dispuesto en el Art.6 de la Ley 80 de  1993.

lDONEIDAD Y EXPERIENCIA
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JHON JAIRO MERCHAN PARRA, cumple con el requisito de ldoneidad, Capacidad y Experiencia de acuerdo a la
formaci6n academica como ABOGADO tal y como se corrobora en el Acta de ldoneidad y Experiencia.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Se  verifica   conforme  a  los  documentos  obrantes  en   el   expediente   contractual  (CERTIFICADO  DE
ANTECEDENTES  DISCIPLINARIOS,  CERTIFICADO  DE ANTECEDENTES  FISCALES Y CERTIFICADO  DE
ANTECEDENTES JUDICIALES), que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad para
la celebraci6n del presente contrato.

EXISTENCIA DE APROPIAC16N PRESUPuESTAL

Para garantizar el cumplimiento del compromiso derivado de la suscripci6n del presente contrato se cuenta con la
respectiva existencia de apropiaci6n  presupuestal segun consta en el Certificado de Disponibilidad  Presupuestal
N°  00001983  de  13-mar-2025„ expedido  por el  Subsecretario  Area  Gesti6n  Financiera  de  la  Secretaria  de
Hacienda,  en  cumplimiento  a  lo  dispuesto  en  el  Art.71  del  Decreto  111  de  1996  y  el  Estatuto  Organico  de
Presupuesto  Municipal.
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Revisado el  clausulado de  la  misma,  se observa  que  se  consignan  las ob

gr#ap&ff#

)nes de las partes,  Ia forma de

pago,  la duraci6n del contrato, la clausula de indemnidad,  en fin,  se encuentra acorde a las estipulaciones de la
Ley 80 de  1993,  la Ley  1150 de 2007 y el Amculo 2.2.1.1.1.7.1  del  Decreto  1082 de 2015.

Por lo anteriormente expuesto, me permito precisar que es VIABLE JURIDICAMENTE la suscripci6n del Contrato
de    Prestaci6n    de    Servicios    entre  LA   ADMINISTRAC16N    MUNICIPAL    -   SECRETARIA    DE
EDUCAcloN con JHON JAIRO MERCHAN PARRA mayor de edad, identificado(a) con C.C. N°  1,090,376,420, y
cuyo objeto  corresponde a: 2025846  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO ABOCAD0
PARA  ACOMPANAR  LOS  PROCESOS  DE  LIQUIDAC16N  DE  LOS  CONTRATOS  SUSCRITOS  POR  LA
SECRETARiA  DE  EDUCACI0N  MUNICIPAL  DE  CUCUTA

Cordialmente,

Vlctor  A\e,x``S  MohariJez  I
VICTOR ALEXIS MONTANEZ TIRADO-ABOGADO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNlblpAL
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