CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY
789 DE 2002.

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. N°:
11.331.886 y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal del UNION TEMPORAL SERVICIO
SOCIAL CENTROS INTEGRARTE con Nit: 901.851.683-1, certifico el pago de los
aportes realizados por la compariia por los conceptos de salud, pension, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA) del personal vinculado
para la ejecucién del Convenio 8419-2024 Grupo 11, durante el mes Marzo de
2025.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la ley 789 de
2002 y la ley 1150 de 2007.

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentacion de
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL correspondiente a los meses de Febrero y Marzo de 2025, dando
cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

La presente certificacion se expide a los siete (7) dias del mes de Abril (4) de 2025,
en Bogota, D.C.

SEmO VULFERSTHAWSKY URREA
CC. No. 11.331.886 Zipaquira

T.P. 4780-T

REVISOR FISCAL
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BB EBEaREODn

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CEDULA DE CIUDADANIA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T Sl tiene vigente su inscripciéon en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:69B55194EB00A79D

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo 12023022388 - 01108/2023

Pagina: 1de 1

- 12.C0ST0S VARIABLES DIARIO POR 74 GOSTO VARIBLE: VALOR DIARIO FOR
1. CONTRATOICONVENIO N* Y FECHA 84192024 GRUPO 11 10. APORTE SDIS ARADLES NP DE COMDA
2. CONTRATISTAIASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICI0 SOCIAL VALOR TOTAL s 1.000.416.328 AUMENTOS s 12523 DESAYUNO 5 2389
Espacio Fisico
2 NONBRE D DA OFERATIA T A FRANCIECO GRUPO 1 o o |5 sz weves | 085
Publcos)
VALOR COSTOS FLIOS | § 794732514
Elementos de Aseo
4. PERIODO 0110312025 300312025 Personal (Elementos | § 1671 ALMUERZO s 3830
o Enfrega mensual)
e - ORSSTSE  |5 wen T onces : o
§CANTIORD OE 0% COSTO RO e - VALOR COSTOSPOR | ¢ Taoreon owon S o
7.COBERTURA & ~73.COSTOS POR REALIZAGION | 5 5%
A VALOR COSTOS
5 DIAS HABILES DEL CONTRATO s 11.COSTOS FLIOS DEL PERIODO ACTIVIDAD LR 0SS
9. DIAS COSTOS FLIO DEL CONTRATO % TALENTO HUMANO s 1e2nts ABSORBENTES $10971.520
Elementos de Aseo
pacio Fisico Funcional ¢ 30500000 Personal Elementos | § 1994240
(nstalaciones)
Mensuales)
[Elementos  de  Aseo
nstitucional  (Plan do ¢ resa1s
Saneamien
Elementos mensuales
Espacio Fisico Funcional
(Gestén Ambiental Y PEC)| § 27010
ftem de pago Mensual
Dosgaste y uso do 1os]
jenes  muebles  No s410028
Espesantes s 310620
Bienes Consumibles
(Elementos  de  Entrega| § azs7016
mensval)
VALOR COSTOS
Transporte s Taa01.300 PORREALIZACIONA| s 45 965.760
PERIODO
Viilancia * 5 P
[Mesios Tecnolégicos 5 1130261
Senvcios Funerarios 5 Tre 69
B 75 VALOR COSTOS VARIRBLES A
VALOR  COSTO _FIIO)
TOTAL A PAGAR EN EL| 264.910.838
PERIODO
[5TOTAL A PAGAR EN EL PERIGE0 s sseoraes
ERVICIOS NO PRESTADOS [s 13.627.645
Is 1.862.213
o TOTAL A PAGAR £ EL PERIOD®  VALOR A FAGTURAR [s smasoer
21.VALOR cosTOS 2.vAL0R
oo | momsoearencenn | ERERSEee S | rccomonn| contor |2 vatoncostovsmuete | zs noweromasoe | % YAOREOSTO | wuenoons | YAORCOSTO |y 1oru cosro
NOVEDAD £ ATENCION SIN ARABLE DIAS CON NOVEDAD HOSPITALIZACION MEDIO FAMLIAR Wi
ATEncion uneLe (HOSPITALIZACION) (MEDIO FAMILIAR)
553 - - - - - 553524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - B - 553,521
405 B 5038 = = 5 13370 428.325
553, - - - B - 553.504 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553
553 - B - B - 553,521
461 5 3267 E 5 356 E 472.602
18, E E E 5 T8.451 |
553, - B - B - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553, - - - - 553.52.
332 2 7458 = T2 20,055 = 350,666
553, - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - B - B - 553.524 |
424.368 7 5.100 E 7 11668 E 441.175 |
553.524 - - - - - 553524 |
553 - - - - - 553.524
553, - B - B - 553.524
498 3 5.100 E 3 5014 E 508.263
553, - - - - 553.52.
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - - - - - 553.524 |
553 - B - B - 553.524
369 0 140 = 0 16712 = 394.668
553, - - - - - 553.524
0ToTALCOST] 73% 72.916.5%6 5 39.160 - 37 s 61835 5 73370 | 5 43.030.801
31, DETALLE DE NO PAGO P RESTADOS
35 NUNERG DE | 36, TOTAL VALOR SERVICIO
a2.mem 33, VALORMENSUAL | 34 VALOR DIARIO TAL VALOR S
PSICOLOGO 1 s 4300725 | s 146558 w0 s 4390725
ereocenrermErnz | § 4300725 | s 46550 w0 s 4350725
NUTRICIONISTA 5 4399725 | s aeess 15 s 20520
AUXILAR DE ENFERMERIA 25| § 2481675 | s a2 3 s 241675
s E
s7.ToALNO s sz
o conmp o
36 YEIMY ALEJANDRA GAR 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 2.0

39 NOMBRE COORDINADOR (4]

41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

43 NOMBRE PRGFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION



Signature


PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-099

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo
12020032986

Pagina: 1 de 1

CCONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA

8419-2024 GRUPO 11

2 | CONTRATISTA/ASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA UT SAN FRANCISCO GRUPO 11
4 [TIPo DE ATENCION INTERNA ADULTOS
5 [PERIODO 01/mar/2025 30/mar/2025
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 30
7 |DlAs cOSTOS FIOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12. CASILLAS PARA ASISTENCIA 13 14 15 16
o PRIMER SEGUNDO SEGUNDO DIAS DE DIAS SIN
cupo| e | DENTIFICACION|  CRTTE apeLlioo |PRMERNOMBRE JSUEER | 1| 2 | 3| 4| s [ 6| 7| 8 [ 9| 0f 1| 2| 13| 14|15 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 25|24 25|26|2728) 2030 ]| AN FEOSL | NOVEDAD OBSERVACIONES
1 1 80811027 LOZANO MELO ALEJANDRO 1 1 11111 1 1117111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 9
2 2 79761313 ALARCON VARGAS ALFONSO Al el el el alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala]1]n 30 0 10
3 3 1136911094 ARIAS RAMIREZ ANDRES JULIAN el alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala]n 30 0 1
4 4 1001216307 AGUILAR CASTARO ANDRY XELIZA alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala]a]n 30 0 12
5 5 53083702 TORRES RAMIREZ BETTY clalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalaln 30 0 13
6 6 1000319437 GOMEZ ABELLA BRAYAN JULIAN 1 1 11 [1]1 1 111111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 14
7 7 80072779 VERA CASTRO CARLOS acusto |1l g el el ala el alalalalalalalalalalalalalalalal a1 30 0 15
SALIDA MEDIO FAMILIAR (DEL 26 FEBRERO
8 8 1023867512 CASTILLO GONZALEZ CARLOS JAVIER ololololololololalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala]n 22 8 1y16 AR
9 9 51786400 SANABRIA NEIRA CHELLY GERADINE | o | 4y | gl gl qlalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala]n 30 0 17
10 10 52782713 ALAPE NA EUNICE JOHANNA | 1 1 11111 1 1 1{1]1]1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 18
11 11 1013586440 MARTINEZ VASQUEZ FREDY HERNAN 1 1 11111 1 1 1{1]1]1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 19
12 | 12 | 1136911089 | CASTELLANOS | CASTELLANOS GABRIEL ABERTO | 1| 4 | a1l al a1l alalalala]alalalalalala]alalalala]a]l1]1]1]1 30 0 20
13 13 1010041274 MONROY OBANDO HILDA MARIA 1 1 11111 1 1117111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 21
14 14 52855076 MORENO LUNA IRMA CONSTANZA | 1 1 11111 1 1117111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 22
15 | 15 | 1053282057 MORALES CARRASCO JAVIER HOMBERTO | 1 | 4 |4 |1 v al a1l alalalala]alalalala]ala]alalalal1]11]1]1]1 30 0 23
16 | 16 | 1078369242 MORATO BELTRAN JEISON FABIAN 1l el a el el a el a el el a1 30 0 24
17 | 17 | 1014239696 BUSTOS VARGAS JEISSON eSTVEN [ 4 [ 4 [alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalal1]1]n 30 0 25
18 18 1082951814 CAVIEDES TORRES JEISSON ANDRES 1 1 11 [1]1 1 111 ]1]1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 26
19 19 1032417058 CANON MURILLO JIMY ALEXANDER | 1 1 11111 1 1117111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 27
20 | 20 | 1136909607 QUIROGA VEGA JOSE ARMANDO |l g g L e el el alalalalalalalalalalalalalalalalalalalala]a 30 0 28
21 21 80811901 PATINO MEDINA JOSE ALEXANDER | 1 1 11111 1 1 S A I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 29
22 22 81715921 RODRIGUEZ PEREZ JOSE GARDENIO | 1 1 11111 1 1 1111111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 30
23 | 23 79870178 SALGUERO LOPEZ JOSE ANTONIO 30 0 31
24 | 24 6013918 CASTELLANOS NA JOSE RODRIGO 30 [ 32
26 | 25 79424562 CARRANZA NA JOSE FRANCISO 30 [ 33
26 | 26 | 1010207318 TISOY. QUINCHOA JOSE JAVIER 30 0 34
21 | o7 4145356 OVALLE MORENO JUAN DIEGO 30 [ 35
28 | 28 | 1003810097 TOVAR SALAS JUAN ANDRES 30 [ 36
29 | 29 | 1070010848 BURGOS LOSADA JUAN caros [ 4| a el alalalalalalalalalalalalala]alalalalalalalalal1]1]1]n 30 0 37
30 30 1014268861 GONZALEZ SANDOVAL JUAN SEBASTIAN | 1 1 11111 1 1 1111111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 38
SALIDA DE A MEDIO HOSPITALARIO (4 AL 8
31 | 31 53906000 MARTINEZ LOPEZ JUANA 1011 01]ololololol 1l 1l al el el el el alalalalalal a1l ]1]1]1]1 25 5 2y39 oS
INGRESO DE PARTICIPANTE POR
2| % | tooossr2s Jum MANUEL CALIXTO PAPA |/A[ /A [N/A | N7A | /A | NIA | N/A [NVA | NI |NJA[ /A [ N7A [ NA | NIA | /A | VA [ N7A [ N | /A | VA | VA [ N7A | NEA | /A | NTA | /A [ N/A | NiA | /A ! ° Sy VALIDACION DE CONDICIONES
33 | 33 52788734 PREGONERO RODRIGUEZ LAURA BEATRIZ 30 0 41
34 | 34 | 1007892392 PEREZ BOTELLO LAURA DANIELA 30 [ 42
35 | 35 79183793 ROSALES CARRILLO LEANDRO CAMILO 30 [ 43
36 | 36 74084270 NAVAS BOYACA LuiS CARLOS 30 [ 44
37 | a7 74245682 NINO ROBLES LuiS ENRIQUE 30 0 45
38 | 38 80135336 MELO NA Lus FERNANDO | o | g | g [l alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalaln 30 0 46
39 39 1136910809 MOJICA ENGATIVA Luis CARLOS 1 1 11111 1 1 S A I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 47
40 40 53139334 RODRIGUEZ LOPEZ LUISA FERNANDA | 1 1 11111 1 1 1111111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 48
a1 | a1 35509173 JARAMILLO GARCIA Lz aearo |k b e e e el alal el el el a el alalalalalalalalalalalala]n 30 0 49
42 42 53905622 LIMAS FORERO Luz MARINA 1 1 11111 1 1117111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 50
43 | 43 39725520 GARCIA ROJAS MAGNOLIA 30 0 51
44 | a4 63477829 GARNICA AMEZQUITA MARIA DEL CARMEN 30 0 52
45 | 45 52025226 CUERVO ARAGON MARIA EDY 30 0 53
46 | 46 53906253 HOLGUIN MORATO MARIA ISABEL 30 0 54
47 | a7 53905985 TORRES NA MARIA 30 0 55
48 | 48 52972595 GAMBOA NA MARIELA 30 0 56
49 | 49 52286653 GAITAN ROZO MARIELA el el el alatalalalalatalalalalalalalalalalalalala]al1]1]1 30 0 57
50 50 52410900 GOMEZ NA MARTHA 1 1 11 [1]1 1 111 ]1]1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 58
'SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO (11 AL 22
51 | 51 79906094 SASTOQUE NA MAURICIO eNRQUE [ 1 [ 1 [ 1|11 l1l111]l1]1]ololoflolololololololololalalalalal1]|1]1 18 12 4y59 v ¢
52 | 52 | 1099210335 | CASTIBLANCO VELASQUEZ MICHAEL el a el el alatalalalalalalalalalalalalalalalalalala]al1]1]1 30 0 60
53 53 1032433189 CHAPARRO GAMBOA MICHAEL 1 1 11111 1 1117111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 61
54 54 81716176 MONSALVE NA MIGUEL ANGEL 1 1 111111 1 1117111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0 62




55 | 55 | 1136910564 LARA BERNAL MIGUEL ANGEL 0 63
56 | 56 52666202 PLAZAS NA MYRIAM 0 64
57 | 57 53905900 OSORIO OSORIO NANCY 0 65
58 | 58 52694111 CASTRO MAHECHA NANCY YOLANDA 0 66
59 | 59 53906028 PARIS NA NATALIA 0 67
60 | 60 79979103 GONZALEZ PATARROYO NELSON ANDRES 0 68
61 | 61 80777587 TELLEZ S0TO NESTOR MAURICIO 0 69
62 | 62 39799201 RODRIGUEZ ARIAS NORMA CONSTANZA 0 70
63 | 63 20730642 RAMIREZ ESPINOSA NUBIA YANETH 7 5y71 SALDAMEDIOHOSRITAEARIO VAL 21
64 | o4 53053900 GONZALEZ NA OLGA MARITZA 0 72
65 | 65 53005646 OSORIO VELOSA OLGA LUCIA 0 73
66 | 66 20737960 SUAREZ GUTIERREZ OLGA CONSUELO 0 74
67 | 67 53905011 RICO NA oLGA 3 L R A i
68 | o8 80027319 ROMERO GARCIA ORLANDO 0 76
69 | 69 79183929 QUINTERO MANCERA 0SCAR 0 77
70 | 70 80055084 BERMEJO HERNANDEZ PEDRO ANTONIO 0 78
7| n 7168630 DIAZ REYES RAUL ANTONIO 0 79
2| 72 4116679 PUENTES LEAL REINALDO 0 80
73 | 73 51668899 ALARCON VARGAS ROSALBA 0 81
74 | 74 | 1012348238 GIL QUEVEDO SANDRA MARCELA 0 82
75 | 75 52257738 LARROTTA CARRILLO SARA AIDEE 0 83
76 | 76 79183611 MORENO DIAZ SERGIO ENRIQUE 0 84
77 | 17 52270378 GUZMAN NA SONIA 0 85
78 | 78 4104124 CIFUENTES FUENTES TEOFILO RAMIRO 0 86
79 | 79 81715913 RAMIREZ MARTINEZ WILLIAM ANTONIO 10 7,8y87 | S A e (11AL19
80 80 52647077 MOLANO GAMBA ZORAIDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 88
17 ALES 45

=

18 _YEIMY ALEJANDRA GARZON MARTINEZ

e DO g)smf)

19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-171

Version: 1
FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
RAYOR Péagina: 1 de 1
DE BOGOTAD.C.
1 CONTRATO/CONSECRET&RIA PE INTEGRACIONSQCIAL 8419-2024 GRUPO 11
2 CONTRATISTA/ASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA UT SAN FRANCISCO GRUPO 11
, TIPO DE ATENCION INTERNA ADULTOS
5 PERIODO 01/03/2025 | 30/03/2025
6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 30
7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
HORA DE
o IDENTIFICACIO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO FECHA FINAL | HORAFINAL [ DIAS SIN -
CcuPo N N APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE NOVEDAD (dd/mm/aa) (::l_%lg) (dd/mm/aa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
SALIDA A MEDIO FAMILIAR DE PERIODO PASADO AL 8 MARZO --
8 1 1023867512 CASTILLO GONZALEZ CARLOS JAVIER AMF 26/02/2025 08/03/2025 11:30 8 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA
que reposa en SIRBE
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO DESDE EL DIA 04 AL 08 MARZO--|
31 2 53906000 MARTINEZ LOPEZ JUANA AH 04/03/2025 7:00 08/03/2025 17:00 5 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA
que reposa en SIRBE
. INGRESO POR VALIDACION DE CONDICIONES -La presente
32 3 1000937234 JUAN MANUEL CALIXTO PAIPA IS 30/03/2025 9:30 novedad se radico en ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO DESDE EL DIA 11 AL 22 MARZO--|
51 4 79906094 SASTOQUE NA MAURICIO ENRIQUE AH 11/03/2025 8:30 22/03/2025 14:30 12 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA
que reposa en SIRBE
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO DESDE EL DIA 21 AL 27 MARZO--|
63 5 20730642 RAMIREZ ESPINOSA NUBIA YANETH AH 21/03/2025 6:00 27/03/2025 15:00 7 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA
que reposa en SIRBE
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO DESDE PERIODO PASADO AL
67 6 53905911 RICO NA OLGA AH 27/02/2025 03/03/2025 13:30 3 03 DE MARZO--La presente novedad no afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO DESDE EL DIA 11 AL 19 DE
7 81715913 RAMIREZ MARTINEZ WILLIAM ANTONIO AH 11/03/2025 8:30 19/03/2025 15:30 9 MARZO Y VUELVE A SALIR EL 30 DE MARZO--La presente novedad
79 no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO EL 30 DE MARZO--La presente
8 81715913 RAMIREZ MARTINEZ WILLIAM ANTONIO AH 30/03/2025 9:00 1 novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
SIRBE
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO DESDE EL DIA 11 AL 19 DE
1 9 80811027 LOZANO MELO ALEJANDRO EFA 30/03/2025 MARZO Y VUELVE A SALIR EL 30 DE MARZO--La presente novedad
no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2 10 79761313 ALARCON VARGAS ALFONSO EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
3 1 1136911094 ARIAS RAMIREZ ANDRES JULIAN EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
4 12 1001216307 AGUILAR CASTANO ANDRY XELIZA EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
5 13 53083702 TORRES RAMIREZ BETTY EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
6 14 1000319437 GOMEZ ABELLA BRAYAN JULIAN EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
7 15 80072779 VERA CASTRO CARLOS AGUSTO EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
8 16 1023867512 CASTILLO GONZALEZ CARLOS JAVIER EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
9 17 51786400 SANABRIA NEIRA CHELLY GERALDINE EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
10 18 52782713 ALAPE NA EUNICE JOHANNA EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
1" 19 1013586440 MARTINEZ VASQUEZ FREDY HERNAN EFA 30/03/2025 2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.




20

1136911089

CASTELLANOS

CASTELLANOS

GABRIEL

ALBERTO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

21

1010041274

MONROY

OBANDO

HILDA

MARIA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

22

52855076

MORENO

LUNA

IRMA

CONSTANZA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

23

1053282057

MORALES

CARRASCO

JAVIER

HUMBERTO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

24

1078369242

MORATO

BELTRAN

JEISON

FABIAN

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

25

1014239696

BUSTOS

VARGAS

JEISSON

ESTIVEN

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

26

1082951814

CAVIEDES

TORRES

JEISSON

ANDRES

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

27

1032417058

CANON

MURILLO

JimMy

ALEXANDER

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

20

28

1136909607

QUIROGA

VEGA

JOSE

ARMANDO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

21

29

80811901

PATINO

MEDINA

JOSE

ALEXANDER

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

22

30

81715921

RODRIGUEZ

PEREZ

JOSE

GARDENIO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

23

31

79870178

SALGUERO

LOPEZ

JOSE

ANTONIO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

24

32

6013918

CASTELLANOS

NA

JOSE

RODRIGO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

25

33

79424562

CARRANZA

NA

JOSE

FRANCISO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

26

34

1010207318

TISOY

QUINCHOA

JOSE

JAVIER

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

27

35

4145356

OVALLE

MORENO

JUAN

DIEGO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

28

36

1003810097

TOVAR

SALAS

JUAN

ANDRES

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

29

37

1070010848

BURGOS

LOSADA

JUAN

CARLOS

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

30

38

1014268861

GONZALEZ

SANDOVAL

JUAN

SEBASTIAN

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

31

39

53906000

MARTINEZ

LOPEZ

JUANA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

32

40

1000937234

JUAN

MANUEL

CALIXTO

PAIPA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

33

41

52788734

PREGONERO

RODRIGUEZ

LAURA

BEATRIZ

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

34

42

1007892392

PEREZ

BOTELLO

LAURA

DANIELA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

35

43

79183793

ROSALES

CARRILLO

LEANDRO

CAMILO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

36

44

74084270

NAVAS

BOYACA

LuIs

CARLOS

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

37

45

74245682

NINO

ROBLES

LUIs

ENRIQUE

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

38

46

80135336

MELO

NA

LUIS

FERNANDO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.




39

47

1136910809

MOJICA

ENGATIVA

LuISs

CARLOS

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

40

48

53139334

RODRIGUEZ

LOPEZ

LUISA

FERNANDA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

4

49

35509173

JARAMILLO

GARCIA

Luz

AMPARO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

42

50

53905622

LIMAS

FORERO

Luz

MARINA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

43

51

39725520

GARCIA

ROJAS

MAGNOLIA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

44

52

63477829

GARNICA

AMEZQUITA

MARIA

DEL CARMEN

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

45

53

52025226

CUERVO

ARAGON

MARIA

EDY

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

46

54

53906253

HOLGUIN

MORATO

MARIA

ISABEL

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

47

55

53905985

TORRES

NA

MARIA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

48

56

52972595

GAMBOA

NA

MARIELA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

49

57

52286653

GAITAN

ROZO

MARIELA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

50

58

52410900

GOMEZ

NA

MARTHA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

51

59

79906094

SASTOQUE

NA

MAURICIO

ENRIQUE

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

52

60

1099210335

CASTIBLANCO

VELASQUEZ

MICHAEL

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

53

61

1032433189

CHAPARRO

GAMBOA

MICHAEL

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

54

62

81716176

MONSALVE

NA

MIGUEL

ANGEL

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

55

63

1136910564

LARA

BERNAL

MIGUEL

ANGEL

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

56

64

52666202

PLAZAS

NA

MYRIAM

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

57

65

53905900

OSORIO

OSORIO

NANCY

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

58

66

52694111

CASTRO

MAHECHA

NANCY

YOLANDA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

59

67

53906028

PARIS

NA

NATALIA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

60

68

79979103

GONZALEZ

PATARROYO

NELSON

ANDRES

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

61

69

80777587

TELLEZ

SOTO

NESTOR

MAURICIO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

62

70

39799201

RODRIGUEZ

ARIAS

NORMA

CONSTANZA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

63

7

20730642

RAMIREZ

ESPINOSA

NUBIA

YANETH

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

64

72

53053900

GONZALEZ

NA

OLGA

MARITZA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

65

73

53905646

OSORIO

VELOSA

OLGA

LUCIA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.




66

74

20737960

SUAREZ

GUTIERREZ

OLGA

CONSUELO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

67

75

53905911

RICO

NA

OLGA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

68

76

80027319

ROMERO

GARCIA

ORLANDO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

69

7

79183929

QUINTERO

MANCERA

OSCAR

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

70

78

80055084

BERMEJO

HERNANDEZ

PEDRO

ANTONIO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

7

79

7168630

DIAZ

REYES

RAUL

ANTONIO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

72

80

4116679

PUENTES

LEAL

REINALDO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

73

81

51668899

ALARCON

VARGAS

ROSALBA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

74

82

1012348238

GIL

QUEVEDO

SANDRA

MARCELA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

75

83

52257738

LARROTTA

CARRILLO

SARA

AIDEE

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

76

84

79183611

MORENO

DIAZ

SERGIO

ENRIQUE

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.

77

85

52270378

GUZMAN

NA

SONIA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
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86

4104124

CIFUENTES

FUENTES

TEOFILO

RAMIRO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
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87

81715913

RAMIREZ

MARTINEZ

WILLIAM

ANTONIO

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de|
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
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88

52647077

MOLANO

GAMBA

ZORAIDA

EFA

30/03/2025

FINALIZACION DE ATENCION POR TERMINACION DEL CONVENIO 8419-
2024 EL 30 DE MARZO DE 2025. La presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE.
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DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE

DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-412

Versién: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

8419-2024 GRUPO 11

2 |CONTRATISTA/ASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA UT SAN FRANCISCO GRUPO 11

4 |TIPO DE ATENCION INTERNA ADULTOS

5 |PERIODO 01/03/2025 30/03/2025

6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 30

7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

DESAYUNO

$ 2.389

REFRIGERIO DE LA MANANA

1.095

10

ALMUERZO

3.930

"

REFRIGERIO DE LA TARDE

1.842

12

COMIDA

3.267

13

TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

w|o|e|e|e

12.523

ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

14. CUPO 15. CANTIDAD
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16. VALOR
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REFRIGERIO
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REFRIGERIO
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21. CANTIDAD
REFRIGERIO
TARDE
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TARDE
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COMIDA COMIDA
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ALIMENTOS
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Cédigo: FOR-PSS_416
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Py
s Version: 0
ADLEC%%I:;:AJOR FORMATO MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL TALENTO HUMANO VINCULADO A SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
SECRETARIA DE INTEGRAGION SOGIAL Pagina: 1de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 84192024 GRUPO 11
2. CONTRATISTA/ASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
o U ATENCION UT SAN FRANCISCO GRUPO 11
4. PERIODO 01/03/2025 AL 30/03/2025
SEGURIDAD SOCIAL
9. NOVEDAD
11. VALOR
8. FECHA (Renuncia, 10. NOMBRE DE 16. SALUD
1. No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3.cC 4.CARGO SEGUN ESTRUCTURA DE 6. TIPO DE VINCULACION (Contrato a 7. FECHA DE FINALIZACION finalizacién de LA PERSONA A UNITASR‘EOGF‘E@GADO 12. RETEICA (Si 15.1BC 12,5% (8,5% (del ‘:;,/PGE';‘SIO"\J ‘gu/: PRO‘FBE::gi/?EESS % 28.TOTAL 29. ENTIDAD 30. No TRANSACCION 31. FECHA
cosTos termino fijo o prestacién de sevicio) | INICIO CONTRATO| CONTRATO Y/O | contrato, traslados QUIEN ESTRUGTURA DE Aplica) empleador y 4% del| (12%del empleado *| DEvENGADO BANCARIA | (Transferencia o cheque) [ TRANSACCION
y 4% del empleado ) (2,436 riesgo IIl)
VIGENTE entre grupos, REEMPLAZO COSTOS SDIS empleado)
Incapacidad)
GARZON MARTINEZ YEIMI ALEJANDRA 1024535185 | COORDINADOR PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024__|VIGENTE 5133210 75,666 2053.284 756,661 32525 50018 5.107.544 | BANCOLOMBIA | _CONVB4T0GPOTT_| 0410472025
[ 2 [CHICA ARRIETA DANIELA 1072925649 _|PSICOLOGO 1 PRESTACION DE SERVICIO! 0/02/2025 | 28/02/2025 | RENUNCIA - - - - - - -
3 [DEVIA FERNANDEZ JUDITH LILIAM 52064561 _|PSICOLOGO 2 PRESTACION DE SERVICIO! 1/08/2024__|VIGENTE 399.725 599 759890 586 261562 87 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVB419GPO /0472025
BOGOTA PENALOZA ANGIE ALENJANDRA RABAJADOR SOCIAL PRESTACION DE SERVICIO! 1/08/2024__|VIGE! 399.725 559 750890 986 281582 87 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVB419GPO /0412025
ONCADA ROMERO YURI JASBLEID! 1012398417 | TRABAJADOR SOCIAL PRESTACION DE SERVICIO! 1/08/2024__|VIGE! 399.725 999 759.890 986 281,562 87 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
LAURA MILENA GARCIA MENDEZ 1019039766 _|T. OCUPACIONAL 1 PRESTACION DE SERVICIO 9/12/2024__|VIGE .399.725 999 759890 986 281.582 87 377.726 | BANCOLOMBIA | CONV! 10412025
7| LINA MARIA CUINEME SIERRA 14272035 | T. OCUPACIONAL 2 PRESTACION DE SERVICIO 11/12/2024__[VIGE 399.725 559 750890 586 281582 ; 377.726 | BANCOLOMBIA | CONVA /0472025
LAGOS CARDENAS JENNIFER JULIETH 10179082 | FISIOTERAPEUTA 1 PRESTACION DE SERVICIO! 01/08/2024__|VIGE 399.725 999 759.890 986 281,562 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVE /0412025
AHECHA GONZALEZ LUISA VALENTINA 03777111 _|FISIOTERAPEUTA 2 PRESTACION DE SERVICIO 01/08/2024__|VIGE] -399.725 559 750890 986 281582 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVA /042025
0_[CUSGUEN LUIS ANTONIO 71868008 | EDUCADOR FISICO 1 PRESTACION DE SERVICIO! 26/08/2024__|VIGE 399,725 999 759.890 986 281,562 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVE /0412025
_[ORREGO RODRIGUEZ CRISTIAN CAMILO 77090155 | EDUCADOR FISICO 2 PRESTACION DE SERVICIO 01/08/2024__|VIGE] -399.725 559 750890 986 281582 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVA /042025
VELOSA VEGA NATHALIA ANDREA 16045527 | FONOAUDIOLOGA 1 PRESTACION DE SERVICIO! 01/08/2024__|VIGE 399.725 999 759.890 986 281,562 377.726 | BANCOLOMBIA | _CONVE /0412025
ROXANDRA VILLAMARIN GAONA 72431350 | FONOAUDIOLOGA 2 PRESTACION DE SERVICIO 03/09/2024__|VIGE] -399.725 559 750890 986 281582 377.726 | BANCOLOMBIA | CONVA /042025
I [MOYA SANCHEZ ANGIE KATHERINE 18442810 | JEFE ENFERMERIA 1 PRESTACION DE SERVICIO! 01112/2024__|VIGE .399.725 999 750.890 986 281582 X 377.726 | BANCOLOMBIA | CONVA /0412025
HEZ INGRITH CATHERINE 77973041 | JEFE ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIO! 01/08/2024_|28/02/2025 RENUNCIA - - - - - -
RREGO IVAN DARIO 12409093 |NUTRICIONISTA PRESTACION DE SERVICIO! 01/08/2024__|28/03/2025 RENUNCIA - - - - - s -
ESCORCIA JULIO ASUNCION 1129523604 | NUTRICIONISTA PRESTACION DE SERVICIOS 1710312025 |VIGENTE INGRESO | REEMPLAZODE |5 5053205 | § 10266 | S 821282 [$ 102660 [S 131405 | $ 20006 [ §  2.042.939 | BANCOLOMBIA | CONV: 04/04/2025
7_|ROJAS RODRIGUEZ ANDREA CAROLINA 14205121 | TALLERISTA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE] 882160 4T 300000 162,500 208,000 668 867.749 | BANCOLOMBIA | _CONVE 10472025
CHAVEZ JIMENEZ JESUS ARTURO 72925006 [TALLERISTA PRESTACION DE SERVICIO /08/2024__|VIGE! 862160 Nl 300000 162.500 208.000 668 867.740 | BANCOLOMBIA | _CONVA /042025
JARAMILLO OCHOA INGRID JULIETH 1424221 ECNOLOGO ALIMENTOS PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 445,690 228 300000 162.500 208.000 668 433,462 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
BERNAL CASTANEDA JEINNIE SOFIA 18501773 | TECNICO AMBIENTAL PRESTACION DE SERVICIO 108/2024__|VIGE! 665.805 329 300.000 162.500 208.000 668 652.476 | BANCOLOMBIA | _CONVA /042025
GONZALEZ AVENDANO KATHERINE 70707476 _|AUXILAIR ADMINISTRATIVO PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 665,805 329 300000 162.500 208.000 668 652.476 | BANCOLOMBIA | _CONVE /0412025
LEGUIZAMON OVALLE VIVIAN PILAR 72926112 _|AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 PRESTACION DE SERVICIO 108/2024__|VIGE! 481675 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /042025
MORENO TORRESGINELDA MILENA 1024523370 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 481675 408 300000 162.500 208,000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
RIANO CALENOELIZABETH 1024524155 _|AUXILIAR FERMERIA 3 PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 481675 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | CONV: 10412025
25_|RIOS RESTREPO JOSE ALEJANDRO 1004529217 | AUXILIAR FERMERIA 4 PRESTACION DE SERVICIO! 22/02/2025 _|VIGE 2.481.675 12.408 1.300.000 162.500 208.000 31.668 2.469.267 | BANCOLOMBIA | CONVB419GPOT1_| 0410412025
ZAMBRANO RAMIREZ YULEINY 63544213 |AUXILIAR FERMERIAS PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 48167 408 300000 162.500 208.000 668 460.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
[ 27 [AREVALO LOPEZ CRISTIAN DAVID 1007627419 _|AUXILIAR FERMERIA 6 PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
[ 28 [HERNANDEZ BLANCODIANA MARCELA 1074188926 |AUXILIAR FERMERIA 7 PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
CUELLAR BELTRAN ANALUCIA 1002486086 | AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
JAIMES DUARTE INGRID 35636901 |AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
PAYOME GARCIA EDICSON ORLANDO 1070946898 |AUXILIAR FERMERIA 10 PRESTACION DE SERVICIO! /08/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
CONTRERAS AMAYA JORGE LUIS 1016040875 _|AUXILIAR FERMERIA 11 PRESTACION DE SERVICIO! 09/10/2024__|VIGE 67" 408 300.000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
GERALDINE YAGUMA SOSA 1072921245 | AUXILIAR FERMERIA 12 PRESTACION DE SERVICIO! /1212024 |VIGE! 67 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | CONVA /0412025
SERRANO SALGADO YENNY ROCIO 1072921245 | AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO [1212024__|VIGE! 67 408 300000 162.500 208.000 668 460.267 | BANCOLOMBIA | CONVA 10472025
BARRERA JEISAN BRICETH 1070946228 |AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 460.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
RIVEROS URREGO LIZETH FERNANDA 1007770138 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
ROMERO MEDINA LUISA FERNANDA 1072752203 | AUXILIAI FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! /08/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
ORENO URBINAPAULA ANDREA 1105790437 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
ANGARIFE TABARESMAYELI 1070704394 | AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300.000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
0 _[CORREA MEDELLIN JEIMNEY 1070704052 |AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
_[SILVA CASTIBLANCO YEIMY CAROLINA 1070708069 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
RAMIREZ MURCIA YULEIDY 1061761915 |AUXILIAR DE ENFERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
SOLORZANO ORTIZ LAURA PAOLA 1002523185 | AUXILIAR DE ENFERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300.000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVB419GPO /0412025
GARZON RAMIREZ LEISY YURANY 1003672144 XILIAR D FERMERIA PRESTACI SERVICI /08/2024 [ VIGEI 67 .408 .300.000 162.500 208.000 668 .469.267 | BANCOLOMBIA CONVB419GP! /04/2025
GUZMAN GOMEZ MARBY JINETH 1072926212 | AUXILIAR DE ENFERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! /0812024 |VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONV8419GPO /042025
46 |JURADO RODRIGUEZ BRAYAN DAVID 1000694345 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 25 PRESTACION DE SERVICIOS 21/02/2025  |28/03/2025 RENUNCIA $ -|s -s s -|s -|s -s -
47_|GOMEZ RODRIGUEZDIANAPAOLA | 1072022433 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE] 67" 408 300.000 162.500 208.000 668 460.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA 10472025
48_|VELASQUEZ MENDEZ ANGELA INES 1078367859 |AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
49 [ARANA TORRES FABIAN ARTURO 1234789305 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
50 _|SASTRE CALA JARY VANESSA 1007560170 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 67" 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
51 |RAMIREZ CHAVEZ BRENDA NATALIA 1077975484 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 10812024 |VIGE! 48167 408 300.000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
52 |LADINO JIMENEZ DARCY ESMERALDA 1072920065 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 31 PRESTACION DE SERVICIOS 01/03/2025  |VIGENTE INGRESO | Reemplaode | s 2481675 | 12408 [ $  1.300.000 | $ 162500 | $  208.000 | 31668 | §  2469.267 | BANCOLOMBIA | CONV8 04/0412025
53_|FIGUEREDO MARTINEZDIANA MARCELA 1077972060 _|AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 01/08/2024__|VIGE 48167 408 300000 162,500 208,000 668 469,267 | BANCOLOMBIA | _CONVE 10472025
54| ZAMORA FAJARDO WANDA IVON 1030694413 _[AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 01/08/2024__|VIGE 481,67 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
55 | JIMENEZ GALINZO MIGUEL ANTONIO [AUXILIAR FERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 01/08/2024__|VIGE 48167 408 300000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVE /042025
56 |RAMIREZ TAPASCO WILLIAM ALBERTO [AUXILIAR DE ENFERMERIA PRESTACION DE SERVICIO! 16/01/2025__|VIGE! 48167 408 300.000 162.500 208.000 668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONVA /0412025
57_| CIELO ESPERANZA HERNANDEZ HERNANDEZ 1073236756 | AUXILIAR DE ENFERMERIA 36 PRESTACION DE SERVICIO! 14/09/2024__|VIGE! .481.675 12.408 1.300.000 162.500 208.000 1.668 469.267 | BANCOLOMBIA | _CONV:
ALINDO TORRES SONIA DEL PILAR 53070225 __|SERVICIOS GENERALES PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 2.081.190 10.406 1:300.000 162,500 208,000 31668 2.070.784 | BANCOLOMBIA | _CONV: /0412025
59 [MENDEZ SANCHEZ ANGY LIZETH 1079232968 _|SERVICIOS GENERALES PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 2.081.190 10.406 1.300.000 162.500 208.000 31.668 2.070.784 | BANCOLOMBIA | _CONV: /0412025
60 | GONZALEZ POVEDA JOSMAN ALFONSO 3150258 | SERVICIOS GENERALES PRESTACION DE SERVICIO! 108/2024__|VIGE! 2.081.190 10.406 1.300.000 162.500 208,000 31,668 2.070.784 | BANCOLOMBIA | _CONV: /0412025
o1 |GUERRERO AURA CRISTNA 52050394 |SERVICIOS GENERALES PRESTACION DE SERVICIO! 10812024 [28/0212025 RENUNCIA - - - - - - - CONV8419GPO /0412025
NINO TORRES MARIA FERNANDA 1000708669 | SERVICIOS GENERALES 4 PRESTACION DE SERVICIOS 01/03/2025  |VIGENTE INGRESO Roompazode |5 2.081.190 | § 10406 [ 1.300.000 [ $ 162500 |8 208.000 | $ 31668 | §  2070.784 | BANCOLOMBIA | CONVB419GPO11 | 0410412025
62 |VIRGUEZ PINILLA KAREN TATIANA 1003775338 | MANIPULADORA DE ALIMENTOS 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 | VIGENTE 5 2081190 § 10.406 | 5 1.300.000 | $ 162500 5 208.000 | § 31668 | § _ 2070.784 | BANCOLOMBIA | CONVB419GPO11_| 0410412025
63_|VACA HUERTAS LEIDY JOHANNA 53068651 | MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 |VIGENTE s 2081190 [ § 10406 | 5 1.300.000 | $ 162500 |5 208.000 [ 31668 | §  2070.784 | BANCOLOMBIA | CONVB419GPO11 | 0410412025
64 |DOGOY MONTANO DARWIN YESID 1000521475 | MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/02/2025  |VIGENTE $ 2081190 | § 10.406 [ §  1.300.000 | $ 162500 |$  208.000 | 31668 | §  2070.784 | BANCOLOMBIA | CONVB419GPO11 | 0410412025
65 | OVALLE BASTOMARIA MAGDALENA 28916569 | MANIPULADORA DE ALIMENTOS 4 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 | VIGENTE s 208119 [ s 10406 | 5 1.300.000 | $ 162500 |5 208.000 | § 31668 | §  2070.784 | BANCOLOMBIA | CONVB419GPO11 | 0410412025
66_|REMINTONG ESTIVEN ROMERO AGUILERA 1023939457 | MANIPULADORA DE ALIMENTOS 5 PRESTACION DE SERVICIOS 04/09/2024__|VIGENTE s 2081190 § 10.406 | 5 1.300.000 | $ 162500 | 5 208.000 | § 31668 | §__ 2070.784 | BANCOLOMBIA | CONVB419GPO11_| 0410412025
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1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: CONVENIO 8419 -2024 GRUPO 11

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: UT SAN FRANCISCO GRUPO 11

4. PERIODO: De 01/03/2025 al 30/03/2025

Numero de
orden

RUBRO ASIGNADO

FACTURA No

RAZON SOCIAL Y NIT

PERIODO FACTURADO

VALOR DE LA FACTURA

VALOR A PAGAR

FECHADE LA
FACTURA

Registre el rubro que se asigna para
el item, de acuerdo con lo definido en

Registre el nimero de la
factura que sera

Escriba la razén social y el nit de
quien emite la factura

Escriba el periodo al cual corresponde

Escriba el valor total de la
factura que seré entregada a

Escriba el valor total

Escriba la fecha en
la cual fue emitida la

la estructura qe costo.s. (Ejemplo: entregada a la SDIS (Ejemplo: acueducto NIT: 123-45678- | la factura que sera entregada a la SDIS la SDIS cancelado factura presentada
servicios publicos) como soporte 90)
SURTIASEO JR PRODUCTOS DE
1 ABSORBENTES FRA 12437 ASEO - NIT 1026258741-3 De 01/03/2025 a 30/03/2025 $ 10.971.520 | $ 10.971.520 15/03/2025
Elementos de Aseo Personal SURTIASEO JR PRODUCTOS DE
2 (Elementos Mensuales) FRA 12416 ASEO - NIT 10262587413 De 01/03/2025 a 30/03/2025 $ 2.064.000 | $ 1.994.240 12/03/2025
$ 12.965.760

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FECHA

.

7

F - P —

MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

30/03/2025
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1. DATOS GENERALES

INTRODUCCION.

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD
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0
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INT 9 11| 1] 18 | INGR | EGR ATENC
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) 44 35 0 oO|0)O0]| 0|79 0 1 0 79
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1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYQOS

SERVICI Sistemas de Apoyos ) i
o Enfoque Diferencial
CENTRO Pe Pe Pe Pe Per
INTEGRA rs rs rs rs Pe Per Per Per Pe son P
RTE on on on on rs son son son rs as er
ATENCIO as as as as on as as as on Vic SO
N co co co co as Afro Rai Pal as tim n
INTERNA n n n n In des zale enq R as as
GRUPO Ap Ap Ap Ap di cen s uer (0] del L
11 oy oy oy oy ge dien 0s M Co
0s 0s 0s 0s na tes nfli B
Int Li Ex G S cto TI
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nt s za
es do
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0 0 47 31 1 0 0 0 0 0

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

LOCALIDAD o No. CASOS No. CASOS QUE No. CASOS QUE NO
CENTRO o UNIDAD VALIDADOS EN EL CUMPLEN CRITERIOS | CUMPLEN CRITERIOS
OPERATIVA MES DE INGRESO EN EL DE INGRESO EN EL
MES MES
CENTRO 4 0 4
INTEGRARTE
ATENCION INTERNA
GRUPO 11




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Cddigo: FOR-PSS-668

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Version: 0
FORMATO INFORME CUALITATIVO Y -
ALCALDIAWAYOR CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE Fecha: Memo 12023019885 -
e ATENCION PARA PERSONAS CON
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DISCAPACIDAD — AVANCE DE META Pégina: 4 de 24

Observaciones:

Durante este periodo se llevaron a cabo cuatro procesos de validacion de condiciones, los cuales ninguno
cumplio con los criterios de ingreso establecidos, dado en que en dos de los casos a pesar de que el
cuidador ha solicitado el cupo, las personas con discapacidad manifiestan su deseo de no vincularse a la
modalidad de los centros integrarte ya que su decisién se fundamenta en su interés por mantener su estilo
de vida independiente dentro de su ndcleo familiar, asimismo, para otro caso, su prioridad no esta centrado
en la oferta del programa, sino en necesidades econémicas, vinculacion laboral, retomar sus estudios y
llevar a cabo un proceso conciliatorio legal para restablecer el vinculo afectivo con su hija, por otro lado,
para el otro caso se evidencia que segun los registros del Sistema Integral de Informacion de la Proteccion
Social (SISPRO) y el Registro Unico de Afiliados (RUAF), esta afiliado a la Administradora de los Recursos
del Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES) en el municipio de Villavicencio, Meta.
Asimismo, figura afiliacion a riesgos laborales con la aseguradora Positiva Compafiia de Seguros, en
Acacias, Meta, lo que contradice el criterio de residencia en Bogot4 D.C. establecido en la resolucién

vigente.

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL.

SERVICIO ¢,Cuantos planes de atencién ¢ Cuantos planes de atencién se

se formularon en el mes? ajustaron en el mes?

CENTRO INTEGRARTE
ATENCION INTERNA 12 12
GRUPO 11

¢En qué aspectos se ajusto el plan de atencion individual?

Desde las competencias emocionales, los planes de intervencion se actualizan teniendo en cuenta dos

sistemas de apoyo: generalizado y extenso. Para quienes requieren un apoyo generalizado, se
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implementan estrategias centradas en la regulacién emocional, incluyendo el proceso respiratorio mediante
elementos sensoriales que facilitan la inhalacion y exhalacion consciente, favoreciendo la relajacion.
Ademas, se incorporan cambios de entorno en espacios naturales como recurso terapéutico para promover
la tranquilidad y el bienestar emocional. Asimismo, se presentan las emociones bésicas utilizando
elementos sensoriales, incentivando la estimulacion somatosensorial emocional. Por otro lado, se fomenta
la socializacién a través de terapias complementarias de musicoterapia, promoviendo la observacién, el

reconocimiento y la conexién con los demas.

En cuanto a los participantes con apoyo extenso, se desarrollan actividades mas estructuradas orientadas
al fortalecimiento del autoconocimiento y la regulacién emocional, como el psicodrama y los juegos de
roles, facilitando la identificacién de emociones tanto en si mismos como en los demas. Se incluyen
estrategias para mejorar la comunicacién, permitiendo la expresién de pensamientos y sentimientos de
manera efectiva. Se incluyen actividades dirigidas al reconocimiento de las emociones y sus
desencadenantes, abordando patrones emocionales problematicos y promoviendo estrategias de
regulacion adaptativas. Ademas, se ensefian técnicas de respiracion profunda, relajacion muscular
progresiva y otras estrategias de manejo del estrés para mejorar la autorregulacion en momentos de
tension.

Finalmente, se promueve el desarrollo de la conciencia emocional a través de la auto observacién y la
observacion del comportamiento de los demas, lo que fortalece la identificacion de emociones propias y

ajenas, favoreciendo una mejor adaptacién emocional y social.

En el programa de habilidades adaptativas, se realizaron ajustes en los planes de atencién individual,
implementando un sistema de apoyo extenso para cinco participantes con el propdsito de fortalecer su
independencia en las Actividades de la Vida Diaria (AVD). Se estructuraron intervenciones en autocuidado,
higiene, arreglo personal y alimentacién, promoviendo la autonomia en tareas de autoimagen como el aseo
de ufias, el mantenimiento del cabello y el arreglo personal en cuanto el vestuario, las prendas adecuadas,
teniendo en cuenta, que si se visten con prendas deportivas no se debe combinar con camisa de vestir, a
lo cual se generd conciencia en la poblacion. Asimismo, se incorporaron estrategias de estructuracion
temporal y secuenciacion de actividades para optimizar la gestién del tiempo y mejorar la ejecucion
ocupacional en la finalizacion efectiva de tareas, fomentando la autodeterminacion y el desempefio
funcional. En el @mbito de las Actividades Instrumentales de la Vida Diaria (AIVD), se prioriza la supervisién

graduada en el manejo del vestuario y la organizacién del entorno, facilitando un proceso de aprendizaje
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progresivo hacia la autonomia, involucrando a los participantes en actividades como doblado de prendas
de vestir, limpieza y organizacién de mesas, lavado de prendas de vestir, limpieza de zonas comunes,
entre otros. Ademas, se ajustaron siete planes de atencién individual con un sistema de apoyo
generalizado, garantizando asistencia regular y sostenida en multiples entornos, favoreciendo la
participacion ocupacional y la integracion en la comunidad, asi mismo se ajustaron cinco planes de atencion
individual con un sistema de apoyo extenso. Para abordar la hipersensibilidad identificada, se disefiaron
estrategias de exposicion graduada a estimulos ambientales que facilitan la autorregulacién y el
procesamiento sensorial adaptativo. También, se implementaron estrategias compensatorias de
anticipacién y orientacion, promoviendo la accesibilidad y la adaptacién a los cambios del entorno fisico y
social, con el fin de potenciar la integracion funcional y la participaciéon en los diferentes contextos

ocupacionales.

Ademas, desde las habilidades conceptuales , se realizé el ajuste de planes de atencion individual donde
cinco de ellos , se plante6 como objetivo el favorecer la musculatura orofacial a través de estrategias
compensatorias y rehabilitadoras de tipo sensorial 0 con ejercicios isométricos y praxias, buscando la
adecuada elaboracién del bolo alimenticio, evitando el riesgo de microaspiracion o atragantamiento. Del
mismo modo se ajustd en cinco de ellos objetivos encaminados a favorecer las habilidades lingiisticas
comprensioén y seguimiento de instrucciones sencillas, semi complejas y ampliaciéon de vocabulario, dos
de ellos se reforz6 procesos de lectura y escritura por medio de actividades dinamicas de lectura
compartida con su pares, copia de textos cortos y extraccién de informacién de textos de tipo literal e

inferencial.

En relacién con las competencias motoras, se realizaron ajustes en los planes de intervencién con el
objetivo de actualizarlos segun las necesidades y habilidades de los participantes.

Se modificaron estrategias en seis planes de intervencion para favorecer la independencia en los traslados
y mejorar la estabilidad, reduciendo el riesgo de caidas y estimulando el sistema vestibular.

Se generd6 un plan de intervencion para cuatro participantes, combinando sesiones grupales e individuales.
Teniendo en cuenta la importancia de los cambios posturales, el cuidado de la integridad tegumentaria y
la integracién de actividades sensoriales para mejorar la tolerancia a estimulos tactiles.

Ademas, se ajusté el plan de intervencién para cuatro personas con discapacidad, enfocandose en la
modulacién del tono muscular para prevenir deformidades asociadas a la permanencia en una misma
postura por tiempos prolongados. También se incluyeron ejercicios dirigidos al control motor y la

estabilidad, adaptados a sus capacidades y habilidades fisicas.
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Asimismo, desde el area de educacion fisica, se desarrollaron ajustes en actividades de tipo lidico
recreativo con enfoque de rehabilitacion para la mejora de condiciones fisicas en cuatro participantes, en
los que se implementaron rutinas lidicas con enfoque diferencial para la inclusién de las personas con
discapacidad como la practica de actividad fisica, tipo ciclismo con el objetivo de mejorar equilibrio, el
movimiento del tren inferior, coordinacién, generar un espacio de esparcimiento, disfrute y goce en las
personas atendidas generando nuevas experiencias vitales, pues algunos nunca han tenido la oportunidad
del uso de una bicicleta y en ocho participantes se realizaron ajustes razonables a las acciones a desarrollar
ya que requieren apoyo generalizado por lo que las intervenciones se enfocan a movilidad asistida y pasiva.
Simultdneamente, estas actividades favorecen la condicion fisica ya que todas las actividades realizadas
buscan estimular el desarrollo motor de las personas con discapacidad, fortaleciendo su independencia,
reduciendo el dafio muscular y motor ante el efecto degenerativo ocasionado en algunos participantes ante
la condicién fisica, paralelamente es importante resaltar que la actividad fisica guiada estimula la
autorregulacién emocional, reduce el dafio ante la discapacidad y genera espacios de interaccién social

que motiva la inclusion.

Con respecto a las habilidades y capacidades familiares en los casos con red familiar activa, se hicieron
ajustes al plan de atencion en funciéon de la identificacion de las dinamicas familiares. Para dos de los
casos, se propuso fortalecer la red de apoyo mediante la integracion de otros familiares que hacen parte
de la red extensa, con el fin de acompafar el proceso institucional, reforzando y garantizando el bienestar
integral de los participantes. Por otra parte, para uno de los casos se observa mayor grado de
corresponsabilidad y compromiso, se plantea seguir fortaleciendo los lazos afectivos de acuerdo al
acompafiamiento evidenciado en el proceso institucional y personal, asi mismo para dos casos donde se
priorizan las necesidades personales pero no las institucionales se debe propiciar el fortalecimiento de

acuerdo al sentido de pertenencia con el proceso institucional.

En contraste, con los otros cuatro casos donde se evidencia carencia de corresponsabilidad se proyecta
implementar estrategias para aumentar la frecuencia de las visitas dentro del entorno institucional,
conjuntamente, priorizando la comunicacion por medio de las llamadas y videollamadas, consolidando los

vinculos afectivos.

Asimismo, en siete de los doce casos, se fomentara el aumento en la participaciéon de las actividades
grupales, con el propdésito de garantizar que las redes de apoyo primarias aprendan de estos espacios en

el marco de la consolidacién familiar acerca de la discapacidad y las necesidades de sus familiares.
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Por otra parte, para tres de los casos se buscara fortalecer la red de apoyo institucional y en dos de los
casos fortalecer el vinculo con el referente afectivo, dado que se busca consolidar una red de respaldo mas

sélida y significativa.

Por ultimo, desde el entorno y territorio, se plantea continuar con la gestién interinstitucional, estableciendo
articulacion con las instituciones y organizaciones que promuevan el desarrollo integral de las personas
con discapacidad, permitiendo el acceso a estas redes secundarias a partir de diferentes espacios que
favorezcan su atencion y bienestar, del mismo modo, mantener actividades intramurales orientadas al
desarrollo de habilidades, capacidades y relaciones interpersonales entre las personas con discapacidad

y el talento humano.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

Desde las competencias emocionales, se brindan estrategias diarias aplicadas a momentos clave de la
vida cotidiana. Al establecer rutinas estructuradas, como hacer fila para recibir la merienda o los
medicamentos, se promueve la capacidad de espera y la regulacién de impulsos, favoreciendo una mejor
adaptaciéon. Fomentando el respeto por los turnos, la proximidad adecuada con los pares y fortaleciendo la
toma de decisiones y el autocontrol en situaciones que requieren tolerancia a la frustracion.

De igual forma a través de un acompafamiento progresivo, los participantes asimilan las estrategias que
les permiten gestionar mejor los tiempos de espera, regular sus reacciones ante imprevistos y

desenvolverse de manera mas autbnoma en el entorno.

Por otro lado, desde las habilidades adaptativas se evidenciaron avances en la autonomia en actividades
de la vida diaria AVD como la higiene personal y la movilidad funcional, teniendo en cuenta que persiste
una dependencia significativa en actividades mas complejas y estructuradas, como la gestion del tiempo y
el desempefio ocupacional. Las intervenciones se enfocaron en proporcionar apoyos consistentes en areas
de autocuidado, la participacién en actividades recreativas y la ejecucién de tareas en el hogar, lo que
permiti6 una mejora leve pero significativa en la capacidad de los participantes para realizar estas
actividades con una menor necesidad de asistencia. No obstante, el desarrollo de habilidades
ocupacionales mas avanzadas sigue requiriendo supervision activa y apoyo continuo, lo que resalta la
importancia de mantener estrategias de intervencion estructuradas y sostenibles que promuevan la
progresiva independencia y autodeterminacion de los participantes en sus distintos entornos de

desempefio. Sin embargo se realizaron mas actividades en pro del ocio y tiempo libre, teniendo en cuenta
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que se debe gestionar varias actividades de tipo administrativo para la preparacién del los traslados de los

participantes.

A lo que respecta desde las habilidades conceptuales, se reforzd el adecuado uso de normas de cortesia,
como saludar, utilizar por favor, gracias y despedirse, tanto en formas verbales como no verbales. Del
mismo modo, se ejecutaron actividades que facilitaron la comprension y el seguimiento de instrucciones
sencillas y semicomplejas, durante los tiempos de alimentacién o en interacciones verbales y no verbales
con pares simetricos y asimetricos, buscando dar a conocer de manera més efectiva sus necesidades,

solicitudes y pensamientos.

Por otra parte, desde el componente motor se asignaron dos sillas de ruedas para los participantes que lo

requerian , promoviendo su independencia, adecuado control postural y bienestar.

Finalmente, la practica de deportes de conjunto como el baloncesto y el futbol ha favorecido de manera
significativa la utilizacién y aprovechamiento del tiempo libre. Un grupo considerable de personas con
discapacidad que muestran interés por esta practica evidencian satisfaccion y, por ende, se ha promovido
el mantenimiento de habilidades basicas y coordinativas, las cuales contribuyen al desarrollo 6ptimo de las

actividades de la vida diaria.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

No. de Intervenciones individuales No. de Intervenciones grupales
SERVICIO realizadas en el mes con los realizadas en el mes con los
participantes participantes
CENTRO
INTEGRARTE
. 52 41
ATENCION INTERNA
GRUPO 11

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

e Se dio continuidad a implementacion de jornadas de educacion en salud en la poblacion con

discapacidad en donde se realiza intervencion por medio de la estrategia “Nurses 's Clown”,
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“aprende con nosotros” se aplica tematica de Lavado de Manos para el mes cursante con la

aplicacién del primer item en la lista de chequeo para dar continuidad a la propuesta.

e Se capacito y fortalecié la técnica de sujecién terapéuticas como riesgo de caida, indicadas por
especialidad tratante. Aplicadas a las personas con discapacidad especialmente a la poblacién que
utiliza ayudas técnicas, como sillas de ruedas fomentando la prevencién de caidas, protegiendo
la integridad fisica de cada uno de ellos y de acuerdo con la entrega de dotacién la cual ingresa

inmovilizadores de mayor calibre y grosor garantizando lo anteriormente mencionado.

e Se dio continuidad a las medidas de prevencién y mitigacion de riesgos de caidas, fomentando
una cultura del reporte en pro del beneficio de los participantes planteando estrategias que

contribuyan a la disminucion de eventos adversos.
e Se establecieron jornadas de pediculosis para la prevencién en la poblacién con discapacidad

e Se fortalecieron las actividades de enfermeria enfocadas en los patrones de eliminacién, haciendo
énfasis en la aplicacion de la escala de Bristol, logrando un seguimiento continuo a cada uno de

los participantes en el momento de presentar novedades.

e Se implementaron jornadas de cuidado de piel con aplicaciéon de aceite de almendras o coco, con
el objetivo de mantener la humectacioén, hidratacion y suavidad, ayudando a tener una piel sana e

integra.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

e Durante el mes de marzo se cumplié con cada uno de los compromisos de aporte alimentario,
elaboracién y entrega de ciclos dietarios correspondientes a cada uno de los diagnésticos
nutricionales presentes en las personas con discapacidad del grupo 11, teniendo en cuenta aportes
caldricos, patologias asociadas y dificultades alimentarias de las personas, todo esto con el
propésito de obtener aceptabilidad de alimento y consumo de su valor calorico total.
Adicionalmente, se tienen en cuenta los diagndésticos de salud presentes en el centro de atencién

interna.

e Se efectuaron durante el mes los ajustes a los participantes que reciben suplementacion formulada

por EPS, ajustando los diferentes tiempos de alimentacién obteniendo mayor aprovechamiento
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tanto de los alimentos que se suministran en el servicio como de la formulacién por el profesional

en nutricién, mejorando su condicién de desnutricidn y asi ayudar con su recuperacién nutricional.

VIGILANCIA: Durante el mes, se realiza la evaluacion del estado nutricional e inspeccién fisica a través de

toma de medidas antropométricas determinando el diagnéstico nutricional por medio de patrones de la

resolucién 2465 del 2016 de los participantes y clasificando la poblacién por malnutricion encontrando 15

participantes en estado de delgadez, 15 en estado de sobrepeso y 49 de los cuales mantuvieron su estado

nutricional conservandolo en estado de normalidad.

ESTILO DE VIDA SALUDABLE: Se realiza actividad de estilo de vida saludable “explorando sabores” el

10 de marzo de 2025 en las instalaciones del grupo 11, actividad que consiste en que los participantes

exploren su parte sensorial y deglutoria por medio de la ingesta de diferentes alimentos.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

De las intervenciones realizadas con
¢ Cuantas familia ¢ Cuantas
intervenciones con intervenciones
SERVICIO familia se ¢ Cuantas son grupales con
o ¢, Cuéntas son .
adelantaron en el visitas ) familia se
o entrevistas?
mes? domiciliarias? adelantaron en el
mes?
CENTRO
INTEGRARTE
ATENCION 18 1 17 1
INTERNA
GRUPO 11
TOTAL
18 1 17 1

Observaciones:
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Durante este periodo, se implementaron diversas estrategias para socializar y efectuar seguimiento a la
guia de actividades en casa, garantizando el cumplimiento de las actividades disefiadas para el desarrollo
entre los miembros de la familia, verificando la ejecucién de las diferentes rutinas, actividades de
fortalecimiento familiar y comunitario, asi como el adecuado suministro de medicamentos y el estado
integral del participante. Conjuntamente, se gestiondé el apoyo de los referentes familiares para la obtencion
de medicamentos en los casos de atencion por el servicio de urgencias para dar inicio al tratamiento
farmacoldgico y los casos que tienen pendientes por audifarma, ademas se promovié la corresponsabilidad
en los procesos de salud de acuerdo el acompafiamiento en el medio hospitalario. Del mismo modo, se

orient6 a red familiar para la solicitud de valoracién de apoyos.

Por otra parte, se realizé la socializacion de los estudios de caso y los Planes de Atencion Individual - PAI
con el fin de motivar a que las familias participen y contribuyan de forma significativa al cumplimiento de lo
planteado por el equipo interdisciplinario evidenciandose interés en el proceso institucional de las personas

con discapacidad.

De igual forma, se llevé a cabo visita domiciliaria validando las condiciones generales de las redes
familiares, identificando las dinamicas funcionales, y aplicando la matriz FODA validando sus fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas, ademas de analizar los entornos en los que se desarrollan y

compartiendo estrategias para fortalecer la red de apoyo familiar.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO ¢ Cuantas i
» ¢, Cuantas
LOCALIDAD o ) . ) Tematica personas N
Diagnéstico Social Familias o
CENTRO o ) abordada con
ciclo _ ) Referentes
UNIDAD discapacida -
familiares?
OPERATIVA d?
Persona con discapacidad )
- . Estudio de Caso y
Centro Integrarte multiple, con 21 afios de
) - PAl, estado
Atencién Interna edad, con red familiar 1 1
conductual
Grupo 11 representada en su
progenitora, a quien se le
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socializa estudio de caso y
PAI, y con quién se fortalece
su corresponsabilidad
familiar frente al manejo

conductual de su familiar.

Persona con discapacidad
multiple, de 32 afios de edad,
con red familiar representada
principalmente en su
progenitora, a quien se le
socializa estudio de caso y
PAI, y ~con quién se
promueve la adquisicion de
medicamentos en
desabastecimiento con
recursos y gestion propia de
la red familiar, desde el
ambito de la
corresponsabilidad de

manera voluntaria.

Estudio de Caso y
PAI, obtencion de
medicamentos,

corresponsabilida

d familiar.

Persona con discapacidad
multiple, de 36 afios de edad,
con red familiar representada
principalmente en su
progenitora, residente de la
localidad de Rafael Uribe
Uribe, con quien se le
socializa estudio de caso y
PAl, promoviendo su
participacion y aporte para la

ejecucion del mismo.

Estudio de caso y
PAI
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Persona con discapacidad
mdltiple, en ciclo vital de
adulto, con 35 afios de edad
y red de apoyo representada
por su progenitora con quien
se promueve la adquisicion
de medicamentos en
desabastecimiento con
recursos y gestion propia de
manera voluntaria, desde el
ambito de la

corresponsabilidad.

Obtencion de
medicamentos
desde la
corresponsabilida
d familiar.

Persona con discapacidad
multiple, de 32 afios de edad,
con red familiar representada
por su progenitora, residente
de la localidad de Suba, con
quien se le socializa estudio
de caso y PAI, promoviendo
su participacién y aporte para

la ejecucion del mismo.

Estudio de caso y
PAI

Persona con discapacidad
multiple, con 52 afios de
edad, red de apoyo familiar
representada en sus
progenitores, residentes de
la localidad de Suba, a
quienes se realiza Vvisita
domiciliaria y se aplica la

matriz FODA.

Visita domiciliaria,
d y matriz FODA

Persona con discapacidad

multiple, de 59 afios de edad,

Estudio de caso y
PAI,

0 1
1 1
0 3
1 1
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con red familiar representada
por su hermana, a quien se
le socializa estudio de caso y
PAI, promoviendo su
participacién y aporte para la
ejecucion del mismoy quién
desde el proceso de
corresponsabilidad hace
entrega de ayuda técnica
que contribuye al bienestar

del participante.

corresponsabilida

d familiar

Persona con discapacidad
multiple, de 47 afios de edad,
con red familiar representada
por su progenitora, residente
de la localidad de Tunjuelito,
a quien se le orienta frente al
proceso de valoraciéon de
apoyos por proceso legal de

media pension.

orientacion
valoracion de

apoyos

Persona con discapacidad
multiple, de 49 afios de edad,
con red familiar representada
por su progenitora y tios,
residentes de la localidad de
Puente Aranda, quienes
desde el proceso de
corresponsabilidad realizan
acompafiamiento en el

medio hospitalario.

Corresponsabilida
d en proceso de

salud
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Persona con discapacidad
multiple, de 48 afios de edad,
con red familiar representada
por su progenitores,
residentes de la localidad de
Usme, quienes desde el
proceso de
corresponsabilidad realizan
acompafamiento en el

medio hospitalario.

Corresponsabilida
d en proceso de

salud

Persona con discapacidad
mdltiple, en ciclo vital de
adultez, de 38 afios de edad,
con red de apoyo familiar,
residente de la localidad
Rafael Uribe Uribe,
representada por su abuela
paterna, con quien se lleva a
cabo seguimiento a salida en

medio familiar.

Corresponsabilida
d familiar en medio

familiar

Persona con discapacidad
multiple, con 45 afios de
edad, red de apoyo familiar,
representada por sus primos
paternos, con quienes fue
necesario  promover  su
corresponsabilidad en el
manejo  conductual, por
alteraciones

comportamentales que
afectan el estado fisico del

participante, requiriendo la

Corresponsabilida
d familiar, manejo
conductual,

procesos de salud

0 2
1 1
1 2
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atencién por el servicio de

urgencias.

Persona con discapacidad
mdltiple, con 36 afios de
edad,
representada en su tia

con red familiar
materna, a quien se le
socializa estudio de caso y
PAIl, promoviendo su aporte

para la aplicacién del mismo.

Estudio de Caso y
PAI,

conductual

estado

Persona con discapacidad
mdltiple, con 32 afios de
edad,
representada en su

con red familiar
progenitora, a quien se le
socializa estudio de caso y
PAI, promoviendo su aporte

para la aplicacién del mismo.

Estudio de Caso y
PAI,

conductual

estado

Persona con discapacidad
mdltiple, con 33 afios de
edad,
representada en su

con red familiar
progenitora, a quien se le
socializa estudio de caso y
PAI, promoviendo su aporte

para la aplicacion del mismo.

Estudio de Caso y
PAl,

conductual

estado

TOTAL

4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES

SERVICIO

Resultados
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No. De -
No. de grupos o Tematica
participantes o Logros
focales abordada Objetivo .
) por grupo obtenidos
realizados
focal
Se logré
socializar de
manera clara y
oportuna el
proceso de
finalizacion del
convenio,
o asegurando
Socializar a las
- . que las
Actividad redes familiares y B
o } familias
pedagégicay | sociales el )
) comprendieran
formativa - proceso de )
) o los cambios, el
Centro Aprendiendo finalizacion del
) ) nuevo anexo y
Integrarte bajo la carpa - | convenio, el |
as
Atencion 1 33 Solicitud de nuevo anexo, y |
B ) implicaciones
Interna Grupo certificado de | los posibles
. ] para los
11 discapacidad | traslados de .
participantes.
acuerdo a los

nuevos convenios

dirigidos a

poblacion.

la

Ademas se
promovio la
importancia de
que las redes
familiares
continten
dando
cumplimiento a
su proceso de

corresponsabil
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idad,
independiente
al centro
donde se
ubique la
persona con
discapacidad,
fortaleciendo
su vinculo
afectivo, en
beneficio a su
bienestar

emocional.

Observaciones. Durante el mes, se realizd una actividad grupal en el marco de la jornada pedagdégica y

formativa, donde se socializ6 a las redes familiares y sociales la finalizacién del convenio, el nuevo anexo

y los posibles traslados, asegurando una comprension clara de los cambios. Asimismo, se resaltd la

importancia de la corresponsabilidad familiar en el acompafiamiento y bienestar emocional de la persona

con discapacidad.

PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES

¢ Cuantas intervenciones con

familia se adelantaron en el

¢ Cuantas atenciones
en el hogar se

realizaron en el mes

¢Cuantas
atenciones en el
hogar se realizaron

en el mes para las

¢ Cuantos
encuentros zonales

o locales se

mes”? para las personas con ) realizaron en el
_ ) cuidadores-as y sus
discapacidad? - mes?
familias?
N/A N/A N/A N/A

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A
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Nombre de la Resultados
SERVICIO actividad o temética o .
Obijetivo Logros obtenidos
N/A N/A N/A N/A

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

No de acciones No de acciones de Entidades con las
. _ ) ] No. de personas con i
de articulacion articulacion . ) cuales realizo
] ) discapacidad que ] .
ENTORNO transectorial transectorial o articulacion en el
) participan en el mes
concertadas gestionadas mes

Colegio Republica de
Francia
EDUCATIVO 2 2 28

Pizzeria Angeles

Policia Nacional-
Escuela de
RECREATIVO 1 1 20 carabineros guias

caninos de

Facatativa.

Asociacion
CULTURAL Colombiana de

Belleza la Gran Dox
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1 16 Escuela Rural
DEPORTIVO 1
Arrayan Alto
No se reportan
PRODUCTIVO 0 0 0 articulaciones
durante este periodo
TOTAL 5 ° 79 >

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cuales fueron los resultados?

a)

b)

c)

EN EL ENTORNO EDUCATIVO:

Se realizé articulacion con la IED Republica de Francia, en la que se vinculan 7 personas con
discapacidad, con el objetivo de fortalecer y mantener sus habilidades y capacidades sociales,
cognitivas y comunicativas, ademas, de fortalecer sus habilidades en escritura, lectura y manejo del
dinero. También, participan en talleres de arte y cultura.

Se llevé a cabo la articulacion con la Pizzeria Angeles para la donacion y entrega de kit de odontologia

a las personas con discapacidad para fortalecer y reforzar el lavado de dientes.

EN EL ENTORNO RECREATIVO:

No se adelantaron articulaciones durante el periodo reportado.

EN EL ENTORNO CULTURAL:

Se realiz6 articulacién con la Policia Nacional- Escuela de carabineros guias caninos de Facatativa,
los cuales brindaron un show canino en el cual se compartié un espacio donde las personas con
discapacidad lograron disfrutar de cada uno de los momentos de interaccion y guia canina, ademas de

la participacion en el acompafiamiento de los perros para lograr el paso por los diferentes obstaculos.

Se llev6 a cabo articulacion con la Academia de belleza la Gran Dox del municipio de Facatativa, la
cual facilito a través de su préactica de estudiantes, cortes de cabello y manicure, para las personas con

discapacidad, contribuyendo en su presentacion y aseo personal.
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d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO:

e)

Se logra retomar el proceso de articulacion con la escuela rural Republica de Francia, sede Arrayan
Alto, fomentando la inclusion de personas con discapacidad en entornos recreo-deportivos fuera del
centro, permitiendo la adquisicion de estilos de vida saludable, aprovechamiento del tiempo libre y la

practica de deportes del gusto e interés.

EN EL ENTORNO PRODUCTIVO:

No se adelantaron articulaciones durante el periodo reportado.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS.

Desde las habilidades adaptativas, se fortalecio la independencia en las Actividades de la Vida
Diaria (AVD), evidenciada en una mayor autogestion en higiene, vestido, arreglo personal y
alimentacion.

En las Actividades Instrumentales de la Vida Diaria (AIVD), se optimizé la organizacion del entorno
y la ejecucion de tareas domésticas, reduciendo la necesidad de supervisidn constante. Por otro
lado, la estimulacidn sensorial mejor6 la regulacidon ante estimulos auditivos y tactiles, facilitando

la adaptacion a diversos entornos.

Desde las habilidades ocupacionales, se logré la participacion en talleres de manualidades y tejido
de tapetes, mejorando la motricidad fina, la coordinacion visomotora y la creatividad. Ademas, se
potenciaron sus habilidades socio comunicativas, la regulacion emocional y el trabajo colaborativo,

favoreciendo su integracion social y desempefio en tareas estructuradas.

Desde las habilidades conceptuales, se logré realizar tamizaje de AC auscultacion cervical como
jornada de promocion y prevencion a la totalidad de la poblacion, con el objetivo de identificar

riesgos de penetracién o aspiracion del alimento hacia la vida aérea.

Se logré suministrar dieta liquida por via oral a participante con gastrostomia, buscando aumentar

la sensibilidad de la musculatura orofacial e intraoral.
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6. Se realiza jornada de promocion y prevencion de limpieza de oidos a la mayor parte de la

poblacién.

7. Selogra vincular a una gran mayoria de personas con discapacidad que hacen parte del centro de

integracion los cuales participaron en la interaccion de un espacio enfocado en el abordaje

incluyente hacia la asistencia complementaria con animales. Promoviendo respuestas motoras y

cognitivas enfocado al bienestar integral de las personas con discapacidad. Generando estimulos

de la movilidad, invitando a los participantes a realizar movimientos voluntarios,ante los estimulos

generados por los perros y sus entrenadores.

e Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

Las redes familiares lograron comprender el proceso por el que se modifica el anexo técnico el

cual agrupa a las personas con discapacidad mediante el sistema de apoyo, proyectando una

atencion mas personalizada y vinculante para los participantes.

e Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

Se logré visibilizar a las personas con discapacidad ante la comunidad y ante la entidad

Carabineros guias caninos de Facatativa, ademas de la interaccién de los participantes con los

carabineros y los animales disfrutando del show canino.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desde las competencias emocionales, se han evidenciado alteraciones significativas en los participantes

debido a la falta de un suministro constante de los medicamentos, especialmente aquellos participantes

pertenecientes a la EPS Capital Salud. La dificultad para acceder a la medicaciéon completa ha generado

un aumento en los niveles de ansiedad, irritabilidad y desregulacién emocional, afectando la capacidad de

autorregulacion y el control de impulsos. Como consecuencia, se han intensificado reacciones impulsivas,

sintomas emocionales y cognitivos, lo que ha dificultado la participacion activa en el proceso

psicoterapéutico reduciendo su efectividad.
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e Medicamentos pendientes por farmacia y en desabastecimiento los cuales representan una barrera

en salud importante para el desarrollo de las actividades diarias de cada una de las personas con

discapacidad propiciando efectos secundarios a las alteraciones comportamentales.




