' MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESACE

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ X |

No.02
BOGOTAD.C., MARZO 2025

Nombre: ERIKA ALEXANDRA CUSBA CABRA
Identificacion: 1052413242

Nacionalidad: Colomblano

1. CONTRATISTA Direccién - CALLE 59 A BIS Bogota D.C.
Teléfono de contacto; 3108702628

E-mail de contacto:ERICUSBA@gmail com

Nombra completo: MY, NUMAR ORLANDO MONSALVE PEDRAZA -

2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL REGLAMENTACION Y DOCTRINA
Resolucién de Nombramiento: No 229 da fecha 06 de Febrero de 2025

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | N* Delcontrato: 228 :
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 01-02-2025
P No. De péliza; 14-46-101134794
" | Aseguradora; Seguros del Estado 8.A,
“| Fecha certificado aprobacién: 13 de febrero de 2025
Aprabado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto-

1 | CENAC-EDUCACION o
| CDP No. 11425 |
; b " | Fecha expedicién: 22 de enero de 2025

[ 4 \CRP No. 22925
L — Fecha expedicién: 15 de febrero de 2025

‘ <0 | Unidad/Sub-unidad ejecutora: 156-01-03-088 CENTRAL

" '| ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

‘| Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
| ESPECIALIZADA EDUCACION
"' | Posicibn catdlogo de gasto: (A-02-02-02-008-003) SERVICIOS
PROFESIONALES CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Nacion
Recurso: 10
Valor total: $ 30.400.000 R

6. FECHAINICIO EJECUCION 01/02/2025 HASTA 30/09/2025
CONTRACTUAL d

7. PLAZO DE EJECUCION 08 moses
’ PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISENADORA
8, OBJETO CONTRACTUAL GRAFICA PARA LA CREACION Y DESARROLLO DE CONTENIDOS EN LO
RELACIONADO CON OBJETOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.disefiar y estructurar estrategias didacticas virtuales apoyadas en disefio web y
animaciones que eean requeridas para la estructuracion de objetos virtuales de
aprendizaje (ovas). 2.desarollar el 100% de las actividades programadas en los
9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES cronogramas de actividades y de capacitacion, 3. realizar plezas de disefio para el
apoyo del equipo pedagogico en el diseflo de procesos de revision y adecuacién
pedagbgica y metodolégica de los contenidos de los programas objeto de
actualizacion o elaboracion. 4. desarrollar actividades de integracion de contenidos

4. POLIZADE GARANTIAUNICA

8
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r' - _— ) S B Pmﬂd mqpﬁnyégm,r‘mra{j(m da dl’ﬁ'f)‘ virtuales dn apmnd"ale -ovas. §. realizar
pruehas en blackboard de los contenidos desarollados, para verificar su comecto
funcionamiento Calle 102 #7.80 cantn norte - Bogotd - Cundinamarca
oanacedu@buzonejercito mil co 6 diseflar y estruchurar  estrategias didacticas
vifluales apoyadas en disefio web y animaciones que sean requeridas para 1a
estructuracion de objetos virtuales de aprendizaje (ovas) 7 realizar piazas de 'dlSﬁﬂO
para ol apoyo del equipo pedaghgico en el diseflo de procesos de revision y
adecuacion pedagbgica y metodolégica da los eontanidos de los programas objeto de
actualizacion o elaboracion. 8. asistr de manera puntual a las reuniones de
coordinacitn de acuerdo a las necesidades de la direccién de proyecto 9 realizar
cambios ylo actualizaciones da contanidos 3d de acuerdo a las indicaciones de la
direccion de proyecto
OBLIGACIONES GENERALES: 1 En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de
1903, deben acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud, riesgos |aborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual folocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia En cawo que el
contralista cese los pagos seguridad social 0 ARL, se procedera a dar cumplimienio a
la clausula resolutoria para disolver el contrato. 2.0e conformidad con el literal b.
numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el decrefo 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general da riesgos
laborales; e monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea categoria I, II, Iil. 3.0e conformidad con el articulo 3
del Decreto 2609 de 2012y la ley 594 de 2000, ef contratista sera responsabie por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion cel cenfrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacién del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracin del formato Unico de inventario documental (FUID). 4.Dar
cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con ello
la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012. 5.Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera
guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad de los documenios de
inteligencia y contrainteligencia militar. Asi coma la reserva establecida en la ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion piblica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion al desarrollo del presents
confrato y que contiene su uso , difusién y distribucién de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos. 6.Prestar sus servicios de
acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia de su
profesién, actividad y oficio. 7.Presentar el informe de gestion al supervisor del
contrato denfro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, estableado
en el plan que emite el comandante del Ejercito Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celsbracion de contratos de prestacion de servicios profesionales
ode apoyo a la gestién, medlante la modalidad de contratacion directa y la distnbucidn
del presupuesto. 8.No cumplira en ningin caso con el control de los horaries de
llegado o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia
del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentario coma Calle 102 #7-80 canton
norte - Bogota - Cundinamarca. cenacedu@buzonejercito.mil.co prueba futura, dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion
falaz probatoria, El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la sequridad
militar. 9.Tener disponibilidad y disposicion para el desarrolio del contrato por lo que
no podra suscribir més de un contrato con el Ejército Nacional. 10.El cumplimiento de
las obligaciones contractuales especificas sefaladas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia. 11.El contratista debe custodiar los
medios entregados y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
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punstos a e dieposicion para 1 prastacion del servicio objeto de este contrato, en
caso da pardida o dafio la serdn aplicables las disposiciones pertinentas contenidas
on laloy 1476 do 2011, 12 El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIOH IAL a
realizar los estudios da sequridad, comprebacion de lealtad, realizacién de los
oxamenes do poligrafia y pruehas peicométricas antes y durante la contratacién.
13.Conocar que en caso da incumplimiento da las obligaciones conlractuzles en
cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el arficulo 86 de la
ly 1474 de 2011 y a la dausula resolutoria para disolver el contrato. 14 Entregar al
finalizar el confrato al supervisor del mismo un Backup da la informacion generada en
desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o coma originaiments
haya sido generado. 15 Enlre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausula resolutoria del contrato, donde s dé por disuelto en forma unilateral y
de carécter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alquna de las obligaciones.
Eclableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los conlratos de
prestacion de servicios, en los cuales s hubiere incluido expresaments como
"clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta facultafva
y por tanlo s encuentro expresa y legalmente autorizada su inclusién. 15.Dar
cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte inlegral del conlralo de prestacién de senvicios y contendra la medicién en
alcance e impacto del producto que decarollara el cbietivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. 17.0bservar durante ef
tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicidn y actitud favorable haca el
trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacienal, al igual que
1a aplicacion permanente de principios y valores propios de |z institucién militar. 12 Dar
estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco nomaive
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra |2 corrupcién. 19.Guardar
y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos fratades y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente confralo, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive. 20 Aplicar medidas
pasivas de seguridad con la documentacion segin dasificacion con el fin de evitar 2
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente. Calle 102 #7-80 cantén
norte - Bogota - Cundinamarca. cenacedu@buzonejercito.mil.co 21.De conformidad
con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera respensable per la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejscucidn del Centrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta
el archivo de los documentos 22.Las demaés obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contralista declara conocer, y que hace parte del presents
contrato. 23 Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO 2025

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
OBLIGACION

Obligacién No. 1: disefiar y estructurar estrategias didacticas virtuales
apoyadas en disefio web y animaciones que sean requeridas para la
estructuracion de objetos virtuales de aprendizaje (ovas).

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 HORARIO N/A EL EQUIPO OVAS SE

ENCUENTRA ANALIZANDO
PMTD Y REALIZANDO QUE
ESTRATEGIAS DE DEBE
UTILIZAR PARA EL CURSO

Obligacién No. 2: desarrollar el 100% de las actividades programadas en los
cronogramas de aclvidades y de capacitacion.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENT | RADICADO:
0
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T LHORARIO

NIA 6F PROGRAMO ACTIVIDADES
DE REVISION Y REUNIONES
LAS  CUALES SE  HAN
COMPLETADO EN SU 100 %

e

Obligacién No. 3: realizar piezas de disefio para el apoyo del equipo pedagégico
en el disefio de procesos de revision y adecuacion pedagégica y metodolégica de los
conlenidos de los programas objeto de actualizacion o eaboracion.

[No [ TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENT | RADICADO:
O
01 HORARIO N/A SE ESTA REVISANDO LAS

MNUEVAS TENDENCIAS EN
DISEFIO UXPARA ATENDAR LAS
NUEVAS NECESIDADES DEL
CURSO

e

Obligacién No. 4: desanollar admdades de integracién de contenides para el
disefio y estructuracién de objetos virtuales de aprendizaje —ovas

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 HORARIO N/A SE REALIZO LA INTEGRACION
DEL CURSO DE LIDERAZGO

Obligacién No. 5: realizar pruebas en blackboard de los contenidos

desarrollados, para verificar su correcto funcionamiento Calle 102 #7-80 cantén norta

- Bogola - Cundinamarca. cenacedu@buzonejercito.mil.co

No TIPO DE No. DE ASUNTO

DOCUMENT RADICADO: | DOCUMENT
0 o]

01 HORARIO N/A SE REALIZA EL
DEBIDO
MANTENIMIENT
0O DE LOS
CURSOS EN LA
BLACKBOARD

oy S
e & PN A
Pt Sufuie

Obligacién No. 6: disefar y estruclurar eslrategias didacticas virtuales apoyadas
en disefio web y animaciones que sean requeridas para la estructuracion de objetos
virtuales de aprendizaje (ovas).

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO: | DOCUMENTO
SE HACE
01 HORARIO N/A RECONOCAAE,
T0 A LAS
NECESIDADES
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DEL CURS0
NUEVO Y SE
PREPARA PARA
50
DIGITALIZACION
COMNLAS
HERRAMIENTAS
CQUE CUENTA EL
EQUIPO

i

Obligacién No. 7: realizar piezas de disefio para el apoyo del equipo pedzagigico
en el disefio de procesos de revisién y adecuacién pedagégica y metodolégica de los
contenidos de los programas objeto de actualizacién o elaboracion

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO: | DOCUMENTO
01 HORARIO N/A SE REALIZAEL
PROCESO DE
PANTALLAS
PARA

REALIZAR EL
STORY

PR ko |

Obligacién No. 8: asistir de manera puntual a |as reunicnes de coordinacion de
acuerdo a las necesidades de |a direccién de proyecto

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO: | DOCUMENTO
01 HORARIO N/A SE HA
REALIZADO
REUNIDOS A
LAS CUALES
SE HA
PARTICIPADO
ACTIVAMENTE |

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ 30.400.000
Valor autorizado a pagar $ 3.800.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido
de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES FEBRERO

Obligacion Entidad Valor Pago
PENSION PROTECCION 243.200
SALUD NUEVA EPS 190.000
ARL POSITIVA 8.000

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No. 7- 80 Cantén Militar de Infanteria
Bogota D.C., Cundinamarca
esace@buzonejercito.mil.co

PUBLICA =




PUBLICA

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

Cuenta de cabro,

Factura electronica s0lo en los cases que aplique.

Informe de gestién.

Informe de supervisién

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de sequridad social
ensalud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacién del 40%
delvalor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme o establece |2
normatividad legal vigente, la reglamentacién de la materia y de
acuerdo con la afiliacién efectuadaala AR.L

Formato de personal declarante y no declarante de renta. (sclo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual
mente. ),

coswn -

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato
y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL| X | TOTA

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales que requlan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede sequir con los tramites de pago ya que fue revisado y soportado &l
cumplimiento de pago de seguridad social de febrero.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.-FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO se va a cancelar fa suma de TRES MILLONES OCHO CIENTOS MIL
MICTE ($ 3.800.000.00), comespondiente del mes MARZO, se puede
continuar con los tramites administrativos a que hay lugary una vez se cuente
con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, BOGOTA D.C., MARZO de 2025

Firma Supervisor

4

MY. NUA

Cargo: OficCi
Supervis

ﬁnenta j
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