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INFORME DE SUPERVISION N° 01

PARA:
FECHA:
1. INFORMACION BASICA

CONTRATO/CONVENIO N°:
FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO:

CONTRATISTA/ASOCIADO:

IDENTIFICACION CONTRATISTA/ASOCIADO:

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO:

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO:
VALOR ADICION:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
FECHA DE ADICION:

FECHA DE INICIO":
PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIOZ2:

2. SEGUIMIENTOS

/

MONICA ELIANA AGUDELO GARCES
Secretaria de Cultura de Envigado (E)
23 de abril de 2025

ENV-19-09-0275-25
112212025

FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO, EL
ARTE Y LA CULTURA
NIT. 811039999-3

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED
DE ESCUELAS DE MUSICA DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO Y SUS DIVERSAS AGRUPACIONES
MUSICALES DE PROYECCION DE LAS ZONAS (3, 6, 7,
9 y 13), ATENDIDAS EN SECTORES URBANOS Y
RURALES, EN LOS CAMPOS FORMATIVOS,
CURRICULARES, DE PROYECCION, DIFUSION Y
CIRCULACION.

$2.196.310.018
NA
$2.196.310.018
N/A

1/23/2025

El plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual
sera de diez (10) meses a partir de la expedicion del
registro de disponibilidad presupuestal (RDP) y en todo
caso no podra superar el 15 de diciembre de la
correspondiente vigencia fiscal.

Segtin lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. “...). La
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe (...)", seglin los siguientes
items: :

2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento administrativo):

Se realiza el presente informe para el periodo de ejecucion para el periodo que va desde el 27 de enero hasta
el 26 de marzo 2025.

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo):

SUSPENSION

Fecha suspension | Fecha Reinicio | Motivo

1Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP |l cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion
de RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicion de pdlizas en caso de que aplique.
2Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP |l cuando este haya utilizado este medio.

3 En este item el supervisor debera sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre qué fechas se llevo a cabo este
ejercicio, indicando ademas si el contrato/convenio se cumplié en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.
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| N/A | “N/A

I N/A

2.3 Cumplimiento de obligaciones (Seguimiento técnico):

Se evidencia segiin el informe de gestion y las pruebas entregadas por el asociado que cumplié con las
actividades y responsabilidades programadas durante el periodo de ejecucion del contrato (del 27 de enero

hasta el 26 de marzo 2025).

Se observa que las labores estan de acuerdo con los objetivos especificos que se inscribieron en el clausulado
anexo del contrato y seg(in el plan de trabajo programado y socializado en reunion con la supervision desde el

acta nimero 1.

A continuacion se detallaran las obligaciones generales y especificas desarrolladas durante el periodo:

OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECiFICAS
DE LAS PARTES

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS
ACCIONES REALIZADAS O EL POR QUE NO SE
HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL
PRESENTE INFORME

1. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes
1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723
de 2013 Compilado por el Decreto 1072 de
2015, referente a la obligatoriedad de los
contratistas de estar afiliados y cumplir con el
pago de la seguridad social en salud, pension y
ARL al Sistema de Seguridad Social Integral.

Las obligaciones generales del contrato ENV-19-09-
0275-25 se verificaron y cumplieron desde antes de
la firma del contrato y fueron supervisadas por el
area juridica de la secretaria. Por lo tanto el
contratista cumple con esta obligacion.

2. Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo

20 de la Ley 1780 de 2016 y lo contenido en el
articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la

acreditacion de la situacion militar para el trabajo
cuando este sea aplicable.

Las obligaciones generales del contrato ENV-19-09-
0275-25 se verificaron y cumplieron desde antes de
la firma del contrato y fueron supervisadas por el
area juridica de la secretaria. Por lo tanto el
contratista cumple con esta obligacion.

3. Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del
Decreto No. 0723 de 2013 reglamentario de la
Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto
1072 de 2015.

Las obligaciones generales del ENV-19- 09-0275-25
se verificaron y cumplieron desde antes de la firma
del contrato y fueron supervisadas por el éarea
juridica de la secretaria. Por lo tanto el contratista
cumple con esta obligacion.

4. El contratista para el perfeccionamiento del
~ contrato debera registrar en el Sistema de

Informacién y Gestion del Empleo Publico —
SIGEP- la informacién de su hoja de vida.

(Articulo 227 Decreto Ley 019 de enero 10 de
2012).

Las obligaciones generales del contrato ENV- 19-00-
0275-25 se verificaron y cumplieron desde antes de
la firma del contrato y fueron supervisadas por el
area juridica de la secretaria. Por lo tanto el
contratista cumple con esta obligacion.

5. Acatar las recomendaciones que le sean
indicadas por la Supervision del contrato.

El contratista cumplié con esta obligacion.

6. Elaborar los informes que le sean solicitados por
la supervision.

El contratista cumplié con esta obligacion.

7. Asistir a las diferentes reuniones que le sean
programadas y donde sea requerido para el
conocimiento de la gestion municipal o para
asuntos relacionados con el contrato.

El contratista cumplié con esta obligacion.

8. Conocer y aplicar los métodos y procedimientos
de control intemo y sistema de gestion de la
calidad de la entidad publica contratante.

El contratista cumplié con esta obligacion.

9. Custodiar y cuidar la documentacion y bienes
que por razon de su servicio le sea
encomendado, guardando la reserva legal en la
informacion que asi lo requiera.

El contratista cumpli6 con esta obligacion.
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10.

Presentar cuenta de cobro en las fechas
establecidas cada mes con el V° B® de la
Supervision.

El contratista cumplié con esta obligacion.

1.

Procurar el cuidado integral de su salud.

El contratista cumplio con esta obligacion.

12.

Contar con los elementos de proteccion
personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

El contratista cumplio con esta obligacion.

13.

Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes,  accidentes de trabajo 'y
enfermedades laborales.

El contratista cumplio con esta obligacion.

14.

Participar en las actividades -de prevencion y
promocion de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

El contratista cumplié con esta obligacion.

15.

Cumplir las normas, reglamentos instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

El contratista cumplio con esta obligacion.

16. Informar oportunamente al contratante toda | EI contratista cumplio con esta obligacion.
novedad derivada del contrato.
17. Responder por el uso adecuado de los | El contratista cumplié con esta obligacion.

implementos que en refacion-con el desarrollo
del contrato le provea el Municipio.

18.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacién por razén del
servicio prestado.

El contratista cumplio con esta obligacion.

19.

Controlar debidamente la papeleria a diligenciar
conforme el Sistema de Gestion de la Calidad
adoptado por la Entidad, en el Seguimiento y
prestacion de servicios.

El contratista cumplié con esta obligacion.

20.

Realizar cada mes para la presentacion de la
cuenta de cobro, el informe de Gestion de
Contratistas.

El contratista cumplio con esta obligacion.

21.

Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocion y prevencién del consumo
de cigarrillo, licor, y otras sustancias en El
ambito laboral.

El contratista cumplio con esta obligacion.

22.

Cumplir con el programa de actividades de
prevencién y promocidbn sobre Riesgos
Laborales que establezca el Municipio acorde
con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6,
Articulo 2.2.4.6.28.

El contratista cumplio con esta obligacion.

23.

Diligenciar y mantener al dia las tareas
asignadas en el BPMS.

El contratista cumplié con esta obligacion.

24,

Alimentar mes a mes en el SECOP Il en la fase
de ejecucion del contrato la atinente a cada
cuenta de cobro radicada.

El contratista cumplio con esta obligacion.

25.

Deber de Confidencialidad: el Municipio de
Envigado es el propietario de la informacion y las
bases de datos actualizadas, documentadas y
depuradas que el contratista recolecte durante el
desarrollo del objeto contractual, en tal sentido
le asiste al contratista el deber de

El contratista cumpli6 con esta obligacion.
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confidencialidad, comprometiéndose a hacer
uso debido de la informacion que conoce y a
retornarla al Municipio de Envigado al terminar
su vinculo contractual. Asi mismo no podra
utilizar informacion para beneficio propio o de
terceros.  El confratista se compromete a
garantizar la reserva de la informacion
economica, financiera y tributaria que se le

suministre para el desarrollo del objeto
contractual.
. DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES

REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADO EN
EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

Realizar convocatoria teniendo en
cuenta que toda pieza publicitaria y
accibn que se haga durante la
ejecucion de los proyectos zonales,
debera hacer alusion de manera visible
a la fuente de los recursos, en este
sentido, debera incluir la siguiente
informacion "Proyecto financiado por
Presupuesto Participativo del
municipio de Envigado®, relacionando

la Unidad Ejecutora, el afio y la Zona
correspondiente.

Se evidencia que el contratista cumpli6 de manera
satisfactoria con lo establecido, ya que disefié una pieza
grafica en la que detallé el proceso de formacion musical, la
zona de implementacion del proyecto y su vinculacion con el
Presupuesto Participativo, incluyendo informacién esencial
como los rangos de edad de los participantes, los barrios
beneficiados y los datos de contacto (nombre, correo, nimero
de teléfono, etc.). ‘

Asimismo, se verific que todos los banners incorporaban el
nombre y el nimero de celular del Docente Coordinador de la
zona, del apoyo administrativo y del enlace, lo que facilito el
contacto directo entre el equipo docente, los acudientes y los
estudiantes.

Ademas, estos banners fueron enviados a los comités
zonales, actuando estos como garantes y facilitadores de la
comunicacion entre la comunidad y el proyecto, y se
difundieron a través de redes sociales y grupos de WhatsApp,
ampliando su alcance y promoviendo una mayor participacion.

Realizar inscripciones de acuerdo a la
formacion ofertada, para lo cual el
contratista establece los procesos de
inscripcion  determinados por la
administracion  municipal a los
beneficiarios  (horarios, espacios.
planillas, requisitos y documentos
necesarios), igualmente  debera
verificar la pertenencia a la Zona que
cubre el proyecto.

Se evidencia que el contratista cumplic de manera
satisfactoria con esta actividad, haciendo el proceso de
inscripcion  de estudiantes en diversas instituciones
educativas, de conformidad con los lineamientos establecidos
por el Departamento Administrativo de Planeacion.

Las inscripciones se hicieron de manera presencial en las
distintas instituciones.

Para optimizar el proceso, se disefié un formulario digital que
fue diligenciado junto a cada estudiante, permitiendo recopilar
informacion personal, académica, socioecondémica y de
contacto, asi como adjuntar los documentos requeridos para
formalizar la matricula.

Ademas, se crearon cinco formularios especificos por zona, lo
que permitio llevar a cabo un proceso organizado y completo,
adaptandose a las particularidades de cada sector.

El cronograma de matriculas se desarrolld de la siguiente
manera: el 27 y 28 de febrero se llevaron a cabo inscripciones
enlal.E El Salado (de 1:00 p. m. 2 6:00 p. m.), en la Institucion
Educativa John F. Kennedy (de 1:00 p. m. a 5:00 p. m.), en
JAC El Sefiorial (jueves 27 de febrero, de 6:00 p. m. a 8:00 p.
m.) y en la Institucion Educativa Normal Superior de Envigado
(de 3:00 p. m. a 6:30 p. m.); el 28 de febrero se realizo la
inscripcion en la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios
Llano (Sede Pantanillo), en el horario de 8:00 a. m. a 12:00 p.
m.; y los dias 27, 28 de febrero y 1 de marzo se llevaron a
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cabo inscripciones en la |.E José Miguel de la Calle (jueves y
viernes, de 2:00 p. m. a6:00 p. m.) y en la |.E Maria Poussepin
(sabado 1 de marzo, de 9:00 a. m. a 1:00 p. m.).

3. Registrar a los estudiantes en el perfil

El contratista ejecuté de manera satisfactoria las actividades
programadas en el marco de los proyectos de Presupuestos
Participativos.

Hasta el 26 de marzo se evidencid la matricula de 366
alumnos, cada una de las cuales cuenta con un perfil de
usuario completo que registra datos personales, informacion
poblacional, datos de contacto, ubicacion, afiliacion
socioecondmica y la participacion en el proyecto.

Este formulario permite garantizar la trazabilidad y el
seguimiento adecuado de cada beneficiario.

Asimismo, se evidencia que cada proyecto dispone de perfiles
especificos que, integrados en un perfil general consolidado,
facilitan la centralizacion y el andlisis integral de la
informacion.

Ademas, se han desarrollado gréficas poblacionales que
proporcionan un analisis detallado de los indicadores
sociodemograficos de los beneficiarios, permitiendo identificar
tendencias y areas de intervencion para la mejora continua del
proyecto.

de usuarios, entregado por Ia
Secretaria de Cultura.
4. Realizar dos (2) encuestas de

evaluacién con los beneficiarios del
proyecto.

El contratista manifiesta y se evidencia en su cronograma de
actividades que la relativa a realizar dos encuestas de
evaluacion dirigidas a los beneficiarios del proyecto, se
realizara durante el mes de julio, mientras que la segunda se
programara para el mes de octubre.

Todo ello, siguiendo el cronograma y planificacion de
actividades.

Esta actividad sirve para recolectar informacion sobre la
percepcion y satisfaccion de los destinatarios, lo que permitira
ajustar las estrategias y acciones futuras del proyecto.

Es por lo anterior que desde la supervision se esté haciendo
seguimiento al cumplimiento de la misma, para que se
garantice la participacion activa y representativa de los
beneficiarios, facilitando la identificacion de &reas de mejora'y
la validacion de los avances logrados.

Se resalta la importancia de documentar detalladamente cada
fase del proceso, asi como de realizar un seguimiento riguroso
de la ejecucion de las encuestas para informar oportunamente
sobre los hallazgos y recomendaciones que contribuyan a
fortalecer el impacto del proyecto.

5. Establecer linea base e indicadores de
resultado de la formacion recibida por

los beneficiarios en los procesos de
formacion. (Como ingresan, resultados
al finalizar la formacion).

Se evidencia que el contratista ejecuto satisfactoriamente esta
actividad, alcanzando la cobertura de la linea de base

establecida de 421 beneficiarios, tal como lo confirman las
fichas de cada proyecto.

En la zona 3 se desarrollaron actividades correspondientes a
Coro Infantil, Orquesta Sinfonica Infantil, Banda Sinfonica y
Estudiantina, logrando la participacion de 70 beneficiarios.

De igual manera, en la zona 6 se llevaron a cabo las mismas
actividades alcanzando también los 70 beneficiarios previstos.
En la zona 7 se observé una mayor diversidad en la oferta, ya
que ademas de implementar las actividades de Coro Infantil,
Orquesta Sinfénica Infantil, Banda Sinfénica y Estudiantina, se
complement6. con la ejecucion de Guitarra Juvenil, con 15
beneficiarios, y Banda Marcial El Sefiorial, con 30
beneficiarios, sumando un total de 145 beneficiarios en esta
area.
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En lazona 9 se evidencio la realizacion de actividades en Coro
Infantil, Orquesta Sinfonica Infantil, Banda Sinfonica y
Estudiantina, junto con la actividad de Chirimia El Guaimaro,
que aportd 6 beneficiarios adicionales, alcanzando 76
beneficiarios en total.

En la zona 13 se implementaron las actividades de Coro
Infantil, Orquesta Sinfénica Infantil, Banda Sinfonica y
Estudiantina, lo que permitio llegar a 60 beneficiarios.

Con lo anterior, se observa que la ejecucion de las actividades
en las distintas zonas se efectué conforme a lo proyectado,
cumpliendo tanto con la linea de base como con los
indicadores de resultados definidos en las fichas de los
proyectos, demostrando una aplicacion adecuada de las
acciones planificadas.

Concertar de conformidad con las
instrucciones  impartidas por la
supervision, con la comunidad los
horarios de los procesos de formacion
que mas se ajuste para garantizar una
mayor asistencia por parte a los
mismos.

Durante los meses de febrero y marzo se evidencia que el
contratista llevd a cabo la elaboracion de los equipos de
intervencion para cada zona vy, en particular, la
correspondiente asignacion horaria de los docentes que
colaboraran en el desarrollo y ejecucion del contrato.’

La planificacion realizada se debio haber realizado de forma
concertada, como indica el contrato con las instrucciones
impartidas por el supervisor y socializada a la comunidad
segln sus necesidades.

El contratista aporta tablas y cuadros donde se evidencia la
conformacion de los equipos de las distintas zonas, su
respectivo docente y los horarios establecidos.

Con todo lo anterior, se evidencia que se garantizo que cada

zona contara con un equipo de trabajo calificado y con
horarios adecuados y debidamente establecidos

(concertados), ello permitira la operatividad y el cumplimiento
de los objetivos del contrato.

Atender en los procesos de formacion
que contemplen salidas de proyeccion
o representaciéon del municipio, los
protocolos establecidos por la
Secretaria de Cultura, ademas de
aquellos previstos en la planeacion de
cada una de las salidas por el
Operador. '

El contratista manifiesta que actividad no esté proyectada para
realizarse durante este periodo de ejecucion, se le hizo el
requerimiento que aportara un cronograma o fecha de
ejecucion para hacerle un mejor seguimiento.

Realizar las clausuras
correspondientes a los cursos de
formacion en aquellas zonas donde
estén contempladas ateniendo los
protocolos  establecidos por la
Secretaria de Cultura y el Operador.

El sontratista manifiesta que actividad no esta proyectada para
realizarse durante este periodo de ejecucion, se le hizo el
requerimiento que aportara un cronograma o fecha de
ejecucion para hacerle un mejor seguimiento.

Presentar informes de ejecucion del
proyecto a la Secretaria y a la
comunidad de conformidad con el
cronograma  establecido entre el
contratante y el contratista.

Se evidencia que el contratista entrego el informe de ejecucion
en la fecha establecida y subsanaron las observaciones que
se hicieron.

10.

Realizar como minimo TRES (3)
encuentros con la comunidad de cada
zona durante la ejecucion del contrato
de la siguiente manera: Al inicio para
hacer la presentacion del proyecto y
sus actividades en cada zona, En la

Se evidencia que el contratista ejecuto la primera socializacion
en la que hizo una serie de actividades orientadas a apoyar la
gestion y fortalecer la Red de Escuelas de Musica de Envigado
junto con sus diversas agrupaciones musicales en zonas tanto
urbanas como rurales.

Se observa que cada reunion tuvo una presentacion en
PowerPoint siguiendo el formato establecido por el
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mitad del proceso se elaborari esta
reunién para establecer avances e
implementar  correctivos de  ser
necesario y la zona lo reclame, Al
finalizar el proceso, se requerira llevar
a cabo la reunién para presentar
resultados que se llevd en desarrolio
de las actividades el contrato. “

Departamento de Planeacion, lo que permitié abordar de
manera estructurada aspectos esenciales tales como el objeto
contractual, el tiempo de ejecucion, la entidad operadora, el
valor del proyecto seglin cada zona y los barrios beneficiados.
Ademas, se detallaron las actividades principales, incluyendo
las convocatorias, los talleres de formacion y evaluacion, asi
como el cronograma del proyecto y el proceso de convocatoria
y matriculas, en donde se definieron las sedes, los tiempos
estimados de ejecucion y las fechas de clausura.

También se discutieron de forma integral los criterios de
seleccion de usuarios, los requisitos de participacion, los
procesos pedagogicos y las lecciones aprendidas tras la
ejecucion anterior (2024), lo que permitié establecer de forma
clara cada uno de estos aspectos.

El contratista llevd a cabo reuniones especificas en diferentes
zonas, demostrando la coordinacion, desarrollo y ejecucion
del proyecto. La primera sesion se realiz6 en lazona 7, el 24
de febrero de 2025, en el Liceo La Paz a las 2:40 p. m,
seguida de la segunda en la zona 9, el 25 de febrero de 2025,
en el JAC Barrio Mesa a las 5:30 p. m. La tercera sesion tuvo
lugar en la zona 13, el 26 de febrero de 2025, en el JAC
Pantanillo a las 6:00 p. m., y posteriormente se ejecutd la
reunion en la zona 6, el 4 de marzo de 2025, en la LE. El
Salado a las 6:00 p. m. La Ultima reunion se llevé a cabo en la
zona 3, el 10 de marzo de 2025, en el JAC Alto de los Rave a
las 5:00 p. m.

La labor desarrollada permitio no solo la difusion del proyecto,
sino también el intercambio de experiencias y aprendizajes,
contribuyendo a la consolidacion de una estrategia operativa
que articula el disefio, la planificacion y la ejecucion de las
actividades programadas.

11.

Presentar cronograma de ejecucion al
supervisor del contrato conforme a la
duracion de cada uno de los procesos
de formacion y actividades del
proyecto.

El contratista presentd el cronograma del proyecto en el que
se puede observar mes a mes entre otros aspectos, las
actividades de las distintas zonas, las cuotas establecidas y
sus respectivas fechas.

Ademas del informe de gestion, el cronograma se puede
consultar en el siguiente link aportado por el contratista o:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZE-
QsRok5ycgqE8Ni9ly2dgBADFTjuON/edit?usp=sharing&ouid=
111612190155818790496 &rtpof=true&sd=true

12.

Garantizar el cumplimiento del nimero
de horas acordadas con el municipio

de Envigado por cada uno de las
modalidades de formacion.

Se evidencia que el contratista cumplié con este item., seglin
las horas acordadas y concertadas entre la comunidad, la

supervision en su etapa precontractual y de planeacion.
Ademas se evidencia que el contratista presento registros de

asistencia, fotografias, correos e indicadores poblacionales,
los cuales, como se manifiesta, “se almacena mensualmente
en una matriz. de Google Drive”. A continuacion el link:
https://drive.google.com/drive/folders/1-
Cb30Rx6L3JsIGb_wll-A7k747kjubPX?usp=sharing

13.

Registrar ~ fotograficamente  las
diferentes actividades que se realizan
en el desarrollo del objeto contractual.

Se evidencia que el contratista cumplié con este item., segun
las horas acordadas y concertadas entre la comunidad, la
supervision en su etapa precontractual y de planeacion.

El contratista aporto el enlace del link para corroborar el
registro fotogréfico de sus actividades.
https://drive.google.com/drive/folders/1-
Cb30Rx6L3JsIGb_wll-A7k747kjubPX?usp=sharing

14.

Entregar los listados de asistencia de
los beneficiarios del proyecto a la

El contratista entregd, junto al informe de gestion, los
respectivos listados de asistencia de los beneficiarios del
proyecto. Estos se pueden visualizar en el link:
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supervision, los cuales deberan ser de
cada una de las jomadas o actividades
de formacion.

https://drive.google.com/driveffolders/13k1B2TWsIW2pJEXq
mxQQ26y0-KeoMRG-?usp=sharing

15. Presentar al organismo encargado del
control y vigilancia designado por la
Secretaria de Cultura y a la Contraloria
los informes que estos soliciten para el
gjercicio del control, tutela o

interventoria respectiva.

El contratista manifiesta que durante este periodo, no se
requirid la ejecucion de esta actividad.

16. Presentar al supervisor y demas
personal encargado, del contrato los
informes detallados de la ejecucion
técnica, administrativa y financiera
requeridos para los pagos, los cuales
deben tener los soportes fisicos y
digitales, de acuerdo con los términos
y especificaciones establecidos por la

Secretaria de Cultura para ello.

El contratista presentd a la supervision los informes de
gjecucion técnica, administrativa y financiera, con sus
respectivas evidencias que respaldan el cumplimiento de las
actividades programadas.

17. Presentar el informe final detallado por
zona de la de ejecucion y de las
actividades realizadas en cumplimiento
del objeto de este contrato, con todos
los soportes de cada una de las

obligaciones contractuales.

El contratista presento el informe parcial de ejecucion técnica,
administrativa y financiera, con sus evidencias que respaldan
el cumplimiento de las actividades programadas. Se espera
que presente el informe final una vez haya ejecutado todas las
actividades programadas. En este sentido, se entregara un
informe consolidado que recopilara el cumplimiento de todo lo
programado para la vigencia 2025.

Realizar en el marco de los procesos
de formacidn realizados en-cada una

de las zonas, actividades de
socializacion para la celebracion de los
250 afios del Municipio de Envigado.

18.

El contratista manifiesta que actividad esta proyectada para
realizarse durante el mes de mayo, elio siguiendo el
cronograma de ejecucion y la correcta planeacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ZONA 3
- Escuela de Musica.

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES
REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADO EN
EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

ftem 1. Realizar la contratacion de personal
docente y recurso humano para la atencién
del usuario de acuerdo con la planificacién
de espacios, metas e indicadores
establecidos para dar cumplimiento a la
propuesta en las areas de: iniciacion
musical, orquesta de cuerdas de arco,
banda sinfénica, estudiantina y el equipo
administrativo (coordinador operativo 'y
apoyo administrativo).

Durante este periodo las clases comenzaron con normalidad,
siguiendo la guia pedagdgica establecida para los procesos

formativos. Esta orientacion permiti6 abordar de manera
estructurada el trabajo con cada una de las agrupaciones

asignadas a la zona: coro infantil, banda sinfonica, orquesta
sinfonica y estudiantina.

ftem 2. Contratacion de Lider Enlace,
persona lider de la zona encargada de la
promocion y difusion del programa en la
comunidad

En el mes de febrero, se realizo la contratacion del lider enlace
de la zona, la sefiora Luz Elena Yepes Echeverri

Item. 3. Garantizar los materiales de
papeleria (20 resmas de papel) para la
realizacion de las actividades propias de la
Red de Escuelas de Musica de Envigado
(como impresiones de partituras, registro
de asistencia impresos, guias académicas

Durante este periodo, en el mes de febrero, se llevd a cabo la
primera de dos entregas de resmas, con un total de 10
unidades.
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impresas, circulares informativas).

ltem. 4. Realizar 1 taller de al mes, para un
total de 10 ftalleres de Luteria para
reparacion, mantenimiento y capacitacion a
docentes y estudiantes en el area. Se
debera suministrar por el profesional en
lutheria los materiales e insumos
necesarios para que los participantes a los
talleres puedan realizar el ejercicio por cada
encuentro

Esta actividad no se realiz6 en este periodo de ejecucion

ltem 5. Realizar una muestra final para
socializar los logros obtenidos en el
desarrollo del proyecto. Una puesta en
escena para ochenta y cinco (85)
beneficiarios que incluye: refrigerio
(panificado + proteico, lacteo y fruta).
Hidratacion (botellas de agua de minimo de
280 ml). Sonido (Consola minimo de doce
(12) canales, cuatro (4) cajas directas,
microfonia cableada de mano con stand
ocho (8) unidades, dos parlantes de salida
principal C/U de 800 watts RMS. Transporte
para instrumentos: que sea camidn con
furgon metalico y que cumpla con las
regulaciones del Ministerio de Transporte
de carga pesada. Pago de Derechos de
autor de misica fonograbada y musica en
vivo, segun sea el caso.

El contratista manifiesta que el desarrollo de esta actividad,
esta proyectada para ejecutarse en el mes de noviembre. Ello,
segln el cronograma de ejecucion.

Item. 6. Suministrar o elaborar métodos,
partituras y arreglos: métodos técnicos,
arreglos que deben mandarse a elaborar de
acuerdo a la necesidad de la conformacion
de diferentes grupos de proyeccién, en
diferentes formatos. (incluye propiedad
intelectual de acuerdo a la normatividad de
derechos de autor - material original)-

El contratista manifiesta que el desarrollo de esta actividad,
esta proyectada para ejecutarse en el mes de abril. Ello, segun

el cronograma de ejecucion.

ltem. 7. Suministrar insumos y accesorios
(material fungible), segin la necesidad,
para los instrumentos musical, tales como:

encordados, aceites, kits de
mantenimiento, amnés, zapatillas,

colofonias, baquetas, parches, grasas,
corchos, macetas, abrazaderas, boquillas,
golpeadores, pajuelas y arcos.

Se evidencia que en marzo se adquirié el primer paquete de
insumos esenciales para el desarrollo del proyecto en la zona,
incluyendo materiales fungibles para el mantenimiento y
correcto funcionamiento de los instrumentos musicales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ZONA 6
- Escuela de Musica.

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES
REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADO EN
EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

tem 1. Realizar la contratacion de personal
docente y recurso humano para la atencion
del usuario de acuerdo con la planificacion
de espacios, metas e indicadores
establecidos para dar cumplimiento a la
propuesta _en las éareas de: iniciacion

Se evidencia que desde el mes de febrero se dio inicio al
proceso de contratacion del personal docente y administrativo
necesario para la ejecucion del proyecto.

Segun la siguiente tabla
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musical, orquesta de cuerdas de arco,
banda sinfonica, estudiantina y el equipo
administrativo (coordirador operativo y
apoyo administrativo).

ftem 2. Contratacion de Lider Enlace,
persona lider de la zona encargada de la
promocion y difusion del programa en la
comunidad.

Se evidencia que en el mes de marzo, se realizd Ia
contratacion del lider enlace de la zona, la sefiora Gladys
Eugenia Villada Arteaga.

ltem. 3. Garantizar los materiales de
papeleria (20 resmas de papel) para la
realizacion de las actividades propias de la
Red de Escuelas de Misica de Envigado
(como impresiones de partituras, registro
de asistencia impresos, guias académicas
impresas, circulares informativas).

Se evidencia que durante este periodo, en el mes de febrero,
se llevo a cabo la primera de dos entregas de resmas, con un
total de 10 unidades.

ltem. 4. Realizar una muestra final para
socializar los logros obtenidos en el
desarrollo del proyecto. Una puesta en
escena para 70 beneficiarios que incluye:
refrigerio (panificado + proteico, lacteo y
fruta). Hidratacion (botellas de agua de
minimo de 280 ml). Sonido (Consola
minimo de doce (8) canales, cuatro (4)
cajas directas, microfonia cableada de
mano con stand ocho (8) unidades, dos

parlantes de salida principal C/U de 800
watts RMS. Transporte para instrumentos:

que sea camion con furgén metalico y que
cumpla con las regulaciones del ministerio
de trasporte de carga pesada. Pago de
Derechos de autor de msica fotograbada y
musica en vivo, seglin sea el caso.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de noviembre, segn el
cronograma de ejecucion.

ltem 5. Realizar mantenimiento preventivo
ylo reparacion de instrumentos musicales
que incluye las familias de vientos maderas,
vientos bronces, percusion, cuerda de arco,
cuerdas pulsadas y teclados.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segin el
cronograma de ejecucion.

ltem. 6. Suministrar o elaborar métodos,
partituras y arreglos: métodos técnicos,
arreglos que deben mandarse a elaborar de
acuerdo a la necesidad de la.conformacién
de diferentes grupos de proyeccion, en
diferentes formatos. (incluye propiedad
intelectual de acuerdo a la normatividad de
derechos de autor - material original).

Se evidencia que el desarmolo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segin el
cronograma de ejecucion.

[tem. 7. Suministrar insumos y accesorios
(material fungible), segin la necesidad,
para los instrumentos musical, tales como:
encordados, aceites, kits de
mantenimiento, arnés, zapatillas,
colofonias, baquetas, parches, grasas,
corchos, macetas, abrazaderas, boquillas,
golpeadores, pajuelas y arcos.

Se evidencia que en marzo se adquirio el primer paquete de
insumos esenciales para el desarrollo del proyecto en la zona,
incluyendo materiales fungibles para el mantenimiento y
correcto funcionamiento de los instrumentos musicales.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ZONA 7
- Escuela de Musica.

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES
REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADO EN
EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

ftem 1. Realizar la contratacion de personal
docente y recurso humano para la atencion
del usuario de acuerdo con la planificacion
de espacios, metas e indicadores
establecidos para dar cumplimiento a la
propuesta en las é&reas de: iniciacion
musical, orquesta de cuerdas de arco,
banda sinfonica, estudiantina y el equipo
administrativo  (coordinador y apoyo
administrativo).

En el mes de febrero se dio inicio al proceso de contratacion
del personal docente y administrativo necesario para la
ejecucion del proyecto.

Ver el cuadro niamero 1 de las obligaciones generales.

item 2. Garantizar los materiales de
papeleria (20 resmas) de papel para la
realizacion de las actividades propias de la
Red de Escuelas de Musica de Envigado
(como impresiones de partituras, registro
de asistencia impresos, guias académicas
impresas, circulares informativas).

Se evidencia que durante este periodo, en el mes de febrero,
se llevo a cabo la primera de dos entregas de resmas, con un
total de 10 unidades.

ltem. 3. Realizar una muestra final para
socializar los logros obtenidos en el
desarrollo del proyecto. Una puesta en
escena para 70 beneficiarios que incluye:
refrigerio (panificado + proteico, lacteo y
fruta). Hidratacion (botellas de agua de
minimo de 280 ml). Sonido (Consola

minimo de doce (12) canales, cuatro (4)
cajas directas, microfonia cableada de

mano con stand ocho (8) unidades, dos
parlantes de salida principal C/U de 800
watts RMS. Trasporte para instrumentos:
que sea camion con furgon metalico y que
cumpla con las regulaciones del ministerio
de trasporte de carga pesada. Pago de
Derechos de autor de musica fonograbada
y musica en vivo, segun sea el caso.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de noviembre, segun el
cronograma de ejecucion.

ltem. 4. Realizar mantenimiento preventivo

ylo reparacion de instrumentos musicales
que incluye las familias de vientos maderas,

vientos bronces, percusion, cuerda de arco,
cuerdas pulsadas y teclados.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta

proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segun el
cronograma de cjecucion.

ftem 5. Suministrar o elaborar métodos,
partituras y arreglos para la Escuela de
Musica: métodos técnicos, arreglos que
deben mandarse a elaborar de acuerdo ala
necesidad de la conformacion de diferentes
grupos de proyeccion, en diferentes
formatos. (incluye propiedad intelectual de
acuerdo a la normatividad de derechos de
autor - material original).

Se evidencia que durante este periodo, esta actividad no esta
programada para su ejecucion.

ltem. 6. Suministrar insumos y accesorios
(material fungible), segln la necesidad,
para los instrumentos musical, tales como:

Se evidencia que en marzo se adquirio el primer paquete de
insumos esenciales para el desarrollo del proyecto en la zona,
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encordados, aceites, kits de | incluyendo materiales fungibles para el mantenimiento y
mantenimiento, ames, zapatillas, | correcto funcionamiento de los instrumentos musicales.

colofonias, baquetas, parches, grasas,
corchos, macetas, abrazaderas, boquillas,
golpeadores, pajuelas y arcos

7. Realizar cuatro (4) muestras musicales
en la zona con la los grupos de proyeccion
de la Red de Escuelas de Masica. que
incluye: refrigerio (panificado + proteico,
lacteo y fruta). Hidratacion (botellas de
agua de minimo de 280 ml). Sonido
(Consola minimo de doce (12) canales,
cuatro (4) cajas directas, microfonia
cableada de mano con stand ocho (8)
unidades, dos parlantes de salida principal
C/U de 800 watts RMS. Trasporte para
instrumentos: que sea camion con furgdn
metalico y quecumpla con las regulaciones
del ministerio de trasporte de carga pesada.
Pago de Derechos de autor de misica
fonograbada y misica en vivo, seglin sea el
caso.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de noviembre, segin el
cronograma de ejecucion.

8. Realizar una salida pedagagica regional
con los 70 beneficiarios del proyecto, con
un miembro del comité zonal y el apoyo

logistico y docente que este requiera.
Incluye: refrigerio (panificado + proteico,

lacteo y fruta). Aimuerzo (una came, dos
harinas, porcion de verduras, dos porciones
de grasa y bebida liquida en caja o botella.
Hidratacion (botellas de agua de minimo de
280 ml). Transporte (buses de servicios
especiales que cumplan con las normativas
vigentes exigidas por el ministerio de
trasporte.

Se evidencia que el desamollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de junio, segin el
cronograma de ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Banda
Musico Marcial el Seforial. -

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES

REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADOEN
EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

item 1. Realizar la contratacion de personal
docente y recurso humano para la atencién
del usuario de acuerdo con la planificacion
de espacios, metas e indicadores
establecidos para dar cumplimiento a la
propuesta en las éareas de vientos,
percusion y el equipo administrativo.

Se evidencia que en el mes de febrero se dio inicio al proceso
de contratacion del personal docente 'y administrativo
necesario para la ejecucion del proyecto.

ftem 2. Realizar una muestra final con la
Banda Musico Marcial para socializar los
logros obtenidos en el desarrollo del
proyecto. Una puesta en escena para 30
beneficiarios que incluye: refrigerio
(panificado + proteico, lacteo y fruta).
Hidratacion (botellas de agua de minimo de
280 ml). Sonido (Consola minimo de doce

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de junio, segun el
cronograma de ejecucion.
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(12) canales, cuatro (4) cajas directas,
microfonia cableada de mano con stand
ocho (8) unidades, dos parlantes de salida
principal C/U de 800 watts RMS. Trasporte
para instrumentos: que sea camion con
furgdbn metélico y que cumpla con las
regulaciones del ministerio de trasporte de
carga pesada. Pago de Derechos de autor
de musica fonograbada y misica en vivo,
seglin sea el caso.

ltem. 3. Realizar mantenimiento preventivo
ylo reparacion de instrumentos musicales
que incluye las familias de vientos maderas,
vientos bronces, percusién, cuerda de arco,
cuerdas pulsadas y teclados.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segin el
cronograma de ejecucion.

ltem. 4. Suministrar insumos y accesorios
(material fungible), segin la necesidad,
para los instrumentos musical, tales como:
Encordados, aceites, kits de
mantenimiento, arnés, zapatillas,
colofonias, baquetas, parches, ~grasas,
corchos, macetas, abrazaderas, boquilias,
golpeadores, pajuelas y arcos de la Banda
Musico Marcial El Sefiorial.

Se evidencia que en marzo se adquirié el primer paquete de
insumos esenciales para el desarrollo del proyecto en la zona,
incluyendo materiales fungibles para el mantenimiento y
correcto funcionamiento de los instrumentos musicales.

ltem 5. Realizar 4 muestras musicales en la
zona con la Banda Musico Marcial El
Sefiorial que incluye: refrigerio (panificado
+ proteico, lacteo y fruta). Hidratacion
(botellas de agua de minimo de 280 mi).
Sonido (Consola minimo de doce (12)
canales, cuatro (4) cajas directas,
microfonia cableada de mano con stand
ocho (8) unidades, dos parlantes de salida
principal C/U de 800 watts RMS. Trasporte
para instrumentos: que sea camion con
furgbn metalico y que cumpla con las
regulaciones del ministerio de trasporte de
carga pesada. Pago de Derechos de autor
de musica fonograbada y musica en vivo,
segun sea el caso.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segin el
cronograma de ejecucion.

ltem. 6. Realizar una (1) salida de
proyeccion regional con la Banda Musico
Marcial El Sefiorial, para 30 integrantes del
proyecto. Que incluye: refrigerio (panificado
+ proteico, lacteo y fruta). Aimuerzo (una
came, dos harinas, porcion de verduras,
dos porciones de grasa y bebida liquida en
caja o botella. Hidratacion (botellas de agua
de minimo de 280 ml). Transporte (buses
de servicios especiales que cumplan con
las normativas vigentes exigidas por el
ministerio de trasporte.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de julio, segun el
cronograma de ejecucion.

7. Realizar una (1) salida de proyeccion
nacional con la Banda Muisico Marcial El

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de septiembre, segin el
cronograma de ejecucion.
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Sefiorial. Incluye: alojamiento en hotel.
Alimentacion: alimentacion durante los dias
de la salida (desayunos, almuerzos y
cenas. Trasporte via de terrestre: con
buses de servicios especiales que cumplan
con las normativas vigentes exigidas por el
ministerio de trasporte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ZONA 9
- Escuela de Musica.

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES
REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADO EN
EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

[tem 1. Realizar la contratacion de personal
docente y recurso humano para la atencion
del usuario de acuerdo con la planificacién
de espacios, metas e indicadores
establecidos para dar cumplimiento a la
propuesta en las areas de: iniciacion
musical, orquesta de cuerdas de arco,
banda sinfonica, estudiantina y el equipo
administrativo  (Coordinador y apoyo
administrativo).

Se evidencia que en el mes de febrero se dio inicio al proceso
de contratacion del personal docente y administrativo
necesario para la ejecucion del proyecto.

Se evidencia en la tabla general.

ftem 2. Contratacion de Lider Enlace,
persona lider de la zona encargada de la
promocion y difusion del programa en la
comunidad.

Se evidencia que en el mes de febrero, se realizd la
contratacion del lider enlace de la zona, la sefiora Viviana
Echavarria Arango.

Item. 3. Garantizar los materiales de
papeleria para la realizacion de las
actividades propias de la Red de Escuelas
de Musica de Envigado (como impresiones
de partituras, registro de asistencia
impresos, guias académicas impresas,
circulares informativas)

Se evidencia que en este pe‘riodo, en el mes de febrero, se
llevo a cabo la primera de dos entregas de resmas, con un
total de 10 unidades.

ltem. 4. Brindar a la comunidad talles
Luteria para reparacion, mantenimiento y
capacitacion a docentes y estudiantes en el
area

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segin el
cronograma de ejecucion.

ltem 5. Realizar una muestra final para
socializar los logros obtenidos en el
desarrollo del proyecto. Una puesta en
escena para 70 beneficiarios que incluye:
refrigerio (panificado + proteico, lacteo y
fruta). Hidratacion (botellas de agua de
minimo de 280 ml). Sonido (Consola
minimo de doce (12) canales, cuatro (4)
cajas directas, microfonia cableada de
mano con stand ocho (8) unidades, dos
parlantes de salida principal C/U de 800
watts RMS. Trasporte para instrumentos:
que sea camion con furgén metélico y que
cumpla con las regulaciones del ministerio
de trasporte de carga pesada. Pago de
Derechos de autor de musica fonograbada
y misica en vivo, segun sea el caso.

Se evidencia que durante este periodo, esta actividad no esta
programada para su ejecucion.
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ftem. 6. Realizar mantenimiento preventivo
ylo reparacion de instrumentos musicales
que incluye las familias de vientos maderas,
vientos bronces, percusion, cuerda de arco,
cuerdas pulsadas y teclados.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de mayo, segin el
cronograma de ejecucion.

7. Suministrar o elaborar métodos,
partituras y arreglos: métodos técnicos,
arreglos que deben mandarse a elaborar de
acuerdo a la necesidad de la conformacion
de diferentes grupos de proyeccion, en
diferentes formatos. (incluye propiedad
intelectual de acuerdo a la normatividad de
derechos de autor - material original).

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de mayo, segun el
cronograma de ejecucion.

8. Suministrar insumos y accesorios
(material fungible), segin la necesidad,
para los instrumentos musical, tales como:
encordados, aceites, kits de
mantenimiento, ames, zapatillas,
colofonias, baquetas, parches, grasas,
corchos, macetas, abrazaderas, boquillas,
golpeadores, pajuelas y arcos.

Se evidencia que en el mes de marzo se adquirid el primer
paquete de insumos esenciales para el desarrollo del proyecto
en la zona, incluyendo materiales fungibles para el
mantenimiento y correcto funcionamiento de los instrumentos
musicales.

9. Suministrar insumos para la decoracion
de la muestra final, para la adecuacion del
escenario.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de noviembre, segun el
cronograma de ejecucion.

10. Suministrar 86 camisetas tipo polo
(uniforme) para los estudiantes de la Red
de Escuelas de Musica que incluye: disefio,
estampados y textos distintivos de la
agrupacion v los logos de la administracién
municipal. Para las presentaciones de las
agrupaciones.

Se evidencia que durante este periodo, esta actividad no esta
programada para su ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ZONA
13 — Escuela de Musica.

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES
REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN EJECUTADO EN
EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

item 1. Realizar la contratacion de personal
docente y recurso humano para la atencion
del usuario de acuerdo con la planificacion

de espacios, metas e indicadores
establecidos para dar cumplimiento a la

propuesta en las areas de: iniciacion
musical, orquesta de cuerdas de . arco,
banda sinfonica, estudiantina y el equipo
administrativo  (Coordinador y apoyo
administrativo).

Se evidencia que en el mes de febrero se dio inicio al proceso
de contratacion del personal docente y administrativo
necesario para la ejecucion del proyecto.

Se evidencia en la tabla general.

item 2. Contratacion de Lider Enlace,
persona lider de la zona encargada de la
promocién y difusion del programa en la
comunidad.

Se evidencia que en el mes de febrero, se realizd Ia
contratacion del lider enlace de la zona, la sefiora Viviana
Echavarria Arango.

ltem. 3. Garantizar los materiales de
papeleria (20 resmas de papel), para la
realizacion de las actividades propias de la
Red de Escuelas de Misica de Envigado
(como impresiones de partituras, registro

Se evidencia que en este periodo, en el mes de febrero, se
llevé a cabo la primera de dos entregas de resmas, con un
total de 10 unidades.
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de asistencia impresos, guias académicas
impresas, circulares informativas).

ltem. 4. Realizar mantenimiento preventivo
ylo reparacion de instrumentos musicales
que incluye las familias de vientos maderas,
vientos bronces, percusion, cuerda de arco,
cuerdas pulsadas y teclados.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, estd
proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segln el
cronograma de ejecucion.

Item 5. Suministrar o elaborar métodos,
partituras y arreglos: se requieren métodos
técnicos, arreglos que deben mandarse a
elaborar de acuerdo con la necesidad de la
conformacion de diferentes grupos de
proyeccion, en diferentes formatos. (incluye
propiedad intelectual de acuerdo a la
normatividad de derechos de autor -
material original).

Se evidencia que durante este periodo, esta actividad no esta
programada para su ejecucion.

Item. 6. Suministrar insumos y accesorios
(material fungible), segin la necesidad,
para los instrumentos musical, tales como:
encordados, aceites, kits de
mantenimiento, ames, zapatillas,
colofonias, baquetas, parches, grasas,
corchos, macetas, abrazaderas, boquillas,
golpeadores, pajuelas y arcos.

Se evidencia que el desarmollo de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de mayo, segun el
cronograma de ejecucion.

7. Suministrar transporte circular de regreso

a sus casas a los sesenta (60) beneficiados
del proyecto (buses de servicios especiales

que cumplan con las normativas vigentes
exigidas por el Ministerio de transporte y
que se ajusten a las necesidades de la
topografia de la zona rural.

Se evidencia que el desarrollo de esta actividad, esta

proyectada para ejecutarse en el mes de mayo, segln el
cronograma de ejecucion.

8. Suministrar refrigerios en las clases a los
60 beneficiados del proyecto (panificado +
proteico, lacteo o bebida azucarada y fruta)

Se evidencia que en el mes de marzo se adquiri6 el primer
paquete de insumos para el desarrollo del proyecto en la zona,
incluyendo materiales fungibles para el mantenimiento y
correcto funcionamiento de los instrumentos musicales.

OBLIGACIONES

SINFONICA  CON  PROCESOS
FORMACION Y CIRCULACION

) ESPECIFICAS:
ACTIVIDADES ESPECIFICAS ORQUESTA

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLICACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES

REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN
EJECUTADO EN EL PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

DE

item 1. Garantizar los Servicios profesionales en
iniciacion musical, teoria musical, practica coral,
ensamble musical y coral, ensefianza
instrumental en las familias de vientos, cuerdas
pulsadas y frotadas, percusion, ademas, el
enfoque Orff. Y donde se garantice la continuidad
de los grupos de proyeccién conformados.

Se evidencia que en el mes de febrero se dio inicio al
proceso de contratacion del personal docente y
administrativo necesario para la ejecucion del proyecto.

Se evidencia en la tabla general.

ftem 2. Participacion y formacién del equipo
docente y administrativo en cuatro (4) espacios
de formacion relacionados con: direccion
musical, coral, pedagogia Orff y demas areas
afines a los lineamientos pedagdgicos del
programa con la participacion del equipo en
talleres, seminarios, cursos locales, regionales,

Se evidencia que en el mes de febrero, se realiz6 la
contratacion del lider enlace de la zona, la sefiora
Viviana Echavarria Arango.




Codigo: CC-F-198

INFORME DE SUPERVISION Version: 04

Pagina 17 de 19

nacionales e internacionales como estrategia
para la transferencia del conocimiento a los
grupos de formacion y proyeccion de la Red de
Escuelas de Musica de Envigado. Fundamentar
los principios metodologicos y didacticos en aras
de la consolidacion de un equipo competente y
capacitado en los enfoques de vanguardia
acordes al proposito superior de la Red de
Escuelas de Misica de Envigado.

ltem. 3. Realizar diez (10) muestras culturales,
entre retretas dominicales, muestras de
temporada, muestras didéacticas, muestras
artisticas y sensibilizacion pedagégica con la
Orquesta Sinfonica y los grupos de formacion
conformados, dentro del municipio de Envigado,
que incluye: refrigerio (panificado + proteico,
lacteo y fruta). Hidratacion (botellas de agua de
minimo de 280 ml). Sonido (Consola minimo de
doce (12) canales, cuatro (4) cajas directas,
microfonia cableada de mano con stand ocho (8)
unidades, dos parlantes de salida principal C/U
de 800 watts RMS. Transporte para
instrumentos: que sea camion con furgon
metalico y que cumpla con las regulaciones del
Ministerio de Transporte de carga pesada. Pago
de Derechos de autor de musica fonograbada y
msica en vivo, segun sea el caso. Pago de
Derechos de autor de musica fotograbada y
muisica en vivo, segun sea el caso.

Se evidencia que en este periodo, en el mes de febrero,
se llevo a cabo la primera de dos entregas de resmas,
con un total de 10 unidades.

ltem. 4. Garantizar un equipo de difusion y
comunicaciones, encargado de realizar ecards,
banner y demas piezas publicitarias para la
difusion a través de redes sociales y otros
medios de comunicacion alternativos durante el
transcurso del periodo contractual.

Se evidencia que el desarrolio de esta actividad, esta
proyectada para ejecutarse en el mes de abril, segln el
cronograma de ejecucion.

ltem 5. Realizar un (1) evento de clausura de los
grupos de proyeccion del programa Red de
Escuelas de Musica de Envigado, con una
puesta en escena de minimo doscientas (200)
personas, que incluye: refrigerio (panificado +
proteico, lacteo o bebida azucarada y fruta).
Hidratacion (botellas de agua de minimo de 280
ml). Sonido (Consola minimo de doce (12)
canales, ocho (8) cajas directas, microfonia
cableada de mano con stand veinte (20)
unidades, dos parlantes de salida principal C/U
de 1500 watts RMS, silleteria para el piblico,
alquiler de carpas, montaje de escenario (tarima
con medidas minima de 6 x 6 mts), luces
escénicas, camerinos en carpas minimo de 6x6
mts, sonido minimo de 10.000 vatios. Transporte
para instrumentos: que sea camion con furgon
metalico y que cumpla con las regulaciones del
Ministerio de transporte de carga pesada. Pago

Se evidencia que durante este periodo, esta actividad no
esta programada para su ejecucion.
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de Derechos de autor de musica fonograbada y
musica en vivo, segun sea el caso.

Las evidencias se encuentran en el drive destinado por la Secretaria de Cultura para la supervision y se pueden
consultar en el siguiente link.

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):
El contratista cumplié con el pago de la seguridad social en (salud pension y riesgos laborales). Dando

cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012y a la
Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

Si Diligencie el cuadro
Obligado a Presentar Seguridad ;
Social No x | Omita el cuadro
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA* Si NO
Planillé ndmero | :
Periodo de Cofizacion Certificado de Representante Legal
Fecha de pago — Certificado de Revisor Fiscal X
Valor base de cotizacion
Salud Copia de Tarjeta Profesional del Revisor X
Fiscal (Para la cuenta inicial).
Pension Certificado de la Junta Central de Contadores |
del Revisor Fiscal (Segun vigencia).
ARL tipo de riesgo | Periodo de Cotizacion. ; Enero-marzo
Nombre personal relacionado en Nombre personal relacionado en planilla que
planilla que ejecuta el gjecuta el contrato/convenio (cuando
contrato/convenio (cuando aplique). aplique).
2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable):

DESCRIPCION | VALOR

1 Valor Cuota pactada contrato/convenio $ 345.840.349

2 Glosas(+)(-) N/A

Valor Total a Pagar $ 345.840.349

2.5.1 Justificacion: (si aplica-glosa)

2.5.2 Descripcion de pagos:

Valor total del contrato/convenio $2.196.310.018 100%

Pago acta 1 F5305 |$ 345.840.349 15.75 %
Valor total actas de pago $ 345.840.349 100 %

Valor por ejecutar del contrato/convenio $ 1.850.469.669 15.75 %

2.6 Otros seguimientos Administrativos:

4 Se debe verificar el pago de seguridad social del personal vinculado y/o contratista requerido y contenido en la propuesta economica.
5 Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, el cual debera ser justificado
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- Las garantias contractuales siguen aun vigentes, sin novedad alguna.
- Las publicaciones se vienen realizando acorde a la norma.
- Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratista/asociado.

2.7 Seguimiento juridico

o Las capacidades y facultades demostradas por el contratista/asociado para la celebracion del
contrato/convenio permanecen en la misma condicion.

o Se realizd seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se
han materializado.

2.8 Adiciones, prorrogas o modificaciones®:

NdGmero de | Valor Plazo Tipo de Modificacién (sefialar con una X)

Acta Adicionado Prorrogado

N/A N/A N/A Adicion (valor) N/A
Adicion y prorroga (valor y tiempo) | N/A
Prorroga (tiempo) N/A
Modificacion (cualquier otra que no | N/A
implica valor o tiempo)

2.9 Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables’
En informe de gestion presentado por el contratista corresponde al periodo comprendido del 27 de enero al 26

de marzo, la supervision comprobd que las actividades asignadas se completaron segin lo previsto en el
contrato, razon por la cual se procede a avalarlo.

2.10 Concepto de supervision:
2.10.1 Requerimientos:

e Se hicieron requerimientos de claridad.
e Se solicito ampliar el contenido del texto.

2.10.2 Recibido a satisfaccion:

Se recibe a satisfaccion una vez se hicieron las correcciones solicitadas, por lo tanto, se procede a dar el visto
bueno para el tramite de pago de la presente cuenta.

3 Documentos anexos:

- Certificado del revisor fiscal del 4 de abril de 2025.

- Informe de Actividades del contratista con sus evidencias durante periodo comprendido del 27 deenero
hasta el 26 de marzo 2025.

- Factura o cuenta de cobro numero F5305.

IR WA

Johe/Alejandro Ricaurte Cartagena.
Profesional Universitario.
Secretaria de Cultura.

§ Se debera sefialar si se han realizado adiciones, prérrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades
en caso que aplique. .

7 S podran relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos
del Estado de Colombia Compra Eficiente.




