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INFORME DE "
ACTIVIDADES No. 1 i i 2L ABR 205
DATOS BASICOS DEL CONTRATO '

No DEL CONTRATO Y FECHA 1127.2025 DEL 27 DE FEBRERO DEL 2025
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

VALOR DEL CONTRATO (817.500.000)

CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA HELLEN CAROLINE SIERRA GARCIA

No. DE IDENTIFICACION 1140881795

PLAZO DE EJECUCION CINCO (5) MESES
JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ — SECRETARIO

SUPERVISOR sseprilihiads :

FECHA DE INICIO 05 DE MARZO DEL 2025

FECHA DE TERMINACION 04 DE AGOSTO DEL 2025

PERIODO DEL INFORME 05 DE MARZO AL 04 DE ABRIL DEL 2025 -
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE RUTAS DE ATENCION,
PREVENCION Y REACCION DE LAS COMUNAS DEL AREA
URBANA Y CORREGIMIENTOS DEL AREA RURAL A TRAVES

OBJETO DEL CONTRATO DE ONCE (11) PROFESIONALES COMO MEDIDA PARA
GENERAR CONFIANZA, MEJORAR LA INTERMEDIACION
CON LA COMUNIDAD Y LA AUTORIDAD E IDENTIFICAR EL
RIESGO DE CONVIVENCIA FORTALECIENDO LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No | EVIDENCIAS
| EJECUCION |

T iim

1.Implementacion y | Teniendo en cuenta las rutas asignadas de violencia
ejecucion de acciones | intrafamiliar y feminicidio en el periodo comprendido del 05 DE
dirigidas a la prevencién, | MARZO DEL 2025 AL 04 DE ABRIL DE 2025, se realizo la
atencion (proteccion) y | siguiente actividad:

reduccion del flajelo de
trata de personas y
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ACTIVIDAD No EV!DENCI{S_
: ~ | EJECUCION | i«
. limiente -4
explotacion sexual en | 1.1 El dia 04 de abril se socializé en el comercio de la carrera | Se anexa en CD el

las comunas del éarea
urbana y corregimientos
de area rural del
municipio de Yopal.
Producto: minimo seis
(6) campanas realizadas
de las actividades de
educacion y promocion.
Evidencia:

convocatorias, correos,
Registro fotografico,
evidencia de asistencia
0 actas, informe
ejecutivo, segun aplique.

29 con calles 16,17 y 18 el flagelo de explotacién sexual
en nifios, nifias y adolescentes con el fin de difundir el
mensaje y evitar que se vulneren sus derechos y en
consecuencia sean victimas de abuso.

acta y las fotos de
esta actividad.

2. Actualizacién,
implementacion y
ejecucion de acciones
en la ruta de prevencion,
atenciéon y reaccion en
entornos escolares para
contrarrestar el
microtrafico y prevenir el
consumo en NNA, ruta
para la  resolucion
pacifica de conflictos,
ruta de prevencion,
atencion y promocion
para violencia
intrafamiliar y
prevencion del delito de
feminicidio en el
municipio de Yopal.
Producto: Minimo una
(1) ruta de prevencién y
atencion implementadas
en las comunas y
corregimientos del
Municipio de Yopal.
Evidencia:

convocatorias,
registro

correos,
fotografico,

Teniendo en cuenta las rutas asignadas de violencia
intrafamiliar y feminicidio en el periodo comprendido del 05 DE
MARZO DEL 2025 AL 04 DE ABRIL DE 2025, se realizé la
siguiente actividad:

2.1 El dia 14 de marzo del 2025 se desarrollé reunién con el
coordinador de la Direccién de Seguridad y Convivencia
Ciudadana donde se nos dieron las directrices y lineamientos
para ejecutar las diferentes actividades contractuales en
caminadas a la prevencion, atencion y reaccién de las
diferentes rutas asignadas por el coordinador de la Direccién
de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.2 El dia 20 de marzo del 2025, se realizd mesa de trabajo
con los profesionales asignados para las rutas de violencia
intrafamiliar y feminicidio en la cual se pudo evidenciar
mediante una revision juridica, técnica y social que existen
falencias frente a las instituciones que realizan atencion por lo
cual deben ser actualizadas e incluir a las comisarias de
familia y entidades prestadoras de salud.

2.3 El dia 27 de marzo del 2025 se convoco a reunidén por
parte de la Secretaria de Gobierno Municipal a las diferentes
instituciones que brindan atencion a poblacién en condicién
de vulnerabilidad con el objetivo de presentar a los
profesionales asignados ‘para promover e implementar
mediante talleres pedagoégicos las diferentes rutas de atencion
y prevenciéon en el municipio de Yopal.

Se anexa en CD el
acta de la reunién y
las fotos de la mesa
de trabajo.

Se anexa en CD el
acta de la reunién y
las fotos de la mesa
de trabajo.

Se anexa en CD el
acta de la reuniéon y
las fotos de la mesa
de trabajo.
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ACTIVIDAD No
(coloque las actividades
descritas en el contrato
que haya ejecutado en el
periodo actual)

EJECUCION ( describa que acciones o actividades realizo para
el cumplimiento de esta actividad)

EVIDENCIAS
(Indicar el medio de
verificacion y su
ubicacién fisica ylo
virtual que soporte
esta actividad)

evidencia de asistencia
o actas segun aplique.

Se escucharon las recomendaciones por parte del Ministerio
Publico las cuales se tendran en cuenta para la actualizacion
de cada una de las rutas.

Se resalto la disponibilidad de los profesionales de la
secretaria de Gobierno para brindar apoyo en cada una las
campafias que se realicen por parte de las instituciones,
igualmente se habld de la articulacion de acciones
encaminadas a la prevencion, atencion y reaccion de cada
una de las rutas.

3. Brindar asistencia en
el desarrollo de las
acciones a ejecutar en el
marco de la
implementacién de rutas
de entornos escolares
seguros, migracion,
habitante de calle,
asentamientos
humanos,
manifestaciones.
Producto: Minimo cinco
(5) asistencias
profesionales en el
desarrollo de las
acciones a realizar en el
marco de la
implementacion de las
rutas. Evidencias:
convocatorias, correos,
registros  fotograficos,
evidencia de asistencia
o] actas, informe
ejecutivo, segun aplique.

Teniendo en cuenta las rutas asignadas de violencia
intrafamiliar y feminicidio en el periodo comprendido del 05 DE
MARZO DEL 2025 AL 04 DE ABRIL DE 2025, se realiz6 la
siguiente actividad:

3.1. El dia 07 de marzo del 2025 se realizd mesa de trabajo
con los profesionales de las rutas asignadas para la
socializacion de estrategias que permitan promover vy
fortalecer la ley 1801 de 2016 y las posibles soluciones a las
problematicas de violencia intrafamiliar y feminicidio.

3.2 El dia 19 marzo del 2025, se realizé mesa de trabajo con
la Directora de Igualdad y la Equidad para la Mujer con el
objetivo de articular acciones dentro de las campafas a
realizar para mitigar el flagelo de la violencia intrafamiliar y
feminicidio en el municipio de Yopal.

Se socializo |a estrategia por parte de los profesionales de la
Secretaria de Gobierno “Subete a La Ruta y Cuidémonos
entre Todos" la cual se va a implementar mediante talleres
pedagégicos en la comunidad con el objetivo de fortalecer los
conocimientos y que los ciudadanos puedan identificar
cuando se encuentran en una situacién de vulnerabilidad y a
que instituciones pueden acudir.

3.3 El dia 25 de marzo del 2025 se realizé mesa técnica de
trabajo con los profesionales para organizar las actividades a
desarrollar en el rally donde se daran a conocer de manera
didactica las diferentes rutas de atencién y prevencion a la
comunidad implementando la normatividad vigente y
socializando los factores de riesgo para disminuir el flagelo de
la violencia intrafamiliar y feminicidio.

Se anexa en CD el
acta de la reunion y
las fotos de la mesa
de trabajo.

Se anexa en CD el
acta de la reunion y
las fotos de la mesa
de trabajo.

Se anexa en CD el
acta de la reunion y
las fotos de la mesa
de trabajo.
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EVIDENCIAS
(Indicar el medio de
EJECUCION ( describa que acciones o actividades realizo para | verificacion y su
el cumplimiento de esta actividad) ubicacion fisica ylo
virtual que soporte
esta actividad)

3.4 El dia 04 de abril del 2025 se realiz6 apoyo en la actividad | Se anexa en CD el
comercial sobre la carrera 29 donde se socializé el apoyo a la | acta y las fotos de
no mendicidad con el habitante de calle, donde se brindo | esta actividad.
informacion de como reaccionar ante esta situacion.

ACTIVIDAD No
{coloque las actividades
descritas en el contrato
que haya ejecutado en el
periocdo actual)

4. Informarse ylo | Teniendo en cuenta las rutas asignadas de violencia | Se anexa en CD la
responder intrafamiliar y feminicidio en el periodo comprendido del 05 DE | evidencia de que no
oportunamente los | MARZO DEL 2025 AL 04 DE ABRIL DE 2025, no fue asignado | ¢ ha generado esta
requerimientos ningln requerimiento y/o PQR referente a la ruta de violencia actividad.

realizados en temas de | intrafamiliar y feminicidio.
su competencia, ya sea
externos  (fluo  QF
document) o internos
(buzén de Qfdocument).
Producto: 100% de
PQRS al dia con
respuestas oportuna a
requerimientos que se
deriven del cumplimiento
a desarrollar en la

implementacion del
proyecto de seguridad).
Evidencia:

comunicaciones
oficiales, memorando

y/o oficios.
ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
Tipo de aporte Planilla N° corres“f)if' :L“e‘;z sorte | Valor Pagado
SALUD 4598717382 MARZO $178.000
PENSION 4598717382 MARZO $227.800
ARL 4598717382 MARZO $ 34.700

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

De conformidad con lo establecido en la ley 1955 de 2019

art. 244, el pago de seguridad social para los contratistas y
OBSERVACIONES Y/O ANEXOS trabajadores independientes se realizard mes vencido, por
lo anterior y teniendo en cuenta el calendario establecido
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para el pago de seguridad social, no aplica anexar la
planilla del mes de abril del 2025 para este periodo.

Nombre Contratista: HELLEN CAROLINE SIERRA g _
GARCIA Firma: Hellen Siewe Goroe
Identificacion: 1.140.881.795

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No 1.116.547.454,
actuando en mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de
acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una
de las actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que la contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacién
de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial No. UNO (1) del contrato 1127.2025
DEL 27 DE FEBRERO DE 2025, los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la Secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervision, de lo contrario no diligenciar /
e
FIRMA
FIRMA ’ i
. NOMBRE: JORGE ANDRES RODRIGUEZ
NOMBRE: GONZALEZ
) CARGO: SECRETARIY DE GOBIERNO
Skt MUNICIPAL
APOYO A LA SUPERVISION SUPEMR
==
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CERTIFICACION
1200.120.75

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

Que el sefor (a) HELLEN CAROLINE SIERRA GARCIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No 1140881795 adscrito (a) a la SECRETARIA DE GOBIERNO nimero
de contrato 1127-2025 se encuentra a paz y salvo desde el 05 de marzo de 2025 al 04
de abril de 2025, se genera la siguiente certificacion que reporta la herramienta
QFdocument.

Pecte Cewme s \Vaanos Sranme inmce FUL R RV
Famasn 20000491 st W LEN CARDLSE B RRA GA 4 & ~

e . S B i Eiledles = St
Arva iPera) !

Fuente: Herramienta QFDocument / Anexo pantallazo

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) a los siete (07) dias del mes
de abril del 2025.

6291440& %HIC\@.

Heider Hernando Rico DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
Técnico Administrativo PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marque segin corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcion 1, Sedes Externas opadn 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL ~ CASANARE Codigo Postal B50001
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024  www.yopal-casanare gov.co Email: contactenos@yopal-casanare. gOV.CO
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

o>

Bancoomeva

Certificamos que HELLEN CAROLINE con documento CEDULA DE CIUDADANIA 1140881795, realiz6 el pago de aportes a la seguridad
social del Sefor (a) HELLEN CAROLINE SIERRA GARCIA con documento CC 1140881795, como se detalla a continuacion:

[ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
Numero de Planilla 4598717382 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros MARZO/2025  Periodo Cotizacién Salud MARZ0/2025
Fecha Pago 2025/04/07 Numero de Autorizacién 9992265093

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301 - PORVENIR
Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal
SALUD Administradora EPS005 - SANITAS S.A
Dias 30 Tarifa 12,500 %
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE
Dias 30 Tarifa 2,436 %
Clase de Riesgo 3

<5 Ponliewl )

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO CTe 006 & oty

2025/04/23 3:21 PM USUARIO: SQOI - CC 1140881795 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

/aam
z W ECAPCANILLA T AR DS T A G
NUMERQ PLANILLA:
PERIO0O COTIZACKON OTROS
DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (sssa/mmidd):
5F PRt & T s % SAIEST A IR ST RN SREE N Y P
i PR T R A “iceE ||
e oA T g aad| i neDe 2 E H EJ?’JJEIE AR o 18 e apany | JOTAL | TOTAL | YaTa, | oTaL |roraL |
314 NO R30301- [ LET Normal § 227, § 3178/ sq §17a. 14-23- 114088179( 8 34, sq EL | sd 3 sq 3
I 17 o R | 1.423.500 mas | | 1423500 Posmva | | 142350
proLNE racin COMPARI
M DE
-~
fTOTAL PAGADO]] $ 440.500
t.:}’r‘) ” - ,.i»";(}ia
/ - = Y
Ifla Pag

202504007 8:4T Al USUARIC: 801 CC1118568880
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Seguridad y Salud
en el Trabajo - SST

Alcaldia Municipal BEEEC

de Yopal

CERTIFICA QUE:
Hellen Caroline Sierra Garcia

Completé de forma satisfactoria la induccion
de seguridad y salud en el trabajo.

Fecha: 9-4-2025 Coéd. del certificado: M85HVO-CE004744
Vinculado como: Contratista



