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‘ La Personeria Munlmpal de Bucaramanga €s una entldad publtca '

. adscrita al Ministerio Publico, dotada de autonomia administrativa
y firanciera, encargada por disposicién Constitucional y legal de
vigilar el cumplimiento de la Constitucién, las -leyes, las
ordenanzas, acuerdos, las decisiones judiciales y los actos
. ) administrativos, promoviendo las acciones a que hubiere lugar, en
especial las previsfas en los articulos 2 y 87 de la Constitucién,
defender los intereses de la sociedad, vigilar el ejercicio eficiente y
| diligente de las fuhciones administrativas municipales, ejercer
vigilancia de fa conducta oficial de quienes desempefian funciones
publicas municipales, ejercer preferentemente [a funcion
disciplinaria respecto de [os servidores piblicos municipales y
. entes descentralizados, asi como adelantar las investigaciones
correspondientes bajo la vigilancia de los procuradores
‘ provinciales a’los cuales deberan informar de las mismas, entre
otras, segin lo dispuesto por el articulo 178 de laLey 136 de 1994.

Asi mismo a la Personerfa Municipal De Bucaramangd como ente

" | de control y en cumplimiento de sus funciones de Ministerio
Publico le corresponde la guarda y promocion de los-derechos
humanos, la proteccidn del interés. publico, la vigilancia de la
. conducia de quienes desempefian funciones publicas vy laF
proteccién del medio ambiente, -fortaléciendo -una cultura de-
DESCRIPCION participacién ciudadana en pro del cumplimiento de [os principios
rectores de la funcion publica y como garante de las-necesidades
de la comunidad en el Municipio de Bucaramanga.

| De conformidad con la resolucién N°170 de 2018 Manual '
especifico de funciones y competencias lahorales para los empleos
de planta de personal de la Personeria de Bucaramanga la
personeria delegada para [a defensa de los derechos humanos de
la personeria de Bucaramanga tiene como propésito principa]
“Ejercer el Ministerio publico y desarrollar las acciones necesarias
para la defensa de los derechos humanos, en asuntos |
relacionados co el derecho ala vida y derechos conexos,com la

. salud y la libsrtad personal con especial atencion a la poblacron
A victimas de conflicfo armmado y poblacion carcelaria del Municipio,
promoviendo una culfura de respefo y acciones de defensa
{garantia y restablecimiento) de los derechos humanos ante las
| instituciones y la comunidad de conformidad con las nomras
vigentes sobre la materia, los reglamenifos y las direclricies
determindas por el personero Minicipal *

Por lo anterior, en la consecucién de los fines del Ministerio.
- Plblico, esta dependencia busca garantizar la efectividad de los |
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion
Politica, asi mismo, promover el compromiso de los ciudadanos
con lo publico a través de la construccién de los valores
‘. democraticos, se hace necesario contar con profesionales
especializados, profesionales y personal de apoyo a [a gestion que
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brinden apoyo.y coadyuven a la Deleg_ada para la defensa de los
derechos humanos. En consecuencia y para el caso en concreto
se requiere el apoyo de profesionales en derecho para que brinde
asesoria y elabore de forma oportuna todos los diferentes
documentos legales y administrativos que le. sean solicitados y
acompafien al delegado a los diferentes operativos, visitas e

4 inspecciones, donde deba hacer presencia el personsro delegado.

‘En virtud a que se debe dar cumplimiento a las funciones que se

enunciah en las especificaciones del contratc en el presente
documento y teniendo en cuenta-que dentro de la planta de
personal de la Personeria Municipal de Bucaramanga no existe la
disponibilidad de cargos y el personal confratado no es suficiente
para satisfacer lo requerido, se hace necesario y conveniente
contratar la prestacion de servicios. profesnoneﬂes de abogados,
que cuenten con lar idoneidad y/o experiencia requenda por la
Entidad, para que brinden apoyo, acompafiamiento 'y asesorla
juridica a la Delegada para la defensa de los derechos humanos.

Por su parte, el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015,
dispone: *
(...) Condiciones para contratar la prestacién de
servicios. L os contratos de prestacién de servicios con
personas naturales o juridicas, sélp se podran celebrar
cuando no éxista personal de planta.con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal dé planta en ef
respectivo orgariismo, entidad, ente ptiblico o persona
juridica, es’imposible atender la actividad con personal
de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
" actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
+  del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de espec:a!rzacrdn qgue implica la
confratacion del serwc:o 0 cuando aun existiendo
“ personal en la planta, éste 'no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse
por el jéfe def respectiva orgarismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando

existan relaciones contractuales vigentes con_objefo
igual al del contralo que se pretende suscribir, salvo

autorizacion -expresa del jefe del respectivo érgano,
enfe o enlidad contratante. -Esla autorizacién estara
precedida _dé la sustentacion scbre las especiales

caracleristicas y necesidades fécnicas de las
conlrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de téxto

F

Asi fas cosas, en desarrollo de lo sefialado en el Articulo
2.274.2.1.4.9. del Decreto No. 1082 de 2015, que reglamenta los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestlén y teniendo en cuenta que, constitucional y legalmente, le
compete al Personero Municipal dirigir la accién administrativa de
la entidad, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacidn de los servicios a su cargo, en este sentido, en aras de
cumplir con diche cometido se hace ” necesario contratar
profesionales idoneos ‘con experiencia, con el fin de cumplir el
«objeto del contrato gue se pretende celebrar,

~

OBJETO PROPUESTO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) EN LA DELEGADA PARA LA DEFENSA DELOS
DERECHOS HUMANOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
EUCARAMANGA. ’
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PERFIL PROPUESTO

[

Idoneidad:- i
-, Persona Natural
- Profesional en Derecho; acreditado’'mediante diploma y/o
acta de grado.
-« Gon tarjeta profesional wgente

Experiencia:
- 24 meses de experiencia profesional, acreditada mediante
~ acta de terminacién o liquidacién y/o certificacién de la
entidad contratante.

v

OBLIGACIONES

1. Tramitar y dar respuesta dentro del {&rmino legal, a las quejas,
peticiones, requerimientos. de’ atitoridades y demds asuntos
segln el reparto asignado, atendiendo las instrucciones del
supervisor.

2. Atender y asesorar a los ciudadanos en Ia recepcidn de quejas,
solicitudes, elaboracion de acciones populares y demas temas
propios de la delegada para la defensa de los ’Eiere‘chos
humanos de la personeria de Bucaramanga. - 1

3. Efectuar segumentos a peticiones, quejas, solicitudes,
reclamos que el usuario haya radicado a entidades publicas de
caracter municipal,

4. Proyectar acciones constitucionales y legales con el fin de
garantlzar la-defensa de los derechos humanos ‘a.los usuarios
gue acuden a la personeria de Bucaramanga.

5. Apoyar al delegado (a) para la.defensa de los derechos
humanos en la vigilancia para que la administracién municipal
ejecute con oportunidad y diligencia politicas en materia de
derechos humanos y derecho internacional humanitario.

6. Apoyar las visitas especiales, operativos, juntas, comités,
mesas de trabajo, invitaciones, reuniones y demas propias de
las funciones de la delegada. '

7. Realizar todas las acciones relacionadas con el gestor
documental SIGED, tales como consolidar, alimentar, realizar
seguimiento, archivar, entre otras, comespondientes a los
tramites a cargo de la delegada para la defensa de los Derechos
Humanos.

“18. Realizar acompa'ﬁamiento y apoyar las acfividades realizadas

por la Personerfa delegada para la defensa de los derechos
humanos para el desarrollo del plan de accién y el plan
estratégico,

9. Las demds actividades asignadas por el supervisor y que
tengan relacién con el objeto del contrato. .

cuATRo (04) MESES"

: "
HIW Y I e
e

. T '
EY

Pab o
e i
oo ot JEREE e, U

T X
- LT * B oo P .
g e

RESPONSABLES

E =.}’“*‘,

4

*FIRMA DE QUIEN ELABORO EL

INFORME TECNICO

MARcech Al

NOMBRE DE QUIEN ELABORO

EL INFORME TECNICO

SANDRA MARCELA TAVERA GUIZA
DELEGADA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS
HUMANOS:




