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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: 1.03-17.13-3910 De 06 DE MARZO 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005821 Del 07.01.2025 y RPC N°
5600077952 del 07.03.2025 Apropiacion Presupuestal: 1146- 121000 - 2320202008-
4445013010130000- P144-102462/1/2/02/03: ITEM 5 Ingresos corrientes de Libre
Destinacion/OFIC PARA LA TRANSPA/Servicios prestados/Lucha contra la
corrupci6/REALIZAR LA ADMINISTRACION Y GESTION PRE Y POS

Proyecto: Pl44-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que
sera atendido con este contrato: Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca
periodo 2024-2027, Liderazgo que Transforma

Eje: Valle Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la
seguridad, el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. Esto
se refleja en la distribucién territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas
productivas agroindustriales y de produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio
Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefo institucional transparencia en el
departamento del Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma - Lucha
contra la corrupcién

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera
atendida con este contrato:

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempenio institucional — transparencia en el
departamento del valle del cauca durante el periodo de gobierno.

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en transparencia e integridad en el
marco de Gobierno Abierto en la Gobernacién del Valle del Cauca.

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para
abordar la transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.
2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacién para fortalecer la cultura organizacional
de transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto.

Programa: Un Gobierno mas Moderno y Transparente. Sub-Programa: Lucha
contra la corrupcion.
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Elemento PEP P144-102462/1/2/02/03 Realizar la administracion y gestion PRE y POS de
la asistencia técnica

Posicion Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052201 — Honorarios.

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
‘FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Simervisora: C.C.6.102.329
P " Asesor oficina para la transparencia
PILAR MAYIVE DIAZ RENTERIA
C.C."29.661.517

Contratista 1 \<fono. 3155150621

OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2025; por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas
a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y La Oficina para la
Transparencia de la Gestién Publica.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPIL.ADAS EN EL CONTRATO POR PARTE
DEL CONTRATISTA.




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
c
au::a Versién:02
’?53 INFORME DE SEGUIMIENTO DE
= 4 SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagine: S:de 2

1.Especificaci
ones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

A) Realizar actividades de Asistencia Técnica a través de la

administracion y gestion PRE y POS de la implementacion de la
politica de transparencia, integridad y Etica Publica de la Oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica en la Gobernacion
del Valle del Cauca.
B) Realizar materiales de apoyo como presentaciones, formatos,
informes ejecutivos y demas ayudas audiovisuales e informativas
para el desarrollo de los distintos acompafamientos en las
actividades de asistencia técnica realizadas por el equipo.
C) Realizar actividades de acompanamiento, socializacién,
sensibilizaciéon y monitoreo de la implementacion de la politica de
transparencia, integridad y ética publica a cargo de la Oficina para
la Transparencia de la Gestion Publica en las Dependencias de
la Gobernacién del Valle del Cauca.
D) Las demas que se adecuen a la necesidad del objeto
contractual asignadas por el jefe de la oficina.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
programado en el plan de trabajo del mes ABRIL DE 2025.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismo.

100%

66.66%

Otras
consideracion N/A
es.
Sugerencias
. Fecha de
Sugerencia
g entrega Responsable
Sin novedad -- --
Prorroga, suspensiones o adiciones
.. . s Fech
Fecha suspension, prorroga o adicion reini?:iie Responsable

Sin novedad

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del

contrato electronico de

prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No.1.03-17.13-3910, certifico

7
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como supervisor de este, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo con el informe de actividades No.2 presentado por el contratista, incluidas las
actividades que no se incluyeron en el mes anterior.

Realiz6 acta de la mesa técnica de politica publica en la Secretaria de las TICS, donde la
profesional Sandra Salazar, brind6 informacioén relevante sobre la matriz de politica publica.
Asimismo, aclaré dudas relacionadas con las metas y productos de las actividades de la
secretaria. Ademas, se logré6 una mayor comunicacién y comprension al completar la
informacion en las casillas de la matriz. Todo quedé consignado en la carpeta de politica

publica, acta N° 10.

Realizo acta de la mesa técnica de politica publica en la Secretaria de Paz Territorial, donde
el profesional Daniel Figueroa, brindé informacion relevante sobre la matriz de politica
publica. Asimismo, aclaré dudas relacionadas con las metas y productos de las actividades

e la secretaria. Ademas, se logré una mayor comunicacién y comprension al completar la
informacion en las casillas de la matriz. Todo quedé consignado en la carpeta de politica

publica, acta N° 12.

Realiz6 acta N° 16 de mesa técnica de Mapas de riesgo de la secretaria de Convivencia, En
cumplimiento de la citacion a la mesa técnica de revision de los mapas de riesgos de
corrupcion, los funcionarios de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, se
presentaron en la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, donde fueron recibidos
inicialmente por el profesional contratista, José David Bonilla, quien expuso al enlace las
correcciones a realizar y los parametros correspondientes para el desarrollo del mismo.

Realiz6 acta N° 21 de socializacion virtual sobre el programa de Transparencia y Etica
Publica que dict6 la funcionaria Pilar Diaz y David Gil, a los funcionarios de la Unidad especial
de Catastro, los participantes se mostraron muy atentos e interesados por ia informacion
suministrada. Todo quedd consignado en, carpeta PAAC."

Asistié a una reunién presencial en la Oficina de Transparencia, en la cual se detall6 el
enfoque de trabajo relacionado con el Programa de Transparencia y Etica Publica. Ademas,
se tuvo la oportunidad de revisar los documentos que seran utilizados durante el proceso de

monitoreo, quedo consignada en el acta # 31 carpeta PAAC.

Participo en la reunién presencial, en la oficina de Transparencia de la gestion Publica, con
secretaria de movilidad, donde se explicé la dinamica de trabajo frente a los mapas de riesgo.
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También se hablé sobre las socializaciones de la ley de transparencia, y se explicé el manejo
de la revision de informes. Todo quedo consignado en el acta # 20 carpeta PAAC.

Realiz6 de forma virtual la socializacién del Programa de Transparencia y Etica Publica de la
Unidad Especial de Catastro, en la cual se abordé la relevancia de la ley, en relaciéon con la
dinamica y aplicacion en las diferentes dependencias, se identificd las principales falencias
y se analiz6 el riesgo de corrupcién. Todo quedo consignado en el acta # 33. Carpeta PAAC.

Participo de manera virtual en la socializacién sobre Transparencia y Etica Publica que dicto
la funcionaria Ana Cristina Renteria, de la Secretaria de la Mujer. También se realizé un
juego de Kahoot, donde se mostraron preguntas relacionadas con la presentacion, y en el
cual todos los participantes participaron activamente. Todo qued6 consignado en el acta #37,

carpeta PAAC."

manera virtual, donde el profesional José David Bonilla explicé como se va a trabajar y asigné

@"Padicipo en una reunion de trabajo del programa de Transparencia y Etica Publica de

las dependencias a cargo de cada contratista. Ademas, explicé como deben redactarse los
informes finales y destacoé la importancia de llenar la informacion pertinente de acuerdo a las
actividades del programa de Transparencia y Etica Publica." Toda la informacion esta
consignada en el acta # 38 carpeta PAAC

"Participo en reunién presencial con la profesional Alfa, quien mostré6 como diligenciar los
formatos para realizar los informes finales de mapas de riesgo y monitoreos. Asimismo,
explico como elaborar actas y reportes de trabajo de campo, y cémo consolidar dichos
informes." Todo quedo consignado en el acta # 44 carpeta PAAC.

Participo en las publicaciones en Instagram de la oficina de transparencia, donde pude
observar y contribuir en las socializaciones del programa de transparencia durante el mes de

abril.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; sino lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria ofra informacion técnica se puede agregar.
Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de gestion

documental.
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e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato

de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en

condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

e Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informaciéon administrativa se
puede agregar.

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la

normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

de los documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: La contratista para el pago de la cuota 2 anexa
Planilla N° 85755028 y CUS N°, 1401811201 del mes de marzo del 2025 segun la clausula
segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo
135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003
y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista
no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del Articulo 32
de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concept
o
Concepto Valor (Anticipo |  Eecha Valor Obs::;\;amo
avances,
pagos)
4.000.000 12.000.000 Cuota1 Marzo 4.000.000 | Pagada
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
Contrato 12.000.000
Valor pagado 4.000.000
Valor causado
que no se ha 4.000.000 ; (
pagado A I
Valor total
ejecutado 8.000.000
Valor saldo por
ejecutar 4.000.000
Intereses 0
moratorios
SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.
e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:

EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO,
CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE
ACUERDO CON LO PACTADO.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL
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PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO
CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS
ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidacion del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del
mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuaria: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $

| SEGUIMIENTO JURIDICO
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El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el

texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y de gestion

documental.

| INFORME SOBRE SANCIONES

l

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIC')N’ DEL CONTRATO
— INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo
informe

12 de Mayo de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

de Abril

C.C.6.1
SUPERVISOR

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEEINA @

de 2025



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

NOMBRE: PILAR MAYIVE DIAZ RENTERIA

CEDULA: 29.661.517 DE PALMIRA

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. DE CONTRATO: 1.03-17.13- 3910.2025

VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000

DURACION DEL CONTRATO: DE 06 MARZO A 30 DE MAYO 2025
PERIODO DEL INFORME: MES DE ABRIL 2025

FECHA PRESENTACION: ABRIL 21 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

A continuacioén, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo. Y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros res;;ectlvos

OBLIGACIONES ACTIVIDAD DESARROLLADA
ESPECIFICAS

'A) Realizar actividades de
" Asistencia Técnica a través
de la administracion y
gestion PRE y POS de la
implementacion de la
politica de transparencia, | No se realizaron actividades durante el periodo
integridad y Etica Publica de
la Oficina para la
Transparencia de la Gestién
Pdblica en la Gobernacion
del Valle del Cauca.

B) Realizar materiales de | Realice acta de la mesa técnica de politica publica en la
apoyo COmo | Secretaria de las TICS, donde la profesional Sandra
_prfesentacn_one?_, forg1ato§, Salazar, brindé informacion relevante sobre la matriz de
Iniormes ejecutivos y demas | olitica publica. Asimismo, aclaré dudas relacionadas con
ayudas audiovisuales e g .
las metas y productos de las actividades de la secretaria.
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informaticas para el
desarrollo de los distintos
acompainamientos en las
actividades de asistencia
técnica realizadas por el
equipo.

Ademas, se logré una mayor comunicacién y comprension
al completar la informacion en las casillas de la matriz. Todo
qued6 consignado en la carpeta de politica publica, acta N°
10.

Realice acta de la mesa técnica de politica publica en la
Secretaria de Paz Territorial, donde el profesional Daniel
Figueroa, brindé informacion relevante sobre la matriz de
politica publica. Asimismo, aclaré dudas relacionadas con
las metas y productos de las actividades de la secretaria.
Ademas, se logré una mayor comunicacion y comprension
al completar la informacion en las casillas de la matriz. Todo
qued6 consignado en la carpeta de politica publica, acta N°
12.

Realice acta N° 16 de mesa técnica de Mapas de riesgo de
la secretaria de Convivencia, En cumplimiento de la citacion
a la mesa técnica de revision de los mapas de riesgos de
corrupcion, los funcionarios de la Secretaria de Convivencia
y Seguridad Ciudadana, se presentaron en la Oficina para
la Transparencia de la Gestion Publica, donde fueron
recibidos inicialmente por el profesional contratista, José
David Bonilla, quien expuso al enlace las correcciones a
realizar y los parametros correspondientes para el
desarrollo del mismo.

Realice acta N° 21 de socializacion virtual sobre el
programa de Transparencia y Etica Publica que dictd la
funcionaria Pilar Diaz y David Gil, a los funcionarios de la
Unidad especial de Catastro, los participantes se mostraron
muy atentos e interesados por ia informacién suministrada.
Todo quedé consignado en, carpeta PAAC."

C) Realizar actividades de
acompanamiento,

socializacion, sensibilizacion
y monitoreo de la
implementacion de la
politica de transparencia,
integridad y ética publica a
cargo de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion
Publica en las
Dependencias de la

Asisti a una reunién presencial en la Oficina de
Transparencia, en la cual se detallé el enfoque de trabajo
relacionado con el Programa de Transparencia y Etica
Publica. Ademas, se tuvo la oportunidad de revisar los
documentos que seran utilizados durante el proceso de
monitoreo, quedo consignada en el acta # 31 carpeta
PAAC.

Participé en la reunién presencial, en la oficina de
Transparencia de la gestion Publica, con secretaria de




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

Gobernacién del Valle del
Cauca.

movilidad, donde se explicé la dinamica de trabajo frente a
los mapas de riesgo. También se hablé sobre las
socializaciones de la ley de transparencia, y se explico el
manejo de la revisién de informes. Todo quedo consignado
en el acta # 20 carpeta PAAC.

Participé en la reunién presencial, en la oficina de
Transparencia de la gestién Publica, donde se explico la
dinamica de trabajo frente a los mapas de riesgo, con la
Unidad especial de Catastro, También se habl6é sobre las
socializaciones de la ley de transparencia, y se explico el
manejo de la revision de informes. Todo quedo consignado
en el acta # 21 carpeta PAAC

Realicé de forma virtual la socializacién del Programa de
Transparencia y Etica Publica de la Unidad Especial de
Catastro, en la cual se abordé la relevancia de la ley, en
relacion con la dinamica y aplicacién en las diferentes
dependencias, se identificé las principales falencias y se
analiz6 el riesgo de corrupcion. Todo quedo consignado en
el acta # 33. Carpeta PAAC.

Participé de manera virtual en la socializacién sobre
Transparencia y Etica Publica que dict6 la funcionaria Ana
Cristina Renteria, de la Secretaria de la Mujer. También se
realiz6 un juego de Kahoot, donde se mostraron preguntas
relacionadas con la presentacion, y en el cual todos los
participantes participaron activamente. Todo quedd
consignado en el acta #37, carpeta PAAC."

"Participé en una reunién de trabajo del programa de
Transparencia y Etica Pablica de manera virtual, donde el
profesional José David Bonilla explic6 cémo se va a trabajar
y asigno las dependencias a cargo de cada contratista.
Ademas, explic6 como deben redactarse los informes
finales y destac6 la importancia de llenar la informacion
pertinente de acuerdo a las actividades del programa de
Transparencia y Etica Publica." Toda la informacion esta
consignada en el acta # 38 carpeta PAAC

"Participé en reunién presencial con la profesional Alfa,
quien mostré como diligenciar los formatos para realizar los
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informes finales de mapas de riesgo y monitoreos.
Asimismo, explicd como elaborar actas y reportes de trabajo
de campo, y cémo consolidar dichos informes." Todo quedo
consignado en el acta # 44 carpeta PAAC.

D) Las demas que se | Participéen las publicaciones en Instagram de la oficina de
adecten a la necesidad del | transparencia, donde pude observar y contribuir en las

objeto contractual

socializaciones del programa de transparencia durante el

asignadas por el jefe de la | mes de abril.

oficina.

ACTIVIDAD (B)

%)

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

¢
. :F:’-".‘

FO-M9-P3-01- V04
1.03-61.06

Mesa de Trabajo politica publica en la secretaria de las TICS.
ACTA No 10.

FECHA' Santiago de Cali 20 de marzo de 2025
HORA DE INICIO: 10:30 am
HORA DE TERMINACION: 11:30 am

LUGAR: Oficina secretaria de las TICS (edificio San Francisco, Gobernacion del Valle del
Cauca)

ASISTENTES : Se anexa registro de asistencia
ORDEN DEL DiA:
1. Verificacion del Quérum

2. Socializacién de la matriz de plan de accion de Ia politica piblica de la transparencia
v Ia inteanidad (PPT)

8
[}
]
-
1

B Concentracién
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\\1727
# (1R ¥ paraiso
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FO-M9-P3-01- V04
1.03-59.13

u,v}LRNAg o]

MESA TECNICA REVISION MAPAS DE RIESGO 2025
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

ACTA No. 16

FECHA: Santiago de Cali 21 de marzo de 2025
HORA DE INICIO: 11:00 am
HORA DE TERMINACION: 12:10am

LUGAR: Sala de juntas oficina para la transparencia

ASISTENTES . Se anexa registro de asistencia.
Pagina1deS Ss3patabras [ Dl concentracion  E B -
N, s\
\
N\ '
1- V04 Adermis. se ofeceron recomendationes clave mudwmmwm
1035013 dedudiamente corsyudo. s.mwumu como rferencia Bs puas de
Funcidn Piblca €0 5us versones 4 y 5, ummwm
unque 507 Subpetves ¥ en gy
MESA TECNICA REVISION MAPAS DE RIESGO 2025 .y
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO Finaimente. 6 - elementos
esenciales.
ACTANo. 21
Dudas e inquietudes
FECHA Sartiago de Cali 25 de marzo 62 2025
No exgrasane dudas frente 2 (o3 procescs
HORA DE INICIO 000
= COMPROMISOS
HORA DE TERMINACION: €50 am
COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE
LUGAR: Sals de juntas oficing pars s transperencis. CUMPLIMIENTO
ASISTENTES - Se anexa registro de ssistencis Covparirsiinkdefympy, | PiarDaz 31 de marzo de 2025
£ara sube los mapas.
ORDEN DEL DIA' -
o‘:"'w: Dand Gil Vebez PiarDiaz [ 31de de 2025
1. Vedihcacién del Cuérum progeac de, . e
2. Lecturs del maps de resgo s 2025 Yamspaecie y hca pubica
Explcacién de los ortencs : resgo del 870 2025
4. Resolucién de inquietudes y preguntas.
5. Conclusicnes y compromiscs.
DESARROLLO fotogrifico

Inicio de la reunida:
uwnmmmlhﬂwm mmﬂmwahsm

Marinez, hmhwmhymwmv“wuwamnhw
aefatizando B necescad de mym fos nesgos que podrian comprometer 3

los proceso. 13 construecion de magas
xwumhmnm«nsyumqumm

ACTIVIDAD C)
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ACTIVIDAD (D)

Presento certificados del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con la cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar
los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Q\\owl Masproy D an

PILAR MAYIVE DIAZ RENTERIA
CC 29.661.517
CONTRATISTA
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 20661517 PILAR MAYIVE DIAZ RENTERIA carrera 34 n 43 51600000 abibsocial@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA JAMUNDI NO 2025-03 2025-03 ! 10/04/2025 85755028 $466.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 200.000 0 0 0 6 800 0 200.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 256.000 0 0 0 0 6 1.000 0 257.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.400 8.400 6 100 8.500 84 8.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 200.800
0 6 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 256,000 257.000
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.500
) 6 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 464.400 466.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 20661517 PILAR MAYIVE DIAZ RENTERIA carrera 34 n 43 51600000 abibsocial@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA JAMUNDI NO 2025-03 2025-03 ! 10/04/2025 85755028 $466.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o[ ¢l 3 Fondo 3
. No. de HHE Elololelelale]szlul<le]els] - |8] cod. - .| voluntari | voluntario | pensional Fondo X Icotizacion 7| cod. H . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & < solidaridad &
© o
1 cc 29661517 DIAZ RENTERIA PILAR MAYIVE 57| 0 N 231001 | 1.600.000 256.000 0 0 0 0 EPS018 1.600.000 200.000 14-23 1.600.000 1 8.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa: PILAR MAYIVE DIAZ RENTERIA NIT: 29661517
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: marzo 2025
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: | marzo 2025
Niamero de Radicacién: 85755028 Total a pagar: $466,300
Fecha de vencimiento: 04/04/2025 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 10/04/2025 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: NEQUI Namero Autorizacion: 1401811201
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $8,500
231001 800227940 Colfondos 1 $0 $257,000
EPS018 805001157 Servicio Occidental de Salud S.A. S.0.S EPS 1 $0 $200,800
$466,300

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 85755028, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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rtamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Persona Juridica
0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

N° DS151563

21/04/2025 00:00:00
2025-04-21

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  PILAR MAYIBE DIAZ RENTERIA
NIT / Nimero de Documento 296615177
Tipo de Contribuyente Persona Natural

0-99

Tipo de Responsabilidad

Correo

col_intercambio@einvoicing.signature-cloud.com

Direccién:
Ciudad:
Departamento
Teléfono

carrera 34 No. 25-45

CALI

Valle del Cauca

Nro

Cédigo

Descuento

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe

00001 1.03-17.13-3910-2025 NIU 1.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 06
MARZO 2025 .

Recargo

% Importe

IMPUESTOS
%
4,000,000.00

Nro

Tipo Codigo

Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO

DATOS DE REFERENCIA

DOCUMENTO REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600077952,, Nro planilla:85755028 RED DE PAGO 1401811201,CUOTA 2

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

MONEDA COP
b= s oy I ¥ A M| X
LS 2 5 PR L SUB TOTAL 4,000,000.00
e VA 5.00
Ty -l b
'D.bﬂ:'!-'-“ﬁl"ﬁ TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
AT LT R AT
b R e O g 05
o e M e Y
b= T L TR B

1 T Pl

S, Sy RETERENTA
[] '
10 e L P ~ETEVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
CUDE:3923bb6dc71eec31c4fa3169064bc63f35b4d9f45e914bdc104d56e6 bbff391ebdbe08eddad61c12e9e1e88915a2fe3e

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065684991 del 2/16/2024,Desde el No. DS15-702 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C

Colombia S.A.S. NIT:

net

El;

(www.

com) / Revise su D

en: www.
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