Propuesta N°. 001 ‘(“"d“%'b

{
¢ o

s ; /‘2‘

Fecha: Abril 03 de 2025 . e
Sefores: ALCALDIA MUNICIPAL N
Miranda Cauca Tocande corazenes

e o
@, \!
‘@ crear futy

De manera muy atenta, nos permitimos presentar la siguiente cotizacion para la realizacién de: AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO Y DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA REALIZACION DEL SEGUNDO DEPARTAMENTAL DE BOXEO CON PARTICIPANTES
DE NIVEL REGIONAL Y LOCAL” EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA.

CTD VALOR CTD VALOR |

IT DESCRIPCION UND CANT | VRUNIT | VR TOTAL MUNICIPIO | MUNICIPIO | ESAL ESAL |
ARBITRAJE DE BOXEO QUE
GARANTICE LA

1 | IMPARCIALIDAD Y LA | PERSONA 10 260.000 2.600.000 8 2.080.000 2 520.000
SEGURIDAD EN LOS

_|COMBATES. | I R R
ALMUERZOS PARA

DEPORTISTAS, PERSONAL
DE APOYO, AUTORIDADES, Y
ENTIDADES DE !
EMERGENCIA EL CUAL !
CONSTA DE: MENU 1

(ARROZ. ESPAGUETIS, UND 120 24.000 2.880.000 80 1.920.000 40 960.000
ENSALADA, CARNE ASADA O
SUDADA) MENU 2 (ARROZ,
ENSALADA Y PRESA DE
POLLO) INCLUYE BEBIDA O
ARROZ CON POLLO Y JUGO.
REFRIGERIOS PARA i
DEPORTISTAS, PERSONAL |
LOGISTICO, AUTORIDADES,

ENTIDADES DE \
3 | EMERGENCIA Y UND 120 7.000 840.000 80 560.000 40 280.000
PARTICIPANTES: OPCION 1: ‘
(SANDWICH DE POLLO Y i
JUGO). OPCION 2: (VASO i
CON FRUTAS DE 16 ONZAS |

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular; 31046213558




Propuesta N°. 001
Fecha: Abril 03 de 2025

Senores: ALCALDIA MUNICIPAL

Miranda Cauca

Tecande corazenes

£, 0
(- R\
@ cregr fut

Y

IT

DESCRIPCION

QUE CONTENGA (PAPAYA,
PINA, BANANO)

UND

CANT

VR UNIT

VR TOTAL

CTD
MUNICIPIO

VALOR
MUNICIPIO

CTD
ESAL

VALOR

ESAL |
|
|

CARPAS 4 MTS *4 MTS
(INCLUIDO TRANSPORTE)

UND

80.000

320.000

320.000

CARPA  VESTIER PARA
DEPORTISTAS DE 4 MTS * 4
MTS (INCLUIDO
TRANSPORTE)

UND

125.000

125.000

125.000

CARPA 6 MTS * 12 MTS
(INCLUIDO TRANSPORTE)

UND

1.600.000

3.200.000

1.600.000

1.600.000 |

SILLAS PARA EL PUBLICO
(INCLUIDO EL TRANSPORTE)
PUESTAS EN EL LUGAR DEL
EVENTO.

UND

120

1.500

180.000

80

120.000

40

60.000

TRANSPORTE MUNICIPAL DE
RING DE 4 MTS* 4 MTS
(INCLUIDA INSTALACION)

VIAJE

150.000

150.000

150.000

MEDALLAS: EN MATERIAL
ZAMAK (METALICO) DE 7 CM
DE DIAMETRO POR 4 MM DE
GROSOR, CON DISENO

UND

45

25.000

1.125.000

45

1.125.000

10

PERSONAL LOGISTICO:
CONTAR CON PERSONAL
LOGISTICO, PARA EL
CORRECTO DESARROLLO
DE LA ACTIVIDAD TALES
COMO  UBICACION DE
DEPORTISTAS Y
PLANILLAJES.

PERSONA

90.000

450.000

450.000 |

11

ALQUILER DE SONIDO:
DEBERA CONTAR CON
SONIDO AMPLIFICADO PARA
EL EVENTO EN ESPACIO
ABIERTO, 2 LINEAS

GLOBAL

1.000.000

1.000.000

1.000.000

|
|
|

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca

funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558
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De antemano agradecemos su atencién y le auguramos éxito en sus labores.

Cordialmente,

SINTH

i _}\ AN
JULIANA CERON RODRIGUEZ

CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca

funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558

CTD VALOR CTD | VALOR
IT DESCRIPCION UND CANT | VRUNIT | VR TOTAL MUNICIPIO | MUNICIPIO | ESAL | ESAL
PARLANTES CON
CAPACIDAD PARA  1.000
WATIOS,
SPEAKER DURANTE TODO
EL EVENTO QUE PRESENTE
12 | 2 0s DEPORTISTAS Y Sus | PERSONA 1 275.000 275.000 1 275.000
COMBATES
RECONOCIMIENTO  PARA
PREMIACION: EN VIDRIO ’
13 | GRABADO DE 13CM X 15 CM, UND 7 175.000 | 1.225.000 5 875.000 2 350.000
CON UN GROSOR DE 6 MM A \
10 MM, CON DISENO
TOTAL 14.370.000 | | 10.000.000 | 4.370.000




CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA

FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

Fecha expedicion: 2025/03/30 - 15:40:20 **** Recibo No. S001054663 **** Num, Operaclén. 99-USUPUBXX-20250330-0058

LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
m RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION Nj12VZTeKw

NOS PERMITIMOS INFORMARLE QUE AL MOMENTO DE LA EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, EXISTEN
PETICIONES EN TRAMITE, LO QUE PUEDE AFECTAR EL CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE CONSTA

EN EL MISMO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de

la Economia Solidaria,
CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION PARA UN MUNDG MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR

FUTURO
SIGLA: FUNPUMM
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORTA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900707593-6
ADMINISTRACION DIAN : POPAYAN
DOMICILIO : MIRANDA

. MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50007135

FECHA DE INSCRIPCION : MARZO 04 DE 2014

ULTIMO ANO RENOVADO : 2025

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 14 DE 2025
ACTIVO TOTAL : 1,000,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO IIT - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 4 3 48
MUNICIPIO / DOMICILIO: 19455 - MIRANDA
TELEFONO COMERCIAL 1 : 3104213558

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3104213558

CORREO ELECTRONICO No. 1 : funpumm@gmail .com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CR 4 3 48
MUNICIPIO : 19455 - MIRANDA
CORREO ELECTRONICO : funpumm@gmail.com
NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con 1lo establecido en el articule 67 del Cédigo de

Procedimiento
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

Fecha expedicion: 2025/03/30 - 15:40:20 **** Recibo No. S001054663 **** Num. Operacion, 99-USUPUBXX-20250330-0058
LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
m RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
CODIGO DE VERIFICACION Nj12VZTeKw

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para gque me notifiquen
personalmente a través del correo electrénico de notificacidn : funpumm@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
CERTIFICA - CONSTITUCION
POR ACTA NUMERO 1 DEL 10 DE FEBRERO DE 2014 SUSCRITA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA,
REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 32139 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE MARZO DFE 2014, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE
PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR MIRANDA CAUCA .
CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO

QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR MIRANDA CAUCA
Actual.) FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
POR ACTA NUMERO 6 DEL 12 DE JULIO DE 2024 SUSCRITO POR ASAMBLEA DE ASOCIADOS REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 53381 DEL LIBRO 1 DEL REGISTRO DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO EL 01 DE AGOSTO DE 2024, LA PERSONA JURIDICA CAMEIO SU NOMBRE DE

FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR MIRANDA CAUCA POR FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO
CORAZONES PARA CREAR FUTURO

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIGN DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION
DEL CAUCA

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION F

FECHA
AC-4 20150301 ASAMBLEA DE ASOCIADCS MIRANDA REQL1-34442 20150410
AC-5 20221005 ASAMBLEA DE ASOCIADOS MIRANDA REG1-49742 20221027
AC-6 20240712 ASAMBLEA DE ASOCIADCS MIRANDA REQ1-53380 20240801
AC-86 20240712 ASAMBLEA DE ASOCIADCS MIRANDA REQ1-53381 20240801

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL. CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTC DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS DE
ESCAS0S RECURSOS EN LA ZONA DE IN?UENCIA DE LA FUNDACICN, EN ESPECIAL DE PERSONAS EN
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

Fecha expedicion: 2025/03/30 - 15:40:20 **** Recibo No. S001054663 **** Num., Operacion. 99-USUPUBXX-20250330-0058
LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
m RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
CODIGO DE VERIFICACION Nj12VZTeKw

SITUACION DE DISCAPACIDAD, FOMENTANDO EL BIENESTAR SOCIAL DE ELLOS A TRAVES DE LA
EJECUCION E INCLUSION EN EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y SOCIALES QUE BRINDEN
OPORTUNIDAD DE PROGRESO Y BIENESTAR ESTIMULANDO SUS CAPACIDADES; ADEMAS PODRA REALIZAR
CUALQUIER TIPO DE ACTIVIDAD LEGAL, SOCIAL, CULTURAL O DEPORTIVA, QUE LA ASAMBLEA
GENERAL CONSIDERE NECESARIA PARA PODER DESARROLLAR SUS OBJETIVOS - PODRA CELEBRAR
CUALQUIER TIPO DE CONTRATO EN CUALQUIER MODALIDAD Y DE CUALQUIER RECURSO PUBLICO ©
PRIVADO. - PODRA DESARROLLAR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL DE COMUNIDADES. - CELEBRAR CONCESIONES, CONVENIOS Y OTROS DE CUALQUIER INDOLE.
- DESARROLLO Y EJECUCION DE PROYECTOS DE ALTO IMPACTO SOCIAL. - MEJORA DE LA
INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA. - INVERSION EN INICIATIVAS QUE BENEFICIEN A COMUNIDADES
DESFAVORECIDAS. - COLABORACION CON ORGANIZACIONES AFINES PARA ALCANZAR OBJETIVOS
COMUNES. - LOGISTICA DE EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS. - CUALQUIER OTRO REFERENTE A
LOGISTICA. - DISENOS, CONSTRUCCION Y EJECUCION DE PROYECTQS AMBIENTALES. - CELEBRAR
CONVENIOS ASOCIATIVOS PARA ADULTO MAYOR Y LA PRIMERA INFANCIA. PARAGRAFO 1. TODO LO
ANTERIOR SE ENTIENDE DENTRO DE LA NORMATIVIDAD CONSTITUCIONAL, LEGAL Y ESTATUTARIA
VIGENTE EN CONCORDANCIA CON LOS PLANES NACIONALES, DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES.
—————— LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA FUNDACION SERAN: 1. AUSPICIAR, REALIZAR,
DIRIGIR Y EVENTOS QUE PERSIGAN EL BIENESTAR Y/0 REHABILITACION DE PERSONAS EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD. 2. INTERCAMBIAR CON OTRAS INSTITUCIONES AFINES, IDEAS PARA
EL BUEN DESARROLLO Y PROMOCION DE LAS METAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA
DE SUS ASOCIADOS YA SEAN EN ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS. 3. EJERCER ACCIONES Y
LABORES PERMANENTES EN LA ELABORACION Y EJECUCION DE PROYECTOS TENDIENTES A FOMENTAR
LA CULTURA, Y LAS ACTIVIDADES SOCIALES QUE INCLUYAN 2 PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD, GESTIONANDO ACTIVIDADES QUE CUMPLAN CON ESTE IDEAL A NIVEL MUNICIPAL
DEPARTAMENTAL Y NACIONAL. 4. CONTRATAR CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, NACIONALES O
INTERNACIONALES Y CON PERSONAS NATURALES, LA PRESTACION DE SERVICIOS QUE CONLLEVEN AL
LOGRO DEL OBJETO SOCIAL. 5. PROPENDER POR LA INTEGRACION ECONOMICA, SOCIAL, CULTURAL
DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION Y COMUNIDAD EN GENERAL. &. ESTABLECER, GESTIONAR,
SUSCRIBIR, CONVENIOS Y CONTRATOS INTERINSTITUCIONALES EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
DEL NIVEL NACIONAL.7. FOMENTAR LA SOLIDARIDAD Y LA COHESION SOCIAL ENTRE LOS ASOCIADOS
Y LA COMUNIDAD EN GENERAL. 8. IMPLEMENTAR PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE PROPENDAN POR EL MEJORAMIENTO DEL NIVEL DE VIDA DE LOS ASOCIADOS Y DE
LA COMUNIDAD INVOLUCRADA (RECREACION. TURISMO, ACTIVIDADES SOCIALES ENTRE OTROS). 9.
DISENAR, CONSTRUIR Y SUMINISTRAR ELEMENTOS QUE SE REQUIEREN PARA EL DESARROLLO DE LOS
DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS. 10. ELABORAR Y DESARROLLAR EN COORDINACIGN O
CONVENIO SUSCRITO CON ENTIDADES, EMPRESAS Y PERSONAS JURIDICAS O NATURALES, NACIONALES
O INTERNACIONALES, CONTRATOS, CAMPARNAS SOCIALES E INSTITUCIONALES, PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS SOBRE TEMAS, ASUNTOS Y PROBLEMATICAS QUE AFECTEN A LA POBLACION EN SITUACION
DE DISCAPACIDAD. 11. PROMOVER LA CONSOLIDACION DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS MEDIANTE EL
APQYQO Y COORDINACION CON ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES EN ACCIONES DE
DESARROLLO TECNOLOGICO, INVERSIONES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION, DOTACION DE
EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA, .CAPITAL DE TRABAJO Y APOYO A UNIDADES DE EMPRENDIMIENTO
INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, COMO A ENTES ORGANIZATIVOS DE LOS PRODUCTORES DE EMPRESAS,
MICROEMPRESAS, FAMIEMPRESAS Y EMPRESA DE ECONOM{A SOLIDARIA E IMPULSAR LOS PROYECTOS
CONVENIENTES PARA EL PROGRESO DE LOS INTEGRANTES Y EL SECTOR DONDE ACTUEN. PARAGRAFO
2. DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL LA FUNDACION, CUYA SIGLA ES FUNPUMM PODRA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE SUS FINES: A) ORGANIZAR LAS CONDICIONES PARA DESARROLLAR SUS PROPIAS
ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS O CONVENIOS Y ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO, DE CARACTER NACIONAL O INTERNACIONAL. B) REALIZAR, PATROCINAR, ORGANIZAR,
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

Fecha expedicion: 2025/03/30 - 15:40:20 **** Recibo No. S001054663 **** Num, Operacion. 99-USUPUBXX-20250330-0058
LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
m RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION Nj12VZTeKw

SISTEMATIZAR TODA CLASE DE EVENT0OS, EN EL PAIS 0 EN EL EXTERIOR, QUE CONTRIBUYAN AL
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE OBJETO SOCIAL. C) APOYAR, PATROCINAR Y/O FACILITAR LA
EJECUCION DE IDEAS PRESENTADAS POR PERSONAS O GRUPQOS, CUY0S PROPOSITOS Y OBJETIVOS
CONCUERDEN CON LOS DE LA FUNDACION, CUYA SIGLA ES FUNPUMM. D) DISENAR Y DESARROLLAR
MECANISMOS DE FINANCIACION Y CO-FINANCIACION, INVERSIONES A NIVEL NACIONAL,
INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL FINANCIAMIENTO Y SOSTENIMIENTO DE LA FUNDACION, CUYA
SIGLA ES FUNPUMM, SUS ACTIVIDADES Y PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CASOS LOS SISTEMAS
DE COCPERACION, ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS, O CUALQUIER OTRO MEDIO. E)
REALIZAR ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLO INTEGRAL Y GREMIAL DE
LOS BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION, CUYA SIGLA ES FUNPUMM. F) EFECTUAR TODAS LAS OTRAS
ACTIVIDADES Y OPERACIONES ECONOMICAS, RELACIONADAS DESDE O DIRECTAMENTE CON EL OBJETO
SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DEL MISMO, EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y LA ADQUISICION
DE BIENES, MUEBLES E INMUEBLES DE LA FUNDACION, CUYA SIGLA ES FUNPUMM.

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : $ 300,000.00
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 6 DEL 12 DE JULIO DE 2024 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA

CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 53382 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 01 DE AGOSTO DE 2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL JUNTA DIRECTIVA CERON RODRIGUEZ SINTHIA JULIANA cc 1,112,150,034

POR ACTA NUMERO 6 DEL 12 DE JULIO DE 2024 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 53382 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRC EL 01 DE AGOSTO DE 2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL JUNTA DIRECTIVA VELEZ VALENCIA DIANA CATALINA CC 1,114,890,921

POR ACTA NUMERO 6 DEL 12 DE JULIO DE 2024 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE CCMERCIO BAJO EL NUMERO 53382 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 01 DE AGOSTO DE 2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL JUNTA DIRECTIVA RINCON VALENCIA BLANCA LORENA cc 1,114,895,592

POR ACTA NUMERO 6 DEL 12 DE JULIO DE 2024 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 53382 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 01 DE AGOSTO DE 2024, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOGANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

Fecha expedicion: 2025/03/30 - 15:40:20 **** Recibo No. S001054683 **** Num, Operacion. 99-USUPUBXX-20250330-0058
LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
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PRINCIPAL JUNTA DIRECTIVA MORALES ZUNIGA DOLLY VIVIANA CC 1,114,878,476

POR ACTA NUMERO 6 DEL 12 DE JULIO DE 2024 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 53382 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 01 DE AGOSTO DE 2024, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL JUNTA DIRECTIVA RODRIGUEZ PEDROZA GLORIA INES CC 66,881,124

CERTIFICA - REPRESENTACION LEGAL

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM" ES ELEGIDO POR LA
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, PARA PERODOS DE DOS ANOS. EN SUS FALTAS ABSQOLUTAS,
TEMPORALES O ACCIDENTALES EL VOCAL LO REEMPLAZARA CON LAS MISMAS FACULTADES Y
LIMITACIONES. EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA CONTINUARA AL FRENTE DE SUS
FUNCIONES HASTA TANTO SE PRODUZCA NUEVA DESIGNACION Y ENTREGA DEL CARGO.

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 6 DEL 12 DE JULIO DE 2024 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 53383 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO EL 01 DE AGOSTO DE 2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL CERON RODRIGUEZ SINTHIA JULIANA cCc 1,112,150,034

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

ORGANOS DE ADMINISTRACION. LA FUNDACION TENDRA UNA JUNTA DIRECTIVA, PRESIDENTE -
REPRESENTANTE LEGAL. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA LAS SIGUIENTES: A) DICTAR LAS
DECISIONES Y RESOLUCIONES, DANDOLAS A CONOCER A LOS INTEGRANTES DE LA FUNDACIAON
MEDIANTE CIRCULARES U OTRO MEDIO DE INFORMACION. B) ESTABLECER SU PROPIO REGLAMENTO
INTERNO Y EL DE LA ASAMBLEA GENERAL DE INTEGRANTES FUNDADORES, EST0OS REGLAMENTOS SERAN
PUESTOS A DISCUSION EN CADA UNO DE LOS ORGANISMOS PARA SU APROBACION FINAL. C)
CONCEPTUAR ACERCA DE LA ADMISION Y/0 EXCLUSION DE INTEGRANTES, TENIENDO EN CUENTA LOS
SIGUIENTES ESTATUTOS Y LAS SOLICITUDES A LA JUNTA DIRECTIVA. D) CREAR LOS ORGANISMOS
QUE SEAN NECESARIOS PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION. E) NOMBRAR LOS
DIRECTORES DE LOS DIFERENTES ORGANISMOS INTERNOS, QUIENES SE POSESIONARAN ANTE EL
PRESIDENTE Y EL SECRETARIO GENERAL COMPROMETIENDOSE A CUMPLIRLAS FUNCIONES ASIGNADAS.
F) [ESTUDIAR LOS INFORMES Y NECESIDADES DE LOS ORGANISMOS INTERNOS O DE LOS
INTEGRANTES, TRATANDO DE RESPONDER A ELLAS, SEGUN EL PRESUPUESTO Y LOS PROGRAMAS
APROBADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL O EL DETERMINADO POR LA MISMA JUNTA PARA ESTE FIN. G)
APROBAR EN PRIMERA INSTANCIA LOS INFORMES FINANCIEROS Y DE CUENTAS, ASPECTOS QUE EL
FPRESIDENTE DEBE PRESENTAR LUEGO A LA ASAMBLEA GENERAL. H) CONVOCAR A LAS SESIONES DE
LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA O EXTRAORDINARIA CUANDO SEA NECESARIO Y DE LA FORMA
ESTIPULADA ANTERIORMENTE EN ESTOS ESTATUTOS. I) EXAMINAR CUANDO CONSIDERE NECESARIO
LOS ARCHIVOS Y ESTADOS FINANCIEROS DE LA FUNDACION. J) LAS DEMAS QUE LE CORRESPONDAMN
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

Fecha expedicion: 2025/03/30 - 15:40:20 **** Recibo No. S001054663 **** Num. Operacion. $3-USUPUBXX-20250330-0058
LA INSCRIPGION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
m RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION Nj12VZTeKw

DE ACUERDO A ESTOS ESTATUTOS. -———————— FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA
DIRECTIVA: A) ACTUAR COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM". B)
CELEBRAR LOS ACTOS Y LOS CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA
FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM" . CUANDQ ESTOS EXCEDAN DE 1.000 SALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES NECESITA DE AUTORIZACION PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA. C) DIRIGIR LAS
ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CONFORMIDAD CON LOS ASOCIADOS O LOS ESTATUTOS Y DIRECTRICES
QUE FIJE LA ASAMBLEA O JUNTA DIRECTIVA D) GESTIONAR Y REALIZAR NEGOCIACIONES DE
FINANCIAMIENTO Y DE ASISTENCIA TECNICA CUANDO ESTAS SE REQUIERAN EN EL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO SOCIAL. E) CONVOCAR Y PRESIDIR CON LOS LIMITES QUE SENALAN LOS PRESENTES
ESTATUTOS, TODAS LAS ASAMBLEAS GENERALES, REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y ACTOS
SOCIALES DE LA FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM". F) ORDENAR LOS GASTOS Y FIRMAR CONJUNTAMENTE
CON EL TESORERO DE LA FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM" LOS PAGOS, DENTRO DE SUS LIMITACIONES.
G) APROBAR LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE COMPROMETAN A LA FUNDACION &LDQUO;FUNPUMM" Y LOS
QUE SENALEN LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS, ACUERDOS DE LA ASAMBLEA O LA JUNTA DIRECTIVA,
RESOLUCIONES O DEMAS DOCUMENTOS. H) PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL INFORME ESCRITO
SOBRE LA MARCHA DE LA FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM" Y EN LAS REUNIONES EXTRAORDINARIAS
EXPLICACIONES SOBRE LOS MOTIVOS DE LA CONVOCATORIA. I) HACER CUMPLIR LA LEY, LOS
ESTATUTOS, LOS REGLAMENTOS INTERNOS, LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA, LAS RESOLUCIONES DE
LA JUNTA DIRECTIVA, Y LOS PRINCIPIOS DE LA FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM". J) PONER A
CONSIDERACION Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA ASAMBLEA, LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA FUNDACION &LDQUO; FUNPUMM". K) VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS PROCESOS DETERMINADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA EN LA FORMULACION Y PRESENTACION DE
LOS PROYECTOS. I) VELAR POR LOS INTERESES DE LA FUNDACION, QUE SE HAGAN DE MANERA
OPORTUNA Y CON CALIDAD, DEBIENDO FUMAR LAS ACTAS, CONTRATOS, PROYECTOS, CONVENIOS,
CORRESPONDENCIA ESPECIAL, MEMORIAS Y TODOS LOS DOCUMENTOS EMANADOS DE LA FUNDACION
&LDQUO; FUNPUMM"; SIN DICHA FIRMA TALES ACTOS NO TENDRAN VALIDEZ. M) COORDINAR LAS
RELACIONES Y LA COMUNICACION ENTRE ASOCIADOS, DIRECTIVAS Y CON TERCEROS.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : 51,000,000
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA
PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILICO DE LA PERSONA
JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

Fecha expedicion: 2025/03/30 - 15:40:20 **** Recibo No. S001054663 **** Num., Operacion. 95-USUPUBXX-20250330-0058
LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
m RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION Nj12VZTeKw

LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGC DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINTSTRATIVOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) Dfas HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NC SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $11,600
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIOQ DEL CAUCA contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos elecirénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf,

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de |a
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enjace htm:ﬁsii.:onfecamaras.coMstafpianﬁHalcv.php?empresaazs seleccionando la cdmara de comercio e indicando el codigo de
verificacion Nj12VZTeKw

Al realizar |a verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

**%* FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CERTIFICADO fundacig,

o S
O / o.

Fecha: Marzo 30 de 2025 o P,
Senores: ALCALDIA MUNICIPAL
Miranda Cauca

ofeis
¢

Tecande cerazenes

Q
\!
e crear fu[\‘

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FUNPUMM

Declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474
de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos
26 numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del
Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en
ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento, y que,
consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de responsables
fiscales, no se registra ninglin antecedente respecto de las personas aqui
sefaladas.

Dado en Miranda Cauca a los treinta (30) dias del mes marzo del 2025.

Cordialmente,

iAanch

SINTHI JULIANA CERON RODRIGUEZ
CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL 5

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 30 de
marzo de 2025, a las 15:53:14, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

900707593

Cadigo de Verificacion

900707593250330155314

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

-
-

- 4
fAra—— e D e E

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colomhia Contralaria General N ROWGNATA N

COR ==
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR!, hoy domingo 30 de
marzo de 2025, a las 15:51:43, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1112150034

Cadigo de Verificacion

1112150034250330155143

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

-
g

P . AR =

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGR===

L)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Ccrtiﬁcadp.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 30 de
marzo de 2025, a las 15:57:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1114878476

Cadigo de Verificacion

1114878476250330155757

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

= R
) € T Z
A .- A — r

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGR ===

3

Con el Codigo de Verificacion pucde constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR’, hoy domingo 30 de
marzo de 2025, a las 15:55:07, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Ceédula de Ciudadania

No. Identificacion

1114890921

Cadigo de Verificacion

1114890921250330155507

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los cfectos legales.

Genero: WEB

-
-

s
S - A —,

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

3

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.

CGR==
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 30 de

marzo de 2025, a las 15:56:10, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Ceédula de Ciudadania

No. Identificacién

1114895592

Cadigo de Verificacion

1114895592250330155610

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

-
~

i 4 2~ ~ P
frr e 2T e a -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®)

Con el Codigoe de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Falambin Coantealaria Claneral N ROCGOTA DO

COR™==
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 30 de
marzo de 2025, a las 15:57:04, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

66881124

Codigo de Verificacion

66881124250330155704

Esta Certificacion es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

-

- ;
/ B
P B R~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.

CORr=
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

16:00:56
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 de 01
GENERAL DE LA NACION

No. 267430261
\

Bogota DC, 30 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR MIRANDA CAUCA identificado(a) con NIT ntimero 9007075936:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hnps:/.'www.prncuraduria.gov.co/Pageslcertiﬁcado—antecedentes.aspx

|

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

s e

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
16:06:39
PROCU%DPM CERTIFICADO ORDINARIO ey
h

No. 267430461

—“
Bogota DC, 30 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BLANCA LORENA RINCON VALENCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1114895592:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperfio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene Ias anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, l
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hnps:IMww_prncuraduria.gov.coiPageslcertiﬁcado—anlecedentas.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

:05:26
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo B
GENERAL DE LA NACION No. 267430418

Bogota DC, 30 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA CATALINA VELEZ VALENCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1114890921

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

e e s et e LS e
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:08:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 267430528

“
Bogota DC, 30 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) DOLLY VIVIANA MORALES ZUNIGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1114878476:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:lfwww.procuraduda.gov.co!Pageslcertiﬁcado-antecedentes.apr

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
16:02:32
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 267430316

Bogota DC, 30 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1112150034:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

e R s s i T
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o se
GENERAL DE LA NACION No. 267430461

Bogota DC, 30 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BLANCA LORENA RINCON VALENCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1114895592

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperfio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hnps:ﬂwww.procuraduria.gnv.co!Pageslcertiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



30/3/25, 16:14 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:13:54 PM horas del 30/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1114895592
Apellidos y Nombres: RINCON VALENCIA BLANCA LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 -
25 barno Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa. Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000810112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes . xhtml 1/1



30/3/25, 16:11 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:11:29 PM horas del 30/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1114890921
Apellidos y Nombres: VELEZ VALENCIA DIANA CATALINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administraliva; Lunes a
Viernes 800 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

P

(-‘) | Portal Unico de

Ministerio de

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 7



30/3/25, 16:15 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:15:39 PM horas del 30/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1114878476
Apellidos y Nombres: MORALES ZUNIGA DOLLY VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 -
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa, Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pim y 2:00
pm a 5:.00 pm

Linea de atencidn al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

P | .
BEIR Portal Unico de S GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtm| 1M



30/3/25, 16:13 Policia Nacional de Colombia

o
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:13:03 PM horas del 30/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1112150034
Apellidos y Nombres: CERON RODRIGUEZ SINTHIA JULIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo

establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 =
25 barno Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa. Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogeta)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail. dijin.araic-atc@policia.gov.co

G GOV.CO

Ministerio de

S Corouss

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm| 11



30/3/25, 16:15 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:14:55 PM horas del 30/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66881124
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ PEDROZA GLORIA INES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75 —
25 barno Modela, Bogota D.C
Atencian administrativa Lunes a
Viernes 8:00 ama 12.00 pm y 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencicn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogetd)

Restc del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

sy GOV.CO

98 Portal Unico de

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes,policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtm| 11



30/3/25, 16:21 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/03/2025 05:21:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1114895592 .,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 113409162 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad
y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva BusquedaqLH Imprimir ]
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30/3/25, 16:20 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/03/2025 05:20:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1114890921 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 113409145 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad
y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busquedﬂ[ B Imprimir }
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30/3/25, 16:23

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/03/2025 05:23:03 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1114878476 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 113409187 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad
y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.,

LQ Nueva BusquedaW[ B Imprimir J
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https://s rvenpc.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consuita.aspx
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30/3/25, 16:19 Consuita RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Ll

{nt (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/03/2025 05:19:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1112150034 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 113409120 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad
y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda ][ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia (< COrlf)aﬂB'lA
[ e ra. S9N 26 - 21 (. - )
ool iy VIDA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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30/3/25, 16:22 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/03/2025 05:22:14 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 66881124 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 113409169 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad
y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva BusquedﬂLﬁ Imprimir }
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Miranda Cauca, 30 de marzo de 2025

Sr (s)
ADMINISTRACION MUNICIPAL
Miranda (Cauca)

Asunto: AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES - DELITOS SEXUALES
El (la) suscrito (a) GLORIA INES RODRIGUEZ PEDROZA identificado con C.C No.

66.881.124  expedida en FLORIDA - VALLE DEL CAUCA, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley

1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Administracion Municipal
de Miranda (Cauca), con NIT. 891.500.841-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa
a mi eventual vinculacién contractual o legal y reglamentaria.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas
vigentes, concordantes y complementarias.

Se suscribe en el municipio de Miranda Cauca, el dia treinta (30) de marzo de 2025.

Firma lorio Tnes Ror;inguéz V.

Nombre GLORIA INES RODRIGUEZ PEDROZA

Cédula 66.881.124 DE FLORIDA, VALLE DEL CAUCA




Miranda Cauca, 30 de marzo de 2025

Sr (s)
ADMINISTRACION MUNICIPAL
Miranda (Cauca)

Asunto: AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES — DELITOS SEXUALES
El (la) suscrito (a) DOLLY VIVIANA MORALES ZUNIGA identificado con C.C No.

1.114.878.476_ expedida en FLORIDA - VALLE DEL CAUCA. autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley

1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Administracién Municipal
de Miranda (Cauca), con NIT. 891.500.841-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa
a mi eventual vinculacion contractual o legal y reglamentaria.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas
vigentes, concordantes y complementarias.

Se suscribe en el municipio de Miranda Cauca, el dia treinta (30) de marzo de 2025.

Firma

Nombre DOLLY VIVIANA MORALES ZUNIGA

Cédula 1.114.878.476_DE FLORIDA, VALLE DEL CAUCA




Miranda Cauca, 30 de marzo de 2025

Sr (s)
ADMINISTRACION MUNICIPAL
Miranda (Cauca)

Asunto: AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES — DELITOS SEXUALES
El (la) suscrito (a) BLANCA LORENA RINCON VALENCIA identificado con C.C No.

1.114.895.592_ expedida en FLORIDA - VALLE DEL CAUCA, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley

1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Administracién Municipal
de Miranda (Cauca), con NIT. 891.500.841-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa
a mi eventual vinculacién contractual o legal y reglamentaria.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas
vigentes, concordantes y complementarias.

Se suscribe en el municipio de Miranda Cauca, el dia treinta (30) de marzo de 2025.

~

H = 1 — e (_) “‘
Firma ! ‘-":*. [ga) \OrUHC\ Mincon b

Nombre BLANCA LORENA RINCON VALENCIA

Cédula 1.114.895.592_DE FLORIDA, VALLE DEL CAUCA




Miranda Cauca, 30 de marzo de 2025

Sr (s)
ADMINISTRACION MUNICIPAL
Miranda (Cauca)

Asunto: AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES — DELITOS SEXUALES
El (la) suscrito (a) DIANA CATALINA VELEZ VALENCIA identificado con C.C No.

1.114.890.921_ expedida en FLORIDA- VALLE DEL CAUCA, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley

1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Administracién Municipal
de Miranda (Cauca), con NIT. 891.500.841-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa
a mi eventual vinculacion contractual o legal y reglamentaria.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas

vigentes, concordantes y complementarias.

Se suscribe en el municipio de Miranda Cauca, el dia treinta (30) de marzo de 2025.

Firma Uiana Catalina Velez

Nombre DIANA CATALINA VELEZ VALENCIA

Cédula 1.114.890.921_DE FLORIDA, VALLE DEL CAUCA




Miranda Cauca, 30 de marzo de 2025

Sr (s)
ADMINISTRACION MUNICIPAL
Miranda (Cauca)

Asunto: AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES — DELITOS SEXUALES
El (la) suscrito (a) SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ identificado con C.C No.

1.112.150.034_ expedida en PALMIRA- VALLE DEL CAUCA. autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley

1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Administracién Municipal
de Miranda (Cauca), con NIT. 891.500.841-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa
a mi eventual vinculacion contractual o legal y reglamentaria.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas
vigentes, concordantes y complementarias.

Se suscribe en el municipio de Miranda Cauca, el dia treinta (30) de marzo de 2025.

Firma - ii\)\i"’\‘f‘ o
Nombre SINTHIA J\JLlANA CERON RODRIGUEZ

Cédula 1.112.150.034 DE PALMIRA, VALLE DEL CAUCA




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:48:27 horas del 23/04/2025, el ciudadano identificade con cedula de ciudadania No. 1114895592,
Apellidos y Normbres RINCON VALENCIA BLANCA LORENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE MIRANDA, con NIT
891500841-6 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a guienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
ofras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:47:42 horas del 23/04/2025, el ciudadano identificado con cedula de ciudadania No. 66881124,
Apellidos y Nambres RODRIGUEZ PEDROZA GLORIA INES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE MIRANDA, con NIT
891500841-6 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
havan sido candenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’; con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

hups://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:46:46 horas del 23/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1112150034,
Apellidos y Nombres CERON RODRIGUEZ SINTHIA JULIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se (endra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE MIRANDA, con NIT
B891500841-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:46:03 horas del 23/04/2025, el ciudadano identificade con cédula de ciudadania No. 1114890921,
Apellidos y Nombres VELEZ VALENCIA DIANA CATALINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE MIRANDA, con NIT
891500841-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras aisposiciones"y su Decreta Reglamentario 753 del 30/04/2019 “oor medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:45:23 horas del 23/04/2025, el ciudadano identificado con cedula de ciudadania No. 1114878476,
Apellidos y Nombres MORALES ZUNIGA DOLLY VIVIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE MIRANDA, con NIT
B91500841-6 y su utilizacian es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de Iz cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

htps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1114878476 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/03/2025 04:29 PM

Cadigo Verificacion: PARWX2769J
Valida hasta: 28/06/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1112150034 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/03/2025 04:24 PM

Cadigo Verificacion: TAPYSJWLFB
Valida hasta: 28/06/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 66881124 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/03/2025 04:32 PM

Caodigo Verificacion: SYTK2NHX17
Valida hasta: 28/06/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1114895592 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/04/2025 04:19 PM

Cadigo Verificacion: DELPA25B1M
Valida hasta: 02/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nUmero de identificacion CC 1114890921 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/04/2025 04:41 PM

Cédigo Verificacion: SBYH7D18K6
Valida hasta: 02/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CERTIFICADO

Fecha: marzo 30 de 2025
Sefiores: ALCALDIA MUNICIPAL
Miranda Cauca

CERTIFICACION APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Paz y Salvo de Aportes seguridad social y Parafiscales

El suscrito representante legal de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR,
certifica que la FUNDACION FUNPUMM, identificada con NIT 900.707.593 se
encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, asi como a los sistemas de Salud, Pensién y Riesgos
profesionales ARP (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002).

Para constancia se firma en Miranda, Cauca a los treinta (30) dias del mes de
marzo del afio 2025.

Cordialmente,

U\i’-’-’\\" 9
SINTHI JULIANA CERON RODRIGUEZ

CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




CERTIFICADO

Fecha: abril 03 de 2025
Senores: ALCALDIA MUNICIPAL
Miranda Cauca

A

Tecande cerazenes

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS,
FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO Y DE EXPERIENCIA, CON UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA REALIZACION DEL SEGUNDO
DEPARTAMENTAL DE BOXEO CON PARTICIPANTES DE NIVEL REGIONAL Y
LOCAL" EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Yo, SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ, identificada como aparece al pie
de mi firma, obrando en mi calidad de representante legal de LA FUNDACION
PARA UN MUNDO MEJOR, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Municipio de Miranda Cauca
para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion
publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto
del presente Proceso de Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de
la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o
tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion
[Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de
Contratacion nos soliciten los organismos de control de la Republica de

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




CERTIFICADO \

Fecha: abril 03 de 2025 W o
Serores: ALCALDIA MUNICIPAL O
Miranda Cauca Tecande cerazenes

‘or,?, @ crear fut\“o
Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el

contenido del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las

consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados 0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los tres (03) dias del mes de

abril de 2025.

Cordialmente,
_hiawd
SINTHM JULIANA CERON RODRIGUEZ

CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

NIT. 900.707.593

ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL

DESDE 01 DE ENERO HASTA EL 31 DICIEMBRE DE 2024

|
|ACTIVO PASIVO
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
1" EFECTIVO 3.415.894,00 22|PROVEEDORES 0,00
1105 |CAJA PRINCIPAL 377.894,00
1110 BANCOS 0,00 3) 2205|Obligaciones Financieras 0,00
1315 |CUENTAS POR COBRAR 3.038.000,00 23|CUENTAS POR PAGAR 0,00
14 INVENTARIO 0,00 2335/Costos y gastos por pagar
1405 MATERIA PRIMA 0,00 4) 2365|RETENCIONES EN LA FUENTE 0,00
1410 PRODUCTO EN PROCESO 0,00 2367 |IMPUESTOS A LAS VENTAS RETENIDOS
415 OBRAS DE CONSTRUCCION 0,00 24[IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS 75.578,80
417 OBRAS DE URBANIZACION 0,00 2408|DE RENTA Y COMPLEMENTAREIOS 75.578,80
420 CONTRATOS EN EJECUCION 0,00 5) TOTAL PASIVO CORRIENTE 75.578,80
1425 CULTIVOS EN DESARROLLO 0,00 PASIVO NO CORRIENTE 0.00
1430 PRODUCTOS TERMINADOS 0,00 26| PROVISIONES 0,00
1435 MERCANCIA NO FDA POR LA EMPRESA 0.00 2601]PROVISION SANCION RENTA Y COMPLEM 0,00
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 3.415.894,00
28|0TROS PASIVOS 0,00
ACTIVO NO CORRIENTE 2815|RECAUDO A FAVOR DE TERCEROS
15 [PROP. PLANTA EQUIPO 6.000.000,00
1501 TERRENO 0,00 TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 0,00
1504 |EDIFICACIONES 0,00
1520 MAQUINARIA Y EQUIPO 1.250.000,00 TOTAL PASIVO 75.578,80
1524 EQUIPO DE OFICINA 2.800.000,00
1528 _ |EQUIPO DE COMPUT Y COMUNI 1.950.000,00
1564 ACTIVOS BIOLOGICOS 0,00 PATRIMONIO
1685 DEPREC. ACUMULADA (CR) 0,00
31|CAPITAL SOCIAL 8.962.421,20
18 OTROS ACTIVOS 0,00 3105|CAPITAL SOCIAL 8.962.421,20
189510 [TERRENO COMODATO 0,00 36|RESULTADOS DEL EJERCICIO 0,00
189511 |AMORTIZACION DE INTANGIBLES 0,00 3605|UTILIDAD DEL EJERCICIO
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 6.000.000,00 3610]PERDIDA DEL EJERCICIO
37|UTILIDAD ACUMULADA 377.894,00
TOTAL ACTIVO 9.415.894,00 3705|EXCEDENTES 377.894,00
3705[AUMENTO DE CAPITAL
TOTAL PATRIMONIO 9.340.315,20
|{ TOT. PASI}!O Y PATRIMONIO 9.415.894,00
Pl s BN 0,00
! Ly \ (P | }’ s
A AR ATAL AP SEITY AT
FIRMA DEL ﬁEf’RESENTANTE LEGAL |FIRMA. R

SINTHIA JU A CERON RODRIGUEZ

|NOMBRE: JORGE H NGO SALINAS

1.112.150.034'

[T.P 23937 -




FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO NIT
900.707.593

ESTADO DE RESULATDO INTEGRALES

DESDE 01 DE ENERO HASTA 31 DICIEMBRE DE 2024

31 DE DICIEMBRE DE 2024
INGRESOS OPERACIONALES 75.950.000,00
41 OPERACIONALES 75.950.000,00
4175 Devoluciones y rebajas 0,00
4135 Aportes de Socios
4136 Convenio Municipales 75.950.000,00
42 NO OPERACIONALES 0,00
4210 Financieros 0,00
4295 Diversos 0,00
GASTOS OPERACIONALES 75.572.106,00
51 DE ADMINISTRACION 58.760.679,00
5105 Salaraio Integral 58.760.679,00
5110 Honorarios 0,00
5115 Impuestos 0,00
5130 Seguros 0,00
5135 Servicios 0,00
5140 Gastos Legales
5145 Arrendamiento 0,00
5155 Gastos de Vaje 0,00
5195 Tasas y deduciones Municipales 0,00
53 OTROS GARSTOS ACT ORDINARIAS 0,00
5305 Financieros
5395 Diversos Otros
61 COSTO DE VENTAS Y SERVICIOS 16.811.427,00
6145 Costos 16.811.427,00
EXCEDENTE 377.894,00
.! N )
i AT P -
RN T
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL FIRMADEL CONTADOR
SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ JORGE H. ARANGO SALINAS
1.112.150.034| T.P 239374 -T
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2024
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA
CREAR FUTURO
NIT 900.707.593

NOTA 1: NATURALEZA JURIDICA, DENOMINACION Y OBJETO SOCIAL

FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA
CREAR FUTURO con Nit. NIT 900.707.593 expedida en Florida Valle con
domicilio en el Municipio de Miranda Cauca, N° de Registro ante la Camara de
Comercio 9000007135 con Actividad econémica 9499 Actividades de otras
asociaciones n.c.p.

NOTAZ2: Nombre de la entidad controladora directa (NIC 1 138 ¢, NIC 24.13):

Nombre de la entidad controladora ultima del grupo (NIC 1138 e, NIC 24.13): No
existe un control indirecto, por lo tanto, la Fundacién para el desarrollo del ser
humano es la ultima controladora del grupo.

Termino de duracion lega (NIC 138 d): la duracion legal de la Corporacién es
indefinida, segun consta el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio de Popayan.

Hipotesis de Entidad en Marcha (NIC 1.25, NIIF PYMES 3.8, 3.9): La entidad opera
bajo la hipdtesis de Asociacionen marcha. No existen indicios que permitan concluir
que la entidad no estara en marcha en el periodo siguiente segun el analisis
realizado.

Declaracion de cumplimiento de las NIIF como base de preparacion de los Estados
financieros (NIC 1.114 ¢, i, NIIF PYMES 8.4 a, NIC 1.16, NIIF PYMES 3.3, NIA
200.3).

Politicas Contables, Cambios en estimaciones y errores (NIC 8, NIIF PYMES 10).

Cambios voluntarios en Politicas Contables (NIC 8.29, NIIF PYMES 10.14}: No se
realizd ningun cambio voluntario de politicas contables durante el periodo.

Cambios en estimaciones contables (NIC 8.39, NIIF PYMES 10.14): No se
presentaron cambios en estimaciones durante el periodo, tales como variaciones en
las vidas utiles,

valores residuales, en las metodologias para calcular provisiones por litigios en
contra ni en otras bases de estimacion que deban aplicarse prospectivamente.



Correccion de errores de periodos anteriores {NIC 8.49 a NIIF PYMES 10.23): No
se detectaron errores importantes de periodos anteriores

NOTA 3

Notas Especificas que apoyan las partidas presentadas en los estados financieros
(NIC

1.114 e, iii, NIIF PYMES 8.4 c.) POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES SISTEMA
CONTABLE

La contabilidad y los estados financieros de la sociedad, estan cenidos a las normas
de contabilidad generalmente aceptadas de acuerdo con el Decreto 2649 de 1993
y sus modificatorios.

PERIODO CONTABLE

La informacion que se revela en los estados financieros corresponde al
periodo comprendido entre el 1° de Enero al 31 de diciembre de 2024.

UNIDAD MONETARIA

De acuerdo con disposiciones legales, la unidad monetaria utilizada por la
Corporacion para el desarrollo del ser humano es el peso colombiano.

PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

La Corporacion de acuerdo con las normas de contabilidad generalmente aceptadas
y demas decretos regulatorios, aplica el sistema de causacion; segun el cual los
hechos econdmicos son reconocidos en el periodo en el cual se causan,
independientemente de que se hayan recibido o pagado en efectivo o su
equivalente.

Los estados financieros adjuntos han sido preparados de los registros contables,
mantenidos bajo la norma del costo historico, siguiendo los principios que rigen las
Normas de Informacién Financiera NIIF y otras normas aplicables. La Contaduria
General de la Nacion suspendié a partir del 1 de enero de 2002 la aplicacién de los
ajustes por inflacion. Los ajustes por inflacion calculados hasta entonces forman
parte del costo histérico de los activos.

Para la tenencia, conservacion y custodia de los libros de contabilidad y documentos
soporte, se aplican las normas relativas a los soportes, comprobantes y libros
de contabilidad establecidas por la Contaduria General de la Nacion.

NOTA 4
Efectivo y Equivalentes en Efectivo:

Componentes del Efectivo y sus Equivalentes (NIC 7.45, NIIF PYMES 7.20):



Los saldos presentados de estas cuentas en el balance general incluyen el efectivo
y los equivalentes de efectivo. Representa un saldo disponible al 31 de diciembre
de 2024, por conceptos de ingresos con destinacion especifica de consumidor final

Equivalentes de Efectivo
Disponible

[ CAJA PRINCIPAL 377.894,00 |

NOTAS 5

Inventario de Mercancia

COMERCIO AL POR MAYOR Y POR
MENOR 0,00

NOTAS 6
Propiedades, planta y equipo

Las partidas de propiedad, planta y equipo, en su medicién inicial, son valoradas al
costo y se aplica la depreciacion en linea recta y acumulada conforme a la vida Util
que tienen los activos de acuerdo con el uso normal.

Los Activos de propiedad, planta y equipo al 31 de diciembre de 2024 son los
siguientes:

15 PROP. PLANTA EQUIPO 6.000.000,00
1501 TERRENO 0,00
1504 EDIFICACIONES 0,00
1520 MAQUINARIA Y EQUIPO 1.250.000,00
1524 EQUIPO DE OFICINA 2.800.000,00
1528 EQUIPO DE COMPUT Y COMUNI 1.950.000,00
1564 ACTIVOS BIOLOGICOS 0,00
1685 DEPREC. ACUMULADA (CR) 0,00
NOTAS 8
Pasivo

Los pasivos representan obligaciones contractuales con destinacion
especifica, en la contraparte que no se implementé en el ano 2024

El valor de las Operaciones con el Estado al 31 de diciembre de 2024 es el
siguiente:

PASIVOS
CORRIENTE



Dicho saldo en cuenta refleja el monto pendiente por ejecutar en los proyectos al
31 de Diciembre del 2024.

Obligacioén financiera

| Obligaciones Financieras 1 75.578,00 |

NOTA 10
Patrimonio

El patrimonio de la Corporacion corresponde al aporte social y utilidad generada
por las actividades econdmicas

El detalle del patrimonio es el siguiente:

PATRIMONIO
8962421
CAPITAL
377.894
EXCEDENTE

NOTA 12,13y 14
Analisis de Ingresos y Gastos (NIIF PYMES 2330)

Al 31 de diciembre de 2024 el estado de resultados revelo los siguientes datos:

REFERENCIA CONCEPTO 2024
NIIC 1.102 NIIF PYMES | Convenios 75.950.000,00
5.5{23.5.5) Interadministrativos
NIIC 1.102 NJIF PYMES | INGRESOS
55(23.585 OPERACIONALES 0,00
COSTO DE VENTAS
16.811.427,00
GASTOS DE
ADMINISTRACION 58.760.676
GASTOS FINANCIEROS 0
NOTA 15

Analisis de Excedentes de Capital (NIIF PYMES 23.30)

El capital que refleja esta cuenta surge por los excedentes de capital que no
fueron ejecutados en el periodo fiscal 2024

| CONCEPTO | 2024 |




EXCEDENTE DE 0
CAPITAL

NOTA 16
Analisis de Excedentes de Capital antes de Impuestos (NIIF PYMES 23.30)

El capital que refleja esta cuenta surge por los excedentes de capital que no
fueron ejecutados en el periodo fiscal 2024

CONCEPTO 2024
EXCEDENTE DE CAPITAL 0
ANTES DEIMPUESTOS

NOTA 17
Analisis de Beneficio Neto de Excedentes (NIIF PYMES 23.30)

El capital que refleja esta cuenta surge por los excedentes de capital que no
fueron ejecutados en el periodo fiscal 2024

CONCEPTO 2024
BENEFICIO NETO DE 0
EXCEDENTES

JORGE HI O ARANGO SALINAS
CONTADOR PUBLICO
239.374-T )



Declaracion de renta y complementario para personas juridicas
y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentes PRIVADA
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades obligadas a declarar
1.af0 [2[0]2]3] 29. Fraccion afto gravable siguiente [:]
Espacio reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 1117610281190
g7 L
4
g 5. No. Identificacion Tributana (NIT) 6.0V. |7. Primer apeliido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10, Otros nombres
T
4 9007075093| 6 |
22 [11. Razén socal 12.Cod. Direcc. | 24. Actividad
33 Seccional 2conomica principal
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR MIRANDA CAUCA 1 7 15 8 2 1
25. 26. No Formulario 30.R i it 31. vh r
Correccidn | &3, anierior Regmen Tainutbre Eapeniar i T e PG op
Datos 33, Tolal costos y 0 34. Aportes al sistema 0 35. Aportes al SEA, ICBF. 0
informatives _gastos de nomina de seguridad social cajas de compensacion
Efectivo y equivalentes al efectivo 36 0 Rania exanta 77 0
a
Inversicnes e instrumentos financieros derivados 37 0 5 Rentas gravables 78 0
DCg'amas. documentas y arrendamientos financieros 38 0 Renta liquida gravable 79 0
Invantarios 38 2,000,000 ol Ingresos par gananciaz ocasionales 80 0
2 | Activas intangibles 40 0 EE Costus por ganancias ocasicnalss 81 0
5 L
é Activos bicldgicos 41 0 52 Ganancias ocasionalés no gravadas y axentas 82 0
3 Q
Iy m%ﬁ%ﬁ\? ¥:equipo, propisdades ds 42 0 | ™ °| Ganancias ocasionales gravabies 83 0
Otros activos 43 0 Sobre la-r2nta liquida grevable 84 0
Total patrimonio bruto a4 2,000,000 8\ |Puntos adicionales 2 la tarfa del impussto renta 85 0
B8 - E 2 z
i De dwtiend 3 s tanfa gel 10% e
Pasivos 45 0 B3 (2022 ol 0 W 2505 y sipaeares owe o oy’ 0 | 88 0
s g =
Total patrimonio iquido 45 2,000,000 55 mbﬁm%asg{um alstarifadel | g7 )
Ingresos brutos de actividades crdinarias 47 0 ég %:ﬁmd&ggag}npadm gevadas alatanfadel | gg 0
Ingresos financieros 48 0 B (g farenios s paripacinss revadas ala b e s | gg 0
Dwidendos y particinacicnes Mo consitulivos de renta i ganancia ocasionsl | 49 0 D:"gividendeisxlgasrgaowwc& pravadas alg larfa del | o 0
s i i | i
nmnw' m d pn!;v:mm = 50 0 :;I;; ;rlya%uem sobre las rentas liquidas a1 0
Doacencs y haribicones gravadas a tarka genaral prowniemesde | g 0 Valor & adicianar (VAA) 52 0
ey o o Y e PR i - 0 Descuentos tributarios 83 0
Dy G recibidas por penson o est
2 ﬁfdm&?fm %’Suml e ssnsurssn | 53 0 :::r: de I?ama (sin Impuesto adicionado) 94 0
g Didendos y parbcipacmes gravadas 3 as tanfad 54 0 Impuesto a adicionar (1A} a5 0
& | Didendos y participaciones gravadas a la tanfa general (EP y socedades Impuesto
n‘t‘:ﬂrﬁymm ma w':rudﬂ:u oY 55 0 r';: o c!l: renta (con impuesto adicionado) 9 0
eQEnOra Gravias 3 2P deprorechs iliadis . | 6 0 ‘E Impuesto de ganancias ocasionales a7 0
P Descuanto i estos dos en el exterior
Ofros ingresos 57 ] 0 'E por ganan ausrorgg;onalespaga 59 9
Total ingresos brutos 58 0 § Total impuesto a cargo 99 0
=)
: . 8 | Valor inversion obras por impuestos hasta del 50%
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 59 0 2 | dei valor dealfa oailla W{Mo%:gd:d d pago 1) 100 0
i s T | Descuento efectivo inversian obras por impuest
Ingﬁ?ﬂuo constitutivos de renta ni ganancia 80 0| £ (Modahdad de pago 2} il 101 0
Total ingresos netos 61 0 Crédito fiscal articulo 256-1 E.T. 102 0
@ |Costos 62 0 Anticipo renta liquidado afia gravable anterior 103 0
c o T
£ |Gastos de administracion 63 0 $aldo a favor ano gravable anterior sin sofictud de | 4g4 0
3 |Gastos de distribucion y ventas 54 0 £ |Autorretenciones 105 0
i Gaslos financieros 1 0 '§ Otras retenciones 106 0
£
£ | Oos gastos y deduccianes 56 0 & [Total retenciones afio gravable a declarar | 107 0
8 Total costos y gastos deducibl 67 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 108 0
i |Inversiones efectuadas en el afio 68 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravabla antarior 108 0
= L"I'““;'rfc"?;:s liquidadas de periodos gravables 69 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable siguiente | 110 0
Renta por recuperacion de deducciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 111 0
cR:gE:[; Iashra - ECE sin resldencia fiscal en 71 0 Sancicries 112 0
Renta Hguid: dinaria del ejercici 72 0 Total saldo a pagar 13 0
5. |
s Pérdida liguida del ejercicio 73 0 Total saldo a favor 114 0
Compensaciones 74 0 ‘éﬂg&m ;:iglglf por obras por Impuesios 115 0
Renta Hiquida s T 16 0
Ranta presuntiva 76 0 | Aporte voluntario Ar. 244-1 E.T 17 0
881. Cod. Representacicn l 997. Espacio exclusivo para elsgllo de la entidad recaudadora )
Firma del declarante o de quien lo represanta ; 980. Pago total §
[ A I~
882. Cadigo Conlador o Revisor Fiscal 20 F o) 2 3:4 2
|:] Euﬁ'us'“ / 07.23.42%* 996. Espacio para el numero interna de la DIAN / Adhesivo
Firma Contador o Revisor Fiscal 994, Con saivedades || \oiots iy
983. No. Tarjeta profesional [ 3 91 9001 34?1 091 2

L T R R A4 A~ A 4 F A A




MODELO DE CERTIFICACION PARA LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
CIUDAD Y FECHA, MIRANDA 01 DE ABRIL DE 2025

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL O CONTADOR PUBLICO JORGE HERNANDO
ARANGO SALINAS IDENTHFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 16.897.738
DE FLORIDA, DE LA FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR.

CERTIFICA:

DE MANERA DISCRIMINADA Y DETALLADA CADA UNO DE LOS VALORES DE
LOS INDICADORES QUE INTEGRAN LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL, QUE FUERON TOMADOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL PROPONENTE:

La capacidad de organizacion asociado a la eficiencia de la Entidad sin Animo de Lucro
muestra su grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.

Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como propésito generar utilidades. Los
ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcion
social. La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en
el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la administracion de la
totalidad de sus proyectos es util:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2024
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

=0

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la Entidad Privada sin Animo de
Lucro para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracion.

Las contribuciones estatales a las Entidades Privadas sin Animo de Lucro puedan desplazar
las donaciones provenientes del sector privado y reducir los incentivos para buscar
financiacion privada. El indicador de la eficacia para medir el esfuerzo de la Entidad sin Animo
de Lucro para conseguir contribuciones del sector privado sera:



Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Total de contribuciones del sector privado en el afio 2024

v
o

Resumen de cuentas de balance general y estado de resultados:

Cuenta Valor en pesos colombianos
Fecha de corte de los estados financieros 31 de diciembre de 202
Activo corriente (AC) 3.415.894
Activo total (AT) 9.415.894
Pasivo corriente (PC) 75578
Pasivo total (PT) 75578
Patrimonio (F) 9.340.315
Utilidad operacional (UQ)
Gastos de intereses (GI) 0
Capacidad financiera:
Indicador Férmula Indice
Indice de Liquidez AC/PC 452
Indice de Endeudamiento PTTAT N/D
Razén de Cobertura de Intereses Uo /Gl 0,01
Apalancamiento AT/P 1.01
Capital de trabajo AC-PC 3.340.316
Capacidad organizacional:
Indicador Formula Indice
Rentabilidad sobre activos UO/P 0
Rentabilidad sobre el patrimonio UOTAT 0

-

SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ
C.C.1.112.150.034
Representante Legal

S .:- -

JORGE HERNANDO ARANGO SALINAS
CONTADOR PUBLICO

239.374-T




\ JUNTA CENTRAL G 9
cseeciee. DE CONTADORES

Certificado No:

PRAREBRFZ2I50CEPPEMAG

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico JORGE HERNANDO ARANGO SALINAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 16897738 de FLORIDA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
239374-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * ** # ## # 2 s 4 s asssunavannsxsnss

i******l*iiii****i**tii***ﬁ*t****i**t**ii******t***t**t*t*t**t***i
**t!-t****'l'li***t*i***iﬁtiii*i***i*i**it**it*.*ti*****t**’ii*t*ii**

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de enero de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contadosa partir de la fecha de su expedicion.

{ i 1 r
_‘;‘a_n.‘im \ ‘§ M 0S
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



AN Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto Inscripcion

4. Nomero de formulario 141107032992
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electronico
111216003 4]0 |[™=aiumhionn 12
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1112450034
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento — SO.VCIIJ:ikac-Nl-.&icipio l
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 Palmira 520
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Otros nombres
CERON RODRIGUEZ SINTHIA JULIANA
35. Razdn sodial
36, Nombre comercial 37, Cigla
UBICACION
38, Pais 39, Departamento ' 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 |Miranda 4 55
41, Direccion principal
CL 13B#9-19 bicolseguros
42. Correo electronico funpumm@gmail.com
43.Codigopostal 1 9 1 5 2 0 44, Telsfono ! 3153883 27 5|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaris Otras actividades 52, NGmero
46.Codign  47.Fecha inicio actividad 48.Codign . 49. Fecha inicio actividad 50, Codigo 1 2 51, Codigo establecimientos
|
[oo10f[202406,03]| B Ao, | I | || | I |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 8 a 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

mewol22| | | [ ] L ] L P ]

22- Obligado a cumplir deberes formales a

Uguarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
I l | E I | | | ‘ l ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
B Coage |57. modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I S I I | [ocre ‘ '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripeién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

so.Anexss  SI [ | No 80.No.deFalos: [ 0] 1. Focha [2024-08-0812: 2317 |

La informacicn suministrada a través del fermulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | Fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalarios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre CERON RODRIGUEZ SINTHIA JULIANA

Firma del solicitante:

985. Cargo Contribuyente

Fecha generacién documento PDF: 16-08-2024 08:06:56AM



AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepta fﬂ@ Solicitud de actualizacién de datos de identificacion

4. Numera de formulario 141116065766

, l 4 , l

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) B. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
9 0 0 7 07 5 9 3 6 !wweslosr.-\duanﬂsdePupuyﬂn 1 7
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 30. Cludaciuricipio
31. Primer apallido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - 34. Otrss nombres
35, Razan sodial

FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO

36. Nombre comercial

37. Sigla
FUNPUMM
UBICACION
38. Pais 30 Depattimento N 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Miranda 455
41, Direccion principal
CR4 3 48
42. Correo electrénico funpumm@gmail.com
43. Codigopostal 1 5§ M.Teis’l’cn:f-_ N 310421355 8[45.Teiefonuz
CLASIFICACION
Actividad principal Activiad secundaria Otras actividades —
48. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 43, Facha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos

[0 499f[20140214])| Y S~ | L | ] [ |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
-.110111:131415151715192021uzsuzszs

S S O Y O O O T R A

1 2 3 4 5 6 A
s.coao5 |7 |1 44 2]55] | |

[\__._-

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Ukuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L l [ I ' l l I I ' ' 55, Forma 56. Tipo Servicia 1 2 3
54, Codigo Iﬂ Modo 1 ’ I
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20
L L1 1 ] e |
MPORTANTE:sinpeduidodalumhdmaquohay-bw,h' ripcian en el Regi Unico Tributario -RUT-, tendrs vi indi yen ia no se exigira su r i

Fﬂl‘ﬂ uso OKE‘U;]VO 35 E Um
59. Anexos S| D NO D 80. No. de Folios: ]:’ #1. Fecha |2024-08-15"11337-'5° l

La informacicn suministrada a través de! formulario oficial de inscripcion, actualizacion, Suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

¥ cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz: en caso de conslalar | s o norizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adal an los | dimientos administrativos

sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

dal 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta Ia poliitica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 884. Nombre HERNANDEZ MORERA LAURA VIVIANA

Fi | solicitante:
irma del solicitani 985. Cargo Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 16-08-2024 11:38:28AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

!l

Pagina 2 g 6
141116065766

AL

Hoja 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

900707589 3|6

6. DV | 12, Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzon electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2 ] 63. Formas asociativas %ﬂ?ggglag%soinstﬂﬁul_os de .d'!fechn piiblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66, Cooperativas g;&‘%g&%ades y organisinas
B8. Sin personeria juridica | 89, Otras organizaciones no clasificadas |1 6 70, banefico 2
Constitucion, Registro y Ukima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucidn 2. Reforma
71. Clase 01 0 1 82. Nacional 100 %
72, Nimero 1 6 g
73. Fecha 20140210 20240712 B3, Nacional publico 0. 0 =%
1 i e S S
74, Nimera de notaria
75. Entidad de regisiro 0 3 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20140304 20240801
e Ty
77. No. Matricula mercantil 0D0SO0DO07135 DD SO00D0D7135
78. Departamento 19 1.9
79. Ciudad/Muricipio 2 8 2 8 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desce 20140210 II L
81, Hasta 2009 9‘1 2_3 1 l ) 87, Extranjero privado 0. 0 %
S Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y contro|
Gobernacion gl
Estado y Beneficio
ftem 88. Estado actual 90. Feolia cambic da 2stado 81. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 82. 0V
1 8 1 20180430 -
2 ] 1 L l )
3 | i 4 -
4 b ] ;
g L e .
Vinculacién economica
%e,n\ﬂnnncubml?gdn 94. Nombre del grupo econdmico y/c empresarial &%#zug‘ggnm e a Jdela g5 by

87. Nombre o razon social de la matriz o controlante

oltargado en al extarior

170. Numero de Idar?ﬂﬂmdm tributaria

171. Pais

172. Numero de Identificacion Irlbuléaga

sociedad o natural del exterior con

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 16-08-2024 11:38:28AM



D I PN N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion
Pégina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formularia 141116065766
—_
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional 14, Buzon electronico
900707549 3 ] 6 |impuesios y Aduanas de Popayan 1N\7
Representacion
98. Representacion 99. Facha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20240712 l
], 1 =
100. Tipe de documenta 101. Numero de identificacion 102 D‘JI 193, Nimero de tarjeta profesional
CéduadeCiudadani 1 3 /1 1 1 2 1 5 0 0 3 4 I I
1 =
104, Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primar noinbre 107. Otros nombres
CERON |RODRIGUEZ [SINTHIA [JULIANA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repressritacion
W— 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
" S— |
104, Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primier nombre 107. Otros nombres
108, Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razari sacis! representante fegal
98. Representacion 989, Facha inicie ejercicio sepresentacion
L — S 1 L [
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacién 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
3 L, l
104. Primer apellido 105. Sequnde apéllido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Ndmero de Identificacion Tributania (NIT) 1049. DV | 110, Razén social representante legal
98. Representacion 9%, Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 I
100. Tipo de documento 101. NUmero de idantifizacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
. |
104, Primer apellido 1U5. Sequndo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
i
1
108, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
iy |
100. Tipa de documento 161, Numero de identificacion 102. DV | 103, Nimero de tarjeta profesional
. I
104, Pnmer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numera de Identificacidn Tributaria (NIT) 109. DV{ 110. Razdn social representante lagal

Fecha generacidn documento PDF: 16-08-2024 11:38:28AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 ge 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. NUmero de formulario 141116065766
5. Numera de Identificacion Tributaria (NIT) B. DV | 12, Direccién seccional 14. Buzon electrénico
9 00707 59 3|6 Impuestos y Aduanas de Popayan 157
Saocios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipe de documenta 112. Ndmero de identificacion 113. DV | 114. Nacionatidad

Cédulade Ciudada 1 3 |g 4 3152%5 2 1 COLOMBIA 169

115. Primer apellido 118. Segundo apellido 117, Primer nombrs K 118, Otros nombres

MARTINEZ ‘DIAZ JF‘AULO IANDRES
1 —_—

118. Razdn social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingresa
2014021 0|

123. Fecha da retiro
20240712

111, Tipo de documento

112, Numero de identificacion

115.DV | 114, Naclonalidad

CéduladeCiudada 1 3 (2 5 5 » 8 2 8 1 N JI COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 7. Frimar numbre 118. Otros nombres

5 SALCEDO IDIAGO JLEO{G_OR
118. Razdn social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

_—[ 122. Fecha de ingreso
2014021 0

123. Fecha de retiro
20240712

111. Tipa de documento

112. Ndmero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 3 1 8 8 5 g 3 7 ‘ COLOMBIA 160
115. Primer apellido 118. Sagmﬂoapel?da 117. Primer nombre 11B. Otros nombres
CUELLAR IGONZM..EZ LIBIA ]

119. Razdn social

120. Valor capital del socio

121, % Puirticipacion

122, Fecha de ingresa
2014021 0]

123. Fecha de retiro
20240712

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan | 3

112. Nimero de identificacion
3 1 95 7 3 8.8

113. DV | 114. Nacionalidad
‘ COLOMBIA 169

115. Primer apellido 118, Sequnco apellida 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CUELLAR 1EGONZALE.Z 1NEYDA |
4
118, Razan social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Facha de retiro

2014021 0]

20240712

111. Tipo da documento

112, Win ero de identificacion

113. DV | 114, Nacionalidad

CéduladeCiudadan1 3 12 5. 5 2 8 7 g 3 J COLOMBIA 169
115. Primer apeflido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GIRON ILEGUIZAMO ICARMEN 'EMILIA

s 118. Razén social

120. Valor capital de| sacio

121. % Participacién

122. Fecha de ingraso
20140210

123, Fecha de ratiro
20240712

Fecha generacion documento PDF: 16-08-2024 11:38:28AM



I AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 e 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141116065766
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) B. DV [ 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
9 0 0707 5 9 3|6 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
1
Saocios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorclos, Unlones Temporales
111. Tipe de documanto 112, Ndmero de identificacion 113. DV | 114. Nacionglidad
CéduladeCiudada 1 3 |g 2 g 96 1 9 _L COLOMBIA 169

115. Primer apellido
RENGIFO

116. Segundo apellida

|

117. Primer nombrs
[LEONARDO |

148, Otros nombres

118. Raz6n social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

[ 122, Fecha de ingraso
[20 14021 0

123. Fecha de retiro
20240712

111. Tipo de documento

112, Numero de identificacion

115. DV | 114, Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 |2 5 5 2 g 8 0 1 N i COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apeliido i17. Frimer numbre 118. Otros nombres
) BASANTE ]ANDRADE !MARIA 'HERMILA
119. Razodn sacial
120. Valor capital del socio 121. % Participacién -__l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1/ 2014021 0 20240712
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV {114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 4 4 9 0 o 4 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo dpellida 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 ANGOLA IESPINOSA iAMPARO [
118. Razdn social
120. Valar capital del socio 121.% Partiuipectr 122. Fecha de ingresa 123. Fecha de retiro
2014021 0] 202407712
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédula de Ciudadany 3 |1 1 49 4 B 9.0 9. 2 1 J COLOMBIA 1609
115. Primer apallida 118, Sequnco apeliida 117. Primer nombre 118. Otros nombres
p VELEZ {VALENC!A |DIANA ]CATALINA
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha da retiro
2024071 2| L
111. Tipo de dacumenta #12. lin ero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan | 3 11148 95%5¢9 2 l COLOMBIA 169

115. Primer apellido
RINCON

116, Segunda apelfido
iVALENClA

117, Primer nombre

|BLANCA ILORENA

118. Otros nombres

118, Razon social

120, Valor capilal del socio

121, % Participacion

122, Facha de ingreso
20240712

123, Facha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 16-08-2024 11:33:28AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 6 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141116065766
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzén electrénico
9007075 9 3|6 | wesosyidmnssisromain 1
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documenta 112, Nimero de identificacion 113. DV | 114, Nacisnglidad
Cédulade Ciudada 1 3 |1 1 14 87 8 47 5 COLOMBIA 169
115. Primer apeliido 116. Segundo apellido 117. Primer nombrs 148, Otros nombres
MORALES |ZUNIGA "DOLLY ]VIVIANA
1
118. Razén social
120. Valor capital del sacio 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Facha da retiro
2024071 2 L
111. Tipo de documento 112, Nimero de identificacian 113.0V | 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudada 1 3 |5 g g 8 11 2 4 ] COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido i17. Frimar numbre 118. Otros nombres
RODRIGUEZ IPEDROZA |GLORIA ]iNES
2 1
118. Razan social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

I 122, Fecha de ingreso

i 2024071 2|

123. Fecha de ratiro

i i

111. Tipo de documanto

112. Namero de identificacion

113.DV

l

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellida

|

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121, % Participaciot:

122. Fecha de ingreso

i 1

123, Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112, Nimero de identificasion

113.DV

J

114, Nacionalidad

115. Primer apellido

118, Sequndo apeliido

|
1

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

l e

111. Tipo de documanto

12, Hin'ero de identificacion

113.DV

114, Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segunda apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

|

119, Razén social

120. Valor capital del socio

||

121. % Participacian

122, Fecha da ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 16-08-2024 11:38:28AM



CERTIFICADO

Fecha: abril 03 de 2025
Senores: ALCALDIA MUNICIPAL

Miranda Cauca

RELACION PARCIAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS QUE HA SUSCRITO LA

FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR

¥ A
Tecande corazenes

CONTRATO

ENTIDAD

OBJETO

VALOR

1011-11-12-
103-2015

ALCALDIA
DE

MIRANDA

- SERVICIO DE LOGISTICA, A TODO

' COSTO, PARA LA COORDINACION

. YEJECUCION DEL | FESTIVAL

' DEPORTIVO FIDES ALCANDIA DE
MIRANDA 2025 A

| DESARROLLARSE EN EL

' MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

' DEL 19 AL 21 DE MARZO.

$12.534.282

1010-12-006-
408-2022

ALCALDIA
DE
MIRANDA

| CONTRATAR LOS SERVICIOS DE

- LOGISTICA ATODO COSTO,

- PARA LA CONMEMORACION DEL

. DIA INTERNACIONAL DE LAS

' PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL MUNICIPIO DE MIRANDA

i CAUCA.

$14.880.500

1011-11-12-
301-2015

DE
MIRANDA

ALCALDIA

' SERVICIO DE LOGISTICA A TODO
- COSTO PARA COORDINACION Y
EJECUCION DE LOS JUEGOS

T ESCOLARES SUPERATE

. INTERCOLEGIADOS EN LA FASE
| ZONAL NORTE A

' DESARROLLARSE EN EL
__MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

$7.475438

1010-13-002-
386-2024

DE

ALCALDIA |

MIRANDA

 Aunar Esfuerzos Administrativos,
Técnicos, Financieros, De Talento

| Humano Y De Experiencia Con Una

Entidad Sin Animo De Lucro, Para

Llevar A Cabo La Ejecucion De

Actividades Inherentes A La

| Realizacion Del Festival De Cometas

._En EI Municipio De Miranda (Cauca)

$47,120,000

1010-13-002-
442-2024

L

ALCALDIA
DE
MIRANDA

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca

Aunar Esfuerzos Administrativos,
| Técnicos, Financieros, De Talento
- Humano Y De Experiencia, Con Una
' Entidad Sin Animo De Lucro Para
Llevar A Cabo El Desarrollo De
. Diferentes Eventos Deportivos

$40,175,000

funpumm@gmail.com - Celular; 3104213558




CERTIFICADO Kundaci,

Fecha: abril 03 de 2025
Sefores: ALCALDIA MUNICIPAL X
Miranda Cauca Tecande cerazenes

CONTRATO | ENTIDAD OBJETO VALOR
- (Arbitraje-Planillaje) De Los Tomeos
~ En Diferentes Disciplinas Deportivas
| Tanto En La Zona Urbana Como La
Rural Durante El Afio 2024 En El
Municipio De Miranda Cauca
Aunar Esfuerzos Tecnicos
Administrativos, Financieros Y De
| Talento Humano Para El Desarrollo
1010-13-002- ALCL‘;‘ED'A | De Actividades De Jomadas ENEl | ., o0 000
449-2024 MIRANDA | Fortalecimiento Del Tejdo Social, U
| Que Promuevan La Paz, La
! Diversidad De Creencias Y La
. Libertad De Cultos.

Para constancia se firma en Miranda, Cauca a los tres (03) dias del mes de abril
del afio 2025.

Cordialmente,
: U\ AN
SINTHI JULIANA CERON RODRIGUEZ

CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




' rod.po' s RE-AP-CO-22

= Mumcnmo DE MIRANDA CAUCA ,
NIT:891500841-6  version 06 |
Focha 05012024 |
Csrﬁﬁcmﬁn ; Pagina 1de 2
082-2024

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA-CONTRATACION
DEL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

CERTIFICA:

Que el mumncipio de Miranda Cauca, durante las vigencas 2015 y 2022 celetird los siguientes
contralos de prestacon de servicios con la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJDR
MIRANDA CAUCA., identfficada con NIT 900 707 583 - 8 y cuyo representante legal es el
sefior PAULO ANDRES MARTINEZ DIAZ, identificado con cedula N"34.315.252 expedida en
Paimira (Valla), 1os cuaies a contnuacitn se reiacionan

'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | 1011-11-12-103-2015
| SERVICIO DE LOGISTICA A TODO COSTO PARA LA
. /COORDINACION Y EJECUCION DEL | FESTIVAL
OBJETO | DEPORTIVO FIDES ALCALDIA DE MIRANDA 2015 A
I DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA
CAUCA DEL 19 AL 21 DE MARZO

UOCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO |

VALOR /ML DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
T (812 534 282) WCTE
PLAZO I _____CINCO(05)DiAS
FECHA DE SUSCRIPCION 17 DE MARZO DE 2015
'FECHA DE INICIO i 19 DE MARZO DE 2015
FECHA DE LIQUIDACION 24 DE MARZO DE 2015
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | 1010-12-006-408-2022

"TCONTRATAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA A TODO |
COSTO PARA LA CONMEMORACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON|

|
| OBJEYO 'DISCAPACIDAD DEL  MUNICIPIO DE MIRANDA
i | (CAUCA| |
AT MILLONES OCCHOCIENTOS HENTA MiIL |

| VALOR INCIAL - gunggggo Pcsgg M!CTE??‘E B8O sogc():

'PLAZO INICIAL. | SEIS (8) DIAS CALENDARIO
 FECHA DE FIRMA - 14 DE DICIEMBRE DE 2022

FECHA DE INICIO ‘ 16 DE DICIEMBRE DE 2022

FECHA DE LIQUIDACION | 22 DE DICIEMBRE DE 2022 o

Alcaldia de Miranda

Telétono (BC2) 3476013 Fax (all) 8476090 Codigo Postal: 191520
Canro Admanstzatwe Muncipel Cade €9 521 8/ Contral = Miuanda C
Correo electrénico. contacienos{Imuanda CaUCa gov to

wAsrw miiranda-cauca nov ©n



. T Codgo RE-AP-CO-22 |
— | MUNICIPIO OE MIRANDA CAUCA s P e |

| NIT:891500841-6 | Version 06 |

: i fﬂ’_bq 05-91@?'74

! Certificacion 'Pagna2de?

i e ———v—————— b

]

Para constancia se {irma en Miranca Cauca a los vemndiun (21) d as del mes de febrero del aha
dos mil vemticuatro (2024)

Loamoa Bt .

" LEIDY ZAMARA PATING MARTINEZ
Jefe Oficina Asescra Juridica y Contratacion

Gestidn Documental:

oo Pagve Angres Contrecas Bernal Aurdgy Adewrabaleo e

Aeved - Aprobd Lavdy Zamars Petifo Maticer  Jels Oficina Asescia hondca y Contrsacdn
Cogprml Suaitante

Alcaldia de Miranda
Telefona [637) BA7ROT D Fax 602) 2476000 Cadigo Postal. 161520 @
Cenlra Admrist: oo Mumopal Cale 8 # 521 B Central - Muanda T
Cormeo edectrinica cuntactsnosfl mi anchs - suca gov oo

imsaos mulnnmde sscisem s -



. 4 L’
MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA | (9990 REAPCO- |
NIT: 891.500.841 -6 V’;rsi;j; 05 ,
ACTA DE RECIBO, TERMINACION Y ; Peche: 06122021
LIQUIDACION FINAL | Pégina 1 de 4 |
'CONTRATO DE PRESTACION ']W1ﬁ@o‘a-§€2’é’" -
'DE SERVICIOS N° e -
' MODALIDAD DE SELECCION _|MINIMA CUANTIA

'PROCESO N° . |PSMINC-1010-12-070-2022 ‘
'CONTRATANTE JMUNICIPIO‘QE MIRANDA ]
ALCALDE MUNICIPAL | SAMUEL LONDONO ORTEGA
;IDEN_‘[IFI(.‘._AQO_I\IJC._(_:. N° 1 10.346.628 expedida en Miranda (Cauca)
'CONTRATISTA 'FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR

| MIRANDA CAUCA. ]

/IDENTIFICACION NIT N° 1900707539-6 B
‘REPRESENTANTE LEGAL | PAULO ANDRES MARTINEZ DIAZ

1 —

IDENTIFICACION C.C.N°  [94.315.252 expedida en Paimira (Valle) |
DIRECCION | Calle 10 Nro 8-13 Barrio el Ruiz Miranda

. Cauca S
 TELEFONO | 3117753786 S
'OBJETO 'CONTRATAR LOS SERVICIOS DE

. LOGISTICA A TODO COSTO PARA LA
’ CONMEMORACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON
| DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE |
MIRANDA CAUCA.

4

'VALOR | CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS

| OCHENTA MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
| (814880500 )
PLAZO ____|SEIS(0§)DIAS
Aoiiiuig - [1793 DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2022 l
' COMPROMISO | |
[PRESUPUESTALN®  |1494 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022 |

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: el Alcalde Municipal, el sefior
SAMUEL LONDONO ORTEGA, el Secretario de Gobierno, el sefior JOHN DEIMAR
RAMIREZ VERGARA, en calidad de Supervisor y en calidad de Contratista, PAULO
ANDRES MARTINEZ DIAZ quien obra como Representante Legal de la
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, con el fin de suscribir Ia presente ACTA
DE RECIBO, TERMINACION Y LIQUIDACION FINAL, previa presentacion de los
siguientes documentos:

Por parte del supervisor:

* Informe de Supervision y Seguimiento Contractual N° 01 QOO‘%);\U%B’

“AMOR POR MIRANDA” ’t\\ “
Telefono (57-2) 8476013 Fax: (57-2) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Y nor A Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda Cauca
[ ;OMO, ,;a o d a Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca gov co
P

www.miranda-cauca.gov.co




LOoagIgo. Ke-Ar-uu-

MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA ¢
NIT: 891.500.841 - 6 Version 05
ACTA DE RECIEO, TERMINACION Y | | Fecha: 06-12:2021
LIQUIDACION FINAL | Pagina 2 de 4 |

{
l

Por parte del contratista:

» Cuenta de Cobro N° 01
+» Informe de actividades.
+ Acreditacion pago seguridad social de Diciembre

Se verifico el cumplimiento del objeto contractual de acuerdo al siguiente detalle:

Salon para eventos con capacidad minima de 100 personas,

1 | con espacio de facil accesibilidad para personas con unidad | 1
| discapacidad |
52 Sonido para la amphfcamor del evento. con dos lineas " unid 1

‘parlantes, dos microfonos. ; _ |
3 | Sillas para el pubhcoe mvntados espec1ale- ) yund 150
' Mesas para publico tipo ) evento redondas con capacrdad para . |
unidad 19
" | 8 personas durante todo el evento. | |
5 | Mantel redondo y sobre ‘mantel de gala para mesa redonda.  Unidad | 19
| ‘Servicio de alimentacién para servir en el lugar, presentacion |
‘ tipo bufet. Menu: arroz amarillo, ensalada romana y carne en

{6 salsa de champifiones. Menu 2: arroz al perejil, ensalada | Unidad | 150

l : tropical, pure de papa y pollo al bechamel. Puesto en vajilla de {

' | losa, cubiertos y vaso de jugo o gaseosa. { ]

g., Personal de Ioglsﬂca de apoyo para la recepcnon de las | | Personas | 6

- _;gersonas y servicio de alimentacién ;

8 Presenta_clon cultural duo musical para amenizacion del evento unidad |1

9 Maestro de ceremonia durante todo el evei to __persona | 1
Entrega de incentivo de conocimiento para personas con | T
discapacidad emprendedores y ejemplo en el municipio de r

10 | Miranda, que consiste en placa con fondo de madera de | unidad 1150

, medidas 22*28 cms, con base de acrilico e impresion en
| | acrilico blanco personalizados con logos institucionales

 Entrega de botones prendedores con el lema de |
11 | conmemoracion del dia de las personas con discapacidad y ‘unidad | 150

| Iogos de la administracion municipal.

Se deja constancia que el contratista FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR
MIRANDA CAUCA, cumplié a cabalidad con las obligaciones del item dos de la
aceptacion de la oferta.

“AMOR POR MIRANDA”
Teléfono. (57-2) 8476013 Fax (57-2) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrative Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, Cauca

Amor P o‘r/ n d a Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca gov co
era www.miranda-cauca.gov.co
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Después de verificar el objeto cortractual y el avance de cumplimiento se realizé el
siguiente balance:

BALANCE DEL CONTRATO

| Descripcién . Valor Contratado | Valor Ejecutado |

Valor del Contrato i $14.880.500 |

' Valor pago anticipo I - $0 |
Valor ejecutado | S _$14.880.500

| Saldo por ejecutar | | $0

| Sumas iguales — $14.880500 | $14.880.500 |

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 14.880.500).

Que el Supervisor del Contrato en mencion, en cumplimiento de las funciones
asignadas por el Manual de Interventoria y Supervision, deja constancia de haber
verificado, durante la etapa precontractual y contractual todos los requisitos
habilitantes, y para efectos de esta acta, el cumplimiento por parte del contratista,
sus obligaciones especificas, y el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad
Social, de conformidad con las normas legales pertinentes.

Con la suscripcion de la presenta Acta, se recibe a satisfaccion el cumplimiento del
objeto y de las obligaciones por parte del contratista; y se terminé por mutuo acuerdo
el contrato en mencion el dia 22 ¢ 2 diciembre de 2022.

Con la suscripcion de la presenta Acta. se liquida definitivamente el Contrato de
Prestacion de Servicios N° 1010-12-006-408-2022, suscrito el dia 16 de diciembre
de 2022. Las partes declaran que se encontraran mutuamente a paz y salvo por
las obligaciones contraidas en virtud del Contrato en mencion, una vez efectuado
el pago al Contratista, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u
objecion alguna.

No obstante, lo anterior, el Contratista se obliga a responder en caso de cualquier
reclamacion presentada por terceros al Municipio de Miranda, por actividades
ejecutadas en desarrollo del Contrato de Prestacion de Servicios N° 1010-12-006-
408-2022, objeto de la presente '2rminacion y liquidacion.

Con la suscripcion de la presente acta, se deja constancia que se renuncia a iniciar
cualquier reclamacion o accion contra la parte contratante, y se decide dar por
liquidado el contrato en mencion.

“AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (57-2) B476013 Fax: (57-2) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, Cauca
nor poorf" da Correo electrénico: contacten miranda-cauca gov co

eran www.miranda-cauca.gov.co
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La presente Acta queda perfeccionada con la firma de las partes y, se procede de
conformidad con lo dispuesto por la ley.

Para constancia se firma la presente Acta a los veintidos (22) dlas del mes de
Diciembre del afio dos mil veintidés (2022).

fP‘fu\O A-Aonb{ \'@w;ﬁ.‘w@ia\z _ / o

PAULO ANDRES MARTINEZ DIAZ JOHN DEIMAR RAMIREZ VERGARA
Contratista o del funcionario
Supervisor

SAMUEL ONDONO ORTEGA

Alcalde Municipai
GESTION DOCUMENTAL
Proyectd — Aprobs JOHN DEIMAR RAMIREZ VERGARA
Elaboré’ JOHN DEIMAR RAMIREZ VERGARA
Revis6: Oficina Asesora Juridica y Contratacion
Original: Carpeta Contrato N"1010-12-006-408-2022.

“AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (57-2) 8476013 Fax (57-2) 8476090 Cédigo Postal: 191520
v ﬂcr Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # £-71 B/ Central — Miranda, Cauca
Am{" d a Correo electrénico: contactenosfnmiranda-cauca qoy co
M an www.miranda-catca.gov.co
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' CONVENIO ASOCIATIVO N° 1 1010-13-002-386-2024
 MODALIDAD DE SELECCION . REGIMEN ESPECIAL DECRETO 092 DE 2017
 PROCESO N° - ] - RE-017-2024 ,
' CONTRATANTE _ . MUNCIPIO DE MIRANDA
ALCALDE MUNICIPAL 7 I WALTER ZUNIGA BARONA )
IDENTIFICACION C.C. N° _ T __4.712.018 Expedida en Miranda (Cauca)
 EJECUTOR  FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR TOCANDO
| ___CORAZONES PARA CREAR -FUNPUMM
IDENTIFICACION NIT N° R 900707 5936
' REPRESENTANTE LEGAL . SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ
IDENTIFICACION C.C. N° __1112.150.034 expedida en Paimira (Valle del Cauca)
| 'DIRECCION - - 7 | Carrera 4 No 3-48 B/ EJ Rosano eranda (Cauca)
| TELEFONOS o 3104213558 ]
CORREO ELECTRONICO o - furlpumm@_gmall com

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS. TECNICOS |
FINANCIEROS. DE TALENTO HUMANO Y DE |
|EXPERIENCIA CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE

| OBJETO 'LUCRO. PARA LLEVAR A CABO LA EJECUCION DE
'ACTIVIDADES INHERENTES A LA REALIZACION DEL |
FESTIVAL DE COMETAS EN EL MUNICIPIO DE |
 MIRANDA (CAUCA).

| VALOR TOTAL DEL CONVENIO ‘ 'CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTE MIL

oo |PESOS M/CTE (347 120 000)

| APORTE DEL MUNICIPIO TTREINTA'Y DOS MILLONES NOVECIENTOS

- _ 7 ) | CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($32.950.000)

APORTE DE LA ESAL I CATORCE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS

__IMICTE (814 170 000} )

PLAZO - ______QUINCE (15) DIAS CALENDARIO
CDP N° o 1302 del 12 de agosto de 2024
COMPROMIS_O PRESUPUESTAL N° ) 1594 del 22 de agosto de 2024
POLIZA N° o e60-47- 994000028285, - 56074-394000012799

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: el Alcalde Municipal, el sefior WALTER
ZUNIGA BARONA, la sefiora NELLY PATRICIA GARCIA, Secretaria de Educacién. Cultura y
Deporte en calidad de supervisora. y en calidad de Ejecutor, la sefiora SINTHIA JULIANA
CERON RODRIGUEZ, quien obra como representante legal de FUNDACION PARA UN MUNDO
MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR —-FUNPUMM, con el fin de SUSCRIBIR EL
ACTA DE RECIBO, TERMINACION Y LIQUIDACION FINAL del convenio en mencién, previa
presentacion de los siguientes documentos:

Por parte del supervisor:

» Informe Final de Supervision y Seguimiento Contractual.

Por parte del contratista:

* informe detallado de la ejecucion del convenio.

Alcaldia de Miranda
Teléfono (602) 8476013 Fax (602) 8476090 Cadigo Postal: 191520
Centro Admimistrative Municipal Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda C
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca gov co

www.miranda-cauca.gov.co
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* Certificacion de paz y salvo de aportes de aportes a seguridad social y parafiscales.
* Factura N° FEAJ1

Se verifico el cumplimiento del objeto contractual de acuerdo al siguiente detalle:

CDNCURSO FESTIVAL DE COMETAS EN LA VEREDA MONTE R REDONDO VEREDA TULIPAN VEREDA

SANTANA, CORREGIMIENTO EL ORTIGAL Y ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE MIRANDA.

ITEM
Escenario
|
Equipo de
2
sonido
3 | Hidratacién
4 Ppalilios
; Papeh"o
i = 1.,,,,__ .
6 Paletas de
helado
- Crema de
helado
‘__8__ 7Personat
__Logistico

9 | Presentador

10 Premios

Alcaldia de Miranda
Teléfono (602) 8476013 Fax. (802) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calie 6 # 5-21 B/ Central —
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co

_Ppara entregar a ios asistentes. ‘ _ : |
. Para festones de 20 cms de aito por 0.5cmsdeancho

DESCRIPCION T UNIDAD ﬁ: ca :

| Tarima de imtr de aito por 6mtrs de Iargo con
instalacion de una carpa de 6x4 mts, de cualquier | |
Global 1

{color, sin ningln tipo de logotipa, en lona PVC
| impermeable y resistente, con instalacién en sitio, en |
| excelente estado. {Incluido el transporte) b o 4
‘Sistema de sonido para amplificacion del evento en |
‘espacio abierto, como minimo con las siguientes i |

lobal |
caracteristicas: 2 lineas parlantes, capacidad para i | :

4.000 watios {Incluido el transporte)

Bolsas de agua punflcada de 250 rnI por 20 umdades,

Paguetes | 200

__unidad | 3.000
unidad = 60

| Para festones de color blanco de 1 m2

Hechas a base de agua cotorantes ‘saborizante v
azucar, de forma largada y con palo para sujetar, de
diferentes sabores, debidamente empacada en una
_ bolsa de plastico, y entregada con servilleta. R
Bola de helado o postre c0ngelado o mantecado de
 diferentes sabores, servido en un cono tipo galleta de |
10 ¢ms de alto por 2 cms de ancho y servilleta

| Pers.onal de apoyo Iogistuco para la realizacion de |
todo el evento

Unidad

|
i

Persona

Personal para dlrlgur el eventc como speaker o
anunciador, que se encargue de la presentacion y Persona 1
desarrolio de las actividades del evento. |

.Pr emio N 1. Bicicleta tipo todo terreno, con marcog
en acero, cantidad de velocidades 18, peso: 15 kg, Rin

26 en aluminio

Unidad = 13

. Premio N° 2: Balones de futbol # 5, de superfnc:e  lisa,
| cubierta en material

sintético a base de PVC
{policloruro de vinilo), con disefic de cubierta en
forma pentagonal y hexagonal, enmallado en hilo
_ 100% nylon ducilo. |

Unidad 14

Miranda C.
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. Premio N° 3: Morral exterior, en 100% poliéster,_con |

' medidas minimas de alto: 49 cm |, ancho: 32 cm yI
, profundidad: 24.5 cm ;capacidad de 20 litros, |
i elaborado en lona resistente a la abrasién, con
f 'soportes protectores en PVC, con multiples
: _compartimentos internos, bolsillo porta PC de 14",

' Premio N* 4: Cabina de sonido, con medidas minimas .
de alto: 31 cm, ancho: 19 cm y largo: 15 cm ; que | :
| reproduzca formatos: USB, tarjeta TF, MP3/WM; con ~ Unidad | 14
bateria recargable, con duracién de 4 2 6 horas, J
_Conectividad via bluetooth, potencia 7w. i :
Premio N° 5: Televisor de 40", Smart, tecnologia:
LED, Resolucién: 1920 x 1080 pixeles, Tipo HD: full |
con HOR, Pantalla: plana, con dos entradas de HDM), |
2 entradas de USB y Bluetooth para conexién de
dispositivos, ancho: 989.1em, profundidad: 8.5c¢m,

altura:52.1 cm. Con sistema operativo Android.

Unidad | 14

Unidad 2

Después de verificar el objeto contractual y el avance de cumplimiento se realizo el siguiente
balance:

BALANCE DEL CONTRATO
Valor aporte municipio | $32.950.000 .
_Valoraporte Esal | _$14.170.000 | o
Valor presente acta I . $32.950.000
. Valor ejecutado aporte Esal . $14.170.000'

Saldoasecutar [ T 5.0
Sumas iguales [ $47.120000]  $47.120.000

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 32.950.000).

Que la Supervisora del Convenio en mencion, en cumplimiento de las funciones asignadas
por el Manual de Interventoria y Supervision, deja constancia de haber verificado. durante la
etapa precontractual, y contractual todos los requisitos habilitantes y para efectos de esta
fiquidacion, el cumplimiento por parte del Ejecutor, sus obligaciones especificas, y la
certificacion de paz y salvo de sus aportes al Sistema de Segurdad Social, de conformidad
con las normas legales pertinentes.

Con la suscripcion de la presenta Acta, se recibe a satisfaccion el cumplimiento del objeto y
de las obligaciones por parte del Ejecutor; y se termina por mutuo acuerdo el convenio en
mencion, a los cinco (05) dias del mes de septiembre del afo 2024.

Alcaldia de Miranda
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrative Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@mranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




- MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA Codigo’ RE-AP-CO-
NIT:891500841-6 o8
Versién 06

RO Fecha 05-01-2024 |
u ACTA DE RECIBO, TERMIINACION Y =202 T

LlQU_lQACION F!&AL F’égmer\rd de 4

Con la suscripcion de la Presenta Acta, se liquida definitivamente el convenio asociativo N°
1010-13-002-386-2024, suscrito el dia veintidos (22) dei mes de agosto del afio Dos Mil
veinticuatro (2024), una vez se efectué el pago respective al Ejecutor. las partes declaran que

convenio asociativo N° 1010-13-002-386-2024 objeto de |a presente {erminacion y
liquidacién

mencion.

La presente acta queda perfeccionada con |a firma de las partes y se procede de
conformidad con lo dispuesto por la ley.

Para constancia, se firma la presente Acta. a los cinco (05) dias del mes de septiembre del
ano dos Mil Veinticuatro (2024).
]!.\ JJ“ VOCAYNC A

\
SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ
Representante Legal
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR. TOCANDO CORAZONES PARA CREAR ~-FUNPUMM

AA &—[\)J[IC‘J T~ ,J-"-\....___/)
7{ NELLY PATRICIA GARCIA

[N

A DE EDUACCION, CULTURA Y DEPORTE
Supervisora

SECRETA

!

GESTION DOCUMENTAL

Elabore ~Luis Fernando Mayorga V -Contratista -Secretana de Educacion, Cutura y Deporte
Reviso y Aprobo Nelly Patricia Garcia - Secretaria de Educacién. Culira y Deporte

Original. Carpeta Contrato N* 1010.1 3-002-386-2024

Alcaldia de Miranda
Teléfono' (602) 8476013 Fax (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipai, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca gov.co

www.miranda-cauca.gov.co
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L | ~ LIQUIDACIONFINAL  Pagnatded |
CONVENIO ASOCIATIVON® | 4010-13-002-442-2024 ;
MODALIDAD DE SELECCION | REGIMEN ESPECIAL DECRETO 092 DE 2017 |
PROCESO N° R ) RE-022-2024 |
CONTRATANTE - ______MUNICIPIO DE MIRANDA ]
ALCALDE MUNICIPAL WALTER ZUNIGA BARONA B
IDENTIFICACION C.C. N° 4712018 Expedida en Miranda (Cauca) |
|EJECUTOR ' FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR TOCANDO |
. . CORAZONES PARA CREAR -FUNPUMM }
| IDENTIFICACION NITN® | 900 707 593-6 ]
REPRESENTANTE LEGAL SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ ]
DENTIFICACIONC.C. N | 1112150034 expedida en Paimira (Valle del Cauca) |
PIR_ECCION I Carrera 4 No 3-48 B/ E| Rosario Miranda (Cauca) ‘
TELEFONOS ] 3104213558 ’
CORREO ELECTRONICO ~ funpumm@gmail com _ ]
i 'AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, |
| ' TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO |
i 'Y DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO |
; 'DE LUCRO PARA LLEVAR A CABO EL |
loBIETO 'DESARROLLO DE DIFERENTES EVENTOS |
g 'DEPORTIVOS (ARBITRAJE-PLANILLAJE) DE LOS |
' TORNEOS EN DIFERENTES DISCIPLINAS
| DEPORTIVAS TANTO EN LA ZONA URBANA COMO
'LA RURAL DURANTE EL ANO 2024 EN EL |
. MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA |
. CUARENTA MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL
' VALOR TOTAL DEL CONVENIO | PESOS M/CTE (340.175.000) j
' APORTE DEL MUNICIPIO ' VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000.000) |
'APORTE DE LA ESAL DOCE MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL ‘
i o - PESOS MICTE ($12 175.000) ]
PLAZO TRES MESES ]
' CDP N° 1429 del 04 de septiembre de 2024 |
lppg_eaggl_qg PRESUPUESTAL N° | 1883 del 20 de septiembre de 2024 |
POLIZANT N 660-47-994000028534 }

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: el Alcalde Municipal, el sefior WALTER
ZUNIGA BARONA, la sefiora NELLY PATRICIA GARCIA, Secretaria de Educaciéon, Cultura y
Deporte en calidad de supervisora, y en calidad de Ejecutor, la sefiora SINTHIA JULIANA
CERON RODRIGUEZ, quien obra como representante legal de FUNDACION PARA UN MUNDO
MEJCR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR -FUNPUMM, con el fin de SUSCRIBIR EL
ACTA DE RECIBO, TERMINACION Y LIQUIDACION FINAL del convenio en mencién, previa
presentacion de los siguientes documentos:

Por parte del supervisor:

e [nforme Final de Supervision y Seguimiento Contractual.

Alcaldia de Miranda
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codige Postal: 181520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca gov.co

www.miranda-cauca.gov.co
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Por parte del contratista:

* Informe detallado de la ejecucion del convenio.
» Certificacion de paz y salvo de aportes de aportes a seguridad social y parafiscales.
e Factura N° FEAJ3

Se verifico el cumplimiento del objeto contractual de acuerdo al siguiente detalle:

fTEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT

PERSONAL PARA ARBITRAJE DE 120 PARTIDOS DE FUTBOL PARA !
1 IMPARTIR JUSTICIA EN LOS DIFERENTES TORNEOS, TANTO EN LA ZONA | PARTIDOS 6 |
 URBANA COMO RURAL. ‘
PERSONAL PARA PLANILLAIE DE 120 PARTIDOS DE FUTBOL EN LOS\
 DIFERENTES TORNEOS, TANTO EN LA ZONA URBANA COMO RURAL.

PERSONAS 4

- N — N S
| PERSONAL PARA JUECES EN ELIMINACION DE 4 ENFRENTAMIENTOS! ]
Bl KARATE DO o B FTERSONAS | 2
3 J - _PgRSONAL PARA ARBITRAJE DE 5 PARTIDOS DE VOLEIBOL. | PERSONAS _____5 |
5 | PERSONAL PARA PLANILLAJE DE 5 PARTIDOS DE VOLEIBOL. | PERSONAS | 4 |
PERSONAL PARA ARBITRAJE DE FUTSALA PARA LOS 110 PARTIDOS DE 1 |
;,76,, E LOS TORNEOSL_ B : PERSONAS } 4
[ | !
7 PERSONAL PARA PLANILLAJE DE 110 PARTIDOS DE LOS TORNEOS DE PERSONA ! 2 1
FUTSALA. - - |
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ADECUACION Y DEMARCACION i
8 |DE TRES CANCHAS DE FITBOL (POLIDEPORTIVO, GUATEMALA, | PERSONA ' 1

| |CATELLANA) A TODO COSTO B ;
| HIDRATACION PAQUETES QUE CONTENGA AGUA PURIFICADA EN |
9 |BOLSAS DE 250 ML, POR 20 UNIDADES, PARA ENTREGAR A LOS| PAQUETE | 290 |
_____|PARTICIPANTES '

EQUIPOS DE SONIDO. SISTEMA DE SONIDO PARA AMPLIFICACION DEL |
EVENTO EN ESPACIO ABIERTO, COMO MINIMO CON LAS SIGUIENTES i
CARACTERISTICAS: 2 LINEAS PARLANTES, CAPACIDAD PARA 1.000 °N/DAD ?

.~ |waTios

Después de verificar el objeto contractual y el avance de cumplimiento se realizé el siguiente
balance:

BALANCE DEL CONTRATO

| Valor aporte municipio 528000000 1
_ Valor aporte Esal $ 12.175. 000 0 |

! |
| Valor presente acta ‘ ) f $ 28.000.000 |

Alcaldia de Miranda
Teléfono: (602) B476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca gov.co
www.miranda-cauca.gov.co
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 Valorejecutado aporte Esal | | '§12175.000
 Saldoaejecutar | . 8-0 |
__Sumas iguales $40.175.000 |  $40.175.000

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
($ 28.000.000).

Que la Supervisora del Convenio en mencién, en cumplimiento de las funciones asignadas
por el Manual de Interventoria y Supervision, deja constancia de haber verificado, durante la
etapa precontractual, y contractual todos los requisitos habilitantes y para efectos de esta
liquidacion, el cumplimiento por parte del Ejecutor, sus obligaciones especificas, y la
certificacion de paz y salvo de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, de conformidad
con las normas legales pertinentes.

Con la suscripcion de ia presenta Acta, se recibe a satisfaccién el cumplimiento del objeto y
de las obligaciones por parte del Ejecutor; y se termina por mutuo acuerdo el convenio en
mencion, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio 2024.

Con la suscripcion de la presenta Acta, se liquida definitivamente el convenio asociativo N°
1010-13-002-442-2024, suscrito el dia veinte (20) del mes de septiembre del afio Dos Mil
veinticuatro (2024), una vez se efectué el pago respectivo al Ejecutor, las partes declaran que
se encontraran mutuamente a paz y salvo por las obligaciones contraidas en virtud del
Convenio en mencion, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u objecion
alguna.

No obstante, lo anterior, el Ejecutor se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion
presentada por terceros al Municipio de Miranda, por actividades ejecutadas en desarrollo del
convenio asociativo N° 1010-13-002-442-2024, objeto de la presente terminacion y
liquidacion.

Con la suscripcion de la presente acta, se deja constancia que se renuncia a iniciar cualquier
reclamacion o accion contra la parte contratante, y se decide dar por liquidado el convenio en
mencion.

La presente acta queda perfeccionada con la firma de las partes y se procede de
conformidad con lo dispuesto por la ley.

Para constancia, se firma la presente Acta, a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre
del afno dos Mil Veinticuatro (2024).

Alcaldia de Miranda
Teléfono: (602) B476013 Fax. (602) 8476080 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrative Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




! MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA | Cddigo: RE-AP-CO- |
| NIT:891500841-6 | 08 e
| Version: 06

1 Fgcha 05-01 2024

ACTA DE RECIBO, TERMIINACION Y
LIQUIDACION FINAL | | Pagina 4 de 4

L\\C\mtj

SINTHIA JUlIANA CERON RODRIGUEZ
Representante Legal
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NELLY PATRICIA GARCIA
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
Supervisora
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GESTION DOCUMENTAL

Elaboro ~Luis Fernando Mayorga V. -Contratista.
Reviso y Aprobé: Nelly Patricia Garcla - Secretaria de Educadion, Cultura y Deporte
Original: Carpeta Contrato N° 1010-13-002-442-2024
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CONVENIO ASOCIATIVO N° [ — 1010-13-002-449-2024 o
MODALIDAD DE SELECCION J‘V ___ REGIMEN ESPECIAL DECRETO 092 DE 2017
| PROCESO N* , RE-024-2024
| CONTRATANTE N MUNICIPIO DE MIRANDA ]
'ALCALDE MUNICIPAL - __ WALTER ZUNIGA BARONA
| IDENﬂF_iQA_CION C.C.N° _4.712.018 Expedida en Miranda (Cauca) a
| EJECUTOR FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR TOCANDO
[ . CORAZONES PARA CREAR -FUNPUMM
| IDENTIFICACION NIT N° o B 900.707.593-6 - |
| REPRESENTANTE LEGAL - SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ
IDENTIFICACION C.C. N° 1.112.150.034 expedida en Palmira (Valle del Cauca)
 DIRECCION Carrera 4 No.3-48 B/ E| Rosario Miranda (Cauca) |
TELEFONOS T 3104213558 ]
 CORREOQ ELECTRONICO funpumm@gmail.com ?
| AUNAR ESFUERZOS TECNICOS |
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE TALENTO |
HUMANO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES |
'OBJETO DE JORNADAS EN EL FORTALECIMIENTO DEL |
' TEJDO SOCIAL, QUE PROMUEVAN LA PAZ, LA
DIVERSIDAD DE CREENCIAS Y LA LIBERTAD DE |
| CULTOS. - -
CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS DOS
(VALORTOTAL DELCONVENIO |\ pESOS MICTE (343.502.000)
' APORTE DEL MUNICIPIO TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE
| _($30.000.000)

'APORTEDE LAESAL

TRECE MILLONES QUINIENTOS DOS MIL PESOS

. | MICTE ($13.502.000)
‘ PLAZO

- | DOS(2MESES
*CDP N“ | 1518 del 19 de septiembre de 2024 o
COMPROMISO PRESUPUESTAL N°e | 1914 del 26 de septiembre de 2024

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: el Alcalde Municipal, el sefior
WALTER ZUNIGA BARONA, la sefiora ISABEL CRISTINA CARDONA CEBALLOS
Secretaria de Gobierno, Participacion Ciudadana, Jovenes y Desarrollo Comunitario, en calidad
de supervisora, y en calidad de Ejecutor, la sefiora SINTHIA JULIANA CERON
RODRIGUEZ, quien obra como representante legal de FUNDACION PARA UN MUNDO
MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR -FUNPUMM, con el fin de
SUSCRIBIR EL ACTA DE RECIBO, TERMINACION Y LIQUIDACION FINAL del
convenio en mencion.

Se verifico el cumplimiento del objeto contractual de la actividad “MOVILIZATE POR EL
CAUCA, PAZ EN MARCHA” de acuerdo al siguiente detalle:

MOVILIZATE POR EL CAUCA, PAZ EN MARCHA
Alcaldia de Miranda
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mem[ " pescapcion _ UNIDAD | CANT
J | BANDERAS EN TELA BLANCA, CON LOGO DE LA ALCALDIA BORDADO DE 1,5%4

l 1 | MTSY SU RESPECTIVA ASTA EN MADERA DE 3 MT DE LARGO Y UNA PULGADA DE . UND 4

L | ANCHO, |

| TRANSPORTE DE SERVICIO ESPECIAL : EL TRANSPORTE DEBE CONTAR CON UN F
|VEHICULO DE TRASPORTE ESPECIAL CON CAPACIDAD MINIMA PARA 32
2 | PASAJEROS, PARA REALIZAR EL TRASLADO IDA Y VUELTA DESDE EL MUNICIPIO | VIAJE 5
| DE MIRANDA A LA CIUDAD DE POPAYAN Y DE LA CIUDAD DE POPAYAN AL |
| MUNICIPIO DE MIRANDA - -

| BOLSAS DE AGUA PURIFICADA DE 250 ML, POR 20 UNIDADES, PARA ENTREGAR

F
| PAQUETE | 50

* laLos ASISTENTES, |
; | REFRIGERIO EN LA MANANA Y TARDE PARA LOS ASISTENTES QUE CONSTA DE; |
4 | OPCION 1: SANDWICH DE POLLO (250 GR) CON JUGO EN CAJA POR 250 ML. | UND 300

| | OPCION 2: EMPANADAS(80 GR) CON GASEQSA POR 250 ML.

i CAMISETAS TELA: IERSEY, MATERIAL: ALGODON, CUELLO REDONDO, MANGA |
| 5 | CORTA COLOR: BLANCO, CON LOGO ALUSIVO A LA MARCHA POR LA PAZ. TALLAS ! UND | 150
} 1 5{30) M (60) L (30) XL (30) | N J ]
| BANDERAS TIPO FESTON DE 20 CMS DE ALTO POR 0.5 CMS DF ANCHO CON BASE | ! *
! | EN MADERA Y MATERIAL: PAPELILLO, COLOR: BLANCO | f
| GLOBOS PARA DECORACION EN LATEX CON COLORES VERDE Y AMARRILLO |

]‘ 7 | FASHION, PARA TUBO DE 1 MT DE LARGO POR 10 CM DE DIAMETRO, CON| UND
|

L

[ <1
=z
()
[
3

| 500 |

DISENO EN FORMA DE ESTRELLA DEGLOBOS ] | f

g | PASACALLES EN LONA A FULL COLOR DE 1 MT * 5 MT. CON MENSAIE ALUSIVO J uND | 4 ]
A LA MARCHA POR LA PAZ. | | |

Después de verificar el objeto contractual y el avance de cumplimiento se realizé el siguiente
balance:

BALANCE DEL CONTRATO

Valor aporte municipio [ $ 30.000.000 |
_Valor aporte Esal | $13.502.000 |

ValoractaN°01 | ] $15.000.000
 Valor ejecutado aporte Esal | | $7.000.000 |

Valorpresenteacta | $ -0-
. Saldo a favor del municipio $15.000.000
| Valor sin ejecutar por Esal $6.502.000 |
| Sumas iguales $43.502.000 |  $43.502.000 |

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: CERO PESOS ($ -0-).

Que la Supervisora del Convenio en mencion, en cumplimiento de las funciones asignadas

por el Manual de Interventoria y Supervision, deja constancia de haber verificado, durante la

etapa precontractual, y contractual todos los requisitos habilitantes y para efectos de esta

liquidacion, el cumplimiento por parte del Ejecutor, sus obligaciones especificas, y la
Alcaldia de Miranda
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certificacion de paz y salvo de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, de conformidad
con las normas legales pertinentes.

Con la suscripcion de la presenta Acta, se recibe a satisfaccion el cumplimiento del 50% del
objeto y de las obligaciones por parte del Ejecutor; y se termina por mutuo acuerdo el convenio
en mencion, a los quince (15) dias del mes de diciembre del ano 2024, con la ejecucion de la
actividad "MOVILIZATE POR EL CAUCA, PAZ EN MARCHA", quedando por realizar el evento
"CONGREGACION DE CREENCIAS Y LIBERTAD DE CULTOS", debido a que no se pudo
congregar a las iglesias del municipio en una misma fecha para desarrollar las actividades
logisticas programadas, de acuerdo al siguiente detalle:

CONGREGACION DE CREENCIAS Y LIBERTAD DE CULTOS
f | SISTEMA DE SONIDO PARA AMPLIFICACION DEL EVENTO EN ESPACIO ABIERTO,
| 1 | COMO MINIMO CON LAS SIGUIENTES CARACTER(STICAS: 4 LINEAS PARLANTES, | GLOBAL
{ | CAPACIDAD PARA 5.000 WATIOS (INCLUIDO EL TRANSPORTE)

|
F
|
|
T
|

{2 | MESAS PLEGABLES METALICAS DE 1*2 MTS . UND 4 |
| 3 | SILLASTIPO RIMAS SIN BRAZO CON TRANSPORTE INCLUIDO . UND 200
! 'CARPAS DE 4%4 MTS EN LONA PVC IMPERMEABLE Y RESISTENTE CON T
F |INSTALACION EN SITIO, EN EXCELENTE ESTADO.(INCLUIDO EL TRANSPORTE) | A
|  REFRIGERIO PARA LOS ASISTENTE QUE CONSTA DE; OPCION 1: SANDWICH DE | '
| 5 | POLLO (250 GR) CON JUGO EN CAJA POR 250 ML U OPCION 2: EMPANADAS(80 |  UND | 1.500 |
| GR) CON GASEOSA POR 250 ML. N (N
¢ |BOLSAS DE AGUA PURIFICADA DE 250 ML, POR 20 UNIDADES, PARA ENTREGAR [
| A LOS ASISTENTES, . | {
| TARIMA DE 1MTR DE ALTO POR 6MTRS DE LARGO CON INSTALACION DE UNA ‘ | ]
5 | CARPA DE 6X4 MTS, DE CUALQUIER COLOR, SIN NINGUN TIPO DE LOGOTIPO, EN | o .

» | LONA PVC IMPERMEABLE Y RESISTENTE, CON INSTALACION EN SITIO, EN |
| EXCELENTE ESTADO.(INCLUIDO EL TRANSPORTE) f
! PRESENTACIONES ARTISTICAS, DOS GRUPOS MUSICALES DE ALABANZA
| 8 | CONFORMADOS MINIMO DE CUATRO (04) INTEGRANTES, CADA GRUPO DEBE | GRUPO | 4

|| PRESENTAR MINIMO CUATRO (04) CANCIONES.

Con la suscripcion de la presenta Acta, se liquida definitivamente el convenio asociativo N°
1010-13-002-449-2024, suscrito el dia veintiséis (26) del mes de septiembre del afio Dos Mil
veinticuatro (2024), las partes declaran que se encontraran mutuamente a paz y salvo por las
obligaciones contraidas en virtud de! Convenio en mencion, libres de toda desavenencia, no
manifestando observacion u objecién alguna.

No obstante, lo anterior, el Ejecutor se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion
presentada por terceros al Municipio de Miranda, por actividades ejecutadas en desarrollo del
convenio asociativo N°1010-13-002-449-2024, objeto de la presente terminacion y liquidacion.

Con la suscripcion de la presente acta, se deja constancia que se renuncia a iniciar cualquier
reclamacion o accion contra la parte contratante, y se decide dar por liquidado el convenio en

Alcaldia de Miranda
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mencion.

La presente acta queda perfeccionada con la firma de las partes y se procede de
conformidad con lo dispuesto por la ley.

Para constancia, se firma la presente Acta, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre
del afio dos Mil Veinticuatro (2024).

—

.

SIﬁTmA JULIANA CERON RODRIGUEZ
Representante Legal
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR —FUNPUMM

(
\ P

ISABEL CRISTINA CA NA CEBALLOS
Secretaria de Gobierno, Participacion Ciudadsana, Jovenes y Desarrollo Comunitario
Supervisora

GESTION DOCUMENTAL
Elaboro ~Luis Fernando Mayorga V -Contratista,

Reviso y Aprobé: ISABEL CRISTINA CARDONA CEBALLOS secretaria de Gobierno Participacién Ciudadana, Jévenes y
Desarrollo Comunitario
Original: Carpeta Contrato N° 1010-13-002-449-2024
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CERTIFICADO W“‘““%

Fecha: abril 03 de 2025 \
Sefiores: ALCALDIA MUNICIPAL
Miranda Cauca

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA UN
MUNDO MEJOR

CERTIFICA

Que La Fundacién PARA UN MUNDO MEJOR, identificada con Nit. No. 900707593-
6, cuenta con los recursos, en dinero, por valor de $4.370.000 para cofinanciar el
Proyecto: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS,
FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO Y DE EXPERIENCIA, CON UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA REALIZACION DEL SEGUNDO
DEPARTAMENTAL DE BOXEO CON PARTICIPANTES DE NIVEL REGIONAL Y
LOCAL” EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA.

Para constancia se firma en Miranda, Cauca a los tres (03) dias del mes de abril
del aflo 2025.

Cordialmente,

w&\'\am A
§INTH JULIANA CERON RODRIGUEZ
CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera & # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




CERTIFICADO %W‘“‘%

Fecha: abril 03 de 2025 4 K
Sefiores: ALCALDIA MUNICIPAL
Miranda Cauca

g’

-
@
.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FUNPUMM

Certifica que:

La Fundacién PARA UN MUNDO MEJOR, identificada con Nit. No. 900707593-6,
no cuenta con una estructura organizacional definida, dado que no cuenta con
personal fijo, no obstante cuenta con diversos colaboradores en capital humano que
estan a disposicién de realizar actividades en pro del beneficio de la comunidad en
general y que se sienten identificados con el propésito de la fundacién, de igual
manera proyecta la contratacion de proveedores de servicios especializados, en
virtud de dar cumplimiento al objeto: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO Y DE EXPERIENCIA, CON
UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA REALIZACION DEL SEGUNDO
DEPARTAMENTAL DE BOXEO CON PARTICIPANTES DE NIVEL REGIONAL Y
LOCAL" EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA. en caso de que el proceso sea
adjudicado a la Entidad.

Dado en Miranda Cauca a los tres (03) dias del mes abril del 2025.

Cordialmente,

) \)\ ‘\f'\‘(\ A

SINTHM JULIANA CERON RODRIGUEZ
CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, TOCANDO
CORAZONESPARA CREAR FUTURO Y SU SIGLA
“FUNPUMM”

REGIMEN ESTATUTARIO

MIRANDA- CAUCA - COLOMBIA JULIO DE 2024



CAPITULO PRIMERO

NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La fundacién constituida se llama: FUNDACION
PARA UN MUNDO MEJOR MIRANDA CAUCA y mediante la presente acta y
modificacién estatutaria adopta el nombre de FUNDACION PARA UN MUNDO
MEJOR, TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO, y podra utilizar la
sigla FUNPUMM es una institucién de utilidad comun y sin animo de lucro.

ARTICULO 2.- Naturaleza. - LA FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR,

TOCANDO CORAZONES PARA CREAR FUTURO, es una persona juridica de
derecho privado, de lasreguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652
del Cdédigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas normas
concordantes. Se constituye como una entidad sinanimo de lucro, de caracter
permanente, independiente y auténomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3.- Domicilio. - El domicilio principal de La Fundacibn, es la
Carrera 4 Nro. 348 barrio E/ Rosario, municipio de Miranda, Departamento del
Cauca, Republica de Colombia; pero podra, por determinacion de la Junta
Directiva, establecer sedes o capitulosy realizar actividades en otras ciudades
y/o municipios del pais y del exterior. Celular 3104213558 - correo electrénico
funpumm@gmail.com

ARTICULO 4.- Duracién. - La Fundaci6n., tendra una duracién indefinida,
pero podra disolverse anticipadamente por las causas que contemplan la ley y
los presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO

OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines. - Los fines de La Fundacién, persiguen fines de
beneficencia, el interés o utilidad comun y el mejoramiento de la calidad de
vida, el bienestar comun o de interés social, cultural, deportivo, recreativo,
productivo y ambiental.

ARTICULO 6.- Objeto Social.- Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida
de las personas de escasos recursos en la zona de influencia de la fundacion,
en especial de personas en situacion de discapacidad, fomentando el bienestar
social de ellos a través de la ejecucidn e inclusién en eventos deportivos,



culturales y sociales que brinden oportunidad de progreso y bienestar
estimulando sus capacidades; ademas podra realizar cualquier tipo de
actividad legal, social, cultural o deportiva, que la asamblea general considere
necesaria para poder desarrollar sus objetivos - podra celebrar cualquier tipo
de contrato en cualquier modalidad y de cualquier recurso publico o privado. —
podra desarrollar y ejecutar programas y proyectos para el desarrollo social de
comunidades. - Celebrar concesiones, convenios y otros de cualquier indole. -
Desarrollo y ejecucién de proyectos de alto impacto social. - Mejora de la
infraestructura comunitaria. - Inversién en iniciativas que beneficien a
comunidades desfavorecidas. - Colaboracién con organizaciones afines para
alcanzar objetivos comunes. - Logistica de eventos culturales y deportivos. -
cualquier otro referente a logistica. - Disefios, construccién y ejecuciéon de
proyectos ambientales. - Celebrar convenios asociativos para adulto mayor y la
primera infancia.

PARAGRAFO 1. Todo lo anterior se entiende dentro de la normatividad
constitucional, legal y estatutaria vigente en concordancia con los planes
nacionales, departamentales y municipales.

Los objetivos especificos de La Fundacién. seran:

1. Auspiciar, realizar, dirigir y eventos que persigan el bienestar y/o
rehabilitacién de personas en situacion de discapacidad.

2. Intercambiar con otras instituciones afines, ideas para el buen desarrolio y
promocion de las metas para el mejoramiento de la calidad de vida de sus
asociados ya sean en entidades publicas o privadas.

3. Ejercer acciones y labores permanentes en la elaboracién y ejecucién de
proyectos tendientes a fomentar la cultura, y las actividades sociales que
incluyan a personas en situacion de discapacidad, gestionando actividades
que cumplan con este ideal a nivel Municipal departamental y Nacional.

4. Contratar con entidades publicas y privadas, nacionales o internacionales y
con personas naturales, la prestacion de servicios que conlleven al logro del
objeto social.

5. Propender por la integracion econémica, social, cultural de los miembros de la
fundaciony comunidad en general.

6. Establecer, gestionar, suscribir, convenios y contratos interinstitucionales en
el sector publico y privado del nivel nacional.

7. Fomentar la solidaridad y la cohesién social entre los Asociados y la
comunidad en general.



10.

1.

Implementar planes, programas, proyectos y demas actividades que
propendan por el mejoramiento del nivel de vida de los asociados y de la
comunidad involucrada (recreacion. Turismo, actividades sociales entre
otros).

Disefiar, construir y suministrar elementos que se requieren para el
desarrolio de los diferentes programas y proyectos.

Elaborar y desarrollar en coordinacién o convenio suscrito con entidades,
empresas y personas juridicas o naturales, nacionales o internacionales,
confratos, campafas sociales e institucionales, planes, programas y
proyectos sobre temas, asuntos y problematicas que afecten a la poblacién
en situacion de discapacidad.

Promover la consolidacion de actividades productivas mediante el apoyo y
coordinacion con entidades gubernamentales y no gubernamentales en
acciones de desarrollo tecnoldgico, inversiones de produccidn y
comercializacion, dotacién de equipos e infraestructura, capital de trabajo y
apoyo a unidades de emprendimiento individuales ycolectivos, como a entes
organizativos de los productores de empresas, microempresas,
famiempresas y empresa de economia solidaria e impulsar los proyectos
convenientes para el progreso de los integrantes y el sector donde actuen.

PARAGRAFO 2. DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL

La Fundacié6n, cuya sigla es FUNPUMM podra para el cumplimiento de sus
fines:

a)

b)

d)

Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades,
celebrar contratos o convenios y asociarse con otras entidades sin dnimo
de lucro, de carécter nacional

o internacional.

Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el
pais o en elexterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto
social.

Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucién de ideas presentadas por
personas o grupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con los de La
Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM.

Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacion y co-financiacion,
inversiones a nivel nacional, internacional. necesarios para el
financiamiento y sostenimiento de La Fundacién, cuya sigla es
FUNPUMM, sus actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los
sistemas de cooperacién, administracion delegada de recursos, o
cualquier otro medio.



e) Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral
y gremial de los beneficiarios de La Fundacién, cuya sigla es
FUNPUMM.

f)  Efectuar todas las otras actividades y operaciones econémicas,
relacionadas desde odirectamente con el objeto social, para el desarrollo
del mismo, el bienestar de los asociados y la adquisicion de bienes,
muebles e inmuebles de La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM.

CAPITULO TERCERO

ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.- Clases. - Los asociados de La Fundacién, cuya sigla es
FUNPUMM son:fundadores, adherentes y honorarios.

» Son Asociados Fundadores de La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM
las personas que idearon, promovieron, convocaron, generaron la creacion
de La Fundacion, cuya sigla es FUNPUMM e hicieron los primeros
aportes para su conformacion.

Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asociados fundadores,
quienes suscribieron los presentes estatutos, el acta de constituciéon y
realizaron su aporte de ingreso.

» Son Asociados Adherentes, las personas naturales y juridicas que con
posterioridad a la firma del acta de constitucion, sean admitidas como tales
de conformidad con estos estatutos y reglamentos correspondientes vy
cancelen el aporte que para tal efecto fije la Junta Directiva con base en el
estatuto marco que apruebe la Asamblea General.

» Son Asociados Honorarios de La Fundaci6n, cuya sigla es FUNPUMM
las personas naturales y juridicas que por sus actividades y aportes
cientificos y/o econdmicos, contribuyan de manera significativa al
cumplimiento del objeto social de la institucion. Su exaltacion se hara
cumpliendo la reglamentacion que la Junta Directiva expedida alrespecto.

ARTICULO 8.- Derechos.- Son derechos de los asociados en general:

a) Participar en las actividades de La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM
conforme a las condiciones que para ellos se establezcan.

b) Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de La
Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM.

¢) Elegir y ser elegido integrante de la Junta Directiva o de los comités de
trabajo cuandocorresponda.



d)

a)

h)

i)
)

k)

N

Representar a La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM con previa
autorizacion de la Junta Directiva o Asamblea General, en cualquier
evento o voceria institucional temporal o permanente.

Recibir las publicaciones hechas por La Fundacién., cuya sigla es
FUNPUMM.

Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de La
Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM.

Fiscalizar la gestion econdémica y administrativa de la Junta Directiva,
examinar los libros o documentos y solicitar informes al Presidente o a
cualquier integrante de la Junta Directiva.

Retirarse voluntariamente de La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM
segun lo prescrito en estos estatutos.

Proponer reformas de estatutos.

Apelar las decisiones sancionatorias.

Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracién
de las mismas.

Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 9.- Deberes de los asociados. Seran aquellos contenidos en la
declaracion de principios de La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM
consignados en el acta de constitucién y los que se deriven de decisiones de
caracter general, adoptadas por la Asamblea General y especialmente:

a)

b)

c)

d)

e)

Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios y extraordinarios
cumplidamente.

Comprometerse a participar en las actividades de La Fundacién, cuya
sigla es FUNPUMM.

Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de
interés para La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM su condicién de
integrante de esta organizacién.

Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos estatutos.

Los deméas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias,



9)

h)

Ul

)

k)

)

P)

reglamentarias, losacuerdos del Consejo General y las resoluciones de la
Junta Directiva.

Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la Asamblea General, la Junta Directiva o los comités de
trabajo

Velar por la buena imagen de La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM.
Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

Comprometerse con los principios y fundamentos de La Fundacién, cuya
sigla esFUNPUMM.

Abstenerse de retirar elementos o utiles de trabajo, documentos o
informes sin laprevia autorizacion del responsable directo.

Obrar en sus relaciones con La Fundacién, cuya sigla es FUNPUMM y
lacomunidad con ética y lealtad.

Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes La Fundacién, cuya
sigla esFUNPUMM.

Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas
por laAsamblea General, segun su categoria de integrante.

Representar con responsabilidad la participacion de La Fundacion, cuya
sigla es FUNPUMM en cualquier evento al que asista en nombre de esta
organizacion y rendirinforme escrito de dicha participacion en un plazo no
mayor a diez (10) dias de haberse cumplido el sefialado evento.

Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los
comités de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote
el orden del dia.

Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la
Junta Directiva.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adherente
debera comunicario verbalmente o por escrito a la Junta Directiva o al érgano
que haya convocadola reunién, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles,
explicando el motivo de su ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones de estos
estatutos, se aplicaran las sanciones de los articulos siguientes.



ARTICULO 10.- Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de La Fundacion,
cuya siglaes FUNPUMM:

a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de
los asociados de La Fundacion, cuya sigla es FUNPUMM o sus asociados,
su buen nombre o prestigio, o el de ésta.

b) Discriminar, actuando como miembro de La Fundacién, cuya sigla es
FUNPUMM, a personas naturales o juridicas, por circunstancia de credo
politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen geografico, clase o
capacidad econdmica.

¢) Usar el nombre y demas bienes de La Fundacién, cuya sigla es
FUNPUMM con propositos diferentes a los objetivos institucionales, en
beneficio particular o en contravencién a las disposiciones estatutarias o
reglamentarias.

d) Impedir la asistencia o intervencién de los asociados activos en las
asambleas, reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal
desarrollo.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para los
asociados obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas
graves y originan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio
responsable de los derechos de los asociados, por afectar la buena marcha y
por contravenir los principios y normas de La Fundacién.

ARTICULO 11.- Sanciones. - La Fundacion, cuya sigla es FUNPUMM podra
imponer asus asociados las siguientes sanciones, previa solicitud escrita de
descargos y el término para presentarlos:

» Amonestaciones. - Seran impuestas por la Junta Directiva, segun
reglamento previsto para el efecto. (Debe elaborar el reglamento de las
sanciones, que indique, causales, procedimiento y régimen sancionatorio).

» Suspensién temporal de la calidad de asociado. - La Junta Directiva podra
suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus
derechos, por cualquiera de las siguientes causales:

“ Retraso en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida por la
AsambleaGeneral o la Junta Directiva, segun el caso.

% Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atendidas lasprevias llamadas de atencion.

# Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de



asociado, mientras la Asamblea General decide.

~ Expulsion. - Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las
causales siguientes:

< Violar en materia grave o leve pero reiterada, los estatutos de la fundacioén, la
declaracionde principios o las disposiciones de la Asamblea General o de la
Junta Directiva.

% Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y
moral de LaFundacion.

% Acumulacion de tres suspensiones temporales.

» Otras sanciones. - También podra imponer La Fundacién, cuya sigla es
FUNPUMM ofras sanciones que estime pertinentes, siempre y cuando
previamente hayan sido establecidas por la Asamblea General.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las
faltas disciplinarias de los asociados. Corresponde a la Asamblea General
resolver en segunda instancia el recurso de apelacion sobre este particular.

ARTICULO 12.- Retiro de asociados. - El retiro voluntario para los asociados
lo autoriza laJunta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas
pendientes para con La Fundacion, cuya sigla es FUNPUMM, este se podra
condicionar al pago de la deuda, de conformidad con lo establecido en el
reglamento interno.

ARTICULO 13.- Expulsién de asociados. - La expulsién de los asociados Ia
aplicara la Junta Directiva por votacién de las dos terceras (2/3) partes de sus
integrantes.

PARAGRAFO: La expulsion solo podra realizarse previa comprobacion de las
irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el
prestigio de la institucién, con sujecién al debido proceso observando los
principios del derecho a la defensa, doble instancia, publicidad y contradiccién,
legalidad de la prueba, respeto por la dignidad humana, etc.

CAPITULO CUARTO ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 14.- Organos de Administracion. - La Fundacién, cuya sigla es
FUNPUMM

tendra los siguientes 6rganos de direccién, gobierno y control:



Asamblea General

Junta Directiva

» Presidente - Representante Legal
» Vicepresidente

v

v

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.- Asamblea General. Esta es la maxima autoridad deliberante y
decisoria. Estara constituida por los asociados fundadores y adherentes que
estén en ejercicio de susderechos.

ARTICULO 16.- Funciones. Son fu nciones de la Asamblea General:
a) Aprobar su propio reglamento.

b) Ejercer la suprema direccion de la fundacioén y velar por el cumplimiento
de su objetosocial, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politicas
generales de sus actividades.

¢) Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos
con una mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos
asistentes.

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por la fundacion, propuestos
para el cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los
asociados y el Representante Legal.

e) Elegir y remover libremente y asignarles remuneracion a los asociados de
la Junta Directiva y a sus suplentes para periodos de dos afios por el
sistema de mayoria simple y cuando se presentasen planchas, por el
sistema de cuociente electoral.

f) Nombrar y remover libremente al Revisor Fiscal, por un periodo de un afio
y asignarlesu remuneracion.

g) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados
financieros e informes de gestion presentados a su consideracion por la
Junta Directiva.

h) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para
el buen funcionamiento de la fundacién, en los términos de éstos
estatutos.

i) Decretar la disolucién y liquidacion de la fundacion, aplicando la mayoria de
votos querepresente la mitad mas uno de los votos asistentes.

i) Elegir el liquidador o los liquidadores y sefalar la entidad o entidades que
hayan de recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.



k) Sefalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben
hacer los asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas
en estos estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.

1) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra
los directivos, los administradores y el fiscal y reconocer, estimular y
premiar las accionesde los administradores dignas de reconocimiento.

m)Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccién por parte de los
asociados.

n) Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de
planeacion de actividades de La Fundacion.

o) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los
dineros recaudados por concepto de cuotas de afiliacion.

p) Propender por el bienestar de los asociados.

q) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de la
fundaciony que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro 6rgano.

ARTICULO 17.- Reuniones. - La Asamblea de Asociados se reunira
ordinariamente una vez al afio, a mas tardar el ultimo del mes de marzo y
extraordinariamente cuando sea convocada por el Presidente o su suplente.
Las reuniones ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el
balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y medidas
necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices
generales acordes con la situacién econémica y financiera de La Fundacién,
cuya sigla es FUNPUMM. Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando
lo requieranlas necesidades imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Reuni6n de Hora Siguiente: Si llegada la hora para
la cual fue convocada la reunion de asociados no se logra integrar el quérum
deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora, la
cual una vez transcurrida, se darainicio a la Reunion de Hora Siguiente, la cual
podra deliberar y decidir con cualquier numero plural de asociados que
represente minimo el 10% del total de asociados y no menor del 50% del total
de asociados requerido para constituir La Fundacién.., cuya sigla es
FUNPUMM.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en
que, transcurridos los tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la
convocatoria para las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira
por derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia habil del mes



de abril, a las 10:00 a.m., en las instalaciones donde funcione la administracion

de La Fundacion..., cuya sigla es FUNPUMM. En todo caso, podran deliberar
y decidir con cualquier nimero plural de asociados.



PARAGRAFO TERCERO: Reunién de Segunda Convocatoria: Si se
convoca la Asamblea General y ésta no se retine por falta de quérum, se citara
a una nueva reunion que sesionara y decidird validamente con cualquier
numero plural de asociados. La nuevareunién no debera efectuarse antes de
los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta

(30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunién. En
todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO: Reuniones No Presenciales: La Asamblea General
podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no
presencial, siempre que se encuentre participando la totalidad de los
asociados. Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones
simultaneas y sucesivas, es decir un medio que los retinaa todos a la vez, como
el correo electronico, la tele-conferencia, etc., o mediante comunicaciones
escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la
intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un
mes, desdeel recibo de la primera comunicacion y la dltima.

ARTICULO 18.- Convocatorias. - Las convocatorias para reuniones ordinarias
y extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el
suplente. Todas las convocatorias se realizaran por escrito, © por correo
electronico, o por aviso en cartelera, o por el medio mas expedito que considere
quien efectie las convocatorias. Para las reuniones ordinarias, la convocatoria
se realizara con una antelacion de minimo quince (15)dias habiles, mientras que
para |as reuniones extraordinarias, se realizard con minimo cinco

(5) dias calendario de antelacién, en ambos casos, para el cémputo del término
no se tendraen cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunién. En la
convocatoria para reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre
los que se deliberara y decidira. En las reuniones ordinarias, la Asamblea
General podré ocuparse de temas no indicados en la convocatoria, a propuesta
de cualquiera de los asociados. La Asamblea General se reunira validamente
cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria, cuando se hallare
presente la totalidad de los asociados.

ARTICULO 19.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE
REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondra de
ocho dias habiles para atender o negar una peticion de convocatoria de
reunion extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por los fundadores
activos.

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios
a las normas legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de La



Fundacién..., cuyasigla es FUNPUMM.

ARTICULO 20.- Quérum. - La Asamblea General podra deliberar cuando se
encuentren presentes o representados un nimero plural de asociados que, a
Su vez, represente la mayoria de los asociados salvo las excepciones legales y
estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por un
nimero plural de asociados que represente la mayoria de los asociados
presentes en la reunion.

ARTICULO 21.- Mayorias.- Reunida la Asamblea General en la forma
sefialada en los presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el niimero
de votos previsto en estos estatutos y la ley, obligarén a todos los asociados
aun a los ausentes o disidentes, siempreque tengan caréacter general y que se
ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los
asociados fundadores, y adherentes que a la fecha de la sesién se encuentren
al dia con sus obligaciones sociales y econémicas, derivadas de su calidad de
asociados de la instituciony los que no encontrandose al dia hayan celebrado
un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el reglamento que para el
efecto expida la Junta Directiva de La Fundacion, cuya sigla es FUNPUMM.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contaran para
determinar elquérum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO: E| miembro que tenga derecho a voto podra concurrir
medianterepresentacién otorgada a otro miembro que pueda deliberary decidir.

ARTICULO 22.- Limites a la representacion. Los directivos no podran
representarasociados en la Asamblea General. No se podra en ninglin caso
representar a mas de tres

(3) asociados en una misma reunion.

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 23.- Naturaleza. - La Junta Directiva es un organo de gobierno
permanente,elegido por la Asamblea General, para un periodo de dos afos.
Estara conformada por:

Un Presidente

Un Vicepresidente
Un Secretario

Un Tesorero

Un Vocal

VVVYVYVY



ARTICULO 24.- Para ser integrante de la Junta directiva se requiere:
a) Ser integrante activo de La Fundacion, cuya sigla es FUNPUMM.
b) Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccién.

¢) No haber tenido ningun tipo de sancion alguna por parte de La Fundacién,
cuya siglaes FUNPUMM.

PARAGRAFO: Todo cambio o reemplazo de uno de mas integrantes de la
Junta directivase entiende que es para completar el periodo.

ARTICULO 25.- Renuncias.- Cuando un integrante de la Junta Directiva
renuncia, o sin justa causa deje de asistir a tres reuniones consecutivas, los
demas integrantes designaran su reemplazo entre los candidatos que
obtuvieron mayor votacibn para su cargo en la Asamblea General
inmediatamente anterior o a quien considere esta misma Asamblea.

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias a la Junta Directiva quede
con menos de dos integrantes o quede vacante el cargo de Revisor fiscal, se
convocara a una Asamblea Extraordinaria. Los convocantes podran proponer
candidatos a los cargos vacantes, los cuales seran elegidos siendo quérum,
segun lo acordado en el articulo 20.

ARTICULO 26.- Decisiones.- Las Decisiones de la Junta directiva se tomaran,
mediante resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas;
se constituye quérum para deliberar y decidir la presencia de la mayoria de sus
integrantes. Para elegir o cambiarel Representante Legal se requiere el 100%
de los votos.

ARTICULO 27.- Funciones. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a) Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes
de la fundaciéon mediante circulares u otro medio de informacion.

b) Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de
Integrantes fundadores, estos reglamentos seran puestos a discusién en
cada uno de los organismos para su aprobacién final.

¢) Conceptuar acerca de la admisién y/o exclusién de integrantes, teniendo
en cuenta los siguientes estatutos y las solicitudes a la Junta directiva.

d) Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado
funcionamiento de La Fundacion.



e) Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se
posesionaran ante el Presidente y el Secretaric General
comprometiéndose a cumplirlas funciones asignadas.

f)  Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los
programas aprobados en la Asamblea General o el determinado por la
misma Junta para este fin.

@) Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas,
aspectos que el Presidente debe presentar luego a la Asamblea General.

h) Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o
extraordinaria cuando sea necesario y de la forma estipulada
anteriormente en estos estatutos.

i)  Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros
de La Fundacion.

) Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 28.- Reuniones. - La Junta Directiva sesionara ordinariamente
cada cuatro meses, mediante citacién escrita del Presidente de la Junta
Directiva o El Representante Legal, con tres (3) dias comunes de anticipacién y
extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y que requieran
atencion inmediata, mediante citacion escrita del Representante Legal o el
Presidente de la Junta Directiva o su suplente, con un dia comdnde antelacion.

El quérum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad mas
uno de susintegrantes y el decisorio, el voto favorable de la mitad mas uno
de sus asistentes. Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual
fue citada la sesion, la JuntaDirectiva podra deliberar y tomar decisiones si
hay el quérum decisorio.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29.- Presidente de la Junta Directiva. - Eleccién. - El Presidente
de la Junta Directiva de La Fundacién. “FUNPUMM" y es elegido por la
Asamblea General de Asociados, para periodos de dos afos. En sus faltas
absolutas, temporales o accidentales el Vocal lo reemplazara con las mismas
facultades y limitaciones.

El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta



tanto se produzca nueva designacion y entrega del cargo.

ARTICULO 30.- Funciones. - Son funciones del Presidente de la Junta
Directiva:

a) Actuar como Representante Legal de La Fundacion “FUNPUMM".

b) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de La
Fundacion “FUNPUMM”. Cuando éstos excedan de 1.000 salarios
minimos mensuales legales vigentes necesita de autorizacion previa de la
Junta Directiva.

c) Dirigir las actividades econémicas de conformidad con los asociados o los
estatutos ydirectrices que fije la asamblea o junta directiva '

d) Gestionar y realizar negociaciones de financiamiento y de asistencia
técnica cuandoestas se requieran en el cumplimiento del objeto social.

e) Convocar y presidir con los limites que sefalan los presentes estatutos,
todas las Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos
sociales de La Fundacién “FUNPUMM".

f) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de La
Fundacién
‘FUNPUMM” los pagos, dentro de sus limitaciones.

g) Aprobar los actos y contratos que comprometan a La Fundacién
‘FUNPUMM” y los que sefalen los estatutos, reglamentos, acuerdos de la
Asamblea o la Junta Directiva, resoluciones o demas documentos.

h) Presentar a la Asamblea General informe escrito sobre la marcha de La
Fundacién “FUNPUMM” y en las reuniones extraordinarias explicaciones
sobre los motivos de la convocatoria.

i) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos
de la Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de La
Fundacion “FUNPUMM”.

j) Poner a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva y de la Asamblea,
los planes,programas y proyectos de La Fundacién “FUNPUMM”.

k) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta
Directiva en la formulacion y presentaciéon de los proyectos.

1) Velar por los intereses de La Fundacion, que se hagan de manera oportuna
y con calidad, debiendo firmar las actas, contratos, proyectos, convenios,
correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de



La Fundacién “FUNPUMM’;sin dicha firma tales actos no tendran validez.

m)Coordinar las relaciones y la comunicacién entre asociados, directivas y con

terceros.

ARTICULO 31° DEL VICEPRECIDENTE: Son obligaciones del vicepresidente

a)

b)

c)
d)

e)

Remplazar al presidente en su ausencia temporal o definitivo, si es definitiva
hasta terminar el periodo.

En caso de que la representante legal no pueda ejercer su rol, continuara en
él la vicepresidenta y se actualizaran los documentos en ese entonces.

Por derecho propio ser parte de los comités.
Ejercer las funciones que delegue el presidente.

Las demas que le sefale la asamblea general, la directiva o reglamentos de
la fundacién.

ARTICULO 32° DEL TESORERO: Son obligaciones del tesorero

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Cuidado y manejo de los bienes del comité de la asociacion a excepcion de
las actividades de economia social.

Hacerse cargo de los libros de tesoreria e inventarios, registrarlos
diligenciarlos conservar los recibos de asientos contables y entregarlos al
tesorero que lo reemplace.

Constituir la gerencia o fianza de manejo que sea necesarios los cuales
seran cubiertascon dineros de La Fundacion.

Firmar conjuntamente con el presidente, los cheques o documentos que
impliguen manejo de dinero o de bienes previa orden impartida por el
érgano o dignatario competente.

Rendir a la Asamblea o Directiva cada una de las reuniones el informe del
movimiento de tesoreria.

Cobrar oportunamente los auxilios o aportes que le otorguen a la asociacién
y rendir losinformes de manejo de los auxilios a las entidades competentes.

Los demas que le sefalen la asamblea, la directiva, el reglamento o normas
legales.

No recibir dineros de dudosa procedencia.

PARAGRAFO: podra simultaneamente ocupar el cargo de Secretario y
desarrollar susfunciones.

ARTICULO 33.- DEL SECRETARIO. Funciones. - El Secretario General sera el
responsable delas actas de La Fundacién. “FUNPUMM’ y tendra las siguientes
atribuciones y funciones:



a) Asistir a las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar las
actas correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente o
Representante Legal y ponerlas a disposicion de los integrantes.

b) Levantar un libro donde se registren las sanciones.

¢) Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en
ausencia deél la correspondencia especial.

d) Notificar, comunicary publicar, segln el procedimiento que deba seguirse en
cada caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en
general divulgar las actividades de La Fundacién. “FUNPUMM”.

e) Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias
de laAsamblea General y la Junta directiva.

f) Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su
respectivadireccion y teléfono, en el libro de integrantes.

g) Realizar un inventario general de La Fundacién ‘“FUNPUMM’” con el
Tesorero, dondefirmen el documento pertinente.

h) Las demas que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva le
asignen.

PARAGRAFO: podra simultaneamente ocupar el cargo de Tesorero y
desarrollar susfunciones.

ARTICULO 34° DE LOS VOCALES poseen voz y voto en la toma de
decisiones en la junta directiva y tienen las siguientes funciones

a) Servir de enlace entre los miembros de la fundacion y la junta directiva.

b) Sustituir a los miembros de la junta directiva en las asambleas, en caso de
que estos no puedan asistir.

¢) Desempeiar cargos de coordinacion interna en la fundacion.

ARTICULO 35° DE LOS COORDINADORES DE LOS COMITES: tiene las
siguientesatribuciones.

a) Convocar a reuniones del comité y presidir de sus reuniones.

b) Nombrar entre los inscritos, el afiliado que ejerza la secretaria del comité
c) Ordenar los gastos de la cuantia que le determina la Asamblea.

d) Crear las comisiones de trabajo



e) Rendir informes de sus gestiones a la asamblea.

f) Junto con el Secretario llevar las estadisticas de las labores, ejecutadas
por ellos, delas que estan en ejecucion y las proyectadas

g) Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones y
que le asignela Asamblea, la directiva o el reglamento.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

ARTICULO 36.- Patrimonio.- El patrimonio de La Fundacién ‘FUNPUMM®
esta constituido por la totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e
intangibles, titulos valores adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias,
contratos, de los cualesse llevara un inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La Fundacion “FUNPUMM’ emprendera funciones con un
fondo inicial conformado por la suma total de trescientos mil pesos ($300.000),
los cuales fueron aportados asi: en dinero por los asociados. La Asamblea
General determinara cada afio lacuota de sostenimiento.

ARTICULO 37.- Origen de los Fondos. - Los Fondos de La Fundacién
‘FUNPUMM” provienen de:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de La
Fundacion.

b) El producto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios
celebre La Fundacién.

c) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares,
que por parte de personas naturales o juridicas privadas, regionales,
nacionales internacionales o extranjeras se la hagan a La Fundacién.

d) Los excedentes y rentas obtenidas de sus propios bienes.

e) En general todos los ingresos que ha su nombre se puedan obtener
licitamente.

ARTICULO 38.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de LA
FUNDACION. “FUNPUMM’ son indivisibles; ni los fundadores, ni persona
alguna derivan de La Fundacién “FUNPUMM” ventajas especiales, ni recibiran
suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la fundacién no tendran
dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacion.



Ninguna parte de los excedentes de la fundacién, ni las valoraciones,
provechos, rentas o beneficios que se obtengan ingresaran en ningin momento
al patrimonio de los integrantes de la Fundacién, ni seran distribuidos bajo
ninguna modalidad, ni ain por razén de liquidacion; y en caso de liquidacién
se observara lo previsto por las leyes y los estatutos, y tampoco sus
excedentes seran distribuidos bajo ninguna modalidad, ni los aportes
seran reembolsables.

ARTICULO 39.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de
funcionamiento e inversion de la fundacion sera presentado por el Presidente
Junta Directiva o por el Representante Legal, para la revision y aprobacion de
la Asamblea Ordinaria de cada afio, el cual deberd ser enviado con la
convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12) mesessiguientes.

ARTICULO 40.- Aportes de La Fundacién “FUNPUMM®”.- El aporte mensual
de sostenimiento de fundacion sera fijada por la Asamblea General, segtn lo
dispuesto en estos estatutos.

PARAGRAFO: éstos no seran reembolsables ni seran distribuidos bajo
ninguna modalidad, ni aun por razén de liquidacién; y en caso de liquidacion
se observara lo previsto por las leyes y los estatutos.

ARTICULO 41.- Cuotas Extraordinarias.- Las cuotas extraordinarias podran
acordarse una sola vez en el ejercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender una
ineludible e imprevista necesidad o realizar una provechosa inversién de
beneficio comun, dentro de los objetivos de La Fundacion. El Valor de las
cuotas extraordinarias estara acorde a la necesidad.

ARTICULO 42.- De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos: La
guarda, conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la
fundacion estan bajo la exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para
garantizarla se presentaran las finanzas y se tomaran los seguros para las
cuantias que cubran los posibles riesgos. Las primas correspondientes seran
pagadas por La Fundacién.

Los fondos de la fundacion se mantendran a través de cuentas bancarias,
cuentas de ahorro, titulos de captacion, CDT, cédulas de capitalizacion
nacional o extranjera abiertas a su nombre; las erogaciones se firmaran por el
tesorero y el Representante Legal.



CAPITULO SEXTO

CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA

ARTICULO 43.- Libro Registro de Asociados.- La Fundacién “FUNPUMM”.
Cuenta con un libro de registro interno denominado “LI BRO DE ASOCIADOS’,
en el cual se inscribiran todos los datos y novedades, que permitan precisar de
manera actualizada la identificacion, ubicacién, calidad del asociado, asi como
la direccién reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran para
efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con La
Fundacion.

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afio,
informacion completa para actualizar las novedades. E Presidente de la Junta
Directiva llevara y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad.

ARTICULO 44.- Libro de actas.- En un mismo libro, se llevara las actas de la
Asamblea y de la Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracién consecutiva, indicando a qué autoridad de
la fundaciéncorresponde cada una de esas actas.

ARTICULO 45.- Libros de Contabilidad y Estados Financieros.- La
Fundacién “FUNPUMM” diligenciara oportunamente su contabilidad en los
libros oficiales y auxiliares pertinentes, aplicando técnica y principios de
aceptacion general en Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados
financieros intermedios a la Junta Directiva. Esta presentara a la Asamblea
General, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacién de cada afio
calendario, estados financieros de proposito general.

ARTICULO 46.- Actas.- De cada sesién se levantara un acta que se
transcribira por ordencronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto,
la cual sera firmada por el Presidente y €l Secretario de la respectiva sesién.
Tales actas deberan contener, por lo menos, su nimero de orden, la fecha y
hora de iniciacion de la sesion, el lugar, su caracterde ordinaria o extraordinaria,
la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca, cuando
convoca y como convoca), el nombre de los asistentes, el de los asociados que
representan y su clase, la condicién en que lo hacen y el nimero de votos de
que disponen, la eleccién de Presidente de la sesion, el nombre de quien fue
designado como Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con
indicacion de los votos afavor y en contra o en blanco, la relacién sucinta de los
informes rendidos, las constanciasdejadas por los asistentes con sus nombres,
la constancia de la aprobacién por la propia autoridad de la fundacién en la
respectiva sesién o la designacion de una comisién entre los asistentes para tal



efecto, en su caso, y la hora de clausura.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 47.- La Fundacién, se podria disolver por decisién de la Asamblea
General,teniendo en cuenta las siguientes causales:

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus
integrantes asi lo decidan, excepto cuando exista un ndmero igual o mayor a
la mitad mas uno de los integrantes fundadores en contra de la disolucién y
dichas personas quedardn como Unicos integrantes activos de La
Fundacion.

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.

¢) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de La Fundacidn.

d) Por el cese de actividades de la fundacién, por un periodo mayor a dos afios.
e) Por extincién del patrimonio de La Fundacién.

ARTICULO 48.- En caso de disolucion, los bienes muebles e inmuebles, los
documentos y material informativo, los valores y titulos y los implementos de
trabajo pertenecientes a LaFundacién, seran donados a un grupo o institucién
similar en cuanto a sus fines con la que se contiene en estos estatutos, la cual
tenga Personeria Juridica y sera determinada por la Asamblea General.

ARTICULO 48.- Prohibicion Especial.- Por mandato, disposicion y decision de la
Asamblea General, los asociados no podran en ningun caso y bajo ninguna
circunstancia recibir auxilios, aportes, donaciones: celebrar contratos o
convenios con entidades publicas, de ninglin orden bien sea municipales,
departamentales, nacionales o internacionales.

PARAGRAFO: El integrante que por cualquier motivo comprometa el nombre
de La Fundacién “FUNPUMM” o reciba auxilios, aportes, donaciones; o
celebrar contratos o convenios a nombre de La Fundacién “FUNPUMM”, sera
expulsado y como consecuencia se le iniciaran las correspondientes acciones
judiciales.

ARTICULO 50.- Liquidador.- En caso de disolucién, la Asamblea General
designara la persona o personas que actuaran como liquidador o liquidadores
para finiquitar las operaciones de La Fundacién. Mientras no se haga, acepte e
inscriba la designacién de liquidador, actuara como tal el Representante Legal
inscrito.



ARTICULO 51.- Liquidacién.- El liquidador o quien haga sus veces tendra las
facultades de representacion, administracion y disposicién necesarias para
concluir las operaciones en curso, con las mismas limitaciones sefaladas al
Representante Legal de la organizacion.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la
Junta Directiva, al igual que la provision de cargos absolutamente
indispensables para adelantarla liquidacion.

El liquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre
sesiones de los organos de direccién y sobre la liquidacion de personas
juridicas sin animo de lucro, publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia
circulacion nacional, dejando entre unoy otro un plazo de quince (15) dias, en
los cuales informara el proceso de liquidacion, invitando a los acreedores a
hacer valer sus derechos, elaborara el inventario y avalio de bienes y derechos
cuya titularidad corresponda a la fundacion , procedera a la cancelacion del
pasivo de la entidad teniendo en cuenta las normas sobre prelacién de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a
una o variasentidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aquéllas en
las cuales tenga participacion a cualquier tituo LA FUNDACION.,
“FUNPUMM?”; de objeto igual, similar o complementario al de la misma, segin
decision de la Asamblea General.

PARAGRAFO: Ninguna parte de los excedentes de la fundacion, ni las
valoraciones, provechos, rentas o beneficios que se obtengan ingresaran en
ningun momento al patrimonio de los integrantes de la Fundacién, ni seran
distribuidos bajo ninguna modalidad, ni ain por razén de liquidacién: y en
caso de liquidacion se observara lo previsto por las leyes y los estatutos, y
tampoco sus excedentes seran distribuidos bajoninguna modalidad, ni los
aportes seran reembolsables.

CAPITULO OCTAVO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 52.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus
directivos y/o Representantes Legales, asi como entre éstos y LA
FUNDACION., “FUNPUMM?”, seran resueltas en primera instancia, a través de
una conciliacion extrajudicial en derecho que sera ante la Camara de Comercio
del Cauca. Si fracasare la conciliacion por cualquier circunstancia, se integrara
un Tribunal de Arbitramento, que decidira en derecho y funcionara en la
Camara de Comercio del Cauca, aplicando sus reglas de procedimiento.



ARTICULO 53.- NOMBRAMIENTOS

a) Presidente - Representante legal
Principal. Nombre: Sinthia Juliana Cerén Rodriguez
Documento de identificacién: 1.112.150.034

b) Junta directiva

Principales
Nombres Completos Identificacién Cargo
Sinthia Juliana Cerén Rodriguez 1.112.150.034 Presidenta y Rep. Legal
Diana Catalina Vélez Valencia 1.114.890.921 Vicepresidenta
Blanca Lorena Rincén Valencia 1.114.895.592 Secretaria
Dolly Viviana Morales Zufiga 1.114.878.476 Tesorera
Gloria Inés Rodriguez Pedroza 66.881.124 Vocal

ARTICULO 54.- Aceptacién y constitucion: en sefal de entendimiento,
apropiacion y adhesién a los términos de los anteriores estatutos y aceptacion
de las designaciones a nosotros conferidas hemos firmado el acta que hace

parte de estos estatutos en Miranda Cauca, a los doce (12) dias del mes de
julio del afio 2024.

lGLianch

- SIN%HIA JULIANA CERON RODRIGUEZ
Presidenta

®lanca \ ~verd Kinwon V.
BLANCA LORENA RINCON VALENCIA

Secretaria



CERTIFICADO sundaci,

Fecha: abril 03 de 2025
Senores: ALCALDIA MUNICIPAL
Miranda Cauca

Corg crear fut‘“o
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FUNPUMM

Certifica que:

La sefiora DOLLY VIVIANA MORALES ZUNIGA, identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.114.878.476 es la actual Tesorera de la Fundacion FUNPUMM.

Dado en Miranda Cauca a los tres (03) dias del mes abril del 2025.

Cordialmente,

\&)\ AN
SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ
CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558




CERTIFICADO Kundaciq,

Fecha: abril 03 de 2025 T o
Sefores: ALCALDIA MUNICIPAL
Miranda Cauca

., :
Bfazenes

Toc;molc ¢

Declaracion Jurada de Persona Expuesta Politicamente

Yo, SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania N° 1.112.150.034 expedida en Palmira Valle, en mi calidad de
Representante legal de la Fundacion PARA UN MUNDO MEJOR, por medio del
presente documento Declaro bajo gravedad de juramento que ni yo y ninguno de
los socios de la Fundacion, somos personas expuesta politicamente.

Dado en Miranda Cauca a los tres (03) dias del mes de abril del 2025.

Cordialmente,

gliand

SINTHIA JULIANA CERON RODRIGUEZ
CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6

Direccion: Carrera 4 # 3-48 barrio el Rosario - Miranda Cauca
funpumm@gmail.com - Celular: 3104213558
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Politica de gestion de conflictos de interés - FUNDACION PARA UN
MUNDO MEJOR
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INTRODUCCION

El proposito de esta politica es garantizar que el proceso de toma de
decisiones en la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR sea imparcial,
priorizando siempre el interés de la organizacién por encima de cualquier
interés o beneficio personal de uno o varios de sus miembros. Por
“miembros” se entiende a las personas que forman parte de los 6rganos de
gobierno o consultivos, los integrantes de la Junta Directiva y todos los
empleados de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR.

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR ha establecido esta politica
con el objetivo de promover el buen gobierno y la transparencia, principios
fundamentales que guian nuestra gestion interna y reflejan nuestro
compromiso organizativo.

Anticipar y gestionar la existencia de posibles conflictos de interés de forma
proactiva, a través de la “Declaracion responsable de conflictos de interés y
honorabilidad”, la cual sera firmada:

Por cualquier miembro de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, en el
momento de su incorporacion.

Por integrantes de los 6rganos de gobierno o consultivos, asi como del
equipo directivo; al cierre del ejercicio o cuando se haya producido un cambio
en las circunstancias recogidas en la declaracion.

Investigar y verificar la aparicion de posibles conflictos de interés:

Comunicados por los miembros de la FUNDACION PARA UN MUNDO
MEJOR, a través del “Formulario de comunicacion de conflictos de interés”;
dando asi cumplimiento a su “deber de comunicacion” al que estan sujetos.

Comunicados por otros grupos de interés de la FUNDACION PARA UN
MUNDO MEJOR, a través de los mecanismos implantados a tal efecto en la
“Normativa de gestion de sugerencias y reclamaciones”.

En caso de confirmarse la existencia de un conflicto de interés, se tomaran
las medidas oportunas para evitar los impactos negativos que éste podria
generar en la organizacion.
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Esta politica no pretende prohibir la existencia de relaciones entre los
miembros de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR y terceras partes
vinculadas cuyos intereses puedan coincidir en la realizacién de alguna
actividad conjunta. Sin embargo, si exige que sus miembros comuniquen
cualquier situacion que pueda suponer un posible conflicto de interés y que,
si se confirma su existencia, la/s persona/s involucrada/s ni participe(n), ni
pueda(n) influenciar en el proceso de toma de decision relacionado con la
situacion que origin6 el conflicto de interés, asi como no acceda(n) a
informacioén confidencial que afecte a dicho conflicto.

Su ambito de aplicacion se extiende a todos los miembros de la
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR.

Definicién de conflicto de interés

Se considera existe un conflicto de interés cuando un miembro de la
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR tiene una relacién o interés,
personal o profesional, con una tercera persona, fisica o juridica, que pueda
afectar o influir la imparcialidad en la toma de decisiones.

PRINCIPIOS

Esta politica se sustenta sobre una serie de principios, que orientan su
desarrollo y aplicacion. A destacar:

Accesibilidad

Los canales habilitados para la comunicacién de un posible conflicto de
interés seran en todo momento, claros y de facil acceso para todos los
miembros de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR y para todos sus
grupos de interés, velando para que los mismos sean adecuados y cubran
las necesidades especificas locales de los paises y contextos donde opera
la organizacion.

Buena fe

Implica la conviccién del emisor de la comunicacién ante un posible conflicto
de interés en cuanto a la veracidad y exactitud de la misma: y que no actua
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en perjuicio de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR o
alguno de sus miembros.

Cuando haya razones o indicios que lleven a pensar que la comunicacion
se ha presentado de mala fe, se desestimara su seguimiento y se informara
al emisor de los motivos de la desestimacion.

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR se reserva el derecho de
emprender acciones legales contra el emisor de una comunicacion de mala
fe.

Compromiso organizacional

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR se compromete a admitir a
tramite todas las comunicaciones recibidas, a acusar recibo de todas ellas,
asi como a gestionarlas con la mayor prontitud posible e informar de su
resolucion a todos los afectados.

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR gestionara todas las
comunicaciones ante un posible conflicto de interés, asi como las
declaraciones responsables de conflicto de interés y honorabilidad, de
acuerdo con las politicas, normativas y procedimientos internos, y de
conformidad con el marco juridico-legal local, cuando sea aplicable.

Confidencialidad

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR tratara los datos personales
recabados Unicamente para aportar mayor valor y credibilidad a la
comunicacion recibida ante un posible conflicto de interés, asi como para
comunicar los resultados de su resolucion y, ademas de cumplir con los
requisitos que establece la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de caracter personal y sus modificaciones posteriores,
guardara la debida confidencialidad sobre los mismos ante otras personas
o instancias de la organizacion o fuera de ella, que no intervengan en el
proceso de gestion y resolucion.

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR se reserva el derecho de
contactar con terceros para facilitar la resolucion del posible conflicto de
interés, si lo considera necesario.

Identificacion

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR establece que los emisores de
las comunicaciones ante posibles conflictos de interés deberan identificarse,
proporcionando la informacion que a tal fin se estima necesaria.
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Imparcialidad

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR pondra todos los

medios disponibles para gestionar objetivamente las comunicaciones de
posibles conflictos de interés, por lo que actuara consecuentemente ante los
mismos.

Transparencia

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR se compromete a difundir de
manera proactiva la presente politica, asi como a habilitar y mantener
abiertos los canales de comunicacién establecidos para la presentacion de
las comunicaciones ante posibles conflictos de interés.

No victimizacién

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR se reserva el derecho de
emprender acciones legales o disciplinarias contra cualquier empleado/a o
patrono/a de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR que tome una
represalia contra el emisor de una comunicacion de buena fe.

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR no tomara ninguna medida
disciplinaria ni accion legal contra el emisor de una comunicacion de buena _
fe.

Respeto

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR respondera siempre desde un
enfoque constructivo a las comunicaciones recibidas. Del mismo modo,
espera que los emisores de una comunicacién muestren respeto a la
organizacion y los miembros de la misma.

Esta politica es guesta en consideracion y aprobada por la Junta Directiva
de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, la reunién celebrada el dia
20 de marzo de 2016, en el municipio de Miranda Cauca.

Cordialmente,
\&)\ (AN
SINTHI JULIANA CERON RODRIGUEZ

CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6
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PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL
FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR

Introduccion

La gestion documental en la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR esta
definida como el conjunto de técnicas para administrar los documentos en
la organizacion, que nos pueda permitir la recuperacién de la informacién,
determinar su tiempo de retencién, aplicar la eliminaciéon y asegurar su
respectiva conservacion. Esta técnica viene siendo aplicada en todos los
procesos que desarrolla la Fundacion.

Objetivos General

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, dispondra de la
documentacién organizada en las etapas del ciclo vital del documento de tal
forma que la informacién institucional sea recuperable para el uso de la
administracion, el servicio al ciudadano y fuente de historia.

Especificos

Organizar los documentos fisicos y electronicos.

Establecer plazos de conservaciéon y eliminacién para la informacién y los
documentos electronicos de archivo en tablas de retencién documental
(TRD) y tablas de valoracién documental (TVD).

Ejecutar procesos de eliminacion parcial o completa de acuerdo con los
tiempos establecidos en la TRD y TVD.

Garantizar la autenticidad de los documentos de archivo y la informacién a lo
largo del ciclo de vida del documento.

Mantener la integralidad de los documentos, mediante agrupaciones
documentales, en series y subseries.

Permitir y facilitar el acceso y disponibilidad de los documentos de archivo
por parte de la ciudadania y de la propia entidad, en cuando sean requeridos.

Preservar los documentos y sus agrupaciones documentales, en series y
subseries, a largo plazo, independientemente de los procedimientos
tecnologicos utilizados para su creacion.
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Plataforma Estratégica PGD De La Fundacion

La Gestion Documental hace parte de la plataforma estratégica de la
Fundacién al ser considerado un proceso de apoyo al desarrollo de la mision
institucional relacionandose con los objetivos estratégicos y dando
cumplimiento a la norma, asi:

Resolutivos al dar respuestas que garanticen la integridad, accesibilidad,
continuidad, oportunidad, coordinacién y calidad en torno a la informacién
dando solucién a las necesidades de la Fundacion.

Apoyandonos a través de alianzas estratégicas de trabajo conjunto con
otras redes culturales del orden nacional, departamental y municipal, con el
fin de optimizar el aprovechamiento de los recursos; fortaleciendo los
procesos de mejora continua en los sistemas integrados de gestion.

Alcance

El PGD esta dirigido a todos los procesos de la FUNDACION PARA UN
MUNDO MEJOR; para que en conjunto y por medio de la orientacion y
capacitacion del mismo, generen una cultura organizacional que nos arroje
resultados encaminados a la implementacion de una Gestion Documental
Integral.

Recursos necesarios para el desarrollo del PGD
Recursos fisicos: Carpetas, cajas, ganchos plasticos,
cartulinas  blancas, batas, guantes, tapabocas, jabén y toallas
desechables
Recursos humanos: Los asociados a la fundacién.

Recursos tecnolégicos: Computadores y hojas electrénicas.

Infraestructura: Espacios para archivo.

Gestion y Tramite

Agrupa inicialmente todas las actividades tendientes a garantizar que los
documentos lleguen a su destinatario.
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De igual manera, el tramite de documentos hace referencia al curso del
documento desde su produccion o recepcion hasta el cumplimiento de su
funcién administrativa

Asignacion de un nimero, fecha de recibo
RADICACION DE DOCUMENTOS y envio.

Impresion de numero de radicacion

Planilla de radicacién y control

Recibo de documentos oficiales

Verificacion y confrontacion de copias,
REGISTRO DE DOCUMENTOS folios, anexos, firmas

Constancia de recibo

Nombre del remitente

Numero de radicacion

Establecimiento de control de respuesta

) Identificacion de dependencia destinataria de
DISTRIBUCION DE DOCUMENTOS acuerdo a la competencia

Enrutamiento de  documentos a |
acompetencia competente

Disposiciéon de los documentos

El area de Gestidon Documental garantizara la disposicion y el acceso a los
documentos con el fin de que se pueda conocer la informacion que
contienen; la consulta garantizara el derecho que tienen los usuarios de
acceder a la informacién contenida en los documentos de archivo y de ser
necesario a obtener copia de los mismos.

Preservacion a largo plazo

La FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR adoptard un conjunto de
medidas preventivas, adoptadas para garantizar la integridad fisica y
funcional de los documentos de archivo, sin alterar su contenido,
considerando las condiciones minimas encaminadas a la proteccion de los
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documentos, el establecimiento de equipos adecuados para archivo,
sistema de almacenamiento de informacion en sus distintos soportes.

Esta politica es guesta en consideracién y aprobada por la Junta Directiva
de la FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR, la reunioén celebrada el dia
07 de marzo de 2024, en el municipio de Miranda Cauca.

Cordialmente,

\k)\ AN Ch
SINTHM JULIANA CERON RODRIGUEZ
CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION FUNPUMM

Certifica que:

La Fundacion Para un Mundo Mejor, no esta obligada a tener una politica de
compensacion de administradores y miembros de Junta Directiva, porque el espiritu
de la Fundacién no contempla la compensacion o retribucion por prestacion
servicios de los administradores o Miembros de Junta Directiva. La destinacién de
excedentes esta contemplada en el articulo 38 de los Estatutos de la Fundacién,
Los bienes y fondos de LA FUNDACION. “FUNPUMM’ son indivisibles: ni los
fundadores, ni persona alguna derivan de La Fundacion “FUNPUMM” ventajas
especiales, ni recibirdn suma alguna por concepto de utilidades o reparto de
excedentes. Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la fundacién no
tendran dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacion.
Ninguna parte de los excedentes de Ia fundacién, ni las valoraciones, provechos,
rentas o beneficios que se obtengan ingresaran en ningin momento al patrimonio
de los integrantes de la Fundacion, ni seran distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
aun por razén de liquidacion; y en caso de liquidacion se observara lo previsto por
las leyes y los estatutos, y tampoco sus excedentes seran distribuidos bajo ninguna
modalidad, ni los aportes seran reembolsables.

Dado en Miranda Cauca a los tres (03) dias del mes abril del 2025.

Cordialmente,

Aohiand
SINTHM JULIANA CERON RODRIGUEZ

CC 1.112.150.034
NIT:900707593-6
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